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ข
อบังคับ 
สหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด 
พ.ศ. 2549 และที่แก
ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2553 ,                

ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2556 , ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2557 , ฉบบัที่ 5 พ.ศ. 2558 , 
ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2559 , ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2560 , ฉบบัที่ 8 พ.ศ. 2561)  

*********************** 
 
 ที่ประชุมใหญ�วิสามัญของสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�า     
ส�วนภูมิภาค จํากัด เมื่อวันที่ 24 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2549 ได
ลงมติเป=น   
เอกฉันท�ให*แก*ไขเพิ่มเติมข*อบังคับโดยยกเลิกข*อบังคับสหกรณ�เสียทั้งหมด และให*
ใช*ข*อบังคับฉบับนี้แทนและนายทะเบียนสหกรณ�ได*รับจดทะเบียนแล*ว มีความดังนี้ 
 ข*อบังคับฉบับนี้เร ียกว�า “ข
อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงาน      
การไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด พ.ศ. 2549” 
 ข*อบังคับฉบับนี้ให*ใช*บังคับตั้งแต�วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ�รับ
จดทะเบียน 

ให*ยกเลิกข*อบังคับสหกรณ�ที่มีอยู�ก�อนข*อบังคับสหกรณ�ฉบับที่ใช*บังคับ นับ
แต�วันที่ข*อบังคับฉบับนี้มีผลบังคับใช* 

 
 
 

ข
อบังคับ 
สหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด 

พ.ศ. 2562 
*********************** 

 

 

 

          ตามมติของที่ประชุมใหญ�สหกรณ�ออมทรัพย �พนักงานการไฟฟ�า       
ส�วนภูมิภาค จํากัด เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2562 ให*แก*ไขข*อบังคับโดยยกเลิก
ข*อบังคับสหกรณ�เสียทั้งหมด และให*ใช*ข*อบังคับฉบับนี้แทนซึ่งนายทะเบียน
สหกรณ�ได*รับจดทะเบียนแล*ว มีความดังนี้ 
 ข*อบังคับฉบับนี้เร ียกว�า “ข
อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงาน      
การไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด พ.ศ. 2562” 
 ข*อบังคับนี้ให*ใช*บังคับตั้งแต�วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ�รับจด
ทะเบียน ให*ยกเลิกข*อบังคับสหกรณ�ที่มีอยู�ก�อนข*อบังคับสหกรณ�ฉบับนี้ใช*บังคับ นับ
แต�วันที่ข*อบังคับสหกรณ�ฉบับนี้มีผลบังคับใช* 
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หมวดที่ 1 
ชื่อ  ประเภท  และที่ตั้งสํานกังาน 

 ข
อ  1. ชื่อ ประเภท และที่ตั้งสํานักงาน 
  ชื่อ          สหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วน
ภูมิภาค จํากัด (สอ.กฟภ.) 
            มีชื่อภาษาอังกฤษว�า"Provincial Electricity 
Authority's Employees Savings and Credit Cooperative, Limited”  
(PEA.COOP.) 
  ประเภท  สหกรณ�ออมทรัพย� 
  ที่ตั้งสํานักงาน เลขที่ 200 ถนนงามวงศ�วาน แขวงลาดยาว 
เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 
  ท
องที่ดําเนินงาน        ทั่วราชอาณาจักร 
  ตราของสหกรณ�  ตราของสหกรณ�มีรูปลักษณะ ดังนี้.- 

1. เป_นรูปวงกลมสีทอง 2 วงซ*อนกัน 
บนพื้นสีน้ําเงิน 

2. วงกลมชั้นในประกอบด*วยภาพ
สัญลักษณ�ดังนี้ 
2.1 ทางด*านซ*าย จะเป_นภาพ

สัญลักษณ�ของการไฟฟ�า
ส�วนภูมิภาค สีทอง และ

หมวดที่ 1 
ชื่อ  ประเภท  และที่ตั้งสํานกังาน 

 ข
อ  1.  
 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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สายฟ�าสีส*ม ซึ่งหมายถึง 
พนักงานการไฟฟ�าส�วน
ภู มิ ภ า ค ที่ ร� ว ม จั ด ตั้ ง
สหกรณ� 

2.2 ทางด*านขวา จะเป_นภาพ
สัญลักษณ�ของสหกรณ�ไทย 
ภาพรูปเกลียวเชือกสีเทา
ดํ า  ซึ่ งหมาย ถึ ง  คว าม
สมัครสมานสามัคคี เป_น
น้ําห นึ่งใจเ ดียว กัน ที่จะ
ร�วมกันพัฒนาให*สหกรณ� 
มี ค ว า ม มั่ ง คั่ ง 
เจริญก* าวหน*าต�อไปใน
อนาคต 

3. ภายในวงกลมชั้นนอกมีตัวหนังสือ
คํ า ว� า  "ส ห ก ร ณ� อ อ ม ท รั พ ย�
พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค 
จํากัด" และมีดอกประจํายาม    
2 ดอก กึ่งกลางระหว�างดอก
ประจํ า ย ามจ ะ มี ตั ว เ ล ข ไท ย 
"๒๕๓๗"  ซึ่งหมายถึง ชื่อของ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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สหกรณ�ที่ได*รับการจดทะเบียนใน
ปf พ.ศ. 2537 เป_นสีทองทั้งหมด 

 สหกรณ�อาจย*ายที่ตั้งสํานักงานได*ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ
พิจารณาเห็นสมควร โดยแจ*งให*นายทะเบียนสหกรณ� กรมส�งเสริมสหกรณ�และ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ�ทราบ และให*ดําเนินการแก*ไข  เพิ่มเติมข*อบังคับในการ
ประชุมใหญ�คราวต�อไปด*วย 

หมวดที่ 2 
วัตถุประสงค� 

 

 ข
อ  2. วัตถุประสงค�     สหกรณ�นี้มีวัตถุประสงค�เพื่อส�งเสริม
ผลประโยชน�ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีช�วยตนเองและ
ช�วยเหลือซึ่งกันและกัน ตามหลักการสหกรณ�ด*วยการร�วมกันดําเนินธุรกิจในข*อ
ต�อไปนี้ 

(1) ส�งเสริมให*สมาชิกออมทรัพย� โดยช�วยให*สามารถสงวนแห�ง
รายได*ของตนไว*ในทางอันมั่นคง และได*รับประโยชน�ตาม
สมควร 

(2) ส�งเสริมการช�วยตนเองและช�วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู�
สมาชิก 

(3) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ�อื่น 
 

 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 

 

หมวดที่ 2 
วัตถุประสงค� 

 

 ข
อ  2. วัตถุประสงค�     สหกรณ�นี้มีวัตถุประสงค�เพื่อส�งเสริม
ผลประโยชน�ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิกผู
มีสัญชาติไทย โดยวิธี
ช�วยตนเองและช�วยเหลือซึ่งกันและกัน ตามหลักการสหกรณ�ด*วยการร�วมกัน
ดําเนินธุรกิจในข*อต�อไปนี้ 

(1) ส�งเสริมให*สมาชิกออมทรัพย� โดยช�วยให*สามารถสงวนแห�ง
รายได*ของตนไว*ในทางอันมั่นคง และได*รับประโยชน�ตาม
สมควร 

(2) ส�งเสริมการช�วยตนเองและช�วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู�
สมาชิก 

(3) รับฝากเงินจากสมาชิก สมาชิกสมทบ หรือสหกรณ�อื่น หรือ
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม�

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ให*สอดคล*องกับร�าง
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ
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(4) จัดหาทุนเพื่อกิจการของสหกรณ� 
(5) ให*เงินกู*แก�สมาชิก 
(6) ให*สหกรณ�อื่นกู*ยืมเงิน 
(7) ซื้อหุ*นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค�เพื่อให*ความช�วยเหลือ

ทางการเงินแก�สหกรณ� 
(8) ซื้อหุ*นของชุมนุมสหกรณ�หรือสหกรณ�อื่น 
(9) ซื้อหุ*นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทําให*เกิดความสะดวก 

หรือส�งเสริมความเจริญแก�กิจการของสหกรณ� 
(10) ซื้อหลักทรัพย�รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(11) ดําเนินการให*กู*ยืมเพื่อการเคหะ 
(12) ให*สวัสดิการหรือการสงเคราะห�ตามสมควรแก�สมาชิกและ

ครอบครัว 
(13) ฝากหรือลงทุนตามกฎหมายว�าด*วยสหกรณ� 
(14) ออกตั๋วสัญญาใช*เงินและตราสารการเงิน 
(15) ฝากหรือลงทุนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�

แห�งชาติกําหนด 
(16) ร�วมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทย 

ชุมนุมสหกรณ� และสหกรณ�อื่นเพื่อส�งเสริมและปรับปรุง

น
อยกว�ากึ่งหนึ่งเป=นสมาชิกของสหกรณ� หรือนิติบุคคลซึ่งมี
บุคลากรหรือลูกจ
างไม�น
อยกว�ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้น
เป=นสมาชิกของสหกรณ� 

(4) จัดหาทุนเพื่อกิจการของสหกรณ� 
(5) ให*เงินกู*แก�สมาชิก และสมาชิกสมทบ 
(6) ให*สหกรณ�อื่นกู*ยืมเงิน 
(7) ซื้อหุ*นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค�เพื่อให*ความช�วยเหลือ

ทางการเงินแก�สหกรณ� 
(8) ซื้อหุ*นของชุมนุมสหกรณ�หรือสหกรณ�อื่น 
(9) ซื้อหุ*นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทําให*เกิดความสะดวก 

หรือส�งเสริมความเจริญแก�กิจการของสหกรณ� 
(10)  ซื้อหลักทรัพย�รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(11)  ดําเนินการให*กู*ยืมเพื่อการเคหะ 
(12)  ให*สวัสดิการหรือการสงเคราะห�ตามสมควรแก�สมาชิกและ

ครอบครัว 
(13)  ฝากหรือลงทุนตามกฎหมายว�าด*วยสหกรณ� 
(14)  ออกตั๋วสัญญาใช*เงินและตราสารการเงิน 
(15)  ฝากหรือลงทุนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�

แห�งชาติกําหนด 
(16)  ร�วมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทย 

ชุมนุมสหกรณ� และสหกรณ�อื่นเพื่อส�งเสริมและปรับปรุง

สหกรณ� (ฉบับที่ ...) 
พ.ศ. ....... มาตรา 3 
และ 16 ที่สภานิติ
บัญญั ติ  แห� งชา ติ 
ครั้ ง ที่  8 0 /2561 
วั น ที่  2 3 
พฤศจิกายน 2561
แ ล ะ ค รั้ ง ที่ 
81/2561 วันที่ 29 
พฤศจิกายน 2561  
พิจารณาแล*ว ลง
ม ติ เ ห็ น ส ม ค ว ร
ป ร ะ ก า ศ ใ ช* เ ป_ น
กฎหมาย 
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กิจการของสหกรณ� 
(17) ให*สินเชื่อ ให*ยืม ให*เช�า ให*เช�าซื้อ โอน รับจํานองหรือรับ

จํานําซึ่งทรัพย�สินแก�สมาชิกหรือของสมาชิก 
(18) จัดให*ได*มา ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิ ครอบครอง 

กู*ยืม เช�า เช�าซื้อ รับโอนสิทธิ  การเช�าหรือสิทธิการเช�าซื้อ 
จํานองหรือจํานํา ขายหรือจําหน�ายด*วยวิธี อื่นใดด*วย
ทรัพย�สิน 

(19) ดําเนินธุรกิจหรือกิจการอย�างอื่นบรรดาที่เกี่ยวกับหรือเนื่อง
ในการจัดให*สําเร็จตามวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 

 
หมวดที่ 3 

ทุน 
 

 ข
อ  3.  ที่มาของเงินทุน     สหกรณ�อาจหาทุนเพื่อดําเนินงานตาม
วัตถุประสงค�ได* ดังต�อไปนี้ 

(1) ออกหุ*น 
(2) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ�อื่น 

 
 
 
 

กิจการของสหกรณ� 
(17)  ให*สินเชื่อ ให*ยืม ให*เช�า ให*เช�าซื้อ โอน รับจํานองหรือรับ

จํานําซึ่งทรัพย�สินแก�สมาชิกหรือของสมาชิก 
(18)  จัดให*ได*มา ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิ ครอบครอง 

กู*ยืม เช�า เช�าซื้อ รับโอนสิทธิ  การเช�าหรือสิทธิการเช�าซื้อ 
จํานองหรือจํานํา ขายหรือจําหน�ายด*วยวิธี อื่นใดด*วย
ทรัพย�สิน 

(19)  ดําเนินธุรกิจหรือกิจการอย�างอื่นบรรดาที่เกี่ยวกับหรือเนื่อง
ในการจัดให*สําเร็จตามวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 

 
หมวดที่ 3 

ทุน 
 

 ข
อ  3.  ที่มาของเงินทุน     สหกรณ�อาจหาทุนเพื่อดําเนินงานตาม
วัตถุประสงค�ได* ดังต�อไปนี้ 

(1) ออกหุ*น 
(2) รับฝากเงินจากสมาชิก สมาชิกสมทบ หรือสหกรณ�อื่น หรือ

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม�
น
อยกว�ากึ่งหนึ่งเป=นสมาชิกของสหกรณ� หรือนิติบุคคลซึ่งมี
บุคลากรหรือลูกจ
างไม�น
อยกว�ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้น
เป=นสมาชิกของสหกรณ� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ให*สอดคล*องกับร�าง
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ
สหกรณ� (ฉบับที่ ...) 
พ.ศ. ....... มาตรา  
1 6  ที่ ส ภ า นิ ติ
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(3) กู*ยืมเงิน ออกตั๋วสัญญาใช*เงิน และหรือตราสารการเงินอย�าง
อื่น 

(4) สะสมทุนสํารองและหรือทุนอื่นๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย�สินที่มีผู*ยกให* 

 

 ข
อ  4.  การออกหุ
น     สหกรณ�ออกหุ*นได*โดยไม�จํากัดจํานวน มีมูลค�า
หุ*นละสิบบาท 
 

  ข
อ  5.  การถือหุ
น     สมาชิกทุกคนต*องถือหุ*นอย�างน*อย 10 หุ*น และ
ต*องชําระให*ครบเมื่อแรกเข*าพร*อมค�าธรรมเนียม 
 สมาชิกต*องซื้อหุ*นรายเดือนต�อไปอีกอย�างน*อยจนครบ 60 เดือน ตาม
อัตราส�วนของจํานวนเงินได*รายเดือนตามที่กําหนดไว*ในระเบียบของสหกรณ� 
 เงินได*รายเดือนตามวรรคสอง หมายถึง เงินเดือนและหรือเงินเพิ่มอื่นๆ 
หรือเงินที่จ�ายควบกับเงินเดือน หรือค�าจ*างประจํา ซึ่งสมาชิกได*รับจากการไฟฟ�า
ส�วนภูมิภาค หรือสหกรณ� 

หากสมาชิกประสงค�จะซื้อหุ*นรายเดือนในอัตราที่สูงกว�าที่กําหนดไว*ใน
ระเบียบของสหกรณ� หรือจะซื้อหุ*นเพิ่ม (หุ*นพิเศษ) เป_นครั้งคราว ให*สมาชิกทํา
เป_นหนังสือแจ*งต�อสหกรณ� และให*เป_นไปตามระเบียบของสหกรณ� 
 สมาชิกจะขายหรือโอนหุ*นซึ่งตนมีอยู�ให*ผู*อื่นไม�ได* และจะถอนหุ*นคืนใน
ระหว�างที่ตนเป_นสมาชิกอยู�ก็ไม�ได* 
 สมาชิกคนหนึ่งๆ จะถือหุ*นในสหกรณ�เกินกว�าหนึ่งในห*าของจํานวนหุ*น
ทั้งหมดของสหกรณ�ไม�ได* และให*เป_นไปตาม ข*อ  7.  วรรคสอง 

(3) กู*ยืมเงิน ออกตั๋วสัญญาใช*เงิน และหรือตราสารการเงินอย�าง
อื่น 

(4) สะสมทุนสํารองและหรือทุนอื่นๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย�สินที่มีผู*ยกให* 

 

 ข
อ  4.       
- ข*อความคงเดิม 

 

  ข
อ  5.  การถือหุ
น     สมาชิกทุกคนต*องถือหุ*นอย�างน*อย 10 หุ*น และ
ต*องชําระให*ครบเมื่อแรกเข*าพร*อมค�าธรรมเนียม 
 สมาชิกต*องซื้อหุ*นรายเดือนต�อไปอีกอย�างน*อยจนครบ 60 เดือน ตาม
อัตราส�วนของจํานวนเงินได*รายเดือนตามที่กําหนดไว*ในระเบียบของสหกรณ� 
 เงินได*รายเดือนตามวรรคสอง หมายถึง เงินเดือนและหรือเงินเพิ่มอื่นๆ 
หรือเงินที่จ�ายควบกับเงินเดือน หรือค�าจ*างประจํา ซึ่งสมาชิกได*รับจากการไฟฟ�า
ส�วนภูมิภาค หรือสหกรณ� หรือบริษัท พีอีเอ เอ็นคอม อินเตอร�เนชั่นแนล จํากัด 

หากสมาชิกประสงค�จะซื้อหุ*นรายเดือนในอัตราที่สูงกว�าที่กําหนดไว*ใน
ระเบียบของสหกรณ� หรือจะซื้อหุ*นเพิ่ม (หุ*นพิเศษ) เป_นครั้งคราว ให*สมาชิกทํา
เป_นหนังสือแจ*งต�อสหกรณ� และให*เป_นไปตามระเบียบของสหกรณ� 
 สมาชิกจะขายหรือโอนหุ*นซึ่งตนมีอยู�ให*ผู*อื่นไม�ได* และจะถอนหุ*นคืนใน
ระหว�างที่ตนเป_นสมาชิกอยู�ก็ไม�ได* 
 สมาชิกคนหนึ่งๆ จะถือหุ*นในสหกรณ�เกินกว�าหนึ่งในห*าของจํานวนหุ*น
ทั้งหมดของสหกรณ�ไม�ได* และให*เป_นไปตาม ข*อ  7.  วรรคสอง 

บัญญั ติ  แห� งชา ติ 
ครั้ ง ที่  8 0 /2561 
วั น ที่  2 3 
พฤศจิกายน 2561
แ ล ะ ค รั้ ง ที่ 
81/2561 วันที่ 29 
พฤศจิกายน 2561  
พิจารณาแล*ว ลง
ม ติ เ ห็ น ส ม ค ว ร
ป ร ะ ก า ศ ใ ช* เ ป_ น
กฎหมาย 
 
 
ให*สอดคล*องกับข*อ 
31(3) 
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 ให*คณะกรรมการดําเนินการเป_นผู*กําหนดระเบียบว�าด*วย การถือหุ*น 
 

 ข
อ  6.  การชําระค�าหุ
นรายเดือน     การชําระเงินค�าหุ*นรายเดือนนั้น 
ให*ชําระโดยวิธีหักจากเงินได*รายเดือนของสมาชิกในวันจ�ายเงินได*รายเดือน
ประจําเดือนนั้นๆ ทุกเดือน 
 ในการชําระค�าหุ*น สมาชิกจะนําค�าหุ*นหักกลบลบหนี้กับสหกรณ�ไม�ได* 
และสมาชิกมีความรับผิดเพียงไม�เกินจํานวนเงินค�าหุ*นที่ยังส�งใช*ไม�ครบมูลค�าหุ*นที่
ตนถือ 
 ในระหว�างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม�สิ้นสุดลง ห*ามมิให*เจ*าหนี้ของ
สมาชิกใช*สิทธิเรียกร*องหรืออายัดค�าหุ*นของสมาชิกผู*นั้น และเมื่อสมาชิกภาพของ
สมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ�มีสิทธินําเงินตามมูลค�าหุ*นที่สมาชิกมีอยู�มาหักกลบลบหนี้
ที่สมาชิกผูกพันต*องชําระหนี้แก�สหกรณ�ได*และให*สหกรณ�มีฐานะเป_นเจ*าหนี้
บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค�าหุ*น นั้น 
 เมื่อสมาชิกมีคําขอเป_นหนังสือ และคณะกรรมการดําเนินการได*สอบสวน
พิจารณาเห็นว�าสมาชิกนั้นตกอยู�ในพฤติการณ�อันทําให*ไม�สามารถชําระเงินค�าหุ*น
รายเดือนได*โดยมิใช�เกิดขึ้นด*วยเจตนาอันไม�สุจริตของตน คณะกรรมการ
ดําเนินการจะอนุญาตให*สมาชิกนั้นมิต*องชําระเงินค�าหุ*นรายเดือนชั่วระยะเวลา
ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรก็ได* 
 

 ข
อ  7.  การงดชําระเงินค�าหุ
นรายเดือน     สมาชิกที่ได*ชําระค�าหุ*นราย
เดือนไม�น*อยกว�าหกสิบเดือน และไม�มีหนี้กับสหกรณ�จะงดชําระเงินค�าหุ*นราย
เดือนหรือลดจํานวนการถือหุ*นรายเดือนลงก็ได* โดยแจ*งความจํานงเป_นหนังสือต�อ

 ให*คณะกรรมการดําเนินการเป_นผู*กําหนดระเบียบว�าด*วย การถือหุ*น 
 

 ข
อ  6.   
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ข
อ  7.   
- ข*อความคงเดิม 
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คณะกรรมการดําเนินการ 
 สมาชิกที่ถือครองหุ*นครบตามจํานวนสูงสุดตามประกาศการถือหุ*นของ
สหกรณ�แล*ว ให*งดการซื้อหุ*นรายเดือนและงดการซื้อหุ*นเพิ่ม (หุ*นพิเศษ) 
 

 ข
อ  8.  การแจ
งยอดจํานวนหุ
น     การแจ*งยอดจํานวนหุ*น สหกรณ�
จะแจ*งยอดจํานวนหุ*นที่สมาชิกถือให*สมาชิกแต�ละคนทราบทุกสิ้นปfทางบัญชี โดย
แจ*งเป_นหนังสือ หรือแจ*งผ�านระบบอิเล็กทรอนิกส� 
 

หมวดที่ 4 
การดําเนินงาน 

 

  ข
อ  9.  การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ�     การลงลายมือชื่อเพื่อให*มีผล
ผูกพันสหกรณ� เว*นแต�จะกําหนดไว*เป_นพิเศษตามข*อบังคับนี้ ให*ปฏิบัติดังนี้ 

(1) หนังสือซึ่งสหกรณ�เป_นผู*กู*ยืมตลอดจนการเบิกหรือการรับ
เงินกู* การจํานองซึ่งสหกรณ�เป_นผู*จํานองการถอนเงินฝาก
ของสหกรณ�และในนิติกรรมอื่นๆ จะต*องลงลายมือชื่อของ
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ
เลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการที่ได*รับมอบหมาย
หรือผู*จัดการ หรือผู*ที่คณะกรรมการมอบหมายรวมเป_นสอง
คน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงินและเอกสารทั้งปวง นอกจากที่
กล�าวไว
ใน (1) ข
างบนนี้จะต
องลงลายมือชื่อของผู
จัดการ

 
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  8.   
- ข
อความคงเดิม 

 
 

หมวดที่ 4 
การดําเนินงาน 

 

 ข
อ 9.  การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ�   การลงลายมือชื่อเพื่อให*มีผล
ผูกพันสหกรณ� เว*นแต�จะกําหนดไว*เป_นพิเศษตามข*อบังคับนี้ ให*ปฏิบัติดังนี้ 

(1) หนังสือซึ่งสหกรณ�เป_นผู*กู*ยืมตลอดจนการเบิกหรือการรับ
เงินกู* การจํานองซึ่งสหกรณ�เป_นผู*จํานอง  การถอนเงินฝาก
ของสหกรณ�และในนิติกรรมอื่นๆ จะต*องลงลายมือชื่อของ
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ
เลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการที่ได*รับมอบหมาย
หรือผู*จัดการ หรือผู*ที่คณะกรรมการมอบหมายรวมเป_นสอง
คน 

(2) เอกสารนอกจากที่กล�าวไว
ใน (1) จะต
องลงลายมือชื่อของ
ผู
จัดการหรือผู
ที่ได
รับมอบหมาย ยกเว
นการรับฝากเงิน     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

เพื่อให*เป_นไปตาม
คําแนะนําเกี่ยวกับ
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หรือผู
ที่ได
รับมอบหมาย 
   อนึ่งในหนังสือกู*ยืมซึ่งสหกรณ�เป_นผู*กู* ยืม เช็ค ใบสั่ง
จ�ายเงิน ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใช*เงินและตราสารการเงินของสหกรณ�นั้น ต*อง
ประทับตราของสหกรณ�เป_นสําคัญ 

 

วงเงินกู
ยืมหรือการค้ําประกัน 
 

 ข
อ  10.  วงเงินกู
ยืมหรือการค้ําประกัน     ที่ประชุมใหญ�อาจกําหนด
วงเงินกู*ยืมหรือการค้ําประกันสําหรับปfหนึ่งๆ ไว*ตามที่จําเป_นและสมควรแก�การ
ดําเนินงาน วงเงินซึ่งกําหนดดังว�านี้ต*องได*รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ� 
 ถ*าที่ประชุมใหญ�ยังมิได*กําหนดหรือนายทะเบียนสหกรณ�ยังมิได*ให*ความ
เห็นชอบวงเงินกู*ยืม หรือการค้ําประกันสําหรับปfใด ก็ให*ใช*วงเงินกู*ยืมหรือการค้ํา
ประกันสําหรับปfก�อนไปพลาง 
 

 ข
อ  11.  การกู
ยืมเงินหรือการค้ําประกัน     สหกรณ�อาจกู*ยืมเงิน หรือ
ออกตั๋วสัญญาใช*เงินหรือตราสารการเงินหรือโดยวิธี อื่นใดสําหรับใช*เป_นทุน
ดําเนินงานตามวัตถุประสงค�ได* ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร ทั้งนี้
จะต*องอยู�ภายในวงเงินกู*ยืม หรือการค้ําประกันประจําปfตาม ข*อ  10. 
 
 
 

ใบรับเงิน 
                               อนึ่ง ในหนังสือกู*ยืมซึ่งสหกรณ�เป_นผู*กู*ยืม ใบสั่งจ�ายเงิน
ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใช*เงินและตราสารการเงินของสหกรณ�นั้น ต*องประทับตราของ
สหกรณ�เป_นสําคัญ 
 

วงเงินกู
ยืมหรือการค้ําประกัน 
 

 ข
อ  10.   
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 

 ข
อ  11.   
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 

ก า ร ย ก เ ลิ ก ต ร า
ป ร ะ ทั บ ต า ม
ข* อ แ น ะ นํ า ข อ ง
ธ น า ค า ร แ ห� ง
ประเทศไทย 
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การรับฝากเงิน 
 

  ข
อ  12.  การรับฝากเงิน     สหกรณ�อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย�  
หรือประเภทประจําจากสมาชิก  หรือสหกรณ�อื่นได*ตามระเบียบที่ได*รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ� 
 
 
 
  ข*อกําหนดเกี่ยวกับการรับฝาก  ดอกเบี้ย  การถอนเงินฝาก  และอื่นๆ ให*
เป_นไปตามที่กําหนดในระเบียบของสหกรณ� 
  ให*สหกรณ�ดํารงสินทรัพย�สภาพคล�องตามหลักเกณฑ�และวิธีการที่กําหนด
ในกฎกระทรวง 
 

การให
เงินกู
 
 

 ข
อ  13.  การให
เงินกู
     สหกรณ�อาจให*เงินกู*แก� 
  (1)  สมาชิกของสหกรณ� 
  (2)  สหกรณ�อื่น 
 การให*เงินกู*แก�สมาชิกนั้น ให*คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณา
วินิจฉัยให*เงินกู*ได*ตามข*อบังคับและระเบียบของสหกรณ� 
 ข*อกําหนดต�างๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ�การพิจารณาวินิจฉัยให*เ งินกู*  
หลักประกันสําหรับเงินกู*ลําดับแห�งการให*เงินกู* เงินงวดชําระหนี้สําหรับเงินกู*  และ

การรับฝากเงิน 
 

  ข
อ  12.  การรับฝากเงิน     สหกรณ�อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย�  
หรือประเภทประจําจากสมาชิก สมาชิกสมทบ หรือสหกรณ�อื่น หรือสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห�ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม�น
อยกว�ากึ่งหนึ่งเป=นสมาชิก
ของสหกรณ� หรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจ
างไม�น
อยกว�ากึ่งหนึ่งของนิติ
บุคคลนั้นเป=นสมาชิกของสหกรณ�  หรือสหกรณ�อื่นได*ตามระเบียบที่ได*รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ� 
  ข*อกําหนดเกี่ยวกับการรับฝาก  ดอกเบี้ย  การถอนเงินฝาก  และอื่นๆ ให*
เป_นไปตามที่กําหนดในระเบียบของสหกรณ� 
  ให*สหกรณ�ดํารงสินทรัพย�สภาพคล�องตามหลักเกณฑ�และวิธีการที่กําหนด
ในกฎกระทรวง 
 

การให
เงินกู
 
 

 ข
อ  13.  การให
เงินกู
     สหกรณ�อาจให*เงินกู*แก� 
  (1)  สมาชิกและสมาชิกสมทบของสหกรณ� 
  (2)  สหกรณ�อื่น 
 การให*เงินกู*แก�สมาชิกและสมาชิกสมทบนั้น ให*คณะกรรมการดําเนินการ
มีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยให*เงินกู*ได*ตามข*อบังคับและระเบียบของสหกรณ� 
 ข*อกําหนดต�างๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ�การพิจารณาวินิจฉัยให*เ งินกู*  
หลักประกันสําหรับเงินกู*ลําดับแห�งการให*เงินกู* เงินงวดชําระหนี้สําหรับเงินกู*  และ

 

 
เ พื่อให*สอดคล*อง
กับข*อ 2(3) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
เพื่อความชัดเจน 
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ข*อกําหนดอื่นๆ ว�าด*วยการให*เงินกู*แก�สมาชิกนั้น ให*เป_นไปตามที่กําหนดใน
ระเบียบของสหกรณ� 
 การให*เงินกู*แก�สหกรณ�อื่นนั้น  คณะกรรมการดําเนินการจะพิจารณาให*กู*
ได*ต�อเมื่อสหกรณ�มีเงินทุนเหลือจากการให*เงินกู*แก�สมาชิกแล*ว ตามระเบียบของ
สหกรณ�ที่ได*รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ� 
 สมาชิก หรือสหกรณ�อื่นซึ่งประสงค�จะขอกู*เงินจากสหกรณ�นี้  ต*องเสนอ
คําขอกู*เงินตามแบบและระเบียบของสหกรณ�ที่กําหนดไว* 
 

 ข
อ  14.  ความมุ�งหมายแห�งเงินกู
     เงินกู*ซึ่งให*แก�สมาชิกไม�ว�า
ประเภทใดๆ จะให*ได*แต� เฉพาะเพื่อการอันจําเป_นหรือมีประโยชน�ตามที่
คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 
 ให*คณะกรรมการดําเนินการสอดส�องและกวดขันการใช*เงินกู*ของสมาชิก
ให*ตรงตามความมุ�งหมายที่ให*เงินกู*นั้น 
 

  ข
อ  15.  ประเภทและจํากัดแห�งเงินกู
     สหกรณ�อาจให*เงินกู*แก�
สมาชิกได*ตามประเภทและจํากัด ดังต�อไปนี้ 

(1) เงินกู*เพื่อเหตุฉุกเฉิน  ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุ
อั น จํ า เ ป_ น รี บ ด� ว น แ ล ะ มี ค ว า ม ป ร ะ ส ง ค� ข อ กู* เ งิ น
คณะกรรมการดําเนินการอาจให*เงินกู*เพื่อเหตุนั้นได* ตาม
ระเบียบของสหกรณ� 

(2) เงินกู*สามัญ  ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค�ขอกู*เงิน
สําหรับใช*จ�ายเงินเพื่อการอันจําเป_นหรือมีประโยชน�ต�าง ๆ 

ข*อกําหนดอื่นๆ ว�าด*วยการให*เงินกู*แก�สมาชิกนั้น ให*เป_นไปตามที่กําหนดใน
ระเบียบของสหกรณ� 
 การให*เงินกู*แก�สหกรณ�อื่นนั้น  คณะกรรมการดําเนินการจะพิจารณาให*กู*
ได*ต�อเมื่อสหกรณ�มีเงินทุนเหลือจากการให*เงินกู*แก�สมาชิกแล*ว ตามระเบียบของ
สหกรณ�ที่ได*รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ� 
 สมาชิก สมาชิกสมทบหรือสหกรณ�อื่นซึ่งประสงค�จะขอกู*เงินจากสหกรณ�
นี้  ต*องเสนอคําขอกู*เงินตามแบบและระเบียบของสหกรณ�ที่กําหนดไว* 
 

 ข
อ  14.   
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 

  ข
อ  15.   
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาให*เงินกู*สามัญ แก�
สมาชิกนั้นได*ตามระเบียบของสหกรณ� 

(3) เงินกู*พิเศษ  เมื่อสหกรณ�มีฐานะการเงินก*าวหน*าพอที่จะ
ช�วยเหลือให*เงินกู*เพื่อส�งเสริมฐานะความมั่นคงหรือเพื่อการ
เคหะ หรือก�อประโยชน�งอกเงยแก�สมาชิกได* โดยจํานวน 
เกินกว�าจํากัดที่สมาชิกนั้นอาจได*รับเงินกู*สามัญตามที่กล�าว
ใน(2) คณะกรรมการดําเนินการอาจให*เงินกู*พิเศษแก�สมาชิก
นั้นได*ตามที่เห็นสมควร โดยผู*ขอกู*ต*องระบุความ   มุ�งหมาย
แต�ละอย�างของเงินกู*ประเภทนี้ ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ
และต*องมีหลักประกันตามที่กําหนดไว*ในระเบียบของ
สหกรณ� 

 

  ข
อ  16.  ดอกเบี้ยเงินกู
     ให*สหกรณ�เรียกดอกเบี้ยเงินกู*ทุกประเภทที่
ให*แก�สมาชิกในอัตราตาม ที่กําหนดไว*ในระเบียบของสหกรณ� 
 

 ข
อ  17.  การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู
      ให*
คณะกรรมการดําเนินการ    ตรวจตราควบคุมให*เงินกู*ทุกรายมีหลักประกันตามที่
กําหนดไว*ในระเบียบของสหกรณ� และเมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นว�า
หลักประกันเงินกู*รายใดเกิดบกพร�อง ผู* กู*จะต*องจัดการแก*ไขให*คืนดีภายใน
ระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด  
 ในกรณีอย�างหนึ่งอย�างใดดังต�อไปนี้ ให*ถือว�าเงินกู*ไม�ว�าประเภทใดๆ เป_น
อันถึงกําหนดส�งคืนโดยสิ้นเชิงพร*อมทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักต*องคํานึงถึง

 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 
 

  ข
อ  16.    
- ข*อความคงเดิม 

 

 ข
อ  17.   
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางเปรียบเทียบการแก
ไขข
อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด พ.ศ. 2562   (แบบ ท.ข. 3) 

ข
อความเดิม ข
อความขอแก
ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
 

14 

 

กําหนดเวลาที่ให*ไว*และให*คณะกรรมการดําเนินการจัดการเรียกคืนโดยมิชักช*า 
ทั้งนี้ต*องแจ*งเป_นหนังสือบอกกล�าว 

(1) เมื่อสมาชิกผู*กู*ออกจากสหกรณ�ไม�ว�าเพราะเหตุใดๆ 
(2) เมื่อปรากฏต�อคณะกรรมการดําเนินการว�าผู*กู*นําเงินไปใช*

ผิดความมุ�งหมาย ที่ให*เงินกู*นั้น 
(3) เมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นว�าหลักประกันสําหรับ

เงินกู*รายใดเกิดบกพร�องและผู*กู*มิได*จัดการแก*ไขให*คืนดี
ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

(4) เมื่อค*างส�งเงินงวดชําระหนี้ ไม�ว�าต*นเงินหรือดอกเบี้ย
ติดต�อกันเป_นเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัดการส�งเงินงวด
ชําระหนี้ดังว�านั้นถึงสามคราวสําหรับเงินกู*รายหนึ่งๆ  

          กรณีผู*ค้ําประกันต*องรับผิดชําระหนี้แทนผู*กู* ผู* ค้ําประกันอาจชําระหนี้
ทั้งหมด หรือใช*สิทธิชําระหนี้ตามเงื่อนไขและวิธีการในการชําระหนี้ที่ผู*กู*มีอยู�กับ
สหกรณ�ก�อนการผิดนัดชําระหนี้ก็ได* 
         กรณีที่ผู*ค้ําประกันไม�สามารถชําระหนี้ได*ตามที่กล�าวในวรรคก�อน เมื่อผู*ค้ํา
ประกันร*องขอคณะกรรมการดําเนินการอาจผ�อนผันให*ผู*ค้ําประกันชําระหนี้ได*ตาม
เงื่อนไขที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนดก็ได* 

  ข
อ  18.  ความผูกพันของผู
กู
และผู
ค้ําประกัน     ผู*กู*หรือผู*ค้ําประกัน
ต*องรับผูกพันว�า ถ*าตนประสงค�จะขอโอน หรือย*าย หรือลาออกจากงานประจํา
ตาม ข*อ 31.(3) จะต*องแจ*งเป_นหนังสือให*สหกรณ�ทราบ และจัดการชําระหนี้สินซึ่ง

 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ข
อ  18.   
- ข*อความคงเดิม 
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ตนมีอยู�ต�อสหกรณ�ให*เสร็จสิ้นเสียก�อน เว*นแต�กรณีที่ยังคงเป_นสมาชิกอยู�ตาม ข*อ  
43. ให*คงมีหนี้สินค*างทั้งสิ้นได*ไม�เกินร*อยละ 90 ของมูลค�าหุ*นสะสมหรือเงินฝากที่
มีในสหกรณ�ขณะนั้น 
 

 ข
อ  19.  การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ� เงินของสหกรณ�นั้น 
สหกรณ�อาจฝากหรือลงทุนได*ตามที่กําหนดไว*ในวัตถุประสงค�ของสหกรณ�ภายใต*
กฎหมายว�าด*วยสหกรณ� โดยให*คํานึงถึงความมั่นคงและประโยชน�สูงสุดที่สหกรณ�
หรือสมาชิกจะได*รับ 
 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ� 
 

 ข
อ  20.  การเงินของสหกรณ� การรับจ�ายและเก็บรักษาเงินของ
สหกรณ� ให*อยู�ในความรับผิดชอบของผู*จัดการ ทั้งนี้ให*เป_นไปตามระเบียบของ
สหกรณ� 
    การบัญชีของสหกรณ� ให*สหกรณ�จัดทําบัญชีตามหลักการ
บัญชีที่รับรองทั่วไป วันสิ้นปfทางบัญชีของสหกรณ�ให*สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
ของทุกปf 
 เมื่อสิ้นปIทางบัญชีทุกปI ให
สหกรณ�จัดทํางบดุล รวมทั้งบัญชีกําไร
ขาดทุน ตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ�กําหนด 
 
 
 

 
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  19.   
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ� 
 

 ข
อ  20.  การเงินของสหกรณ� การรับจ�ายและเก็บรักษาเงินของ
สหกรณ� ให*อยู�ในความรับผิดชอบของผู*จัดการ ทั้งนี้ให*เป_นไปตามระเบียบของ
สหกรณ� 
    การบัญชีของสหกรณ� ให*สหกรณ�จัดทํางบการเงินประจําปI
ทุกรอบปIทางบัญชีของสหกรณ� วันสิ้นปfทางบัญชีของสหกรณ�ให*สิ้นสุด ณ วันที่  
31 ธันวาคม ของทุกปfตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ�กําหนด 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ให*สอดคล*องกับร�าง
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ
สหกรณ� (ฉบับที่ ...) 
พ.ศ. ....... มาตรา 
2 0  ที่ ส ภ า นิ ติ
บัญญั ติ  แห� งชา ติ 
ครั้ ง ที่  8 0 /2561 
วั น ที่  2 3 
พฤศจิกายน 2561
แ ล ะ ค รั้ ง ที่ 
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 ข
อ  21.  การเสนองบดุลต�อที่ประชุมใหญ�     ให*คณะกรรมการ
ดําเนินการเสนองบดุล ซึ่งผู*สอบบัญชีได*ตรวจสอบและรับรองแล*วต�อที่ประชุมใหญ�
เพื่อพิจารณาอนุมัติภายในหนึ่งร*อยห*าสิบวันนับแต�วันสิ้นปfทางบัญชี 
 
 การเสนองบดุล ให*คณะกรรมการดําเนินการเสนอรายงานประจําปf
แสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�ต�อที่ประชุมใหญ�ด*วย 
 ให*สหกรณ�ส�งสําเนางบดุลที่เสนอต�อที่ประชุมใหญ�นั้นไปยังสมาชิกทุกคน 
และให
เปuดเผยไว* ณ สํานักงานของสหกรณ�ก�อนวันประชุมใหญ�ไม�น*อยกว�าเจ็ดวัน 
 
 ให*สหกรณ�ส�งสําเนารายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�
กับงบดุลไปยังนายทะเบียนสหกรณ�ภายในสามสิบวัน นับแต�วันที่มีการประชุม
ใหญ� 
 อนึ่ง ให*เก็บรักษารายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�กับ
งบดุลไว*ที่สํานักงานของสหกรณ�เพื่อให*สมาชิกขอตรวจดูได* 
 

 
 
 
 
 
 
 ข
อ  21.  การเสนองบการเงินประจําปIต�อที่ประชุมใหญ�     ให*
คณะกรรมการดําเนินการเสนองบการเงินประจําปI ซึ่งผู*สอบบัญชีได*ตรวจสอบ
และรับรองแล*วต�อที่ประชุมใหญ�เพื่อพิจารณาอนุมัติภายในหนึ่งร*อยห*าสิบวันนับ
แต�วันสิ้นปfทางบัญชี 
 การเสนองบการเงินประจําปI ให*คณะกรรมการดําเนินการเสนอรายงาน
ประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�ต�อที่ประชุมใหญ�ด*วย 
 ให*สหกรณ�ส�งสําเนางบการเงินประจําปIที่เสนอต�อที่ประชุมใหญ�นั้นไปยัง
สมาชิกและเปuดเผยไว* ณ สํานักงานของสหกรณ� และ/หรือเปKดเผยไว
 ในเว็บไซด�
ของสหกรณ�ก�อนวันประชุมใหญ�ไม�น*อยกว�าเจ็ดวัน 
 ให*สหกรณ�ส�งสําเนารายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�
และงบการเงินประจําปIไปยังนายทะเบียนสหกรณ�ภายในสามสิบวัน นับแต�วันที่มี
การประชุมใหญ� 
 ให*สหกรณ�เก็บรักษารายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�
และงบการเงินประจําปIไว*ที่สํานักงานของสหกรณ�เพื่อให*สมาชิกขอตรวจดูได* และ
เปKดเผยไว
ในเว็บไซด�ของสหกรณ� 

81/2561 วันที่ 29 
พฤศจิกายน 2561  
พิจารณาแล*ว ลง
ม ติ เ ห็ น ส ม ค ว ร
ป ร ะ ก า ศ ใ ช* เ ป_ น
กฎหมาย 
- ให*สอดคล*องกับ
ร�างพระราชบัญญัติ
สหกรณ� (ฉบับที่ ...) 
พ.ศ. ....... มาตรา 
2 0  ที่ ส ภ า นิ ติ
บัญญั ติ  แห� งชา ติ 
ครั้ ง ที่  8 0 /2561 
วั น ที่  2 3 
พฤศจิกายน 2561
แ ล ะ ค รั้ ง ที่ 
81/2561 วันที่ 29 
พฤศจิกายน 2561  
พิจารณาแล*ว ลง
ม ติ เ ห็ น ส ม ค ว ร
ป ร ะ ก า ศ ใ ช* เ ป_ น
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กําไรสุทธิประจําปI 
 

  ข
อ  22.  การจัดสรรกําไรสุทธิประจําปI     เมื่อสิ้นปfทางบัญชีและได*ปuด
บัญชีตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปแล*ว ปรากฏว�าสหกรณ�มีกําไรสุทธิ
ให*จัดสรรเป_นทุนสํารองไม�น*อยกว�าร*อยละสิบของกําไรสุทธิ และเป_นค�าบํารุง
สันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทยไม�เกินร*อยละห*าของกําไรสุทธิ แต�ต*องไม�เกิน
อัตราที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�แห�งชาติกําหนด  
  กําไรสุทธิประจําปfที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคหนึ่ง ที่ประชุม
ใหญ�อาจจัดสรรได*ดังต�อไปนี้ 

(1) เป_นเงินปvนผลตามหุ*นที่ชําระแล*วให*แก�สมาชิกแต�ละคนใน
อัตราไม�เกินอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวง โดยคิดให*ตาม
ส�วนแห�งระยะเวลา อนึ่ง ถ*าสหกรณ�ถอนทุนรักษาระดับ
อัตราเงินปvนผลตาม (4) ออก จ�ายเป_นเงินปvนผลสําหรับปfใด
ด*วยจํานวนเงินปvนผลทั้งสิ้นที่จ�ายสําหรับปfนั้นต*องไม�เกิน
อัตราดังกล�าวด*วย  

 
 
 
 
 
 

กําไรสุทธิประจําปI 
 

  ข
อ  22.  การจัดสรรกําไรสุทธิประจําปI     เมื่อสิ้นปfทางบัญชีและได*ปuด
บัญชีตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปแล*ว ปรากฏว�าสหกรณ�มีกําไรสุทธิ
ให*จัดสรรเป_นทุนสํารองไม�น*อยกว�าร*อยละสิบของกําไรสุทธิ และเป_นค�าบํารุง
สันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทยไม�เกินร*อยละห*าของกําไรสุทธิ แต�ต*องไม�เกิน
อัตราที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�แห�งชาติกําหนด  
  กําไรสุทธิประจําปfที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคหนึ่ง ที่ประชุม
ใหญ�อาจจัดสรรได*ดังต�อไปนี้ 

(1) เป_นเงินปvนผลตามหุ*นที่ชําระแล*วให*แก�สมาชิกและสมาชิก
สมทบแต� ล ะคน ใน อัต ร า ไ ม� เ กิ น อัต ร า ที่ กํ าหนด ใน
กฎกระทรวง โดยคิดให*ตามส�วนแห�งระยะเวลา อนึ่ง ถ*า
สหกรณ�ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปvนผลตาม (4) ออก 
จ�ายเป_นเงินปvนผลสําหรับปfใดด*วยจํานวนเงินปvนผลทั้งสิ้นที่
จ�ายสําหรับปfนั้นต*องไม�เกินอัตราดังกล�าวด*วย 

กฎหมาย 
- อํ า น ว ย ค ว า ม
สะดวกให*สมาชิก
สามารถเข*าดูข*อมูล
ของสหกรณ�ได*ง�าย
ขึ้น 
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   ในการคํานวณเงินปvนผลตามหุ*น สหกรณ�จะคํานวณให*เป_น
รายวัน โดยเริ่มนับตั้งแต�วันที่สหกรณ�ได*รับเงินค�าหุ*น 

(2) เป_นเงินเฉลี่ยคืนให*แก�สมาชิกตามส�วนจํานวนรวมแห�ง
ดอกเบี้ยเงินกู* ซึ่งสมาชิกนั้นๆ ได*ส�งชําระแก�สหกรณ�ใน
ระหว�างปf แต�สมาชิกที่ผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ไม�ว�าต*น
เงินหรือดอกเบี้ยในปfใด มิให*ได*รับเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปfนั้น 
 
 
 

(3) เป_นเงินโบนัสแก�กรรมการและเจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ�ไม�เกิน
ร*อยละสิบของกําไรสุทธิ 

(4) เป_นทุนรักษาระดับอัตราเงินปvนผล ไม�เกินร*อยละสองแห�ง
ทุนเรือนหุ*นของสหกรณ�ตามที่มีอยู�ในวันสิ้นปIนั้น ทุนรักษา
ระดับอัตราเงินปvนผลนี้จะถอนได*โดยมติแห�งที่ประชุมใหญ� 
เพื่อจ�ายเป_นเงินปvนผลตามหุ*นตาม (1) 

(5) เป_นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ�ไม�เกินร*อยละ
สิบของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ�  

(6) เป_นทุนสาธารณประโยชน�ไม�เกินร*อยละสิบของกําไร
สุทธิตามระเบียบของสหกรณ� 

(7) เป_นทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะห�ตามสมควรแก�

   ในการคํานวณเงินปvนผลตามหุ*น สหกรณ�จะคํานวณให*เป_น
รายวัน โดยเริ่มนับตั้งแต�วันที่สหกรณ�ได*รับเงินค�าหุ*น 

(2) เป_นเงินเฉลี่ยคืนให*แก�สมาชิกตามส�วนจํานวนรวมแห�ง
ดอกเบี้ยเงินกู* ซึ่งสมาชิกนั้นๆ ได*ส�งชําระแก�สหกรณ�ใน
ระหว�างปf แต�สมาชิกที่ผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ไม�ว�าต*น
เงินหรือดอกเบี้ยในปfใด หรือสมาชิกที่ไม�จัดการแก
ไข
หลักประกันเ งินกู
 ที่ เ กิดบกพร�องให
สมบูรณ�ภายใน
ระยะเวลาตามระเบียบของสหกรณ� มิให*ได*รับเงินเฉลี่ยคืน
สําหรับปfนั้น 

(3) เป_นเงินโบนัสแก�กรรมการและเจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ�ไม�เกิน
ร*อยละสิบของกําไรสุทธิ 

(4) เป_นทุนรักษาระดับอัตราเงินปvนผล ไม�เกินร*อยละสองแห�ง
ทุนเรือนหุ*นของสหกรณ�ตามที่มีอยู�ในวันสิ้นปIทางบัญชีนั้น 
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปvนผลนี้จะถอนได*โดยมติแห�งที่
ประชุมใหญ� เพื่อจ�ายเป_นเงินปvนผลตามหุ*นตาม (1) 

(5) เป_นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ�ไม�เกินร*อยละ
สิบของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ� 

(6) เป_นทุนสาธารณประโยชน�ไม�เกินร*อยละสิบของกําไร
สุทธิตามระเบียบของสหกรณ� 

(7) เป_นทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะห�ตามสมควรแก�

 
 
เ พื่ อ ใ ห* ส ม า ชิ ก ที่
หลักประกันเ งินกู*
บ ก พ ร� อ ง ไ ด*
ดํ า เ นินการแก* ไข
โ ด ย เ ร็ ว  เ พื่ อ ล ด
ความเสียหายที่อาจ
เกิดขึ้นกับสหกรณ�
ได* 
 
เพื่อความชัดเจน 
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สมาชิกและครอบครัวไม�เกินร*อยละสิบของกําไรสุทธิ 
ตามระเบียบของสหกรณ� 

(8) เป_นทุนช�วยเหลือผู*ค้ําประกันเงินกู*สหกรณ� ไม�เกินร*อย
ละห*าของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ� 

(9) เป_นทุนเพื่อจัดตั้งสํานักงานหรือทุนอื่นๆ เพื่อเสริมสร*าง
ความมั่นคงให*แก�สหกรณ� 

(10) กําไรสุทธิส�วนที่เหลือ (ถ*ามี) ให*สมทบเป_นทุนสํารอง
ทั้งสิ้น 

ทุนสํารอง 
 

 ข
อ  23.  ที่มาแห�งทุนสํารอง     ทุนสํารองนั้นนอกจากจัดสรรจากกําไร
สุทธิตาม ข*อ 22. แล*ว บรรดาเงินอุดหนุน หรือทรัพย�สินที่มีผู*ยกให*แก�สหกรณ� ถ*า
ผู*ยกให*มิได*ระบุว�าให*ใช*เพื่อการใดโดยเฉพาะก็ให*สมทบเป_นทุนสํารองทั้งสิ้น 
 อนึ่ง จํานวนเงินซึ่งสหกรณ�พึงจ�ายแก�บุคคลใดก็ตาม หากสหกรณ�ได*มี
หนังสือแจ*งให*บุคคลดังกล�าวใช*สิทธิเรียกร*องภายในระยะเวลาสิบปf นับตั้งแต�วันที่
ได*รับหนังสือแจ*งแล*ว และไม�ปรากฏว�าได*มีการใช*สิทธิเรียกร*องภายในกําหนด
ระยะเวลาดังกล�าวก็ให*สมทบเงินจํานวนนั้นเป_นทุนสํารอง 
 กําไรสุทธิประจําปfของสหกรณ�ซึ่งคณะกรรมการดําเนินการ เสนอแนะให*
ที่ประชุมใหญ�จัดสรรตามข*อ 22. หากที่ประชุมใหญ�พิจารณาแล*วเห็นว�ารายการใด
ไม�สมควรจัดสรรหรือตัดจํานวนให*น*อยลงก็ดี ยอดเงินจํานวนดังกล�าวให*สมทบเป_น

สมาชิกและครอบครัวไม�เกินร*อยละสิบของกําไรสุทธิ 
ตามระเบียบของสหกรณ� 

(8) เป_นทุนช�วยเหลือผู*ค้ําประกันเงินกู*สหกรณ� ไม�เกินร*อย
ละห*าของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ� 

(9) เป_นทุนเพื่อจัดตั้งสํานักงานหรือทุนอื่นๆ เพื่อเสริมสร*าง
ความมั่นคงให*แก�สหกรณ� 

(10) กําไรสุทธิส�วนที่เหลือ (ถ*ามี) ให*สมทบเป_นทุนสํารอง
ทั้งสิ้น 

ทุนสํารอง 
 

 ข
อ  23.   
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม   
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ทุนสํารองทั้งสิ้น 
 

 ข
อ  24.  สภาพแห�งทุนสํารอง ทุนสํารองย�อมเป_นของสหกรณ�โดย
ส�วนรวม สมาชิกจะแบ�งปvนกันไม�ได* หรือจะเรียกร*องแม*ส�วนใดส�วนหนึ่งก็ไม�ได* 
 ทุนสํารองจะถอนได*ก็แต�เพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือ
เพื่อจัดสรรเข*าบัญชีทุนสํารองให*แก�สหกรณ�ใหม�ที่ได*จดทะเบียนแยกจากสหกรณ�
เดิม 

ทะเบียน บัญชี และเอกสารอื่นๆ 
 

ข
อ  25.  ทะเบียน และบัญชี ให*สหกรณ�มีทะเบียนสมาชิก ทะเบียน
หุ*น และทะเบียนอื่นๆ ตลอดจนสมุดรายงานการประชุม และบัญชีตามแบบที่นาย
ทะเบียนสหกรณ�กําหนด และตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรให*มีขึ้น 

เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ*น ให*
สหกรณ�แจ*งการเปลี่ยนแปลงต�อนายทะเบียนสหกรณ�ภายในสามสิบวัน นับแต�วัน
สิ้นปfทางบัญชีของสหกรณ� 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล�าวในวรรคก�อนได* ณ สํานักงานของ
สหกรณ� ในระหว�างเวลาทํางาน แต�จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค�าหุ*น  เงิน
ฝาก  หรือเงินกู*ของสมาชิกรายอื่นไม�ได*  นอกจากจะได*รับความยินยอมเป_นหนังสือ
ของสมาชิกนั้น และได*รับอนุญาตจากผู*จัดการก�อน 

 
 

 

 
 

 ข
อ  24.   
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 

ทะเบียน บัญชี และเอกสารอื่นๆ 
 

ข
อ  25.  ทะเบียน และบัญชี ให*สหกรณ�มีทะเบียนสมาชิก ทะเบียน
หุ*น และทะเบียนอื่นๆ ตลอดจนรายงานการประชุม และบัญชีตามแบบที่นาย
ทะเบียนสหกรณ�กําหนด และตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรให*มีขึ้น 

เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ*น ให*
สหกรณ�แจ*งการเปลี่ยนแปลงต�อนายทะเบียนสหกรณ�ภายในสามสิบวัน นับแต�วัน
สิ้นปfทางบัญชีของสหกรณ� 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล�าวในวรรคก�อนได* ณ สํานักงานของ
สหกรณ� ในระหว�างเวลาทํางาน แต�จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค�าหุ*น  เงิน
ฝาก  หรือเงินกู*ของสมาชิกรายอื่นไม�ได*  นอกจากจะได*รับความยินยอมเป_นหนังสือ
ของสมาชิกนั้น และได*รับอนุญาตจากผู*จัดการก�อน 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ให* ส อดคล* อ ง กั บ
ข*อเท็จจริง และวิธี
ปฏิ บั ติ ที่ ร ายง าน
การประชุมไม�อยู�ใน
รู ป แ บ บ ส มุ ด
รายงาน 
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 ข
อ  26.  กฎหมายและข
อบังคับ ให*สหกรณ�จัดให* มีพระราชบัญญัติ
สหกรณ�และกฎกระทรวง  ออกตามความในพระราชบัญญัติสหกรณ�ซึ่งคงใช*อยู� กับ
ข*อบังคับและระเบียบของสหกรณ�นี้ไว* ณ สํานักงานของสหกรณ� สมาชิกและผู*สนใจ
อาจขอตรวจดูได*โดยไม�ต*องเสียค�าธรรมเนียม 
 

การตรวจสอบบัญชีและการตรวจตราควบคมุ 
 

ข
อ  27.  การตรวจสอบบัญชี     บัญชีของสหกรณ�นั้น ต*องได*รับการ
ตรวจสอบอย�างน*อยปfละครั้งโดยผู*ตรวจสอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนแต�งตั้ง 
 

 ข
อ  28.  การตรวจตราควบคุม     นายทะเบียนสหกรณ� รองนาย
ทะเบียนสหกรณ� ผู*ตรวจการสหกรณ�หรือผู*สอบบัญชี หรือพนักงานเจ*าหน*าที่ซึ่ง
นายทะเบียนสหกรณ�มอบหมาย มีอํานาจออกคําสั่งเป_นหนังสือให*คณะกรรมการ
ดําเนินการ คณะอนุกรรมการอื่นๆ ผู*ตรวจสอบกิจการ เจ*าหน*าที่สหกรณ�และ
สมาชิกของสหกรณ�มาชี้แจงข*อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ� หรือให*ส�ง
เอกสารเกี่ยวกับการดําเนินงานหรือรายงานการประชุมได* 
 ทั้งนี้ ให*ผู*ซึ่งเกี่ยวข*องตามความในวรรคแรก อํานวยความสะดวกชี้แจง
ข*อความในเรื่องเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ�ให*ทราบตามความประสงค� 
 

 
 
 

 ข
อ  26.   
 

- ข*อความคงเดิม 
 

 

การตรวจสอบบัญชีและการตรวจตราควบคมุ 
 

ข
อ  27.      
- ข*อความคงเดิม 

 

 ข
อ  28.   
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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 ข
อ  29.  การส�งรายการหรือรายงาน     ให*สหกรณ�ส�งรายการหรือ
รายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ�ต�อหน�วยงานที่กํากับดูแล ตามแบบและ
ระยะเวลาที่หน�วยงานนั้นกําหนด 

 
หมวดที่ 5 

สมาชิกและสมาชิกสมทบ 
ส�วนที่ 1 สมาชิก 

 

 ข
อ  30.  สมาชิก     สมาชิกสหกรณ� คือ 
(1) ผู
ลงชื่อขอจดทะเบียนสหกรณ� และผู*ซึ่งมีชื่ออยู�ในบัญชี

รายชื่อผู*จะเป_นสมาชิกของสหกรณ� และได*ชําระค�าหุ*นตาม
จํานวนที่จะถือครบถ*วนแล*ว 

(2) ผู*ได*รับเลือกเข*าเป_นสมาชิกตามข*อบังคับและได*ชําระค�าหุ*น
ตามจํานวนที่จะถือครบถ*วนแล*ว 

  

 ข
อ  31.  คุณสมบัติของสมาชิก     สมาชิกต*องมีคุณสมบัติดังนี้       
(1) เป_นผู*เห็นชอบในวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 
(2) เป_นผู*บรรลุนิติภาวะ  
(3) เป_นพนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค หรือเป_นเจ*าหน*าที่แห�ง

สหกรณ�นี้ หรือเป_นพนักงานบริษัท พีอีเอ เอ็นคอม อินเตอร�
เนชั่นแนล จํากัด 

(4) เป_นผู*มีความประพฤติและนิสัยดีงาม  

 ข
อ  29.   
- ข*อความคงเดิม 

 
 
 

หมวดที่ 5 

สมาชิกและสมาชิกสมทบ 
ส�วนที่ 1 สมาชิก 

 

 ข
อ  30.  สมาชิก     สมาชิกสหกรณ� คือ ผู*ได*รับเลือกเข*าเป_นสมาชิก
ตามข*อบังคับและได*ชําระค�าหุ*นตามจํานวนที่จะถือครบถ*วนแล*ว 
 
 
 
  

 ข
อ  31.  คุณสมบัติของสมาชิก     สมาชิกต*องมีคุณสมบัติดังนี้       
(1) เป_นผู*เห็นชอบในวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 
(2) เป_นผู*บรรลุนิติภาวะ และมีสัญชาติไทย  
(3) เป_นพนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค หรือเป_นเจ*าหน*าที่แห�ง

สหกรณ�นี้ หรือเป_นพนักงานบริษัท พีอีเอ เอ็นคอม อินเตอร�
เนชั่นแนล จํากัด 

(4) เป_นผู*มีความประพฤติและนิสัยดีงาม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเดิมใช*เฉพาะ
การขอตั้งสหกรณ� 
 
 
 

ให*สอดคล*องกับร�าง
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ
สหกรณ� (ฉบับที่ ...) 
พ.ศ. ....... มาตรา 3 
ที่ สภา นิ ติ บัญ ญั ติ 
แ ห� ง ช า ติ  ค รั้ ง ที่ 
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(5) มิได*เป_นสมาชิกในสหกรณ�ออมทรัพย�อื่นที่มีวัตถุประสงค�ใน
การให*กู*ยืมเงิน 
 

  

 ข
อ  32.  การเข
าเป=นสมาชิก ผู*สมัครเข*าเป_นสมาชิกตามข*อบังคับ 
รวมทั้งสมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�อื่นซึ่งประสงค�จะขอเข*าเป_นสมาชิกตาม ข*อ  36. 
ต*องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ�ตามแบบที่กําหนดไว* 
 เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได*สอบสวนพิจารณา ปรากฏว�าผู*สมัครมี
คุณสมบัติถูกต*องตามที่กําหนดไว*ใน ข*อ  31. ทั้งเห็นเป_นการสมควรแล*ว ก็ให*
รับเข*าเป_นสมาชิกได*แล*วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข*าใหม�ให*ที่ประชุมใหญ�คราว
ถัดไปทราบ 
 ถ*าคณะกรรมการดําเนินการไม�ยอมรับผู*สมัครเข*าเป_นสมาชิกด*วยเหตุใด ๆ 
เมื่อผู*สมัครร*องขอ ก็ให*คณะกรรมการดําเนินการนําเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ�เพื่อ
วินิจฉัยชี้ขาด มติแห�งที่ประชุมใหญ�ให*รับเข*าเป_นสมาชิกในกรณีดังว�านี้ต*องมี
คะแนนไม�น*อยกว�าสองในสามแห�งจํานวนสมาชิกที่มาประชุม 
 
 
 
 
 
 
 

(5) มิได*เป_นสมาชิกในสหกรณ�ออมทรัพย�อื่นที่มีวัตถุประสงค�ใน
การให*กู*ยืมเงิน 
 

  

 ข
อ  32.  การเข
าเป=นสมาชิก ผู*สมัครเข*าเป_นสมาชิกตามข*อบังคับ 
รวมทั้งสมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�อื่นซึ่งประสงค�จะขอเข*าเป_นสมาชิกตาม ข*อ  36. 
ต*องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ�ตามแบบที่กําหนดไว* 
 เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได*สอบสวนพิจารณา ปรากฏว�าผู*สมัครมี
คุณสมบัติถูกต*องตามที่กําหนดไว*ใน ข*อ  31. ทั้งเห็นเป_นการสมควรแล*ว ก็ให*
รับเข*าเป_นสมาชิกได*แล*วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข*าใหม�ให*ที่ประชุมใหญ�คราว
ถัดไปทราบ 
          กรณี สมาชิกสมทบ ที่ต�อมาภายหลังมีคุณสมบัติถูกต
องตามที่กําหนด
ไว
ในข
อ 31. สามารถสมัครเข
าเป=นสมาขิกตามข
อบังคับได
โดยต
องยื่นใบสมัคร
ถึงสหกรณ�ตามแบบที่กําหนดไว
 เมื่อคณะกรรมการได
สอบสวนพิจารณา และ
เห็นเป=นการสมควรแล
วก็ให
รับเข
าเป=นสมาชิกได
 โดยต
องชําระค�าธรรมเนียม
แรกเข
า และสามารถนําหุ
นที่มีอยู�เดิมโอนเป=นหุ
นของสมาชิกได
 
           ถ*าคณะกรรมการดําเนินการไม�ยอมรับผู*สมัครเข*าเป_นสมาชิกด*วยเหตุใด ๆ 
เมื่อผู*สมัครร*องขอ ก็ให*คณะกรรมการดําเนินการนําเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ�เพื่อ
วินิจฉัยชี้ขาด มติแห�งที่ประชุมใหญ�ให*รับเข*าเป_นสมาชิกในกรณีดังว�านี้ต*องมี
คะแนนไม�น*อยกว�าสองในสามแห�งจํานวนสมาชิกที่มาประชุม 
 
 

80/2561 วันที่ 23 
พฤศจิกายน 2561
แ ล ะ ค รั้ ง ที่ 
81/2561 วันที่ 29 
พฤศจิกายน 2561  
พิจารณาแล*ว ลง
ม ติ เ ห็ น ส ม ค ว ร
ป ร ะ ก า ศ ใ ช* เ ป_ น
กฎหมาย 
 

 
เ พื่ออํานวยความ
สะดวกให*สมาชิก 
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 ข
อ  33.  ค�าธรรมเนียมแรกเข
า ผู* เ ข* า เ ป_ น ส ม า ชิ ก จ ะ ต* อ ง ชํ า ร ะ
ค�าธรรมเนียมแรกเข*าให*แก�สหกรณ�คนละยี่สิบบาท สําหรับผู*ที่ออกจากสหกรณ�
แล*วสมัครเป_นสมาชิกครั้งต�อไป ให*เป_นไปตามมติของคณะกรรมการดําเนินการ 
ค�าธรรมเนียมนี้ให*ถือเป_นรายได*ของสหกรณ�จะเรียกคืนไม�ได* 
 

 ข
อ  34.  การได
สิทธิในฐานะสมาชิก     ผู*เข*าเป_นสมาชิกต*องได*รับ
อนุมัติจากคณะกรรมการดําเนินการ  และชําระค�าหุ*นพร*อมค�าธรรมเนียมแรกเข*า
ตามข*อบังคับของสหกรณ� จึงจะถือว�าได*สิทธิในฐานะสมาชิก 
 

สิทธิของสมาชิก  มีดังนี้ 
(1) เข*าร�วมประชุมใหญ� เพื่อเสนอความคิดเห็นหรือออก

เสียงลงคะแนน 
(2) เข*าชื่อเรียกประชุมใหญ�วิสามัญ 
(3) เสนอหรือได*รับเลือกเป_นกรรมการดําเนินการ 
(4) ได*รับบริการทางธุรกิจและวิชาการจากสหกรณ� 
(5) สิทธิอื่นๆ ที่กําหนดไว*ในข*อบังคับและระเบียบสหกรณ� 

 

หน
าที่ของสมาชิก  มีดังนี้ 
(1) ปฏิบัติตามข*อบังคับ ระเบียบ และมติสหกรณ� 
(2) เข*าร�วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ�นัดหมาย 
(3) ส�งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ� เพื่อให*สหกรณ�

เป_นองค�กรที่เข*มแข็ง 

 ข
อ  33.   
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 ข
อ  34.   
 
 

 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางเปรียบเทียบการแก
ไขข
อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด พ.ศ. 2562   (แบบ ท.ข. 3) 

ข
อความเดิม ข
อความขอแก
ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
 

25 

 

(4) สอดส�องดูแลกิจการของสหกรณ� 
(5) ร�วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณ�

ให*เจริญรุ�งเรืองและมั่นคง 
 

 ข
อ  35.  สมาชิกย
ายสังกัด สมาชิกย*าย หรือลาออกไปปฏิบัติงาน
ในหน�วยงานอื่น และประสงค�จะสมัครเข*าเป_นสมาชิกของสหกรณ�ออมทรัพย�ซึ่ง
ตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ� นั้นมีข*อบังคับให*รับเข*าเป_นสมาชิกได*และ
คณะกรรมการดําเนินการได*มีมติให*รับเข*าเป_นสมาชิกแล*ว ถ*าสมาชิกนั้นมีความ
ประสงค�จะให*โอนเงินค�าหุ*นและเงินกู*ที่ตนมีอยู�ในสหกรณ�นี้ไปยังสหกรณ�ที่ตนได*
เข*าเป_นสมาชิกใหม� สหกรณ�ก็จะจัดการโอนเงินค�าหุ*น เงินกู*และเงินฝาก(ถ*ามี) ที่
สมาชิกนั้นมีอยู�ต�อสหกรณ�ให*ตามวิธีการที่ได*กําหนดไว*ในระเบียบของสหกรณ� 
 

 ข
อ  36.  การรับโอนสมาชิกสหกรณ�อื่น สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�อื่น
ซึ่งย*าย หรือลาออกหรือเข*ามาปฏิบัติงานตาม ข*อ  31.(3) หากประสงค�จะสมัครเข*า
เป_นสมาชิก ก็ให*ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ�ตามที่กําหนดไว*ใน ข*อ  32. และจะได*สิทธิใน
ฐานะสมาชิกตาม ข*อ  34. ตั้งแต�วันที่ได
ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกกับได*ชําระ
ค�าธรรมเนียมแรกเข*าและสหกรณ�ที่ตนเป_นสมาชิกอยู�เดิมได*โอนเงินค�าหุ*นให*สหกรณ�
นี้แล*ว 
          การรับโอนเงินค�าหุ*นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู�ในสหกรณ�เดิม
นั้น ให*เป_นไปตามที่กําหนดไว*ในระเบียบของสหกรณ� 
 
 

 
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  35.   
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 

 ข
อ  36.  การรับโอนสมาชิกสหกรณ�อื่น สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�อื่น
ซึ่งย*าย หรือลาออกหรือเข*ามาปฏิบัติงานตาม ข*อ  31.(3) หากประสงค�จะสมัครเข*า
เป_นสมาชิก ก็ให*ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ�ตามที่กําหนดไว*ใน ข*อ  32. และจะได*สิทธิใน
ฐานะสมาชิกตาม ข*อ  34. ตั้งแต�วันที่ได*ชําระค�าธรรมเนียมแรกเข*าและสหกรณ�ที่ตน
เป_นสมาชิกอยู�เดิมได*โอนเงินค�าหุ*นให*สหกรณ�นี้แล*ว 
 
          การรับโอนเงินค�าหุ*นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู�ในสหกรณ�เดิม
นั้น ให*เป_นไปตามที่กําหนดไว*ในระเบียบของสหกรณ� 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เ พื่อให*สอดคล*อง
กับการปฏิบัติงาน
จริ ง ของสหกรณ� 
เ นื่องจากปvจจุ บัน
สหกรณ� ไม�มีสมุด
ทะเบียนสมาชิก แต�
ใ ช* เ ก็ บ ข* อ มู ล ใ น
ระบบคอมพิวเตอร�
แทน 
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 ข
อ  37.  การเปลี่ยนแปลงชื่อ     สัญชาติ สมาชิกคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงในเรื่อง ชื่อ สัญชาติและที่อยู� ต*องแจ*งให*สหกรณ�ทราบภายในสามสิบ
วันนับแต�วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 
 
 
 
 
 

การตั้งผู
รับโอนประโยชน� 
 

 ข
อ  38.  การตั้งผู
รับโอนประโยชน�     สมาชิกจะทําเป_นหนังสือตั้ง
บุคคลหนึ่งหรือหลายคนเพื่อให*เป_นผู*รับโอนประโยชน�ซึ่งตนมีอยู�ในสหกรณ�ในเมื่อ
ตนตายนั้น มอบให*สหกรณ�ถือไว*ก็ได
 หนังสือตั้งผู*รับโอนประโยชน�ดังว�านี้ต*องทํา
ตามลักษณะพินัยกรรม 
 ถ*าสมาชิกประสงค�จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู*รับโอนประโยชน�
ที่ได*ทําไว*แล*ว ก็ต*องทําเป_นหนังสือตามลักษณะดังกล�าวในวรรคก�อน มอบให*
สหกรณ�ถือไว* 
 เมื่อสมาชิกตาย สหกรณ�จะจ�ายค�าหุ*น เงินรับฝาก เงินปvนผล เงินเฉลี่ยคืน
และดอกเบี้ยบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให*แก�ผู*รับโอนประโยชน�ที่ได*ตั้ง
ไว* หรือถ*ามิได*ตั้งไว* ก็คืนให*แก�บุคคลที่ได*นําหลักฐานมาแสดงให*เป_นที่พอใจ

 ข
อ  37.  การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล ฐานะการสมรสและที่อยู�         
สมาชิกคนใดมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่อง ชื่อ ชื่อสกุล ฐานะการสมรสและที่อยู� ต*อง
แจ*งให*สหกรณ�ทราบภายในสามสิบวันนับแต�วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 
 
 
 
 
 

การตั้งผู
รับโอนประโยชน� 
 

 ข
อ  38.  การตั้งผู
รับโอนประโยชน�     สมาชิกต
องทําเป_นหนังสือตั้ง
บุคคลหนึ่งหรือหลายคนเพื่อให*เป_นผู*รับโอนประโยชน�ซึ่งตนมีอยู�ในสหกรณ�ในเมื่อ
ตนตายนั้น มอบให*สหกรณ�ถือไว* หนังสือตั้งผู*รับโอนประโยชน�ดังว�านี้ต*องทําตาม
ลักษณะพินัยกรรม 
 ถ*าสมาชิกประสงค�จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู*รับโอนประโยชน�
ที่ได*ทําไว*แล*ว ก็ต*องทําเป_นหนังสือตามลักษณะดังกล�าวในวรรคก�อน มอบให*
สหกรณ�ถือไว* 
 เมื่อสมาชิกตาย สหกรณ�จะจ�ายค�าหุ*น เงินรับฝาก เงินปvนผล เงินเฉลี่ยคืน
และดอกเบี้ยบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให*แก�ผู*รับโอนประโยชน�ที่ได*ตั้ง
ไว* หรือถ*ามิได*ตั้งไว* ก็คืนให*แก�บุคคลที่ได*นําหลักฐานมาแสดงให*เป_นที่พอใจ

เ พื่ อ ใ ห* ท ะ เ บี ย น
ส ม า ชิ ก มี
รายละเอียดถูกต*อง
เป_นปvจจุบันและให*-
- ส อ ด ค ล* อ ง กั บ
คุ ณ ส ม บั ติ ข อ ง
ส ม า ชิ ก ต า ม ข* อ 
31(2) มีกําหนดให*
ต*องมีสัญชาติไทย
เท�านั้น 
 
- เพื่อความชัดเจน 
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คณะกรรมการดําเนินการว�าเป_นทายาทผู*มีสิทธิได*รับเงินจํานวนดังกล�าวนั้น ทั้งนี้
ตาม ข*อ  44. วรรคแรกและ ข*อ  45. 
 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
 

 ข
อ  39.  การขาดจากสมาชิกภาพ    สมาชิกย�อมขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุใดๆ ดังต�อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกจากสหกรณ� 
(3) วิกลจริต 
(4) ต*องคําพิพากษาให*ล*มละลาย 
(5) ถูกออกจากงานตาม ข*อ  31(3) โดยมีความผิด 
(6) ถูกให*ออกจากสหกรณ� 

 

 ข
อ  40.  การออกจากสหกรณ�     สมาชิกผู*ไม�มีหนี้สินอยู�ต�อสหกรณ�ใน
ฐานะผู*กู*หรือผู*ค้ําประกันอาจลาออกจากสหกรณ�ได* โดยแสดงความจํานงเป_น
หนังสือต�อคณะกรรมการดําเนินการและเมื่อคณะกรรมการดําเนินการได*สอบสวน
พิจารณาเห็นว�าเป_นการชอบด*วยข*อบังคับและอนุญาตแล*ว จึงให*ถือว�าออกจาก
สหกรณ�ได* 
 คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบหมายให*ประธานกรรมการ หรือรอง
ประธานกรรมการหรือกรรมการอื่นคนหนึ่งคนใดสอบสวนพิจารณา หากเห็นว�า
เป_นการชอบด*วยข*อบังคับก็ให*ถือว�าออกจากสหกรณ�ตามความในวรรคก�อนได* 

คณะกรรมการดําเนินการว�าเป_นทายาทผู*มีสิทธิได*รับเงินจํานวนดังกล�าวนั้น ทั้งนี้
ตาม ข*อ  44. วรรคแรกและ ข*อ  45. 
 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
 

 ข
อ  39.   
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 

 ข
อ  40.   
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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แล*วให*เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด*วย 
 

  ข
อ  41.  การให
ออกจากสหกรณ�     สมาชิกอาจถูกให*ออกจากสหกรณ� 
เพราะเหตุอย�างหนึ่งอย�างใด ดังต�อไปนี้ 

(1) ขาดส�งเงินค�าหุ*นรายเดือนถึงสามงวดติดต�อกัน หรือขาด
ส� งรวมถึงหกงวด ทั้ ง นี้  โดยมิ ได* รั บอนุญาตจาก
คณะกรรมการดําเนินการ 

(2) นําเงินกู*ไปใช*ผิดความมุ�งหมายที่ให*เงินกู*นั้น 
(3) ไม�จัดการแก*ไขหลักประกันสําหรับเงินกู*ที่เกิดบกพร�อง

ให*คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดําเนินการ
กําหนด 

(4) ค*างส�งเ งินงวดชําระหนี้ไม�ว�าต*นเ งิน หรือดอกเบี้ย
ติดต�อกันเป_นเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัดส�งเงินงวด
ชําระหนี้ดังว�านั้น ถึงสามคราวสําหรับเงินกู*รายหนึ่งๆ 

(5) ไม�ให*ข*อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก�สหกรณ�เมื่อ
สมัครเข*าเป_นสมาชิก หรือเมื่อจะก�อความผูกพันใน
หนี้สินต�อสหกรณ�ในฐานะผู*กู* หรือผู*ค้ําประกัน หรือเมื่อ
มีความผูกพันในหนี้สินต�อสหกรณ�อยู�แล*ว 

(6) จงใจฝwาฝxนข*อบังคับ หรือระเบียบ หรือมติของสหกรณ� 
หรือมีพฤติการณ�ใดๆ อันเป_นเหตุให*เห็นว�าไม�ซื่อสัตย�
สุจริต หรือแสดงตนเป_นปฏิปvกษ�ต�อสหกรณ�ไม�ว�าด*วย

 
 
 

  ข
อ  41. 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางเปรียบเทียบการแก
ไขข
อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด พ.ศ. 2562   (แบบ ท.ข. 3) 

ข
อความเดิม ข
อความขอแก
ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
 

29 

 

ประการใดๆ 
 

  เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได*สอบสวนพิจารณา ปรากฏว�า
สมาชิกมีเหตุใดๆ ดังกล�าวข*างต*นนี้และได*ลงมติให*สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม�
น*อยกว�าสองในสาม แห�งจํานวนกรรมการดําเนินการที่มีอยู�ในที่ประชุมแล*ว ก็เป_น
อันถือว�าสมาชิกนั้นถูกให*ออกจากสหกรณ� 
   สมาชิกที่ถูกให*ออกจากสหกรณ�มีสิทธิยื่นอุทธรณ�ต�อที่ประชุม
ใหญ�ภายในสามสิบวัน นับแต�วันที่ทราบการให*ออก คําวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ�ให*
เป_นที่สิ้นสุด 
 

 ข
อ  42.  การขีดชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน     ในกรณีที่สมาชิกออก
จากสหกรณ�ไม�ว�าเพราะเหตุใด ๆ ให*คณะกรรมการดําเนินการขีดชื่อสมาชิกออก
จากทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม       
 
 
 
 
 

 ข
อ  42.  การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน     ในกรณีที่สมาชิกออก
จากสหกรณ�ไม�ว�าเพราะเหตุใดๆ ให*คณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออก
จากทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เ พื่อให*สอดคล*อง
กับการปฏิบัติงาน
จริ ง ของสหกรณ� 
เ นื่องจากปvจจุ บัน
สหกรณ� ไม�มีสมุด
ทะเบียนสมาชิก แต�
ใ ช* เ ก็ บ ข* อ มู ล ใ น
ระบบคอมพิวเตอร�
แทน 
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 ข
อ  43.  สมาชิกที่พ
นสภาพการเป=นพนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค  
หรือเจ
าหน
าที่แห�งสหกรณ�  ตาม ข*อ  31.(3) โดยไม�มีความผิดหรือออกจากงาน
โดยการเกษียณอายุ ถ*ามิได*ลาออกจากสหกรณ�ด*วย ก็ให*ถือว�าคงเป_นสมาชิกอยู� 
โดยให*งดซื้อหุ*นรายเดือน สมาชิกเช�นว�านั้นอาจได*รับเงินกู*จากสหกรณ�ได*ตาม
ระเบียบที่กําหนดไว* 
 
 

  ข
อ  44.  การจ�ายคืนจํานวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ         

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพตามข*อ 39 (1) , (2) , (3) , (5) , (6) สหกรณ�
จะจ�ายค�าหุ*น เงินปvนผลและเงินเฉลี่ยคืนค*างจ�ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู�ใน
สหกรณ�คืนให*แก�ผู*มีสิทธิได*รับ โดยเฉพาะค�าหุ*นนั้นผู*มีสิทธิได*รับจะเรียกให*สหกรณ�
จ�ายคืนทันทีโดยไม�มีเงินปvนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปfที่ออกนั้น หรือจะเรียกให*
จ�ายคืนหลังจากวันสิ้นปfที่ออก โดยได*รับเงินปvนผลและเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปfที่ออก
นั้นด*วย ในเมื่อที่ประชุมใหญ�ได*มีมติให*จัดสรรกําไรสุทธิประจําปfนั้นแล*วก็ได*สุดแต�
จะเลือก ส�วนเงินฝากและดอกเบี้ยรับนั้น สหกรณ�จะจ�ายคืนให*ตามข*อกําหนดว�า
ด*วยการรับฝากเงินในข*อบังคับนี้และในระเบียบของสหกรณ� 
 ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตาม ข*อ 39(4) สหกรณ�
จะจ�ายค�าหุ*น เงินรับฝาก เงินปvนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค*างจ�ายบรรดาที่
สมาชิกนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให*ตามกฎหมายล*มละลาย 

 

 ถ*าในปfใดจํานวนค�าหุ*นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะ
เ กินร* อยละสิ บแห� ง ทุน เ รื อนหุ* นของสหกรณ�ตาม ที่ มีอ ยู� ในวั นต* นปf นั้ น 

 ข
อ  43.  สมาชิกที่พ
นสภาพการเป=นพนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค  
หรือเจ
าหน
าที่แห�งสหกรณ� หรือพนักงานบริษัท พีอีเอ เอ็นคอม อินเตอร�เนชั่น
แนล จํากัด ตาม ข*อ  31.(3) โดยไม�มีความผิดหรือออกจากงานโดยการ
เกษียณอายุ ถ*ามิได*ลาออกจากสหกรณ�ด*วย ก็ให*ถือว�าคงเป_นสมาชิกอยู� โดยให*งด
ซื้อหุ*นรายเดือน สมาชิกเช�นว�านั้นอาจได*รับเงินกู*จากสหกรณ�ได*ตามระเบียบที่
กําหนดไว* 
 

  ข
อ  44.   
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 
 

ให* ส อดคล* อ ง กั บ
คุณสมบัติสมาชิก
ตามข*อ 31(3) 
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คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให*รอการจ�ายคืนค�าหุ*นของสมาชิกที่ขาดจาก
สมาชิกภาพรายต�อไปในปfนั้นไว*จนถึงปfทางบัญชีใหม� แต�เฉพาะสมาชิกที่ขาดจาก
สมาชิกภาพเนื่องจากตนได*โอนหรือย*ายหรือออกจากงานประจําตาม ข*อ 31(3) 
โดยไม�มีความผิดนั้น คณะกรรมการดําเนินการอาจผ�อนผันเป_นพิเศษ 
 

 ข
อ  45.  การหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกต
องรับผิดต�อสหกรณ�         ใน
การจ�ายคืนจํานวนเงินดังกล�าวใน ข*อ  44. นั้น สหกรณ�มีอํานาจหักจํานวนเงินซึ่ง
สมาชิกต*องรับผิดต�อสหกรณ�ออกก�อน 
 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ� 
 

 ข
อ  46.  ความรับผิดของสมาชิก      สมาชิกต*องรับผิดเพื่อหนี้สินของ
สหกรณ�จํากัดเพียงไม�เกินจํานวนเงินค�าหุ*นที่ยังส�งใช*ไม�ครบมูลค�าหุ*นที่ตนถือ 
 

ส�วนที่ 2 สมาชิกสมทบ 
 

 ข
อ  47. สมาชิกสมทบ        สหกรณ�อาจเปuดรับสมาชิกสมทบได*ตามที่
เห็นสมควรโดยต*องสมัครเข*าเป_นสมาชิกสมทบด*วยความสมัครใจและมีความ
ประสงค�จะใช*บริการต�างๆ ของสหกรณ�เป_นประจํา 
 
 
 

 

- ข*อความคงเดิม 

 

 

 ข
อ  45.   
- ข*อความคงเดิม 

 

 
ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ� 

 

 ข
อ  46.   

- ข*อความคงเดิม 
 

ส�วนที่ 2 สมาชิกสมทบ 
 

 ข
อ  47.  
- ข*อความคงเดิม 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางเปรียบเทียบการแก
ไขข
อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด พ.ศ. 2562   (แบบ ท.ข. 3) 

ข
อความเดิม ข
อความขอแก
ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
 

32 

 

 ข
อ  48.  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ     สมาชิกสมทบต*องมีคุณสมบัติ
ดังนี้ 

(1) เป_นผู*เห็นชอบในวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 
(2) เป_นผู*มีความประพฤติดีงาม 
(3) มิ ไ ด* เ ป_ น สม าชิ ก ใ นสหกรณ� ออมทรั พย� อื่ น  ที่ มี

วัตถุประสงค�ในการกู*ยืมเงิน 
(4) เป_นบุคคลธรรมดาบรรลุนิติภาวะ และมีสัญชาติไทย 

ได*แก�บุคคลดังต�อไปนี้ 
(ก) เป_นบุตร คู�สมรสตามกฎหมาย หรือบิดามารดา 

ของสมาชิก หรือ 
(ข) เป_นลูกจ*างชั่วคราวของการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค ซึ่งมี 

สัญญาจ*างตั้งแต� 1 ปfขึ้นไป 
 

 ข
อ  49.  การได
เข
าเป=นสมาชิกสมทบ     ผู*ประสงค�สมัครเข*าเป_น
สมาชิกสมทบต*องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ�ตามแบบที่กําหนดไว* โดยให*สมาชิกไม�
น*อยกว�าสองคนรับรอง ในกรณีที่ผู*สมัครเป_นสมาชิกสมทบมีความสัมพันธ�ทาง
ครอบครัวกับสมาชิก ให*สมาชิกซึ่งเกี่ยวข*องเป_นบุตร คู�สมรส หรือบิดามารดาเป_นผู*
รับรอง เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได*สอบสวนพิจารณาเห็นว�าผู*สมัครมี
คุณสมบัติถูกต*องตามที่กําหนดใน ข*อ  48. ทั้งเห็นเป_นการสมควรแล*วก็ให*รับเข*า
เป_นสมาชิกสมทบได* และต*องจัดให*ผู*สมัครชําระค�าธรรมเนียมแรกเข*า และค�าหุ*น 
100 หุ*น ทั้งนี้ไม�มีสิทธิซื้อหุ*นเพิ่มอีก 

 ข
อ  48.   
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 

 

 ข
อ  49.   
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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 เมื่อสมาชิกสมทบได*ปฏิบัติตามวรรคก�อนแล*วย�อมได*สิทธิและหน*าที่ใน
ฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบที่ลาออกจากการเป_นสมาชิกสมทบแล*ว จะ
สมัครเข*าเป_นสมาชิกสมทบอีกไม�ได* 
 

 ข
อ  50.  ค�าธรรมเนียมแรกเข
า     ผู*สมัครเข*าเป_นสมาชิกสมทบต*อง
ชําระค�าธรรมเนียมแรกเข*า จํานวน 100 บาท (หนึ่งร*อยบาทถ*วน) ค�าธรรมเนียม
แรกเข*านี้ให*ถือเป_นรายได*ของสหกรณ�จะเรียกคืนไม�ได*ไม�ว�าด*วยกรณีใดๆ 
 

 ข
อ  51.  การให
บริการสมาชิกสมทบ     เมื่อคณะกรรมการดําเนินการ
เห็นว�าสมควรจัดให*บริการใดแก�สมาชิกสมทบตามที่คณะกรรมการดําเนินการ
เห็นสมควร แต�ทั้งนี้ต*องไม�เกินสิทธิและหน*าที่ตามที่กําหนดไว*ใน ข*อ  52. 
 

 ข
อ  52.  สิทธิหน
าที่ของสมาชิกสมทบ 
 สิทธิของสมาชิกสมทบ มีสิทธิได
ดังต�อไปนี้เท�านั้น 

(1) มีสิทธิรับบริการทางวิชาการจากสหกรณ� 
(2) ฝากเงินกับสหกรณ�ประเภทเงินฝากออมทรัพย� และเงิน

ฝากออมทรัพย�พิเศษ 
(3) ได*รับเงินปvนผลในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 

 
 
 
 

 

  
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  50.   
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  51.   
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  52.  สิทธิหน
าที่ของสมาชิกสมทบ 
 สิทธิของสมาชิกสมทบ มีสิทธิได
ดังต�อไปนี้เท�านั้น 

(1) มีสิทธิรับบริการทางวิชาการจากสหกรณ� 
(2) ฝากเงินกับสหกรณ�ประเภทเงินฝากออมทรัพย� และเงิน

ฝากออมทรัพย�พิเศษ 
(3) ได*รับเงินปvนผลและเงินเฉลี่ยคืนในอัตราเดียวกันกับ

สมาชิก 
(4) มีสิทธิการกู
เงินโดยใช
มูลค�าหุ
น และ/หรือเงินฝากเป=น

หลักประกัน 
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 หน
าที่สมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
(1) ปฏิบัติตามข*อบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณ� 
(2) ส�งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ� เพื่อให*สหกรณ�

เป_นองค�กรที่เข*มแข็ง 
(3) ร�วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณ�

ให*เจริญรุ�งเรืองและมั่นคง 
(4) เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงเรื่องชื่อ ชื่อสกุล ฐานะสมรส และ

ที่อยู� ต*องแจ*งให*สหกรณ�ทราบภายในสามสิบวันนับแต�
วันที่ได*รับอนุญาตให*เปลี่ยนแปลง 
 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
 

 ข
อ  53.  การขาดจากสมาชิกภาพ     สมาชิกสมทบย�อมขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ ดังต�อไปนี้ 
 

(1) ตาย 
(2) วิกลจริต 
(3) ต*องคําพิพากษาให*ล*มละลาย 
(4) ลาออกจากสหกรณ� 
(5) ถูกให*ออกจากสหกรณ� 
(6) ถูกให*ออกจากงานประจําโดยมีความผิดกรณีเป_นสมาชิก

สมทบตาม ข*อ 48(4) (ข) 

 หน
าที่สมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
(1) ปฏิบัติตามข*อบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณ� 
(2) ส�งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ� เพื่อให*สหกรณ�

เป_นองค�กรที่เข*มแข็ง 
(3) ร�วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณ�

ให*เจริญรุ�งเรืองและมั่นคง 
(4) เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงเรื่องชื่อ ชื่อสกุล ฐานะสมรส และ

ที่อยู� ต*องแจ*งให*สหกรณ�ทราบภายในสามสิบวันนับแต�
วันที่ได*รับอนุญาตให*เปลี่ยนแปลง 
 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
 

 ข
อ  53.  การขาดจากสมาชิกภาพ     สมาชิกสมทบย�อมขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ ดังต�อไปนี้ 
 

(1) ตาย 
(2) วิกลจริต 
(3) ต*องคําพิพากษาให*ล*มละลาย 
(4) ลาออกจากสหกรณ� 
(5) ถูกให*ออกจากสหกรณ� 
(6) ถูกให*ออกจากงานประจําโดยมีความผิดกรณีเป_นสมาชิก

สมทบตาม ข*อ 48(4) (ข) 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
เ พื่อประโยชน� กับ
สมาชิกสมทบ และ
ส อ ด ค ล* อ ง กั บ
ร ะ เ บี ย บ น า ย
ทะเ บียนสหกรณ� 
ว� าด* วยการรับจด
ทะเบียนข*อบังคับ
เ กี่ ย ว กั บ ส ม า ชิ ก
สมทบของสหกรณ� 
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(7) พ*นสภาพการเป_นลูกจ*างการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค โดยการ
ลาออก หรือสิ้นสุดสัญญาจ*าง กรณีเป_นสมาชิกสมทบ
ตาม ข*อ 48(4) (ข) 

กรณีที่สมาชิกของสหกรณ�ซึ่งเป_นผู*ที่เกี่ยวข*องกับสมาชิกสมทบ
ตาม ข*อ 48(4) (ก) ต*องขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ ตามที่กําหนดใน
ข*อบังคับ ให
ถือเป=นเหตุให
สมาชิกสมทบรายนั้นๆ ต
องขาดจากสมาชิกภาพด
วย 

 
 
 
 

 ข
อ  54.  การลาออกจากสหกรณ�    สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจาก
สหกรณ�ได* โดยแสดงความจํานงเป_นหนังสือต�อคณะกรรมการดําเนินการ และเมื่อ
คณะกรรมการดําเนินการได*สอบสวนพิจารณาเห็นว�าเป_นการชอบด*วยข*อบังคับ
และอนุญาตแล*ว จึงให*ถือว�าออกจากสหกรณ�ได* 
 

 ข
อ  55.  การให
ออกจากสหกรณ�     สมาชิกสมทบอาจถูกให*ออกจาก
สหกรณ�เพราะเหตุจงใจ ฝwาฝxนข*อบังคับ หรือระเบียบ หรือมติของสหกรณ� หรือมี
พฤติกรรมใดๆ อันเป_นเหตุให*เห็นว�าไม�ซื่อสัตย�สุจริต หรือแสดงตนเป_นปฏิปvกษ�ต�อ
สหกรณ�ไม�ว�าด*วยประการใดๆ เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได*สอบสวนพิจารณา
ปรากฏว�าสมาชิกสมทบมีเหตุใดๆ ดังกล�าวข*างต*นนี้ และได*ลงมติให*สมาชิกสมทบ
ออกโดยคะแนนเสียงไม�น*อยกว�าสองในสาม แห�งจํานวนกรรมการดําเนินการที่มี
อยู�ในที่ประชุมแล*ว ก็เป_นอันถือว�าสมาชิกสมทบนั้นถูกให*ออกจากสหกรณ� 

 
 
 
กรณีที่สมาชิกของสหกรณ�ซึ่งเป_นผู*ที่เกี่ยวข*องกับสมาชิกสมทบ

ตาม ข*อ 48(4) (ก) ต*องขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ ตามที่กําหนดใน
ข*อบังคับ ให
สมาชิกสมทบรายนั้นๆ เป=นสมาชิกสมทบต�อไปได
 

 
 
 
                                                                                                                                                                                            

 ข
อ  54.   
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 

 ข
อ  55.   
 
 
 

- ข*อความคงเดิม           
 
 

พ . ศ .  2 5 6 1 
ประกาศ ณ วันที่ 8 
มิถุนายน 2561 ที่
ให*สหกรณ�กําหนด
ได*ว�าจะถือเป_นเหตุ
ให* สมาชิ กสมทบ
ต* อ ง ข า ด จ า ก
สมาชิกภาพหรือให*
เป_นสมาชิกสมทบ
ต�อไปได* 
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 สมาชิกสมทบที่ถูกให*ออกจากสหกรณ�มีสิทธิยื่นอุทธรณ�ต�อที่ประชุมใหญ�
ภายในสามสิบวันนับแต�วันที่ทราบการให*ออก คําวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ�ให*เป_น
ที่สิ้นสุด 

 

 ข
อ  56.  การตั้งผู
รับโอนประโยชน�     สมาชิกสมทบจะทําเป_นหนังสือ
ตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเพื่อให*เป_นผู*รับโอนประโยชน� ซึ่งตนมีอยู�ในสหกรณ�ใน
เมื่อตนตายนั้น มอบให*สหกรณ�ถือไว* หนังสือตั้งผู*รับโอนประโยชน�ดังว�านี้ ต*องทํา
ตามลักษณะพินัยกรรม 
 ถ*าสมาชิกสมทบประสงค�ขอเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู*รับโอน
ประโยชน�ที่ได*ทําไว*แล*วก็ต*องทําเป_นหนังสือตามลักษณะดังกล�าวในวรรคก�อน มอบ
ให*สหกรณ�ถือไว* 
 เมื่อสมาชิกสมทบตาย สหกรณ�จะจ�ายเงินค�าหุ*น เงินรับฝาก ดอกเบี้ย 
หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู�ในสหกรณ� คืนให*แก�ผู*รับโอน
ประโยชน�ที่ได*ตั้งไว* หรือถ*ามิได*ตั้งไว* ก็คืนให*แก�บุคคลที่ได*นําหลักฐานมาแสดงให*
เป_นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการ  ว�าเป_นทายาทผู*มีสิทธิได*รับเงินจํานวน
ดังกล�าวนั้น ทั้งนี้ ตาม ข*อ  57. วรรคแรก และ ข*อ  58. 

 

 ข
อ  57.  การจ�ายคืนจํานวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิก
ภาพ     สหกรณ�จะจ�ายเงินค�าหุ*น เงินรับฝากและดอกเบี้ยหรือเงินอื่นใดบรรดาที่
สมาชิกสมทบมีอยู�ในสหกรณ�จ�ายคืนให*ตามระเบียบของสหกรณ� ในกรณีที่สมาชิก
สมทบขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุตาม ข*อ  53.(3) สหกรณ�จะจ�ายเงินค�าหุ*น 
เงินรับฝากและดอกเบี้ย หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบมีอยู�ในสหกรณ�คืนให*

 
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  56.  การตั้งผู
รับโอนประโยชน�     สมาชิกสมทบต
องทําเป_นหนังสือ
ตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเพื่อให*เป_นผู*รับโอนประโยชน� ซึ่งตนมีอยู�ในสหกรณ�ใน
เมื่อตนตายนั้น มอบให*สหกรณ�ถือไว* หนังสือตั้งผู*รับโอนประโยชน�ดังว�านี้ ต*องทํา
ตามลักษณะพินัยกรรม 
 ถ*าสมาชิกสมทบประสงค�ขอเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู*รับโอน
ประโยชน�ที่ได*ทําไว*แล*วก็ต*องทําเป_นหนังสือตามลักษณะดังกล�าวในวรรคก�อน มอบ
ให*สหกรณ�ถือไว* 
 เมื่อสมาชิกสมทบตาย สหกรณ�จะจ�ายเงินค�าหุ*น เงินรับฝาก ดอกเบี้ย 
หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู�ในสหกรณ� คืนให*แก�ผู*รับโอน
ประโยชน�ที่ได*ตั้งไว* หรือถ*ามิได*ตั้งไว* ก็คืนให*แก�บุคคลที่ได*นําหลักฐานมาแสดงให*
เป_นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการ  ว�าเป_นทายาทผู*มีสิทธิได*รับเงินจํานวน
ดังกล�าวนั้น ทั้งนี้ ตาม ข*อ  57. วรรคแรก และ ข*อ  58. 

 

 ข
อ  57.  การจ�ายคืนจํานวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิก
ภาพ     ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพตามข
อ 53(1) , (2) , (4) 
, (5) , (6)  สหกรณ�จะจ�ายเงินค�าหุ*น เงินรับฝากและดอกเบี้ยหรือเงินอื่นใด
บรรดาที่สมาชิกสมทบมีอยู�ในสหกรณ�จ�ายคืนให*ตามระเบียบของสหกรณ�  
          ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุตาม ข*อ  53.(3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อความชัดเจน 
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ตามกฎหมายล*มละลาย 
 
 เฉพาะค�าหุ*นนั้น สมาชิกสมทบจะเรียกให*สหกรณ�จ�ายคืนทันทีโดยไม�มีเงิน
ปvนผล หรืออาจให*สหกรณ�จ�ายคืนหลังจากวันสิ้นปfที่ออกโดยได*รับเงินปvนผล
สําหรับปfที่ออกนั้นก็ได* 
 

 ข
อ  58.  การหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต
องรับผิดต�อสหกรณ�     
ในการจ�ายคืนจํานวนเงินของสมาชิกสมทบตาม ข*อ 57. นั้น  สหกรณ�มีอํานาจหัก
จํานวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต*องรับผิดชอบต�อสหกรณ�ออกก�อน 
 
 

 ข
อ  59.  การขีดชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียน     ในกรณีที่
สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ� ไม�ว�าเพราะเหตุใดๆ ให*คณะกรรมการดําเนินการ
ขีดชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน 
 

หมวดที่ 6 
การประชุมใหญ� 

 

 ข
อ  60.  การประชุมใหญ�สามัญ     ให*คณะกรรมการดําเนินการเรียก
ประชุมใหญ�สามัญปfละหนึ่งครั้งภายในหนึ่งร*อยห*าสิบวันนับแต�วันสิ้นปfทางบัญชี
ของสหกรณ� 
 
 
 

สหกรณ�จะจ�ายเงินค�าหุ*น เงินรับฝากและดอกเบี้ย หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิก
สมทบมีอยู�ในสหกรณ�คืนให*ตามกฎหมายล*มละลาย 
 เฉพาะค�าหุ*นนั้น สมาชิกสมทบจะเรียกให*สหกรณ�จ�ายคืนทันทีโดยไม�มีเงิน
ปvนผล หรืออาจให*สหกรณ�จ�ายคืนหลังจากวันสิ้นปfที่ออกโดยได*รับเงินปvนผล
สําหรับปfที่ออกนั้นก็ได* 
 

 ข
อ  58.   
- ข*อความคงเดิม 

 
 
 

 ข
อ  59.  การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียน     ในกรณีที่
สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ� ไม�ว�าเพราะเหตุใดๆ ให*คณะกรรมการดําเนินการ
ถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียน 
 

หมวดที่ 6 
การประชุมใหญ� 

 

 ข
อ  60.   
- ข*อความคงเดิม 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เ พื่อให*สอดคล*อง
กับการปฏิบัติงาน
จริ ง ของสหกรณ� 
เ นื่องจากปvจจุ บัน
สหกรณ� ไม�มีสมุด
ทะเบียนสมาชิก แต�
ใ ช* เ ก็ บ ข* อ มู ล ใ น
ระบบคอมพิวเตอร�
แทน 
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 ข
 อ   61 .   การประชุมใหญ� วิสา มัญ      เ มื่ อ มี เห ตุ อันสมควร 
คณะกรรมการดําเนินการจะเรียกประชุมใหญ�วิสามัญเมื่อใดก็ได* แต�ถ*านาย
ทะเบียนสหกรณ�มีหนังสือแจ*งให*เรียกประชุมใหญ�วิสามัญ หรือ ในกรณีที่สหกรณ�
ขาดทุนเกินกึ่งหนึ่งของจํานวนทุนเรือนหุ*นที่ชําระแล*ว คณะกรรมการดําเนินการ
ต*องเรียกประชุมใหญ�วิสามัญโดยมิชักช*า 
 สมาชิกซึ่งมีจํานวนไม�น*อยกว�าหนึ่งในห*าของจํานวนสมาชิกทั้งหมด 
หรือไม�น*อยกว�าหนึ่งร*อยคนลงลายมือชื่อทําหนังสือร*องขอต�อคณะกรรมการ
ดําเนินการสหกรณ�ให*เรียกประชุมใหญ�วิสามัญก็ได* 
 ในกรณี ที่สมาชิ ก เป_นผู* ร* อ งขอ ให* เ รี ยกประชุม ใหญ� วิ สา มัญให*
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�เรียกประชุมใหญ�วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต�
วันที่รับคําร*องขอ ถ*าคณะกรรมการดําเนินการไม�เรียกประชุมใหญ�วิสามัญภายใน
กําหนดระยะเวลาดังกล�าว ให*นายทะเบียนสหกรณ�มีอํานาจเรียกประชุมใหญ�
วิสามัญ ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควรก็ได* 
 

 ข
อ  62.  การแจ
งกําหนดการประชุมใหญ�      เมื่อมีการประชุมใหญ�ทุก
คราวให*สหกรณ�มีหนังสือแจ*ง หรือแจ*งผ�านระบบอิเล็กทรอนิกส� วัน เวลาสถานที่
และเรื่องที่จะประชุมให*บรรดาสมาชิกทราบล�วงหน*าไม�น*อยกว�าเจ็ดวัน แต�ถ*าการ
ประชุมนั้นเป_นการด�วน อาจแจ*งล�วงหน*าได*ตามสมควร ทั้งนี้ให*ประธานกรรมการ 
หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการเป_นผู*ลงชื่อในหนังสือนั้น และต*องแจ*ง
เจ*าหน*าที่กรมส�งเสริมสหกรณ�และกรมตรวจบัญชีสหกรณ�ทราบล�วงหน*าในโอกาส
เดียวกันกับที่แจ*งให*สมาชิกทราบด*วย 

 

 ข
 อ   61 .   การประชุมใหญ� วิสา มัญ      เ มื่ อ มี เห ตุ อันสมควร 
คณะกรรมการดําเนินการจะเรียกประชุมใหญ�วิสามัญเมื่อใดก็ได* แต�ถ*านาย
ทะเบียนสหกรณ�มีหนังสือแจ*งให*เรียกประชุมใหญ�วิสามัญ หรือ ในกรณีที่สหกรณ�
ขาดทุนเกินกึ่งหนึ่งของจํานวนทุนเรือนหุ*นที่ชําระแล*ว คณะกรรมการดําเนินการ
ต*องเรียกประชุมใหญ�วิสามัญโดยมิชักช*า 
 สมาชิกซึ่งมีจํานวนไม�น*อยกว�าหนึ่งในห*าของจํานวนสมาชิกทั้งหมด 
หรือไม�น*อยกว�าหนึ่งร*อยคนลงลายมือชื่อทําหนังสือร*องขอต�อคณะกรรมการ
ดําเนินการให*เรียกประชุมใหญ�วิสามัญก็ได* 
 ในกรณี ที่สมาชิ ก เป_นผู* ร* อ งขอ ให* เ รี ยกประชุม ใหญ� วิ สา มัญให*
คณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมใหญ�วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต�วันที่
รับคําร*องขอ ถ*าคณะกรรมการดําเนินการไม�เรียกประชุมใหญ�วิสามัญภายใน
กําหนดระยะเวลาดังกล�าว ให*นายทะเบียนสหกรณ�มีอํานาจเรียกประชุมใหญ�
วิสามัญ ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควรก็ได* 
 

 ข
อ  62.   
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
ให*สอดคล*องกับชื่อ
คณะกรรมการฯ 
 
ให*สอดคล*องกับชื่อ
คณะกรรมการฯ 
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 ข
อ  63.  องค�ประชุมในการประชุมใหญ�   ก า ร ป ร ะ ชุ ม ใ ห ญ� ข อ ง
สหกรณ�ต*องมีสมาชิกมาประชุมไม�น*อยกว�ากึ่งหนึ่งของจํานวนสมาชิกทั้งหมด
หรือไม�น*อยกว�าหนึ่งร*อยคน จึงจะเป_นองค�ประชุม 
 ในการประชุมใหญ�คราวใดมีสมาชิกมาประชุมไม�ครบองค�ประชุม ให*นัด
ประชุมใหญ�อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต�วันที่นัดประชุมครั้งแรก  ในการ
ประชุมครั้งหลังนี้ถ*ามิใช�ประชุมใหญ�วิสามัญที่สมาชิกร*องขอให*เรียกประชุมแล*ว  
เมื่อมีสมาชิกมาประชุมไม�น*อยกว�าหนึ่งในสิบของจํานวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม�
น*อยกว�าสามสิบคนก็ให*ถือเป_นองค�ประชุม แต�ถ*าเป_นการประชุมใหญ�วิสามัญที่
สมาชิกร*องขอให*เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกมาประชุมมีจํานวนไม�ถึงที่จะเป_นองค�
ประชุมตามที่กล�าวในวรรคแรก ก็ให*งดประชุม 

 ในการประชุมใหญ� สมาชิกจะมอบอํานาจให*ผู*อื่นมาประชุมแทนตนไม�ได* 
 

 ข
อ  64.  อํานาจหน
าที่ของที่ประชุมใหญ�     ที่ประชุมใหญ�มีอํานาจ
หน*าที่พิจารณา วินิจฉัยปvญหาทุกอย�างที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ� ซึ่ง
รวมทั้งในข*อต�อไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องรับสมาชิกใหม�  สมาชิกออกจากสหกรณ�
และวินิจฉัยข*ออุทธรณ�ของผู*สมัครซึ่งมิได*รับเลือกเข*า
เป_นสมาชิกตาม ข*อ 32. และสมาชิกที่ถูกให*ออกจาก
สหกรณ� ตาม ข*อ  41. 
 

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดําเนินการและ

 ข
อ  63.   
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 

 

 ข
อ  64.  อํานาจหน
าที่ของที่ประชุมใหญ�     ที่ประชุมใหญ�มีอํานาจ
หน*าที่พิจารณา วินิจฉัยปvญหาทุกอย�างที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ� ซึ่ง
รวมทั้งในข*อต�อไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องรับสมาชิก สมาชิกสมทบใหม�  และ  
สมาชิก สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ� และวินิจฉัยข*อ
อุทธรณ�ของผู*สมัครซึ่งมิได*รับเลือกเข*าเป_นสมาชิกตาม 
ข*อ 32. และข
อ 49. และสมาชิกที่ถูกให*ออกจาก
สหกรณ� ตาม ข*อ  41. และข
อ 55. 

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการดําเนินการและ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
เพิ่มเติมให*ครบถ*วน
เ ดิ ม กํ า ห น ด ไ ว*
เ ฉ พ า ะ ส� ว น ข อ ง
สมาชิก จึงเพิ่มเติม
ส� ว นขอ งสมาชิ ก
สมทบ 
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ผู*ตรวจสอบกิจการของ สหกรณ� 
(3) พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปfของ

สหกรณ� 
(4) รับทราบรายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของ

สหกรณ�  ของคณะกรรมการดําเนินการ และรายงาน
ของผู*ตรวจสอบกิจการของสหกรณ� 

(5) พิจารณา กําหนดบํา เห น็จและค� าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานของกรรมการดําเนินการหรืออนุกรรมการ 
และผู*ตรวจสอบกิจการของสหกรณ� 

(6) พิจารณากําหนดวงเงินซึ่งสหกรณ�อาจกู* ยืมหรือค้ํา
ประกัน 

(7) อนุมัติแผนงานและประมาณการรายจ�ายประจําปfของ
สหกรณ� 

(8) พิจารณาแก*ไขเพิ่มเติมข*อบังคับ 
(9) รับทราบเรื่องการดําเนินงานของสันนิบาตสหกรณ�แห�ง

ประเทศไทย และหรือชุมนุมสหกรณ� ที่สหกรณ�นี้เป_น
สมาชิกอยู� 

(10) พิเคราะห�และปฏิบัติตามข*อบันทึกของนายทะเบียน
สหกรณ� หรือรองนายทะเบียนสหกรณ� หรือผู*ตรวจการ
สหกรณ� หรือผู*สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ�แต�งตั้ง 

(11) กําหนดรูปการซึ่งสหกรณ�คิดจะทําเป_นเครื่องเกื้อหนุน

ผู*ตรวจสอบกิจการของ สหกรณ� 
(3) พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําปI และจัดสรรกําไร

สุทธิประจําปfของสหกรณ� 
(4) รับทราบรายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของ

สหกรณ�  ของคณะกรรมการดําเนินการ และรายงาน
ของผู*ตรวจสอบกิจการของสหกรณ� 

(5) พิจารณา กําหนดบํา เห น็จและค� าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานของกรรมการดําเนินการหรืออนุกรรมการ 
และผู*ตรวจสอบกิจการของสหกรณ� 

(6) พิจารณากําหนดวงเงินซึ่งสหกรณ�อาจกู* ยืมหรือค้ํา
ประกัน 

(7) อนุมัติแผนงานและประมาณการรายจ�ายประจําปfของ
สหกรณ� 

(8) พิจารณาแก*ไขเพิ่มเติมข*อบังคับ 
(9) รับทราบเรื่องการดําเนินงานของสันนิบาตสหกรณ�แห�ง

ประเทศไทย และ/หรือชุมนุมสหกรณ� ที่สหกรณ�นี้เป_น
สมาชิกอยู� 

(10) พิเคราะห�และปฏิบัติตามข*อบันทึกของนายทะเบียน
สหกรณ� หรือรองนายทะเบียนสหกรณ� หรือผู*ตรวจการ
สหกรณ� หรือผู*สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ�แต�งตั้ง 

(11) กําหนดรูปการซึ่งสหกรณ�คิดจะทําเป_นเครื่องเกื้อหนุน

 
ให*สอดคล*องกับชื่อ
ที่ เ รี ยกงบ  ในข* อ      
บังคับนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เพื่อความชัดเจน 
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บรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 
 

หมวดที่ 7 
คณะกรรมการดําเนินการ 

 

 ข
อ  65.  คณะกรรมการดําเนินการ ให*สหกรณ�มีคณะกรรมการ
ดําเนินการสหกรณ�ประกอบด*วยประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอื่นอีกสิบ
สี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ�เลือกตั้งจากสมาชิก 
 ให*คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�เลือกตั้งในระหว�างกันเองขึ้นดํารง
ตําแหน�งรองประธานกรรมการหนึ่งคนหรือหลายคน เหรัญญิกหนึ่งคน เลขานุการ
หนึ่งคน นอกนั้นเป_นกรรมการดําเนินการ ห*ามมิให*บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต�อไปนี้ 
เป_นหรือทําหน*าที่กรรมการดําเนินการ 

(1) เคยได*รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให*จําคุก 
หรือรอลงอาญาหรือรอการกําหนดโทษ เว*นแต�เป_นโทษ
สําหรับความผิดที่ได*กระทําโดยประมาท หรือความผิด
ลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล�ออก ปลดออก หรือให*ออกจากราชการ 
องค�การ หรือหน�วยงานของรัฐ หรือเอกชน ฐานทุจริต
ต�อหน*าที่ 

(3) เคยถูกให*พ*นจากตําแหน�งกรรมการหรือมีคําวินิจฉัยเป_น
ที่สุดให*พ*นจากตําแหน�งกรรมการตามมาตรา 22 (4) 

บรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 
 

หมวดที่ 7 
คณะกรรมการดําเนินการ 

 

 ข
อ  65.  คณะกรรมการดําเนินการ ให*สหกรณ�มีคณะกรรมการ
ดําเนินการสหกรณ�ประกอบด*วยประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอื่นอีกสิบ
สี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ�เลือกตั้งจากสมาชิก 
 ให*คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�เลือกตั้งในระหว�างกันเองขึ้นดํารง
ตําแหน�งรองประธานกรรมการหนึ่งคนหรือหลายคน เหรัญญิกหนึ่งคน เลขานุการ
หนึ่งคน นอกนั้นเป_นกรรมการดําเนินการ ห*ามมิให*บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต�อไปนี้ 
เป_นหรือทําหน*าที่กรรมการดําเนินการ 

(1) เคยได*รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให*จําคุก 
หรือรอลงอาญาหรือรอการกําหนดโทษ เว*นแต�เป_นโทษ
สําหรับความผิดที่ได*กระทําโดยประมาท หรือความผิด
ลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล�ออก ปลดออก หรือให*ออกจากราชการ 
องค�การ หรือหน�วยงานของรัฐ หรือเอกชน ฐานทุจริต
ต�อหน*าที่ 

(3) เคยถูกให*พ*นจากตําแหน�งกรรมการหรือมีคําวินิจฉัยเป_น
ที่สุดให*พ*นจากตําแหน�งกรรมการตามมาตรา 22 (4) 
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แห�งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 
(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ�มีมติให*ถอดถอนออกจากตําแหน�ง

กรรมการ เพราะเหตุทุจริตต�อหน*าที่ 
 

 
 
 
 
 
 
 

(5) เคยผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ ไม�ว�าต*นเงินหรือ
ดอกเบี้ยก็ตาม เว*นแต�การผิดนัดนั้นมิได*เกิดขึ้นจากการ
กระทําของตนเอง 
 
 

(6) เจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� 
 
 
 

 

แห�งพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ. 2542 
(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ�มีมติให*ถอดถอนออกจากตําแหน�ง

กรรมการ เพราะเหตุทุจริตต�อหน*าที่ 
(5) เคยถูกสั่งให
พ
นจากตําแหน�งกรรมการหรือผู
จัดการ

ตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห�งพระราชบัญญัติ
สหกรณ� พ.ศ. 2542 

(6) เป=นกรรมการหรือผู
จัดการในสหกรณ�ที่ถูกสั่งเลิกตาม
มาตรา 89/3 วรรคสอง แห�งพระราชบัญญัติสหกรณ� 
พ.ศ. 2542 

(7) เป=นบุคคลที่มีลักษณะต
องห
ามตามระเบียบที่นาย
ทะเบียนสหกรณ�กําหนด 

(8) เคยผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ ไม�ว�าต*นเงินหรือ
ดอกเบี้ยก็ตาม เว*นแต�การผิดนัดนั้นมิได*เกิดขึ้นจากการ
กระทําของตนเอง 

(9) ผู
ตรวจสอบกิจการ (ยกเว
นผู
ตรวจสอบกิจการที่จะ
หมดวาระในปIนั้น) 

(10) เจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� 
 
 
 

  

 
 
 
ให*สอดคล*องกับร�าง
พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ
สหกรณ� (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561 มาตรา 
1 8  ที่ ส ภ า นิ ติ
บั ญ ญั ติ แ ห� ง ช า ติ 
ครั้งที่ 80/2561 วัน
ศุ ก ร� ที่  2 3 
พฤศจิกายน 2561 
พิจารณาแล*ว ลง
ม ติ เ ห็ น ส ม ค ว ร
ป ร ะ ก า ศ ใ ช* เ ป_ น
กฎหมาย 
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  ข
อ  65/1  ให*คณะกรรมการดําเนินการแต�งตั้งคณะกรรมการ
อํานวยการเลือกตั้งจํานวนไม�เกิน  7 คน จากสมาชิกเพื่อทําหน*าที่ดําเนินการ
เลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ และคณะกรรมการอํานวยการเลือกตั้ง สามารถ
ตั้งคณะอนุกรรมการได*ตามความเหมาะสม เพื่อช�วยเหลือเกี่ยวกับการเลือกตั้ง แต�
ต*องได*รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการดําเนินการ 
  ผู*สมัครรับการเลือกตั้งสามารถแสดงความจํานงรับเลือกตั้งเป_น
ประธานกรรมการ หรือกรรมการดําเนินการได*เพียงตําแหน�งเดียว 

  สําหรับผู*ที่ยังดํารงตําแหน�งกรรมการดําเนินการอยู� หากประสงค�
จะลงสมัครรับการเลือกตั้งเป_นประธานกรรมการ สามารถกระทําได* แต�จะต*อง
ลาออกจากการเป_นกรรมการดําเนินการก�อนลงสมัครรับการเลือกตั้ง 
 

  ข
อ  65/2  การเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ จะต*องจัดให*
มีการรับสมัครประธานกรรมการและ/หรือกรรมการดําเนินการ แยกจากกัน
ระหว�างประธานกรรมการและกรรมการดําเนินการ โดยจัดให* มีการเลือกตั้งในวัน
ประชุมใหญ� 
   สหกรณ�จะต*องติดประกาศรายชื่อผู*สมัครประธานกรรมการและ/
หรือกรรมการดําเนินการให*สมาชิกทราบ  ณ  ที่ทําการสหกรณ�ไม�น*อยกว�า 15 วัน 
ก�อนวันประชุมใหญ� 
 
 
 
 

 ข
อ  66.   
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 

 ข
อ  67.   
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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   ข
อ 65/3  การเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ จัดให*มีการ
ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งโดยการหย�อนบัตร หรือโดยระบบอิเล็กทรอนิกส� (เครื่อง
ลงคะแนนเลือกตั้งของคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) หรือเครื่องลงคะแนน
เลือกตั้งที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) รับรอง) ในวันประชุมใหญ� 
 

   ข
อ 65/4 ในการนับคะแนนเสียงให*ดําเนินการนับคะแนนเสียง
โดยใช*เครื่องคอมพิวเตอร� หรือเครื่องลงคะแนนเลือกตั้งของคณะกรรมการการ
เลือกตั้ง (กกต.) หรือเครื่องลงคะแนนเลือกตั้งที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) 
รับรอง และ/หรืออุปกรณ�ประกอบได*   
 
   เมื่อนับคะแนนเสียงเสร็จสิ้นให*ประกาศผลการเลือกตั้งประธาน
กรรมการและกรรมการดําเนินการให*ที่ประชุมใหญ�ทราบ โดยเรียงตามลําดับจาก
คะแนนมากที่สุด 
  กรณีประธานกรรมการ ให*ผู* ที่มีคะแนนมากที่สุดที่สมัครเป_น
ประธานกรรมการ เป_นผู*ได*รับเลือกตั้งเป_นประธานกรรมการ หากมีคะแนนเท�ากัน
ให*ใช*วิธีจับฉลาก 
 กรณีกรรมการดําเนินการ ให*ผู*ที่ได*คะแนนมากที่สุดและผู*ที่ได*คะแนน
เรียงลําดับถัดลงไปตามลําดับจนครบจํานวนกรรมการดําเนินการตามตําแหน�งที่
ว�างลง เป_นผู*ได*รับการเลือกตั้งเป_นกรรมการดําเนินการ หากในลําดับสุดท*ายที่
ต*องการมีคะแนนเท�ากันให*ใช*วิธีจับฉลาก 

 

  ข
อ 68.   
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 

  ข
อ 69. ในการนับคะแนนเสียงให
ดําเนินการนับคะแนนเสียงโดยใช

เครื่องคอมพิวเตอร� ในกรณีที่ลงคะแนนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส� (เครื่อง
ลงคะแนนเลือกตั้งของคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) หรือเครื่องลงคะแนน
เลือกตั้งที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) รับรอง) ให
นับคะแนนโดยผ�าน
เครื่องลงคะแนนดังกล�าว และ/หรืออุปกรณ�ประกอบได*   
  เมื่อนับคะแนนเสียงเสร็จสิ้นให*ประกาศผลการเลือกตั้งประธานกรรมการ
และกรรมการดําเนินการให*ที่ประชุมใหญ�ทราบ โดยเรียงตามลําดับจากคะแนน
มากที่สุด 
 กรณีประธานกรรมการ ให*ผู*ที่มีคะแนนมากที่สุดที่สมัครเป_นประธาน
กรรมการ เป_นผู*ได*รับเลือกตั้งเป_นประธานกรรมการ หากมีคะแนนเท�ากันให*ใช*วิธี
จับฉลาก 
 กรณีกรรมการดําเนินการ ให*ผู*ที่ได*คะแนนมากที่สุดและผู*ที่ได*คะแนน
เรียงลําดับถัดลงไปตามลําดับจนครบจํานวนกรรมการดําเนินการตามตําแหน�งที่
ว�างลง เป_นผู*ได*รับการเลือกตั้งเป_นกรรมการดําเนินการ หากในลําดับสุดท*ายที่
ต*องการมีคะแนนเท�ากันให*ใช*วิธีจับฉลาก 

 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 

- เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 – เ พิ่ ม เ ติ ม เ พื่ อ
ความชัด เจนและ 
ใ ห* เ ห มื อ น กั บ
ร า ย ล ะ เ อี ย ด ที่
กําหนดในส�วนของ
การ เลื อกผู* ตรวจ
สอบกิจการ 
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ข
อ  65/5  หากมีปvญหาเกี่ยวกับการเลือกตั้งประธานกรรมการและ/หรือ
กรรมการดําเนินการ ให*คณะกรรมการอํานวยการเลือกตั้งเป_นผู*วินิจฉัยชี้ขาด 

                 ข
อ  66.  อํานาจหน*าที่ของกรรมการดําเนินการแต�ละตําแหน�ง 
(ก) ประธานกรรมการ  มีอํานาจหน*าที่ดังนี้ 

(1) เป_นประธานในที่ประชุมใหญ�และที่ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการและควบคุมการประชุมดังกล�าวให*เป_นไปด*วย
ความเรียบร*อย 

(2) ควบคุมดูแลการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณ� ให*เป_นไป
ด*วยความเรียบร*อยและอยู�ในวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 

(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารต�างๆ ในนามสหกรณ�ตามที่กําหนด
ไว*ในข*อบังคับนี้ 

(4) ดํ า เ นินการ อื่นๆ ตาม ที่คณะกรรมการ ดํา เ นินการ
มอบหมายให*ภายใต*ข*อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคําสั่งของ
สหกรณ� 

(ข) รองประธานกรรมการ  มีอํานาจหน*าที่ดังนี้ 

(1) ปฏิบัติการในอํานาจหน*าที่ของประธานกรรมการแทน
ประธานกรรมการ เมื่อประธานกรรมการไม�อยู�หรือไม�
อาจปฏิบั ติหน* าที่ ได*หรือ เ มื่อ ตําแหน�งประธาน
กรรมการว�างลง 

(2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมาย 

ข
อ  70.   
- ข*อความคงเดิม               

                   ข
อ  71.   

 

 

 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 

 

 

 

  
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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(3) ดําเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ
มอบหมายให*ภายใต*ข*อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคําสั่ง
ของสหกรณ� 

(ค) เลขานุการ  มีอํานาจหน*าที่ดังนี้ 

(1) จัดทํารายงานการประชุมใหญ�  และรายงานการประชุม
คณะกรรมการดําเนินการทุกครั้ง 

(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ�ให*
เรียบร*อยอยู�เสมอ 

(3) แจ* ง นัดประชุมไป ยังบรรดาสมาชิกหรื อกรรมการ
ดําเนินการแล*วแต�กรณี 

(4) ดํ า เ นินการ อื่นๆ ตาม ที่คณะกรรมการ ดํา เ นินการ
มอบหมายให*ภายใต*ข*อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคําสั่งของ
สหกรณ� 

 (ง)   เหรัญญิก   มีอํานาจหน*าที่ดังนี้ 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการ รับ - จ�าย และการเก็บ
รักษาเงินและทรัพย�สินของสหกรณ�ให*เป_นไปโดย
ถูกต*องเรียบร*อย 

(2) ดํ า เ นินการ อื่นๆ ตาม ที่คณะกรรมการ ดํา เ นินการ
มอบหมายให* ภายใต*ข*อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคําสั่งของ
สหกรณ� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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 ข
อ  67.  วาระอยู�ในตําแหน�ง คณะกรรมการดําเนินการมีวาระอยู�ใน
ตําแหน�งคราวละสองปf  นับแต�วันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปIนับแต�
วันเลือกตั้ง ให
กรรมการดําเนินการออกจากตําแหน�งเป=นจํานวนหนึ่งในสอง
ของกรรมการดําเนินการทั้งหมด (เศษของจํานวนกรรมการที่เหลือให
ปQดขึ้น) 
โดยวิธีจับฉลากและให
ถือว�าเป=นการพ
นจากตําแหน�งตามวาระ ให
ที่ประชุม
ใหญ�เลือกตั้งกรรมการดําเนินการเข
าดํารงตําแหน�งแทนให
ครบตามจํานวน
กรรมการดําเนินการ  ในปIต�อไปให
กรรมการดําเนินการที่อยู�ในตําแหน�งจนครบ
วาระหรืออยู�นานที่สุดออกจากตําแหน�งสลับกันไปทุกๆ ปI 
 เมื่อกรรมการดําเนินการดํารงตําแหน�งครบวาระที่กําหนดแล*ว หากยังไม�มี
การเลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนก็ให*กรรมการดําเนินการคนเดิมดํารง
ตําแหน�งต�อไปจนกว�าจะเลือกตั้งกรรมการดําเนินการคนใหม� 

 

 กรรมการดําเนินการ ซึ่งพ*นจากตําแหน�งตามวาระอาจได*รับเลือกตั้งอีกได* 
แต�ต*องไม�เกินสองวาระติดต�อกัน โดยต*องพักหนึ่งปfทางบัญชี จึงจะมีสิทธิสมัครรับ
เลือกตั้งใหม�ได* 
 

 ข
อ  68.  คณะผู
จัดตั้งสหกรณ�     เมื่อได
รับจดทะเบียนเป=นสหกรณ�
แล
ว ให
คณะผู
จัดตั้งสหกรณ�มีอํานาจหน
าที่และความรับผิดชอบเช�นเดียวกับ
คณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ�จนกว�าที่ประชุมใหญ�สามัญครั้งแรกจะได

เลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการขึ้น 

 ข
อ  72.  วาระอยู�ในตําแหน�ง คณะกรรมการดําเนินการมีวาระอยู�ใน
ตําแหน�งคราวละสองปf  นับแต�วันเลือกตั้ง  
 
 
 
 
 
 
 เมื่อคณะกรรมการดําเนินการดํารงตําแหน�งครบวาระที่กําหนดแล*ว หาก
ยังไม� มีการเลือกตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการดําเนินการแทนก็ให*
คณะกรรมการดําเนินการเดิมดํารงตําแหน�งต�อไปจนกว�าจะเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินการชุดใหม�  

 คณะกรรมการดําเนินการ ซึ่งพ*นจากตําแหน�งตามวาระอาจได*รับเลือกตั้ง
อีกได* แต�ต*องไม�เกินสองวาระติดต�อกัน โดยต*องพักหนึ่งปfทางบัญชี จึงจะมีสิทธิ
สมัครรับเลือกตั้งใหม�ได* 
 

 
 
 
 

- เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 
 
- เพิ่มเติมเพื่อความ
ชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 

ตามความข*อนี้ ใช*
เ ฉ พ า ะ ใ น ค ร า ว
จั ด ตั้ ง ส ห ก ร ณ�
เท�านั้น 
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 ให
คณะผู
จัดตั้งสหกรณ�มอบหมายกิจการทั้งปวงให
แก�คณะกรรมการ
ดําเนินการในวันที่ได
รับเลือกตั้ง 
 

 ข
อ  69.  การพ
นจากตําแหน�ง     กรรมการดําเนินการต*องพ*นจาก
ตําแหน�งเพราะเหตุอย�างหนึ่งอย�างใด ดังต�อไปนี้ 
 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจํานงเป_นหนังสือต�อคณะกรรมการ

ดําเนินการ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) เข*ารับตําแหน�งหน*าที่ประจําในสหกรณ�นี้ 
(5) ตกเป_นผู*ผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ไม�ว�าเงินต*นหรือ

ดอกเบี้ย 
(6) ที่ประชุมใหญ�ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายตัว 
(7) นายทะเบียนสหกรณ�สั่งให*ออกทั้งคณะหรือรายตัว 

 

 ข
อ  70.  ตําแหน�งว�างก�อนถึงคราวออกตามวาระ      ถ* า ตํ า แ ห น� ง
กรรมการดําเนินการว�างลงก�อนถึงคราวออกตามวาระ เว*นแต�เพราะเหตุตาม      
ข
อ  69.(7) ให*กรรมการดําเนินการที่ยังดํารงตําแหน�งอยู�ประชุมดําเนินการต�อไป
ได*จนกว�าจะมีการประชุมใหญ� ซึ่งจะได*มีการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนใน 

ตําแหน�งที่ว�าง แต�ถ*าในเวลาใดจํานวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลือน*อยกว�า
องค�ประชุม กรรมการดําเนินการที่ดํารงตําแหน�งอยู�จะประชุมดําเนินการใดๆ 

 
 
 

 ข
อ  73.  การพ
นจากตําแหน�ง     ประธานกรรมการและกรรมการ
ดําเนินการต*องพ*นจากตําแหน�งเพราะเหตุอย�างหนึ่งอย�างใด ดังต�อไปนี้ 
 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจํานงเป_นหนังสือต�อคณะกรรมการ

ดําเนินการ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) เข*ารับตําแหน�งหน*าที่ประจําในสหกรณ�นี้ 
(5) ตกเป_นผู*ผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ไม�ว�าเงินต*นหรือ

ดอกเบี้ย 
(6) ที่ประชุมใหญ�ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายตัว 
(7) นายทะเบียนสหกรณ�สั่งให*ออกทั้งคณะหรือรายตัว 

 

 ข
อ  74.  ตําแหน�งว�างก�อนถึงคราวออกตามวาระ      ถ* า ตํ า แ ห น� ง
กรรมการดําเนินการว�างลงก�อนถึงคราวออกตามวาระ เว*นแต�เพราะเหตุตาม      
ข
อ  73.(7) ให*กรรมการดําเนินการที่ยังดํารงตําแหน�งอยู�ประชุมดําเนินการต�อไป
ได*จนกว�าจะมีการประชุมใหญ� ซึ่งจะได*มีการเลือกตั้งกรรมการดําเนินการแทนใน 

ตําแหน�งที่ว�าง แต�ถ*าในเวลาใดจํานวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลือน*อยกว�า
องค�ประชุม กรรมการดําเนินการที่ดํารงตําแหน�งอยู�จะประชุมดําเนินการใดๆ 

 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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ไม�ได* นอกจากต*องนัดเรียกให*มีการประชุมใหญ�วิสามัญขึ้นโดยเร็ว 

 ในกรณีที่ตําแหน�งกรรมการดําเนินการว�างลงก�อนถึงคราวออกตามวาระ
ตามความในวรรคก�อนนั้น  เป_นตําแหน�งประธานกรรมการ  หรือรองประธาน
กรรมการ  หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก ให*คณะกรรมการดําเนินการที่ยัง
เหลืออยู�เลือกในระหว�างกันเองเป_นประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ 
หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก แทนตําแหน�งที่ว�าง ทั้งนี้ให*อยู�ในตําแหน�งได*เพียง
เท�าที่กําหนดเวลาซึ่งผู*ที่ตนแทนนั้นชอบที่จะอยู�ได* 

 กรรมการดําเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ�เลือกตั้งขึ้นแทนในตําแหน�งที่ว�าง ให*
อยู�ในตําแหน�งได*เพียงเท�ากําหนดเวลาที่ผู*ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู�ได* 

 ถ*าตําแหน�งกรรมการดําเนินการว�างลง เพราะเหตุตาม ข
อ 69.(7) นั้น 
เป_นอํานาจและหน*าที่ของนายทะเบียนสหกรณ� ที่จะแต�งตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินการชั่วคราวหรือตั้งสมาชิกเป_นกรรมการดําเนินการแทนตามกฎหมายว�า
ด*วยสหกรณ� 

 ก�อนที่คณะกรรมการดําเนินการชั่วคราว ซึ่งได*รับการแต�งตั้งขึ้นตามความ
ในวรรคก�อนจะพ*นจากตําแหน�ง ให*คณะกรรมการดําเนินการชั่วคราวนั้นเรียก
ประชุมใหญ�วิสามัญ เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการตามวิธีที่กําหนดไว*ใน 
ข*อ  65. 

 

 

ไม�ได* นอกจากต*องนัดเรียกให*มีการประชุมใหญ�วิสามัญขึ้นโดยเร็ว 

 ในกรณีที่ตําแหน�งกรรมการดําเนินการว�างลงก�อนถึงคราวออกตามวาระ
ตามความในวรรคก�อนนั้น  เป_นตําแหน�งประธานกรรมการ  หรือรองประธาน
กรรมการ  หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก ให*คณะกรรมการดําเนินการที่ยัง
เหลืออยู�เลือกในระหว�างกันเองเป_นประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ 
หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก แทนตําแหน�งที่ว�าง ทั้งนี้ให*อยู�ในตําแหน�งได*เพียง
เท�าที่กําหนดเวลาซึ่งผู*ที่ตนแทนนั้นชอบที่จะอยู�ได* 

 กรรมการดําเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ�เลือกตั้งขึ้นแทนในตําแหน�งที่ว�าง ให*
อยู�ในตําแหน�งได*เพียงเท�ากําหนดเวลาที่ผู*ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู�ได* 

 ถ*าตําแหน�งกรรมการดําเนินการว�างลง เพราะเหตุตาม ข*อ 73.(7) นั้น 
เป_นอํานาจและหน*าที่ของนายทะเบียนสหกรณ� ที่จะแต�งตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินการชั่วคราวหรือตั้งสมาชิกเป_นกรรมการดําเนินการแทนตามกฎหมายว�า
ด*วยสหกรณ� 

 ก�อนที่คณะกรรมการดําเนินการชั่วคราว ซึ่งได*รับการแต�งตั้งขึ้นตามความ
ในวรรคก�อนจะพ*นจากตําแหน�ง ให*คณะกรรมการดําเนินการชั่วคราวนั้นเรียก
ประชุมใหญ�วิสามัญ เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการตามวิธีที่กําหนดไว*ใน 
ข*อ  65. ถึงข
อ 70. 
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 ข
อ  71.  การประชุมและองค�ประชุม ให*คณะกรรมการดําเนินการ
ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแต�จะต*องมีการประชุมกันเดือนละครั้งเป_นอย�าง
น*อย 
 ให*ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ นัดเรียก
ประชุมคณะกรรมการดําเนินการได*  ในกรณีที่เป_นการประชุมเกี่ยวกับการ
เปลี่ยนแปลงแก*ไขระเบียบ ข*อบังคับและเรื่องที่สําคัญอื่นๆ ของสหกรณ�  ให*แจ*ง
เจ*าหน*าที่ของกรมส�งเสริมสหกรณ� และกรมตรวจบัญชีสหกรณ�ทราบทุกคราว 
 ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  ต*องมีกรรมการดําเนินการมา
ประชุมไม�น*อยกว�ากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการดําเนินการทั้งหมดจึงจะเป_นองค�
ประชุม 
 

 ข
อ  72.  อํานาจหน
าที่ของคณะกรรมการดําเนินการ     
คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหน*าที่ดําเนินการทั้งปวงของสหกรณ�ให*เป_นไป
ตามข*อบังคับและตามมติของที่ประชุมใหญ� กับทั้งในทางอันจะทําให*เกิดความ
เจริญแก�สหกรณ�ทุกประการ ซึ่งรวมทั้งในข*อต�อไปนี้ 

(1) ดําเนินการในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจาก
สหกรณ� ตลอดจนดูแลให*สมาชิกปฏิบัติการต�างๆ ตาม
ข*อบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณ� 

(2) พิจารณาดําเนินการในเรื่องการรับฝาก การกู*ยืมเงิน การให*
เงินกู* และการฝากหรือการลงทุนเงินของสหกรณ� 

 

 ข
อ  75.   
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 

 ข
อ  76.  อํานาจหน
าที่ของคณะกรรมการดําเนินการ     
คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหน*าที่ดําเนินการทั้งปวงของสหกรณ�ให*เป_นไป
ตามข*อบังคับและตามมติของที่ประชุมใหญ� กับทั้งในทางอันจะทําให*เกิดความ
เจริญแก�สหกรณ�ทุกประการ ซึ่งรวมทั้งในข*อต�อไปนี้ 

(1) ดําเนินการในเรื่องการรับและการออกจากสหกรณ� ของ
สมาชิกและสมาชิกสมทบตลอดจนดูแล ให*สมาชิ ก
ปฏิบัติการต�างๆ ตามข*อบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณ� 

(2) พิจารณาดําเนินการในเรื่องการรับฝาก การกู*ยืมเงิน การให*
เงินกู* และการฝากหรือการลงทุนเงินของสหกรณ� 

 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
เพื่อความชัดเจน 
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(3) กําหนดและดําเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ�และเสนองบ
ดุลกับรายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�
ต�อที่ประชุมใหญ� 

(4) เสนอการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปfต�อที่ประชุมใหญ� 
(5) เสนอประมาณการรายจ�ายประจําปfของสหกรณ� เพื่อที่

ประชุมใหญ�สามัญพิจารณาอนุมัติ ถ*าในปfใดที่ประชุมใหญ�
ยังมิได*อนุมัติประมาณการรายจ�ายประจําปf ก็ให*ใช*ประมาณ
การรายจ�ายสําหรับปfก�อนไปพลาง 

(6) พิจารณากําหนดค�าเบี้ยเลี้ยง ค�าพาหนะ ค�าเช�าที่พัก และ 
ค� า เ บี้ ย ป ร ะ ชุ ม ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร 
คณะอนุกรรมการ ผู*ตรวจสอบกิจการ ผู*สอบบัญชี ที่ปรึกษา 
และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 

(7) พิจารณาดําเนินการแต�งตั้ง หรือจ*าง และถอดถอนหรือ   
เลิกจ*าง และกําหนดค�าตอบแทนแก�เจ*าหน*าที่สหกรณ� 
ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให*เป_นการถูกต*อง 

(8) พิจารณาดํา เ นินการแต� ง ตั้ ง  ถอดถอน และกําหนด
ค�าตอบแทนแก�ผู*ตรวจสอบภายใน 

(9) กําหนดระเบียบต�างๆ ของสหกรณ� 
(10) จัดให*มีและดูแลให*เรียบร*อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี

เอกสารต�างๆ และอุปกรณ�ดําเนินงานของสหกรณ� 
(11) พิจารณาให*สหกรณ�สมัครเข*าเป_นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ� 

(3) กําหนดและดําเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ�และเสนองบ
การเงินประจําปIกับรายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงาน
ของสหกรณ�ต�อที่ประชุมใหญ� 

(4) เสนอการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปfต�อที่ประชุมใหญ� 
(5) เสนอประมาณการรายจ�ายประจําปfของสหกรณ� เพื่อที่

ประชุมใหญ�สามัญพิจารณาอนุมัติ ถ*าในปfใดที่ประชุมใหญ�
ยังมิได*อนุมัติประมาณการรายจ�ายประจําปf ก็ให*ใช*ประมาณ
การรายจ�ายสําหรับปfก�อนไปพลาง 

(6) พิจารณากําหนดค�าเบี้ยเลี้ยง ค�าพาหนะ ค�าเช�าที่พัก และ 
ค� า เ บี้ ย ป ร ะ ชุ ม ข อ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร 
คณะอนุกรรมการ ผู*ตรวจสอบกิจการ ผู*สอบบัญชี ที่ปรึกษา 
และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 

(7) พิจารณาดําเนินการแต�งตั้ง หรือจ*าง และถอดถอนหรือ   
เลิกจ*าง และกําหนดค�าตอบแทนแก�เจ*าหน*าที่สหกรณ� 
ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให*เป_นการถูกต*อง 

(8) พิจารณาดํา เ นินการแต� ง ตั้ ง  ถอดถอน และกําหนด
ค�าตอบแทนแก�ผู*ตรวจสอบกิจการ  

(9) กําหนดระเบียบต�างๆ ของสหกรณ� 
(10)  จัดให*มีและดูแลให*เรียบร*อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี

เอกสารต�างๆ และอุปกรณ�ดําเนินงานของสหกรณ� 
(11)  พิจารณาให*สหกรณ�สมัครเข*าเป_นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ� 

ให* ส อดคล* อ ง กั บ
การเรียกชื่องบใน
ข*อบังคับนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แก*ไขให*ถูกต*องกับ
ชื่อที่ใช*อยู�  
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(12) พิจารณาดําเนินการแต�งตั้งและถอดถอนคณะอนุกรรมการ
เพื่อประโยชน�ในการดําเนินกิจการของสหกรณ� 

(13) พิเคราะห�และปฏิบัติตามข*อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ� 
หรือรองนายทะเบียนสหกรณ� หรือผู*ตรวจการสหกรณ� หรือ
ผู*สอบบัญชี หรือพนักงานเจ*าหน*าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ�
มอบหมาย 

(14) พิจารณาให*ความเที่ยงธรรมแก�บรรดาสมาชิก เจ*าหน*าที่
สหกรณ� ตลอดจนสอดส�องดูแลทั่วไป เพื่อให*กิจการของ
สหกรณ�ดําเนินไปด*วยดี 

(15) พิจารณารายงานของคณะอนุกรรมการ ผู*ตรวจสอบภายใน 
หรือผู*ตรวจสอบกิจการ หรือผู*จัดการหรือสมาชิก เกี่ยวกับ
กิจการของสหกรณ� 

(16) เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป_นที่ปรึกษา 
และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ของคณะกรรมการดําเนินการ 
ตลอดจนกําหนดค�าตอบแทนให*ตามที่เห็นสมควร 

(17) ฟ�อง ต�อสู* หรือดําเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ� หรือ
ป ร ะ นี ป ร ะน อม ยอ มค ว า ม  ห รื อม อบ ข* อ พิพ าท ใ ห*
อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 

(18) เสนอแผนงานและเป�าหมายในการดําเนินงานประจําปf ให*ที่
ประชุมใหญ�สามัญอนุมัติ 

 

(12)  พิจารณาดําเนินการแต�งตั้งและถอดถอนคณะอนุกรรมการ
เพื่อประโยชน�ในการดําเนินกิจการของสหกรณ� 

(13)  พิเคราะห�และปฏิบัติตามข*อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ� 
หรือรองนายทะเบียนสหกรณ� หรือผู*ตรวจการสหกรณ� หรือ
ผู*สอบบัญชี หรือพนักงานเจ*าหน*าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ�
มอบหมาย 

(14)  พิจารณาให*ความเที่ยงธรรมแก�บรรดาสมาชิก เจ*าหน*าที่
สหกรณ� ตลอดจนสอดส�องดูแลทั่วไป เพื่อให*กิจการของ
สหกรณ�ดําเนินไปด*วยดี 

(15)  พิจารณารายงานของคณะอนุกรรมการ ผู*ตรวจสอบภายใน 
หรือผู*ตรวจสอบกิจการ หรือผู*จัดการหรือสมาชิก เกี่ยวกับ
กิจการของสหกรณ� 

(16)  เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป_นที่ปรึกษา 
และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ของคณะกรรมการดําเนินการ 
ตลอดจนกําหนดค�าตอบแทนให*ตามที่เห็นสมควร 

(17)  ฟ�อง ต�อสู* หรือดําเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ� หรือ
ป ร ะ นี ป ร ะน อม ยอ มค ว า ม  ห รื อม อบ ข* อ พิพ าท ใ ห*
อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 

(18)  เสนอแผนงานและเป�าหมายในการดําเนินงานประจําปf ให*ที่
ประชุมใหญ�สามัญอนุมัติ 
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(19) พิจารณาแต�งตั้งกรรมการดําเนินการเป_นผู*แทนของสหกรณ�
เพื่อเข*าประชุมใหญ�  และออกเสียงในการประชุมใหญ�ของ
สันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทยและหรือชุมนุมสหกรณ� 
ซึ่งสหกรณ�เป_นสมาชิก ทั้งนี้ ตามที่ข*อบังคับของสันนิบาต
สหกรณ�แห�งประเทศไทยและหรือชุมนุมสหกรณ�กําหนดไว* 

(20) พิจารณามอบอํานาจหน*าที่ในการดําเนินงานให*แก�ประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก หรือ
เจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� หรือบุคคลที่เกี่ยวข*องได*ตามความ
เหมาะสม 
 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดําเนินการ 
 

 ข
อ  73.  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดําเนินการ           ถ* า
กรรมการดําเนินการสหกรณ�กระทําหรืองดเว*นกระทําการ หรือกระทําโดย
ประมาทเลินเล�อในการปฏิบัติหน*าที่ของตนจนทําให*เสื่อมเสียผลประโยชน�ของ
สหกรณ�หรือสมาชิก หรือสหกรณ�มีข*อบกพร�องเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี หรือ 
กิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ 
เป_นเหตุให* สหกรณ�ได*รับความเสียหาย คณะกรรมการดําเนินการต*องรับผิดชดใช*
ค�าเสียหายให*แก�สหกรณ� 

 

 

(19)  พิจารณาแต�งตั้งกรรมการดําเนินการเป_นผู*แทนของสหกรณ�
เพื่อเข*าประชุมใหญ�  และออกเสียงในการประชุมใหญ�ของ
สันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทยและ/หรือชุมนุมสหกรณ� 
ซึ่งสหกรณ�เป_นสมาชิก ทั้งนี้ ตามที่ข*อบังคับของสันนิบาต
สหกรณ�แห�งประเทศไทยและ/หรือชุมนุมสหกรณ�กําหนดไว* 

(20)  พิจารณามอบอํานาจหน*าที่ในการดําเนินงานให*แก�ประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก หรือ
เจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� หรือบุคคลที่เกี่ยวข*องได*ตามความ
เหมาะสม 
 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดําเนินการ 
 

 ข
อ  77.   

 
 

- ข*อความคงเดิม 

 

 

 

เพื่อความชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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คณะอนุกรรมการ 

 

 ข
อ  74.  คณะอนุกรรมการ เพื่อความสะดวกในการดําเนินกิจการ
ให*คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจแต�งตั้งกรรมการดําเนินการของสหกรณ�นี้ 
เป_นคณะอนุกรรมการต�างๆ 
 คณะอนุกรรมการแต�ละคณะให*มีกรรมการอย�างน*อยสามคนแต�ต*องไม�
เกินเก*าคนโดยมีตําแหน�งประธานอนุกรรมการคนหนึ่ง รองประธานอนุกรรมการ
คนหนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป_นอนุกรรมการ ทั้งนี้ เพื่อมอบหมาย
กิจการเฉพาะเรื่องให*ปฏิบัติ 
 คณะอนุกรรมการอยู� ในตําแหน�งได*ตลอดอายุของคณะกรรมการ
ดําเนินการซึ่งตั้งคณะอนุกรรมการนั้น แต�คณะกรรมการดําเนินการอาจถอดถอน
อนุกรรมการทั้งคณะหรือรายตัวหรือ  ถอดถอนอํานาจหน*าที่ซึ่งได*มอบหมายไว*
นั้นทั้งหมด หรือบางส�วนเมื่อใดก็ได*ตามที่เห็นสมควร 

  ให*คณะอนุกรรมการประชุมกันตามคราวที่มี กิจธุระ แต�จะต*องมี        
การประชุมเดือนละครั้งเป_นอย�างน*อย และให*ประธานอนุกรรมการหรือเลขานุการ
นัดเรียกประชุมได* 

  ในการประชุมคณะอนุกรรมการต*องมีกรรมการประชุมไม�น*อยกว�ากึ่งจํานวน
ของอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป_นองค�ประชุม 

  ในการปฏิบัติหน*าที่ซึ่งได*รับมอบ คณะอนุกรรมการต*องกระทําตาม
ข*อบังคับและระเบียบของสหกรณ� ตลอดจนคําสั่งของคณะกรรมการดําเนินการทุก

คณะอนุกรรมการ 

 

 ข
อ  78.   
 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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ประการ ถ*าไม�มีข*อบังคับ ระเบียบหรือคําสั่งดังว�านั้น ก็ต*องกระทําตามทางอัน
สมควรเพื่อให*เกิดผลดีแก�สหกรณ� 

 ข*อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการให*เสนอคณะกรรมการดําเนินการ
เป_นประจําทุกเดือน 

 

ประธานในที่ประชุม 
 

 ข
อ  75.  ประธานในที่ประชุม     ในการประชุมใหญ� หรือการประชุม
คณะกรรมการดําเนินการให*ประธานกรรมการเป_นประธานในที่ประชุม ถ*า
ประธานกรรมการไม�อยู�ในที่ประชุมก็ให*รองประธานกรรมการเป_นประธานในที่
ประชุม และถ*ารองประธานกรรมการไม�อยู�ในที่ประชุมด*วย ก็ให*ที่ประชุมเลือกตั้ง
กรรมการดําเนินการคนหนึ่งเป_นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

 ในการประชุมคณะอนุกรรมการ ให*ประธานคณะอนุกรรมการเป_น
ประธานในที่ประชุม ถ*าประธานคณะอนุกรรมการไม�อยู�ในที่ประชุมก็ให*ที่ประชุม
เลือกอนุกรรมการคนหนึ่งเป_นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

 

 

 
 

 

 

 
 

- ข*อความคงเดิม 

 

 
ประธานในที่ประชุม 

 

 ข
อ  79.  ประธานในที่ประชุม     ในการประชุมใหญ� หรือการประชุม
คณะกรรมการดําเนินการให*ประธานกรรมการเป_นประธานในที่ประชุม ถ*า
ประธานกรรมการไม�อยู�ในที่ประชุมก็ให*รองประธานกรรมการเป_นประธานในที่
ประชุม และถ*ารองประธานกรรมการไม�อยู�ในที่ประชุมด*วย ก็ให*ที่ประชุมเลือกตั้ง
กรรมการดําเนินการคนหนึ่งเป_นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

 ในการประชุมคณะอนุกรรมการ ให*ประธานคณะอนุกรรมการเป_น
ประธานในที่ประชุม ถ*าประธานคณะอนุกรรมการไม�อยู�ในที่ประชุมก็ให
รอง
ประธานอนุ กรรมการ เป=นประธานใน ที่ประชุมและถ
 ารองประธาน
คณะอนุกรรมการไม�อยู�ในที่ประชุมด
วยก็ให*ที่ประชุมเลือกอนุกรรมการคนหนึ่ง
เป_นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 

ให* ส อดคล* อ ง กั บ
โ ค ร ง ส ร* า ง ข อ ง
คณะอนุกรรมการ
ตามข*อ 78. วรรค
สอง 
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การออกเสียงและการวินิจฉัยปQญหาในที่ประชุม 
 

 ข
อ  76.  การออกเสียง     สมาชิกหรือกรรมการดําเนินการ หรือ
กรรมการในคณะอนุกรรมการออกเสียงในที่ประชุมใหญ�หรือในที่ประชุม
คณะกรรมการดําเนินการหรือที่ประชุมคณะอนุกรรมการสุดแต�กรณีได*เพียงคนละ
หนึ่งเสียง จะมอบให*ผู*อื่นมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม�ได* 
 ถ*าในปvญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู*ใดมีส�วนได*เสียเป_นพิเศษเฉพาะตัวก็
ออกเสียงในเรื่องนั้นไม�ได* 
 

 ข
อ  77.  การวินิจฉัยปQญหา เว*นแต�จะได*กําหนดไว*เป_นอย�างอื่นใน
ข*อบังคับนี้ การวินิจฉัยปvญหาต�างๆ ในที่ประชุมใหญ� หรือที่ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ  หรือที่ประชุมคณะอนุกรรมการให*ถือคะแนนเสียงข*างมาก ถ*าคะแนน
เสียงเท�ากันให*ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป_นเสียงชี้ขาด 
เว*นแต�ในกรณีต�อไปนี้ ให*ถือเสียงสองในสามของจํานวนสมาชิกที่มาประชุม 

(1) การแก*ไขเพิ่มเติมข*อบังคับ 
(2) การควบสหกรณ� 
(3) การแยกสหกรณ� 
(4) การเลิกสหกรณ� 
(5) การอื่นใดที่ข*อบังคับกําหนดให*ใช*เสียงไม�น*อยกว�าสองใน

สามของจํานวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปQญหาในที่ประชุม 
 

 ข
อ  80.   
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 

 ข
อ  81.   

 

 

 

- ข*อความคงเดิม 

 

 

 

 

 

 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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รายงานการประชุม 
 

 ข
อ  78.  รายงานการประชุม     ในการประชุมใหญ� หรือการประชุม
คณะกรรมการดําเนินการหรือการประชุมคณะอนุกรรมการนั้น ต*องจัดให*ผู*เข*า
ประชุมลงลายมือชื่อ พร*อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไว*ในรายงานการ
ประชุม และให*ประธานในที่ประชุมกับเลขานุการหรือกรรมการดําเนินการหรือ
กรรมการในคณะอนุกรรมการแล*วแต�กรณีอีกคนหนึ่งที่เข*าประชุมนั้นๆ ลงลายมือ
ชื่อไว*เป_นสําคัญ 
 

หมวดที่  8 
ผู
จัดการและเจ
าหน
าที่แห�งสหกรณ� 

 

 ข
อ  79.  การจ
างและแต�งตั้งผู
จัดการ     คณะกรรมการดําเนินการอาจ
พิจารณาสรรหาหรือคัดเลือกบุคคลที่มีความซื่อสัตย�สุจริต มีความรู* ความสามารถ 
และความเหมาะสม เพื่อจ*างเป_นผู*จัดการ ในการจ*าง ผู*จัดการสหกรณ�ต*องทํา
หนังสือสัญญาจ*างไว*เป_นหลักฐาน และคณะกรรมการดําเนินการต*องเรียกให*มี
หลักประกันตามสมควร 
 ในการจ*างผู*จัดการให*ประธานกรรมการดําเนินการทําหนังสือคําสั่งแต�งตั้ง
ผู*จัดการและต*องให*ผู*จัดการรับทราบ และรับรองที่จะปฏิบัติหน*าที่ ดังกําหนดไว*ใน 
ข
อ  80. เป_นลายลักษณ�อักษร 
 ให*ผู*จัดการที่ได*รับการว�าจ*างให*ดํารงตําแหน�งในวาระไม�เกิน 4 ปf และ
สามารถว�าจ*างบุคคลเดิมซ้ําได*อีกแต�ต*องไม�เกินสองวาระติดต�อกัน ทั้งนี้หากมีเหตุ

รายงานการประชุม 
 

 ข
อ  82.   
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 

หมวดที่  8 
ผู
จัดการและเจ
าหน
าที่แห�งสหกรณ� 

 

 ข
อ  83.  การจ
างและแต�งตั้งผู
จัดการ     คณะกรรมการดําเนินการอาจ
พิจารณาสรรหาหรือคัดเลือกบุคคลที่มีความซื่อสัตย�สุจริต มีความรู* ความสามารถ 
และความเหมาะสม เพื่อจ*างเป_นผู*จัดการ ในการจ*าง ผู*จัดการสหกรณ�ต*องทํา
หนังสือสัญญาจ*างไว*เป_นหลักฐาน และคณะกรรมการดําเนินการต*องเรียกให*มี
หลักประกันตามสมควร 
 ในการจ*างผู*จัดการให*ประธานกรรมการดําเนินการทําหนังสือคําสั่งแต�งตั้ง
ผู*จัดการและต*องให*ผู*จัดการรับทราบ และรับรองที่จะปฏิบัติหน*าที่ ดังกําหนดไว*ใน 
ข
อ  85. เป_นลายลักษณ�อักษร 
 ให*ผู*จัดการที่ได*รับการว�าจ*างให*ดํารงตําแหน�งในวาระไม�เกิน 4 ปf และ
สามารถว�าจ*างบุคคลเดิมซ้ําได*อีกแต�ต*องไม�เกินสองวาระติดต�อกัน ทั้งนี้หากมีเหตุ

 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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จําเป_นให*อยู�ในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ โดยอาจพิจารณาจ*างต�อได*
อีกไม�เกิน 1 ปf 
 ให*คณะกรรมการดําเนินการกําหนดระเบียบวิธีการสรรหา หรือคัดเลือก
ผู*จัดการ การกําหนดเงินเดือน การประเมินผลงานประจําปfและการให*สวัสดิการ
แก�ผู*จัดการ 
 

 คุณสมบัติผู*จัดการให*เป_นไปตามระเบียบของสหกรณ� 
 การพ*นจากตําแหน�งของผู*จัดการ ด*วยเหตุใดเหตุหนึ่งดังต�อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยทําเป_นหนังสือ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบสหกรณ�ข*อใดข*อหนึ่ง 
(4) ถูกเลิกจ*าง 
(5) ถูกลงโทษให*ออก ไล�ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให*เห็น

เป_นประจักษ�ว�าได*กระทําการหรือละเว*นการกระทําการซึ่ง
ขัดต�อความสงบเรียบร*อย และศีลธรรมอันดีของประชาชน
หรือไม�เหมาะสมกับตําแหน�งหน*าที่ผู*จัดการ 
 

  ข
อ  79/1  ให*สหกรณ�จัดจ*างและแต�งตั้งเจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ�
เพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ� ตามระเบียบว�าด*วย เจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� 
 
 
 
 

จําเป_นให*อยู�ในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ โดยอาจพิจารณาจ*างต�อได*
อีกไม�เกิน 1 ปf 
 ให*คณะกรรมการดําเนินการกําหนดระเบียบวิธีการสรรหา หรือคัดเลือก
ผู*จัดการ การกําหนดเงินเดือน การประเมินผลงานประจําปfและการให*สวัสดิการ
แก�ผู*จัดการ 
 

 คุณสมบัติผู*จัดการให*เป_นไปตามระเบียบของสหกรณ� 
 การพ*นจากตําแหน�งของผู*จัดการ ด*วยเหตุใดเหตุหนึ่งดังต�อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยทําเป_นหนังสือ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบสหกรณ�ข*อใดข*อหนึ่ง 
(4) ถูกเลิกจ*าง 
(5) ถูกลงโทษให*ออก ไล�ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให*เห็น

เป_นประจักษ�ว�าได*กระทําการหรือละเว*นการกระทําการซึ่ง
ขัดต�อความสงบเรียบร*อย และศีลธรรมอันดีของประชาชน
หรือไม�เหมาะสมกับตําแหน�งหน*าที่ผู*จัดการ 
 

 ข
อ  84.   
- ข*อความคงเดิม 
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 ข
อ  80.  อํานาจหน
าที่และความรับผิดชอบของผู
จัดการ ผู* จั ดการมี
อํานาจหน*าที่จัดการทั่วไปและรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ� 
รวมทั้งในข*อต�อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข*าเป_นสมาชิกให*เป_นการถูกต*อง 
ตลอดจนเป_นธุระจัดให*ผู*เข*าเป_นสมาชิกลงลายมือชื่อใน
ทะเบียนสมาชิก และชําระค�าธรรมเนียมแรกเข*ากับเงินค�า
หุ*นตามข*อบังคับของสหกรณ� 

(2) ควบคุมให*มีการเก็บเงินค�าหุ*นรายเดือน แจ*งยอดจํานวนหุ*น 
จ�ายคืนค�าหุ*นและชักจูงการถือหุ*นในสหกรณ� 

(3) รับฝากเงิน จ�ายคืนเงินฝาก และชักจูงการฝากเงินในสหกรณ� 
(4) เป_นธุระในการตรวจสอบคําขอกู* จ�ายเงินกู* จัดทําเอกสาร

เกี่ยวกับเงินกู*และดําเนินการอื่นๆ เกี่ยวกับเรื่องการให*เงินกู*
ให*เป_นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ�ที่กําหนดไว* 

(5) จัดทํารายละเอียดเงินค�าหุ*นและเงินให*กู*แก�สมาชิกคงเหลือ
เป_นรายบุคคลทุกสิ้นปfทางบัญชี พร*อมกับแจ*งให*สมาชิก
ทราบเป_นรายบุคคลเฉพาะของสมาชิกนั้น 

(6) กําหนดหน*าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ*าหน*าที่อื่นแห�ง
สหกรณ�ตลอดจนเป_นผู* บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแล    
การงานของเจ*าหน*าที่เหล�านั้น ให*เป_นไปโดยถูกต*องเรียบร*อย 

(7) เป_นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือมี
ใบสําคัญโดยครบถ*วน รับผิดชอบในการรับจ�ายเงินทั้งปวง

 ข
อ  85.  อํานาจหน
าที่และความรับผิดชอบของผู
จัดการ ผู* จั ดการมี
อํานาจหน*าที่จัดการทั่วไปและรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ� 
รวมทั้งในข*อต�อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข*าเป_นสมาชิกให*เป_นการถูกต*อง 
ตลอดจนเป_นธุระจัดให*ผู*เข*าเป_นสมาชิกชําระค�าธรรมเนียม
แรกเข*ากับเงินค�าหุ*นตามข*อบังคับของสหกรณ� 

 
(2) ควบคุมให*มีการเก็บเงินค�าหุ*นรายเดือน แจ*งยอดจํานวนหุ*น 

จ�ายคืนค�าหุ*นและชักจูงการถือหุ*นในสหกรณ� 
(3) รับฝากเงิน จ�ายคืนเงินฝาก และชักจูงการฝากเงินในสหกรณ� 
(4) เป_นธุระในการตรวจสอบคําขอกู* จ�ายเงินกู* จัดทําเอกสาร

เกี่ยวกับเงินกู*และดําเนินการอื่นๆ เกี่ยวกับเรื่องการให*เงินกู*
ให*เป_นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ�ที่กําหนดไว* 

(5) จัดทํารายละเอียดเงินค�าหุ*นและเงินให*กู*แก�สมาชิกคงเหลือ
เป_นรายบุคคลทุกสิ้นปfทางบัญชี พร*อมกับแจ*งให*สมาชิก
ทราบเป_นรายบุคคลเฉพาะของสมาชิกนั้น 

(6) กําหนดหน*าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ*าหน*าที่อื่นแห�ง
สหกรณ�ตลอดจนเป_นผู* บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแล    
การงานของเจ*าหน*าที่เหล�านั้น ให*เป_นไปโดยถูกต*องเรียบร*อย 

(7) เป_นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือมี
ใบสําคัญโดยครบถ*วน รับผิดชอบในการรับจ�ายเงินทั้งปวง

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
เ พื่อให*สอดคล*อง
กับการปฏิบัติงาน
จริ ง ของสหกรณ� 
เ นื่องจากปvจจุ บัน
สหกรณ� ไม�มีสมุด
ทะเบียนสมาชิก แต�
ใ ช* เ ก็ บ ข* อ มู ล ใ น
ระบบคอมพิวเตอร�
แทน 
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ของสหกรณ�ให*เป_นการถูกต*อง รวบรวมใบสําคัญและ
เอกสารต�างๆ เกี่ยวกับการเงินไว*โดยครบถ*วนและเก็บรักษา
เงินของสหกรณ�ให*เป_นไปตามที่คณะกรรมการดําเนินการ
กําหนด 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชีและทะเบียนต�างๆ 
ของสหกรณ�ให*ถูกต*องครบถ*วนและเป_นปvจจุบันเสมอ 

(9) ติดต�อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ� 
ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล ะ ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการอื่นๆ 

(10) รับผิดชอบจัดทํางบดุลรวมทั้งบัญชีกําไรขาดทุน และ
รายงานประจําปfแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ� เสนอ
คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเสนอต�อที่ประชุมใหญ� 

(11) เ ข* า ร� ว มประชุ ม ชี้ แ จ ง ในการปร ะชุ ม ใหญ�  ป ร ะชุ ม
คณะกรรมการดําเนินการและประชุมคณะอนุกรรมการอื่นๆ 
เว*นแต�ในกรณีซึ่งที่ประชุมนั้นๆ มิให*เข*าร�วมประชุม 
 

(12) ปฏิบัติการเกี่ยวกับการโต*ตอบหนังสือของสหกรณ� 
(13) รักษาดวงตราของสหกรณ�  และรับผิดชอบตรวจตรา

ทรัพย�สินต�างๆ ของสหกรณ� ให*อยู� ในสภาพอันดีและ
ปลอดภัย 

(14) เสนอรายงานกิจการประจํา เ ดือนต�อคณะกรรมการ

ของสหกรณ�ให*เป_นการถูกต*อง รวบรวมใบสําคัญและ
เอกสารต�างๆ เกี่ยวกับการเงินไว*โดยครบถ*วนและเก็บรักษา
เงินของสหกรณ�ให*เป_นไปตามที่คณะกรรมการดําเนินการ
กําหนด 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชีและทะเบียนต�างๆ 
ของสหกรณ�ให*ถูกต*องครบถ*วนและเป_นปvจจุบันเสมอ 

(9) ติดต�อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ� 
ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล ะ ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการอื่นๆ 

(10)  รับผิดชอบจัดทํางบการเงินประจําปIตามแบบที่นาย
ทะเบียนสหกรณ�กําหนด และรายงานประจําปfแสดงผลการ
ดําเนินงานของสหกรณ� เสนอคณะกรรมการดําเนินการ
พิจารณาเสนอต�อที่ประชุมใหญ� 

(11)  เ ข* า ร� ว มประชุ มชี้ แ จ ง ในการประชุ ม ใหญ�  ประชุ ม
คณะกรรมการดําเนินการและประชุมคณะอนุกรรมการอื่นๆ 
เว*นแต�ในกรณีซึ่งที่ประชุมนั้นๆ มิให*เข*าร�วมประชุม 

(12)  ปฏิบัติการเกี่ยวกับการโต*ตอบหนังสือของสหกรณ� 
(13)  รักษาดวงตราของสหกรณ� และรับผิดชอบตรวจตรา

ทรัพย�สินต�างๆ ของสหกรณ� ให*อยู� ในสภาพอันดีและ
ปลอดภัย 

(14)  เสนอรายงานกิจการประจําเดือนต�อคณะกรรมการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ให* ส อดคล* อ ง กั บ
การเรียกชื่องบใน
ข*อบังคับนี้ 
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ดําเนินการ 
(15) เสนอรายการ หรือรายงานของสหกรณ�ต�อทางราชการตาม

แบบและระยะเวลาที่ทางราชการกําหนด 
(16) ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ หรือ

คณะอนุกรรมการอื่นๆของสหกรณ�มอบให* หรือตามที่ควร
กระทํา เพื่อให*กิจการในหน*าที่ลุล�วงไปด*วยดี 

 

 ข
อ  81.  การปฏิบัติหน
าที่แทนผู
จัดการ ถ*าผู*จัดการไม�อยู�หรือไม�อาจ
ปฏิบัติหน*าที่ได* ให*เจ*าหน*าที่อื่นตามที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนดเป_นผู*
ปฏิบัติหน*าที่แทน 
 

 ข
อ  82.  การเปลี่ยนผู
จัดการ    ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู*จัดการ ให*เป_น
หน*าที่ของคณะกรรมการดําเนินการต*องจัดให*มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชี
และการเงิน กับบรรดาทรัพย�สิน และหนี้สินของสหกรณ� ตลอดจนจัดทํางบดุล
ของสหกรณ� เพื่อทราบฐานะอันแท*จริงก�อนที่จะส�งมอบงาน 
 

ที่ปรึกษา 
 

 ข
อ  83.  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์     คณะกรรมการ
ดําเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ซึ่งทรงคุณวุฒิและความสามารถ
และเหมาะสมเป_นที่ปรึกษา และหรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ได* เพื่อให*ความเห็นและ
แนะนําในการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณ� 

ดําเนินการ 
(15)  เสนอรายการ หรือรายงานของสหกรณ�ต�อทางราชการตาม

แบบและระยะเวลาที่ทางราชการกําหนด 
(16)  ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการ หรือ

คณะอนุกรรมการอื่นๆของสหกรณ�มอบให* หรือตามที่ควร
กระทํา เพื่อให*กิจการในหน*าที่ลุล�วงไปด*วยดี 

 

 ข
อ  86.   
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  87.  การเปลี่ยนผู
จัดการ    ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู*จัดการ ให*เป_น
หน*าที่ของคณะกรรมการดําเนินการต*องจัดให*มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชี
และการเงิน กับบรรดาทรัพย�สิน และหนี้สินของสหกรณ� ตลอดจนจัดทํางบ
การเงินของสหกรณ� เพื่อทราบฐานะอันแท*จริงก�อนที่จะส�งมอบงาน 
 

ที่ปรึกษา 
 

 ข
อ  88.  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์     คณะกรรมการ
ดําเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ซึ่งทรงคุณวุฒิและความสามารถ
และเหมาะสมเป_นที่ปรึกษา และ/หรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ได* เพื่อให*ความเห็นและ
แนะนําในการดําเนินงานทั่วไปของสหกรณ� 

 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 

- เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
- เพื่อความชัดเจน 
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ผู
ตรวจสอบกิจการ 
 

  ข
อ  84.  ผู
ตรวจสอบกิจการ ให*สหกรณ�มีผู*ตรวจสอบกิจการและ  
ผู*ตรวจสอบกิจการสํารองรวมกันจํานวนไม�เกิน 5 คน ซึ่งที่ประชุมใหญ�เลือกตั้งจาก
สมาชิกหรือบุคคลภายนอกหรือนิติบุคคล ในกรณีที่ผู*ตรวจสอบกิจการเป_นนิติ
บุคคลให*มีเพียง 1 นิติบุคคล ทั้งนี้ให*เป_นไปตามระเบียบซึ่งได*รับความเห็นชอบจาก
ที่ประชุมใหญ� 
  ให*สหกรณ�เลือกตั้งผู*ตรวจสอบกิจการเป_นการสํารองไว*  เ พื่อให*ผู*
ตรวจสอบกิจการที่สหกรณ�เลือกตั้งสํารองไว*สามารถปฏิบัติงานทันทีในกรณีที่      
ผู*ตรวจสอบกิจการที่ได*รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ�พ*นจากตําแหน�ง ตาม   
ข*อ 84/2 
 

 ข
อ 84/1 ผู*ตรวจสอบกิจการต*องมีคุณสมบัติ ดังต�อไปนี้ 
 (1)  เป_นสมาชิกของสหกรณ� หรือบุคคลภายนอก หรือ

นิติบุคคล 
    (2)  ผ�านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ� หรือหน�วยงานอื่นที่ได*รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชี
สหกรณ� 
    (3)  เป_นผู*ที่มีความรู* ความสามารถในด*านต�างๆ เช�น 
การเ งิน การบัญชี  กฎหมายที่ เ กี่ยวข*อง กับสหกรณ�  การบริหารจัดการ 
เศรษฐศาสตร� เป_นต*น 
    (4)  ผู*ตรวจสอบกิจการต*องพัฒนาความรู*และทักษะ

ผู
ตรวจสอบกิจการ 
 

  ข
อ  89.  ผู
ตรวจสอบกิจการ ให*สหกรณ�มีผู*ตรวจสอบกิจการและ  
ผู*ตรวจสอบกิจการสํารองรวมกันจํานวนไม�เกิน 5 คน ซึ่งที่ประชุมใหญ�เลือกตั้งจาก
สมาชิกหรือบุคคลภายนอกหรือนิติบุคคล ในกรณีที่ผู*ตรวจสอบกิจการเป_นนิติ
บุคคลให*มีเพียง 1 นิติบุคคล ทั้งนี้ให*เป_นไปตามระเบียบซึ่งได*รับความเห็นชอบจาก
ที่ประชุมใหญ� 
  ให*สหกรณ�เลือกตั้งผู*ตรวจสอบกิจการเป_นการสํารองไว*  เ พื่อให*ผู*
ตรวจสอบกิจการที่สหกรณ�เลือกตั้งสํารองไว*สามารถปฏิบัติงานทันทีในกรณีที่      
ผู*ตรวจสอบกิจการที่ได*รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ�พ*นจากตําแหน�ง ตาม    
ข*อ 91. 
 

          ข
อ 90.  
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 

 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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ด*านการเงินการบัญชี กฎหมาย ระเบียบและการตรวจสอบกิจการอย�างสม่ําเสมอ 
เพื่อให*การปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการเป_นไปอย�างมีประสิทธิภาพ 
    (5)  ผู*ตรวจสอบกิจการต*องไม�มีลักษณะต*องห*าม 
ดังต�อไปนี้ 
     ก.  เป_นผู*สอบบัญชี หรือผู*ช�วยผู*สอบบัญชี หรือ
บุคคลที่อยู�ในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบบัญชีของสหกรณ�ในปfบัญชีนั้น 
     ข.  เป_นกรรมการดําเนินการของสหกรณ� เว*น
แต�ได*พ*นจากตําแหน�งกรรมการดําเนินการมาแล*วไม�น*อยกว�า 2 ปfบัญชีของ
สหกรณ� 
     ค.  เป_นคู�สมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ
ดําเนินการ หรือผู*จัดการ หรือเจ*าหน*าที่ของสหกรณ� 
     ง.  เป_นผู*จัดการหรือเจ*าหน*าที่ของสหกรณ� 
หรือสหกรณ�อื่นหรือเคยถูกให*ออกจากตําแหน�งผู*จัดการหรือเจ*าหน*าที่ของสหกรณ� 
หรือสหกรณ�อื่นฐานทุจริตต�อหน*าที่ 
     จ.  เป_นบุคคลล*มละลายหรือเคยเป_นบุคคล
ล*มละลายฐานทุจริต 
     ฉ.  เคยได*รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุด
ให*จําคุก เว*นแต�เป_นโทษสําหรับความผิดที่ได*กระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุ
โทษ 
     ช.  เคยถูกไล�ออก ปลดออก หรือให*ออกจาก
ราชการ องค�การ หรือหน�วยงานของรัฐหรือเอกชน ฐานทุจริตต�อหน*าที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ข*อความคงเดิม 
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     ซ.   เคยถูกให*พ*นจากตําแหน� งกรรมการ
ดําเนินการ หรือผู*ตรวจสอบกิจการหรือมีคําวินิจฉัยเป_นที่สุดให*พ*นจากตําแหน�ง
กรรมการดําเนินการ หรือผู*ตรวจสอบกิจการของสหกรณ� หรือสหกรณ�อื่น 
     ฌ.  เคยถูกที่ประชุมใหญ�มีมติให*ถอดถอนออก
จากตําแหน�งกรรมการดําเนินการหรือผู*ตรวจสอบกิจการเพราะเหตุทุจริตต�อหน*าที่
ของสหกรณ�หรือสหกรณ�อื่น 
     ญ.  เคยถูกให*ออกจากการเป_นสมาชิกสหกรณ� 
หรือสหกรณ�อื่น 
     ฎ.  เป_นผู*อยู�ระหว�างการถูกสั่งพัก หรือเพิก
ถอนใบอนุญาตเป_นผู*สอบบัญชีรับอนุญาต 
     ฏ.  เป_นผู*อยู�ระหว�างการถูกสั่งพัก หรือเพิก
ถอนชื่อออกจากทะเบียนผู*สอบบัญชีภาคเอกชน ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ� 
ว�าด*วยจรรยาบรรณของผู*สอบบัญชีสหกรณ� 
     ฐ.  เป_นคนไร*ความสามารถ คนเสมือนไร*
ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟv|นเฟxอนไม�สมประกอบ 
     ฑ.  เคยผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ ไม�ว�าเงิน
ต*นหรือดอกเบี้ยก็ตาม เว*นแต�การผิดนัดนั้นมิได*เกิดขึ้นจากการกระทําของตนเอง 
     ฒ.  เป_นผู*ตรวจสอบกิจการที่อยู�ในวาระ 2 
วาระติดต�อกัน เว*นแต�ได*เว*นวรรคมาแล*วอย�างน*อย 1 ปf นับแต�วันที่พ*นจาก
ตําแหน�ง 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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     ณ.  แสดงตนเป_นปฏิปvกษ� หรือกระทําการใดๆ 
อันเป_นเหตุให*เสื่อมเสียชื่อเสียงหรือประโยชน�ของสหกรณ�   

 

   ข
อ 84/2  การพ*นจากตําแหน�ง  ผู*ตรวจสอบกิจการต*องพ*นจาก
ตําแหน�ง  เพราะเหตุอย�างหนึ่งอย�างใดดังต�อไปนี้ 
    (1)  ถึงคราวออกตามวาระ 
    (2)  ตาย 
    (3)  ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป_นหนังสือยื่นต�อประธาน
กรรมการสหกรณ� 
    (4 )  ที่ประชุม ใหญ�ของสหกรณ�ลงมติถอดถอนผู*
ตรวจสอบกิจการซึ่งเป_นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล ออกจากตําแหน�งทั้งคณะ 
หรือรายบุคคล 
    (5)  นายทะเบียนสหกรณ�วินิจฉัยว�าขาดคุณสมบัติตาม 
ข*อ 84/1 

 

ข
อ 84/3  ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู*ตรวจสอบกิจการ 
    (1)  ให*คณะกรรมการอํานวยการเลือกตั้งตามระเบียบ
สหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด ว�าด*วย การเลือกตั้ง
ประธานกรรมการดําเนินการและกรรมการดําเนินการ เป_นคณะกรรมการ
ดําเนินการรับสมัครผู*ตรวจสอบกิจการ 
    (2)  ขั้นตอนและวิธีการรับสมัครผู*ตรวจสอบกิจการ ให*
ดําเนินการตามระเบียบสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด 

     
- ข*อความคงเดิม 

 

  ข
อ 91.  การพ
นจากตําแหน�ง  ผู*ตรวจสอบกิจการต*องพ*นจากตําแหน�ง  
เพราะเหตุอย�างหนึ่งอย�างใดดังต�อไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ตาย 
(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป_นหนังสือยื่นต�อประธาน

กรรมการสหกรณ� 
(4) ที่ประชุมใหญ�ของสหกรณ�ลงมติถอดถอนผู*ตรวจสอบกิจการ

ซึ่งเป_นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล ออกจากตําแหน�งทั้ง
คณะ หรือรายบุคคล 

(5) นายทะเบียนสหกรณ�วินิจฉัยว�าขาดคุณสมบัติตาม ข*อ 90. 
 
 

          ข
อ 92.   
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 

 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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ว�าด*วย การเลือกตั้งประธานกรรมการดําเนินการและกรรมการดําเนินการ โดย
อนุโลม และภายหลังสิ้นสุดการรับสมัครให*ประกาศให*สมาชิกทราบก�อนการ
เลือกตั้ง ไม�น*อยกว�า 15 วัน 
    (3)  วิธีการเลือกตั้งให*ใช*วิธีลงคะแนนโดยเปuดเผยในที่
ประชุมใหญ�หรือโดยระบบอิเล็กทรอนิกส� (เครื่องลงคะแนนเลือกตั้งของ
คณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) หรือเครื่องลงคะแนนเลือกตั้งที่คณะกรรมการ
การเลือกตั้ง (กกต.) รับรอง)  
    (4)  ในการดําเนินการเลือกตั้งผู*ตรวจสอบกิจการ ให*
ประธานในที่ประชุมใหญ�เป_นผู*ดําเนินการเลือกตั้งและประกาศชื่อผู*ได*รับการ
เลือกตั้งเป_นผู*ตรวจสอบกิจการ รวมทั้งพิจารณาวินิจฉัยปvญหาหรืออุปสรรคทั้งปวง
ที่อาจเกิดขึ้น เพื่อให*การเลือกตั้งผู*ตรวจสอบกิจการดําเนินการไปด*วยความถูกต*อง
บริสุทธิ์และยุติธรรม 
    ในกรณีที่ลงคะแนนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส�  (เครื่อง
ลงคะแนนเลือกตั้งของคณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) หรือเครื่องลงคะแนน
เลือกตั้งที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง (กกต.) รับรอง) ให*นับคะแนนโดยผ�านเครื่อง
ลงคะแนนดังกล�าว และให*ประธานกรรมการอํานวยการเลือกตั้งเป_น ผู*ประกาศผล
การเลือกตั้งผู*ตรวจสอบกิจการ 
    (5)  ในกรณีที่ไม�มีผู*สมัครเป_นผู*ตรวจสอบกิจการ  ให*
สมาชิกเสนอชื่อในที่ประชุมใหญ� เพื่อให*ที่ประชุมใหญ�เลือกตั้ง และ/หรือรับรอง 
    (6)  ในกรณีที่มีผู*สมัครและมีคุณสมบัติถูกต*องมากกว�า
จํานวนผู*ตรวจสอบกิจการที่กําหนด ให*เลือกตั้งลงคะแนนตามวิธีที่สหกรณ�กําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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โดยให*ผู*ที่ได*คะแนนลําดับ 1 ถึงลําดับที่ต*องการเป_นผู*ตรวจสอบกิจการ สําหรับผู*ที่
ได*คะแนนถัดจากลําดับที่ต*องการให*เป_นผู*ตรวจสอบกิจการสํารอง 
    ในกรณีที่ผู*ตรวจสอบกิจการสํารองไม�ขอรับตําแหน�ง
หรือลาออกให*เลื่อนผู*ที่ได*คะแนนลําดับถัดไปให*เป_นผู*ตรวจสอบกิจการสํารอง 
    (7)  ในกรณีที่มีผู*สมัครและมีคุณสมบัติถูกต*องเท�ากับ
จํานวนผู*ตรวจสอบกิจการที่กําหนด ให*ถือว�าผู*สมัครทั้งหมดได*รับการเลือกตั้งเป_น
ผู*ตรวจสอบกิจการและให*ประธานในที่ประชุมประกาศให*สมาชิกในที่ประชุมใหญ�
ทราบและรับรอง 
    สําหรับผู*ตรวจสอบกิจการสํารอง ให*สมาชิกเสนอชื่อใน
ที่ประชุมใหญ�  เพื่อให*ที่ประชุมใหญ�เลือกตั้งและ/หรือรับรอง 
    (8)  ในกรณีที่มีผู*สมัครและมีคุณสมบัติถูกต*องน*อยกว�า
จํานวนผู*ตรวจสอบกิจการที่กําหนด ให*ถือว�าผู*สมัครที่มีอยู�ได*รับการเลือกตั้งเป_น
ผู*ตรวจสอบกิจการ และให*ประธานในที่ประชุมประกาศให*สมาชิกในที่ประชุมใหญ�
ทราบ และรับรอง 

  ผู*ตรวจสอบกิจการที่ยังขาดอยู�และผู*ตรวจสอบกิจการ
สํารองให*สมาชิกเสนอชื่อในที่ประชุมใหญ� เพื่อให*ที่ประชุมใหญ�เลือกตั้ง และ/หรือ
รับรอง 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
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 ข
อ  85.  การดํารงตําแหน�งผู
ตรวจสอบกิจการ ผู*ตรวจสอบกิจการ
อยู�ในตําแหน�งได*มีกําหนดเวลา 2 ปf นับแต�วันเลือกตั้ง ถ*าเมื่อครบกําหนดแล*วยัง
ไม�มีการเลือกตั้งผู*ตรวจสอบกิจการคนใหม� ก็ให*ผู*ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติ
หน*าที่ไปพลางก�อน 
 

ข
อ  86.  อํานาจหน
าที่ของคณะผู
ตรวจสอบกิจการ     คณะผู*
ตรวจสอบกิจการมีอํานาจหน*าที่ตรวจสอบการดําเนินงานทั้งปวงของสหกรณ� ซึ่ง
รวมทั้งในข*อต�อไปนี้ คือ 

 (1)  ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและการเงิน 
ตลอดจนทรัพย�สิน หนี้สินทั้งปวงของสหกรณ� เพื่อทราบฐานะและข*อเท็จจริงของ
สหกรณ�ที่เป_นอยู�จริง 

 (2)  ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต*องของการดําเนินธุรกิจ  
แต�ละประเภทของสหกรณ� เพื่อประเมินผลและอาจให*ข*อแนะนําแก�คณะกรรมการ
ดําเนินการ เจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� ทั้งทางวิชาการและทางปฏิบัติในกิจการนั้นๆ 

 (3)  ตรวจสอบการจัดจ*างและแต�งตั้งเจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� 
ตลอดจนหนังสือสัญญาจ*างและหลักประกัน 

 (4)  ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช*จ�ายเงิน
ตามประมาณการรายจ�ายของสหกรณ� 

 (5)  ติดตามผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อ
พิจารณาหาทางปรับปรุงแผนงาน ข*อบังคับและระเบียบ ตลอดจนมติต�างๆ ของ
คณะกรรมการดําเนินการ 

 ข
อ  93. 
   

- ข*อความคงเดิม 
 
 

ข
อ  94.  อํานาจหน
าที่ของผู
ตรวจสอบกิจการ     ผู*ตรวจสอบกิจการมี
อํานาจหน*าที่ตรวจสอบการดําเนินงานทั้งปวงของสหกรณ� ซึ่งรวมทั้งในข*อต�อไปนี้ 
คือ 

 (1)  ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและการเงิน 
ตลอดจนทรัพย�สิน หนี้สินทั้งปวงของสหกรณ� เพื่อทราบฐานะและข*อเท็จจริงของ
สหกรณ�ที่เป_นอยู�จริง 

 (2)  ตรวจสอบหลักฐานและความถูกต*องของการดําเนินธุรกิจ  
แต�ละประเภทของสหกรณ� เพื่อประเมินผลและอาจให*ข*อแนะนําแก�คณะกรรมการ
ดําเนินการ เจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� ทั้งทางวิชาการและทางปฏิบัติในกิจการนั้นๆ 

 (3)  ตรวจสอบการจัดจ*างและแต�งตั้งเจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� 
ตลอดจนหนังสือสัญญาจ*างและหลักประกัน 

 (4)  ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช*จ�ายเงิน
ตามประมาณการรายจ�ายของสหกรณ� 

 (5)  ติดตามผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อ
พิจารณาหาทางปรับปรุงแผนงาน ข*อบังคับและระเบียบ ตลอดจนมติต�างๆ ของ
คณะกรรมการดําเนินการ 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 

- เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม�  
- ให*สอดคล*องกับ
ก า ร เ รี ย ก ชื่ อ
ตํ า แ ห น� ง ใ น
ข*อบังคับนี้ 
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  (6)  ตรวจสอบการปฏิบัติตามข*อบังคับ ระเบียบมติและคําสั่ง
ของสหกรณ�หรือกิจการอื่นๆ ตามที่เห็นสมควร หรือที่เห็นว�าจะก�อให*เกิดผลดีแก�
การดําเนินกิจการของสหกรณ� 
 

   ข
อ 86/1 ผู*ตรวจสอบกิจการ มีหน*าที่รายงานผลการตรวจสอบ
กิจการเป_นลายลักษณ�อักษร เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข*อสังเกตและ
ข*อเสนอแนะที่เป_นประโยชน�เสนอต�อที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการและที่
ประชุมใหญ�ของสหกรณ� โดยให*เสนอผลการตรวจสอบกิจการ ดังต�อไปนี้ 

    (1)  รายงานการตรวจสอบกิจการประจําเดือน ให*
ผู*ตรวจสอบกิจการแจ*งผลการตรวจสอบต�อคณะกรรมการดําเนินการในการ
ประชุมประจําเดือนในคราวต�อไป     

(2)  รายงานการตรวจสอบกิจการประจําปf ให*ผู*ตรวจ
สอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบต�อที่ประชุมใหญ�ของสหกรณ� 

   (3)  รายงานการตรวจสอบกรณีเร�งด�วน ในกรณีที่ผู*
ตรวจสอบกิจการพบว�ามีเหตุการณ�ที่อาจก�อให*เกิดความเสียหายแก�สมาชิกของ
สหกรณ�อย�างร*ายแรง หรือสหกรณ�มีการปฏิบัติไม�เป_นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
คําสั่ง ประกาศหรือคําแนะนําของทางราชการรวมทั้งข*อบังคับ ระเบียบ มติที่
ประชุมหรือคําสั่งของสหกรณ�จนก�อให*เกิดความเสียหายแก�สมาชิกและสหกรณ�
อย�างร*ายแรง ให*ผู*ตรวจสอบกิจการแจ*งผลการตรวจสอบต�อคณะกรรมการ
ดําเนินการทันทีเพื่อดําเนินการแก*ไข รวมทั้งให*จัดส�งสําเนารายงานดังกล�าวต�อ

  (6)  ตรวจสอบการปฏิบัติตามข*อบังคับ ระเบียบมติและคําสั่ง
ของสหกรณ�หรือกิจการอื่นๆ ตามที่เห็นสมควร หรือที่เห็นว�าจะก�อให*เกิดผลดีแก�
การดําเนินกิจการของสหกรณ� 
 

  ข
อ 95.  ผู
ตรวจสอบกิจการ มีหน
าที่รายงานผลการตรวจสอบกิจการ
เป=นลายลักษณ� อักษร  เ พื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข*อสัง เกตและ
ข*อเสนอแนะที่เป_นประโยชน�เสนอต�อที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการและที่
ประชุมใหญ�ของสหกรณ� โดยให*เสนอผลการตรวจสอบกิจการ ดังต�อไปนี้ 

    (1)  รายงานการตรวจสอบกิจการประจําเดือน ให*
ผู*ตรวจสอบกิจการแจ*งผลการตรวจสอบต�อคณะกรรมการดําเนินการในการ
ประชุมประจําเดือนในคราวต�อไป     

(2)  รายงานการตรวจสอบกิจการประจําปf ให*ผู*ตรวจ
สอบกิจการเสนอรายงานผลการตรวจสอบต�อที่ประชุมใหญ�ของสหกรณ� 

   (3)  รายงานการตรวจสอบกรณีเร�งด�วน ในกรณีที่ผู*
ตรวจสอบกิจการพบว�ามีเหตุการณ�ที่อาจก�อให*เกิดความเสียหายแก�สมาชิกของ
สหกรณ�อย�างร*ายแรง หรือสหกรณ�มีการปฏิบัติไม�เป_นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
คําสั่ง ประกาศหรือคําแนะนําของทางราชการรวมทั้งข*อบังคับ ระเบียบ มติที่
ประชุมหรือคําสั่งของสหกรณ�จนก�อให*เกิดความเสียหายแก�สมาชิกและสหกรณ�
อย�างร*ายแรง ให*ผู*ตรวจสอบกิจการแจ*งผลการตรวจสอบต�อคณะกรรมการ
ดําเนินการทันทีเพื่อดําเนินการแก*ไข รวมทั้งให*จัดส�งสําเนารายงานดังกล�าวต�อ

 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 
 
 
 
ให*สอดคล*องกับที่
สหกรณ�อยู�ในการ
ดูแลของกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ�และ
สํานักงานส�งเสริม
ส ห ก ร ณ�
กรุ ง เทพมหานคร 
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สํานักงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ� และสํานักงานสหกรณ�จังหวัด หรือสํานักงาน
ส�งเสริมสหกรณ�กรุงเทพมหานครโดยเร็ว 
 

  ข
อ 86/2  ให*ผู*ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดําเนินการแก*ไข
ของสหกรณ�ตามรายงานการตรวจสอบกิจการ ข*อ 86/1  และให*จัดส�งสําเนา
รายงานผลการแก*ไขของสหกรณ�และผลการติดตามของผู*ตรวจสอบกิจการต�อ
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ�และสํานักงานสหกรณ�จังหวัด หรือสํานักงาน
ส�งเสริมสหกรณ�กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 

   ข
อ 86/3  เข*าร�วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการและเข*าร�วม
ประชุมใหญ� เพื่อชี้แจงรายงานการตรวจสอบกิจการที่นําเสนอต�อที่ประชุม 
 
 

   ข
อ 86/4  ความรับผิดชอบของผู*ตรวจสอบกิจการ ให*ผู*ตรวจ
สอบกิจการดําเนินการตรวจสอบกิจการทั้งปวงของสหกรณ�ตามอํานาจหน*าที่ใน
ข*อบังคับของสหกรณ� ข
อ 86. โดยเคร�งครัดหาก ผู*ตรวจสอบกิจการตรวจพบ
ข*อบกพร�องของสหกรณ�ต*องแจ*งให*คณะกรรมการดําเนินการทราบเพื่อแก*ไข
โดยเร็ว ผู*ตรวจสอบกิจการต*องรับผิดชดใช*ค�าเสียหายอันจะเกิดแก�สหกรณ�ด*วย

กรมตรวจบัญชีสหกรณ� และสํานักงานส�งเสริมสหกรณ�กรุงเทพมหานครโดยเร็ว 
 
 

 ข
อ 96.  ให
ผู
ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดําเนินการแก
ไขของ
สหกรณ�   ตามรายงานการตรวจสอบกิจการ ข
อ 95.  และให*จัดส�งสําเนารายงาน
ผลการแก*ไขของสหกรณ�และผลการติดตามของผู*ตรวจสอบกิจการต�อกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ�และสํานักงานส�งเสริมสหกรณ�กรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 

  ข
อ 97.  ให
 ผู
 ตรวจสอบกิจการเข
าร�วมประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการและเข
าร�วมประชุมใหญ� เพื่อชี้แจงรายงานการตรวจสอบกิจการที่
นําเสนอต�อที่ประชุม 
 

  ข
อ 98.  ความรับผิดชอบของผู
ตรวจสอบกิจการ ให*ผู*ตรวจสอบกิจการ
ดําเนินการตรวจสอบกิจการทั้งปวงของสหกรณ�ตามอํานาจหน*าที่ในข*อบังคับของ
สหกรณ� ข
อ 94. โดยเคร�งครัดหาก ผู*ตรวจสอบกิจการตรวจพบข*อบกพร�องของ
สหกรณ�ต*องแจ*งให*คณะกรรมการดําเนินการทราบเพื่อแก*ไขโดยเร็ว ผู*ตรวจสอบ
กิจการต*องรับผิดชดใช*ค�าเสียหายอันจะเกิดแก�สหกรณ�ด*วยเหตุอันไม�แจ*งนั้น

พื้นที่ 2 
 
 

- เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
- ให*สอดคล*องกับที่
สหกรณ�อยู�ในการ
ดูแลของกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ�และ
สํานักงานส�งเสริม
ส ห ก ร ณ�
กรุ ง เทพมหานคร 
พื้นที่ 2 
 

- เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
- เพื่อความชัดเจน 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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เหตุอันไม�แจ*งนั้นรวมทั้งในกรณีผู*ตรวจสอบกิจการปฏิบัติ หรือละเว*นการปฏิบัติ
หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป_นเหตุให*สหกรณ�ได*รับความ
เสียหาย ผู*ตรวจสอบกิจการต*องรับผิดชดใช*ค�าเสียหาย อันจะเกิดแก�สหกรณ�ด*วย
เหตุนั้น 
  

หมวดที่ 9 
บทเบ็ดเสร็จ 

 

  ข
อ  87.  ระเบียบของสหกรณ�     ให*คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจ
กําหนดระเบียบต�างๆ เพื่อดําเนินการให*เป_นไปตามวัตถุประสงค�แห�งข*อบังคับนี้ 
และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ� รวมทั้งในข*อต�อไปนี้ 

(1) ระเบียบว�าด*วยการรับเงินฝากจากสมาชิกหรือ 
สหกรณ�อื่น 

    (2)  ระเบียบว�าด*วยการให*สหกรณ�อื่นกู*ยืมเงิน 
    (3)  ระเบียบว�าด*วยผู*ตรวจสอบกิจการ 
    (4)  ระเบียบว�าด*วยการให*เงินกู* 
    (5)  ระเบียบว�าด*วยการโอนสมาชิกระหว�างสหกรณ� 
    (6)  ระเบียบว�าด*วยการรับจ�ายและการเก็บรักษาเงิน 
    (7)  ระเบียบว�าด*วยข*อบังคับเกี่ยวกับการทํางานของ 
                                      เจ*าหน*าที่แห�งสหกรณ� 
    (8)  ระเบียบว�าด*วยการใช*ทุนสาธารณประโยชน� 

รวมทั้งในกรณีผู*ตรวจสอบกิจการปฏิบัติ หรือละเว*นการปฏิบัติหรือประพฤติผิด
จริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป_นเหตุให*สหกรณ�ได*รับความเสียหาย ผู*ตรวจสอบ
กิจการต*องรับผิดชดใช*ค�าเสียหาย อันจะเกิดแก�สหกรณ�ด*วยเหตุนั้น 
 
 

หมวดที่ 9 
บทเบ็ดเสร็จ 

 

  ข
อ  99.   
 
 
 
 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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    (9)  ระเบียบว�าด*วยการถือหุ*น 
    (10)ระเบียบอื่นๆ ที่คณะกรรมการดําเนินการเห็น 
                                      สมควรกําหนดไว*ให*มี เพื่อสะดวกและเป_น 
                                      แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ� 
 

 เฉพาะระเบียบตาม (1),(2) ต*องได*รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ� ระเบียบตาม (3) ต*องได*รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ� จึงจะใช*บังคับ
ได* ส�วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดําเนินการกําหนดใช*แล*ว ให*ส�งสําเนาให*นาย
ทะเบียนสหกรณ� กรมส�งเสริมสหกรณ�และกรมตรวจบัญชีสหกรณ�ทราบ 
 

 ข
อ  88.  การดําเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีที่ทรัพย�สิน
ของสหกรณ�ถูกยักยอกหรือเสียหายโดยประการใดๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ�
เรียกคืนเงินกู*ตาม ข*อ 87.(2) แต�มิได*รับชําระตามที่เรียกก็ดี คณะกรรมการ
ดําเนินการต*องร*องทุกข� หรือฟ�องคดีภายในกําหนดอายุความ 
 

 ข
อ  89.  การตีความในข
อบังคับ    ในกรณี ที่ มีปvญหาเ กี่ยว กับการ
ตีความในข*อบังคับให*สหกรณ�ขอคําวินิจฉัยจากนายทะเบียนสหกรณ� และให*
สหกรณ�ถือปฏิบัติตามคําวินิจฉัยนั้น 
 

 ข
อ  90.  การแก
ไขเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนใช
ข
อบังคับ     สหกรณ�อาจ
แก*ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนใช*ข*อบังคับได*โดยมติแห�งที่ประชุมใหญ� ซึ่งมีคะแนนเสียง
ไม�น*อยกว�าสองในสามแห�งจํานวนสมาชิกที่มาประชุม และให*สหกรณ�เสนอขอจด
ทะเบียนการแก*ไขเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนใช*ข*อบังคับนั้นต�อนายทะเบียนสหกรณ�

     
 

 
 

- ข*อความคงเดิม 
 
 
 
 
 

 ข
อ  100.  การดําเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีที่ทรัพย�สิน
ของสหกรณ�ถูกยักยอกหรือเสียหายโดยประการใดๆ ก็ดี หรือในกรณีที่สหกรณ�
เรียกคืนเงินกู*ตาม ข*อ 99.(2) แต�มิได*รับชําระตามที่เรียกก็ดี คณะกรรมการ
ดําเนินการต*องร*องทุกข� หรือฟ�องคดีภายในกําหนดอายุความ 
 

 ข
อ  101.   
- ข*อความคงเดิม 

 
 

 ข
อ  102.  
 

- ข*อความคงเดิม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 



ตารางเปรียบเทียบการแก
ไขข
อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�พนักงานการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค จํากัด พ.ศ. 2562   (แบบ ท.ข. 3) 

ข
อความเดิม ข
อความขอแก
ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
 

73 

 

ภายในสามสิบวันนับแต�วันที่ที่ประชุมใหญ�ลงมติ เมื่อนายทะเบียนสหกรณ�รับจด
ทะเบียนแล*ว การแก*ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนใช*ข*อบังคับนั้นจึงเป_นอันสมบูรณ� 
 การเสนอให*ที่ประชุมใหญ�พิจารณาแก*ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนใช*ข*อบังคับ
จะกระทําได*ก็ต�อเมื่อได*แจ*งข*อความที่เสนอให*พิจารณานั้นโดยเต็มสํานวนไปให*
สมาชิกทราบล�วงหน*าพร*อมกับหนังสือแจ*งนัดประชุม 
 

 ข
อ  91.  การจําหน�ายทรัพย�สินเมื่อสหกรณ�ต
องเลิก     เมื่อสหกรณ�
ต*องเลิก และได*จัดการชําระบัญชีโดยจําหน�ายทรัพย�สินตามกฎหมายว�าด*วย
สหกรณ� ตลอดทั้งจ�ายคืนเงินรับฝากพร*อมด*วยดอกเบี้ย และชําระหนี้สินอื่นๆ ของ
สหกรณ�เสร็จสิ้นแล*ว ปรากฏว�าสหกรณ�มีทรัพย�สินเหลืออยู�เท�าใดให*ผู*ชําระบัญชี
จ�ายตามลําดับดังต�อไปนี้ 

(1) จ�ายคืนเงินค�าหุ*นให*แก�สมาชิกไม�เกินมูลค�าหุ*นที่ชําระแล*ว 
(2) จ�ายเป_นเงินปvนผลตามหุ*นที่ชําระแล*ว แต�ต*องไม�เกินอัตราที่

นายทะเบียนสหกรณ�กําหนดตามความเห็นชอบของ
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�แห �งชาต ิสําหร ับ
สหกรณ�แต�ละประเภท 

(3) จ�ายเป_นเงินเฉลี่ยคืนตาม ข*อ  22.(2) 
  เงินที่จ�ายตาม ข*อ (2) และ ข*อ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต*องไม�เกินยอด
รวมแห�งจํานวนเงินกําไรสุทธิที่สหกรณ�หาได*ในระหว�างปfที่เลิกสหกรณ�กับทุนรักษา
ระดับอัตราเงินปvนผลที่ถอนไปตาม ข*อ  22.(4) ในปfนั้น 
  ถ*ายังมีทรัพย�สินเหลืออยู� อีกให*โอนให*แก�สหกรณ� อื่น หรือสันนิบาต

 
 
 

- ข*อความคงเดิม 
  
 
 
 

 ข
อ  103.   

 

 

 

 

 

- ข*อความคงเดิม 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
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สหกรณ�แห�งประเทศไทยตามมติของที่ประชุมใหญ� หรือด*วยความเห็นชอบของ
นายทะเบียนสหกรณ�ในกรณีที่ไม�อาจเรียกประชุมใหญ�ได*ภายในสามเดือนนับแต�
วันที่ชําระบัญชีเสร็จ 

 ข
อ  92.  ในกรณีที่ข
อบังคับนี้มิได
กําหนดข
อความเรื่องใดไว
     ให*
สหกรณ�รับบทบัญญัติที่กําหนดไว*ในกฎหมายว�าด*วยสหกรณ� ตลอดจนคําสั่ง 
ระเบียบปฏิบัติ หรือคําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ� กรมส�งเสริมสหกรณ� และ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ�มาใช*เป_นส�วนหนึ่งแห�งข*อบังคับนี้ด*วย 
 

บทเฉพาะกาล 
 

 ข
อ  93.  บรรดาระเบียบ มติ หรือคําสั่งที่ใช
บังคับอยู�ในวันที่ข
อบังคับนี้
มีผลใช
บังคับ     ยังคงใช*บังคับต�อไปเท�าที่ไม�ขัดหรือแย*งกับข*อบังคับนี้ จนกว�าจะมี
ระเบียบ มติ หรือคําสั่งที่ออกตามข*อบังคับนี้ใช*บังคับ 

ให*คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ� คงดํารงตําแหน�งต�อไปจนกว�าจะ
ครบวาระตามที่กําหนดไว*ในข*อบังคับเดิมของสหกรณ� 
 

 ข
อ  94.  สมาชิกสมทบที่เป=นสมาชิกสหกรณ�อยู�ก�อนที่นายทะเบียน
สหกรณ�จะรับจดทะเบียนการแก
ไขข
อบังคับในครั้งนี้และสมาชิกของสหกรณ�     
ซึ่งเป_นผู*ที่เกี่ยวข*องกับสมาชิกสมทบตาม       ข*อ 48(4) (ก) ต*องขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุใดๆ ตามที่กําหนดในข*อบังคับ ให*ถือว�ายังคงเป_นสมาชิกสหกรณ�อยู�
ต�อไป 

 

- ข*อความคงเดิม 

 

  ข
อ  104.   
 

- ข*อความคงเดิม 

                      
   
                                                                                                                                                                                                                     

บทเฉพาะกาล 
 

 ข
อ  105.   
 

 

- ข*อความคงเดิม 
  
 
 

 
 
 
เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 
 

เรียงลําดับเลขข*อ
ใหม� 
 
 
 
 

ยกเลิกให*สอดคล*อง
กั บ ก า ร แ ก* ไ ข      
ข*อ 53. วรรคสอง 
 
 

 


