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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการดำเนินการ ชดุที่ 24 

ครั้งท่ี 36/2563 วันพฤหัสบดีที่ 29 กรกฎาคม 2564 

ณ หองประชุมสหกรณ ช้ัน 1  อาคาร 3 เวลา 13.00 น. 

คณะกรรมการที่เขารวมประชุม 

1. นางชินเสณี     อุนจิตติ    ประธานกรรมการ 

2. นายสมศักดิ์  สุขสุลาภ  กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 
 

คณะกรรมการที่เขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

1. นายปยพจน  รุธิรโก   รองประธานกรรมการ 

2. นายพรศักดิ์      จุฑากาญจน  กรรมการดำเนินการและเหรัญญิก 

3. นายธนาเศรษฐ พงษทรงเสถียร  กรรมการดำเนินการ 

4. นายภาณุมาศ  ลิ้มสุวรรณ  กรรมการดำเนินการ  

5. รอยโทสุพจน  ใชบางยาง  กรรมการดำเนินการ 

6. นายชาติชาย  ภุมรินทร  กรรมการดำเนินการ 

7. นายจรรยา  วัฒนกุล   กรรมการดำเนินการ 

8. นายวิเชียร  ปญญาวาณิชกุล  กรรมการดำเนินการ 

9. นายกนก  เกิดวัฒนา  กรรมการดำเนินการ 

10. นายธนชัย  รอยศรี   กรรมการดำเนินการ 

11. นายภาคภูมิ  ฉ่ำทวี   กรรมการดำเนินการ 

12. นายทวีศักดิ์  พรนุเคราะห  กรรมการดำเนินการ 

13. นายสเฐียรพงศ ฤทธิเรืองเดช  กรรมการดำเนินการและผูชวยเลขานุการ 
 

 

ผูเขารวมประชุม 

 1. นายฉัตรชัย  ทวีโภค   ผูจัดการ สอ.กฟภ. 

 2. นายสิทธิพันธ  เลาหโรจนกุล  รองผูจัดการ สอ.กฟภ. 

 3. นางสาวปณาลี  อุดมทรัพย  รองผูจัดการ สอ.กฟภ. 

 4. นางจินตนา  นพนรากุล  ผูตรวจสอบบกิจการ 

 

เปดประชุมเวลา 13.00 น.                   
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ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องที่ประธานแจงที่ประชุมทราบ   
 

ประธานฯ แจงใหท่ีประชุมทราบวา ขณะนี้สถาบันการเงินมีวิธีดำเนินการกับลูกหน้ีที่ผิดนัดชำระหนี้     

ซึ่งที่ผานมาจะดำเนินคดีทางแพงแตไมเปนผล สถาบันการเงินจึงมีแนวทางที่จะดำเนินการคดีโดยการฟอง

ลมละลาย หากดำเนินการเปนไปตามท่ีกลาวจะมีผลกระทบตอสหกรณฯ หากลูกหนี้ตองถูกบังคับคดี         

โดนอายัดเงินเดือน ดังนั้น สหกรณฯ อาจตองมีมาตรการในการพิจารณาใหเงินกูสำหรับสมาชิกที่ถูกดำเนินคดี 

เพื่อปองกันหนี้ท่ีอาจเรียกเก็บไมได  

  สำหรับ ระเบี ยบวาระที่  4 เรื่ อ ง 4.1 พิ จ ารณ ารางระเบี ยบการให เงิน กู ส า มัญ  ที่

คณะอนุกรรมการเงินกูเสนอผานคณะอนุกรรมการอำนวยการและบริหารความเสี่ยง ขอใหพิจารณาเปนเรื่อง

ทายสุด เนื่องจากอาจมีประเด็นหรือขอมูลที่ตองพิจารณาโดยละเอียด 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 24 ครั้งที่ 35/2563 

วันท่ี 14 กรกฎาคม 2564   
 

เลขานุการฯ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 24 ไดมีการประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งท่ี 35/2563 

วันที่ 14 กรกฎาคม 2564  นั้น ฝายเลขานุการฯ ไดจัดสงรายงานการประชุมดังกลาว ใหคณะกรรมการ

ดำเนินการและผูที่เก่ียวของพิจารณา และแกไขรายงานการประชุมฯ ดังกลาว เรียบรอยแลว 
 

  จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือโปรดทราบและรับรองรายงานการประชุม 

 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 35/2563  วันที่ 14 กรกฏาคม 2564   
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ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานผูสอบบัญชี/ผูตรวจสอบกจิการ 
 

เรื่องที่  3.1 รายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา      

สวนภูมิภาค จำกัด ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
 

ผูตรวจสอบกิจการ  ตามที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2562 เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2563 ไดมีมติเลือกตั้ง

ผูตรวจสอบกิจการ โดยรับรองใหนายชูชีพ สอาดเอ่ียม และนางจินตนา  นพนรากุล เปนผูตรวจสอบกิจการ

ของสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด สำหรบัปทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 

และ 2564 นั้น   

คณะผูตรวจสอบไดเขาทำการตรวจสอบกิจการสหกรณระหวางวันท่ี 21-23 กรกฎาคม 2564 แลวจึง 

ขอสรุปผลการตรวจสอบ ดังตอไปนี้   

1. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ  

 1.1 เพื่อใหทราบวา สหกรณมีผลการดำเนินงานเปนไปตามแผนงานที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ

สามัญประจำป 2564 

          1.2 เพ่ือใหทราบวาสหกรณ มีการดำเนินการดานการลงทุน เปนไปตามระเบียบและมติที่ประชุม

คณะกรรมการดำเนินการ และกฎหมายสหกรณกำหนด 
 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ     

2.1 ตรวจสอบผลการดำเนินงานของสหกรณไตรมาสที่ 1-2  เปรียบเทียบกับแผนงานประมาณการ 

      รายได-คาใชจาย ป 2564 ที่ไดรับอนุมัติจากท่ีประชมุใหญ 

2.2 ตรวจสอบรายงานการนำเงนิไปลงทุนตราสารทางการเงินและรายการคำนวณรายไดผลตอบแทน 

      จากการลงทุนดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียคางรับ งบทดลอง ณ 30 มิถุนายน 2564  
 

3. ผลการตรวจสอบ  

           3.1 จากการตรวจสอบผลการดำเนินงานจริงของสหกรณในไตรมาสที่ 1-2 เปรียบเทียบกับประมาณ 

การรายได-คาใชจาย ป 2564 ที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ สหกรณมีรายไดรวม 1,229.99 ลานบาท หรือ

คิดเปนรอยละ 48.32 ของประมาณรายไดท้ังหมด มีคาใชจายรวม 449.81 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 48.82 

ของประมาณการคาใชจายทั้งหมด มีผลกำไรสุทธิสะสม 789.96 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ48.64 ของ

ประมาณการกำไรสุทธิ  
 

 ขอสังเกตและขอเสนอแนะ   

          จากการประมาณการรายได-คาใชจายประจำป 2564 จะเห็นไดวาสหกรณมีผลการดำเนินงานจริง    

ในไตรมาสท่ี 1- 2 ต่ำกวาประมาณการที่กำหนดไวเล็กนอย ซึ่งในไตรมาสท่ี 3-4 หากสหกรณยังสามารถ

ดำเนินงานไดตามแผนงานปกติ โดยไมมีปจจัยอ่ืนมากระทบ เชน การลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู หรือไดรับ

ผลกระทบจากการนำเงินไปลงทุนที่อาจไดรับผลตอบแทนลดลง สหกรณก็จะมีกำไรสุทธิเปนไปตามแผนงานท่ี

กำหนดไว  ทั้งนี้ หากสหกรณมีแนวโนมที่จะปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู เพ่ือชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับผลกระทบ

จากการแพรระบาด โควิด 19 อาจพิจารณาปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินฝากใหเปนไปในทิศทางเดียวกันดวย  

เพื่อไมใหกระทบตอผลการดำเนินงานโดยภาพรวม 
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3.2 จากการตรวจสอบรายงานการนำเงินไปลงทุนตราสารทางการเงิน และทดสอบรายการคำนวณ 

รายไดผลตอบแทนจากการลงทุน รายไดดอกเบี้ยรับและดอกเบี้ยคางรับ ณ 30 มิถุนายน 2564 ปรากฏวา

สหกรณมีการนำเงินไปลงทุนซื้อหุนกูเพิ่มในเดือน มิถุนายน 2564 จำนวน 1 ราย คือหุนกูบมจ.ซีพี ออลล 

จำนวนเงิน 500 ลานบาท อายุ 10 ป อัตราดอกเบี้ย 3.90% จายดอกเบี้ยทุก6 เดือน ระดับความนาเชื่อถือ A- 

เปนไปตามกฎหมายสหกรณกำหนด โดยมียอดเงินลงทุนรวม แบงเปนเงินฝากประจำ ชสอ. 1,950 ลานบาท 

หุนชสอ. 35 ลานบาท และหุนกูระยะยาวจำนวน 27,511.58 ลานบาท รวมทั้งสิ้น 29,496.58 ลานบาท    

ทั้งนี้ ไดทดสอบรายการคำนวณรายไดดอกเบี้ยรับ และดอกเบ้ียคางรับแลว สหกรณมีการคำนวณถูกตองตรง

กับรายการบันทึกบัญชีทุกรายการ  และพบรายการที่สหกรณกูเงินระยะสั้นจากสถาบันการเงินประเภทตั๋ว

สัญญาใชเงิน(P/N) จำนวนรวม 3,913 ลานบาท มีดอกเบี้ยคางจาย 1.174 ลานบาท ซึ่งอยูในวงเงินที่ไดรับ

อนุมัติจากประชุมใหญสามัญประจำป 2563 (วงเงิน 12,000 ลานบาท)  
 

          ขอสังเกต/เสนอแนะ  

 จากผลการตรวจสอบรายงานการลงทนุ พบวามีเงินลงทุนหุนกูมีระดับความนาเชื่อถือลดลงเปน BBB+ 

จำนวน 2 ราย คือ บมจ.ไทยคม และ บมจ.น้ำตาลขอนแกน พบเงินลงทุนกองทุนสวนบุคคลที่มียอดเงินลงทุน

รวม 2,000 ลานบาท มียอดมูลคาเงินลงทุน บลจ.ยูโอบี 1 และ บลจ.วรรณ 2 และ 3 เปนบวกจำนวน 20.82 

ลานบาท และ บลจ. ยูโอบี 3 เปนลบจำนวน 12.54 ลานบาท เมื่อพิจารณาการลงทุนในภาพรวมแลว สหกรณ

มีการดำเนินการดานการลงทุน เปนไปตามที่นายทะเบียนสหกรณและกฎหมายกำหนด ทั้งนี้ คณะกรรมการ

ดำเนินการควรระมัดระวังในการลงทุนอยางใกลชิด เนื่องจากสัดสวนเงินท่ีสหกรณนำไปลงทุนหุนกูเปนจำนวน

เงินสูงถึง 27,511.58 ลานบาท คิดเปนรอยละ 55.82 เมื่อเปรียบเทียบกับเงินใหกูแกสมาชิกมีจำนวนเงิน 

21,799.47 คิดเปนรอยละ 44.18  ของเงินทุนสหกรณทั้งหมด  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา    

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา

สวนภูมิภาค จำกัด ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  
 

เรื่องที่  4.1 พิจารณารางระเบียบการใหเงินกูสามัญ โครงการสินเชื่อเพื่อชวยเหลือสมาชิกใน

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) พ.ศ. 2564 
 

เลขานุการ ดวยสถานการณปจจุบันการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) และมี

แนวโนมระบาดรุนแรง แตละจังหวัดมีมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคที่เขมขน เพ่ือลดความเสี่ยงใน

การแพรระบาดของโรค คณะอนุกรรมการเงินกูและฝายจัดการไดพิจารณาเห็นวา สมาชิกสหกรณฯ ซึ่งมีอยูใน

ทุกพื้นที่ของประเทศ บางสวนอาจไดรับผลกระทบทางเศรษฐกิจและปญหารายไดเสริมของครบครัวหรือญาติ 

พ่ีนองลดลง ไมเพียงพอในการใชจายจุนเจือครอบครัว 

  คณะอนุกรรมการเงินกูจึงไดจัดใหมีมาตรการชวยเหลือสมาชิกท่ีไดรับผลกระทบจาก

สถานการณดังกลาว โดยจัดทำเปนรางระเบียบสหกรณฯ วาดวย การใหเงินกูสามัญ โครงการสินเชื่อ        

เพื่อชวยเหลือสมาชิกในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) พ.ศ. 2564 

เพื่อเปนการบรรเทาผลกระทบและชวยเสริมสรางสภาพคลองในชวงภาวะวิกฤติระยะเวลา 6 เดือน โดยเสนอ

ผานคณะอนุกรรการอำนวยการและบรหิารความเสี่ยง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ขอ  1.  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวย 

การใหเงินกูสามัญ โครงการสินเชื่อเพื่อชวยเหลือสมาชิกในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส    

โคโรนา 2019 (Covid-19) พ.ศ. 2564” 

ขอ  2.  ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2564 ถึงวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 

 ขอ  3.  ในระเบียบน้ี 

  “สหกรณ”     หมายถึง  สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด 

  “ขอบังคับ”       หมายถึง  ขอบังคับสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา 

     สวนภูมิภาค จำกัด พ.ศ. 2563 

 “สมาชิก”       หมายถึง  สมาชิกสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา 

          สวนภูมิภาค จำกัด      

     “คณะกรรมการ”   หมายถึง   คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงาน      

          การไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด 

 “ประธานกรรมการ”หมายถึง  ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงาน 

          การไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด 

 “กรรมการ”       หมายถึง  กรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา

          สวนภูมิภาค จำกัด  

 “ผูจัดการ”       หมายถึง  ผูจัดการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา          

                                      สวนภูมิภาค จำกัด 

          “เงินไดรายเดือน”   หมายถึง  เงินเดือนและ/หรือเงินเพ่ิมอื่นๆ หรือเงินที่จายควบกับ    

                                     เงนิเดือนหรือคาจางประจำ 
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“เงินกูสามัญโควิด”  หมายถึง  เงินกูสามัญโครงการสินเชื่อเพื่อชวยเหลือสมาชิกใน 

                                                          สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 

                                                          โคโรนา 2019 (Covid-19)     

 ขอ 4. สมาชิกผูประสงคขอกูเงินกูสามัญโควิดตองเสนอคำขอกูตอสหกรณตามแบบท่ีกำหนด 

 ขอ 5. ใหคณะกรรมการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูสามัญโควิดแกสมาชิกไดตามที่กำหนดไวใน

ขอบังคับและระเบียบนี้  

 คณะกรรมการอาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการเงินกูขึ้นตามความในขอบังคับของสหกรณใน ขอ 80. และ

มอบอำนาจหนาที่ในการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูสามัญโควิดแกสมาชิกก็ได   

 ขอ  6.  จำนวนเงินกูสามัญโควิดที่ ใหแกสมาชิกคนหนึ่งๆ ยอมสุดแตคณะกรรมการจะพิจารณา

เห็นสมควร โดยคำนงึถึงเหตุอันจำเปน และความสามารถชำระหนี้ของผูกู สูงสุดไมเกิน 500,000 บาท 

ทั้งนี้ จำนวนเงนิกูสามัญโควิดในวรรคกอนไมนับรวมเปนเงินกูที่สมาชิกสามารถกูเงินทุกประเภท 

รวมกันไดไมเกิน 3,000,000 บาท  

 ขอ  7. การใหเงินกูสามัญโควิดใหอยูภายใตหลักเกณฑและเงื่อนไขที่กำหนด ดังตอไปนี้ 

7.1  ผูกูตองเปนสมาชิกมาแลวไมนอยกวา 6 เดือน และมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1) ตองไมอยูระหวางการถูกตั้งกรรมการสอบสวน หรืออยูระหวางการสอบสวนทาง  

     วินัยหรือความผิดอ่ืน ๆ 

(2) บุคคลที่เคยถูกสอบสวนตองแสดงผลขอยุติการสอบสวนของคณะกรรมการ ให

สหกรณ เพื่อประกอบการพิจารณา 

(3) ตองไมอยูระหวางถูกฟองดำเนินคดีทางอาญา หรือทางแพง 

(4) ตองไมอยูระหวางถูกฟองเปนบุคคลลมละลาย 

(5) ตองไมอยูระหวางถูกฟองเปนผูไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ หรือ

วิกลจริต 

(6) ตองไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 

(7) บุคคลที่มีหน้ีบังคับคดีจากกรมบังคับคดี สหกรณฯ สงวนสิทธิ์ท่ีจะพิจารณาใหกู 

เปนราย ๆ ไป 

  7.2  ผูกูตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือหลังจากหักรายจายทุกประเภทแลว ไมนอยกวา

5,000.00 บาท 

7.3  กำหนดชำระคืนเงินกูไมเกิน 120 งวด แตไมเกินอายุ 65 ปบริบูรณ   โดยผูกูตองยิน 

ยินยอมนำเงินชดเชยการเลิกจางที่ไดรับจากหนวยงานตนสังกัดมาชำระหนี้คงเหลือใหเสร็จสิ้น เวนแตผูกูที่มี

สัญญาเงินกูสามัญทั่วไปท่ียินยอมใหนำเงินชดเชยการเลิกจางท่ีจะไดรับจากหนวยงานตนสังกัดเพ่ือชำระหนี้

ใหแกสหกรณแลว ใหสงชำระไดไมเกินอายุ 60 ปบรบิูรณ  โดยชำระเปนงวดรายเดือน เดือนละเทาๆ กัน (เวน

แตงวดสุดทาย) พรอมดวยดอกเบี้ย เงินงวดชำระหนี้นั้น ใหสงชำระหนี้ตั้งแตเดือนท่ีคิดดอกเบี้ยเดือนแรกเปน

ตนไป 

          การสงเงินงวดชำระหนี้ซึ่งผูกูตองสงตอสหกรณนั้น ใหสงโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของ

สมาชิกผูกู ณ ที่จาย  และเงินงวดชำระหนี้แตละงวดถึงกำหนดสงชำระภายในวันจายเงินไดรายเดือน 



7 

  หาก ณ วันท่ีพนสภาพจากการเปนพนักงาน ผูกูยังมีภาระหนี้อยูกับสหกรณ จะตองชำระหนี้

ใหแกสหกรณจนครบถวน หรือใหมีจำนวนเงนิกู ณ วันที่พนสภาพจากการเปนพนักงานไมเกินรอยละ 90 ของ

จำนวนหุนสะสมหรือเงินฝาก หรือสามารถขอกูเงินพิเศษทั่วไปตามระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานการ

ไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวย การใหเงินกูสำหรับสมาชิกที่พนสภาพจากการเปนพนักงานฉบับท่ีถือใชใน

ขณะนั้น 

  7.4  กรณีสมาชิกที่ไดรับอนุมัติเงินกูสามัญทั่วไปแลว ตองสงชำระเงินกูสามัญท่ัวไปมาแลวไม

นอยกวา 1 งวด จึงจะสามารถกูเงินกูสามัญโควิดได 

  7.5  สหกรณขอสงวนสิทธิ หามมิใหสมาชิกนำเงินกูสามัญโควิดที่ไดรับปดชำระหนี้เงินกู

ประเภทอื่น ๆ ท่ีมีอยูกับสหกรณ  

 ขอ 8. อัตราดอกเบี้ยตอป   

 ปที่ 1- 2 อัตราดอกเบี้ยรอยละ 5.50 ตอป 

 ปที่ 3 - ตลอดอายุสัญญา อัตราดอกเบี้ยเทากับอัตราดอกเบี้ยเงนิกูสามัญทั่วไป 

ตามแตละประเภทของหลักประกัน  

 ดอกเบี้ยนั้นใหคิดเปนรายวันตามจำนวนตนเงนิคงเหลือ นับถัดจากวันที่จายเงินกู โดยยังคงไดรับเงิน

เฉลี่ยคืน 

ทั้งนี้ อัตราดอกเบี้ยใหเปนไปตามประกาศของสหกรณ 

 ขอ 9. หลักประกันเงินกู 

  9.1  ถาเงินกูสามัญโควิด รวมกับเงินกูประเภทอ่ืนที่ผูกูมีอยูกับสหกรณมีจำนวนไมเกินรอยละ 

90 แหงมูลคาหุนและ/หรือเงินฝากที่ผูกูมีอยูในสหกรณ ณ วันที่ย่ืนกู ก็ไมตองมีหลักประกันอยางอ่ืนอีกก็ได 

  9.2  บุคคลค้ำประกัน ซึ่งเปนสมาชิกที่คณะกรรมการเห็นสมควรอยางนอย 1 คน ค้ำประกัน  

โดยผูค้ำประกันตองทำหนังสือค้ำประกันใหไวตอสหกรณตามแบบท่ีกำหนด เมื่อผูค้ำประกันคนใดคนหน่ึงตาย 

หรือออกจากสหกรณโดยเหตุอื่น หรือมีเหตุที่คณะกรรมการเห็นวาไมสมควร หรือไมอาจที่จะเปนผูค้ำประกัน

ตอไปได ผูกูตองจัดใหสมาชิกอ่ืนซึ่งคณะกรรมการเห็นสมควรเขาเปนผูค้ำประกันแทนคนเดิมใหแลวเสร็จภายใน

ระยะเวลาที่คณะกรรมการกำหนด 

  การที่ผูค้ำประกันตองออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใดๆ ไมเปนเหตุใหผูค้ำประกันนั้นหลุด

พนจากการค้ำประกันจนกวาสมาชิกผูกูจะไดจัดใหสมาชิกอ่ืน ซึ่งคณะกรรมการเห็นสมควรเปนผูค้ำประกัน

แทนแลว 

  ผูค้ำประกันจะตองเปนสมาชิกมาแลวไมนอยกวา 6 เดือน และมีคุณสมบัติตามขอ 7.1 โดยผู

ค้ำประกันตองไมเปนผูค้ำประกันเงินกูทุกประเภทของผูกู และผูค้ำประกันรายหนึ่ง ๆ สามารถค้ำประกันเงินกู

สามัญโควิดรวมกันไดไมเกิน 3 คน  

 ขอ 10.  การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู  

  10.1 ใหคณะกรรมการตรวจตราควบคุมใหเงินกูทุกรายมีหลักประกันตามท่ีกำหนดไวในระเบียบ

นี้ และเมื่อคณะกรรมการเห็นวาหลักประกันสำหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองจัดการแกไขใหคืนดี

ภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการกำหนด 
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  10.2 เมื่อผูกูออกจากสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ ใหถือวาเงินกูสามัญโควิดเปนอันถึงกำหนด

สงคืนโดยสิ้นเชิง พรอมทั้งดอกเบ้ียในทันที โดยมิพักตองคำนึงถึงกำหนดที่ใหไว และคณะกรรมการตองจัดการ

เรียกคืนโดยมิชักชา  

10.3  ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นวาผูกูรายใดมีเหตุผลสมควร อาจพิจารณาผอนผันใหผูกู 

ไมตองออกจากสหกรณ อาจพิจารณาปรับโครงสรางหนี้ตามความเหมาะสมเปนรายๆ ไป 

  10.4  ในกรณีผูคำ้ประกันตองรับผิดชำระหนี้แทนผูกู  ผูค้ำประกันอาจชำระหนี้ทั้งหมด  หรือใช

สิทธิชำระหนี้ตามเงื่อนไขและวิธีการในการชำระหนี้ที่ผูกูมีอยูกับสหกรณกอนการผิดนัดชำระหนี้ก็ได 

  กรณีที่ผูค้ำประกันไมสามารถชำระหนี้ไดตามที่กลาวในวรรคกอน เมื่อผูค้ำประกันรองขอ 

คณะกรรมการอาจผอนผันใหผูค้ำประกันชำระหนี้ไดตามเงื่อนไขที่คณะกรรมการกำหนดก็ได 

10.5  ผูกูก็ดี  ผูค้ำประกันก็ดี ตองรับผูกพันวาถาตนประสงคจะขอโอน หรือยาย  หรือ  

ลาออกจากงานประจำตามขอบังคับ ขอ  16. จะตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบ และจัดการชำระหนี้สิน 

และภาระหนาที่ซึ่งตนมีตอสหกรณใหเสร็จสิ้นเสียกอนแลวจึงขอโอน หรือยาย หรือลาออกจากงานประจำนั้น

ได เวนแตกรณทีี่ยังคงเปนสมาชิกอยูตามขอบังคับ ขอ  45. 

 ขอ  11.  กรณีมีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 

           ขอ  12.  ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ฝายจัดการ          รายงานเพ่ิมเติมวา จากรางระเบียบสหกรณฯ วาดวยการใหเงินกูสามัญ โครงการสินเชื่อเพ่ือ

ชวยเหลือสมาชิกฯ ดังกลาว ยังขาดประเด็นเก่ียวกับการแสดงขอมูลเครดิตบูโร และการทำประกันชีวิตกลุม

คุมครองเงินกู ซึ่งประเดน็ดงักลาวคณะอนุกรรมการเงินกูเห็นควรกำหนดไวในระเบียบ โดยกำหนดเพิ่มเติมดังนี้ 

“ขอ  7. การใหเงินกูสามัญโควิดใหอยูภายใตหลักเกณฑและเงื่อนไขที่กำหนด ดังตอไปนี้ 

7.6  เงินกูสามัญโควิด เม่ือรวมกับเงินกูคงเหลือประเภทสามัญอ่ืนที่ผูกูมีอยูกับสหกรณ         

ณ วันที่ยื่นกู มีจำนวนมากกวา 1,000,000 บาท ผูกูตองมีเอกสารการตรวจสอบขอมูลเครดิตแหงชาติ 

(เครดิตบูโร) ประกอบการยื่นคำขอกู  

ทั้งนี้ เงนิกูประเภทสามัญอื่นมิไดหมายรวมถึงเงินกูสามัญเพ่ือผูประสบภัย และเงินกูสามัญ 

เพื่อการศึกษา” 

“ขอ 9. หลักประกันเงินกู 

          9.2  บุคคลค้ำประกัน ซึ่งเปนสมาชิกท่ีคณะกรรมการเห็นสมควรอยางนอย 1 คน ค้ำประกัน  

โดยผูค้ำประกันตองทำหนังสอืค้ำประกันใหไวตอสหกรณตามแบบที่กำหนด...........  

  ทั้งน้ี  ผู กู ท่ีมีความประสงคจะทำประกันชี วิตกลุมคุมครองเงินกูสามัญโควิด สามารถ

ดำเนินการได โดยใชแบบฟอรมตามที่สหกรณกำหนด”  

 

กรรมการ ไดมีประเด็นขอซักถาม และขอคิดเห็นเกี่ยวกับการกำหนดระเบียบสหกรณฯ วาดวยการให

เงินกูสามัญ โครงการสินเชื่อเพ่ือชวยเหลือสมาชิกฯ ดังนี้ 

1. การกำหนดเงินไดรายเดือนคงเหลือ 5,000 บาท เมื่อเปนประเภทเงินกูสามัญที่สหกรณฯ  

กำหนดไวใหมีเงนิไดรายเดือนไมนอยกวา 10,000 บาท จะขัดตอระเบียบ ขอบังคับของกรมสงเสริมหรือไม 
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2. ในขอ 10 เรื่องการควบคุมหลักประกัน ขอยอยที่ 5 กำหนดให “ผูกูหรือผูค้ำประกันหาก 

ประสงคจะโอน หรือยาย หรือลาออกจากงานประจำ ตองแจงใหสหกรณฯ ทราบ” การกำหนดไวดังกลาวมิได

กลาวถึงกรณีสมาชิกที่ขอลาโดยไมรับเงินเดือน ซึ่งสมาชิกรูลวงหนาอยูแลวควรจะตองแจงใหสหกรณฯ ทราบ

จึงเห็นควรใหเพ่ิมเติมประเด็นดังกลาว เพ่ือใหสมาชิกทราบวาการลาโดยไมรับเงินเดือน ระหวางนั้นสมาชิก

จะตองมาชำระหนี้ดวยตนเอง เปนการลดปญหาการติดตามชำระหนี้ 
 

ฝายจัดการ ไดชี้แจงในประเด็นดังกลาววา ปจจุบันการกำหนดเงนิไดรายเดือนคงเหลือสำหรับเงินกูสามัญ 

หรือเงินกูประเภทอื่นที่สหกรณฯ ใหกูแกสมาชิก ไมไดเปนไปตามคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ เนื่องจาก

คำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณฯ แนะนำใหมีเงินไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวารอยละ 40 

  สำหรับเรื่องการควบคุมหลักประกัน หากที่ประชุมมีมติใหกำหนดกรณีสมาชิกท่ีขอลาโดย   

ไมรบัเงินเดือนไวในระเบียบฯ ดวยก็สามารถดำเนินการได 
 

ประธาน  ไดมีประเด็นซักถามเพ่ิมเติมเพื่อเปนขอมูลประกอบการพิจารณา ดงันี้ 

1. เหตุใดจึงกำหนดวงเงินกูสูงสุดเปนจำนวนเงิน  500,000 บาท 

2. การค้ำประกันโดยใชบุคคลค้ำประกัน ที่กำหนดใหผูค้ำประกันตองไมเปนผูค้ำประกัน 

เงินกูทกุประเภทของผูกู และผูค้ำประกันรายหนึ่ง ๆ สามารถค้ำประกันเงนิกูสามัญโควิดรวมกันไดไมเกิน 3 คน 

การกำหนดไวดังกลาวจะทำใหสมาชิกคนหนึ่ง ๆ มีภาระการค้ำประกันมากเกินไปหรือไม มีขอดีขอเสียอยางไร 

3. สภาพคลองของสหกรณฯ ในขณะน้ีมีเพียงพอที่จะใหสมาชิกในโครงการดังกลาวกูยืม 

หรือไม  การท่ีสหกรณฯ ขอสงวนสิทธิหามมิใหสมาชิกนำเงินกูสามัญโควิดที่ไดรับปดชำระหนี้เงินกูประเภทอ่ืน 

ที่มีอยูกับสหกรณฯ จะมีวิธีการตรวจสอบอยางไร นอกจากนี้ยังมีวิธีการอ่ืนที่จะชวยเหลือสมาชิกนอกเหนือจาก

โครงการนี้หรือไม 
 

คณะอนุกรรมการเงินกู ชี้แจงในแตละประเด็นของขอซักถาม ดังนี้ 

1. การกำหนดวงเงนิกูสูงสุดเปนจำนวนเงิน 500,000 บาท เนื่องจากพิจารณาในภาพของ 

การชวยเหลือสมาชิก และภาพรวมการปลอยกูของสหกรณฯ การใหเงินกูในโครงการดังกลาวถือเปนการใช

นวัตกรรมแบบ 2 ทาง คือทางสังคม กับทางธุรกิจ ทางสังคมคือการแกปญหาของสมาชิกวามีปญหาอะไรที่

ไดรับผลกระทบในสถานการณการแพรระบาด ซึ่งปญหาท่ีไดรับแจงจากสมาชิกคือ สมาชิกมีภาระหนี้เงินกู

สถาบันการเงินภายนอก เชน การกูธนวัฏกับธนาคารกรุงไทย การกูสวัสดิการของธนาคารกรุงไทย และ

ธนาคารออมสิน ซึ่งมีดอกเบี้ยสูง ในสถานการณขณะนี้จึงตองเปดใหเงินกูเพ่ือใหสมาชิกนำเงินกูที่ไดรับไปชำระ

หนี้เงินกูที่มีดอกเบ้ียสูง จะทำใหสมาชิกมีรายไดเพ่ิมเนื่องจากดอกเบี้ยจายลดลง อีกประการหนึ่งคือเพ่ือให

สมาชิกมีเงินหมุนเวียนบรรเทาความเดือดรอนภายในครอบครัว และสำรองไวใชจายในคราวจำเปน 

  สำหรับในทางธุรกิจ เงินกูดังกลาวถือเปนเงินกูสามัญพิเศษ เปนเงินกูที่กำหนดมาเพื่อ

ชวยเหลือสมาชิกในสถานการณตาง ๆ ที่ผานมาสหกรณฯ เคยดำเนินการในลักษณะเชนนี้มาแลว เชน เงินกู

สามัญเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต เงินกูสามัญเอนกประสงค ซึ่งเปนเงินกูที่มีระยะเวลาการสิ้นสุดโครงการ สมาชิก

สามารถแบงออกเปนกลุมได ดังนี้  

(1) กลุมสมาชิกท่ีมีอายุประมาณอายุ 22 - 38 ป เปนกลุมสมาชิกที่กำลังสรางตัว วงเงินกู

จำนวน 500,000 บาท จึงอาจเพียงพอและเหมาะสม  
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(2) กลุมสมาชิกที่มีอายุ 39 - 54 ป เปนกลุมที่กูเพื่อบำรุงความสุข 

(3) กลุมสมาชิกท่ีอายุ 55 ปข้ึนไป เปนกลุมที่สหกรณฯ ใหความชวยเหลือไปแลวโดยการ

ขยายงวดการผอนใหเกินอายุเกษียณ 12 งวด  

                    โดยคาดวากลุมสมาชิกอายุระหวาง 22 - 38 ป และอายุ 39 - 45 ป จะทำใหโครงการ

ดังกลาวมียอดกูประมาณ 1,000 ลานบาท และจะทำใหมีรายไดจากดอกเบี้ยรับเงินใหกูในชวงเวลา 3 เดือน 

เปนจำนวนเงินประมาณ 15 ลานบาท ซึ่งสามารถชดเชยรายไดท่ีขณะนี้ยังต่ำกวาประมาณการได และที่ผานมา

ลูกหนี้เงินกูที่เปนหน้ี NPL มีจำนวนเฉลี่ยเพียงรอยละ 0.16 เมื่อเทียบกับลูกหน้ีเงินกูรวม ดังตารางขางลางซึ่ง

เปนขอมูลที่ไดเคยนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการแลว  
 

การเปรียบเทียบระหวาง ลูกหนี้ (NPL) กับลูกหนี้เงินกูรวมทุกประเภท และดอกเบ้ียรับเงินใหกู 
 

 

ป 

 

ลูกหนี้เงินกูรวมทุกประเภท 

 

ดอกเบี้ยรับเงินใหกู 

(บาท) 

ลูกหนี้ (NPL) 

ปลดออก/ไลออก/ให

ออก/ลาออก 

รอยละของลูกหนี้ NPL 

เทียบกับลูกหนี้เงินกู 

และดอกเบี้ยรับเงินใหกู  
 

จำนวน 

(สัญญา) 

 

 

จำนวนเงิน (บาท) 

 

จำนวน 

(ราย)  

 

จำนวนเงิน  

(บาท) 

 

ลูกหนี้

เงินกูรวม  

 

ดอกเบี้ยรบ

เงินใหกู 

2558 25,454 19,631,929,598.35 1,254,510,088.37 33 39,808,823.23 0.20 3.10 

2559 23,768 21,764,311,645.16 1,270,608,230.71 42 35,300,098.18 0.16 2.77 

2560 22,470 23,653,869,996.30 1,424,595,891.74 42 46,895,019.48 0.20 3.29 

2561 22,072 22,401,767,964.32 1,446,436,292.30 30 21,660,833.90 0.10 1.49 

2562 21,351 21,506,538,266.34 1,376,874,465.38 30 34,380,498.07 0.16 2.49 

2563 19,951 21,236,837,982.91 1,295,055,169.33 38 40,755,413.73 0.19 3.14 
 

 

การเปรียบเทียบระหวางผลตอบแทนจากการใหเงินกู และผลตอบแทนจากการลงทุน 
 

 

ป 

 

ผลตอบแทนจากการใหเงินกู 

 

ผลตอบแทนจากการลงทุน 

ผลตอบแทนจากการใหเงินกู 

มากกวาผลตอบแทนจากการ

ลงทุน 

จำนวนเงินใหกูยืม ดอกเบี้ยรับ จำนวนเงินลงทุน ดอกเบ้ียรับ จำนวนเงิน (บาท) รอยละ 

2558 19,631,929,598.35 1,254,510,088.37 8,397,492,730.94 356,203,312.12 898,306,776.25 252.18 

2559 21,764,311,645.16 1,270,608,230.71 12,464,959,293.58 430,794,064.77 839,814,165.94 194.94 

2560 23,653,869,996.30 1,424,595,891.74 14,473,402,077.19 556,821,207.93 867,774,683.81 155.84 
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ป 

 

ผลตอบแทนจากการใหเงินกู 

 

ผลตอบแทนจากการลงทุน 

ผลตอบแทนจากการใหเงินกู 

มากกวาผลตอบแทนจากการ

ลงทุน 

จำนวนเงินใหกูยืม ดอกเบี้ยรับ จำนวนเงินลงทุน ดอกเบ้ียรับ จำนวนเงิน (บาท) รอยละ 

2561 22,401,767,964.32 1,446,436,292.30 19,088,832,843.31 687,970,511.49 758,465,780.81 110.24 

2562 21,506,538,266.34 1,376,874,465.38 24,112,655,609.43 845,383,881.32 531,490,584.06 62.86 

2563 21,236,837,982.91 1,295,055,169.33 28,708,175,95.34 951,714,645.93 343,340,523.40 36.07 
 

นอกจากนี้ หากกำหนดวงเงินกูสูงสุดไวเพียง 200,000 บาท หากสมาชิกบางคนมีความเดือดรอน 

จำเปนตองใชเงนิมากกวาจำนวนดังกลาว หรือมีศักยภาพในการผอนชำระหนี้ไดในวงเงินที่มากกวา จะทำใหไม

สามารถชวยเหลือสมาชิกไดเทาที่ควร จึงกำหนดจำนวนใหมากไวกอน สำหรับสมาชิกคนใดจะสามารถกูไดเปน

จำนวนเงินเทาไรก็เปนไปตามที่หลักเกณฑและเงื่อนไขกำหนด การกำหนดจำนวนเงินไวสูงนาจะดีกวาการ

กำหนดจำนวนเงนิไวต่ำและจะเปนประโยชนกับสมาชิกมากกวา  

2. การท่ีกำหนดใหผูค้ำประกันตองไมเปนผูค้ำประกันเงินกูทุกประเภทของผูกู และผูค้ำ 

ประกันรายหนึ่ง ๆ สามารถค้ำประกันเงินกูสามัญโควิดรวมกันไดไมเกิน 3 คนนั้น ก็เพ่ือเปนการกระจายความ

เสี่ยง สำหรับสภาพคลองในวงเงินโครงการประมาณ 1,000 ลานบาท เชื่อวาสภาพคลองของสหกรณฯ         

มีเพียงพอ 

3. การท่ีหามมิใหสมาชิกนำเงินกูสามัญโควิดท่ีไดรับปดชำระหนี้เงนิกูประเภทอ่ืน ๆ ที่มีอยู 

กับสหกรณ เพื่อเปนการมิใหสมาชิกนำเงินกูที่มีอัตราดอกเบ้ียต่ำไปปดหนี้ที่มีอัตราดอกเบี้ยสูง สำหรับการ

ตรวจสอบไมไดกำหนดมาตรการที่ชัดเจน เน่ืองจากการโครงการนี้ถือเปนโครงการที่ออกมาเพ่ือชวยเหลือ

สมาชิกอยางแทจริง และเชื่อวาหลักเกณฑและเงื่อนไขที่สหกรณฯ กำหนดในโครงการจะเปนมาตรการท่ีชวย

ควบคุมมิใหสมาชิกกระทำการดังกลาว นอกจากนี้คณะอนุกรรมการเงินกูคาดวาความเสี่ยงท่ีจะทำใหสมาชิก

ผิดนัดชำระหนี้จนเกิดเปนหนี้ NPL ไมเกินรอยละ 1 ของจำนวนสมาชิกที่เขารวมโครงการ หรือประมาณไมเกิน 

10 ราย หากคำนวณรายไดที่จะไดรับกับหนี้ NPL ที่ตองใชจากเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันถือไดวาการใหกูมี

ความคุมคามากกวา 
 

กรรมการ ไดใหความเห็นเพ่ิมเติมวา เนื่องจากการพิจารณาดังกลาวยังขาดขอมูลสนับสนุนที่เปน     

ลายลักษอักษร มีเพียงการกลาวถึง จึงทำใหกรรมการขาดขอมูลประกอบการพิจารณาตัดสินใจ หากโครงการ

ดังกลาวผานการพิจารณาอนุมัติแลว เห็นควรใหมีการติดตามและรายงานผลโครงการใหที่ประชุมทราบ และ

เก็บบันทึกไวเปนขอมูลเพ่ือใชเปนขอมูลประกอบการพิจารณาในคราวตอ ๆ ไป  และกรรมการไดใหความเห็น

เพิ่มเติมวา ตามที่ฝายจัดการไดขอเพ่ิมเติมเรื่องการตรวจสอบเครดิตบูโร และการทำประกันชีวิตกลุมคุมครอง

เงินกู ซึ่งการตรวจสอบเครดิตบูโรไมเปนประเด็นปญหา แตสำหรับการทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู ซึ่งไม

เปนการบังคับใหทำประกัน จะทำใหสหกรณฯ หรือผูค้ำประกันมีความเสี่ยงเพ่ิมข้ึนหรือไม เสนอเห็นควรใหมี

การทำประกันชีวิตสำหรบัสมาชิกที่ยังสามารถทำประกันชีวิตได สำหรับสมาชิกที่ทำประกันชีวิตเตม็วงเงินท่ี 
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ที่บริษัทผูรับทำประกันชีวิตกำหนดแลว สวนตางที่ไมไดทำประกันชีวิตเห็นควรแจงใหผูค้ำประกันรับทราบเปน

ลายลักษณอักษร 

 

มติที่ประชุม จากการพิจารณารางระเบียบสหกรณฯ วาดวยการใหเงินกูสามัญ โครงการสินเชื่อเพื่อ

ชวยเหลือสมาชิกฯ และขอมูลท่ีไดรับการชี้แจงเพ่ิมเติมจากคณะอนุกรรมการเงินกูและฝายจัดการ เห็นวา

โครงการดังกลาวมี ขอดี คือ 

- เปนโครงการที่ชวยเหลือสมาชิกในการปลดเปลื้องหนี้สินท่ีมีอัตราดอกเบี้ยสูง เปนการ 

บรรเทาความเดือดรอนและมีเงนิสำรองไวใชจายในคราวจำเปนในภาวะการแพรระบาดของโรค  

- สมาชิกมีรายไดเพิ่มขึ้นเนื่องจากดอกเบี้ยจายที่ลดลง  

- เงินไดรายเดือนคงเหลือท่ีกำหนดไวไมนอยกวา 5,000 บาท เมื่อสมาชิกมีเงินไดรายเดือน 

คงเหลือเทากับจำนวนดังกลาวแลว สมาชิกจะไมสามารถไปสรางภาระหนี้กับสถาบันการเงินภายนอกอีกได 

สำหรับประเด็นที่อาจเปนขอเสีย หรือชองโหวของโครงการดังกลาว เชน การกำหนดใหผูคำ้ 

ประกันตองไมเปนผูค้ำประกันเงินกูทุกประเภทของผูกู และผูค้ำประกันรายหนึ่ง ๆ สามารถค้ำประกันเงินกู

สามัญโควิดรวมกันไดไมเกิน 3 คน , ความเสี่ยงที่จะเกิดหนี้ที่เปน NPL , การหามมิใหสมาชิกนำเงินกูสามัญ  

โควิดที่ไดรับไปปดชำระหนี้เงินกูประเภทอื่น ๆ ที่มีอยูกับสหกรณฯ  รวมถึงการกำหนดใหมีการตรวจสอบ

ขอมูลเครดิตบูโร และการทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู  คณะอนุกรรมการเงินกูและฝายจัดการไดชี้แจง

และใหขอมูลประกอบการพิจารณาแลว ท่ีประชุมจึงมีมติ ดังนี ้

1. เห็นชอบรางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย การใหเงนิกูสามัญ โครงการสินเชื่อเพื่อชวยเหลือ 

สมาชิกในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) พ.ศ. 2564 ตามที่

คณะอนุกรรมการอำนวยการและบริหารความเสี่ยงเสนอ และใหกำหนดเปนระเบียบขึ้นถือใชตอไป โดยมีการ

แกไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 

(1) เพิ่มเติมการตรวจสอบขอมูลเครดิตบูโร ดังน้ี  “เงินกูสามัญโควิด เม่ือรวมกับ 

เงินกูคงเหลือประเภทสามัญอื่นที่ผูกูมีอยูกับสหกรณ ณ วันที่ยื่นกู มีจำนวนมากกวา 1,000,000 บาท ผูกูตองมี

เอกสารการตรวจสอบขอมูลเครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร) ประกอบการย่ืนคำขอกู  

               ทั้งนี้ เงินกูประเภทสามัญอื่นมิไดหมายรวมถึงเงินกูสามัญเพ่ือผูประสบภัย และ 

เงินกูสามัญเพื่อการศึกษา” 

(2) เพิ่มเติมการทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู โดยใหมีการทำประกันชีวิต 

สำหรับสมาชิกที่ยังสามารถทำประกันชีวิตได สำหรับสมาชิกที่ทำประกันชีวิตเต็มวงเงินท่ีบริษัทผูรบัทำประกัน

ชีวิตกำหนดแลว สวนตางที่ไมสามารถทำประกันชวีิตไดใหแจงผูค้ำประกันรับทราบเปน       ลายลักษณอักษร 

(3) เพิ่มเติมการควบคุมหลักประกัน กรณสีมาชิกขอลาโดยไมรับเงินเดือน ให 

สมาชิกแจงใหสหกรณฯ ทราบ และในระหวางนี้สมาชิกตองนำเงนิมาชำระดวยตนเอง 

2. ใหฝายจัดการจัดเก็บขอมูลจำนวนผูเขารวมโครงการทั้งจำนวนราย จำนวนเงิน และให 

รายงานใหที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการทราบทุกครั้งท่ีมีการประชุม 
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เรื่องที่  4.2 พจิารณาการใหเงินกูสามัญทั่วไปใชบุคคลค้ำประกัน กรณี ราย นาง ณ. 

  (ไมเกิน 2.5 ลานบาท และปดหนี้ท่ีอยูในกระบวนการทางกฎหมาย) 
 

เลขานุการ คณะอนุกรรมการเงินกูขอถอนออกจากระเบียบวาระการประชุม 
 

มติที่ประชุม รับทราบ           

 

เรื่องที่  4.3 พจิารณาการใหเงินกูสามัญทั่วไปใชบุคคลค้ำประกัน กรณี ราย นาง ว. (ไมเกิน 2.5 ลาน

บาท และปดหนี้ท่ีอยูในกระบวนการทางกฎหมาย) 
 

เลขานุการ ดวยสมาชิกราย นาง ว. สมาชิกเลขที่.................ตำแหนง หัวหนาแผนก สังกัด กฟอ..............

ขอกูสามัญทั่วไป จำนวน 2,400,000 บาท  มีวัตถุประสงคเพื่อนำเงินกูที่ไดรบัไปปดชำระหนี้ที่อยูในกระบวนการ

ทางกฎหมาย , หนี้ท่ีอยูระหวางชำระสินเชื่อปดบัญชี  และหนี้โอนหรือขายหน้ี มีดังนี้   

(1) บ.อีซี่ บาย จำกัด (มหาชน)            จำนวนเงิน         78,143.00  บาท   

(2) ธ.ทหารไทยธนชาติ จำกัด (มหาชน)        จำนวนเงิน         84,020.00  บาท   

(3) บ.อยุธยา แคปปตอล เซอรวิสเซส จำกัด   จำนวนเงิน       145,427.00  บาท   

(4) บ.บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 2 บัญชี    จำนวนเงิน        64,123.00  บาท   

(5) บ.บริหารสินทรัพย คอลเลคเซียส จำกัด    จำนวนเงนิ        12,000.00  บาท   

                 รวม                    383,713.00  บาท 

และชำระหนี้เงินกูที่มีกับสหกรณฯ  ซึ่งประกอบดวยเงินกูฉุกเฉิน, เงินกูพิเศษ ATM และเงินกูสามัญทั่วไป     

รวมเปนเงินทั้งสิ้น  1,609,987.90 บาท  ผอนชำระเดือนละ 41,300 บาท เน่ืองจากมีภาระหนี้  จึงขอความ

อนุเคราะหกูเงนิกูสามัญทั่วไปเพ่ือชำระหนี้ดังกลาวขางตน ท้ังนี้ หากสมาชิกไดรบัการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงิน

ที่รองขอสมาชิกจะมีภาระการผอนชำระรายเดือน 45,750 บาทตอเดือน  เปนระยะเวลา 61 งวด  โดยจะมีเงิน

ไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม  16,220.24 บาท เปนจำนวน 11,770.24 บาทตอเดือน  

          แตจากการตรวจสอบเบื้องตนพบวา  สมาชิกรายดังกลาวมีภาระหนี้ธนาคารออมสิน เปนเงิน 

519,510 บาท และ ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 3 บัญชี รวมเปนเงิน 123,466 บาท รวมเปนเงนิท้ังสิ้น 

642,976 บาท  ผอนชำระดวยตนเอง เดือนละ 9,637.45 บาท  ในขณะที่มีเงินไดจาก กฟภ. คงเหลือสุทธิ    

เปนเงิน 11,770.24 บาทตอเดือน  ซึ่งเพียงพอตอการชำระหนี้  เนื่องจากคำขอกูเงินสามัญทั่วไปของ        

นาง ว.  ไมอยูในอำนาจการพิจารณาของคณะอนุกรรมการเงินกู จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือ

พิจารณาผอนปรนหลักเกณฑและเง่ือนไขการใหเงินกูสามัญทั่วไป เพ่ือนำเงินกูท่ีไดรับเปนไปชำระหนี้ดังกลาว

ขางตน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

 

มติที่ประชุม อนุมัติให นาง ว. กูสามัญทั่วไปเปนจำนวนเงิน 2,400,000 บาท ตามท่ีคณะอนุกรรมการ

เงินกูเสนอ และให สอ.กฟภ.ชำระหนี้ใหกับสถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอโดยสั่งจายเปนดราฟท  ตาม

ยอดท่ีผูกูไปเจรจาลดหนี้จากสถาบันการเงนิมาประกอบ           
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เรื่องที่  4.4 พิจารณาการใหเงินกูสามัญทั่วไปใชบุคคลค้ำประกัน กรณี รายนาย จ. (ไมเกิน 2.5 ลาน

บาท และปดหนี้ท่ีอยูในกระบวนการทางกฎหมาย) 
  

เลขานุการ         ดวยสมาชิกราย นาย จ. สมาชิกเลขที่............ ตำแหนง พนักงานชาง...........สังกัด กฟจ

............. ขอกูสามัญท่ัวไป จำนวน 2,340,000 บาท  มีวัตถุประสงคเพ่ือนำเงินกูท่ีไดรับไปปดชำระหนี้ที่อยูใน

กระบวนการทางกฎหมาย และอยูระหวางชำระสินเชื่อปดบัญชี  มีดังนี้   

(1) บ.อีซี่ บาย จำกัด (มหาชน)                    จำนวนเงนิ       191,201.00  บาท   

(2) บ.บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)  3 บัญชิ    จำนวนเงิน       182,160.00  บาท   

(3) ธ.กรุงเทพ จำกัด (มหาชน)                จำนวนเงนิ        85,181.00  บาท   

(4) บ.ซิต้ีแบงค                                       จำนวนเงนิ        60,351.00  บาท   

(5) ธ.กสิกรไทย จำกัด (มหาชน)               จำนวนเงิน         97,420.00  บาท   

                 รวม                      616,313.00  บาท 

และชำระหนี้เงินกูที่มีกับสหกรณฯ  ซึ่งประกอบดวยเงินกูฉุกเฉิน, เงินกูพิเศษ ATM และเงินกูสามัญทั่วไป     

รวมเปนเงนิท้ังสิ้น  1,639,656.06 บาท  เนื่องจากมีภาระหนี้ จึงขอความอนุเคราะหกูเงินกูสามัญท่ัวไปเพื่อชำระ

หนี้ดังกลาวขางตน ทั้งนี้ หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงินที่รองขอสมาชิกจะมีภาระการผอน

ชำระรายเดือน 37,910 บาทตอเดือน  เปนระยะเวลา 74 งวด  โดยจะมีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม  

10,114.25 บาท เปนจำนวน 10,047.18 บาทตอเดือน  

  แตจากการตรวจสอบเบ้ืองตนพบวา  สมาชิกรายดงักลาวมีภาระหน้ีธนาคารเกียรตินาคินภัทร 

จำกัด (มหาชน) เปนเงิน 130,183 บาท  ผอนชำระดวยตนเอง เดือนละ 4,069 บาท  ในขณะที่มีเงินไดจาก 

กฟภ.  คงเหลือสุทธิเปนเงิน 10,047.18 บาทตอเดือน  ซึ่งเพียงพอตอการชำระหนี้  เน่ืองจากคำขอกูเงินสามัญ

ทั่วไปของ นาย จ. ไมอยูในอำนาจการพิจารณาของคณะอนุกรรมการเงินกู จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการ

เพื่อพิจารณาผอนปรนหลักเกณฑและเงื่อนไขการใหเงินกูสามัญทั่วไป เพื่อนำเงินกูที่ไดรับเปนไปชำระหนี้

ดังกลาวขางตน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

 

มติที่ประชุม  อนุมัติให นาย จ. กูสามัญท่ัวไปเปนจำนวนเงิน 2,340,000 บาท ตามที่คณะอนุกรรมการ

เงินกูเสนอ และให สอ.กฟภ.ชำระหนี้ใหกับสถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอโดยสั่งจายเปนดราฟท  ตาม

ยอดท่ีผูกูไปเจรจาลดหนี้จากสถาบันการเงนิมาประกอบ           
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เรื่องที่  4.5 พิจารณาการใหเงินกูสามัญท่ัวไปใชบุคคลค้ำประกัน กรณี รายนาย ศ. (ไมเกิน 2.5 ลาน

บาท และปดหนี้ท่ีอยูในกระบวนการทางกฎหมาย) 
 

เลขานุการ ดวยสมาชิกราย นาย ศ. สมาชิกเลขที่............ตำแหนง พนักงานชาง............สังกัด กฟอ.............  

ขอกูสามัญทั่วไป จำนวน 1,830,000 บาท  มีวัตถุประสงคเพ่ือนำเงินกูท่ีไดรับไปปดชำระหนี้ที่อยูระหวางชำระ

หนี้ตามคำพิพากษาตามยอม , หน้ีที่อยูในกระบวนการทางกฎหมาย และอยูระหวางชำระสินเชื่อปดบัญชี  มีดังนี้   

(1) บ.บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)               จำนวนเงิน        95,000.00  บาท   

(2) บ.อยุธยา แคปปตอล เซอรวิสเซส 2 บัญชิ   จำนวนเงิน       49,000.00  บาท   

(3) ธ.ยูโอบี จำกัด (มหาชน)                 จำนวนเงนิ       55,082.00  บาท   

                 รวม                    199,082.00  บาท 

และชำระหนี้เงินกูที่มีกับสหกรณฯ  ซึ่งประกอบดวยเงินกูพิเศษ ATM และเงินกูสามัญทั่วไป  รวมเปนเงินทั้งสิ้น  

1,247,862.77 บาท  เนื่องจากมีภาระหนี้  จึงขอความอนุเคราะหกูเงินกูสามัญท่ัวไปเพ่ือชำระหนี้ดังกลาวขางตน 

ทั้งนี้ หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงินที่รองขอสมาชิกจะมีภาระการผอนชำระรายเดือน 17,860 

บาทตอเดือน  เปนระยะเวลา 144 งวด  โดยจะมีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม  13,827.32 บาท      

เปนจำนวน 10,007.32 บาทตอเดือน  

          แตจากการตรวจสอบเบื้องตนพบวา  สมาชิกรายดังกลาวมีภาระหนี้ธนาคารกรุงไทย จำกัด 

(มหาชน) เปนเงิน 154,652 บาท  ผอนชำระดวยตนเอง เดือนละ 1,283 บาท ในขณะท่ีมีเงินไดจาก กฟภ.  

คงเหลือสุทธิเปนเงิน 10,007.32 บาทตอเดือน  ซึ่งเพียงพอตอการชำระหนี้  เนื่องจากคำขอกูเงินสามัญทั่วไป

ของ นาย ศ. ไมอยูในอำนาจการพิจารณาของคณะอนุกรรมการเงินกู จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อ

พิจารณาผอนปรนหลักเกณฑและเง่ือนไขการใหเงินกูสามัญทั่วไป เพ่ือนำเงินกูท่ีไดรับเปนไปชำระหนี้ดังกลาว

ขางตน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 

มติที่ประชุม อนุมัติให นาย ศ. กูสามัญทั่วไปเปนจำนวนเงิน 1,830,000 บาท ตามท่ีคณะอนุกรรมการ

เงินกูเสนอ และให สอ.กฟภ.ชำระหนี้ใหกับสถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอโดยสั่งจายเปนดราฟท ตามยอด

ที่ผูกูไปเจรจาลดหนี้จากสถาบันการเงินมาประกอบ           
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เรื่องที่  4.6  พิจารณาการใหเงินกูสามัญทั่วไปใชบุคคลค้ำประกัน กรณีราย นาย ส. 

            (เกิน 2.5 ลานบาท และปดหนี้ที่อยูในกระบวนการทางกฎหมาย) 
 

เลขานุการ ดวยสมาชิกราย นาย ส. สมาชิกเลขท่ี...........ตำแหนง...............สังกัด กฟอ..............ขอกูสามัญ

ทั่วไป จำนวน 3,000,000 บาท  มีวัตถุประสงคเพ่ือนำเงินกูที่ไดรับไปปดชำระหนี้ที่อยูในกระบวนการทาง

กฎหมาย มีดังนี้   

 (1) บ.อยุธยา แคปปตอล เซอรวิสเซส จำกัด   จำนวนเงิน        60,000.00  บาท   

           (2) บ.บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)          จำนวนเงิน      100,000.00  บาท   

                 รวม                    160,000.00  บาท 

 และชำระหนี้เงินกูท่ีมีกับสหกรณฯ  ซึ่งประกอบดวยเงินกูฉุกเฉิน,เงินกูพิเศษ ATM เปนเงิน 233,962.39 บาท 

เงินกูสามัญเพ่ือทรัพยสิน และเงินกูสามัญทั่วไป รวมเปนเงินทั้งสิ้น  2,439,305.28 บาท  เนื่องจากมีภาระหนี้  

จึงขอความอนุเคราะหกูเงินกูสามัญทั่วไปเพ่ือชำระหนี้ดังกลาวขางตน ท้ังนี้ หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกู

ตามจำนวนเงินที่รองขอสมาชิกจะมีภาระการผอนชำระรายเดือน 33,720 บาทตอเดือน  เปนระยะเวลา     

118 งวด  โดยจะมีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม  18,506.59 บาท เปนจำนวน 24,036.59 บาท     

ตอเดือน  

          แตจากการตรวจสอบเบื้องตนพบวา  สมาชิกรายดังกลาวมีภาระหนี้ธนาคารออมสิน  เปนเงิน 

203,292 บาท  หักจากสลิปเงินเดือน ๆ ละ  4,600 บาท และ ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) เปนเงิน 

119,776 บาท  ผอนชำระดวยตนเอง เดือนละ 883 บาท  ในขณะท่ีมีเงินไดจาก กฟภ.  คงเหลือสุทธิเปนเงิน 

24,036.59 บาทตอเดือน  ซึ่งเพียงพอตอการชำระหนี้  เนื่องจากคำขอกูเงินสามัญทั่วไปของ นาย ส. ไมอยูใน

อำนาจการพิจารณาของคณะอนุกรรมการเงินกู จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาผอนปรน

หลักเกณฑและเงื่อนไขการใหเงนิกูสามัญท่ัวไป เพ่ือนำเงนิกูที่ไดรับเปนไปชำระหนี้ดังกลาวขางตน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 

 

มติที่ประชุม อนุมัติให นาย ส. กูสามัญทั่วไปเปนจำนวนเงิน 3,000,000 บาท ตามที่คณะอนุกรรมการ

เงินกูเสนอ และให สอ.กฟภ.ชำระหนี้สถาบันการเงินตามท่ีสมาชิกรองขอโดยสั่งจายเปนดราฟท  ตามยอดที่ผูกู

ไปเจรจาลดหนี้จากสถาบันการเงนิมาประกอบ           
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เรื่องที่  4.7 พจิารณาการใหเงินกูสามัญทั่วไปใชบุคคลค้ำประกัน กรณีราย นาย ส. 

(เกิน 2.5 ลานบาท และปดหนี้ที่อยูในกระบวนการทางกฎหมาย) 
 

เลขานุการ ดวยสมาชิกราย นาย ส. สมาชิกเลขท่ี............. ตำแหนง...............สังกัด กฟจ................... ขอกู

สามัญทั่วไป จำนวน 2,930,000 บาท  มีวัตถุประสงคเพ่ือนำเงินกูท่ีไดรับไปปดชำระหนี้ที่อยูในกระบวนการทาง

กฎหมาย , หนี้คางชำระเกิน 90 วัน และหนี้ที่อยูระหวางชำระสินเชื่อปดบัญชี  มีดังน้ี   

(1) บ.เคบีเจ แคปปตอล จำกัด                    จำนวนเงิน         26,935.00  บาท   

(2) ธ.ไทยพาณิชย จำกัด (มหาชน)                จำนวนเงิน       253,893.00  บาท   

(3) บ.บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 3 บัญชี     จำนวนเงิน       205,558.00  บาท   

(4) บ.ซิต้ีแบงก   2 บัญชี                           จำนวนเงิน       111,801.00  บาท   

(5) ธ.กรุงเทพ จำกัด (มหาชน)  2 บัญชี          จำนวนเงิน       143,739.00  บาท   

(6) ธ.กสิกรไทย จำกัด (มหาชน)               จำนวนเงนิ       136,007.00  บาท   

                 รวม                     877,933.00  บาท 

และชำระหนี้เงินกูที่มีกับสหกรณฯ  ซึ่งประกอบดวยเงินกูฉุกเฉิน , เงินกูสามัญเพื่อซื้อทรัพยสิน และเงินกูสามัญ

ทั่วไป  รวมเปนเงินทั้งส้ิน  2,212,186.55 บาท  เนื่องจากมีภาระหนี้  จึงขอความอนุเคราะหกูเงินกูสามัญทั่วไป

เพื่อชำระหนี้ดังกลาวขางตน ทั้งนี้ หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงินที่รองขอสมาชิกจะมีภาระการ

ผอนชำระรายเดือน 48,010 บาทตอเดือน  เปนระยะเวลา 73 งวด  และเงินกูพิเศษ ATM เปนเงิน 245,061.91 

บาท ผอนชำระเดือนละ 4,100 บาท โดยจะมีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม  9,718.19 บาท เปนจำนวน 

10,275.49 บาทตอเดือน  

          แตจากการตรวจสอบเบื้องตนพบวา  สมาชิกรายดังกลาวมีภาระหนี้บริษัท อีซี่ บาย จำกัด 

(มหาชน) เปนเงิน 241,622 บาท และ ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) เปนเงิน 76,934 บาท รวมเปนเงิน

ทั้งสิ้น 318,556 บาท  ผอนชำระดวยตนเอง เดือนละ 6,803 บาท  ในขณะที่มีเงินไดจาก กฟภ.  คงเหลือสุทธิ

เปนเงิน 10,275.49 บาทตอเดือน ซึ่งเพียงพอตอการชำระหนี้  สำหรับภาระหนี้คงเหลือ จำนวน 160,119.55 

บาท เมื่อไดรับการอนุมัติจะนำเงินไปชำระหนี้ใหคงเหลือเพียงพอตอจำนวนเงินกูที่ไดรบัการอนุมัติ  
 

          เน่ื องจากคำขอกู เงินสามัญทั่ วไปของ นาย ส . ไมอยู ในอำนาจการพิ จารณ าของ

คณะอนุกรรมการเงินกู จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาผอนปรนหลักเกณฑและเงื่อนไขการให

เงินกูสามัญท่ัวไป เพ่ือนำเงินกูที่ไดรับเปนไปชำระหนี้ดังกลาวขางตน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 

มติที่ประชุม อนุมัติให นาย ส. กูสามัญทั่วไปเปนจำนวนเงิน 2,930,000 บาท ตามที่คณะอนุกรรมการ

เงินกูเสนอ และให สอ.กฟภ.ชำระหนี้ใหกับสถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอโดยสั่งจายเปนดราฟท  ตาม

ยอดท่ีผูกูไปเจรจาลดหนี้จากสถาบันการเงินมาประกอบ  สำหรับภาระหนี้คงเหลือ จำนวน 160,119.55 บาท 

เมื่อไดรับการอนุมตัิใหสมาชิกนำเงนิไปชำระหนี้ใหคงเหลือเพียงพอตอจำนวนเงินกูที่ไดรับการอนุมัติ     
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เรื่องที่  4.8 ขออนุมัติใหออกจาก สอ.กฟภ. 
 

เลขานุการ เนื่องจาก มีสมาชิกที่ไดรับการอนุมัติเงินกู ผิดเง่ือนไขการชำระหนี้ตามสัญญาเงินกู จำนวน  

3 ราย ซึ่ง สอ.กฟภ. ไดมีหนังสือติดตามทวงถาม และประสานงานไปยังหนวยงานตนสังกัด รวมถึงผูค้ำประกัน

แลว แตสมาชิกเพิกเฉยไมนำเงินมาชำระหนี้ตามกำหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 

1. นาย ส. สมาชิกเลขที่............. สังกัด กฟจ.............. ขาดสงชำระหนี้เงินกู ตั้งแตเดือนมีนาคม - 

เดือนมิถุนายน 2564 รวมเปนเงินทั้งสิ้น  63,280 บาท 

2. นาย พ. สมาชิกเลขที่........... สังกัด กฟฟ................ขาดสงชำระหนี้เงินกู ตั้งแตเดือนพฤษภาคม - 

เดือนมิถุนายน 2564 รวมเปนเงินทั้งสิ้น  32,700 บาท 

3. นาย ธ. สมาชิกเลขที่..............สังกัด กฟอ............... ขาดสงชำระหนี้เงินกู ตั้งแตเดือนเมษายน - 

เดือนมิถุนายน 2564 จำนวน 29,010 บาท  
 

 ซึ่งการคางสงเงินงวดชำระหน้ีดังกลาว ถือไดวาสมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณ ตามขอบังคับ      

ขอ 43 กลาวคือ สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณ เพราะเหตุอยางหน่ึงอยางใด ดังตอไปนี้… 

 “(4) คางสงเงินงวดชำระหนี้ไมวาตนเงิน หรือดอกเบี้ย ติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัด สง

เงินงวดชำระหนี้ดังวานั้น ถึงสามคราวสำหรบัเงินกูรายหน่ึงๆ” 
  
           จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาสมาชิกขางตน ใหออกจากสหกรณตามขอบังคับขอ 43 (4) ซึ่งจะมีผล

ทำใหขาดจากสมาชิกภาพ ตามขอบังคับขอ 41 (6) เพ่ือ สอ.กฟภ.จะไดนำคาหุนสะสมมาหักชำระหนี้และ

ดำเนินการในสวนที่เก่ียวของตอไป 

 

 

มติที่ประชุม อนุมัติให นาย ส. สมาชิกเลขที่................, นาย พ. สมาชิกเลขที่ ................ และ นาย ธ. 

สมาชิกเลขที่............... ออกจากสหกรณตามขอบังคับขอ 43(4) ซึ่งจะมีผลทำใหขาดจากสมาชิกภาพ ตาม

ขอบังคับขอ 41(6) และใหฝายจัดการนำคาหุนสะสมมาหักชำระหนี้ และดำเนนิการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
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เรื่องที่  4.9 ขออนุมัติใหออกจากสหกรณ (กรณีสมาชิกเกษียณอายุ) 

เลขานุการ เนื่องจากมีสมาชิก สังกัดเกษียณอายุ ไดกูเงินกับ สอ.กฟภ. ประเภทเงินกูฉุกเฉิน เงินกูพิเศษ

เอทีเอ็ม เงินกูพิเศษทั่วไปชำระรายเดือน เงินกูพิเศษท่ัวไปชำระรายป และเงินกูสามัญใชหุนค้ำประกัน ไดขาด

การชำระหน้ีติดตอกันเกินกวา 2 งวด ซึ่งผิดเงื่อนไขการชำระหนี้ ตามขอบังคับของ สอ.กฟภ. จำนวน 8 ราย          

โดย สอ.กฟภ. ไดทำหนังสือติดตามทวงถามเปนระยะแลว แตสมาชิกเพิกเฉยไมนำเงนิมาชำระหนี้ตามกำหนด 

ดังรายชื่อตอไปนี้ 

1. นาย ธ.        สมาชิกเลขที่...................    

2. นาย ส.   สมาชิกเลขที่...................   

3. นาย อ.  สมาชิกเลขที่................... 

4. นาย ว.  สมาชิกเลขที่................... 

5. นาย ม.  สมาชิกเลขที่................... 

6. นาย ส.  สมาชิกเลขที่................... 

7. นาย ธ.      สมาชิกเลขที่................... 

8. น.ส. ส.    สมาชิกเลขที่................... 

ดังนั้น การคางสงเงินงวดชำระหนี้ดังกลาว ถือไดวาสมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณ ตามขอบังคับ

ขอ 43 กลาวคือ สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณ เพราะเหตุอยางหนึ่งอยางใด ดังตอไปนี้… 

 “ (4)  คางสงเงินงวดชำระหน้ีไมวาตนเงิน หรือดอกเบ้ีย ติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัด 

สงเงินงวดชำระหน้ีดังวาน้ัน ถึงสามคราวสำหรับเงนิกูรายหนึ่งๆ ” 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติใหสมาชิกขางตน ออกจากสหกรณตามขอบังคับขอ 43 (4) ซึ่งจะ 

มีผลทำใหขาดจากสมาชิกภาพ ตามขอบังคับ 41 (6) เพื่อ สอ.กฟภ. จะไดนำเงินคาหุนสะสมมาหักชำระหนี้

และดำเนินการในสวนท่ีเกี่ยวของตอไป 
 

ฝายจัดการ ใหขอมูลเพ่ิมเติมวา เนื่องจากฝายนิติกรรมและติดตามหนี้ ไดติดตามทวงถามหนี้คางชำระ

ของสมาชิกท้ัง 8 รายมาโดยตลอดจนถึงขณะนี้มีสมาชิกจำนวน 1 ราย คือ นาย ม. (ลำดับที่ 5) ไดย่ืนคำขอ

ลาออกจากการเปนสมาชิกแลว  ดังนั้น จึงคงเหลือสมาชิกที่ขออนุมัติใหออกจากสหกรณจำนวน 7 ราย ดังน้ี 

1.   นาย ธ.        สมาชิกเลขที่...................  

2.   นาย ส.   สมาชิกเลขที่...................  

3.   นาย อ. สมาชิกเลขที่...................  

4. นาย ว. สมาชิกเลขที่................... 

5. นาย ส. สมาชิกเลขที่...................  

6. นาย ธ.      สมาชิกเลขที่...................  

7. น.ส. ส.    สมาชิกเลขที่................... 

 

มติที่ประชุม อนุมัติใหสมาชิกทั้ง 7 รายออกจากสหกรณตามขอบังคับขอ 43(4) ซึ่งจะมีผลทำใหขาดจาก

สมาชิกภาพ ตามขอบังคับขอ 41(6) และใหฝายจัดการนำคาหุนสะสมมาหักชำระหนี้ และดำเนินการในสวนท่ี

เก่ียวของตอไป 
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เรื่องที่  4.10 ขออนุมัติไมฟองคดีผูกู/ผูค้ำประกัน และขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกู 
 

เลขานุการ นำเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติไมฟองคดีผู กู/ผู ค้ำประกัน และขอใชกองทุน

ชวยเหลือผูคำ้ประกันเงนิกู รายละเอียด ดังนี้ 
 

ชื่อ - นามสกุล 

ผูกู 

เลขท่ี

สมาชิก 
สงักัด 

สาเหตุการขาดจาก 

สมาชิกภาพ 

เงินตนคาง

ชำระ ณ  

30 ก.ค. 64 

ชื่อ – นามสกุล  

ผูคำ้ประกัน 

เลขท่ี

สมาชิก 
สังกัด 

น.ส. ว. .............. กฟอ. 

.......... 

สอ.กฟภ. ใหออกจาก

สหกรณในการประชุม

คณะกรรมการดำเนินการ

ครั้งท่ี 25/2563 เมื่อวันท่ี 25 

กุมภาพันธ 2564 

551,882.75 นาย ธ. 

นาย อ. 

................ 

................ 

กฟอ................. 

กฟย................. 

 

         ฝายจัดการพิจารณารายละเอียดประกอบหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวยการติดตามหนี้ การสืบทรัพย 

และการจายเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันแลว เห็นควรขออนุมัติดำเนินการดังน้ี 

(1) อนุมัติไมฟองคดีกับ นางสาว ว. (ผูกู)    นาย ธ. และ นาย อ. (ผูค้ำประกัน) 

(2) อนุมัติให นาย ธ. และ นาย อ. ในฐานะผูค้ำประกันใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันตาม

ระเบียบและหลักเกณฑของสหกรณฯ 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 
 

มติที่ประชุม     1. อนุมัติไมฟองคดีนางสาว ว. (ผูกู) นาย ธ. และนาย อ. (ผูค้ำประกัน) ตามที่ฝายจัดการเสนอ

     2. อนุมัติใหใชเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันราย นางสาว ว. (ผูกู)  ในอัตรารอยละ 70 คิดเปน

จำนวนเงิน 394,980.22 บาท และผูค้ำประกันรับผิดชอบในอัตรารอยละ 30 คิดเปนจำนวนเงินคนละ 

84,638.62 บาท รวมเปนจำนวนเงิน 169,819.34 บาท  ผอนชำระ 120 งวด งวดละ 940  
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ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องเพื่อทราบ 

เรื่องที่  5.1 รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2564 
 

เลขานุการฯ ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภู มิภาค จำกัด ไดดำเนินการจัดทำ

แผนปฏิบัติงานประจำป 2564 เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานของสหกรณฯ ใหมีทิศทางที่ชัดเจน 

สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได อีกทั้งเพื่อใหการประเมนิผลการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

จึงไดกำหนดยุทธศาสตรในการบรหิารจัดการสหกรณไว 5 ดาน ซึ่งมีแผนงานจำนวน 19 แผนงาน 37 โครงการ 

งบประมาณที่ไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมใหญสามัญประจำป 2563 เม่ือวันท่ี 5 มีนาคม 2564 เปนจำนวน

เงิน 15,851,000 บาท และคำสั่ งที่  สอ.กฟภ. 07/2563 ลงวัน ท่ี 13 มีนาคม 2563  เรื่อง แตงตั้ ง

คณะอนุกรรมการอำนวยการและบริหารความเสี่ยง โดยมีอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบในการติดตาม

ประเมินผลและรายงานตามแผนปฎิบัติการประจำป นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือทราบ (ตามขอ 8) 

นั้น 

          ดังนั้น เพื่อใหแผนปฏิบัติการประจำป 2564 บรรลุตามเปาหมายที่กำหนดและเปนไปตาม

คำสั่งที่อางถึง ฝายจัดการจึงเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2564 (เดือนมกราคม – 

มิถุนายน) ตอที่ประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการฯ ทราบ  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2564 

 
 

  

เรื่องที่  5.2 รายงานผลการตรวจนับใบเสร็จรับเงิน 
 

เลขานุการฯ  ตามระเบียบวาดวยการรับ-จายและการเก็บรักษาเงินสด พ.ศ.2557 ขอ 14 กำหนดใหทุก   

3 เดือน และเมื่อสิ้นปทางบัญชีใหคณะกรรมการแตงตั้งคณะอนุกรรมการข้ึนทำการตรวจนับใบเสร็จรับเงนิท่ีใช

แลวและที่ยังคงเหลืออยูใหถูกตอง นั้น 

 ฝายจัดการขอรายงานผลการตรวจนับใบเสร็จรับเงิน งวด 3 เดือน (เมษายน-มิถุนายน 2564) ดังนี้ 

  ยอดยกมา ณ 31 มีนาคม 2564 จำนวน   8,898  ฉบับ 

  จัดพิมพเพิ่ม จำนวน             20,000  ฉบับ 

  ใชไปแลว จำนวน      9,436   ฉบับ 

  คงเหลือยังไมไดใช ณ 30 มิถุนายน 2564 จำนวน    19,462  ฉบับ 
   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการตรวจนับใบเสร็จรับเงิน 
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เรื่องที่  5.3 รายงานการจองซ้ือหุนกู 
 

เลขานุการฯ ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาแผนบริหารการเงิน ครั้งที่ 33/2564 (พิเศษ) 

วันที่ 9 มิถุนายน พ.ศ. 2564 พิจารณาอนุมัติใหฝายจัดการจองซื้อหุนกู มีรายละเอียดตอไปนี้ 

 1. หุนกู บมจ. บี.กริม เพาเวอร ครั้งที่ 1/2564 อนุมัติจองซื้อ ชุดท่ี 3 ระยะเวลา 10 ป  ครบกำหนด

ไถถอนป พ.ศ. 2574 อัตราดอกเบี้ยไมต่ำกวา 3.20% จำนวนจองซื้อ 500,000,000.00 บาท ไดรับจัดสรร

จำนวน400,000,000.00 บาท อัตราดอกเบี้ย 3.20% ชำระเงินวันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 ไดรับดอกเบี้ย

ทุก 6 เดือน 

 2. หุนกู บมจ.บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส ครั้งที่ 1/2564 อนุมัติจองซื้อ ชุดที่ 3 ระยะเวลา 10 ป ครบ

กำหนดไถถอนปพ.ศ. 2574 อัตราดอกเบ้ียไมต่ำกวา 3.50% จำนวนจองซื้อ 500,000,000.00 บาท ไดรับ

จัดสรรจำนวน 400,000,000.00 บาท อัตราดอกเบี้ย 3.77% ชำระเงินวันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 ไดรับ

ดอกเบี้ยทุก 6 เดือน 

 3.หุนกู บมจ.ไมเนอร อินเตอรเนชั่นแนล ครั้งที่ 1/2564 ชุดท่ี 1 - ชุดที่ 3 รายละเอียดดังตอไปน้ี 

- อนุมัติจองซื้อชุดท่ี 1 ระยะเวลา 2 ป (2 Y) ครบกำหนดไถถอนป พ.ศ. 2566 อัตราดอกเบ้ีย

ไมต่ ำกว า  3 .00% จำนวนจองซื้ อ  300 ,000,000 .00  บ าท  ได รับจั ดสรรจำนวน 

20,000,000.00 บาท อัตราดอกเบี้ย 3.00%  

- อนุมัติจองซื้อชุดที่ 2 ระยะเวลา 3 ป (3 NC 1.5Y) ครบกำหนดไถถอนป พ.ศ. 2567 อัตรา

ดอกเบี้ยไมต่ำกวา 3.40% จำนวนจองซื้อ 300,000,000.00 บาท ไดรับจัดสรร จำนวน 

30,000,000.00 บาท อัตราดอกเบี้ย 3.40%  

- อนุมัติจองซื้อชุดที่ 3 ระยะเวลา 4 ป (4 NC 1.5Y) ครบกำหนดไถถอนป พ.ศ. 2568 อัตรา

ดอกเบ้ียไมต่ำกวา 3.60% จำนวนจองซื้อ 300,000,000.00 บาทไดรับจัดสรร จำนวนเงิน 

35,000,000.00 บาท อัตราดอกเบี้ย 3.60%   

 รวมหุนกู  ชุดที่  1  - ชุดที่  3  จำนวนจองซื้อ 900,000,000.00 บาท  ไดรับจัดสรรจำนวน

85,000,000.00 บาท  ชำระเงินวันที่  9 กรกฎาคม พ.ศ. 2564  ไดรับดอกเบี้ยทุก 6 เดือน 

4.สรุปอนุมัติจองซื้อหุนกูในการประชุมครั้งที่ 33/2564 (พิเศษ) จำนวนทั้งสิ้น 1,900,000,000.00 

บาท ไดรับจัดสรรทั้งสิ้น 885,000,000.00 บาท 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจองซื้อหุนกู 
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เรื่องที่  5.4 รายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ และเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ประจำเดือนมิถุนายน  

                    2564 
 

เลขานุการฯ ตามคำสั่ง ที่อางถึง ใหคณะอนุกรรมการเงินกูมีอำนาจ  อนุมัติเงินกูสามัญ โดยมติที่ประชุม

คณะอนุกรรมการเงินกูครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2563 เรื่องที่ 3.1  ไดมอบหมายใหประธาน

อนุกรรมการ หรือรองประธานอนุกรรมการ หรือเลขานุการอนุกรรมการ คนใดคนหนึ่งเปนผูอนุมัติเงนิกูสามัญ  

และ ใหผูจัดการมีอำนาจในการอนมุตัิเงนิกูพิเศษ ATM และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน นั้น 
  

 ฝายจัดการขอเสนอรายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงนิกูพิเศษ   และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน ประจำเดือน

มิถุนายน 2564   ซึ่งไดพิจารณาอนุ มัติรวม 1,514 ราย  เปนจำนวนเงิน 1,380,778,000 บาท โดยมี

รายละเอียดดังน้ี    
   

อนุมัติ ประเภทเงินกู 

จำนวนที่ไดรับการ

อนุมัติ 

ราย จำนวนเงิน 

คณะกรรมการดำเนินการ

และคณะอนุกรรมการ

เงนิกู 

 

เงนิกูสามัญทั่วไป 810 1,273,034,000 

เงนิกูสามัญเพ่ือผูประสบภัย   

เงนิกูสามัญเพ่ือการศกึษา   

เงนิกูพิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห 3 5,660,000 

เงนิกูพิเศษเพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ   

เงนิกูพิเศษสำหรับสมาชิกพนสภาพ (รายเดอืน) 21 18,837,000 

เงนิกูพิเศษสำหรับสมาชิกพนสภาพ (รายป) 23 20,511,000 

ฝายจัดการ 
เงนิกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน 424 22,473,000 

เงนิกูพิเศษ ATM (อนุมัติเปดวงเงิน) 233 40,263,000 

รวม 1,514 1,380,778,000 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ ATM และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน ประจำเดือน

  มิถุนายน 2564 
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เรื่องที่  5.5 รายงานขอมูลการอนุมัติสมาชิกลาออก และการขาดจากสมาชิกภาพประจำเดือน 

มิถุนายน 2564 
 

เลขานุการฯ ตามคำสั่งอางถึง ไดกำหนดอำนาจหนาท่ี ใหคณะอนุกรรมการเงินกูเปนผูพิจารณาการอนุมัติ

สมาชิกลาออก และนำเสนอการขาดจากสมาชิกภาพ ตามขอบังคับและระเบียบของสหกรณ นั้น 

ดังน้ัน เพ่ือใหเปนไปตามคำสั่ง คณะอนุกรรมการเงินกูจึงขอเสนอขอมูลการอนุมัติสมาชิก 

ลาออกและการขาดจากสมาชิกภาพ ประจำเดือน มิถุนายน 2564 ดังน้ี 

 

 สมาชิกสามัญ (ราย) สมาชิกสมทบ (ราย) รวมสมาชิก (ราย) 

จำนวนสมาชิกยกมาจากเดือนกอน 33,260 1,801 35,061 

สมาชิกเขาใหมระหวางเดือน 77  6 83 

                   รวมสมาชิก 33,337 1,807 35,144 

หัก สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

     อนุมัติคณะอนุกรรมการเงินกู    
     - ลาออกจากสหกรณ 32  1  33 

     อนุมัติผูจัดการ    

     - ตาย 11 - 11 

     - กฟภ. ปลดออก / ไลออก 1 - 1 

     อนุมัติคณะกรรมการดำเนินการ    

     - ถูกใหออกจาก สอ.กฟภ. - - - 

รวม 44 1 45 

           คงเหลือสมาชิกทั้งสิ้น 33,293 1,806 35,099 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานขอมูลการอนุมัติสมาชิกลาออก และการขาดจากสมาชิกภาพประจำเดือน 

มิถุนายน 2564 

 

 

 

 

 

 

 



25 

เรื่องที่  5.6 รายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. 
 

เลขานุการ ขอรายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. ต้ังแตวันที่ 1-30 มิถุนายน 

2564 ดังนี้ 

1. แบบรายงาน ปปง.1-01 (ธุรกรรมที่ใชเงินสด)     จำนวน    - ราย               

2. แบบรายงาน ปปง.1-02 (ธุรกรรมที่เก่ียวกับทรพัยสิน)     จำนวน     -  ราย 

3. แบบรายงาน ปปง.1-03 (ธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย)   จำนวน     -  ราย 

  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. 

 

 

 

เรื่องที่  5.7 รายงานการใชเงินงบประมาณ 
 

เลขานุการ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการใชเงินงบประมาณ ประจำเดอืน มิถุนายน  2564 ดังนี้ 
 

รายการ 
งบประมาณที่

ไดรับอนุมัต ิ

จายจริง มีนาคม

2564 
คงเหลือ 

หมวดที่ 1 คาตอบแทน 36,451,000.00 18,892,136.27 17,558,863.73 

หมวดที่ 2 คาใชจาย 27,742,000.00 3,590,975.42 24,151,024.58 

หมวดที่ 3 คาใชจายตามแผนงาน/

โครงการ 
15,851,000.00 0.00 15,851,000.00 

 หมวดที่ 4 ครุภัณฑขออนมุัติป 2564 309,000.00 34,133.00 274,867.00 

หมวดที่ 5 งบสำรองกรณีจำเปนเรงดวน 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 

รวม 81,353,000.00 22,517,244.69 58,835,755.31 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการใชเงนิงบประมาณประจำเดือน มิถุนายน  2564  
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เรื่องที่  5.8 รายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน 
 

เลขานุการ ดวยฝายจัดการขอรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนที่สมาชิกประสงคจะขอถือเพิ่ม (ลด) และ

ซื้อหุนพิเศษ งวดเดือน มิถุนายน 2564 ดังนี้ 

 

รายการ จํานวนราย จํานวนหุน (เพ่ิม/ลด) จํานวนเงิน (เพ่ิม/ลด)

เพ่ิมคาหุน 219 136,090 1,360,900.00

ลดคาหุน 75 (59,850) (598,500.00)

งดสงคาหุน 2 (4,019) (40,190.00)

ซ้ือหุนพิเศษ (พนักงาน) 843 1,964,577                19,645,770.00

ซ้ือหุนพิเศษ (เกษียณ) 252 1,784,744                17,847,440.00

ซ้ือหุนแรกเขา (สมาชิกสมทบ) 6 600                        6,000.00

รวม 1,397 3,822,142                38,221,420.00                  

ทุนเรือนหุนยกมา พฤษภาคม 2564 21,834,660,310.00

สมาชิกซ้ือหุนโดยหักจากเงินเดือน 82,381,830.00

สมาชิกซ้ือหุนพิเศษ 37,499,210.00 119,881,040.00

หัก หุนจายคืน 20,083,399.84

      หุนชําระหน้ี 7,717,236.67

     หุนคางจาย 1,149,463.49

      ยกเลิกใบเสร็จซ้ือหุน 20,000.00 28,970,100.00

ทุนเรือนหุนทั้งส้ิน เดือนมิถุนายน 2564 21,925,571,250.00

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน งวดเดือนมิถุนายน  2564  
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เรื่องที่  5.9 รายงานการจายทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, ทุนชวยเหลือคาทำศพ, ทุนรับขวัญ

ทายาทใหม, ทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน และทุนสาธารณประโยชน 

เลขานุการ สอ.กฟภ. ขอเสนอรายงานการจายทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, ทุนสวัสดิการชวยเหลือคาทำศพสมาชิก, 

ทุนรับขวัญทายาทใหม, ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกูและทุนสาธารณประโยชน ประจำเดือน มิถุนายน 2564 ดังนี ้
1. ทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชกิ 

- เสียชีวิต        13 ราย    เปนเงนิ        585,000.00  บาท 

- ภัยพิบัต ิ        2 ราย    เปนเงิน           8,000.00  บาท 

- อัคคภีัย         1 ราย    เปนเงนิ          20,000.00  บาท 

- รับคืนอาวุโส        3 ราย    เปนเงนิ        (45,000.00)  บาท 

รวม                 19 ราย    เปนเงิน        568,000.00 บาท 

 2. ทุนสวัสดิการชวยเหลือคาทำศพสมาขิก 

- คาทำศพสมาชิก          13 ราย  ไดรบัเงินรายละ 50,000.00  บาท เปนเงนิ        650,000.00 บาท 

3. ทุนสวัสดิการรับขวัญทายาทใหม 

- เงินรบัขวัญทายาทใหม       15 ราย  ไดรับเงินรายละ  500.00  บาท เปนเงิน            7,500.00  บาท 

 4. ทุนชวยเหลือผูคำ้ประกันเงินกูสหกรณ 

- ใชทุนชวยเหลือผูคำ้ประกัน      - ราย    เปนเงิน                  0.00 บาท 

- รับเงนิจากสมาชิกคืนเขากองทุน      เปนเงิน          (64,618.00) บาท 

รวม          เปนเงิน        913,829.01 บาท 

5. ทุนสาธารณประโยชน 

- รวมกิจกรรมสาธารณประโยชน     1 ราย    เปนเงนิ           5,000.00  บาท 

 
สรุป การจายทุน ป 2564               สงเคราะห           ชวยเหลือ         รับขวัญทายาท       ทุนชวยเหลือผูค้ำ       ทุนสาธารณ 

                สมาชิก (บาท)     คาทำศพ (บาท)       ใหม (บาท)  ประกันเงินกู (บาท)  ประโยชน (บาท) 

มียอดยกมาตนป 2564             12,578,578.78     13,700,000.00      535,000.00         42,209,306.10        824,000.00 

บวก จัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2563       10,500,000.00       1,000,000.00       50,000.00        5,000,000.00               - 

หัก  จายเดือน พ.ค.  2564  ดังนี้ 

- ทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก              12,949,000.00 

- ทุนสวัสดิการชวยเหลือคาทำศพสมาขิก             4,350,000.00 

- ทุนสวัสดิการรับขวัญทายาทใหม                                  48,500.00 

- ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกู                                                 7,278,464.14 

- ทุนสาธารณประโยชน                                                        10,000.00 

คงเหลือเงินทั้งส้ิน           10,129,578.78    10,350,000.00      536,500.00       39,930,841.96        801,500.00 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, ทุนชวยเหลือคาทำศพ, ทุนรับขวัญ

ทายาทใหม, ทนุชวยเหลือผูค้ำประกัน และทุนสาธารณประโยชน ประจำเดือนมิถุนายน 2564 
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เรื่องที่  5.10 รายงานการจายเงินกูใหแกสมาชิกประจำเดือน มิถุนายน 2564 
 

เลขานุการฯ สอ.กฟภ. ขอเสนอรายงานการจายเงินกูใหแกสมาชิก ตั้งแตวันท่ี 1 มิถุนายน 2564 ถึง  

วันที ่30 มิถุนายน 2564  ตามรายละเอียด  ดังนี้  

 
ประเภท  จำนวน        จำนวนเงินอนุมัติ จำนวนเงินจายจริง 

    
(ราย)             (บาท)         (บาท) 

        

         เงินกูสามัญ       

 
- สามัญท่ัวไป (สท.) 854  1,359,019,000.00 452,663,782.18 

 - สามัญเพื่อการศึกษา (สศ.) -  - - 

 - สามัญเพื่อผูประสบภัย (สภ.) -  - - 

         เงินกูพิเศษ       

 
- พิเศษเพื่อการเคหะ (พล.) 4  2,329,000.00 2,329,000.00 

 - พิเศษสินเชื่อเบาใจ (พจ.) -  - - 

 - พิเศษสำหรบัสมาชิกพนสภาพ 51  46,243,000.00 28,678,073.70 

   (พด.,พท.)      

 
- พิเศษเพื่อประกอบอาชีพ (พอ.) 1  875,000.00 875,000.00 

 - พิเศษ ATM (พก.) 283  52,347,000.00 41,523,730.09 

         เงินกูฉุกเฉิน   
436  23,130,000.00 18,241,788.19 

  
รวมทั้งสิ้น 1,629   1,483,943,000.00 544,311,374.16 

        
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายเงนิกูใหแกสมาชิกประจำเดือนมิถุนายน 2564 
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เรื่องที่  5.11 ผลการติดตามหนี้ 

เลขานุการ   สอ.กฟภ. ขอเสนอผลการติดตามหนี้ของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ  และมีภาระหนี้สิน

คางชำระประจำเดือน มิถุนายน 2564 สรุปไดดังน้ี 
 

ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดือนกอน 

ลูกหนี้ท่ีเกิดขึ้น รับชำระหนี้ คงเหลือลูกหนี้คาง 

ระหวางเดือน ระหวางเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน 

ลูกหนี้พนสภาพ 
9 8,599,854.41 -          -   3 

       305,486.45 

         ( บางสวน )  
9 8,294,367.96 ออกจากงานประจำ 

โดย กฟภ. 

ลูกหนี้พนสภาพ 
9 8,826,669.94 -          -   2 

1,539.49 

  ( บางสวน )  
9 8,825,130.45 

 โดย สอ.กฟภ. 

ลูกหนี้ดำเนินคด ี 7 10,331,124.50 -          -   -          -   7 10,331,124.50 

ลูกหนี้พนสภาพ 
4 4,672,456.60 - - 1 

                   

346,041.25 

( บางสวน )   

4 4,326,415.35  ถูกพิทักษทรัพย

เด็ดขาด 

ลูกหนี้พนสภาพ 
1 1,890,482.10 4 3,931,252.97 5 

5,663,368.54 

( บางสวน )  
1 158,366.53 

(เสียชีวิต) 

รวม 30 34,320,587.55 4 3,931,252.97 11      6,316,435.73  30 31,935,404.79 
 
 

อัตราสวนลูกหนี้คางชำระตอสินทรัพยและสวนทุนของ สอ.กฟภ. ณ 30 มิถุนายน  64 

     อัตราสวนลูกหนี้คางชำระตอสินทรัพย      =    0.06  % 

           อัตราสวนลูกหนี้คางชำระตอสวนทุน      =    0.14  % 

           อัตราสวนลูกหนี้คางชำระตอลูกหนี้เงินกูท้ังหมด    =    0.12  % 
 

  จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

มติที่ประชุม รับทราบผลการติดตามหนี้ประจำเดอืนมถิุนายน 2564 
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เรื่องที่  5.12 รายงานคาดการณการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน 
 

เลขานุการ ขอเสนอผลการติดตามการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำเดอืนมิถุนายน 2564 

สรุปไดดังนี้ 
 

 

  
  

ขอมูลกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ณ 30 มิถุนยน 2564 

ขอมูลกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันยกมาตนป 2564  เปนเงิน  42,209,306.10 บาท 

จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำป 2563   เปนเงิน   5,000,000.00  บาท 

หักใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันระหวางป   เปนเงิน             7,278,464.14  บาท 

คงเหลือเงนิกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกัน    เปนเงิน            39,930,841.96  บาท 
  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานคาดการณการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำเดือนมิถุนายน 

2564 

 

 

 

 

 

 

ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดอืนกอน 

ลูกหนี้ที่เกิดข้ึน คาดการณจะขอใช คงเหลือลูกหนี้คาง 

ระหวางเดือน กองทุนฯ ระหวางเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงนิ 

ลูกหนี้พนสภาพ 

2 2,179,292.50 

 

- 

 

- 1 54,636.00 2 2,124,656.50 ออกจากงานประจำ 

โดย กฟภ. 

ลูกหนี้พนสภาพ 
4 2,560,579.04 - - 1 906.56 4 2,559,672.48 

โดย สอ.กฟภ. 

ลูกหนี้พนสภาพ 

ถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาด 
- - 1 551,882.75 1 551,882.75 - - 

ลูกหนี้ดำเนินคด ี 2 2,080,221.53 - - - - 2 2,080,221.53 

รวม 8 6,820,093.07 1 551,882.75 3 607,425.31 8 6,764,550.51 
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เรื่องที่  5.13 กรมสงเสริมสหกรณ แจงยกเลิกการจัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร “สรางธรรมาภิบาล

สำหรับผูบริหารสหกรณ” 
 

เลขานุการ  ตามที่กรมสงเสริมสหกรณรวมกับมูลนิธินโยบายสาธารณะเพ่ือสังคมและธรรมาภิบาล 

กำหนดจัดโครงการฝกอบรม หลักสูตร “สรางธรรมาภิบาลสำหรับผูบริหารสหกรณ” ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหความรู และสรางความเขาใจในธุรกิจสหกรณออมทรัพยและการบริหาร

จัดการสหกรณออมทรัพยอยางมีธรรมาภิบาล ใหกับกรรมการและผูบริหารสหกรณ เพ่ือนำไปสูการเติบโตของ

สหกรณที่ยั่งยืน จำนว 8 รุน โดยดำเนินการจัดโครงการระวางเดือนเมษายน - สิงหาคม 2564 และไดประกาศ

รายชื่อสหกรณที่ไดรับการคัดเลือกเขารับการฝกอบรมไปแลว นั้น 

  เนื่องจากขณะน้ีเกิดวิกฤตการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ระลอก

ใหมเปนวงกวาง ประกอบกับรัฐบาลขอความรวมมือใหงดกิจกรรมที่มีการรวมกลุมคนจำนวนมากและมีการ

สัมผัสใกลชิด จึงมีผลกระทบตอการจัดฝกอบรมในครั้งนี้ และปจจุบันสถานการณยังไมคลี่คลาย ประกอบกับ

ใกลสิ้นปงบประมาณ ดังนั้น กรมสงเสริมสหกรณจึงเห็นควรยกเลิกโครงการดังกลาว 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 

มติที่ประชุม รับทราบกรมสงเสริมสหกรณ แจงยกเลิกการจัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร “สรางธรรมาภิ

บาลสำหรับผูบรหิารสหกรณ” 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระท่ี  6 เรื่องอ่ืน ๆ  
 

เรื่องที่ 6.1 กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 24 ประจำเดือนสิงหาคม 2564 
 

เลขานุการ กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 24  ประจำเดือนสิงหาคม 2564   ครั้งที่ 1

ในวันพุธท่ี 11 สิงหาคม 2564  เวลา 13.00 น.  ทั้งนี้ ฝายเลขานุการฯ จะดำเนินการแจงระเบียบวาระการ

ประชุมและสถานที่ประชุมใหทราบตอไป 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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เรื่องที่ 6.2  แนวทางการชวยเหลือสมาชิกโดยการปรับอัตราดอกเบี้ย 
 

ประธาน  โครงการเงินกูสามัญเพื่อชวยเหลือสมาชิกในสถานการณโควิด ไดผานความเห็นชอบแลว 

สำหรับในเรื่องการฝากเงิน สหกรณฯ จะมีแนวทางอยางไรเก่ียวกับการปรับอัตราดอกเบ้ีย เนื่องจากอัตรา

ดอกเบี้ยของสหกรณฯ ไมมีการปรับมาเปนเวลาพอสมควร หากเทียบกับสหกรณอ่ืนแลวของสหกรณฯ         

จะสูงกวา โดยดูทั้งอัตราดอกเบ้ียเงินใหกู และอัตราดอกเบ้ียเงินรับฝาก เพื่อเปนแนวทางที่จะทำใหตนทุนของ

สหกรณฯ ต่ำลง หรือมีกำไรเพิ่มขึ้น เพื่อเปนชองทางหนึ่งที่จะชวยเหลือสมาชิกในภาพรวมได จึงขอมอบหมาย

ใหคณะอนุกรรมการพิจารณาแผนบริหารการเงินเปนผูพิจารณาในเบ้ืองตนวา สหกรณฯ จะมีการปรับอัตรา

ดอกเบี้ยอยางไร  

 

มติที่ประชุม มอบหมายใหคณะอนุกรรมการพิจารณาแผนบริหารการเงิน เปนผูพิจารณาแนวทางใน

เบื้องตน  

 

 

 

เรื่องที่ 6.3 การปฏิบัติงานของเจาหนาที่สหกรณฯ ในสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส  

                    โคโรนา 2019 (Covid-19) 
   

ผูจัดการ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมครั้งที่ผาน เห็นชอบใหเจาหนาที่สหกรณฯ 

ปฏิบัติงานแบบ Work from home ใหสอดคลองกับมาตรการศูนยอำนวยการตอบโตภาวะฉุกเฉิน (ศอฉ.) 

ของการไฟฟาสวนภูมิภาคมากที่สุด ซึ่งฝายจัดการไดดำเนินการตามมติดังกลาว โดยสั่งการใหเจาหนาที่ Work 

from home  สัปดาหละ 3 วัน (อังคาร พุธ ศุกร) และสหกรณฯ เปดทำการเฉพาะวันจันทร และวันพฤหัสบดี 

มีกำหนดเวลา 2 สัปดาห นั้น 

          เนื่องจากขอสั่งการจะสิ้นสุดในวันที่ 3 สิงหาคม 2564 จึงขอใหคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาเพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานตอไป 
 

เลขานุการ ตามขอสั่งการ ผูวาการการไฟฟาสวนภูมิภาค กำหนดให Work from home อยางนอย    

14 วัน หากสหกรณฯ จะดำเนินการตอมากกวา 14 วัน ก็สามารถทำได เนื่องจากสถานการณในขณะนี้ยังคงมี

การระบาดคอนขางรนุแรง มีผูติดเชื้อในแตละวันเปนจำนวนมาก 
 

กรรมการ ไดใหความเห็นเพ่ิมเติมวา การปฏิบัติงานแบบ Work from home ควรตองดูลักษณะงาน 

สหกรณฯ อาจเปดทำการทุกวันแตลดเวลาการทำงานลง เชน เปดใหบริการ 8.30 น. ถึง 13.00 น. โดยเฉพาะ

ในสวนการใหบริการฝาก ถอน สินเชื่อ ควรเปดทำการมากกวา 2 วัน  
 

ผูจัดการ เสนอตอที่ประชุมเพ่ิมเติมวา เพื่อใหบริการสมาชิกไดมากขึ้น เห็นควรใหสหกรณฯ เปด

ใหบริการสมาชิกสัปดาหละ 3 วัน คือวันจันทร วันพุธ และวันศุกร 
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มติที่ประชุม เห็นชอบใหเจาหนาที่สหกรณฯ ปฏิบัติงานแบบ Work from home โดยใหสอดคลองกับ

มาตรการศูนยอำนวยการตอบโตภาวะฉุกเฉิน (ศอฉ.) ของการไฟฟาสวนภูมิภาค โดยคำนึงถึงการใหบริการ

สมาชิกเปนสำคัญ ซึ่งอาจดำเนินการตามที่ผูจัดการเสนอ 

 

ปดประชุมเวลา 15.45 น. 

 

 

     ลงชื่อ       ประธานในที่ประชุม 

         (นางชนิเสณี   อุนจิตติ) 

                          ประธานกรรมการฯ 

 

 

     ลงชื่อ                ผูจดรายงานการประชุม 

                        (นายสมศักดิ์   สุขสุลาภ) 

                 กรรมการดำเนินการและเลขานุการฯ  

                                                                                                        


