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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการดำเนินการ ชดุที่ 27 

ครั้งที่ 2/2566 วันพุธที่ 29 มีนาคม 2566 
ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร 3 เวลา 13.00 น. 

 
กรรมการที่เข้าร่วมประชุม  

1. นายเสรี  ปรัชญกุล  ประธานอนุกรรมการ 
2. ร้อยโทสุพจน์ ใช้บางยาง                  รองประธานอนุกรรมการ 
3. นายสุชาติ โชติกธีรกุล  กรรมการดำเนินการและเหรัญญิก 
4. นายวัลลภ กิตติวิวัฒน์  กรรมการดำเนินการ 
5. นายชาติชาย ภุมรินทร์  กรรมการดำเนินการ 
6. นายสมปอง ดำรงอ่องตระกูล  กรรมการดำเนินการ 
7. นายจีระวัฒน์ นันทวรเดช  กรรมการดำเนินการ 
8. นายมิ่งศิษฐ์ ศุภธาเสฎฐ ์  กรรมการดำเนินการ 
9. นายสมชาย อักษรภักดิ์  กรรมการดำเนินการ 
10. นายรณภา ทองโปร่ง  กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 
11. นายสเฐียรพงศ์ ฤทธิเรืองเดช  กรรมการดำเนินการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
คณะกรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1. นายพีระพล ปูรณะโชติ  กรรมการดำเนินการ 
2. นายวิรัช  วังจันทร์   กรรมการดำเนินการ 
3. นายภาคภูมิ ฉ่ำทวี   กรรมการดำเนินการ 

 
คณะกรรมการที่ไม่เข้าร่วมประชุม 

1. นายวิเชียร ปัญญาวานิชกุล  กรรมการดำเนินการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายสิทธิพันธ์ เลาหโรจน์กุล  ผู้จัดการ สอ.กฟภ. 
2. นางสาวปณาลี อุดมทรัพย์  รองผู้จัดการ สอ.กฟภ. 
3. นางสาวอุไร คชรินทร์  ผู้ช่วยผู้จัดการ สอ.กฟภ. 
4. นางสวรรณ วิจิตรสุข   ผู้ช่วยผู้จัดการ สอ.กฟภ. 
5. นายวัฒนา สุขทอง   ผู้ตรวจสอบกิจการ (เข้าร่วมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.1) 
6. นายอรรถโกวิท ตั้งชีวินศิริกุล  ผู้ตรวจสอบกิจการ (เข้าร่วมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.1) 
 

เปิดประชุมเวลา    13.00 น. 
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นายเสรี  ปรัชญกุล  ประธานอนุกรรมการอำนวยการ กล่าวเปิดประชุมและดำเนินการตามระเบียบ
วาระ ดังนี้ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 

-   ไม่มี     - 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
เรื่องท่ี 2.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 27  
  ครั้งที่ 1/2566  วันที่ 7 มีนาคม 2566 
 
  จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือโปรดทราบและรับรอง    
 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณสุชาติ ขอให้ฝ่ายจัดการเพิ่มเติมในอำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการเงินกู้ และคณะอนุกรรมการ
ศึกษาและพัฒนา ในเรื่องการทบทวนแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในส่วนที่เก่ียวข้อง 
ประธานฯ ให้เพิ่มเรื ่องการทบทวนแผนบริหารความเสี ่ยงและควบคุมภายใน ในอำนาจหน้าที ่ของ
คณะอนุกรรมการเงินกู้ คณะอนุกรรมการศึกษาและพัฒนา และคณะอนุกรรมการอำนวยการ 
 
มติที่ประชุม ร ับรองรายงานการประช ุม  โดยให ้ฝ ่ายจ ัดการเพ ิ ่มเต ิมแผนบร ิหารความเส ี ่ยง ใน
คณะอนุกรรมการเงินกู้ คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา คณะอนุกรรมการอำนวยการ 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง เพ่ือทราบ 
เรื่องท่ี 3.1 รายงานผู้สอบบัญชี/ผู้ตรวจสอบกิจการ 

รายงานผลการปปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้า       
ส่วนภูมิภาค จำกัด ประจำเดือนมีนาคม 2566 

ผู้สอบกิจการ นำเสนอรายงานผลการปปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค จำกัด ประจำเดือนมีนาคม 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
 ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2565 ได้มีการเลือกตั้งให้ข้าพเจ้า  
นายวัฒนา  สุขทอง และการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 รับทราบ           
นายอรรถโกวิท ตั้งชีวินศิริกุล เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด 
ประจำปี 2565-2566 นั้น 
 คณะผู้ตรวจสอบได้เข้าตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ระหว่างวันที่ 8-10 มีนาคม 2566 แล้ว จึงขอสรุปผล
การตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำเดือน มีนาคม 2566 ดังต่อไปนี้ 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพื่อให้สหกรณ์ได้รับทราบแผนงานการตรวจสอบ และขอบเขตการปฎิบัติงานของผู้ตรวจสอบ

กิจการสหกรณ์ ประจำปี 2566 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์ พ.ศ.2563 กำหนด 
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1.2 เพื่อสอบทานระบบการปฎิบัติงานของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ์ ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ รวมถึงคำสั่งของส่วนราชการที่กำกับดูแลกำหนดให้ต้อง
ปฎิบัติ 
 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
2.1 ผู ้ตรวจสอบกิจการจัดทำแผนงานการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำปี 2566 เสนอ

คณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบ โดยมีการกำหนดวัตถุประสงค์ และขอบเขต การตรวจสอบให้
สอดคล้องกับระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 
ข้อ 19 และ ข้อ 20 กำหนด 

2.2 ตรวจสอบการกำหนดคุณสมบัติผู ้รับตำแหน่งกรรมการการดำเนินการ  และการกำหนด
อำนาจหน้าที่คณะอนุกรรมการของสหกรณ์ให้เป็นไปตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและ
กำกับสหกรณ์ออมทรัพย์ และสหกรณ์เคดิตยูเนียม พ.ศ. 2564 และพระราชบัญญัติสหกรณ์ 
พ.ศ. 2542 กำหนด 

2.3 ตรวจสอบการติดตามผลข้อสังเกต และข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการที่อยู่ระหว่างการ
พิจารณา และพิจารณาแล้วของคณะกรรมการดำเนินการ บางเรื่องที่ยังอยู่ระหว่างดำเนินการ 
 

3. ผลการตรวจสอบ 
3.1 การตรวจสอบการกำหนดคุณสมบัติผู้เข้ารับตำแหน่งกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประจำปี 

2566 ให้เป็นไปตามข้อกำหนดในกฎกระทรวง ข้อ 5 ,ข้อ 8 และข้อ 9 โดยไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2642 กำหนด จากการตรวจสอบพบว่า สหกรณ์มีกรรมการ
ดำเนินการที่เข้ารับตำแหน่งเป็นผู้มีคุณวุฒิ หรือผ่านการอบรมหลักสูตรในด้านการเงิน การ
บัญชี การบริหารจัดการ หรือเศรษฐศาสตร์ เกินกว่า 3 ท่าน ซึ่งเป็นไปตามที่กฎกระทรวง
กำหนด และมีกรรมการดำเนินการ 2  ท่าน ที ่ย ังส ่งเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วนตาม
กฎกระทรวง ข้อ 10 ซึ่งได้แจ้งให้สหกรณ์ ทำหนังสือแจ้งให้กรรมการดำเนินการดังกล่าวจัดส่ง
เอกสารเพิ่มเติมภายใน 7 วัน นับจากวันที่รับแจ้งแล้ว 

3.2 การตรวจสอบการพิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ พร้อมกำหนดอำนาจหน้าที่ให้สอดคล้อง
กับข้อบังคับสหกรณ์ พ.ศ.2565 ข้อ 78(12) และข้อ 80 จากการตรวจสอบพบว่าสหกรณ์มีการ
พิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ จำนวน 7 คณะ และมีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหาร
ความเสี ่ยง และคณะอนุกรรมการการลงทุน โดยกำหนดอำนาจหน้าที ่ เป็นไปตาม
กฎกระทรวง กำหนด  

3.3 การติดตามและการแก้ไขข้อสังเกต และข้อเสนอแนะโดยรวมสหกรณ์มีการแก้ไข และ
ปรับปรุงข้อผิดพลาดจากการปฎิบัติงานตามข้อสังเกตและมีการดำเนินการพิจารณาตาม
ข้อเสนอแนะไว้อย่างเหมาะสมตามควร แต่ยังมีบางเรื่องอยู่ระหว่างดำเนินการ 
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3.4 เรื่องการติดตามผล ตามข้อเสนอแนะจากผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจำเดือน มกราคม -
กุมภาพันธ์ 2566 อยู่ระหว่างการพิจารณา หากคณะกรรมการมีผลการพิจารณาแล้ว โปรดแจ้ง
ให้คณะผู้ตรวจกิจการได้รับทราบต่อไป 
 

ทั้งนี้ ผลการตรวจสอบ ข้อสังเกตและเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการข้างต้น เป็นไปตามอำนาจ
หน้าที่ ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับสหกรณ์ พ.ศ. 2565 ข้อ 96 คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณา
ดำเนินการตามความเหมาะสม 
  
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่อง สืบเนื่อง 
 

-    ไม่มี     - 
 
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่อง เพื่อพิจารณา 
เรื่องท่ี 5.1       พิจารณาการให้เงินกู้สามัญท่ัวไป รายนางสาว น.    

กรณีเครดิตบูโรแสดงสถานะหนี้อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม 
  (บันทึก สอ.กฟภ. 1277/2565 ลว. 20 มี.ค. 2566) 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการเงินกู้นำเสนอพิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป ราย นางสาว น. กรณีเครดิต   
บูโรแสดงสถานะหนี้อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ด้วยสมาชิกสหกรณ์ฯ ราย นางสาว น. สมาชิกเลขที่.............. สังกัด กฟอ............... ขอกู้สามัญทั่วไป 
จำนวน 2,300,000.00 บาท วัตถุประสงค์เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับปิดชำระหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน จำนวนเงิน 20,347.55 
บาท, หนี้เงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม จำนวนเงิน 96,965.58 บาท, หนี้เงินกู้สามัญทั่วไป จำนวนเงิน 1,651,481.42 
บาท, หนี้เงินกู้สามัญโควิด จำนวนเงิน 295,822.61 บาท และปิดหนี้สถาบันการเงิน ดังนี้ 

(1) บริษัท บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)              จำนวนเงิน  40,623.00 บาท  (ปกติ)   

เนื่องจากสมาชิก ขอความอนุเคราะห์กู้เงินกู้สามัญทั่วไป เพื่อนำเงินไปปิดหนี้บริษัท บัตรกรุงไทย 
จำกัด (มหาชน) และสำรองไว้เป็นค่าใช้จ่ายในคราวที่จำเป็น แต่สมาชิกมีภาระหนี้กับสถาบันการเงิน สถานะ
อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม แต่ไม่ประสงค์ให้สหกรณ์ฯ ดำเนินการปิดหนี้ดังกล่าวให้ ทั้งนี้ 
หากสมาชิกได้รับการอนุมัติเงินกู้ตามจำนวนเงินที่ร้องขอสมาชิกจะมีภาระการผ่อนชำระรายเดือน 22 ,450.00 
บาทต่อเดือน เป็นระยะเวลา 144 งวด โดยจะมีเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 7 ,175.71 บาท เป็น
จำนวนเงิน 10,235.71 บาทต่อเดือน (ซึ่งสมาชิกมีค่าล่วงเวลาเฉลี่ยเดือนละ 2,207.06 บาท) และภายหลัง
ได้รับอนุมัติเงินกู้ภาระหนี้สถาบันการเงินคงเหลือที่ปรากฏในข้อมูลเครดิตแห่งชาติ (เครดิตบูโร) แสดงสถานะ
ปกติ มีภาระหนี้เป็นจำนวนเงิน 250,472.00 บาท โดยผ่อนชำระด้วยตนเอง เดือนละ 2,008.00 บาท และหนี้
ธนาคารอาคารสงเคราะห์ จะแสดงสถานะหนี้ที่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม มีภาระหนี้เป็น
จำนวนเงิน 916,655.00 บาท โดยผ่อนชำระด้วยตนเอง เดือนละ 5,100.00 บาท (ตามรายละเอียดการ
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ประนอมหนี้) โดยภาระหนี้ของสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหนี้ข้างต้นแล้วรวมเป็นจำนวนเงิน 
3,467,127.00 บาท ซึ่งฝ่ายจัดการได้ตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษ์ทรัพย์ และตรวจสอบสลิปเงินเดือนตาม
หลักเกณฑ์ เมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 2566 แล้ว 

 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 เรื่องท่ี 4.5 มอบอำนาจให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) วงเงิน
ไม่เกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ข้อมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือรายที่ข้อมูลทาง
การเงินแสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ แต่สมาชิก
แจ้งความประสงค์ให้สหกรณ์ปิดชำระหนี้ดังกล่าวจนเสร็จสิ้นเมื่อได้รับเงินกู้ แต่กรณีนี้สมาชิกไม่ประสงค์จะปิด
หนี้ที่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม จึงไม่อยู่ในอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู้  

 
ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณาให้เงินกู้สามัญทั่วไป และเป็นไปตามระเบียบ สอ.กฟภ.     

ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 ข้อ 36. กรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้คณะกรรมการ
เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 2/2566 วันที่ 20 มีนาคม 2566 พิจารณาแล้ว
เห็นว่า ภาระหนี้ที ่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม สมาชิกมีเงินได้รายเดือนคงเหลือและค่า
ล่วงเวลาเพียงพอต่อการชำระหนี้ดังกล่าว อีกทั้งการขอกู้เงินครั้งนี้ เป็นการบรรเทาภาระการผ่อนชำระของ
สมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกู้สามัญ ราย นางสาว  น. เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับไป
ชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจา
ลดหนี้มาประกอบ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณชาติชาย ที่ผ่านมาเคยมีการอนุมัติให้กู้กรณีติดเครดิตบูโรลักษณะนี้หรือไม่ 

คุณสุชาติ เคยมีกรณีติดเครดิตบูโรลักษณะนี้ ส่วนใหญ่ก็จะอนุมัติให้กู ้ เนื ่องจากเกินอำนาจของ
คณะอนุกรรมการเงินกู ้

คุณสุพจน์ เพราะประเด็นอย่างนี้ที่สมาชิกต้องการให้ยกเลิกเครดิตบูโร ซึ่งเป็นเครื่องมื อข้อมูลในการ
พิจารณาว่ามีเครดิตบูโรเท่าไร มีรายได้รายเดือนอยู่เท่าไร เพียงพอต่อการดำรงชีพหรือไม่ โดยมีการเก็บขอ้มูล 
3 เดือน นำมาเป็นค่าเฉลี่ยเป็นการพิจารณาช่วยเหลือสมาชิก สำหรับรายนี้มีรายได้ต่อเดือนคงเหลือตามเกณฑ์ 
ซึ่งเกินอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู้ จึงนำเสนอให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาว่าควรช่วยเหลือ
สมาชิกหรือไม ่

คุณสเฐียรพงศ์ กรณีสมาชิกขอกู้และติดเครดิตบูโร ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการจะเป็นผู้อนุมัติ ขอให้ฝ่าย
จัดการตรวจสอบย้อนหลังรายที่อนุมัติไปแล้ว ในระยะเวลา 3-4 ปีย้อนหลังมีรายใดที่มีปัญหาหรือไม่อย่างไร
บ้าง เพราะยังไม่เคยนำข้อมูลส่วนนี้มาวิเคราะห์กันเลย เป็นเรื่องดีที่ได้ช่วยเหลือสมาชิก ทำให้เป็นหนี้เสีย
หรือไม ่
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ผู้จัดการ ทางฝ่ายจัดการได้มีการเก็บรวบรวมข้อมูล และได้นำเสนอคณะอนุกรรมการเงินกู้อยู่แล้ว ซึ่ง
ที่ผ่านมายังไม่มีรายใดที่ยังเรียกเก็บเงินไม่ได้ 
 

คุณวัลลภ สมาชิกรายนี้เกษียณอายุในปี 2585 ยังมีระยะเวลาในการชำระหนี้ประมาณ 20 ปี 
 

คุณสุพจน์ คณะอนุกรรมการเงินกู้พิจารณาสมาชิกที่ขอกู้ในแต่ละราย หากพิจารณาแล้วเห็นว่ารายใดติด
เครดิตบูโร มีหลักเกณฑ์ตามเงื่อนไขและน่าจะไม่เกิดหนี้เสีย ซึ่งเกินอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู้ จึงจะ
นำเสนอขออนุมัติคณะกรรมการดำเนินการ ส่วนในรายที่คิดว่าน่าจะเป็นหนี้เสียและไม่เข้าหลักเกณฑ์ก็จะตี
กลบัแจ้งให้สมาชิกทราบ จึงไม่ได้นำมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการ 
 
มติที่ประชุม อนุมัติเงินกู้สามัญท่ัวไป ราย นางสาว น. จำนวน 2,300,000.00 บาท (สองล้านสามแสนบาท
ถ้วน) โดยให้นำเงินกู้ที่ได้รับไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่าย
เป็นดร๊าฟท์ตามยอดท่ีผู้กู้ไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ 
 
เรื่องท่ี 5.2       พิจารณาการให้เงินกู้สามัญท่ัวไป ราย นาย อ.    

กรณีเครดิตบูโรแสดงสถานะหนี้อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม 
  (บันทึก สอ.กฟภ. 1276/2565 ลว. 20 มี.ค. 2566) 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการเงินกู้นำเสนอพิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป ราย นาย อ. กรณีเครดิตบูโร
แสดงสถานะหนี้อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ด้วยสมาชิกสหกรณ์ฯ ราย นาย อ. สมาชิกเลขที่.................. สังกัด กฟอ..........ขอกู้สามัญทั่วไป 
จำนวน 2,500,000.00 บาท วัตถุประสงค์เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับปิดชำระหนี้เงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม จำนวนเงิน 
234,999.21 บาท และหนี้เงินกู้สามัญทั่วไป จำนวนเงิน 1,562,395.68 บาท และปิดหนี้สถาบันการเงิน ดังนี้ 

(1) ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)              จำนวนเงิน  311,059.00 บาท   
 
เนื่องจากสมาชิก ขอความอนุเคราะห์กู้เงินกู้สามัญทั่วไป เพื่อนำเงินไปปิดหนี้ธนาคารกรุงไทย จำกัด 

(มหาชน) และสำรองไว้เป็นค่าใช้จ่ายในคราวที่จำเป็น แต่สมาชิกมีภาระหนี้กับสถาบันการเงิน สถานะอยู่
ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม แต่ไม่ประสงค์ให้สหกรณ์ฯ ดำเนินการปิดหนี้ ดังกล่าวให้ ทั้งนี้ หาก
สมาชิกได้รับการอนุมัติเงินกู้ตามจำนวนเงินที่ร้องขอสมาชิกจะมีภาระการผ่อนชำระรายเดือน 29,210.00 บาท
ต่อเดือนเป็นระยะเวลา 112 งวด โดยจะมีเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 13 ,362.64 บาท เป็นจำนวน
เงิน 12,752.64 บาทต่อเดือน (ซึ่งสมาชิกมีค่าล่วงเวลา/ค่าอยู่เวรเฉลี่ยเดือนละ 11,199.36 บาท) และภายหลัง
ได้รับอนุมัติเงินกู้ภาระหนี้สถาบันการเงินคงเหลือที่ปรากฏในข้อมูลเครดิตแห่งชาติ (เครดิตบูโร) ธนาคารออม
สินจะแสดงสถานะหนี ้ที ่อยู ่ระหว่างชำระหนี ้ตามคำพิพากษาตามยอม โดยมีภาระหนี้เป็นจำนวนเงิน 
908,294.00 บาท โดยหักจากสลิปเงินเดือน 9 ,500.00 บาทต่อเดือน และผ่อนชำระด้วยตนเอง เดือนละ 
5,500.00 บาท (ตามรายละเอียดการประนอมหนี้) โดยภาระหนี้ของสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินหลังชำระ
หนี้ข้างต้นแล้วรวมเป็นจำนวนเงิน 3,408,294.00 บาท ทั้งนี้ สมาชิกได้ลาออกจาก กสช. โดยขอกู้วงเงินไม่เกิน
2,500,000.00 บาท และได้เพิ่มผู้ค้ำประกันเป็น 3 คน ตามหลักเกณฑ์ที่ สอ.กฟภ. กำหนด ซึ่งฝ่ายจัดการได้
ตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษ์ทรัพย์ และตรวจสอบสลิปเงินเดือนตามหลักเกณฑ์ เมื่อวันท่ี 2 มีนาคม 2566 แล้ว 
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ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 เรื่องท่ี 4.5 มอบอำนาจให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) วงเงิน
ไม่เกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ข้อมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือรายที่ข้อมูลทาง
การเงินแสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ แต่สมาชิก
แจ้งความประสงค์ให้สหกรณ์ปิดชำระหนี้ดังกล่าวจนเสร็จสิ้นเมื่อได้รับเงินกู้ แต่กรณีนี้สมาชิกไม่ประสงค์จะปิด
หนี้ที่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม จึงไม่อยู่ในอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู้  

 
ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณาให้เงินกู้สามัญทั่วไป และเป็นไปตามระเบียบ สอ.กฟภ.     

ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 ข้อ 36. กรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้คณะกรรมการ
เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 วันที่ 10 มีนาคม 2566 พิจารณาแล้ว
เห็นว่าภาระหนี้ที ่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม สมาชิกมีเงินได้รายเดือนคงเหลือและค่า
ล่วงเวลา/ค่าอยู่เวรเพียงพอต่อการชำระหนี้ดังกล่าว อีกทั้งการขอกู้เงินครั้งนี้ เป็นการบรรเทาภาระการผ่อน
ชำระของสมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกู้สามัญ ราย นาย  อ. เพื่อนำเงินกู้ที่
ได้รับไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไป
เจรจาลดหนี้มาประกอบ 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน  สมาชิกรายนี้ได้ลาออกจาก กสช. โดยขอกู้วงเงินไม่เกิน 2,500,000.00 บาท และได้เพิ่มผู้ค้ำ
ประกันเพิ่มเป็น 3 คน ตามหลักเกณฑ์ท่ี สอ.กฟภ. กำหนดครบถ้วนแล้ว 
 
คุณวัลลภ เสนอให้ประสานงานต่อรองกับผู้ขอกู้ นำเงินกู้ส่วนที่เหลือประมาณสามแสนบาทเศษมาชำระ
ปิดยอดเงินกู้โควิดบางส่วน ประมาณ 200,000.00 บาท 
ผู้ช่วยผู้จัดการ (คุณอุไรฯ)   ได้ติดต่อกับสมาชิกแล้ว สมาชิกผู้ขอกู้ได้ยินยอมให้นำเงินส่วนที่เหลือจากการกู้ 
หักชำระเงินกู้โควิดบางส่วน เป็นเงินจำนวน 200,000.00 บาท  
 
มติที่ประชุม อนุมัติเงินกู้สามัญทั่วไป ราย นาย อ.  จำนวน 2,500,000.00 บาท (สองล้านห้าแสนบาท
ถ้วน) โดยให้นำเงินกู้ที่ได้รับไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ พร้อมกับชำระเงินกู้โควิดบางส่วน เป็นเงิน 200,000 .00 
บาท (สองแสนบาทถ้วน) และชำระหนี้สถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้
กู้ไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ 
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เรื่องที่ 5.3        พิจารณาการให้เงินกู้สามัญท่ัวไป ราย นาย ฉ.  กรณีหนี้ค้างชำระเกิน 90 วัน    
หนี้สถานะโอนหรือขายหนี้ และหนี้ที่อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย 

  (บันทึก สอ.กฟภ. 1275/2565 ลว. 20 มี.ค. 2566) 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการเงินกู้นำเสนอพิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป ราย นาย ฉ. กรณีหนี้ค้าง
ชำระเกิน 90 วัน  หนี้สถานะโอนหรือขายหนี้ และหนี้ที่อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

    ด้วยสมาชิกสหกรณ์ฯ ราย นาย ฉ. สมาชิกเลขที่................ สังกัด กฟอ.............. ขอกู้สามัญ
ทั่วไป จำนวน 2,770,000.00 บาท วัตถุประสงค์เพื่อนำเงินกู้ที ่ได้รับปิดชำระหนี้เงินกู้ฉุกเฉิน จำนวนเงิน 
45,857.53 บาท, หนี้เงินกู้ฉุกเฉินชำระเบี้ยประกัน จำนวนเงิน 9,976.00 บาท, หนี้เงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม จำนวน
เงิน 272,642.93 บาท, หนี้เงินกู้สามัญทั่วไป จำนวนเงิน 1,267,730.72 บาท , หนี้เงินกู้สามัญรับโอน จำนวน
เงิน 159,302.96 บาท, หนี้เงินกู้เพ่ือการศึกษา จำนวนเงิน 123,737.62 บาท, หนี้เงินกู้สามัญเพ่ือซื้อทรัพย์สิน 
จำนวนเงิน 224,675.97 บาท, หนี้ สอ.กฟภ. จำนวน 109,500.00 บาท และปิดหนี้สถาบันการเงิน ดังนี้ 
 (1) บริษัท เอสจี แคปปิตอล จำกัด (มหาชน)         จำนวนเงิน   23,364.00 บาท 
 (2) ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  จำนวนเงิน  331,378.79 บาท  
      (ค้างชำระเกิน 90 วัน) 
 (3) บริษัท บัตรกรุงไทย จำกัด (มหาชน)              จำนวนเงิน   70,000.00 บาท  
      (อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย) 
 (4) บริษัท บริหารสินทรัพย์ เจเค จำกัด               จำนวนเงิน   65,000.00 บาท 
       (โอนหรือขายหนี้) 
                                                      รวม          จำนวนเงิน 489,742.79 บาท 
 

เนื่องจากมีภาระหนี้สถาบันการเงิน เป็นหนี้ที่ค้างชำระเกิน 90 วัน , หนี้ที่อยู่ในกระบวนการทาง
กฎหมาย และหนี้สถานะโอนหรือขายหนี้ เพื่อชำระหนี้ดังกล่าว ทั้งนี้ หากสมาชิกได้รับการอนุมัติเงินกู้ตาม
จำนวนเงินที่ร้องขอสมาชิกจะมีภาระการผ่อนชำระรายเดือน 50,030.00 บาทต่อเดือน เป็นระยะเวลา 65 งวด 
โดยจะมีเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 3,474.13 บาท เป็นจำนวนเงิน 10,054.13 บาทต่อเดือน และ
ภายหลังได้รับอนุมัติเงินกู้ภาระหนี้สถาบันการเงินคงเหลือที่ปรากฏในข้อมูลเครดิตแห่งชาติ (เครดิต บูโร) 
ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) จะแสดงสถานะปกติ มีภาระหนี้เป็นจำนวนเงิน 240,392.00 บาท โดยผ่อน
ชำระด้วยตนเอง เดือนละ 1,932.00 บาท และหนี้ธนาคารออมสิน จะแสดงสถานะหนี้ที่อยู่ในกระบวนการทาง
กฎหมาย แต่สมาชิกไม่ประสงค์ให้สหกรณ์ฯ ดำเนินการปิดหนี้ดังกล่าวให้ โดยมีภาระหนี้เป็นจำนวนเงิน 
1,340,950.00 บาท หักจากสลิปเงินเดือน 8,200.00 บาทต่อเดือน โดยภาระหนี้ของสหกรณ์ฯ และสถาบัน
การเงินหลังชำระหนี้ข้างต้นแล้วรวมเป็นจำนวนเงิน 4,351,342.00 บาท ซึ ่งฝ่ายจัดการได้ตรวจสอบ
สถานะการถูกพิทักษ์ทรัพย์ และตรวจสอบสลิปเงินเดือนตามหลักเกณฑ์ เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2566 แล้ว 
 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 2 4
พฤศจิกายน 2564 เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ทุกประเภท (บุคคลค้ำ
ประกัน) วงเงินไม่เกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ข้อมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือ
รายที่ข้อมูลทางการเงินแสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอ่ืนที่แสดงถึงการผิดนัดชำระ
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หนี้ แต่สมาชิกแจ้งความประสงค์ให้สหกรณ์ปิดชำระหนี้ดังกล่าวจนเสร็จสิ้นเมื่อได้รับเงินกู้ แต่กรณีนี้สมาชิกไม่
ประสงค์จะปิดหนี้ที่อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย จึงไม่อยู่ในอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู้  

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณาให้เงินกู้สามัญทั่วไป และเป็นไปตามระเบียบ 
สอ.กฟภ. ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 ข้อ 36. กรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้
คณะกรรมการเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 วันที่ 10 มีนาคม 2566 
พิจารณาแล้วเห็นว่า ภาระหนี้ที่อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย สมาชิกมีเงินได้รายเดือนคงเหลือเพียงพอต่อ
การชำระหนี้ดังกล่าว อีกทั้งการขอกู้เงินครั้งนี้ เป็นการบรรเทาภาระการผ่อนชำระของสมาชิก จึงเส นอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกู้สามัญ ราย นาย ฉ. เพ่ือนำเงินกู้ที่ได้รับไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ 
และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ
ต่อไป  
 

มติที่ประชุม      อนุมัติเงินกู้สามัญท่ัวไป ราย นาย ฉ. จำนวน 2,770,000.00 บาท (สองล้านเจ็ดแสนเจ็ดหมื่น
บาทถ้วน) โดยให้นำเงินกู้ที่ได้รับไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่าย
เป็นดร๊าฟท์ตามยอดท่ีผู้กู้ไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ 
   
เรื่องท่ี 5.4    พิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป ราย นาย ณ. 

กรณีเครดิตบูโรแสดงสถานะหนี้อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม 
  (บันทึก สอ.กฟภ. 1278/2565 ลว. 20 มี.ค. 2566) 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการเงินกู้นำเสนอพิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป ราย นาย ณ. กรณีเครดิตบูโร
แสดงสถานะหนี้อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 ด้วยสมาชิกสหกรณ์ฯ ราย นาย ณ. สมาชิกเลขที่................. สังกัด กฟจ............ขอกู้สามัญ
ทั่วไป จำนวน 3,000,000.00 บาท วัตถุประสงค์เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับปิดชำระหนี้เงินกู้สามัญทั่วไป จำนวนเงิน 
2,445,059.50 บาท และปิดหนี้สถาบันการเงิน ดังนี้ 
 (1) ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)              จำนวนเงิน  410,523.00 บาท  (ปกติ)   
 

 เนื่องจากสมาชิก ขอความอนุเคราะห์กู้เงินกู้สามัญทั่วไป เพ่ือนำเงินไปปิดหนี้ธนาคารกรุงไทย 
จำกัด (มหาชน) และสำรองไว้เป็นค่าใช้จ่ายในคราวที่จำเป็น แต่สมาชิกมีภาระหนี้กับสถาบันการเงิน สถานะ
อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม แต่ไม่ประสงค์ให้สหกรณ์ฯ ดำเนินการปิดหนี้ดังกล่าวให้ ทั้งนี้ 
หากสมาชิกได้รับการอนุมัติเงินกู้ตามจำนวนเงินที่ร้องขอสมาชิกจะมีภาระการผ่อนชำระรายเดือน 54,180.00 
บาทต่อเดือนเป็นระยะเวลา 65 งวด โดยจะมีเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 13,653.50 บาท เป็น
จำนวนเงิน 10,373.50 บาทต่อเดือน (ซึ่งสมาชิกมีรายได้เสริมจากการเป็นวิทยากรบรรยายพิเศษ ประมาณ
เดือนละ 30,000.00 บาท, รายได้จากร้านอาหารตะวันแดงวาไรตี้@สมเด็จ ประมาณเดือนละ 50,000.00 บาท 
ซึ่งเป็นธุรกิจของครอบครัว  จดทะเบียนในชื่อนายวงศกร สัจจะมโน (ลูกชาย) และรายได้จากการเป็นที่ปรึกษา
ด้านการตลาด บริษัทไวต้าเฮ้าส์ จำกัด ประมาณเดือนละ 20,000.00 บาท (ตามเอกสารแสดงรายได้เสริมแนบ) 
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และภายหลังได้รับอนุมัติเงินกู้ภาระหนี้สถาบันการเงินคงเหลือที่ปรากฏในข้อมูลเครดิตแห่งชาติ (เครดิตบูโร) 
แสดงสถานะปกติ มีภาระหนี้เป็นจำนวนเงิน 938,670.00 บาท โดยผ่อนชำระด้วยตนเองเดือนละ 14,998.00 
บาท และหนี้ธนาคารออมสิน แสดงสถานะหนี้ที่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม มีภาระหนี้เป็น
จำนวนเงิน 2,038,495.00 บาท โดยหักจากสลิปเงินเดือน 7,300.00 บาทต่อเดือน (ตามรายละเอียดการ
ประนอมหนี้) โดยภาระหนี้ของสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหนี้ข้ างต้นแล้วรวมเป็นจำนวนเงิน 
6,196,100.65 บาท ซึ่งฝ่ายจัดการได้ตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษ์ทรัพย์ และตรวจสอบสลิปเงินเดือนตาม
หลักเกณฑ์ เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2566 แล้ว 
 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 
พฤศจิกายน 2564 เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ทุกประเภท (บุคคลค้ำ
ประกัน) วงเงินไม่เกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ข้อมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือ
รายที่ข้อมูลทางการเงินแสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอ่ืนที่แสดงถึงการผิดนัดชำระ
หนี้ แต่สมาชิกแจ้งความประสงค์ให้สหกรณ์ปิดชำระหนี้ดังกล่าวจนเสร็จสิ้นเมื่อได้รับเงินกู้ แต่กรณีนี้สมาชิกไม่
ประสงค์จะปิดหนี้ที่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม จึงไม่อยู่ในอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู้  
 ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณาให้เงินกู้สามัญทั่วไป และเป็นไปตามระเบียบ 
สอ.กฟภ.  ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 ข้อ 36. กรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้
คณะกรรมการเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขาด คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 2/2566 วันที่ 20 มีนาคม 2566 
พิจารณาแล้วเห็นว่า ภาระหนี้ที่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม สมาชิกมีเงินได้รายเดือนคงเหลือ
และรายได้เสริมเพียงพอต่อการชำระหนี้ดังกล่าว อีกท้ังการขอกู้เงินครั้งนี้ เป็นการบรรเทาภาระการผ่อนชำระ
ของสมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกู้สามัญ ราย นาย ณ. เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับไป
ชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจา
ลดหนี้มาประกอบ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 

คุณสุชาติ ข้อสังเกตสมาชิกผู้ขอกู้จะมีหนี้เป็นสินเชื่อส่วนบุคคล ซึ่งจะเป็นการกดใช้เงินสดซึ่งกดได้
ตลอดเวลา หากอนุมัติการกู้ที่สมาชิกมีหนี้ประเภทนี้จะเป็นความเสี่ยงของการให้กู้หรือไม่ 

คุณจีรวัฒน์ ผู้ขอกู้เป็นเจ้าของกิจการของครอบครัว แต่เนื่องจากในสถานการณ์โควิด ทำให้กิจการ
หยุดชะงัก และต้องการใช้เงินส่วนหนึ่งเพ่ือการศึกษาของบุตร 

คุณสมปอง การคำนวณงวดการชำระเกินจากเวลาที่จะเกษียณอายุราชการที่เหลืออยู่ 
 
ผู้จัดการ การคิดคำนวณงวดการผ่อนชำระจะเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของ สอ.กฟภ. ไม่เกิน 12 งวด เพ่ือ
ยอดในการผ่อนชำระรายเดือน เมื่อเกษียณฯแล้วสามารถหักเงินส่วนที่เหลือจากเงินรายได้ที่ได้รับจาก กฟภ.
ตามข้อตกลง 
 



11 
 

  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ครั้งท่ี 2/2566 
 

คุณสมชาย เบื้องต้นได้ผ่านการพิจารณาจากคณะอนุกรรมการเงินกู้มาแล้ว และหลักเกณฑ์ก็เป็นไปตาม
เงื่อนไขที่ สอ.กฟภ.กำหนด น่าจะไม่มีปัญหาในการชำระเงินกู้ 
 

มติที่ประชุม อนุมัติเงินกู้สามัญทั่วไป ราย นาย ณ. จำนวน 3,000,000.00 บาท (สามล้านบาทถ้วน) โดย
ให้นำเงินกู้ที่ได้รับไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตาม
ยอดท่ีผู้กู้ไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ 
 
เรื่องท่ี 5.5   ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืม หรือค้ำประกันประจำปี 2566 
 (บันทึก สอ.กฟภ. 1311/2566 ลว. 23 มี.ค.2566) 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอขออนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืม หรือ

ค้ำประกันประจำปี 2566  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. เรื่องเดิม 
 ตามที่ สอ.กฟภ. นำหุ้นกู้จำนำเป็นหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืม หรือค้ำประกันธนาคาร
พาณิชย์ และสถาบันการเงิน ณ 28 กุมภาพันธ์ 2566  จำนวน 17,344.- ล้านบาท  (ตารางที่ 1) สหกรณ์ฯ มีหุ้นกู้
ครบ กำหนดในปี 2566 จำนวน 4,205.- ล้านบาท  และ หุ้นกู้ชนิดทยอยคืนเงินต้น บ.บี.กริม บีไอพี เพาเวอร์ 1,2 
จำนวน 59.70  ล้านบาท  รวมทั้งสิ้น  4,264.70 ล้านบาท  เป็นหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ ยืมหรือค้ำประกัน
ท้ังสิ้น 3,485.- ล้านบาท (ตารางที่ 2) 
2. ข้อมูล 
 2.1 ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด (มหาชน) หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกัน
ครบกำหนดปี 2566  จำนวน 1,630.- ล้านบาท  เงื่อนไขหลักประกันปี 2566  
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.ซีพี 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.ปตท. 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.เบอร์ลี่ยุคเกอร์ 
  - ไม่รับหุ้นกู้ บมจ.ราชธานีลีสซิ่ง 
  - สัดส่วนการค้ำประกัน เรทต้ิง AAA            A-  ให้สัดส่วน 90% ของมูลค่าหุ้นกู้หน้าต๋ัว 
  - อายุหุ้นกู้คงเหลือไม่เกิน 7 ปี 
 2.2 ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันครบ
กำหนดปี 2566 จำนวน 950.- ล้านบาท เงื่อนไขหลักประกันปี 2566  
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.ซีพี 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.ปตท. 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ. ช.การช่าง 
  - สัดส่วนการค้ำประกันให้ตามเรทติ้ง และราคาประเมินจาก Thai BMA มูลค่าไหนต่ำกว่า
ใช้มูลค่านั้น เรทติ้ง ≥A+ ให้สัดส่วน 80% ของมูลค่าหุ้นกู้หน้าตั๋ว เรทติ้ง A  ให้สัดส่วน 70% ของมูลค่าหุ้นกู้หน้าต๋ัว 
เรทต้ิง A-  ให้สัดส่วน 60% ของมูลค่าหุ้นกู้หน้าต๋ัว 



12 
 

  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ครั้งท่ี 2/2566 
 

 2.3 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันครบ
กำหนดปี 2566 จำนวน 555.- ล้านบาท เงื่อนไขหลักประกันปี 2566  
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.ซีพี ยกเว้นถ้ามีหุ้นกู้กลุ่มซีพี ครบกำหนดในปีนั้นๆ จะรับทดแทน
ได้ไม่เกินหุ้นกู้กลุ่มซีพี ตัวที่ครบ 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.เบอร์ลี่ยุคเกอร์. 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.ไทยเบฟเวอเรจ 
  - ไม่รับหุ้นกู้กลุ่ม บมจ.บ้านปู  
  - สัดส่วนการค้ำประกัน รับหุ้นกู้ทดแทนไม่ต่ำกว่าหน้าต๋ัวของของหุ้นกู้ที่ครบกำหนดในปีนั้นๆ 
  - รับหุ้นกู้แต่ละบริษัท ไม่เกิน 500-600 ล้านบาท  หรือแต่ละบริษัทไม่เกิน 17% ของวงเงิน
สินเชื่อ 3,500.- ล้านบาท  
 2.4 ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน)  หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันครบ
กำหนดปี 2566 จำนวน 250.- ล้านบาท เงื่อนไขหลักประกันปี 2566  
  - สัดส่วนการค้ำประกันให้ตามเรทติ้งของ Trist Rating  เรทติ้งไม่ต่ำกว่า A+ ให้สัดส่วน
ตามอายุคงเหลือ(ปี) < 1 ปี  ให้ 95% ของมูลค่าหุ้นกู้หน้าตั๋ว  อายุคงเหลือ(ปี) ≤ 5 ปี  ให้ 85% ของมูลค่าหุ้ นกู้
หน้าต๋ัวอายุคงเหลือ(ปี) > 5 ปี  ให้ 70% ของมูลค่าหุ้นกู้หน้าต๋ัว 
 2.5 บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำกัด  สหกรณ์นำหุ้นกู้ฝากเข้าพอร์ตเพื่อทำธุรกรรม Sell & 
Buy Back ครบจำนวน 100.- ล้านบาท  เงื่อนไขธุรกรรม Sell & Buy Back  
  - จะเป็นการจับคู่ระหว่างหุ้นกู้ท่ีสหกรณ์ฯ ฝากเข้าพอร์ตไว้  กับเจ้าของเงินท่ีจะทำธุรกรรม  
ซึ่ง บล. เอเซีย พลัส  จะโทรแจ้งสหกรณ์ฯ เมื่อมีผู้ประสงค์จะให้กู้ยืม(จับคู่ได้) 
 

3. ข้อพิจารณา 
 ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2566  ฝ่ายจัดการขออนุมัติเปลี่ยนแปลง
หลักทรัพย์ค้ำประกันประกันเพื่อให้วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันอยู่ในกรอบวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากธนาคารพาณิชย์
ดังนี้  

1. ไถ่ถอนหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู ้ยืมหรือค้ำประกันครบกำหนด และเปลี ่ยนแปลง
หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันปี  2566 ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด
(มหาชน) ทั้งน้ีได้ประสานงาน RM ของธนาคารเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว (ตารางที่ 3) 

2. ไถ่ถอนหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันครบกำหนด และเปลี ่ยนแปลง
หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันปี  2566 ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
ท้ังนี้ได้ประสานงาน RM ของธนาคารเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว (ตารางที่ 4) 

3. ไถ่ถอนหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู ้ยืมหรือค้ำประกันครบกำหนด และเปลี ่ยนแปลง
หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันปี  2566 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด 
(มหาชน) ทั้งน้ีได้ประสานงาน RM ของธนาคารเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว (ตารางที่ 5) 

4. ไถ่ถอนหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู ้ยืมหรือค้ำประกันครบกำหนด และเปลี ่ยนแปลง
หลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงินกู ้ยืมหรือค้ำประกันปี  2566 ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด 
(มหาชน) ทั้งน้ีได้ประสานงาน RM ของธนาคารเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว (ตารางที่ 6) 
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5. ไถ่ถอนหลักทรัพย์เพื่อทำธุรกรรม Sell & Buy Back บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จำกัด   
ท้ังนี้ได้ประสานงานผู้ดูแลพอร์ต ของ บล.เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว (ตารางที่ 7) 

 

 ทั้งนี้  ฝ่ายจัดการได้จัดทำตารางรายละเอียดหุ้นกู้ธนาคารไม่รับเป็นหลักทรัพย์ค้ำประกันวงเงิน
สินเชื่อประจำปี 2566 (ตารางที่ 8)  และตารางรายละเอียดหุ้นกู้คงเหลือ(ปลอดภาระค้ำประกัน) (ตารางที่ 9) เพื่อ
เป็นข้อมูลเพื่อใช้ในการตัดสินใจลงทุนหุ้นกู้ 
 

 คณะอนุกรรมการการลงทุนพิจารณาร่วมกันแล้วเห็นควรอนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักทรัพย์ค้ำ
ประกันตามที่ฝ่ายจัดการนำเสนอเพื่อให้วงเงินกู้ยืมหรือค้ำประกันอยู่ในกรอบวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากธนาคาร
พาณิชย์ 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณสุชาติ ในตารางที่ 4 หน้า 160 ลำดับที่ 1 หุ้นกู้ บมจ.ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ ครั้งที่ 1/2559 ชุด
ที่ 3 ให้แก้ไขข้อความในช่องระยะเวลาในการลงทุน จาก “สิ้นสุด 10 พ.ย.59 เป็นสิ้นสุด 10 พ.ย.66” 
 

คุณสมปอง มีรายละเอียดที่เราต้องเสียดอกเบี้ยที่เรากู้เงินมาจากธนาคารต่างๆ หรือไม่ เพื่อจะได้เป็น
ข้อมูลประกอบในการพิจารณาว่าจะไปซื้อหุ้นกู้หรือไม่ ถ้ามีส่วนต่างของดอกเบ้ียน้อย 
 
คุณวัลลภ ในตารางที่ 8 หน้า 164 ให้แก้ไขข้อความในช่อง ปี 2565 ธนาคารแจ้งไม่รับเป็นหลักทรัพย์
ค้ำประกัน ของลำดับที่ 1,2 และลำดับท่ี 27 จาก “No เป็น All” 
 
มติที่ประชุม อนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักทรัพย์ค้ำประกันตามท่ีฝ่ายจัดการนำเสนอเพื่อให้วงเงินกู้ยืมหรือค้ำ
ประกันอยู่ในกรอบวงเงินท่ีได้รับอนุมัติจากธนาคารพาณิชย์ ตามข้อ 1 - 5 และให้ฝ่ายจัดการดำเนินการตาม
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ สำหรับข้อคิดเห็นฯ ของคุณสมปองฯ  ให้ไปประชุมพิจารณาใน
คณะอนุกรรมการลงทุนว่าคุ้มค่าหรือไม่ 
 
เรื่องท่ี 5.6   ขออนุมัติปิดทำการในวันศุกร์ที่ 21 เมษายน 2566  ตั้งแต่เวลา 12.00 น. 
 (บันทึก สอ.กฟภ. 1270/2566 ลว. 20 มี.ค.2566) 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนานำเสนอขออนุมัติปิดทำการในวันศุกร์ที ่ 21 เมษายน 2566  
ตั้งแต่เวลา 12.00 น.  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  จึงได้
กำหนดจัดทำโครงการ  “การอบรมและกิจกรรมให้ความรู้”  ซึ่งกำหนดให้มีการจัดอบรม สัมมนาท่ีได้รับมาปรับใช้
ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 ในการประชุมคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนาฯ ครั้งท่ี 1/2566  เมื่อวันท่ี 16 มีนาคม 2566 มีมติ
อนุมัติให้ สอ.กฟภ. จัดอบรม สัมมนาเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ระหว่างวันที่ 21 – 23 เมษายน 2566  และนำเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ  มีรายละเอียดดังนี้ 

1. กำหนดการสัมมนาบุคลากรประจำปี ระหว่างวันที่ 21 – 23 เมษายน 2566 ณ NOVOTEL 
MARINA SRIRACHA & KOH SI CHANG อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
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2. อนุมัติค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ ในวงเงินไม่เกิน 500,000 บาท 
การจัดโครงการสัมมนาบุคลากร ตามข้อ 1 เจ้าหน้าที่ต้องเดินทางก่อนปิดทำการ จึงนำเสนอ

คณะกรรมการดำเนินการ พิจารณาให้สหกรณ์ฯ ปิดทำการในวันศุกร์ที่ 21 เมษายน 2566  ตั้งแต่เวลา 12.00 น. 
และเปิดทำการปกติในวันจันทร์ท่ี 24 เมษายน 2566 

 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณชาติชาย ขอเสนอเพิ ่มเติมการจัดกิจกรรมอบรมสัมมนา พิจารณาเพิ ่มเติมของคณะอนุกรรมการ
ประชาสัมพันธ์ในวาระที่ 6.19 การจัดกิจกรรม CSR ร่วมกับการจัดสัมมนาบุคลากร เนื่องจากพ้ืนที่ของอำเภอ
ศรีราชา มีมูลนิธิสงเคราะห์เด็กด้อยโอกาส เพ่ือให้ฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ได้ร่วมโครงการนี้ด้วย 
 

มติที่ประชุม อนุมัติให้สหกรณ์ฯ ปิดทำการในวันศุกร์ที ่ 21 เมษายน 2566  ตั้งแต่เวลา 12.00 น. และ
เห็นชอบการจัดกิจกรรม CSR ร่วมด้วย 
 
เรื่องท่ี 5.7  พิจารณาการงดหรือลดค่าปรับ ของงวดการชำระเงิน งวดที่ 2 
 (บันทึก สอ.กฟภ. 1207/2566 ลว. 15 มี.ค.2566) 
เลขานุการ คณะกรรมการตรวจรับนำเสนอพิจารณาการงดหรือลดค่าปรับ ของงวดการชำระเงิน งวดที่ 2   
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เรื่องเดิม 
 ตามท่ี สอ.กฟภ. ได้ตกลงจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย เครื่องบันทึกข้อมูล อุปกรณ์ประกอบ 
และซอฟท์แวร์ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 4 รายการ รวมเป็นเงินจำนวน 2,640,000 บาท (รวม VAT) จากบริษัท 
ควิกเซิร์ฟ โปรไวเดอร์ จำกัด (บจก. ควิกเซิร์ฟฯ) ตามสัญญาซื้อขายเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย พร้อมอุปกรณ์
ต่างๆ เลขที่ 05/2565 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2565 โดยมีกำหนดการส่งมอบและติดตั้งภายใน 90 วัน นับจาก
วันลงนามในสัญญา (ครบกำหนดวันที่ 30 กันยายน 2565) โดยมีงวดการชำระเงินดังนี้ 
  งวดที่ 1 จำนวน 1,320,000 บาท เมื่อ บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ส่งมอบเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย               
เครื่องบันทึกข้อมูล อุปกรณ์ประกอบ และซอฟท์แวร์ที่เกี่ยวข้องให้แก่ สอ.กฟภ. ถูกต้องครบถ้วนตามสัญญานี้ 
  งวดที ่  2 จำนวน 1,320,000 บาท เม ื ่อ สอ.กฟภ. ได ้ต ิดต ั ้ งและทดสอบการใช ้งาน                             
เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย เครื่องบันทึกข้อมูล อุปกรณ์ประกอบ และซอฟท์แวร์ที่เกี่ยวข้องว่ามีคุณสมบัติ                
ตรงตามสัญญาและสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 เม ื ่อว ันที ่ 14 กรกฎาคม 2565 บจก. คว ิกเซ ิร ์ฟฯ ได ้ม ีหน ังส ือขอขยายสัญญาเลขที่  
QSP22071401 โดย บจก. ควิกเซิร์ฟฯ แจ้งว่า ผู้ผลิตสินค้าไม่สามารถส่งมอบสินค้าได้ทันตามกำหนดใน
สัญญา เนื ่องจากสถานการณ์ชิปขาดตลาด (Chip Shortage) ที ่เกิดจากการแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัส 
COVID-19 ส่งผลให้โรงงานในหลายพื้นที่หยุดดำเนินงานชั่วคราว จึงทำให้สินค้าบางรายการ เช่น เครื่องแม่
ข่ายและอุปกรณ์เครือข่าย \มีกำหนดการส่งสินค้าเลื่อนออกไปพอสมควร ด้วยเหตุนี้ บจก. ควิกเซิร์ฟฯ จึงได้
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ขอความอนุเคราะห์มายัง สอ.กฟภ. เพื่อขอขยายระยะเวลาในการส่งมอบสินค้าตามสัญญาออกไป เป็นวันที่ 
30 พฤศจิกายน 2565 (เอกสารแนบ 1) 
 ตามมติคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 17/2565 เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2566 มีมติอนุมัติ                     
ให้ขยายระยะเวลาตามสัญญาซื้อขายเครื ่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย พร้อมอุปกรณ์ต่างๆ เลขที่ 05/2565                     
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2565 จากเดิมที่ครบกำหนดวันที ่ 30 กันยายน 2565 ให้ขยายไปจนถึงวันที่ 30 
พฤศจิกายน 2565 โดยไม่คิดค่าปรับ 
 

2. ข้อมูล 
2.1 เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ได้ดำเนินการส่งมอบสินค้าตามสัญญา                 

งวดที่ 1 (เอกสารแนบ 2) 

 เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2565 บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ได้มีหนังสือแจ้งให้ สอ.กฟภ. จัดเตรียม
สถานที่สำหรับติดตั้งคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และอุปกรณ์ต่อพ่วง และให้ สอ.กฟภ. แจ้งให้ บจก. ควิกเซิร์ฟฯ 
ทราบเมื่อจัดเตรียมสถานที่เรียบร้อยแล้ว (เอกสารแนบ 3) 
 2.2 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 สอ.กฟภ. ได้ทำหนังสือขอความอนุเคราะห์นำเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย และอุปกรณ์ต่อพ่วง เข้าไปดำเนินการติดตั้งที่ห้อง Server อาคาร 51 ระหว่างวันที่                 
23-30 พฤศจิกายน 2565 (เอกสารแนบ 4) 
 เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2565 คณะกรรมการตรวจรับได้ดำเนินการตรวจรับสินค้าตาม
สัญญา (เอกสารแนบ 5)  
 2.3 เมื่อวันที่ 23-25 พฤศจิกายน 2565 บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ได้ดำเนินการติดตั้งและทดสอบ
ระบบ ซึ่งระหว่างการดำเนินการติดตั้งและทดสอบระบบ ได้ตรวจพบว่าสายสื่อสารขัดข้อง จำนวน 1 เส้น                      
ทำให้ไม่สามารถดำเนินการติดตั้งและทดสอบระบบต่อไปได้ (เอกสารแนบ 6) 
 เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2565 กองสื่อสารได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับสายสื่อสารที่
ขัดข้องเรียบร้อยแล้ว สอ.กฟภ. จึงทำหนังสือขอความอนุเคราะห์ขอเข้าไปดำเนินก ารติดตั ้งเครื ่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย และอุปกรณ์ต่อพ่วง พร้อมทดสอบระบบอีกครั้ง ระหว่างวันที่ 1 -2 ธันวาคม 2565 
(เอกสารแนบ 6) 
 เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2565 เนื่องจากการติดตั้งยังดำเนินการไม่แล้วเสร็จ สอ.กฟภ. จึงได้ทำ
หนังสือขอความอนุเคราะห์นำเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และอุปกรณ์ต่อพ่วง เข้าไปดำเนินการติดตั้ง พร้อม
ทดสอบระบบอีกครั้ง ระหว่างวันที่ 6-8 ธันวาคม 2565 (เอกสารแนบ 7) 
 เมื่อวันที่ 7-8 ธันวาคม 2565 บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ได้ดำเนินการติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย                
และอุปกรณ์ต่อพ่วง รวมถึงทดสอบระบบเรียบร้อยแล้ว 
 เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2565 บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ได้แจ้งส่งมอบงาน เพ่ือให้คณะกรรมการตรวจรับ 
พิจารณาตรวจรับสินค้าตามสัญญาไว้ใช้งานต่อไป (เอกสารแนบ 8)  
 เนื่องจากปัญหาเกี่ยวกับสายสื่อสารที่ขัดข้อง อันเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นภายในสถานที่สำหรับ
ติดตั้งและทดสอบระบบ ทำให้ บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ไม่สามารถเข้าดำเนินการติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ขา่ย                 
และอุปกรณ์ต่อพ่วงให้แล้วเสร็จได้ ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 บจก. ควิกเซิร์ฟฯ จึงได้ขอความ
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อนุเคราะห์ให้ สอ.กฟภ. งดค่าปรับในการส่งมอบระบบงานล่าช้าให้แก่ บจก. ควิกเซิร์ฟฯ จำนวน 9 วัน 
(เอกสารแนบ 9) 
 2.4 เมื ่อวันที ่ 13 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการตรวจรับ ได้ทดสอบระบบเรียบร้อยแล้ว                    
สามารถใช้งานได้ เป็นไปตามเง่ือนไขที่ระบุไว้ในสัญญา (เอกสารแนบ 10) 
 

3. ข้อพิจารณา 
เมื่อ สอ.กฟภ. ได้รับมอบสินค้าครบถ้วนตามสัญญา คณะกรรมการตรวจรับจะดำเนินการตรวจ

รับก่อนการติดตั้งและทดสอบระบบ และเมื่อตรวจรับเรียบร้อยแล้ว หากไม่ปรากฏเหตุขัดข้อง จะสามารถ
ติดตั้งและทดสอบระบบได้ภายใน 7 วันทำการ แต่ในระหว่างติดตั้งพบว่า สายสื่อสารขัดข้อง ทำให้ไม่
สามารถดำเนินการต่อไปได้ จึงมีความจำเป็นต้องขยายระยะเวลาติดตั้งและทดสอบระบบ จนกว่าจะแก้ไข
เหตุขัดข้องจนแล้วเสร็จ  
 ตามระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วย การจัดซื้อและจัดจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2560 ข้อ 38  วรรคสอง 
กำหนดว่า “ให้สหกรณ์ระบุไว้ในสัญญา กำหนดให้คู ่ส ัญญาต้องแจ้งเหตุดังกล่าวให้สหกรณ์ทราบ                               
ภายใน 15 วัน นับแต่เหตุนั้นได้สิ้นสุดลง หากมิได้แจ้งภายในเวลาที่กำหนด คู่สัญญาจะยกมากล่าวอ้างเพ่ือ
ขอลดหรืองดค่าปรับ หรือขอขยายระยะเวลาในภายหลังมิได้ เว้นแต่กรณีตาม (1) ซึ่งมีหลักฐานชัดแจ้ง หรือ                  
สหกรณ์ทราบดีอยู่แล้วตั้งแต่ต้น” 
 ดังนั้น เหตุขัดข้องที่ทำให้ไม่สามารถติดตั้งและทดสอบสินค้าตามสัญญาได้ภายในระยะเวลาที่
กำหนด  เกิดจากความไม่พร้อมในสถานที่สำหรับติดตั้งสินค้าตามสัญญา (สายสื่อสารขัดข้อง) ซึ่งคู่สัญญา   
ไม่ต้องรับผิดตามกฎหมาย 
 ฝ่ายจัดการพิจารณาจากข้อมูลดังกล่าวข้างต้นแล้ว เห็นว่าสาเหตุการติดตั้งและทดสอบระบบ       
งานล่าช้า ทำให้การส่งมอบงานเกินกำหนดเวลา (ครบกำหนดวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565) เป็นเวลา 9 วัน   
(ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2565 – 9 ธันวาคม 2565) เป็นจำนวนเงิน 59,400.00 บาท เกิดจากความไม่พร้อม
ของสถานที่ (สายสื่อสารขัดข้อง) จึงเห็นควรนำเสนอคณะกรรมการตรวจรับ พิจารณางดค่าปรับให้แก่                
บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ซึ่งเป็นไปตามระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วย การจัดซื้อและจัดจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2560         
ข้อ 38 (1) เหตุเกิดจากความผิด หรือความบกพร่องของสหกรณ์ และ ข้อ 38 (2) เหตุสุดวิสัย 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา     
 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณสุพจน์ สัญญาช่วงแรกสิ้นสุดวันที่ 30 ก.ย. 2565 แต่เนื่องจากทั่วโลกขาดอุปกรณ์ จึงขอขยายเวลา
สัญญาเป็น 30 พ.ย. 2565 และสัญญาจัดซื้อจัดจ้างไม่ได้ระบุว่างวดแรกงานสำเร็จเท่าใด เพียงแค่ส่งมอบ
อุปกรณ์ก็ถือว่าครบงวดแรก แต่การส่งงวดที่ 2 ต้องส่งมอบพร้อมตรวจสอบและทดสอบระบบด้วย เมื่อครบ
ขยายเวลาในวันที่ 30 พ.ย. 2565  บจก. ควิกเซิร์ฟฯ พร้อมส่งมอบ แต่ สอ.กฟภ.ไม่พร้อมในการส่งมอบพื้นที่  
เพราะต้องใช้พื้นที่ของ กฟภ. เพื่อขออนุญาตนำอุปกรณ์ไปติดตั้ง โดยต้องขออนุญาตจาก กฟภ.ก่อน แต่ใช้
ระยะเวลาในการขออนุญาตและตอบรับเกินกำหนดวันที่ 30 พ.ย.  2565 (6 ธ.ค. 2565) และการตรวจสอบ
ระบบสุดท้ายเสร็จสิ้นในวันที่ 13 ธ.ค. 2565  
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คุณสเฐียรพงศ์ การขอใช้พื้นที่ของ กฟภ. มีหลักฐานเป็นตัวเอกสารของ กฟภ. แจ้งไม่พร้อมหรือไม่ 
 
คุณสิทธิพันธ์ (ผจก.สอ.กฟภ.) บจก. ควิกเซิร ์ฟฯ ส่งมอบวันที ่ 10 พ.ย. 2565 และมีหนังสือแจ้งให้ 
สอ.กฟภ.เตรียมสถานที่  วันที่ 11 พ.ย. 2565 แต่เนื่องจากในเดือน พ.ย. 2565 มีประกาศหยุดจากการประชุม 
Apec 2022 ทำให้เข้าพื้นที่ไม่ได้ สอ.กฟภ.ได้ทำหนังสืออีกครั้งถึง กฟภ. ในวันที่ 21 พ.ย.  2565 เพื่อขอเข้า
พื้นที่อีกครั้งระหว่างวันที่ 23 – 30 พ.ย. 2565 แต่เนื่องจากในวันที่ 23 – 25 พ.ย. 2565 บจก.ควิกเซิร์ฟฯ ได้
เข้ามาทดสอบ พบว่าสายสื่อสารมีปัญหาขัดข้อง 1 เส้น ทำให้ไม่สามารถดำเนินการต่อได้ และขอให้ สอ.กฟภ.
ดำเนินการแก้ไขสายสัญญาณที่มีปัญหาให้เรียบร้อยก่อน และการแก้ไขสายสัญญาณเสร็จในวันที่ 28 พ.ย.
2565 สอ.กฟภ.ได้มีหนังสือถึง กฟภ. โดยแจ้งจะเข้าดำเนินการทดสอบระบบในวันที่ 1 – 2 ธ.ค. 2565 แต่ 
บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ดำเนินการไม่แล้วเสร็จ จึงขอเข้าดำเนินการอีกครั้งในวันที่ 7 – 8 ธ.ค.2565 งานแล้วเสร็จ
เรียบร้อยในวันที่ 8 ธ.ค. 2565  และวันที่ 13 ธ.ค. 2565 คณะกรรมการตรวจรับได้ดำเนินการตรวจรับทดสอบ
ระบบเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
คุณชาติชาย การประสานงานกับกฟภ. ทาง สอ.กฟภ. ควรแจ้งล่วงหน้าเนื่องจากมีแผนการส่งมอบอยู่แล้ว 
 
คุณวัลลภ บจก. ควิกเซิร์ฟฯ ส่งมอบอุปกรณ์วันที่ 10 พ.ย. 2565 และบริษัทฯ มีหนังสือแจ้ง สอ.กฟภ. 
จัดเตรียมสถานที่สำหรับติดตั้งและทดสอบอุปกรณ์ตั ้งแต่วันที ่ 11 พ.ย. 2565 ดังนั ้นบริษัทฯจะมีเวลา
ดำเนินการตั้งแต่วันที่ 11–30 พ.ย. 2565 (วันสิ้นสุดสัญญา) จำนวน 20 วันตามสัญญา แต่เนื่องจากติดขัด
ปัญหาการส่งมอบพื้นท่ีและสายสื่อสารชำรุดทำให้บริษัทฯ ไม่สามารถดำเนินการได้ ต่อมา สอ.กฟภ. ได้ส่งมอบ
พ้ืนที่ให้ดำเนินการตั้งแต่วันที่ 1 ธ.ค.2565 ซึ่งบริษัทฯ ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยเมื่อวันที่ 8 ธ.ค. 2565 และส่ง
มอบงานในวันที่ 9 ธ.ค. 2565 ใช้เวลาในการดำเนินการจำนวนรวม 9 วัน ซึ่งน้อยกว่าจำนวนวันที่เหลือตาม
สัญญา 
 
มติที่ประชุม บจก.ควิกเซิร์ฟฯ แจ้ง สอ.กฟภ. ให้จัดเตรียมสถานที่สำหรับติดตั้งและทดสอบอุปกรณ์ ใน
วันที่ 11 พ.ย. 2565 โดยบริษัทฯ มีเวลาดำเนินการถึงวันที่ 30 พ.ย. 2565 (วันสิ้นสุดสัญญา) จำนวน 20 วัน 
แต่ สอ.กฟภ. ไม่สามารถส่งมอบพื้นท่ีตามท่ีบริษัทฯแจ้งได้ จึงเลื่อนกำหนดส่งมอบพื้นท่ีเป็นวันที่ 1 ธ.ค.2565 
บริษัทฯ ดำเนินการติดตั้งและทดสอบเสร็จเรียบร้อยเมื่อวันที่ 8 ธ.ค. 2565 และส่งมอบงานในวันที่ 9 ธ.ค.
2565 รวมระยะเวลา 9 วัน ซึ่งน้อยกว่าระยะเวลาที่เหลือตามสัญญา จึงเห็นควรอนุมัติงดค่าปรับเป็นเงิน 
59,400.00 บาท (ห้าหมื่นเก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) ให้กับ บจก.ควิกเซิร์ฟฯ ตามท่ีคณะกรรมการตรวจรับเสนอ 
 
เรื่องท่ี 5.8 ขออนุมัติทีมช่วยงานเลขานุการกรรมการดำเนินการและคณะอนุกรรมการ 
                    (บันทึก สอ.กฟภ. 1315/2566 ลว. 23 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ   ฝ่ายจัดการนำเสนอขออนุมัติทีมช่วยงานเลขานุการกรรมการดำเนินการและคณะอนุกรรมการ 
โดยมีรายละเอียดดังนี้                  
               ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 27 ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2566 
เห็นชอบให้เลขานุการกรรมการดำเนินการมีทีมช่วยงานได้ 2 คน คณะอนุกรรมการการลงทุน และ
คณะอนุกรรมการอำนวยการ มีทีมช่วยงานคณะละ 1 คน รวม 4 คน โดยกำหนด ชื่อ ตำแหน่ ง สังกัด และ
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หน้าที่ทีมช่วยงาน โดยให้ฝ่ายจัดการรวบรวมทีมช่วยงานแต่ละคณะ เพื่อนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ
พิจารณา ฝ่ายจัดการได้ดำเนินการรวบรวมทีมช่วยงานเลขานุการฯ และคณะอนุกรรมการเรียบร้อยแล้ว ดังนี้ 

1. ทีมช่วยงานเลขานุการกรรมการดำเนินการ   
1.1 นาย ว.    รก.คส. ฝสย. 

         ทำหน้าที่จัดทำระเบียบวาระการประชุม 
 1.2 นาง น.  (เกษียณอายุ) 

 ทำหน้าที่เข้าร่วมประชุม บันทึกการประชุม และจัดทำรายงานการประชุม  
2. ทีมช่วยงานคณะอนุกรรมการการลงทุน 

นางสาว น. ศฐก.9 กทช. ฝบบ. รผก. (บก)  
ทำหน้าที่  ให้คำปรึกษา วิเคราะห์ และเสนอแนะเกี่ยวกับการลงทุน  

 ทั้งนี้ ค่าตอบแทนให้เบิกจ่ายตามระเบียบฯ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการประชุมและค่าตอบแทนผู้ช่วยงาน
สหกรณ์ พ.ศ. 2565 ข้อ 6.3 ค่าช่วยงานประชุมตามบัญชีแนบท้ายระเบียบฯ คนละไม่เกิน 14,400 บาทต่อปี 
หรือ 1,200 บาท ต่อเดือน หากเดือนใดไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจะไม่ได้รับค่าตอบแทน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

มติที่ประชุม      อนุมัติตามข้อ 1 และข้อ 2 ตามเสนอ โดยได้รับค่าตอบแทนคนละไม่เกิน 14,400.00 บาทต่อ
ปี หรือ 1,200.00 บาท ต่อเดือน หากเดือนใดไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจะไม่ได้รับค่าตอบแทน 
 
เรื่องท่ี 5.9 การคัดเลือก บลจ. เพื่อเพิ่มการลงทุนในกองทุนส่วนบุคคลของสหกรณ์ 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอพิจารณาการคัดเลือก บลจ. เพื่อเพิ่มการลงทุนใน
กองทุนส่วนบุคคลของสหกรณ์ฯ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1. เรื่องเดิม 
            1.1  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อ้างถึง เรื่องที่ 5.1 พิจารณาการเพ่ิม
การลงทุนในกองทุนส่วนบุคคลของสหกรณ์ฯ อนุมัติให้สหกรณ์ฯ เพิ่มการลงทุนผ่านบริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุน (บลจ.) ปี 2566 ภายในวงเงิน 5,000 ล้านบาท ตามแนวทาง ดังนี้ 

(1) คัดเลือก บลจ. แบบเฉพาะเจาะจง จำนวน 4 กองทุน ๆ ละ  500 ล้านบาท รวมเป็น 
จำนวนเงินทั้งสิ้น 2,000 ล้านบาท  โดยพิจารณาจาก บลจ. ที่บริหารกองทุนส่วนบุคคลของ สอ.กฟภ. ใน
ปัจจุบันที่มีผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย และให้ประโยชน์สูงสุดแก่สหกรณ์ฯ ในปีที่ผ่านมา 

(2) คัดเลือก บลจ. เป็นการทั่วไป  จำนวน 6 กองทุน ๆ ละ  500 ล้านบาท รวมเป็น
จำนวนเงินทั้งสิ้น 3,000 ล้านบาท  โดยเปิดให้ บลจ. ที่บริหารกองทุนให้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนๆ ที่มีผลการ
ดำเนินงานเป็นที่น่าพอใจ และสามารถดำเนินการตามขอบเขตและรายละเอียด (TOR) ที่ สอ.กฟภ. กำหนดได้ 
รวมถึง บลจ. ที่บริหารกองทุนส่วนบุคคลของสหกรณ์ฯ ในปัจจุบัน สามารถเสนอเงื ่อนไขเพื่อดำเนินการ
คัดเลือกได้ด้วยเช่นกัน 
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ทั้งนี้ ให้เพ่ิมการลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล โดยวิธีการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจงเป็นลำดับแรก 
กำหนดวิธีการเพิ่มจำนวนเงินลงทุนโดยการเพิ่มจำนวนเงินลงทุนในระหว่างสัญญาเดิมที่มีผลบังคับใช้ใน
ปัจจุบัน 
  1.2 การคัดเลือก บลจ. แบบเฉพาะเจาะจงตามข้อ 1.1 (1)  ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเรี ยบร้อย
แล้ว  เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2566 โดยเพิ่มจำนวนเงินลงทุนกับ บลจ. ดังนี้  

(1) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด  (กองที่ 1  Performance) 
(2) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน วรรณ จำกัด             (กองที่ 2  Performance) 
(3) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จำกัด (มหาชน)   (กองที่ 7  Trigger) 
(4) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน  ไทยพาณิชย์ จำกัด           (กองที่ 8  Trigger) 

ขณะนี้คงเหลือเพียงการคัดเลือก บลจ. เป็นการทั่วไปตามข้อ 1.1 (2)  ซึ่งคณะอนุกรรมการ 
การลงทุนจะนำเสนอแนวทางการพิจารณาคัดเลือกในเบื้องต้นต่อคณะกรรมการดำเนินการ ต่อไป 
 

2. ข้อมูล 
2.1  การคัดเลือก บลจ. ที่ผ่านมาสหกรณ์ฯ ได้มีการคัดเลือก บลจ. เพ่ือให้เป็นผู้บริหารกองทุน 

ส่วนบุคคลของสหกรณ์ฯ ทั้งสิ้นจำนวน 5 ครั้ง โดยแต่ละครั้งมีวิธีการคัดเลือก ดังนี้ 
 
 

คร้ัง
ที่ 

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (บลจ.) จำนวนเงิน 
(ล้านบาท) 

วิธีการคัดเลือก 

1 บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด  (กองที่ 1) 
บลจ. วรรณ จำกัด                   (กองที่ 2) 

500 
500 

คัดเลือก โดยเชิญ บลจ.  เข้าร่วมให้ข้อมูล/
วิธีการ/ตอบข้อซักถาม เกี่ยวกับการบริหาร
กองทุนส่วนบุคคล พร้อมทั ้งเสนออัตรา
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง  

2 บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด  (กองที่ 3) 
บลจ. วรรณ จำกัด                   (กองที่ 4) 

500 
500 

คัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง โดยพิจารณา
จาก บลจ. ที ่บริหารกองทุนของสหกรณ์ฯ 
เป็นไปตามเป้าหมาย (เป็นการเพิ่มจำนวน
กองทุน) 

3 บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด  (กองที่ 5) 500 คัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง โดยพิจารณา
จาก บลจ. ที ่บริหารกองทุนของสหกรณ์ฯ
เป็นไปตามเป้าหมาย (เป็นการเพิ่มจำนวน
กองทุน) 

4 บลจ. ดาโอ (ประเทศไทย) จำกัด  (กองที่ 6) 
บลจ. เอ็มเอฟซี จำกัด (มหาชน)   (กองที่ 7) 
บลจ. ไทยพาณิชย์ จำกัด           (กองที่ 8) 

500 
500 
500 

คัดเลือก โดยเชิญ บลจ. ที ่บริหารกองทุน
ให้แก่สหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ๆ ที่มีจำนวนเงนิ
ลงทุนตั้งแต่ 1,000 ล้านบาทขึ้นไป   เข้าร่วม
เสนอเงื่อนไข  อัตราค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่
เก่ียวข้อง 
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5 บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด (กองที่ 1) 
บลจ. วรรณ จำกัด                  (กองที่ 2) 
บลจ. เอ็มเอฟซี จำกัด (มหาชน)  (กองที่ 7) 
บลจ. ไทยพาณิชย์ จำกัด          (กองที่ 8) 

500 
500 
500 
500 

คัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง  โดยพิจารณา
จาก บลจ. ที ่บริหารกองทุนของสหกรณ์ฯ
เป็นไปตามเป้าหมาย และให้ประโยชน์สูงสุด
แก่สหกรณ์ในป ีท ี ่ผ ่านมา (เป ็นการเพิ่ม
จำนวนเงินในกองทุน) 

 รวม  8 กองทุน 6,000  

 
 

2.2  อัตราค่าธรรมเนียม ปัจจุบันสหกรณ์ฯ มีการลงทุนผ่าน บลจ. ทั้งสิ้นจำนวน 8 กองทุน  
โดยแต่ในแต่ละกองทุนมีอัตราค่าธรรมเนียมดังนี้ 
 
กอง บริษัทหลักทรัพย์จัดการ

กองทุน (บลจ.) 
จำนวนเงิน 
(ล้านบาท) 

อัตราค่าธรรมเนียม 
custodian 

(%) 
basic fee 

(%) 

performance fee (%) 
 

1 บลจ. ยูโอบี   
(Performance) 

1,000 0.0135 - Return<3.00% 
3.00%>return<6.00% 

Return>6.00% 

ไม่คิดค่า Fee 
0.12 
0.25 

2 บลจ. วรรณ 
(Performance) 

1,000 0.0135 - Return<3.00% 
3.00%>return<6.00% 

Return>6.00% 

ไม่คิดค่า Fee 
0.12 
0.25 

3 บลจ. ยูโอบี    
(Trigger) 

500 0.0135 0.07 Return>6.00% 0.12 

4 บลจ. วรรณ 
(Trigger) 

500 0.0135 0.09 Return>6.00% 0.19 

5 บลจ. ยูโอบี   
(Performance) 

500 0.0130 0.07 Return<3.00% 
3.00%>return<6.00% 

Return>6.00% 

ไม่คิดค่า Fee 
0.10 
0.18 

6 บลจ. ดาโอ  
(Performance) 

500 0.0130 0.04 Return<3.00% 
3.00%>return<6.00% 

Return>6.00% 

ไม่คิดค่า Fee 
0.04 
0.09 

7 บลจ. เอ็มเอฟซี  
(Trigger) 

1,000 0.0130 0.04 Return>6.00% 0.12 

8 บลจ.  ไทยพาณชิย์  
(Trigger) 

1,000 0.0130 0.07 Return>6.00% 0.13 
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2.3 คณะอนุกรรมการการลงทุน ได้พิจารณาข้อมูลอ้างอิงเพิ่มเติม บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนที่
บริหารกองทุนรวมหุ้นให้แก่องค์กรอ่ืน โดยพิจารณาเรียงลำดับจากข้อมูลอัตราผลตอบแทนกองทุนรวมหุ้น 3 ปี 
(ร้อยละต่อปี) และมีค่ามากกว่าค่าเฉลี่ยของกลุ่มข้อมูลทั้งหมด (ใช้ข้อมูลระยะเวลา 3 ปี เนื่องจากเป็นช่วง
ระยะเวลาที่ระบบเศรษฐกิจและตลาดหุ้นเผชิญวิกฤติต่าง ๆ จึงเป็นระยะเวลาที่จะสะท้อนให้เห็นความสามารถ
ในการบริหาร) จากข้อมูลข้างต้น  บลจ. ที่สามารถทำผลตอบแทนได้สูงกว่าค่าเฉลี่ยกลุ่มที่ร้อยละ 6.73  7 
ลำดับ 

(1) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงศรี จำกัด 
(2) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จำกัด 
(3) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไทยพาณิชย์ จำกัด     (ปัจจุบันบริหารให้สหกรณ์ฯ) 
(4) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จำกัด 
(5) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
(6) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ยูโอบี จำกัด (มหาชน) (ปัจจุบันบริหารให้สหกรณ์ฯ) 
(7) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน อีสท์สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

2.4 คณะอนุกรรมการการลงทุน ในการประชุมครั้งที่ 1/2566  วันที่ 22 มีนาคม 2566  
พิจารณาจากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น มีมติเห็นชอบให้เปลี่ยนแปลงแนวทางการคัดเลือก บลจ. จากเดิมคัดเลือก
เป็นการทั่วไป เปลี่ยนเป็นการคัดเลือกโดยเชิญ บลจ. ที่มีรายชื่อตามข้อ 2.3 เข้าร่วมยื่นข้อเสนอ เพื่อเป็นการ
กระจายความเสี่ยงจากการลงทุน หลีกเลี่ยงการกระจุกตัวของเม็ดเงินลงทุนกับ บลจ.  โดยจะมีการคัดเลือกให้
เหลือเพียง 4 บลจ. และได้จัดทำข้อมูลเพิ่มเติม ดังนี้ 
 

(1)  อัตราค่าธรรมเนียมเฉลี่ย จากอัตราค่าธรรมเนียมตามข้อ 2.2   หากนำมาจัดทำเป็น 
อัตราค่าธรรมเนียมเฉลี่ย จะสามารถจัดทำโดยจำแนกออกได้เป็น 3 กลุ่ม โดยมีอัตราค่าธรรมเนียมเฉลี่ย ดังนี้     

กลุ่ม Basic fee Performance fee 
ค่าสูงสุด ค่าเฉล่ีย  ค่าสูง

สุด 
ค่าเฉล่ีย 

(1) กองทุนในรูปแบบ  
Performance   ท่ีมี 
Performance fee แต่ไม่มี 
Basic fee  
(กองที่ 1 และกองท่ี 2) 

 
- 

 
- 

  
- 

 
- 

(2) กองทุนในรูปแบบ  
Performance  ท่ีมี 
performance fee และ 
Basic fee 
(กองที่ 5 และกองท่ี 6) 
 

 
0.07 

 
0.06 

Return<3.00% 
3.00%>return<6.00% 

Return>6.00% 
 

 
0.18 

ไม่คิด
ค่าธรรมเนียม 

0.07 
0.14 

 
0.07 

Return<3.00% 
3.00%>return<6.00% 

ไม่คิด
ค่าธรรมเนียม 
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   กรณีไม ่นำค ่า basic fee 
และค่า 
Performance fee ข อ ง 
บลจ. ดาโอ (กองที ่  6) มา
คำนวณค่าเฉลี่ย  
 

Return>6.00% 0.10 
0.18 

     (เนื่องจากมีค่า basic fee 
และ performance fee ต่ำ
กว่าบลจ. อื่น หากนำมารวม
คำนวณเป็นค่าเฉลี่ย อาจทำ
ให ้ข ้อม ูลค ่าเฉล ี ่ยท ี ่ ได ้ ไม่
สะท้อนข้อเท็จจริง อันอาจ
เป ็นเหต ุ ให ้การต ัดส ิน ใจ
คลาดเคลื่อนได้) 

     

(3) กองท ุ น ในร ูปแบบ 
Trigger            

ท่ีมี performance fee และ  
Basic fee   (กองที่ 3 , 4 , 7 
และกองท่ี 8)  

 
0.09 

 
0.07 

 
Return>6.00% 

 
0.19 

 
0.14 

 
 
 
 

(2) ข้อดี ข้อเสีย ของรูปแบบการลงทุนแบบ Performance  และแบบ  Trigger 
 

แบบ Performance ข้อดี 
   (1) สหกรณ์ฯ อาจไม่ต้องจ่ายค่าธรรมเนียมการบริหาร เนื่องจากทรัพย์สินสุทธิ(NAV) ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม ต่ำกว่าเงื่อนไขการจ่ายค่าธรรมเนียม 
   (2) อาจนำผลประโยชน์ออกมาเท่ารูปแบบ Trigger แต่ค่าธรรมเนียมอาจต่ำกว่าได้ในกรณี
ทรัพย์สินสุทธิ (NAV) ณ วันที่ 31 ธันวาคม ต่ำกว่าเงื่อนไขการจ่ายค่าธรรมเนียม 
ข้อเสีย 
   บลจ. อาจไม่มีแรงจูงใจในการบริหาร  เนื่องจากทรัพย์สินสุทธิ (NAV) ณ วันที่ 31 ธันวาคม  
ต่ำกว่าเงื ่อนไขการจ่ายค่าธรรมเนียม อันเป็นเหตุให้ไม่ได้รับค่าธรรมเนียม หรือได้รับ
ค่าธรรมเนียมน้อยกว่าที่ควร 
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แบบ Trigger ข้อดี 
   (1) มีเป้าหมายที ่ช ัดเจน เช่น สามารถทำผลตอบแทนได้ที ่ 6% (Trigger) จะได้รับ
ค่าธรรมเนียมในการบริหารทันทีตามสัญญา 
   (2) บลจ. มีแรงจูงใจในการทำให้ได้ตามเป้าหมาย 
   (3) สหกรณ์ฯ อาจได้รับผลประโยชน์หลายครั ้ง เนื ่องจาก บลจ. จะได้ค่าธรรมเนียม       
เมื่อสามารถทำผลตอบแทนได้ที่ 6% (Trigger)  
ข้อเสีย 
   สหกรณ์ฯ อาจต้องจ่ายค่าบริหารจัดการมากกว่าร ูปแบบ Performance แม้จะนำ
ผลประโยชน์ออกมาเท่ากัน  

 
 

3. ข้อพิจารณา 
    จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น คณะอนุกรรมการการลงทุน จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการ ดังนี้ 

 

3.1  อนุมัติ เปลี่ยนแปลงแนวทางการคัดเลือก  บลจ. จากเดิมคัดเลือกเป็นการทั่วไปตามข้อ 
1.1 (2) เปลี่ยนเป็นการคัดเลือกโดยเชิญ บลจ.  ที่มีรายชื่อตามข้อ 2.3  เข้าร่วมยื่นข้อเสนอ ดังนี้ 

(1) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงศรี จำกัด 
(2) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จำกัด 
(3) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จำกัด 
(4) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
(5) บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน อีสท์สปริง (ประเทศไทย) จำกัด 

และคัดเลือกให้เหลือเพียง 4 บลจ.  โดยสามารถเพิ่มการลงทุนได้ในเดือนพฤษภาคม 2566 เป็นจำนวนเงิน 
บลจ. ละ 450 ล้านบาท  รวมเป็นวงเงินทั้งสิ้น 1,800 ล้านบาท  สำหรับการเพิ่มจำนวนเงินลงทุนอีก 1,200 
ล้านบาท จะพิจารณาเพิ่มให้แก่ บลจ. ที่มีผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย และให้ประโยชน์สูงสุดแก่
สหกรณ์ฯ  ในช่วงระยะเวลาที่เหมาะสมต่อไป 
  3.2  พิจารณากำหนดรูปแบบการลงทุน  ในรูปแบบ Performance หรือรูปแบบ Trigger 
  3.3  พิจารณากำหนดแนวทางในการใช้อัตราค่าธรรมเนียม เพื่อใช้เป็นส่วนประกอบในการ
พิจารณาคัดเลือก  
 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณชาติชาย ต้องบริหารความเสี่ยงตามข้อ 1 หาก บลจ.ที่เราคัดเลือกให้เหลือ 4 บลจ. แล้วเชิญให้มารว่ม
ดำเนินการลงทุนมาไม่ครบ จะดำเนินการอย่างไร และควรมอบอำนาจหรือไม่ 
 
คุณสมปอง บลจ.ที่เราคัดเลือกแล้ว ติดเรื่องกรอบอัตราค่าธรรมเนียม ไม่สามารถดำเนินการได้ ทำให้
เหลือไม่ครบ 4 บลจ. จะพิจารณาอย่างไร 
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มติที่ประชุม เห็นชอบในหลักการตามข้อ 3.1 เฉพาะ บลจ.ที่ยังไม่ได้บริหารให้ สอ.กฟภ. หากเกิดกรณีที่ 
บลจ. ที่มาเสนอไม่ครบ 4 บลจ. ตามแผน มอบอำนาจให้คณะอนุกรรมการการลงทุนพิจารณาการลงทุนตาม
ความเหมาะสมในวงเงิน 1,800 ล้าน พร้อมนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการต่อไป 
  ข้อ 3.2 เห็นชอบรูปแบบการลงทุนแบบ Trigger และหาก บลจ.ใดที่บริหารให้ สอ.กฟภ.อยู่
แล้วในรูปแบบ Performance เมื่อครบสัญญา ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนเจรจาต่อรองกับ บลจ.ให้ปรับมา
เป็นรูปแบบ Trigger  
  ข้อ 3.3 เห็นชอบให้กำหนดอัตราค่าธรรมเนียมไม่เกินกรอบค่าธรรมเนียมสูงสุดที่ สอ.กฟภ.
เคยจ้าง 
 
เรื่องท่ี 5.10 ขออนุมัติขอใช้บริการบริหารเงินสด (Cash Management) 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอพิจารณาขออนุมัติขอใช้บริการบริหารเงินสด (Cash 
Management) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1. เรื่องเดิม 
1.1  สหกรณ์ฯ มีแนวทางการบริหารเงินลงทุนของสหกรณ์ฯ ปี 2566 โดยมีนโยบายการลงทุน 

ที่เน้นความปลอดภัยของเงินลงทุน เพ่ือรักษาเสถียรภาพของรายได้และสร้างความเจริญเติบโตของเงินทุนเป็น
หลัก โดยอยู่ภายใต้การบริหารจัดการความเสี่ยงการลงทุนให้ได้ผลตอบแทนในระดับที่เหมาะสม ถูกต้องตาม
กฎหมาย บริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใสเพ่ือประโยชน์สูงสุดของสมาชิก  

1.2  สหกรณ์ฯ มีการจัดทำโครงการขยายกรอบการลงทุนในหุ้นสามัญ สำหรับการลงทุนผ่าน 
บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (บลจ.)  เป็นแผนการลงทุนหนึ่งในแผนการลงทุนสำหรับปี 2566  ซึ่งจะเป็น
การลงทุนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 (6) “ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้
เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์  โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียน
สหกรณ์” 

2. ข้อมูล 
2.1 เพ่ือให้การลงทุนในหุ้นสามัญฯ   เป็นไปตามแผนการลงทุน   ในเบื้องต้นจึงได้ทำการศึกษา 

แนวทางเพื่อขอขยายกรอบการลงทุนหุ้นสามัญสำหรับการลงทุนผ่านบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (บลจ.)     
โดยสรุปผลการศึกษาพอสังเขปได้ ดังนี้ 

2.1.1  ปัจจุบันสหกรณ์ฯ มีการใช้บริการธนาคารพาณิชย์ ดังนี้   
(1) ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
(2) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 
(3) ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 
(4) ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) 
(5) ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 
(6) ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด (มหาชน) 
(7) ธนาคารยูโอบี จำกัด (มหาชน) 
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(8) ธนาคารไอซีบีซี (ไทย) จำกัด (มหาชน) 
(9) ธนาคารซีไอเอ็มบี (ไทย) จำกัด (มหาชน) 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1) 
พิจารณาจากขนาดของธนาคารพาณิชย์ และราคาหุ้นสามัญที่ปรากฏอยู่ในตลาดหลักทรัพย์    

จะพบว่ามีธนาคารพาณิชย์ที่มีความน่าสนใจที่สหกรณ์ฯ อาจลงทุนในหุ้นสามัญผ่านบริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุน ประกอบด้วย 

(1) ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) 
(2) ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 
(3) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 
(4) ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 

 

2.1.2 การเพ่ิมประเภทการทำธุรกรรมกับธนาคารพาณิชย์ให้หลากหลาย เพ่ือใช้เป็น    
ข้อประกอบการพิจารณาของนายทะเบียนสหกรณ์นั้น สามารถเพ่ิมประเภทธุรกรรมได้ ดังนี้  

     (1)  บริการบริหารเงินสด (Cash Management)  เช่น การจ่ายเงินกู้- 
เพื่อเหตุฉุกเฉิน/เงินกู้สามัญ/เงินกู้พิเศษ  การจ่ายเงินปันผล/เงินเฉลี่ยคืน การหักบัญชีอัตโนมัติ การโอนเงิน
ระหว่างบัญชี การโอนเงินต่างธนาคาร การโอนเงินไปยังบุคคลที่สาม การโอนบาทเนต การโอนเงินเดือน การ
ชำระสินค้าและบริการ เป็นต้น (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2) 

ทัง้นี้ สามารถดำเนินการได้กับธนาคารพาณิชย์ทั้ง 4 แห่ง ดังกล่าว 
โดยสามารถดำเนินการได้เมื่อสหกรณ์ฯ สมัครขอใช้บริการ และธนาคารพาณิชย์อนุมัติให้ใช้บริการ โดยไม่มี
ค่าธรรมเนียมแรกเข้า และค่าธรรมเนียมรายปีในปีแรก  (ค่าธรรมเนียมรายปี ๆ ละ ไม่เกิน3,000 บาท และ
สามารถตอ่รองได้) 

(2) บริการผ่านระบบ Mobile Application  เช่น การดูข้อมูลการทำ 
ธุรกรรมของสมาชิก  การโอนเงินฝากระหว่างบัญชีเงินฝากของสมาชิกที่มีกับสหกรณ์ฯ การโอนเงินฝากไป
ชำระหนี้/ซื้อหุ้น การขอกู้เงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน การเบิกใช้เงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม เป็นต้น 

ทั้งนี้ สามารถดำเนินการได้กับธนาคารพาณิชย์เพียง 2 แห่ง คือ 
ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) และธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) เท่านั้น เนื่องจากธนาคาร
พาณิชย์ทั้ง 2 แห่ง ได้มีการพัฒนาระบบพร้อมรองรับการใช้บริการของสหกรณ์ และบริษัทผู้พัฒนาระบบของ
สหกรณ์ฯ (บริษัท ไอโซแคร์ ซีสเต็มส์ จำกัด) ได้มีการพัฒนาระบบงานของสหกรณ์เพื่อรองรับแล้วด้วยเช่นกัน 
โดยมีค่าใช้จ่ายโดยประมาณในเบื้องต้น ดังนี้ 

- ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาระบบโดยบริษัทผู้พัฒนาระบบงานสหกรณ์ออมทรัพย์ 
(บริษัท ไอโซแคร์ ซีสเต็มส์ จำกัด)  จำนวนเงินโดยประมาณ 250,000 บาท/แห่ง 

- ค่าใช้จ่ายในการเชื่อมต่อระบบกับธนาคารพาณิชย์ จำนวนเงินโดยประมาณ 
200,000 บาท/แห่ง 
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2.2 คณะอนุกรรมการการลงทุนในการประชุมครั้งที่ 1/2566 วันที่ 22 มีนาคม 2566 มีมติ
เห็นชอบแนวทางการขอขยายกรอบการลงทุนในหุ้นสามัญสำหรับการลงทุนผ่านบริษัทหลักทรัพย์จัดการ
กองทุน (บลจ.) โดยให้สหกรณ์ฯ ดำเนินการขอใช้บริการบริหารเงินสด (Cash Management) กับธนาคาร
พาณิชย์เป็นลำดับแรก ประกอบด้วยธนาคารไทยพาณิชย์  ธนาคารกสิกรไทย และธนาคารกรุงศรีอยุธยา 
(ธนาคารกรุงเทพ ปัจจุบันมีการเปิดใช้บริการบริหารเงินสดอยู่แล้ว) เนื่องจากสามารถดำเนินการได้ภายใน
ระยะเวลาอันรวดเร็ว และ  ไม่มีค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ อีกท้ังเป็นการดำเนินการเพ่ือให้การทำธุรกรรมของ
สหกรณ์ฯ กับธนาคารพาณิชย์ดังกล่าว มีความหลากหลาย อันอาจใช้เป็นข้อประกอบการพิจารณาให้ความ
เห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ได้ 

     สำหรับการจัดทำบริการผ่านระบบ Mobile Application ซึ ่งต้องใช้ระยะเวลาในการ
ดำเนินการและมีค่าใช้จ่าย เห็นควรดำเนินการในระยะเวลาที่เหมาะสมต่อไป 
 

3. ข้อพิจารณา 
จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น คณะอนุกรรมการการลงทุน จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อ 

พิจารณาอนุมัติขอใช้บริการบริหารเงินสด (Cash Management) กับธนาคารพาณิชย์ อันประกอบด้วย 
(1) ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) 
(2) ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 
(3) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 

โดยมีช่วงระยะเวลาในการดำเนินการ ตามแนวทางการขอขยายกรอบการลงทุนในหุ้นสามัญ  
สำหรับการลงทุนผ่านบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (บลจ.) ดังนี้ 

(1) ระยะเวลาในการดำเนินการขอใช้บริการบริหารเงินสด  (Cash Management) 
ดำเนินการในระหว่างเดือนมีนาคม ถึง เมษายน 2566 

(2) ระยะเวลาในการทำธุรกรรมการบริการบริหารเงินสด (Cash Management) 
ดำเนินการตั้งแต่เดือนเมษายน 2566 เป็นต้นไป และใช้บริการอย่างต่อเนื่อง 

(3) ระยะเวลาในการขอขยายกรอบการลงทุนในหุ้นสามัญต่อนายทะเบียนสหกรณ์ 
ดำเนินการในเดือนกรกฎาคม 2566 
  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน  เวลานำเสนอขอความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ให้นำเสนอของธนาคารกรุงเทพ 
จำกัด (มหาชน) รวมเข้าไปในครั้งนี้ด้วย 
 
มติที่ประชุม อนุมัติให้ขอใช้บริการบริหารเงินสด (Cash Management) กับธนาคารพาณิชย์ ตามท่ี
คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอมา 
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เรื่องท่ี 5.11 ปรับปรุงระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์ พ.ศ. 2566 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาการปรับปรุงระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการ
รับเงินฝากออมทรัพย์ พ.ศ. 2566 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

  ตามท่ีสหกกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด ได้จัดให้มีระเบียบฯ ว่าด้วย
การรับฝากออมทรัพย์ พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม เพื่อรองรับการทำธุ รกรรมเกี่ยวกับการฝาก-ถอนเงิน
ของสมาชิก โดยความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ นั้น 
  ขณะนี้ฝ่ายจัดการได้จัดทำ ปรับปรุง และรวบรวมระเบียบฯ ว่าด้วยการรับเงินฝากออมทรัพย์ 
พ.ศ. 2566 ขึ้นมาใหม่ เพ่ือรองรับการทำธุรกรรมทางระบบดิจิทัลด้วย Mobile Application และการธุรกรรม
เกี่ยวกับการฝาก-ถอนของสมาชิกขึ้นใหม่ทั้งฉบับ เพ่ือนำมาประกอบการพิจารณา (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
  ตามที่ประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั ้งที ่ 1/2566 เมื ่อวันที ่ 23 
มีนาคม 2566 เห็นชอบให้นำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือโปรดพิจารณาต่อไป 
 
  จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
มติที่ประชุม เห็นชอบ นำเสนอนายทะเบียนเพ่ือให้ความเห็นชอบ 
 
เรื่องท่ี 5.12 ขออนุมัติจ้างเจ้าหน้าที่ประมวลผลเพื่อทดแทนอัตราที่ว่างลงจำนวน 1 อัตรา และแต่งตั้ง

คณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก เจ้าหน้าที่ประมวลผล 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาขออนุมัติจ้างเจ้าหน้าที่ประมวลผล เพ่ือ
ทดแทนอัตราที่ว่างลง จำนวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.   เรื่องเดิม 
  ตามมติคณะกรรมการดำเนินการที่อ้างถึง เรื่องที่ 4.1 เห็นชอบแต่งตั้งนางสาวอุไร คชรินทร์ หัวหน้า

ฝ่ายทะเบียนสมาชิกและประมวลผล เป็นผู้ช่วยผู้จัดการ ทำให้อัตรากำลังของฝ่ายทะเบียนสมาชิกและประมวลผล
ว่างลง 1 อัตรา 

1.1 ตามคำสั่งที่ สอ.กฟภ. 51/2565 แต่งตั้งนายปฑิณญา เสลาหอม ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ประมวลผล 
ฝ่ายทะเบียนสมาชิกและประมวลผล ไปดำรงตำแหน่งผู้ช่วยหัวหน้าฝ่ายทะเบียนสมาชิกและประมวลผล  

1.2 ตามคำสั่งที่ สอ.กฟภ. 02/2566 เลื่อนและแต่งตั้งนายปฑิณญา เสลาหอม ตำแหน่งผู้ช่วย
หัวหน้าฝ่ายทะเบียนสมาชิกและประมวลผล ไปดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายฝ่ายทะเบียนสมาชิกและประมวลผล 

 
2.  ข้อพิจารณา  

 จากข้อมูลดังกล่าว ทำให้ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ประมวลผล ฝ่ายทะเบียนสมาชิกและประมวลผลวุฒิ
ปริญญาตรี ว่างลง 1 อัตรา เพื่อให้การปฏิบัติงานเกิดประสิทธิภาพและเป็นไปตามระเบียบ  สอ.กฟภ. ว่าด้วย
เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 หมวด 3 การรับสมัคร การสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือ
คัดเลือก ฝ่ายจัดการจึงได้นำเสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการพิจารณาการจ้างเจ้าหน้าที่ทดแทนดังกล่าว 

 คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 วันท่ี 23 มีนาคม 2566 เรื่องที่ 4.3 
พิจารณาแล้ว เห็นชอบนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติ ดังน้ี 



28 
 

  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ครั้งท่ี 2/2566 
 

2.1  จ้างเจ้าหน้าที่ประมวลผล จำนวน 1 อัตรา เพื่อทดแทนอัตราที่ว่างลง คุณวุฒิปริญญาตรี   
สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิทยาการคอมพิวเตอร์ วิศวกรรมซอฟแวร์ วิศวกรรมสารสนเทศและการสื่อสาร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศ และสถิติศาสตร์บัณฑิต 

2.2 แต่งตั ้งคณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก เจ้าหน้าที่ประมวลผล
ประกอบด้วย  

1. นายวิเชียร  ปัญญาวานิชกุล  ประธาน 
2. นายธนาเศรษฐ์ รณิดา   คณะกรรมการ 
3. นางสาวอุไร  คชรินทร์   คณะกรรมการและเลขานุการ 

  
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 
มติที่ประชุม อนุมัติตามข้อ 2.1 และข้อ 2.2 เปลี่ยนประธานคณะกรรมการฯจาก นายวิเชียร ปัญญาวานิชกุล 
เป็น นายชาติชาย ภุมรินทร์ เนื่องจากนายวิเชียรฯ อยู่ในช่วงลาป่วยเพื่อผ่าตัด 
 
เรื่องท่ี 5.13 ขออนุมัติจ้างเจ้าหน้าที่การเงินจำนวน1 อัตรา เพื่อทดแทนอัตราที่ว่างลง และแต่งตั้ง

คณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก 
เลขานุการ  คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาขออนุมัติจ้างเจ้าหน้าที่การเงินจำนวน 1 
อัตรา เพ่ือทดแทนอัตราที่ว่างลง และแต่งตั้งคณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก โดยมี
รายละเอียดดังนี้  

1. เรื่องเดิม 
1.1 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการที่อ้างถึง เรื่องที่ 5.3  เห็นชอบแต่งตั้งผู้ช่วย

ผู้จัดการและรับทราบการแต่งตั้ง โยกย้ายเจ้าหน้าที่ระดับหัวหน้าฝ่าย ผู้ช่วยหัวหน้าฝา่ย 
และระดับปฏิบัติการ ทำให้อัตรากำลังของเจ้าหน้าที่การเงิน ฝ่ายเงินฝากและการเงิน   
ว่างลง 1 อัตรา  

1.2 คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 11/2565 เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 
2565 ได้พิจารณาตามที่ฝ่ายจัดการนำเสนอขอความเห็นชอบเปิดรับสมัครเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ เพื ่อทดแทนอัตราที ่ว ่างลง คุณวุฒิประกาศนียบัตรชั ้นสูง (ปวส) ตาม
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่ว่างลง และมีมติเห็นชอบให้เปิดรับสมัครตำแหน่งเจ้าหน้าที่
การเงิน ฝ่ายเงินฝากและการเงิน จำนวน 1 อัตรา ตามที่ฝ่ายจัดการเสนอ และให้
นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาต่อไป 

1.3 ตามข้อ 1.2  คณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 16/2565 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
เรื่องที่ 5.13 กรรมการให้ความเห็นว่าควรเปิดรับอัตราที่ว่างเป็นคุณวุฒิปริญญาตรี และ
ควรมีการปรับโครงสร้างใหม่ โดยเพิ่มคุณวุฒิจาก ปวส. เป็นระดับปริญญาตรี และที่
ประชุมมีมติให้ฝ่ายจัดการปรับโครงสร้างใหม่ตามข้อเสนอแนะของกรรมการ โดย
นำเสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการพิจารณา 
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2. เรื่องพิจารณา 
จากข้อมูลดังกล่าว  เพื่อให้การปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการเกิดประสิทธิภาพ สามารถจ้างเจ้าหน้าที่

การเงินทดแทนอัตราที่ว่างได้ตามมติคณะกรรมการตามข้อ 1.3 โดยสอดคล้องกับคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่ และเป็นไปตามระเบียบสอ.กฟภ. ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 หมวด 3 
การรับสมัครการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก ฝ่ายจัดการจึงได้เสนอคณะอนุกรรมการ
อำนวยการพิจารณาการจ้างเจ้าหน้าที่ทดแทนดังกล่าว 

คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2566 เรื่องที่ 4.5 
พิจารณาแล้วเห็นชอบให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

2.1 ปรับคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของเจ้าหน้าที่การเงิน เดิมคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ปรับเป็นคุณวุฒิปริญญาตรี 1 อัตรา  

2.2 จ้างเจ้าหน้าที่การเงิน จำนวน 1 อัตรา เพื่อทดแทนอัตราที่ว่างลง คุณวุฒิปริญญาตรีสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร์  เศรษฐศาสตร์การเงิน เศรษฐศาสตร์สหกรณ์ การบัญชี  การเงิน  การเงินและ การธนาคาร การ
บริหารจัดการ 

2.3 แต่งตั้งคณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก เจ้าหน้าที่การเงิน ประกอบด้วย  
1. นายวัลลภ กิตติวิวัฒน์ ประธาน 
2. นายสุชาติ โชติกธีรกุล คณะกรรมการ 
3. นางสาวปณาลี  อุดมทรัพย์ คณะกรรมการและเลขานุการ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

มติที่ประชุม อนุมัติตามเสนอ ข้อ 2.1 – 2.3 
 
เรื่องท่ี 5.14 ขออนุมัติเลิกจ้าง กรณีนายชาติชาย เสมอเหมือน ไม่ผ่านการทดลองงาน และการจ่าย    

ค่าบอกกล่าวล่วงหน้าและค่าชดเชย เนื่องจากไม่ผ่านการทดลองงาน  
 เลขานุการ คณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง นำเสนอพิจารณารายงานผลการทดลองงานกรณีนายชาติชาย 
เสมอเหมือน ไม่ผ่านการทดลองงาน และการจ่ายค่าบอกกล่าวล่วงหน้าและค่าชดเชย เนื่องจากไม่ผ่านการ
ทดลองงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ให้นายชาติชาย  เสมอเหมือน  ไม่ผ่านการทดลองงาน และให้พ้นสภาพ ตั้งแต่วันที่ 3 
เมษายน 2566 เป็นต้นไป 

2. จ่ายค่าบอกกล่าวล่วงหน้า ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 17  
วรรค 2  และวรรค 3  ให้แก่ นายชาติชายฯ เป็นเงินจำนวน 16,830 บาท 

3. จ่ายค่าชดเชยตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 118 (1)  ให้แก่ 
นายชาติชายฯ  เป็นเงินจำนวน  16,830 บาท 

4. ให้ สอ.กฟภ. ดำเนินการจัดจ้างทดแทนในตำแหน่ง นิติกร จำนวน 1 อัตรา ตามระเบียบฯ 
ต่อไป   
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    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน  ขอให้เป็นหลักปฏิบัติ ต่อไปหากมีการจ้างทดลองงานแล้วไม่ผ่านการทดลองงาน จะไม่มีการ
ขยายเวลาการทดลองงานอีก 
 
คุณวัลลภ ขอให้แนบบันทึกรายงานของคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง ประกอบการพิจารณาด้วย 
 

มติที่ประชุม อนุมัติตาม ข้อ 1 – 3 
ข้อ 4 ให้ สอ.กฟภ. ดำเนินการจัดจ้างทดแทน และแต่งตั ้งคณะกรรมการสอบแข่งขัน

ประกอบด้วย  1. นายสมปอง  ดำรงอ่องตระกูล ประธานกรรมการ 
1. นายมิ่งศิษฐ์ ศุภธาเสฎฐ ์ กรรมการ 
2. นางสาวอุไร คชรินทร์ กรรมการ 

โดยให้ฝ่ายจัดการดำเนินการตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
 
เรื่องที่ 5.15 ขออนุมัติจ่ายเงินเฉลี่ยคืนประจำปี 2564 ให้แก่สมาชิกผู้กู้ที่ได้แก้ไขหลักประกันเงินกู้แล้ว 

และให้นำเงินเฉล่ียคืนประจำปี 2564 ของสมาชิกผู้กู้ไม่แก้ไขหลักประกันเข้าเป็นทุนสำรอง 
เลขานุการ ฝ่ายจัดการ นำเสนอพิจารณาขออนุมัติจ่ายเงินเฉลี่ยคืนประจำปี 2564 ให้แก่สมาชิกผู้กู้ที่ได้
แก้ไขหลักประกันเงินกู้แล้ว และให้นำเงินเฉลี่ยคืนประจำปี 2564 ของสมาชิกผู้กู้ไม่แก้ไขหลักประกันเข้าเป็น     
ทุนสำรอง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. อนุโลมให้สมาชิกกลุ่มที่ 2 ที่แก้ไขหลักประกันเงินกู้ หรือยื่นกู้หักลบกลบหนี้ หรือชำระหนี้
จนครบถ้วน ภายหลังจากวันที่ 1 พฤษภาคม 2565 แต่ดำเนินการแล้วเสร็จก่อนวันที่ 24 มีนาคม 2566 
จำนวน 23 ราย ให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืน ประจำปี 2564  รวมเป็นเงินจำนวน 110,025.41 บาท (เอกสารแนบ 2) 

2. กรณีสมาชิกกลุ่มที่ 3 จำนวน 24 ราย ที่ไม่ได้จัดการแก้ไขหลักประกันเงินกู้ หรือยื่นกู้หัก
ลบกลบหนี้ หรือชำระหนี้จนครบถ้วน ก่อนวันที่ 24 มีนาคม 2566 ให้ สอ.กฟภ. นำเงินเฉลี่ยคืน ประจำปี 
2564 รวมเป็นเงินจำนวน 137,513.26 บาท (เอกสารแนบ 3) เข้าเป็นทุนสำรองของ สอ.กฟภ. ต่อไป 
 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณชาติชาย การอนุโลมให้สมาชิกกลุ่มที่ 2 ที่แก้ไขหลักประกันเงินกู้ หรือยื่นกู้เพ่ือหักกลบลบหนี้แล้วเสร็จ
หลังวันที่ 1 พ.ค. 2565 แต่ดำเนินการแล้วเสร็จก่อนวันที่ 24 มี.ค.2566 เป็นการขออนุโลมนานเกือบ 1 ปี 
 

คุณสุพจน์ ปัจจุบันสมาชิกกลุ่มที่ 2 ได้ดำเนินการแก้ไขหลักประกันเงินกู้หมดแล้ว แต่เลยกำหนดเวลา
แล้ว ไม่เห็นด้วยกับการขออนุโลมนานเกือบ 1 ปี 
  

มติที่ประชุม ไม่อนุมัติจ่ายเงินเฉลี่ยคืนประจำปี 2564 ให้สมาชิกตามข้อ 1 จำนวน 23 ราย เงินจำนวน 
110,025.41 บาท และข้อ 2 จำนวน 24 ราย เงินจำนวน 137,513.26 บาท รวมทั้งหมดจำนวน 47 ราย โดย
ให้นำเงินเฉลี่ยคืนเข้าเป็นทุนสำรองของ สอ.กฟภ. ต่อไป 
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เรื่องท่ี 5.16 ขออนุมัติจัดทำเสื้อสูทให้กับผู้จัดการ / รองผู้จัดการ และผู้ช่วยผู้จัดการ 
เลขานุการ ฝ่ายจัดการ นำเสนอพิจารณาขออนุมัติจัดทำเสื้อสูทให้กับผู้จัดการ / รองผู้จัดการ และผู้ช่วย
ผู้จัดการ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. จัดทำเสื้อสูทให้กับผู้ช่วยผู้จัดการ จำนวน 2 ท่าน ที่ได้รับตำแหน่งในปี 2565 
2. จัดทำเสื้อสูทให้กับผู้จัดการและรองผู้จัดการปัจจุบัน จำนวน 2 ท่าน ที่มีอายุการใช้งาน

เสื้อสูทมาเป็นเวลานาน 
3. กำหนดเป็นหลักการ อนุมัติให้ผู้จัดการหรือรองผู้จัดการหรือผู้ช่วยผู้จัดการ ที่มีการจัดทำ

เสื ้อสูทผ่านไปเป็นระยะเวลา 4 ปี ซึ ่งเทียบกับอายุการดำรงตำแหน่งของกรรมการ
ดำเนินการที่อยู่ได้ 2 วาระ ให้สามารถดำเนินการตัดเสื้อสูทได้ใหม่ 

 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
มติที่ประชุม อนุมัติตาม 1 – 3  ในวงเงินคนละ 3,000 บาท ตามที่ฝ่ายจัดการนำเสนอ 
 
เรื่องท่ี 5.17 พิจารณาการขอลาออกของ น.ส.ธีรพร ชาติวังศากุล และขออนุมัติเปิดรับสมัครทดแทน 

 เลขานุการ ฝ่ายจัดการ นำเสนอพิจารณาการขอลาออกของ น.ส.ธีรพร ชาติวังศากุล และขออนุมัติ
เปิดรับสมัครทดแทน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. เรื่องเดิม  

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการท่ีอ้างถึง อนุมัติจ้าง นางสาวธีรพร ชาติวังศากุล เป็นเจ้าหน้าท่ี
สหกรณ์ปฎิบัติงานในตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ ฝ่ายทะเบียนสมาชิกและประมวลผล โดยทดลอง
งานเป็นเวลา 3 เดือน นั้น   
2. ข้อมูลและพิจารณา 

2.1 นางสาวธีรพร ชาติวังศากุล ได้ทดลองงานซึ่งจะครบกำหนดในวันที่ 4 เมษายน 2566 ได้ยื่นหนังสือ
ลาออกจากสหกรณ์ ตั้งแต่วันท่ี 31 มีนาคม 2566  

2.2 ตาม พ.ร.บ. คุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 118 ให้นายจ้างจ่ายค่าชดเชยให้แก่ลูกจ้างซึ่งเลิก
จ้างดังต่อไปนี้ (1) ลูกจ้างซึ่งทำงานติดต่อกันครบหนี่งร้อยยี่สิบวันแต่ไม่ครบหนึ่งปี ให้จ่ายไม่น้อยกว่าค่าจ้างอัตรา
สุดท้ายสามสิบวัน หรือไม่น้อยกว่าค่าจ้างของการทำงานสามสิบวันสุดท้าย สำหรับลูกจ้าง ซึ่งได้รับค่าจ้างตาม
ผลงานโดยคำนวณเป็นหน่วย ดังนั้นการที่ น.ส.ธีรพร ชาติวังศากุล ได้ลาออกจาก สอ.กฟภ. ในวันที่ 31 มีนาคม 
2566 ซึ่งปฏิบัติงานเป็นเวลาเพียง 87 วัน จึงไม่เข้าเงื่อนไขตาม พรบ. คุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 มาตรา 118 
สอ.กฟภ. จึงไม่ต้องจ่ายเงินชดเชยให้กับ น.ส. ธีรพร ชาติวังศากุล แต่อย่างใด 

2.3 สอ.กฟภ. ยังมีความจำเป็นต้องรับบุคคลากรเข้าทำหน้าที่เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ ทดแทน 
นางสาวธีรพร ชาติวังศากุล ท่ีขอลาออก  

 
          พิจารณาจากรายละเอียดทั้งหมดแล้วเพื่อให้การบริหารจัดการ สอ.กฟภ.เป็นไปมีอย่างประสิทธิภาพและ
ต่อเนื่อง ฝ่ายจัดการจึงเห็นควรนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา ดังนี้ 
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1. อนุมัติให้ นางสาวธีรพร  ชาติวังศากุล ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ทดลองปฏิบัติงาน ลาออกตั้งแต่วั นที่ 31 

มีนาคม 2566  
2. อนุมัติจ้างเจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ทดแทนตำแหน่งที่จะว่างลง คุณวุฒิปริญญาตรีสาขา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิทยาการคอมพิวเตอร วิศวกรรมซอฟแวร์ วิศวกรรมสารสนเทศและการสื ่อสาร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยดำเนินการ ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด 
ว่าด้วยเจ้าหน้าที่ และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 

 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 

มติที่ประชุม อนุมัติจ้างทดแทน  โดยให้คณะกรรมการฯ ในมติที่ประชุมวาระท่ี 5.12 พิจารณาดำเนินการ 
ดังรายชื่อคณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก เจ้าหน้าที่ฯ ประกอบด้วย  

1. นายชาติชาย  ภุมรินทร์  ประธาน 
2. นายธนาเศรษฐ์  รณิดา   คณะกรรมการ 
3. นางสาวอุไร คชรินทร์   คณะกรรมการและเลขานุการ 

 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่อง เพื่อทราบ 
เรื่องท่ี 6.1        ผลการดำเนินงานและวิเคราะห์สถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 
เลขานุการฯ  คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอผลการดำเนินงานและวิเคราะห์สถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 
โดยมีรายละเอียดดังนี้     
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   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 
มติที่ประชุม   รับทราบ ผลการดำเนินงานในเดือน ก.พ.2566 กำไรลดลง เนื่องจากดอกเบี้ยรับลดลงจาก
จำนวนวันในเดือน ก.พ. 2566 มีเพียง 28 วัน  และค่าใช้จ่ายมีเพิ่มขึ้นจากการจัดการเลือกตั้ง 
 
เรื่องท่ี 6.2        ประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และต้นทุนเงินทุน 
เลขานุการฯ   คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และต้นทุนเงินทุน 
โดยมีรายละเอียดดังนี้     

1. ต้นทุนเงินทุนที่คาดหวังจะจ่ายเงินปันผลในอัตราร้อยละ 5.40 เป็นผลให้มี ต้นทุนเงินทุน 
ร้อยละ 3.9664 

2. ต้นทุนเงินทุนถัวเฉลี่ยเฉพาะอัตราดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก และเงินกู้ตั๋ว P/N เป็นผลให้มี
ต้นทุนเงินทุนร้อยละ 2.7163 

3. ต้นทุนเงินทุนถัวเฉลี่ยทุนดำเนินงานทั้งหมด (ไม่รวมอัตราการจ่ายเงินปันผล) เป็นผลให้มี 
ต้นทุนเงินทุนร้อยละ 1.5861       
 

                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
มติที่ประชุม     รับทราบ 
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เรื่องท่ี 6.3        รายงานผลการดำเนินการของบริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 1314/2566 ลว. 23 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการลงทุนเสนอรายงานผลการดำเนินการของบริษัทจัดการกองทุนของ 
สอ.กฟภ. โดยมีรายละเอียดดังนี้            

ตามที่ สอ.กฟภ.ได้จัดจ้างบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (บล/บลจ.) จำนวน 5 แห่ง เพ่ือ
บริหารจัดการกองทุนส่วนบุคคลของ สอ.กฟภ. จำนวน 8 กองทุน นั้น    

 
   ทัง้นี้  บล/บลจ. ได้แจ้งผลการดำเนินการ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้  
 

ลำดับ บลจ. โอนเงินให้ บลจ. 
จัดการ 

มูลค่าสินทรัพย์  
ณ 31 ม.ค.66  
(ล้านบาท) 

มูลค่าสินทรัพย์  
ณ 28 ก.พ.66  
(ล้านบาท) 

การเพิ่มขึ้น(ลดลง)ใน
สินทรัพย์สุทธิจากการ
ดำเนินงานระหว่างงวด 

(ล้านบาท) 

1 UOB(EQ) 
 Tier 

03 ก.พ. 63 489.089 464.139 -24.950 

2 ONE(PV0580)  
Tier  

13 ก.พ. 63 494.339 480.487 -13.852 

3 UOB(EQ2)  
Trigger 

06 ม.ค. 64 496.802 471.509 -25.293 

4 ONE(PV0592)  
Trigger 

06 ม.ค. 64 491.428 476.293 -15.135 

5 UOB(EQ3)  
Tier 

01 มิ.ย. 65 503.096 484.795 -18.301 

6 DAOL(PV0253) 
Tier 

01 ก.ค. 65 486.016 470.227 -15.789 

7 MFC(PEACOO) 
Trigger 

01 ก.ค. 65 486.795 472.450 -14.345 

8 SCBAM(PFPEACO) 
Trigger 

01 ก.ค. 65 492.889 477.143 -15.746 

รวมทั้ง 8 กอง  3,940.454 3,797.043 -143.411 

 รายละเอียดการนำผลประโยชน์ออกจากกองทุนส่วนบุคคล สอ.กฟภ. ณ 28 ก.พ.2566    
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ลำดับ ว.ด.ป. 1 
UOB 
(EQ) 

2 
ONE 

(PV0580) 

3 
UOB 
(EQ2) 

4 
ONE 

(PV0592)  

5 
UOB 
(EQ3) 

6 
DAOL 

(PV0253) 

7 
MFC 

(PEACOO) 

8 
SCBAM 

(PFPEACO) 

รวมทั้งสิ้น 
(ล้านบาท) 

   Tier  Tier  Trigger Trigger  Tier Tier Trigger Trigger  

 ปี 2564          

 6 ครั้ง 60.000 40.000 30.000 30.000     160.000 

 ปี 2565          

 11 ครั้ง 40.000 45.000 30.000 20.000 19.000 11.000 30.000 21.000 216.000 

รวม ปี 64 - 65 100.000 85.000 60.000 50.000 19.000 11.000 30.000 21.000 376.000 

 
ทั้งนี้ บลจ.วรรณ  ได้สรุปสภาวะตลาดการลงทุน ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้ 
 ประเด็นเงินเฟ้อ และนโยบายการเงินเป็นปัจจัยที ่สร้างความผันผวนในตลาดการเงินและกดดัน
ภาพรวมการลงทุนในเดือนกุมภาพันธ์  ภายหลังเครื่องวัดและข้อมูลทางเศรษฐกิจบ่งชี้ว่าอัตราดอกเบี้ย
ปลายทาง (terminal rate) ของทั้งสหรัฐฯ และยุโรป ที่นักลงทุนทั่วโลกเคยประเมินไว้อยู่ต่ำเกินไป ล่าสุด 
ตลาดซื้อขายล่วงหน้าสะท้อนความน่าจะเป็นว่า Fed และ ECB มีโอกาสขยับอัตราดอกเบี้ยนโยบายขึ้นไปสู่ 
5.50-5.75% และ 3.50% ภายในกลางปีนี้  สูงกว่าคาดการณ์เดิมที่ 5.00-5.25% และ 3.25% ตามลำดับ 
ขณะที่ความคาดหวัดเรื่องการกลับทิศของนโยบายการเงินได้ถูกเลื่อนออกไปจากเดิม  ซึ่งสอดคล้องกับความ
เสี่ยงของการเกิดภาวะถดถอยในปีนี้ที่ลดลงเช่นเดียวกัน 
 ตลาดหุ้นโลกเดือนกุมภาพันธ์ ส่วนใหญ่ปรับตัวลดลง หลังเงินเฟ้อของประเทศต่างๆทรงตัวในระดับสูง 
และอาจกดดันให้ธนาคารกลางจำเป็นต้องดำเนินนโยบายเข้มงวดต่อไป  เหตุการณ์สำคัญที่ส่งผลต่อตลาด 
ได้แก่ 1.เงินเฟ้อทรงตัวสูง เงินเฟ้อทั่วไปของผู้บริโภค (CPI) และผู้ผลิต (PPI) เดือน ม.ค. สหรัฐฯ ขยายตัว
เช่นเดียวกับเงินเฟ้อของยุโรปที่แม้จะชะลอตัวลง  แต่ทิศทางยังอยู่ในระดับสูง  เงินเฟ้อญี่ปุ่นที่เร่งตัวสูงสุดใน
รอบ 41 ปี  2.ธนาคารกลางเดินหน้าขึ้นดอกเบี้ย  โดยธนาคารสหรัฐฯ ยุโรป และอังกฤษ ประกาศขึ้นดอกเบี้ย
ตามคาด และเจ้าหน้าที่ระดับสูงธนาคารกลางย้ำว่า จะยังขึ้นดอกเบี้ยต่อเนื่องเพื่อควบคุมเงินเฟ้อที่สูงกว่าเป้า  
และส่งสัญญาณปิดโอกาสการลดดอกเบี้ยในช่วงปลายปี 3.กำไรบริษัทชะลอตัว บริษัทต่างๆรายงานรายได้และ
กำไรไตรมาส 4 ออกมาลดลง รวมทั้งคาดว่ารายได้มีแนวโน้มชะลอตัวปีนี้จากภาระต้นทุนวัตถุดิบที่สูงขึ้น และ
ความต้องการซื้อสินค้าและบริการลดลง 4.ประเด็นภูมิรัฐศาสตร์ ความตึงเครียดคาบสมุทรเกาหลี การสู้รบ
ระหว่างรัสเซีย-ยูเครน รวมทั้งการเผชิญหน้าระหว่างสหรัฐฯ และจีน  
 ตลาดหุ้นไทย ในระยะสั้นยังได้รับปัจจัยกดดันจากกระแสเงินทุนไหลออกจากต่างชาติ หลังจาก Fed 
มีแนวโน้มเดินหน้าขึ้นดอกเบี้ยอย่างต่อเนื่อง และผลการดำเนินของบริษัทจดทะเบียนในไตรมาส 4/2565 ส่วน
ใหญ่ออกมาต่ำกว่าคาด ทั้งนี้ การฟื้นตัวของภาคการท่องเที่ยวและการบริโภครวมถึงการเลือกตั้งใหญ่มีความ
ชัดเจนมากข้ึน เป็นปัจจัยที่จะช่วยจำกัด Downside ของตลาดหุ้นไทยในระยะข้างหน้า 
 ในภาพรวมเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มชะลอตัวลง  GDP ในไตรมาส 4/2565 ชะลอตัวลงจากไตรมาก่อน
และต่ำกว่าคาด ฉุดโดยการบริโภคภาครัฐฯ และการส่งออกสินค้า  ขณะที่การบริโภคและการลงทุนของ
ภาคเอกชนฟื้นตัวได้ดี  สะท้อนความเชื่อมั่นเศรษฐกิจภายในของภาคเอกชนที่เพ่ิมขึ้น  การผ่อนคลายข้อจำกัด
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การเดินทางของจีนเป็นปัจจัยหนุนภาคการท่องเที ่ยวได้อย่างต่อเนื ่อง ธปท.ปรับเพิ ่มคาดการณ์ตัวเลข
นักท่องเที่ยวต่างชาติในปี 2566    อีกทั้งโครงการเราเที่ยวด้วยกันเฟส 5 คาดว่าจะช่วยหนุนการใช้จ่ายใน
ประเทศในระยะสั้น และการเลือกตั้งใหญ่ในวันที่ 7 พ.ค.66 อาจช่วยหนุนตลาดหุ้นไทยเข้าสู่จุดฟ้ืนตัว 
 
 ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2566 ฝ่ายจัดการได้
รายงานผลการดำเนินการของบริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. ทั้ง 8 กอง ตามรายละเอียดแนบ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.4        รายงานการเพิ่มการลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล สอ.กฟภ. 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 1313/2566 ลว. 23 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ   คณะอนุกรรมการลงทุนเสนอรายงานการเพ่ิมการลงทุนในกองทุนส่วนบุคคล สอ.กฟภ. โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

ตามที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อ้างถึง  เรื่องที่ 5.1 เรื่องพิจารณาการเพิ่มการ
ลงทุนในกองทุน  ส่วนบุคคล สอ.กฟภ.  มีมติเห็นชอบเพิ่มการลงทุนในกองทุนส่วนบุคคลของ สอ.กฟภ. แบบ
เฉพาะเจาะจงจำนวน 4 กองทุน ๆ ละ 500.- ล้านบาท รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 2,000.- ล้านบาท ดังนี้ 

(1) บลจ. เอ็มเอฟซี จำกัด (มหาชน)  Trigger 
(2) บลจ. วรรณ จำกัด Performance 
(3) บลจ. ไทยพาณิชย์ จำกัด Trigger 
(4) บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด Performance 

  ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่ 1/2566   เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2566   
ฝ่ายจัดการได้รายงานการโอนเงินให้บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนทั้ง 4 แห่งดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว  ในวันที่ 
1 มีนาคม 2566   
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.5       บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนไทยพาณิชย์ จำกัด แจ้งปรับปรุงข้อมูลผลการดำเนินงาน   

กองทุนส่วนบุคคล 
(บันทึก สอ.กฟภ. 1312/2566 ลว. 23 มี.ค. 2566) 

เลขานุการ     คณะอนุกรรมการลงทุนเสนอบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนไทยพาณิชย์ จำกัด แจ้งปรับปรุง
ข้อมูลผลการดำเนินงานกองทุนส่วนบุคคล โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

ตามท่ี บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนไทยพาณิชย์ จำกัด  มีหนังสือท่ี จท. 9-660656  ลงวันที่      
23 กุมภาพันธ์ 2566  แจ้งเรื่องปรับปรุงข้อมูลผลการดำเนินงานกองทุนส่วนบุคคล สอ.กฟภ. ที่จัดสรรกำไร
เมื่อเดือนตุลาคม ปี 2565 (วันที่ 31 ต.ค.65) นั้น ทาง บลจ. ได้นำข้อมูลจำนวนเงินที่จัดสรรกำไร วันที่จัดสรร
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ผลกำไร และวิธีการจัดสรรผลกำไรมาประกอบการคำนวณผลการดำเนินงานกองทุนทำให้ข้อมูลผลการ
ดำเนินงานของกองทุนเกิดความคลาดเคลื่อนเนื่องจากมีการนำเงินในส่วนของการจัดสรรกำไรดังกล่าวรวมกับ
มูลค่าทรัพย์สินสุทธิในวันที่ทำการจัดสรรผลกำไร ทำให้ข้อมูลผลตอบแทนที่ได้รับมากกว่าความเป็นจริงนับจาก
เดือนที่มีการจัดสรรกำไรของปี 2565  โดยผลตอบแทนกองทุน ณ 31 ธันวาคม 2565 จากรายงานที่ได้รับ 
4.44%  ซึ่งได้มีการปรับปรุงข้อมูลที่ถูกต้องเป็น 3.22%  ทั้งนี้การปรับปรุงข้อมูลดังกล่าวมิได้มีผลกระทบกับ
การเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการจัดการและค่าใช้จ่ายกองทุนต่างๆ รวมถึงรายงานงบการเงินที่ได้รับแต่อย่างใด  
  ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่ 1/2566   เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2566   
ฝ่ายจัดการได้รายงานว่าได้ประสานงานกับ บลจ.ไทยพาณิชย์  ในประเด็นดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว โดย บลจ.ไทย
พาณิชย์  ชี้แจงว่าได้เพ่ิมข้ันตอนการปฏิบัติงานให้มีความรัดกุมมากยิ่งข้ึน เพ่ือป้องกันข้อผิดพลาดดังกล่าว 
 
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 
มติที่ประชุม มอบหมายคณะอนุกรรมการการลงทุนติดตามและรายงานผลให้คณะกรรมการดำเนินการ
ทราบต่อไป 
 
เรื่องท่ี 6.6        รายงานข้อมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 1267/2566 ลว. 9 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการเงินกู้เสนอรายงานข้อมูลสมาชิก ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 โดยมี
รายละเอียดดังนี้    

ตามคำสั่งอ้างถึง ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ ให้คณะอนุกรรมการเงินกู้เป็นผู้พิจารณาการอนุมัติ
สมาชิกลาออก และนำเสนอการขาดจากสมาชิกภาพ ตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ นั้น 

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามคำสั่ง คณะอนุกรรมการเงินกู้จึงขอเสนอข้อมูลการอนุมัติสมาชิก
ลาออกและการขาดจากสมาชิกภาพ ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้ 

 สมาชิกสามัญ (ราย) สมาชิกสมทบ (ราย) รวมสมาชิก (ราย) 
จำนวนสมาชิกยกมาจากเดือนก่อน 33,964 1,943 35,907 
สมาชิกเข้าใหม่ระหว่างเดือน 113 7 120 
                   รวมสมาชิก 34,077 1,950 36,027 
หัก สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
     อนุมัติคณะอนุกรรมการเงินกู้    
     - ลาออกจากสหกรณ์ 22  4 26 
     อนุมัติผู้จัดการ    
     - ตาย 14 0 14 
     - กฟภ. ปลดออก / ไล่ออก 1 - 1 
     - วิกลจริต / คนไร้ความสามารถ - - - 
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 อนุมัติคณะกรรมการดำเนินการ 
     - ถูกให้ออกจาก สอ.กฟภ. - - - 

รวม 37 4 41 
           คงเหลือสมาชิกทั้งสิ้น 34,040 1,946 35,986 

 

                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.7 รายงานการอนุมัติเงินกู้สามัญ เงินกู้พิเศษ ATM และเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 
 ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 (บันทึก สอ.กฟภ. 1279/2566 ลว. 20 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการเงินกู้เสนอรายงานการอนุมัติเงินกู้สามัญ เงินกู้พิเศษ ATM และเงินกู้เพ่ือ
เหตุฉุกเฉินเดือนกุมภาพันธ์ 2566  โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

ตามคำสั่งที่อ้างถึง ให้คณะอนุกรรมการเงินกู้มีอำนาจอนุมัติเงินกู้ทุกประเภทที่ไม่มีสถานะอยู่
ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอ่ืนที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ ตามกรอบวงเงินกำหนด และให้ฝ่าย
จัดการมีอำนาจในการอนุมัติเงินกู้พิเศษ ATM และเงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน นั้น 
  ฝ่ายจัดการ ขอเสนอรายงานการอนุมัติเงินกู้สามัญ เงินกู้พิเศษ และเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 
เดือนกุมภาพันธ์ 2566   ซึ่งได้พิจารณาอนุมัติรวม 1,465 ราย เป็นจำนวนเงิน 1,473,894,000.00 บาท (หนึ่ง
พันสี่ร้อยเจ็ดสิบสามล้านแปดแสนเก้าหมื่นสี่พันบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดดังนี้   
 

อนุมัติ ประเภทเงินกู ้
จำนวนที่ได้รับการอนุมัต ิ

ราย จำนวนเงิน 

คณะกรรมการดำเนินการ
และคณะอน ุกรรมการ
เงินกู ้
 

เงินกู้สามัญทั่วไป 712 1,370,914,000.00 
เงินกู้สามัญเพื่อผู้ประสบภัย 1            400,000.00 
เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา 19 2,302,000.00 
เงินกู้สามัญโครงการสินเชื่อเพื่อช่วยเหลือ
สมาชิก 

  

เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห์   
เงินกู้พิเศษเพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ   
เงินกู้พิเศษสำหรับสมาชิกพ้นสภาพ (ราย
เดือน) 

17 18,983,000.00 

เงินกู้พิเศษสำหรับสมาชิกพ้นสภาพ (รายปี) 10 7,910,000.00 

ฝ่ายจัดการ 
เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 447 24,339,000.00 
เงินกู้พิเศษ ATM (อนุมัติเปิดวงเงิน) 259 49,046,000.00 

รวม 1,465 1,473,894,000.00 
 
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
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เรื่องท่ี 6.8      อำนาจในการอนุมัติเงินกู้ของคณะอนุกรรมการเงินกู้ในระหว่างการหมดวาระของ 
 คณะกรรมการชุดเก่า 
               (บันทึก สอ.กฟภ. 1308/2566 ลว. 23 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการเงินกู้เสนออำนาจในการอนุมัติเงินกู้ของคณะอนุกรรมการเงินกู้ในระหว่าง
การหมดวาระของคณะกรรมการชุดเก่า  โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

1. เรื่องเดิม 
ตามมติคณะอนุกรรมการเงินกู้ ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2565 เห็นชอบมอบหมายให้

ประธานอนุกรรมการ หรือรองประธานอนุกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการคนใดคนหนึ่งเป็นผู้พิจารณาและอนุมัติ
แทนคณะอนุกรรมการในกรณีเรื่องที่อยู่ในหลักเกณฑ์ ซึ่งการมอบหมายดังกล่าวคณะอนุกรรมการครบวาระใน
วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 ตามวิธีปฏิบัติที่ผ่านมาในการอนุมัติเงินกู้ก็จะชะลอการอนุมัติ จนกว่าจะได้รับการ
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเงินกู้ และการมอบหมายให้พิจารณาและอนุมัติเงินกู้สามัญและเงินกู้พิเศษแทน 

 
2. ข้อมูล 
คณะกรรมการดำเนินการที ่ครบวาระในวันที ่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 มีจำนวน 8 คน และเหลือ

คณะกรรมการที่ยังไม่ครบวาระ 7 คน ซึ่งในคณะกรรมการที่ยังไม่ครบวาระมีคณะกรรมการที่แต่งตั้งเป็น
คณะอนุกรรมการเงินกู ้ (ประธาน/เลขานุการ) ซึ ่งฝ่ายจัดการได้สอบถามไปยังผู ้ตรวจสอบกิจการ และ
สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื ้นที ่ 2 ที ่กำกับดูแล สอ.กฟภ. มีความเห็นตรงกันว่า 
คณะกรรมการที่ยังไม่ครบวาระ จำนวน 7 คน สามารถที่จะปฏิบัติงานไปอย่างต่อเนื่อง เพื่อไม่ให้เกิดความ
เสียหายต่อ สอ.กฟภ.  

 
3. ข้อเสนอ 
จากข้อมูลดังกล่าวคณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2566       

มีมติเห็นชอบให้คณะอนุกรรมการเงินกู้ที่ยังไม่หมดวาระ จะยังคงมีอำนาจการลงลายมือชื่อต่อในระหว่างที่ยัง
ไม่มีการประชุมคณะอนุกรรมการเงินกู้ชุดใหม่ เพ่ือไม่ให้เป็นการล่าช้าต่อการขออนุมัติเงินกู้ของสมาชิก และให้
นำเสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบต่อไป 

 
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.9 รายงานผลการส่งรายงานการทำธุรกรรมต่อสำนักงาน ปปง.  

(บันทึก สอ.กฟภ. 1147/2566 ลว. 7 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ      ฝ่ายจัดการเสนอรายงานผลการส่งรายงานการทำธุรกรรมต่อสำนักงาน ปปง. ตั้งแต่วันที่            

1-28 ก.พ. 2566  โดยมีรายละเอียดดังนี้    
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จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ    
    
มติที่ประชุม   รับทราบ  
 

เรื่องท่ี 6.10 รายงานการใช้เงินงบประมาณ 
                    (บันทึก สอ.กฟภ. 1262/2566 ลว. 20 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานการใช้เงินงบประมาณ โดยมีรายละเอียดดังนี้          

 
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.11 รายงานการเปลี่ยนแปลงค่าหุ้นรายเดือน 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 1281/2566 ลว. 20 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานการเปลี่ยนแปลงค่าหุ้นรายเดือนงวดเดือนกุมภาพันธ์ 2566 โดย
รายละเอียดดังนี้                  
  ด้วยฝ่ายจัดการขอรายงานการเปลี่ยนแปลงค่าหุ้นที่สมาชิกประสงค์จะขอถือเพิ่ม (ลด) และ
ซื้อหุ้นพิเศษ งวดเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ดังนี้ 
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ร ายการ จ านวนราย จ านวนหุ้น (เพ่ิม/ลด) จ านวนเงิน (เพ่ิม/ลด)

เพ่ิมค่าหุ้น 824 376,548 3,765,480.00

ลดค่าหุ้น 54 (26,527) (265,270.00)

งดส่งหุ้น 4 (6,700) (67,000.00)

ซ้ือหุ้นพิเศษ (พนักงาน) 1,018 1,520,295 15,202,950.00

ซ้ือหุ้นพิเศษ (เกษียณ) 416 2,227,835 22,278,350.00

ซ้ือหุ้นแรกเข้า (สมาชิกสมทบ) 7 700                      7,000.00

รวม 2,323 4,092,151.00 40,921,510.00

ทุนเรือนหุ้นยกมา มกราคม 2566 24,360,387,430.00

บวก ซ้ือหุ้นพิเศษ 119,810,410.00

    - ซ้ือหุ้นโดยหักจากเงินเดือน 82,322,110.00

    - ซ้ือหุ้นพิเศษ 37,488,300.00

หัก  ถอนหุ้น (พ้นสภาพสมาชิก) 13,486,500.00

    - เงินค่าหุ้นจ่ายคืน 10,346,671.34

    - เงินค่าหุ้นช าระหนี้ 3,139,828.66

    - เงินค่าหุ้นรอจ่ายคืน 0.00

    - ยกเลิกใบเสร็จซ้ือหุ้น 0.00

ทุนเรือนหุ้นทัง้ส้ิน กุมภาพันธ์ 2566 24,466,711,340.00
 

                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ      รายละเอียดหน้า   300 - 301 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.12 รายงานการจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิกประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 1202/2566 ลว. 15 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานการจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิกประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 โดยมี
รายละเอียดดังนี้         

       สอ.กฟภ. ขอเสนอรายงานการจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิก ตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 ถึงวันที่  
     28 กุมภาพันธ์ 2566 ตามรายละเอียดดังนี้  
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 ประเภท   จำนวน          จำนวนเงินอนุมัติ จำนวนเงินจ่ายจริง 
    (ราย)             (บาท)         (บาท) 

         เงินกู้สามัญ       
 - สามัญทั่วไป 

(สท.) 
 642  1,244,347,000.00 273,191,978.30 

 - สามัญเพื่อการศึกษา (สศ.) 20  2,369,000.00 2,332,267.22 

 - สามัญเพื่อผู้ประสบภัย (สภ.) 2  400,000.00 281,532.70 

 - สามัญเพื่อช่วยเหลือโควิด (สว.) -  - - 

         เงินกู้พิเศษ       

 - พิเศษเพ่ือการเคหะ (พล.) 2  1,215,400.00 1,215,400.00 
 - พิเศษสินเชื่อเบาใจ (พจ.) -  - - 
 - พิเศษสำหรับสมาชิกพ้นสภาพ 27  24,651,000.00 12,100,280.69 
   (พด.

,พท.) 
      

 - พิเศษเพ่ือประกอบอาชีพ (พอ.) -  - - 

 - พิเศษ ATM 
(พก.) 

 407  86,467,000.00 57,704,731.16 

         เงินกู้ฉุกเฉิน   459  25,108,000.00 21,095,470.12 
  รวมทั้งสิ้น 1,559   1,384,557,400.00 367,921,660.19 

                    
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       

มติที่ประชุม   รับทราบ 

เรื่องท่ี 6.13 รายงานลูกหนี้ค้างชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไม่ได้) และลูกหนี้ที่ขาดจาก
สมาชิกภาพและมีภาระหนี้สิน 
(บันทึก สอ.กฟภ. 1233/2566 ลว. 16 มี.ค. 2566) 

เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานลูกหนี้ค้างชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไม่ได้) และลูกหนี้     
ที่ขาดจากสมาชิกภาพและมีภาระหนี้สิน โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

ฝ่ายจัดการ ขอรายงานลูกหนี้สมาชิกปกติที่เรียกเก็บเงินงวดรายเดือนไม่ได้ (ทั้งหมดหรือ
บางส่วน) และลูกหนี้สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพและมีภาระหนี้สินค้างชำระประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 
(เอกสารแนบ) สรุปได้ดังนี้ 
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ลูกหนี้ค้างชำระ 
ยกมาจากเดือนก่อน 

ลูกหนี้ที่เกิดขึ้น รับชำระหน้ี คงเหลือลูกหนี้ค้าง 

ระหว่างเดือน ระหว่างเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน 

สมาชิกปกต ิ
เรียกเก็บเงินกู้              
รายเดือนไม่ได้ 

28 1,216,256.49 7 257,704.93 12 350,690.15 23 1,123,271.27 

ลูกหนี้พ้นสภาพ 

6 8,775,294.71 2 3,599,345.46 6 
4,703,953.25 
(บางส่าวน(3)) 

5 7,670,686.92 ออกจากงาน
ประจำ โดย 

กฟภ. 

ลูกหนี้พ้นสภาพ 
5 7,285,334.27 - - 1 

1,389.53 
(บางส่วน(1)) 

5 7,283,944.74 
โดย สอ.กฟภ. 

ลูกหนี้ดำเนินคด ี 12 12,415,417.81 - - 2 
1,509,669.42 

(บางส่วน(1)) 
11 10,905,748.39 

ลูกหนี้พ้นสภาพ 
8 8,234,209.23 - - - - 8 8,234,209.23 ถูกพิทักษ์ทรัพย์

เด็ดขาด 

ลูกหนี้พ้นสภาพ 
2 3,755,787.50 1 916,171.81 2 4,243,550.94 1 428,408.37 

(เสียชีวิต) 

รวม 61 41,682,300.01 10 4,773,222.20 18 10,809,253.29 53 35,646,268.92 
 

หมายเหตุ สำหรับลูกหนี้เกษียณอายุ ใช้หุ้นค้ำประกัน ไมไ่ดส้รุปขอ้มูลนำเสนอ เนื่องจากเป็นกลุม่ทีม่ีความเสี่ยงต่ำ 
 

อัตราส่วนลูกหน้ีค้างชำระต่อสินทรัพย์และส่วนทุนของ สอ.กฟภ. ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566 

     อัตราส่วนลูกหน้ีค้างชำระต่อสินทรัพย์      =    0.05 % 

           อัตราส่วนลูกหน้ีค้างชำระต่อส่วนทุน      =    0.13 % 

           อัตราส่วนลูกหน้ีค้างชำระต่อลูกหนี้เงินกู้ท้ังหมด     =    0.15 % 
 
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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เรื่องท่ี 6.14 รายงานคาดการณ์การขอใช้กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 1283/2566 ลว. 21 มี.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานคาดการณ์การขอใช้กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน โดยมีรายละเอียด
ดังนี้                  
     ฝ่ายจัดการขอเสนอรายงานคาดการณ์การขอใช้กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันประจำเดือน 
กุมภาพันธ์ 2566 สรุปได้ดังนี้ 
 

ลูกหนี้ค้างชำระ 
ยกมาจากเดือนก่อน 

ลูกหนี้ที่เกิดขึ้น คาดการณ์จะขอใช ้ คงเหลือลูกหนี้ค้าง 

ระหว่างเดือน กองทุน ฯ ระหว่างเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน 

ลูกหนี้พ้นสภาพ 
- - - - - - - - ออกจากงานประจำ โดย 

กฟภ. 

ลูกหนี้พ้นสภาพ 
1 349,892.72 - - 1 

1,389.53 
(บางส่วน(1)) 

1 348,503.19 
โดย สอ.กฟภ. 

ลูกหนี้พ้นสภาพ 
1 825,869.40 - - - - 1 825,869.40 

ถูกพิทักษ์ทรพัย์เด็ดขาด 

ลูกหนี้ดำเนินคดี 8 9,737,609.61 2 2,505,291.92 1 1,481,726.29 9 10,761,175.24 

รวม 10 10,913,371.73 2 2,505,291.92 1 1,483,115.82 11 11,935,547.83 
 

 
ข้อมูลกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน ณ 28 ก.พ. 66 
ข้อมูลกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันยกมาต้นปี 2566  เป็นเงิน   10,227,189.56 บาท 
จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำปี 2565    เป็นเงิน   22,000,000.00 บาท    
หักใช้กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันระหว่างปี  เป็นเงิน                 1,989,184.35 บาท 
คงเหลือเงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน   เป็นเงิน   29,183,928.17 บาท 
 

รายการ 2561 2562 2563 2564 2565 คาดการณ ์2566 

ยอดใช้กองทุนในรอบป ี 19,520,006.84 17,295,425.50 13,335,655.45 10,026,388.24 26,704,890.16 30,000,000.00 

 
 
                   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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เรื่องท่ี 6.15 สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 รับทราบระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วย
การให้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน พ.ศ. 2565 
(ที่ กษ 1110/550 ลว. 21 ก.พ. 2566) 

เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอสำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 รับทราบระเบียบ 
สอ.กฟภ. ว่าด้วยการให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน พ.ศ. 2565 โดยมีรายละเอียดดังนี้        
 
  ตามหนังสือ สอ.กฟภ. ที่ 3206/2565 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2565 ได้ส่งระเบียบ สอ.กฟภ. 
ว่าด้วยการให้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน พ.ศ. 2565 ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 26 ครั้งที่ 5/2565 
(พิเศษ) เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2565 มีมติกำหนดขึ้นถือใช้นั้น นายทะเบียนสหกรณ์รับทราบระเบียบ สอ.กฟภ. 
ว่าด้วยการให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน พ.ศ. 2565 แล้ว 
 
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.16 สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 รับทราบระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วย

การตรวจสอบและแก้ไขหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก พ.ศ. 2565  
(ที่ กษ 1110/570 ลว. 22 ก.พ. 2566) 

เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอสำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 รับทราบระเบียบ 
สอ.กฟภ. ว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก พ.ศ. 2565 โดยมีรายละเอียดดังนี้       
  ตามหนังสือ สอ.กฟภ. ที่ 3169/2565 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2565 ได้ส่งระเบียบ สอ.กฟภ. 
ว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก พ.ศ. 2565 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ชุดที่ 26 ครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2565 มีมติกำหนดขึ้นถือใช้นั ้น นายทะเบียน
สหกรณ์ได้รับทราบระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก พ.ศ. 
2565 แล้ว      
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.17       การปรับคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์      
เลขานุการ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอการปรับคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์    
โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1. เรื่องเดิม 

1.1  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 24 ครั้งที่ 19/2563 วันที่ 25 พฤศจิกายน2563 
เรื่องท่ี 4.1 (3) เห็นชอบให้เจ้าหน้าที่ระดับผู้ปฏิบัติงานที่มีคุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  หรือคุณวุฒิ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ที่ได้รับอัตราเงินเดือนถึ งขั้นสูงตามที่กำหนดไว้ในโครงสร้างอัตรา
เงินเดือน หากปฏิบัติงานในสหกรณ์ฯ มาแล้วไม่น้อยกว่า 8 ปี และมีคุณวุฒิการศึกษาตามที่กำหนดไว้ใน
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โครงสร้างอัตราเงินเดือน มีสิทธิได้รับการปรับวุฒิการศึกษา โดยในแต่ละปีให้มีสิทธิปรับคุณวุฒิการศึกษาได้
ไม่เกิน 2 อัตรา (เอกสารแนบ 1) 

1.2  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 26 ครั้งที่ 14/2565 วันที่ 30 พฤศจิกายน 
2565 เรื่องที่ 5.3 เห็นชอบการปรับโครงสร้างอัตราเงินเดือนและอัตรากำลังเจ้าหน้าที่สหกรณ์ โดยมีข้อมูล
อัตรากำลังตามคุณวุฒิการศึกษา ปัจจุบัน สอ.กฟภ.มีอัตรากำลังจำนวน 43 อัตรา ประกอบด้วยอัตราวุฒิ
ปริญญาตรีจำนวน 24 อัตรา คุณวุฒิ ปวส. จำนวน 19 อัตรา (เอกสารแนบ 2) 
 

2. ข้อมูล 
 ฝ่ายจัดการได้นำเสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการขอความเห็นชอบการปรับคุณสมบัติเฉพาะ
ตำแหน่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์คุณวุฒิประกาศนียบัตรชั้นสูง (ปวส.) เป็นคุณวุฒิปริญญาตรี จำนวน 19 อัตรา เพ่ือ
รองรับในการปรับคุณวุฒิและหากมีการสรรหาเจ้าหน้าที่สหกรณ์ใหม่ ให้สามารถรับเจ้าหน้าที่คุณวุฒิปริญญาตรีได้  

คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 วันที่ 23 มีนาคม 2566  มีมติเห็นชอบ
และให้ดำเนินการ ดังนี้ 

3.1  เบื้องต้นให้ปรับคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งเจ้าหน้าที่การเงิน เป็นคุณวุฒิปริญญาตรี เพื่อรองรับ
การเปิดรับสมัครเจ้าหน้าที่ทดแทนในตำแหน่งที่ว่างลง จำนวน 1 อัตรา  

3.2 แต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อพิจารณาการปรับคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งเจ้าหน้าที่คุณวุฒิ ปวส.ที่
เหลืออยู่จำนวน 18 อัตรา เป็นคุณวุฒิปริญญาตรี ให้มีความเหมาะสมกับลักษณะของงานที่ปฏิบัติ ให้แล้วเสร็จ
ภายในเดือนพฤษภาคม 2566 และนำเสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการพิจารณา เพื ่อนำเสนอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการให้ความเห็นชอบต่อไปตามแนบ 
          3.3  กรณีเจ้าหน้าที่สหกรณ์คุณวุฒิประกาศนียบัตรชั้นสูง (ปวส.) ที่ได้รับอัตราเงินเดือนถึงขั้นสูงตามที่
กำหนดไว้ในโครงสร้างอัตราเงินเดือน (เงินเดือนเต็มขั้น) หากปฏิบัติงานในสหกรณ์ฯ มาแล้วไม่น้อยกว่า 8 ปี 
และมีคุณวุฒิการศึกษาตามที่กำหนดไว้ในโครงสร้างอัตราเงินเดือน มีสิทธิได้รับการปรับวุฒิการศึกษา โ ดยใน
แต่ละปีให้มีสิทธิปรับคุณวุฒิการศึกษาได้ไม่เกิน 2 อัตรา ตามมติคณะกรรมการในการประชุมครั้งที่ 19/2563 
เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2563 ตามข้อ 1.1 
           3.4 กรณีที ่คณะทำงานฯ ตามข้อ 3.2 มีการปรับคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งเจ้าหน้าที่ตามความ
เหมาะสมเรียบร้อยแล้ว หากเจ้าหน้าที่คุณวุฒิประกาศนียบัตรชั้นสูง (ปวส.) เดิม ที่ปฏิบัติงานมีความขยัน อดทน 
มุ่งมั่น  มีความคิดริเริ่มสิ่งใหม่ และมีการพัฒนานำความรู้มาปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ   
มากยิ่งขึ้นให้สามารถพิจารณาปรับคุณวุฒิเป็นปริญญาตรีได้ตามความเหมาะสม   

   

                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ       

มติที่ประชุม   รับทราบมติของคณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 วันที่ 23 มีนาคม 

2566 ตามข้อ 3.1 - 3.2  และรับทราบข้อมูลข้อ 3.3 - 3.4 
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เรื่องท่ี 6.18 การจัดอบรมผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำปี 2566 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอการจัดอบรมผู้ประสานงานสหกรณ์ประจำปี 2566 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
 
    ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ             
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถของบุคลากร แผนส่งเสริมการเรียนรู้ โครงการ “การอบรมและ
กิจกรรมให้ความรู้” โดยการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานสหกรณ์ให้แก่ผู้ประสานงานสหกรณ์ใน
ส่วนภูมิภาค จำนวน 211 คน งบประมาณ 1,600,000 บาท นั้น  เพื่อให้ผู้ประสานงานสหกรณ์มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ในปัจจุบันได้อย่างถูกต้อง เพ่ือนำไปเผยแพร่ให้สมาชิกในสังกัดได้
รับทราบข้อมูลข่าวสารหรือให้คำแนะนำเกี่ยวกับการบริการต่างๆ ที่มีการปรับเปลี่ยนและเพ่ิมใหม่ของสหกรณ์ฯ 
  คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2566 
เห็นชอบให้ฝ่ายจัดการดำเนินการโครงการ “การอบรมและกิจกรรมให้ความรู้” โดยการจัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการดำเนินงานสหกรณ์ให้แก่ผู้ประสานงานสหกรณ์ในส่วนภูมิภาค จำนวน 1 รุ่น จำนวน 211 คน         
ในระหว่างวันที่ 16 – 18 มิถุนายน 2566 ณ โรงแรมใบหยกสกาย ประตูน้ำ เขตราชเทวี กรุงเทพฯ  (ตาม
รายละเอียดแนบ) 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 
มติที่ประชุม รับทราบ และให้กรรมการที่ตอบรับแสดงความประสงค์เข้าร่วม ขอให้แจ้งภายในวันที่ 24  
เมษายน 2566 
 
เรื่องท่ี 6.19 การจัดโครงการ “แบ่งปันความสุขสู่เด็กด้อยโอกาส” และจัดอาหารเด็ก ร่วมกับโครงการ 

“อบรมและกิจกรรมให้ความรู้” (สัมมนาบุคลากรประจำปี 2566) 
เลขานุการ คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์ นำเสนอการจัดโครงการ “แบ่งปันความสุขสู่เด็กด้อย
โอกาส” และจัดอาหารเด็ก ร่วมกับโครงการ “อบรมและกิจกรรมให้ความรู้” (สัมมนาบุคลากรประจำปี 2566) 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ตามที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 ได้อนุมัติแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 2566 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาเครือข่ายสหกรณ์ สังคม และสิ ่งแวดล้อม มี 4 กลยุทธ์                 
7 โครงการ งบประมาณ 870,000 บาท นั้น  
 ฝ่ายจัดการได้จัดทำโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2566 ดังกล่าว ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบ
ของคณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์ จำนวน 2 โครงการ งบประมาณ 200,000 บาท ดังนี้ 

1. โครงการ “แบ่งปันความสุขสู่เด็กด้อยโอกาส” งบประมาณ 100,000 บาท  
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนเมษายน - ธันวาคม 2566 

2. โครงการ “กิจกรรม CSR ของสหกรณ์ หรือ ร่วมกับ กฟภ.”  งบประมาณ 100,000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนเมษายน - ธันวาคม 2566 
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  เพื ่อนำเสนอคณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์พิจารณา 2 โครงการ ดังกล่าวร่วมกับโครงการ      
อบรมและกิจกรรมให้ความรู้” (สัมมนาบุคลากรประจำปี 2566) ซึ่งมีวัตถุประสงค์ เพื่อให้กรรมการและ
เจ้าหน้าที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมและสิ่งแวดล้อม อีกทั้งเป็นการประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรม  โดยโครงการฯ กำหนดจัดขึ้นระหว่างวันที่ 21 – 23 เมษายน 2566 ณ Novotel Marina Sriracha 
& Koh Si Chang อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี    
 
 คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์ ในการประชุมครั้งที่ 1/2566 วันที่ 24 มีนาคม 2566 เห็นชอบให้
ฝ่ายจัดการจัดทำโครงการ ดังนี้ 

1. โครงการ “แบ่งปันความสุขสู่เด็กด้อยโอกาส” โดยบริจาคเงินและสิ่งของให้กับมูลนิธิสงเคราะห์เด็ก
พัทยา เป็นจำนวนเงินรวม 100,000 บาท  

2. โครงการ “กิจกรรม CSR ของสหกรณ์ร่วมกับเด็กด้อยโอกาส” โดยจัดเลี้ยงอาหารกลางวัน เพ่ือให้
เด็กได้รับคุณค่าอาหารตามหลักโภชนาการ และจัดหา Model หรือสื่อการเรียนรู้เกี่ยวกับการดูแลอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในวงเงินรวมไม่เกิน 100,000 บาท  

โดยทั้ง 2 โครงการ จัดร่วมกับโครงการอบรมและกิจกรรมให้ความรู้” (สัมมนาบุคลากรประจำปี 
2566) โดยสถานที่จัดกิจกรรมให้จัดที่มูลนิธิสงเคราะห์เด็กพัทยา อ.บางละมุง จ.ชลบุรี ในวันที่ 23 เมษายน 
2566 และนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบต่อไป  (ตามรายละเอียดแนบ) 
 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม รับทราบ ประธานคณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์ แจ้งการจัดโครงการฯ ร่วมกับ “การ
อบรมและกิจกรรมให้ความรู้”  ในระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องที่ 5.6 
 
เรื่องท่ี 6.20 รายงานการจ่ายทุนสวัสดิการสงเคราะห์, ทุนช่วยเหลือค่าทำศพ, ทุนทายาทใหม่,           

ทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันฯ และทุนสาธารณประโยชน์ 
เลขานุการ ฝ่ายจัดการ นำเสนอรายงานการจ่ายทุนสวัสดิการสงเคราะห์, ทุนช่วยเหลือค่าทำศพ, ทุน 
ทายาทใหม่, ทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันฯ และทุนสาธารณประโยชน์ โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
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จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ    

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 

  .ก  .   เ น รา งานการ  า ทุน  ั ดิการ งเคราะ   มาชิก, ทุน  ั ดิการช   เ    ค าท า   มาชิก, ทุนรั   ั ทา าท  ม ,      ทุนช   เ    
   ค้ า ระกันเงินก    ะทุน า ารณ ระ  ชน   ระ  าเด  น            2566 ดังนี ้

1. ทุน  ั ดิการ งเคราะ   มาชิก 
- เ ี ชี ิ           1 8 รา      เ  นเงิน         805,000.00  าท 
- รั ค น า ุ            1 รา      เ  นเงิน        (10,000.00)  าท 
-  ุทก ั          26 รา      เ  นเงิน        104,000.00   าท 

                     45                        899,000.00      
 2. ทุน  ั ดิการช   เ    ค าท า   มา ิก  
- ค าท า   มาชิก             1 7 รา   ด รั เงินรา  ะ 50,000.00   าท เ  นเงิน          850,000.00   าท 

3. ทุน  ั ดิการรั   ั ทา าท  ม  
- เงินรั   ั ทา าท  ม           1 4 รา   ด รั เงินรา  ะ  500.00   าท เ  นเงิน               7,000.00   าท 
 4. ทุนช   เ       ค้ า ระกันเงินก    กรณ  
-  ช ทุนช   เ       ค้ า ระกัน         2 รา      เ  นเงิน        1,989,484.44   าท 
- รั เงินค นเ  าก งทุน                            1   รา      เ  นเงิน            (2,471.00)   าท 
- ค า ช   า  นการ ิด าม นี้        เ  นเงิน           409,575.81   าท 

                             2,396,589.25      
                   2566                                                                                                              
                  (   )              (   )           (   )                     (   )              (   )  
 

มี  ด กมา  น   2566         12,758,607.78       2,975,000.00       416,000.00         10,227,189.56          771,000.00 
     ัด รรก า ร ุท ิ  ระ  า   2565        12,440,171.67       8,375,000.00                0.00         22,000,000.00                  0.00 
       า เด  น ม.ค. - ก. . 2566  ดังนี ้
- ทุน  ั ดิการ งเคราะ   มาชิก        11,670,000.00 
- ทุน  ั ดิการช   เ    ค าท า   มา ิก           1,650,000.00                
- ทุน  ั ดิการรั   ั ทา าท  ม                                                12,000.00 
- ทุนช   เ       ค้ า ระกันเงินก                                                    3,412,614.29 
- ทุน า ารณ ระ  ชน                                                                             0.00  
                             13,528,779.45      9,700,000.00      404,000.00        28,814,575.27       771,000.00 
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  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ครั้งท่ี 2/2566 
 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่อง อื่นๆ 
เรื่องท่ี 7.1 กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือนเมษายน 2566  

มติที่ประชุม กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ วันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 13.00 น. 
 
  
ปิดประชุมเวลา    17.30 น. 

 

     ระ าน นที่ ระชุม 
          (นา เ รี   รัช กุ ) 
                      ระ านกรรมการ 
 
 
             ด ันทึกการ ระชุม 

                               (นา รณ า  ท ง  ร ง)   
     กรรมการดำเนินการ  ะเ  านุการ 

 
 
 

 


