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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการดำเนินการ ชดุที่ 27 

ครั้งที่ 5/2566 วันพุธที่ 28 มิถุนายน 2566 
ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อาคาร 3 เวลา 13.00 น. 

 

กรรมการที่เข้าร่วมประชุม  
1. นายเสรี  ปรัชญกุล  ประธานกรรมการ 
2. ร้อยโทสุพจน์ ใช้บางยาง                  รองประธานกรรมการ 
3. นายสุชาติ โชติกธีรกุล  กรรมการดำเนินการและเหรัญญิก 
4. นายวิเชียร ปัญญาวานิชกุล  กรรมการดำเนินการ 
5. นายชาติชาย ภุมรินทร์  กรรมการดำเนินการ 
6. นายสมปอง ดำรงอ่องตระกูล  กรรมการดำเนินการ 
7. นายพีระพล ปูรณะโชติ  กรรมการดำเนินการ 
8. นายจีรวัฒน์ นันทวรเดช  กรรมการดำเนินการ 
9. นายมิ่งศิษฐ์ ศุภธาเสฎฐ ์  กรรมการดำเนินการ 
10. นายสมชาย อักษรภักดิ์  กรรมการดำเนินการ 
11. นายวิรัช  วังจันทร์   กรรมการดำเนินการ 
12. นายภาคภูมิ ฉ่ำทวี   กรรมการดำเนินการ 
13. นายรณภา ทองโปร่ง  กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 
14. นายสเฐียรพงศ์ ฤทธิเรืองเดช  กรรมการดำเนินการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
คณะกรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1. นายวัลลภ กิตติวิวัฒน์  กรรมการดำเนินการ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสิทธิพันธ์ เลาหโรจน์กุล  ผู้จัดการ สอ.กฟภ. 
2. นางสาวปณาลี อุดมทรัพย์  รองผู้จัดการ สอ.กฟภ. 
3. นางสาวอุไร คชรินทร์  ผู้ช่วยผู้จัดการ สอ.กฟภ. 
4. นางสวรรณ วิจิตรสุข   ผู้ช่วยผู้จัดการ สอ.กฟภ. 
5. นายวัฒนา สุขทอง   ผู้ตรวจสอบกิจการ (เข้าร่วมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.1) 
6. นายอรรถโกวิท ตั้งชีวินศิริกุล  ผู้ตรวจสอบกิจการ (เข้าร่วมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.1) 

 
เปิดประชุมเวลา    13.00 น. 

 
นายเสรี  ปรัชญกุล  ประธานกรรมการ สอ.กฟภ. กล่าวเปิดประชุม และดำเนินการประชุมตาม

ระเบียบวาระ ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่อง ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
เรื่องท่ี 1.1 ผลความคืบหน้าการจัดตั้งชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ 
ประธาน  นายทะเบียนพื้นที่ 1 ได้รับจดทะเบียนการจัดตั้งชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์รัฐวิสาหกิจ ตั้งแต่
วันที่ 15 มิถุนายน 2566 เป็นต้นไป และในวันที่ 29 มิถุนายนนี้ จะมีการประชุมเพ่ือกำหนดแนวทางการลงทุน 
เงินฝาก และระเบียบต่างๆ 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
                             
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
เรื่องท่ี 2.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 27  
  ครั้งที่ 4/2566  วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 
  จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือโปรดทราบและรับรอง    
 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 4/2566 
 
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่อง เพื่อทราบ 
เรื่องท่ี 3.1 รายงานผู้สอบบัญชี/ผู้ตรวจสอบกิจการ 

รายงานผลการปปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้า                       
ส่วนภูมิภาค จำกัด ประจำเดือนมิถุนายน 2566 

ผู้ตรวจสอบกิจการ  นำเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค จำกัด ประจำเดือนมิถุนายน 2566 โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร ดังนี้ 
 

รายงานการตรวจสอบกิจการ 
          สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด 

ประจำเดือนมิถุนายน 2566 
        

เรียน คณะกรรมการดำเนินการ  

ตามท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2564 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2565 ได้มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์ โดยรับรองให้นายวัฒนา  สุขทอง การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 
2566 รับรองนายอรรถโกวิท  ตั้งชีวินศิริกุล เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค จำกัด สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2566 นั้น   

คณะผู้ตรวจสอบได้เข้าทำการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ประจำเดือนมิถุนายน 2566 ในระหว่างวันที่ 
7-9 และ 15 มิถุนายน 2566  จึงขอสรุปรายงานผลการตรวจสอบ ดังต่อไปนี้   
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1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ  
 1.1 เพื่อให้ทราบว่า มีการปฏิบัติงานด้านการให้สินเชื่อแก่สมาชิกเป็นไปตามระเบียบ ว่าด้วยการให้
เงินกู้แก่สมาชิก ตามท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
   1.2 เพ่ือให้ทราบว่าสหกรณ์ ได้กำหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเสี่ยงด้าน
สภาพคล่องของสหกรณ์ และการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องให้เป็นไปตามกฎกระทรวงกำหนด 
  1.3  เพื่อให้ทราบว่าสหกรณ์มีการดำเนินการด้านนโยบายและระเบียบวิธีการป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงินและป้องกันและการป้องกันปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายเพื่อการแพร่
ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูงตามกฎหมายกำหนด 
  

2. ขอบเขตการตรวจสอบ     
2.1  ตรวจสอบระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้ทุกประเภทและสุ่มตรวจเอกสารหลักฐานประกอบสัญญากู้

เงินเพ่ือเหตุฉุกเฉิน  เงินกู้สามัญทั่วไปและเงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม  งวดประจำเดือนพฤษภาคม 2566 
2.2  ตรวจสอบนโยบายการบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง การวางแผนงานบริหารด้านสภาพ

คล่องของสหกรณ์ และการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องให้เป็นไปตามกฎกระทรวงกำหนด 
2.3 ตรวจสอบรายงานการตรวจสอบและการประเมินผล  การปฏิบัติตามกฎหมายกำหนด 
  

3. ผลการตรวจสอบ  
           3.1  ด้านสินเชื่อ  จากการสุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบการขอกู้เงินจากสมาชิกประ เภทเงินกู้เพ่ือ
เหตุฉุกเฉินจำนวน 10 สัญญา  เงินกู้สามัญทั่วไป 38 สัญญา และเงินกู้พิเศษเอทีเอ็มจำนวน 18 สัญญา ในช่วง
เดือนพฤษภาคม 2566  ชุดวันที่ 2 พฤษภาคม 2566  พบว่าสหกรณ์มีการตรวจสอบเอกสารสิทธิการขอกู้
พร้อมจัดทำรายงานนำเสนอขออนุมัติจากคณะอนุกรรมการเงินกู้ตามระเบียบกำหนดมีเพียงบางรายการที่พบ
ข้อบกพร่องที่ควรแก้ไขและเพ่ิมความระมัดระวังในการปฏิบัติงาน 
 ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
 1. หนังสือสัญญาเงินกู้ทุกประเภทเจ้าหน้าที่ดำเนินงานการตรวจสอบ ควรบันทึกข้อมูลรายละเอียดที่
เป็นสาระสำคัญให้ครบถ้วนพร้อมลงลายมือชื่อผู้ตรวจสอบ 
 2. กรณีสมาชิกผู้กู้ต้องลงลายมือชื่อกำกับในเอกสารสำคัญคำขอกู้เงินกู้สามัญทุกประเภทให้เรียบร้อย 
เช่น สลิปเงินเดือน  รายละเอียดคำขอกู้เงิน  เป็นต้น เพื่อความสมบูรณ์ของข้อมูลในการต รวจสอบและใช้
ในทางกฎหมายได ้
 3. การตรวจสอบประวัติการถูกบังคับคดีของสมาชิกผู้กู ้โดยใช้เลขบัตรประชาชน 13 หลักในการ
ตรวจสอบ ควรตรวจทานหมายเลขบัตรประชาชนให้ถูกต้องตรงกันเพ่ือไม่ให้เกิดความผิดพลาด  ซึ่งหากสมาชิก
ผู้กู้อยู่ระหว่างบังคับคดี  อาจจะทำให้สหกรณ์จ่ายเงินกู้ผิดพลาดได้  ทั้งนี้  ได้แจ้งให้ส่วนที่เกี่ยวข้องรับทราบ
และนำไปแก้ไขให้ถูกต้องแล้ว 

3.2  ด้านการบริหารสภาพคล่อง  สหกรณ์ได้มีการกำหนดนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงด้าน
สภาพคล่องไว้ในคู่มือการบริหารความเสี่ยง พ.ศ.2564 ไว้อย่างเหมาะสมรวมถึงมีการกำหนดแผนงานด้าน
บริหารสภาพคล่องไว้ในแผนยุทธศาสตร์ พ.ศ.2564-2566 (ทบทวนครั้งที่ 1)  โดยมีคณะอนุกรรมการการ
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ลงทุนเป็นผู้ควบคุมดูแล  จากการตรวจสอบ รายงานการประชุมคณะกรรมการ การลงทุนประจำเดือนเมษายน 
2566 พบว่าสหกรณ์มีการจัดทำรายงานประมาณการกระแสเงินสด  มีการพิจารณาของสหกรณ์ประจ ำทุก
เดือนเพื่อติดตาม และเตรียมความพร้อมในการจัดหาสภาพคล่องให้เพียงพอต่อการดำเนินงาน 

ในส่วนของการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่อง สหกรณ์มีการรักษาอัตราการดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องไว้
ในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละหนึ่ง และไม่เกินร้อยละยี่สิบของยอดเงินฝากทั้งหมดและรายงานต่อนายทะเบียนเป็น
ประจำทุกเดือน ซึ่งเป็นไปตามกฎกระทรวงพ.ศ.2550 กำหนด 

ทั้งนี้ รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการลงทุน ชุดที่ 27 ครั้งที่ 2/2566  วันที่ 19 เมษายน 2566  
เวลา 13.00 น.  และครั้งที่ 3/2566  วันพุธที่ 19 เมษายน 2566  เวลา 09.00 น. ไม่ทราบว่าครั้งที่กับช่วงเวลา
หรือวันที่ถูกต้องหรือไม ่

3.3 จากการตรวจสอบ รายงานผลการส่งรายงานการทำธุรกรรมต่อสำนักงาน ปปง. ตั้งแต่วันที่ 1 -30 
เมษายน 2566  สหกรณ์ได้ดำเนินการตามแนวทางการปฏิบัติและตามนโยบายด้านการป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน และการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยาย
อาวุธที่มีอนุภาพทำลายล้างสูงกำหนด 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบการฟอกเงิน พ.ศ. 2542  กำหนดไว้และขอให้

ติดตามวิธีปฏิบัติและคำแนะนำจาก ปปง. เพ่ือจะได้ปฏิบัติตามกฎหมายกำหนดได้อย่างถูกต้อง 
  
 4. การติดตามผลดำเนินการ ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 4.1  เรื ่องการพิจารณาตามข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ ของผู ้ตรวจสอบกิจการที ่ได้นำเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการของเดือนเมษายน 2566 สหกรณ์ได้ทำหนังสือเรื่องแนวทางดำเนินการตามข้อสังเกต
ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการประจำเดือนเมษายน 2566 ให้ผู้ตรวจสอบกิจการได้ทราบแล้วเมื่อวันที่ 8 
มิถุนายน 2566  
 4.2  จากผลการตรวจสอบประจำเดือนมีนาคม 2566  กรณีกรรมการดำเนินการเข้ารับตำแหน่ง
ประจำปี 2566 ยังไม่ได้ดำเนินการตามกฎกระทรวง ซึ่งต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม พรบ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 
กำหนด  จากการติดตามผล ทางฝ่ายจัดการได้นำเอกสารหลักฐานมาประกอบการเข้ารับตำแหน่งตามกฎหมาย
กำหนดเรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2566  
 4.3 เรื ่อง  การติดตามผล ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู ้ตรวจสอบกิจการที ่ได้นำเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการเดือนพฤษภาคม 2566  อยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินการ หาก
มีผลการพิจารณาอยา่งไรโปรดแจ้งให้คณะผู้ตรวจสอบกิจการทราบต่อไป 
 อนึ่ง  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการที่นำเสนอข้างต้น  เป็นไปตามอำนาจหน้าที่
ตามข้อบังคับสหกรณ์ พ.ศ.2565 ข้อ 96 คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาดำเนินการได้ตามความ
เหมาะสมโดยแจ้งผลการดำเนินให้ผู้ตรวจสอบกิจการรับทราบต่อไปด้วย 
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 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและโปรดพิจารณา 
   
 

( นายวัฒนา  สุขทอง )    ( นายอรรถโกวิท  ตั้งชีวินศิริกุล ) 
   ผู้ตรวจสอบกิจการ                       ผู้ตรวจสอบกิจการ  
 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน  รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการประจำเดือนมิถุนายน 2566 มีประเด็นที่ผู้ตรวจสอบนำเสนอ
ผลการตรวจสอบ 4 ประเด็น 
  ประเด็นที่  1  ด้านสินเชื่อ มีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 3 ประการ 
  ประเด็นที่ 2 การดำรงสภาพคล่อง ตามข้อสังเกตของผู้ตรวจสอบกิจการ พบว่ามีการจัด
ประชุมคณะอนุกรรรมการการลงทุนในวันเดียวกัน 2 ครั้ง ลงวันเวลาถูกต้องหรือไม่ 
  ประเด็นที่  3 การรายงานผลการทำธุรกรรมส่ง ปปง. ดำเนินการได้ถูกต้อง 
  ประเด็นที่  4 การติดตามผลตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ สรุปได้ว่า
คงเหลือการดำเนินการตามข้อสังเกตในเดือน พ.ค. 2566 
 

ผู้ช่วยผู้จัดการ สอ.กฟภ.  ด้านสินเชื่อ ตามข้อสังเกตของผู้ตรวจสอบ 
1. หนังสือสัญญาเงินกู้ทุกประเภท เจ้าหน้าที่ สอ.กฟภ. ตรวจสอบแล้วแต่ไม่ได้ลงลายมือชื่อ

ให้ครบถ้วน ฝ่ายจัดการได้แจ้งฝ่ายสินเชื่อให้ลงลายชื่อให้ครบถ้วนในทุกเอกสาร 
2. ผู้กู้ต้องลงลายมือชื่อกำกับเอกสารประกอบคำขอกู้ ส่วนใหญ่จะลงลายมือชื่อครบถ้วน 

ยกเว้นเอกสารประกอบที่ขอเพ่ิมเติมภายหลัง 
3. การตรวจสอบประวัติการถูกบังคับคดี ได้กำชับให้ผู ้ปฏิบัติดำเนินการตรวจทาน          

ให้รอบคอบและถูกต้องมากยิ่งขึ้นแล้ว 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการ ด้านสินเชื่อตามข้อ 2 อาจดำเนินการได้โดยให้ผู้กู้รับรองเอกสารก่อนแล้วจึงถ่ายส่ง
ทาง line หรือใหผู้้ตรวจสอบเอกสารลงลายมือชื่อรับรองว่าเป็นเอกสารจากต้นฉบับจริง 
 
คุณสุชาติ กรณีตามข้อ 2 การรับรองเอกสารโดยเจ้าหน้าที่สหกรณ์ อาจไม่เหมาะสมเนื่องจากเจ้าหน้าที่
สหกรณ์อาจไม่ทราบว่าเป็น slip เงินเดือนจริงหรือไม่ ควรให้ผู้กู้ลงลายมือชื่อในเอกสารรับรองว่าเป็นเอกสาร
จริงก่อนส่งทาง line ให้เจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
ประธาน  กรณีตามข้อ 2 ให้ฝ่ายสินเชื่อดำเนินการตามข้อแนะนำของผู้ตรวจสอบกิจการและคุณสุชาติ 
 

รองผู้จัดการ สอ.กฟภ. การบริหารสภาพคล่อง เนื่องจากคณะอนุกรรมการลงทุน ชุดที่ 27 ได้กำหนดการ
ประชุมครั้งที่ 2/2566 ในวันที่ 19 เม.ย.2566 เวลา 13.00 น. เป็นการประชุมประจำเดือนไว้ก่อนหน้าแล้ว   
แต่เนื่องจากมีเรื่องการเปิดซอง บลจ.ที่จะคัดเลือกเป็นวาระเร่งด่วน จึงมีหนังสือเชิญประชุมคณะอนุกรรมการ
ลงทุน ชุดที่ 27 ตามมาภายหลังเป็นการประชุมครั้งที่ 3/2566 ในวันที่ 19 เม.ย.2566 เวลา 09.00 น. จึงขอคง
ตัวเลขครั้งที่การประชุมไว้คงเดิม เพ่ือความสะดวกในการอ้างอิงเอกสารที่ได้บันทึกไปแล้ว 
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ผู้จัดการ สอ.กฟภ. ประเด็นข้อ 4.3 การติดตามผล ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบ
กิจการที่ได้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเดือนพฤษภาคม 2566 ได้ตอบชี้แจงประเด็นอยู่ในรายงานการ
ประชุมครั้งที่ 4/2566 แล้ว 
 

มติที่ประชุม รับทราบ และมีข้อสรุปในการตอบชี้แจงข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู ้ตรวจสอบว่า
ประเด็นฝ่ายจัดการชี้แจงในที่ประชุมได้ครบถ้วนให้บันทึกไว้ในรายงานการประชุม คงเหลือเฉพาะประเด็นที่     
ไม่สามารถตอบชี้แจงได้ทันที ให้ฝ่ายจัดการนำกลับไปพิจารณาเพื่อตอบชี้แจงผู้ตรวจสอบกิจการในภายหลัง 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่อง สืบเนื่อง 
เรื่องท่ี 4.1 รายงานผลการทดสอบโปรแกรมระบบงาน Web Application  

และ Mobile Application    
เลขานุการ ฝ่ายจัดการ นำเสนอรายงานผลการทดสอบโปรแกรมระบบงาน  Web Application และ 
Mobile Application โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามท่ีสอ.กฟภ.ได้จัดทำสัญญาจ้างพัฒนาโปรแกรมระบบงานกับทางบริษัทไอโซแคร์ ซิสเตมส์ 
จำกัด จำนวน 2 ระบบงาน ได้แก่ 

1. โปรแกรมระบบงานสหกรณ์ออมทรัพย์ Web Application สัญญาเลขที่ 01/2563 เมื่อวันที่ 31 
มกราคม 2563 
1.1 กำหนดส่งมอบงานงวดที่ 1 ภายใน  90 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา  
1.2 กำหนดส่งมอบงานงวดที่ 2 ภายใน 180 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา 
1.3 กำหนดส่งมอบงานงวดที่ 3 ภายใน 360 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา 

2. โปรแกรมระบบบริการสมาชิกสหกรณ์แบบออนไลน์ผ่านโทรศัพท์มือถือ (Mobile Application) 
สัญญาเลขท่ี 02/2565 เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2565  
2.1 กำหนดส่งมอบงานงวด 1 ภายใน 120 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา (30 กรกฏาคม 2565) 
2.2 กำหนดส่งมอบงานงวดสุดท้าย ภายใน 210 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา (28 ตุลาคม 2565) 
2.3 บริษัทฯ นำส่งหนังสือเลขท่ี ISC299/2565 ลงวันที่ 28 ตุลาคม 2565 ขอขยายระยะเวลาส่งมอบ

งานทั้งระบบออกไปอีก 150 วัน (27 มีนาคม 2566) 
 

ฝ่ายจัดการขอรายงานความคืบหน้าของการพัฒนาระบบงานทั้ง 2 ระบบ หลังจากที่มีการประชุม
ร่วมกับบริษัทฯ ในวันที่ 27 เมษายน 2566 และติดตามผลการ UAT (User Acceptance Test) ของโปรแกรม
ระบบงานสหกรณ์ออมทรัพย์ Web Application และ โปรแกรมระบบ Mobile Application ผลการทดสอบ 
และพัฒนาระบบงานในเดือนเมษายน-พฤษภาคม 2566 ยังไม่มีความคืบหน้าเท่าที่ควร ทางฝ่ายจัดการได้
ประสานงานให้ทางบริษัทฯ เข้ามาชี้แจงสาเหตุของการพัฒนาระบบงานที่มีความล่าช้า ซึ่งบริษัทฯ ได้มาร่วม
ประชุมในวันที่ 22 มิถุนายน 2566 โดยบริษัทฯ ได้มีการแก้ไขระบบงานสหกรณ์ออมทรัพย์ Web Application 
จากครั้งก่อน 22.37%เพ่ิมข้ึนเป็น 28.31% และ โปรแกรมระบบ Mobile Application จากครั้งก่อน 35.56% 
เพ่ิมข้ึนเป็น 52.59%  
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ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณชาติชาย บริษัทฯ แจ้งว่าจะเร่งพัฒนาระบบงานให้แล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2566 บริษัทฯ          
จะสร้างความมั่นใจให้อย่างไร เนื่องจากตามสัญญาจ้างฯ ได้เลยกำหนดเวลามาแล้ว 
 
ประธาน  ในช่วงเช้าวันนี้ได้จัดประชุมกับทางบริษัทฯ เกี่ยวกับงานทั้งหมดที่บริษัทฯ ต้องดำเนินการ 
โดยรายละเอียดขอแยกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

1. UAT เป็นการทดสอบ Web Application ที่บริษัทฯ ได้ดำเนินการไปแล้วถูกต้องหรือไม่ 
ส่วนใหญ่ดำเนินการได้แล้ว คงเหลือบางส่วนที่ต้องทดสอบอีกประมาณ 10-20% งานใน
ส่วน Web Application มีทั้งหมด 8 งาน เป็นงานหลักในเรื ่อง การเงิน การบัญชี     
การประมวลผล ซึ่งไม่พบปัญหา คงเหลือในส่วนของการหาข้อยุติในแต่ละหัวข้องาน  
และได้กำหนดให้เจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ เข้ามาดำเนินการส่วนที่เหลือในสัปดาห์หน้า 
เพื่อให้ฐานข้อมูลที่ทดสอบถูกต้องตรงกันทั้ง 2 ฐานข้อมูล และนำไปใช้งานจริงเพียง
ฐานข้อมูลเดียว 

2. Mobile Application การดำเนินการแยกออกเป็น 2 ส่วน 
- งานภายใน สอ.กฟภ. เช่น การโอนย้ายระหว่างบัญชีภายในสหกรณ์ บัญชีออมทรัพย์ 
บัญชีออมทรัพย์พิเศษ ฯ เป็นการดำเนินการภายในต้องตรวจสอบทั้งด้านเงินฝาก            
ด้านบัญชี การประมวลผล ในส่วนของงานภายในเจ้าหน้าที่ได้ตรวจสอบและทดสอบ
ขั้นตอนต่างๆ แล้วเกือบครบ 100%  
- งานติดต่อภายนอก ได้แก่การโอนบัญชีจากสหกรณ์ไปยังบัญชีธนาคารกรุงไทย จะต้อง
มีขั้นตอนเพี่มขึ้น Application ของบริษัทฯ กับฐานข้อมูลของธนาคารกรุงไทย จะต้อง 
synchronize กันได้ ในส่วนนี้บริษัทฯ ได้ประสานกับธนาคารกรุงไทยแล้ว จะต้องมี
ขั้นตอนดำเนินการ 3 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนการตรวจสอบ Application, ขั้นตอนทดสอบ, 
ขั้นตอนทดสอบจริง ทั้ง 3 ขั้นตอนจะใช้เวลาประมาณ 60 วัน 

ปัญหาของ Mobile Application  
ระบบเงินกู ้ ใน TOR กำหนดว่าการกู ้ทุกประเภททำผ่าน Mobile Application ได้               

แต่ในทางปฏิบัติจริงอาจจะทำไม่ได้ โดยเฉพาะการกู ้สามัญโดยใช้บุคคลค้ำประกัน เนื ่องจากต้องมีการ
ตรวจสอบบุคคลค้ำประกัน  และการกู ้พิเศษที่ใช้อสังหาริมทรัพย์ค้ำประกัน ต้องมีเจ้าหน้าที ่ตรวจสอบ
หลักทรัพย์ การประเมินราคา ปัญหาต่างๆ นี้จะต้องหาข้อยุติให้ได้และต้องกำหนดขอบเขตของงานให้ได้ 
โดยเฉพาะระบบเงินกู้ที่มีปัญหา ขอให้นำเข้าประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการวาระพิเศษในวันที่ 7 ก.ค. 
2566 เพ่ือให้บริษัทฯ ดำเนินการต่อไป 
คุณสเฐียรพงศ์ การทำ Mobile Application ต้องมีการเชื่อมต่อกับธนาคารกรุงไทย สอ.กฟภ. ไดเ้ตรียมการ
ป้องกัน Link ต่างๆ ที่เชื่อมต่อหรือไม่ หากเกิดกรณีการดูดเงินในบัญชีของสมาชิก อาจต้องให้ผู้จัดทำโปรแกรม
ชี้แจงเตรียมการเก่ียวกับ cyber security   
 
มติที่ประชุม รับทราบ และเป็นเรื่องสืบเนื่องในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งต่อไป 
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(1) หนี้เงินกู้เอทีเอ็ม จ ำนวนเงิน 62,988.32          บำท     ปิด

(2) หนี้เงินกู้สำมญัทัว่ไป จ ำนวนเงิน 686,287.32        บำท     ปิด

รวม 749,275.64        บำท

(1) บริษัท อีซ่ี บำย จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวนเงิน 40,964.00          บำท     ปิด

(2) บริษัท เจเนอรัล คำร์ด เซอร์วิสเซส จ ำกัด จ ำนวนเงิน 17,281.00          บำท     ปิด

(3) ธนำคำรกสิกรไทย จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวนเงิน 16,635.00          บำท     ปิด

(4) ธนำคำรกสิกรไทย จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวนเงิน 11,279.00          บำท     ปิด

(5) บริษัท โลตัสส์ มนันี่ เซอร์วิสเซส จ ำกัด จ ำนวนเงิน 35,397.00          บำท     ปิด

(6) ธนำคำรทิสโก้ จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวนเงิน 156,909.13        บำท     ปิด

(7) ธนำคำรออมสิน จ ำนวนเงิน 1,324,744.00      บำท (ช ำระหนี้ตำมค ำพิพำกษำตำมยอม)

รวม จ ำนวนเงิน 1,603,209.13     บำท

(ปกติ)

 1.2 หน้ีสถาบันการเงินอ่ืน

(ปกติ)

1.1 หน้ีกับสหกรณ์ฯ

(ปกติ)

(ปกติ)

(ปกติ)

(ปกติ)

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่อง เพื่อพิจารณา 
เรื่องท่ี 5.1 พิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป นางสาว ว. 
                   (บันทึก สอ.กฟภ. 2509/2566 ลว. 23 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ   คณะอนุกรรมการเงินกู้นำเสนอพิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป นางสาว ว. 
        โดยมีรายละเอียดดังนี้         

1. ข้อมูล 
ด้วยสมาชิก นางสาว ว. อายุ 48 ปี สมาชิกเลขที่............. สังกัด กฟอ..............  ขอกู้สามัญทั่วไป 

จำนวน 1,089,000.00 บาท เพื่อชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และหนี้สถาบันการเงินอื่น ตามรายละเอียดดังนี้ 
  

 

 

 

 

 

 
ปัจจุบัน สมาชิกมีเงินได้รายเดือน 35,619.44 บาท ชำระหนี้สหกรณ์เดือนละ 15,320.00 บาท และ

หนี้สถาบันการเงินอื่น เดือนละ 21,531.72 บาท   
หากสมาชิกได้รับการอนุมัติเงินกู้ตามจำนวนเงินที่ร้องขอ สมาชิกจะมีภาระการผ่อนชำระหนี้สหกรณ์

รายเดือนรวม 12,100.00 บาทต่อเดือน มีเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 4,184.17 บาท เป็นจำนวนเงิน 
10,004.17 บาทต่อเดือน (มีเงินได้รายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 ข้อ 10.2) 
สมาชิกมีค่าล่วงเวลาเฉลี่ยต่อเดือน 5,315.77 บาท โดยภายหลังได้รับอนุมัติเงินกู้สมาชิกจะได้รับส่วนต่าง 
จำนวน 61,259.23 บาท และภาระหนี้สถาบันการเงินอื่นที่ปรากฎในข้อมูลเครดิตแห่งชาติ (เครดิตบูโร)               
หนี้ธนาคารออมสิน แสดงสถานะอยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม จำนวน 1,324,744.00 บาท 
ผ่อนชำระโดยหักจากบัญชีเงินเดือน ๆ ละ 8,300.00 บาท โดยมีภาระหนี้ของสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงิน
หลังชำระหนี้ รวมเป็นจำนวนเงิน 2,413,744.00 บาท  

ทั้งนี้ ฝ่ายสินเชื่อได้ดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษ์ทรัพย์ผู้กู้และผู้ค้ำประกัน และตรวจสอบ 
สลิปเงินเดือน (เดือนล่าสุด) ตามหลักเกณฑ์ เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2566 ผลการตรวจสอบ
ข้อมูลปกต ิ
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  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ครั้งท่ี 5/2566 
 

(1) หนี้เงินกู้ฉุกเฉิน จ ำนวนเงิน 8,460.94         บำท     ปิด

(2) หนี้เงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม จ ำนวนเงิน 193,637.19      บำท     ปิด

(3) หนี้เงินกู้สำมญัทัว่ไป จ ำนวนเงิน 1,609,534.57    บำท     ปิด

รวม 1,811,632.70   บำท

(1) ธนำคำรเกียรตินำคินภัทร จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวนเงิน 48,111.79       บำท ปิด

(2) ธนำคำรอำคำรสงเครำะห์ จ ำนวนเงิน 1,930,885.00    บำท 

รวม จ ำนวนเงิน 1,978,996.79   บำท

 1.2 หน้ีสถาบันการเงินอ่ืน

1.1 หน้ีกับสหกรณ์ฯ

(ปกติ)

(อยู่ในกระบวนกำรทำงกฎหมำย)

2. ข้อพิจารณา 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 “เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) 
วงเงินไม่เกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ข้อมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือรายที่
ข้อมูลทางการเงินแสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ 
แต่สมาชิกแจ้งความประสงค์ให้สหกรณ์ปิดชำระหนี้ดังกล่าวจนเสร็จสิ้นเมื่อได้รับเงินกู้” แต่กรณีนี้สมาชิกไม่
สามารถปิดหนี้ที่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม จำนวน 1 บัญชี การพิจารณาเงินกู้รายนี้ จึงไม่
อยู่ในอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู้ ดังนั้น เพื่อให้ เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณาให้เงินกู้สามัญทั่วไป 
คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 8/2566  วันที่ 21 มิถุนายน 2566 พิจารณาแล้วเห็นว่า ภาระหนี้
ที่อยู่ระหว่างชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม สมาชิกมีเงินได้  รายเดือนคงเหลือและมีค่าล่วงเวลาเพียงพอ
ต่อการชำระหนี้ดังกล่าว อีกทั้งการขอกู้เงินครั้งนี้ เป็นการบรรเทาภาระ  การผ่อนชำระของสมาชิก จึงเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกู้สามัญของ นางสาว ว. เพื่อนำเงินกู้ที ่ได้รับไปชำระหนี้กับ
สหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่  ผู้กู้ไปเจรจาลดหนี้มา
ประกอบ   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา      
 
มติที่ประชุม อนุมัติเงินกู้สามัญของ นางสาว ว. เป็นจำนวนเงิน 1,089,000.00 บาท เพื่อนำเงินกู้ท่ีได้รับไป
ชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจาลด
หนี้มาประกอบ   
 
เรื่องท่ี 5.2 พิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป ราย นาย อ. 
                    (บันทึก สอ.กฟภ.2510/2566 ลว. 23 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ     คณะอนุกรรมการเงินกู้นำเสนอพิจารณาการให้เงินกู้สามัญท่ัวไป รายนาย อ. 
โดยมีรายละเอียดดังนี้            

1. ข้อมูล 
ด้วยสมาชิก นาย อ. อายุ 40 ปี สมาชิกเลขที่................. สังกัด กฟอ................. ขอกู้สามัญทั่วไป 

จำนวน 2,500,000.00 บาท เพื่อชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และหนี้สถาบันการเงินอื่น ตามรายละเอียดดังนี้ 
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  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ครั้งท่ี 5/2566 
 

ปัจจุบัน สมาชิกมีเงินได้รายเดือน 43,088.44 บาท ชำระหนี้สหกรณ์เดือนละ 27,050.00 บาท และ
หนี้สถาบันการเงินอื่น เดือนละ 17,213.00 บาท   

หากสมาชิกได้รับการอนุมัติเงินกู้ตามจำนวนเงินที่ร้องขอ สมาชิกจะมีภาระการผ่อนชำระหนี้สหกรณ์
รายเดือนรวม 24,400.00 บาทต่อเดือน มีเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 11,048.62 บาท เป็นจำนวน
เงิน 13,698.62 บาทต่อเดือน (มีเงินได้รายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 ข้อ 
10.2) สมาชิกมีค่าล่วงเวลา-อยู่เวรเฉลี่ยต่อเดือน 4,425.10 บาท โดยภายหลังได้รับอนุมัติเงินกู้สมาชิกจะได้รับ
ส่วนต่าง จำนวน 640,255.51 บาท  และภาระหนี้สถาบันการเงินอื่นที่ปรากฎในข้อมูลเครดิตแห่งชาติ 
(เครดิตบูโร) หนี้ธนาคารอาคารสงเคราะห์  แสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย เป็นจำนวนเงิน 
965,442.50 บาท ผ่อนชำระด้วยตนเองเดือนละ  4,100.00 บาท (เป็นการกู้ร่วม สมาชิกแจ้งว่าภรรยาซึ่งเป็น
ลูกจ้างของ กฟอ.จะนะ ซึ่งมีรายได้เดือนละ 29,979.00 บาท  จะเป็นผู้รับผิดชอบจ่ายค่าบ้านดังกล่าว) โดยมี
ภาระหนี้ของสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหนี้ รวมเป็นจำนวนเงิน 3,465,442.50 บาท  

ทั้งนี้ ฝ่ายสินเชื่อได้ดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษ์ทรัพย์ผู้กู้และผู้ค้ำประกัน และตรวจสอบ 
สลิปเงินเดือน (เดือนล่าสุด) ตามหลักเกณฑ์ เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2566 ผลการตรวจสอบ
ข้อมูลปกต ิ

2. ข้อพิจารณา 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 “เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) 
วงเงินไม่เกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ข้อมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือรายที่
ข้อมูลทางการเงินแสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ 
แต่สมาชิกแจ้งความประสงค์ให้สหกรณ์ปิดชำระหนี้ดังกล่าวจนเสร็จสิ้นเมื่อได้รับเงินกู้” แต่กรณีนี้สมาชิกไม่
สามารถปิดหนี้ที่อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย จำนวน 1 บัญชี การพิจารณาเงินกู้รายนี้ จึงไม่อยู่ในอำนาจ
ของคณะอนุกรรมการเง ินกู้  ด ังน ั ้น เพื ่อให ้เป ็นไปตามขั ้นตอนการพิจารณาให้เง ินกู ้สามัญทั ่ว ไป 
คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 21 มิถุนายน 2566 พิจารณาแล้วเห็นว่า ภาระหนี้ที่
อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย สมาชิกมีเงินได้รายเดือนคงเหลือ, ค่าล่วงเวลา-ค่าอยู่เวร และเงินเดือนของ
ภรรยาเพียงพอต่อการชำระหนี้ดังกล่าว อีกทั้งการขอกู้เงินครั้งนี้เป็นการ บรรเทาภาระการผ่อนชำระของ
สมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกู้สามัญของนาย อ. เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับไปชำระ
หนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจาลดหนี้
มาประกอบ 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

มติที่ประชุม   อนุมัติเงินกู้สามัญของนาย อ. เป็นจำนวนเงิน 2,500,000.00 บาท เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับไป
ชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอโดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจาลด
หนี้มาประกอบ 
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  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ครั้งท่ี 5/2566 
 

(1) หนี้เงินกู้ฉุกเฉิน จ ำนวนเงิน 18,798.82       บำท     ปิด

(2) หนี้เงินกู้สำมญัทัว่ไป จ ำนวนเงิน 1,629,759.37   บำท     ปิด

รวม 1,648,558.19  บำท

(1) ธนำคำรออมสิน จ ำนวนเงิน 427,352.35     บำท     ปิด

(2) ธนำคำรกรุงไทย จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวนเงิน 100,103.00     บำท 

(3) ธนำคำรออมสิน จ ำนวนเงิน 123,131.76     บำท     ปิด

(4) บริษัท บัตรกรุงไทย จ ำกัด (มหำชน) จ ำนวนเงิน 55,000.00       บำท     ปิด

(5) ธนำคำรออมสิน จ ำนวนเงิน 269,274.23     บำท 

(6) บริษัท กิจฤดี เคดีพี อินเตอร์เทรดกรุ๊ป จ ำกัด จ ำนวนเงิน 95,760.00       บำท     ปิด

รวม จ ำนวนเงิน 1,070,621.34  บำท

1.1 หน้ีกับสหกรณ์ฯ

(ปกติ)

 1.2 หน้ีสถาบันการเงินอ่ืน

(สร.กฟภ.)

(อยู่ในกระบวนกำรทำงกฎหมำย)

(อยู่ในกระบวนกำรทำงกฎหมำย) 

(ช าระเฉพาะดอกเบ้ีย 132,391.04 บ.)

(ปกติ)

(ปกติ)

เรื่องท่ี 5.3 พิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป รายนาย พ. 
                  (บันทึก สอ.กฟภ.2511/2566 ลว. 23 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการเงินกู้นำเสนอพิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป นาย พ. 
 โดยมีรายละเอียดดังนี้            

1. ข้อมูล 
ด้วยสมาชิก นาย พ. อายุ 53 ปี สมาชิกเลขที่................. สังกัด กฟอ...................... ขอกู้สามัญทั่วไป 

จำนวน 2,500,000.00 บาท เพื่อชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และหนี้สถาบันการเงินอื่น ตามรายละเอียดดังนี้ 
  

 

 

 

 

 

 
 
 
ปัจจุบัน สมาชิกมีเงินได้รายเดือน 61,238.63 บาท ชำระหนี้สหกรณ์เดือนละ 27,140.00 บาท และ

หนี้สถาบันการเงินอื่น เดือนละ 25,748.00 บาท   
หากสมาชิกได้รับการอนุมัติเงินกู้ตามจำนวนเงินที่ร้องขอ สมาชิกจะมีภาระการผ่อนชำระหนี้สหกรณ์

รายเดือนรวม 41,440.00 บาทต่อเดือน มีเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม (-170.62) บาท เป็นจำนวนเงิน 
13,343.23 บาทต่อเดือน (มีเงินได้รายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 ข้อ 10.2) 
(สมาชิกมีค่าล่วงเวลา-ค่าอยู่เวรเฉลี่ยต่อเดือน 13,401.25 บาท) โดยภายหลังได้รับอนุมัติเงินกู้สมาชิกจะไดร้ับ
ส่วนต่าง จำนวน 17,806.66 บาท และภาระหนี้สถาบันการเงินอ่ืนที่ปรากฎในข้อมูลเครดิตแห่งชาติ (เครดิตบู
โร) หนี้ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) แสดงสถานะปกติ จำนวน 100,103.00 บาท และหนี้ธนาคารออมสิน 
แสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย  จำนวน 269,274.23 บาท รวมผ่อนชำระด้วยตนเองเดือนละ 
4,360.00 บาท โดยมีภาระหนี ้ของสหกรณ์ฯ และสถาบันการเง ินหลังชำระหนี ้ รวมเป็นจำนวนเงิน 
2,869,377.23 บาท  

ทั้งนี้ฝ่ายสินเชื่อได้ดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษ์ทรัพย์ผู้กู้และผู้ค้ำประกัน และตรวจสอบ 
สลิปเงินเดือน (เดือนล่าสุด) ตามหลักเกณฑ์เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2566 ผลการตรวจสอบข้อมูล
ปกต ิ
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(1) หนี้เงินกู้ฉุกเฉิน จ ำนวนเงิน 29,555.48       บำท     ปิด

(2) หนี้เงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม จ ำนวนเงิน 115,999.10      บำท     ปิด

(3) หนี้เงินกู้สำมญัทัว่ไป จ ำนวนเงิน 2,357,101.28    บำท     ปิด

รวม 2,502,655.86   บำท

(1) ธนำคำรออมสิน จ ำนวนเงิน 896,881.00      บำท 

(2) บริษัท กิจฤดี เคดีพี อินเตอร์เทรดกรุ๊ป จ ำกัด จ ำนวนเงิน 75,940.00       บำท ปิด

รวม จ ำนวนเงิน 972,821.00     บำท

 1.2 หน้ีสถาบันการเงินอ่ืน

1.1 หน้ีกับสหกรณ์ฯ

(อยู่ในกระบวนกำรทำงกฎหมำย)

(สร.กฟภ.)

2. ข้อพิจารณา 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 “เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) 
วงเงินไม่เกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ข้อมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือรายที่
ข้อมูลทางการเงินแสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ 
แต่สมาชิกแจ้งความประสงค์ให้สหกรณ์ปิดชำระหนี้ดังกล่าวจนเสร็จสิ้นเมื่อได้รับเงินกู้” แต่กรณีนี้สมาชิกไม่
สามารถปิดหนี้ที่อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย จำนวน 1 บัญชี การพิจารณาเงินกู้รายนี้ จึงไม่อยู่ในอำนาจ
ของคณะอนุกรรมการเง ินกู ้  ด ังน ั ้น เพื ่อให ้เป ็นไปตามขั ้นตอนการพิจารณาให้เง ินกู ้สามัญทั ่วไป 
คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 21 มิถุนายน 2566 พิจารณาแล้วเห็นว่า ภาระหนี้ที่
อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย สมาชิกมีเงินได้รายเดือนคงเหลือและมีค่าล่วงเวลา-ค่าอยู่เวรเพียงพอต่อการ
ชำระหนี ้ด ังกล่าว อีกทั ้งการขอกู ้เง ินครั ้งนี ้ เป็นการบรรเทาภาระการผ่อนชำระของสมาชิก จึงเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกู้สามัญของ นาย พ. เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ 
และสถาบันการเงินตามทีส่มาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

มติที่ประชุม  อนุมัติเงินกู้สามัญของ นาย พ. เป็นจำนวนเงิน 2,500,000.00 บาท เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับไป
ชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจา
ลดหนี้มาประกอบ 
 
เรื่องท่ี 5.4 พิจารณาการให้เงินกู้สามัญทั่วไป รายนางสาว ป. 
เลขานุการฯ  คณะอนุกรรมการเงินกู้นำเสนอพิจารณาการให้เงินกู้สามัญท่ัวไป นางสาว ป. 

โดยมีรายละเอียดดังนี้            
1. ข้อมูล 
ด้วยสมาชิก นางสาว ป. อายุ 44 ปี สมาชิกเลขที่...................... สังกัด กฟอ.................. ขอกู้สามัญท่ัวไป 

จำนวน 2,600,000.00 บาท เพื่อชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และหนี้สถาบันการเงินอื่น ตามรายละเอียดดังนี้ 
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ปัจจุบัน สมาชิกมีเงินได้รายเดือน 40,617.60 บาท ชำระหนี้สหกรณ์เดือนละ 30,090.00 บาท และ
หนี้สถาบันการเงินอื่น เดือนละ 10,540.00 บาท   

หากสมาชิกได้รับการอนุมัติเงินกู้ตามจำนวนเงินที่ร้องขอ สมาชิกจะมีภาระการผ่อนชำระหนี้สหกรณ์
รายเดือนรวม 25,380.00 บาทต่อเดือน มีเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 2,813.45 บาท เป็นจำนวนเงิน 
12,063.45 บาทต่อเดือน (มีเงินได้รายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2565 ข้อ 10.2) 
โดยภายหลังได้รับอนุมัติเงินกู้สมาชิกจะได้รับส่วนต่าง จำนวน 21,404.14 บาท และภาระหนี้สถาบันการเงิ น
อื่นที่ปรากฎในข้อมูลเครดิตแห่งชาติ (เครดิตบูโร) หนี้ธนาคารออมสิน แสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทาง
กฎหมาย (ปรับปรุงโครงสร้างหนี้) เป็นจำนวนเงิน 896,881.00 บาท ผ่อนชำระด้วยตนเองเดือนละ 6,000.00 
บาท โดยมีภาระหนี้ของสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหนี้ รวมเป็นจำนวนเงิน 3,496,881.00 บาท  

ทั้งนี้ ฝ่ายสินเชื่อได้ดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษ์ทรัพย์ผู้กู้และผู้ค้ำประกัน และตรวจสอบ 
สลิปเงินเดือน (เดือนล่าสุด) ตามหลักเกณฑ์ เรียบร้อยแล้วเมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2566 ผลการตรวจสอบข้อมูล
ปกต ิ

2. ข้อพิจารณา 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 “เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจให้คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) 
วงเงินไม่เกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ข้อมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ ห รือรายที่
ข้อมูลทางการเงินแสดงสถานะอยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ 
แต่สมาชิกแจ้งความประสงค์ให้สหกรณ์ปิดชำระหนี้ดังกล่าวจนเสร็จสิ้นเมื่อได้รับเงินกู้” แต่กรณีนี้สมาชิกไม่
สามารถปิดหนี้ที่อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย จำนวน 1 บัญชี  การพิจารณาเงินกู้รายนี้ จึงไม่อยู่ในอำนาจ
ของคณะอนุกรรมการเง ินกู ้  ด ังน ั ้น เพื ่อให ้เป ็นไปตามขั ้นตอนการพิจารณาให้เง ินกู ้สามัญทั ่วไป 
คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 21 มิถุนายน 2566 พิจารณาแล้วเห็นว่า ภาระหนี้ที่
อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย สมาชิกมีเงินได้รายเดือนคงเหลือเพียงพอต่อการชำระหนี้ดังกล่าว อีกทั้งการ
ขอกู้เงินครั้งนี้ เป็นการบรรเทาภาระการผ่อนชำระของสมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา
อนุมัติเงินกู้สามัญของ นางสาว ป. เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่
สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ 

          
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   
 

มติที่ประชุม  อนุมัติเงินกู้สามัญของ นางสาว ป. เป็นจำนวนเงิน 2,600,000.00 บาท เพื่อนำเงินกู้ที่ได้รับ
ไปชำระหนี้กับสหกรณ์ฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกร้องขอ โดยสั่งจ่ายเป็นดร๊าฟท์ตามยอดที่ผู้กู้ไปเจรจา
ลดหนี้มาประกอบ 
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เรื่องท่ี 5.5 บริษัท ดีแทค ไตรเน็ต จำกัด แจ้งมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นซึ่งอนุมัติการควบบริษัท 
ดีแทค ไตรเน็ต จำกัด และบริษัท ทรูมูฟเอช ยูนิเวอร์แซล คอมมิวนิเคชั่น จำกัด 

              (บันทึก สอ.กฟภ.2517/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ  คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอบริษัท ดีแทค ไตรเน็ต จำกัด แจ้งมติท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือ
หุ้นซึ่งอนุมัติการควบบริษัท ดีแทคไตรเน็ต จำกัด และบริษัท ทรูมูฟเอช ยูนิเวอร์แซล คอมมิวนิเคชั่น จำกัด  
โดยมีรายละเอียดดังนี้     
 

ตามท่ีบริษัท ดีแทค ไตรเน็ต จำกัด ส่งหนังสือแจ้งมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นซึ่งอนุมัติการควบ
บริษัท ดีแทค ไตรเน็ต จำกัด และ บริษัท ทรู มูฟ เอช ยูนิเวอร์แซล คอมมิวนิเคชั่น จำกัด ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2566 อ้างถึง ข้อกำหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ สำหรับหุ้นกู้ของบริษัท ดีแทค ไตร
เน็ต จำกัด ทุกรุ่น (“ข้อกำหนดสิทธิฯ”) ได้แจ้งว่า บริษัท ดีแทค ไตรเน็ต จำกัด (“บริษัทฯ”) ที่ประชุมวิสามัญ
ผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2566 ของบริษัทฯ และประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 3/2566 ของบริษัท ทรู มูฟ เอช ยูนิ
เวอร์แซล คอมมิวนิเคชั่น จำกัด (“TUC”) ได้มีมติอนุมัติการควบบริษัท ระหว่างบริษัทฯ และ TUC  โดย
จุดมุ่งหมายที่สำคัญในการควบรวมเพื่อปรับโครงสร้างทางธุรกิจของบริษัทฯ และ TUC ซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่ม
บริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)  
  ภายหลังการควบรวมบริษัทแล้วเสร็จ TUC จะยังคงมีสภาพเป็นนิติบุคคล ซึ ่งได้ไปทั้ง
ทรัพย์สิน หนี้ สิทธิ หน้าที่ และความรับผิดชอบทั้งหมดของบริษัทฯ ที่จะหมดสภาพจากการเป็นนิติบุคคล  
ทั้งนี้ การควบบริษัทจะไม่ทำให้โอกาสที่จะได้รับชำระหนี้ตามหุ้นกู้เสียไปหรือด้อยลงกว่าเดิม  โดย TUC จะรับ
โอนไปทั้งสิทธิ และหน้าที่ของบริษัทฯ ในฐานะผู้ออกหุ้นกู้ ดังนั้น สิทธิ และผลประโยชน์ที่จะได้รับภายใต้
ข้อกำหนดสิทธิฯ   จึงไม่ได้รับผลกระทบจากการควบบริษัทแต่อย่างใด 
  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 1240 แห่ง ป.พ.พ. (ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์) ในฐานะ
เจ้าหนี้ของบริษัทฯ ให้ทราบถึงมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ซึ่งอนุมัติการควบบริษัท และหากมี
ความประสงค์จะคัดค้านการควบบริษัท  สามารถส่งคำคัดค้านภายในหนึ่งเดือนนับจากวันที่ได้รับหนังสือแจ้ง
มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นนี้ แต่หากไม่ประสงค์จะคัดค้านการควบบริษัท ไม่จำเป็นต้องดำเนินการใดๆ 
 ฝ่ายจัดการได้สอบถามไปยัง ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) ซึ่งได้รับแต่งตั้งเป็นผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ของ
บริษัทฯ  ในเรื่องการคัดค้าน และไม่คัดค้านการควบรวมบริษัท  มีผลอย่างไรกับ สอ.กฟภ.  โดยผู้แทนผู้ถือหุ้น
กู้ชี้แจงดังนี้ 
 กรณีไม่คัดค้านการควบรวมบริษัท   

− สอ.กฟภ. ยังคงได้รับดอกเบี้ย และเงินต้นจากการถือครองหุ้นกู้ของบริษัท ดีแทค ไตรเน็ท จำกัด 
(มหาชน)  ในอัตราดอกเบี้ยเท่าเดิม เงื่อนไขเดิมตามที่ระบุ 
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สอ.กฟภ. ถือครองหุ้นกู้บริษัท ดีแทค ไตรเน็ต จำกัด (มหาชน) DTN ดังนี้ 

ล ำดับ รำยละเ อียด
rating 

ตอนซ้ือ

rating 

ปัจจุบัน

อัตรำ

ดอกเ บ้ีย

(ร้อยละ)

เ ร่ิม ส้ินสุด
ระยะเวลำ

(ปี)

จ ำนวน 

(ล้ำนบำท)

1 คร้ังท่ี 1/2565 ชุด

ท่ี 2

AA/N A+/S 3.50 15 ก.ค. 65 15 ก.ค. 68 3 200.00       

รวมท้ังส้ิน 200.00     
  
 กรณีคัดค้านการควบรวมบริษัท 

− ผู้ออกหุ้นกู้จะซื้อคืนหุ้นกู้ที่ สอ.กฟภ. ถือครองในราคาพาร์ (200 ล้าน) พร้อมจ่ายดอกเบี้ยจนถึง
วันที่ซื้อ  ซึ่งผู้ออกยังไม่ระบุว่าเมื่อใด 

 ทั้งนี้ จากการประสานงานผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ไม่สามารถให้รายละเอียดเป็นลายลักษณ์อักษรได้ เนื่องจาก
ผู้ออกหุ้นกู้ให้ข้อมูลในส่วนเรื่องการควบรวมบริษัท  แต่ในส่วนของรายละเอียดการถือครองหุ้นกู้ยังคงให้เป็นไป
ตามข้อกำหนดสิทธิฯ  
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา เห็นชอบ/คัดค้านการควบรวมบริษัท เพื่อฝ่ายจัดการจะได้ดำเนินการ   
ในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
    
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน  มีเหตุผลในการสนับสนุน หรือการคัดค้านอย่างไรบ้าง และหากคัดค้านการเรียกคืนหุ้นจะ
ดำเนินการอย่างไร เนื่องจากในปัจจุบันดอกเบี้ยหุ้นกู้อยู่ที ่ 3.5% ระยะเวลาอีก 2 ปี เมื่อเรียกคืนแล้วจะ
สามารถลงทุนที่อ่ืนโดยได้รับดอกเบี้ย 3.5% หรือมากกว่า 3.5% หรือไม ่
 

มติที่ประชุม  ไม่คัดค้าน และให้ถือครองหุ้น บริษัท ดีแทค ไตรเน็ต จำกัด ต่อไปจนครบสัญญา 
 
เรื่องท่ี 5.6 ร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญเพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์โครงการสินเชื่อ     

เพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์   (บันทึก สอ.กฟภ.2526/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ   คณะอนุกรรมการอำนวยการนำเสนอร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญเพ่ือติดตั้ง
โซล่าเซลล์โครงการสินเชื่อเพ่ือติดตั้งโซล่าเซลล์ โดยมีรายละเอียดดังนี้     
 
  ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด ได้จัดให้มีระเบียบ สอ.กฟภ. 
ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญเพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์ โครงการสินเชื่อเพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์ พ.ศ. 2566 เพื่อเป็นการ
สนับสนุนผลิตภัณฑ์ โซล่าเซลล์ และติดตั ้ง  Solar Rooftop ของ กฟภ. และเป็นการส่งเสริมให้สมาชิก 
สอ.กฟภ. ประหยัดค่าใช้จ่ายในครอบครัวอีกทางหนึ่ง นั้น 
  คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 21 มิถุนายน 2566 วาระที่ 4.3 
พิจารณาร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญเพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์ โครงการสินเชื่อเพื่อติดตั้ง       
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โซล่าเซลล์ พ.ศ. 2566 ตามที่ฝ่ายจัดการนำเสนอ มีมติเห็นชอบ และให้นำเสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการ
เพ่ือพิจารณา และนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการต่อไป 
  คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 4/2566 วันที่ 22 มิ.ย.2566 เรื่องที่ 4.2 
พิจารณาร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญเพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์ โครงการสินเชื่อเพื่อติดตั้ง       
โซล่าเซลล์ พ.ศ. 2566 ได้พิจารณาตามร่างระเบียบฯ ในเบื้องต้นแล้ว เห็นควรให้ฝ่ายจัดการ ปรับปรุง แก้ไข 
ตามที่คณะอนุกรรมการอำนวยการให้ข้อเสนอแนะ และเพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณา จึงเห็นควร     
ให้นำเสนอร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญเพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์ โครงการสินเชื่อเพื่อติดตั้ ง     
โซล่าเซลล์ พ.ศ. 2566 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาอนุมัติต่อไป  
 

          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา      
                

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณพีระพล เสนอให้ชื่อโครงการระบุเพิ่มเติมเป็น โครงการสินเชื่อเพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์กับการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค เพื่อให้เป็นการติดตั้งโซล่าเซลล์กับ กฟภ. ไม่ใช้ซื้อกับท่ีอ่ืน 
 
คุณสุชาติ ร่างระเบียบฯ ในข้อ 1 ขอให้เติม พ.ศ.2566 เหมือนหัวเรื่องด้วย 
 
คุณสมปอง ข้อ 8 อัตราดอกเบี้ยต่อปี คณะอนุกรรมการเงินกู้ได้ร่วมพิจารณาดอกเบี้ยเงินกู้ ให้น้อยกว่า
เงินกู้สามัญท่ัวไปที่ใช้บุคคลค้ำประกัน 1.50% จึงไม่ควรระบุดอกเบี้ยเป็น 4.50% เนื่องจากต้องปรับขึ้นลงตาม
อัตราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญทั่วไปที่ใช้บุคคลค้ำประกัน  
 
คุณสุพจน์ อัตราดอกเบี้ยการกู้พิเศษอื่นจะอิงกับอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สามัญ จึงควรจะกำหนดว่าอัตรา
ดอกเบี้ยน้อยกว่าเงินกู้สามัญทั่วไปที่ใช้บุคคลค้ำประกัน 1.50% (4.5%)  
คุณชาติชาย สหกรณ์จะจ่ายเงินกู้ให้ กฟภ. จะเกิดปัญหาการรับประกัน 15 ปี หรือไม่  เนื่องจาก สอ.กฟภ.
เป็นผู้ชำระเงินให้ กฟภ. ใบเสร็จรับเงินก็เป็นชื่อ สอ.กฟภ. 
 
มติที่ประชุม  1. เห็นชอบร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญเพื่อติดตั้งโซล่าเซลล์โครงการ
สินเชื่อเพ่ือติดตั้งโซล่าเซลล์กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยแก้ไขร่างระเบียบตามข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการ 
  2. อนุมัติจัดทำโครงการในวงเงิน 50 ล้านบาท ระยะเวลา 1 ปี นับจากวันประกาศโครงการ 
  3. มอบอำนาจให้คณะอนุกรรมการเงินกู้ เป็นผู้ดำเนินการ 
 
เรื่องท่ี 5.7 ร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 แก้ไขเพิ่มเติม    
 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2566       
เลขานุการฯ    ตามที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการได้เสนอข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการให้ความเห็นชอบเมื่อ
การสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกแล้วเสร็จ โดยเสนอเห็นควรให้ประธานกรรมการพิจารณาให้
ความเห็นชอบ และประกาศผลการสอบแข่งขันฯ ได้ทันที แล้วรายงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบ โดย
มิต้องนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการให้ความเห็นชอบอีกต่อไป เพื่อให้กระบวนการได้มาซึ่งเจ้าหน้าที่มี
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ความรวดเร็วอีกท้ังในระเบียบฯ มิได้กำหนดความเก่ียวกับการจ้างทดลองงานไว้ จึงเสนอเห็นควรกำหนดไว้เป็น
การเพ่ิมเติมเพ่ือให้มีกรอบแนวทางในการปฏิบัติที่ชัดเจน นั้น 

ในการนี้จะต้องดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์
เพื่อรองรับแนวทางการปฏิบัติตังกล่าว ซึ่งฝ่ายจัดการได้จัดทำร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และ
ลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 เสนอต่อคณะอนุกรรมการอำนวยการ
และคณะอนุกรรมการอำนวยการในการประชุมครั ้งที ่ 4/2566 วันที ่ 22 มิถุนายน 2566 ได้พิจารณา            
ร่างระเบียบฯดังกล่าวในเบื้องตันแล้ว อย่างไรก็ตามเพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณา คณะอนุกรรมการ
อำนวยการจึงขอนำเสนอร่างระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณาโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

โดยเห็นเป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด       
ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์  อาศัยอำนาจตามความในข้อ 78(20) และ ข้อ 101(10) แห่ง
ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด พ .ศ. 2565 และมติที่ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ ชุดที่ 27  ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2566  เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2566 จึงมีมติแก้ไขเพิ่มเติม
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ 
ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด ว่าด้วย         
เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566” 

ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับถัดจากวันที่ประกาศ เป็นต้นไป 
ข้อ 3  ให้ยกเลิกความในข้อ 4 แห่งระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด       

ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน   
               “ข้อ  4   ในระเบียบนี้ 

     “สหกรณ”์              หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด
  “คณะกรรมการ”      หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน 

              การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด  
“ประธานกรรมการ”  หมายถึง ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
                                       พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด 
 

     “ผู้จัดการ”  หมายถึง  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้า 
       ส่วนภูมิภาค จำกัด 
     “เจ้าหน้าที่”            หมายถึง  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ เช่น  ผู้จัดการ  

       รองผู้จัดการ ผู้ช่วยผู้จัดการ หัวหน้าฝ่ายอาวุโส  
       หัวหน้าฝ่าย ผู้ช่วยหัวหน้าฝ่าย และตำแหน่งที่เรียกชื่อ  
                                          อย่างอ่ืน ฯลฯ    ยกเว้นลูกจ้าง 

“ลูกจ้าง”   หมายถึง  ลูกจ้างชั่วคราว 
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          “เจ้าหน้าที่ทดลองงาน”   หมายถึง  เจ้าหน้าที่ ที่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้า 

 ส่วนภูมิภาค จำกัด ให้ทดลองปฏิบัติงานเป็นระยะเวลา  
 3 เดือน เพ่ือประเมินผลการปฎิบัติงานก่อนทำสัญญาจ้าง 

                “รักษาการแทน”           หมายถึง  การที่ผู้ดำรงตำแหน่งหนึ่งปฏิบัติหน้าที่แทนผู้ดำรง    
 ตำแหน่งอีกตำแหน่งหนึ่ง ในกรณีท่ีผู้ดำรงตำแหน่งหนึ่ง 
 นั้นไม่อาจ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ และให้ 
 หมายความรวมถึง กรณีท่ีไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งนั้นด้วย  
 โดยมีอำนาจหน้าที่ ตามตำแหน่งที่รักษาการแทนนั้นทุก 
 ประการ 

                    “ปฏิบัติงานแทน”         หมายถึง  การที่ผู้ดำรงตำแหน่งที่มีอำนาจหน้าที่ท่ีจะพึงปฏิบัติ หรือ 
ดำเนินการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ 
คำสั่ง หรือมติของคณะกรรมการในเรื่องใด ๆ ได้มอบ
อำนาจในการสั่งการ การอนุญาต  การอนุมัติ           
การปฏิบัติงาน หรือการดำเนินการอ่ืนนั้น ให้แก่ผู้ดำรง  

                                                      ตำแหน่งอื่นปฏิบัติงานแทน 
ข้อ 4  ให้ยกเลิกความในข้อ 17 แห่งระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด     

ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 
 

     “ข้อ 17  เมื่อการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก  หรือคัดเลือก เสร็จสิ้นแล้ว ให้ประธานกรรมการ
สอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก  หรือคัดเลือก รายงานผลการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก  หรือคัดเลือก โดย
เรียงตามลำดับจากคะแนสูงมาหาต่ำ  ให้ประธานกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบ และประกาศผลการ
สอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกไว้  ณ สำนักงานสหกรณ์ แล้วให้รายงานผลการสอบแข่งขัน 
หรือสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกให้คณะกรรมการทราบ” 

ข้อ 5  ให้ยกเลิกความในข้อ 18 แห่งระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด     
ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 

     “ข้อ 18  ให้ประธานกรรมการพิจารณาจ้าง ผู้ที่ได้รับการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือ
คัดเลือกได้ตามข้อ 17 เป็นเจ้าหน้าที่ทดลองงานในสหกรณ์ตามระยะเวลาที่สหกรณ์กำหนด เมื่อผ่านการ
ทดลองงานแล้ว ให้จ้างและแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างของสหกรณ์ 

 

       ทั้งนี้ การจ้างเจ้าหน้าที่ทดลองงานดังกล่าว จะต้องทำหนังสือสัญญาจ้างทดลองงานไว้เป็นหลักฐาน     
โดยให้มีการประเมินผลการปฏิบ ัต ิงานของเจ ้าหน้าที ่ทดลองงานในระหว่างระยะเวลาทดลองงาน                
เพื่อประกอบการพิจารณาเลิกจ้าง หรือให้ขยายระยะเวลาการทดลองงานออกไปตามความเหมาะสม หรือจ้าง
และแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างของสหกรณ์ต่อไป” 
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ข้อ 6. ให้ยกเลิกความในข้อ 20 แห่งระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด     
ว่าด้วย เจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 

     “ข้อ 20   ในการจ้างหรือแต่งตั้งเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ ให้เรียกหลักประกันการทำงานหรือ
หลักประกันความเสียหายในการทำงานอย่างหนึ่งอย่างใด หรือหลายอย่างรวมกันตามข้อ 21  
      ในกรณีลูกจ้างอาจเรียกหลักประกันการทำงานได้ตามความจำเป็นและเหมาะสม” 
 

          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   
 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้ยกเลิกระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2566 
ประกาศ ณ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2566  และกำหนดเป็นระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของ
สหกรณ์ พ.ศ. 2566  ขึ้นถือใช้ใหม่ทั้งฉบับ โดยมีการแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้     

1. แก้ไขความใน ข้อ 4  คำนิยาม “เจ้าหน้าที่ทดลองงาน”  เป็น “เจ้าหน้าที่ทดลองงาน 
หมายถึง เจ้าหน้าที ่ที ่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด ให้ทดลองปฏิบัติงาน             
เป็นระยะเวลา 90 วัน เพ่ือประเมินผลการปฎิบัติงานก่อนทำสัญญาจ้าง” 
             2.   แก้ไขความในข้อ 17  เป็น “ให้ประธานกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก  หรือ
คัดเลือก รายงานผลให้ประธานกรรมการให้ความเห็นชอบ และประกาศผลการสอบ หรือผลการคัดเลือกไว้                
ณ สำนักงานสหกรณ์  แล้วให้รายงานผลให้คณะกรรมการทราบ” 

          3.  แก้ไขความในข้อ 18  เป็น “ให้ประธานกรรมการจ้าง ผู้ที่สอบหรือคัดเลือกได้ตามข้อ  
17 เป็นเจ้าหน้าที่ทดลองงานในสหกรณ์ เมื่อผ่านเกณฑ์การประเมินแล้วให้จ้างและแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่ข อง
สหกรณ ์

      ทั้งนี้ การจ้างเจ้าหน้าที่ทดลองงานดังกล่าว จะต้องทำหนังสือสัญญาจ้างทดลองงานไว้เป็น
หลักฐาน โดยให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ทดลองงานในระหว่างระยะเวลาทดลองงาน                 
เพ่ือประกอบการพิจารณาเลิกจ้าง หรือจ้างและแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ต่อไป” 
 
เรื่องท่ี 5.8 พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก สอ.กฟภ.                    
                   (บันทึก สอ.กฟภ.2528/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ   คณะอนุกรรมการอำนวยการนำเสนอพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก สอ.กฟภ. โดยมีรายละเอียดดังนี้            

1. เรื่องเดิม 
1.1 ตามท่ีประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 3/2566 วันที่ 25 พฤษภาคม 2566 

มีมติเห็นชอบ ให้ สอ.กฟภ. ตั้งศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกของสหกรณ์ออมทรพัย์
รัฐวิสาหกิจไทย และให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณาและให้ฝ่ายจัดการดำเนินการ
จัดเตรียมเจ้าหน้าที่ดำเนินการในเบื้องต้นเป็นระยะเวลาหนึ่งก่อน 
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1.2 ตามท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 4/2566 วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 มีมติ 
อนุมัติหลักการการตั้งศูนย์ประสานงานสมาคมฯ และให้ฝ่ายจัดการรายงานวิธีปฏิบัติในการประชุมครั้ง
ต่อไป 

2. ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
2.1 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2566 กรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่สมาคมฯ ได้เดินทางเข้า

ชี้แจงรายละเอียด ขั้นตอนในการจัดตั้งศูนย์ประสานงานสมาคม โดยมีประธานกรรมการ ฝ่ายจัดการและ
เจ้าหน้าที่ สอ.กฟภ.ที่รับผิดชอบในการดำเนินการ เข้าร่วมรับฟัง และสอบถามข้อมูลขั ้นตอนในการ
ดำเนินการ ซึ่งมีรายละเอียดตามที่ฝ่ายจัดการได้นำเสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการ และคณะกรรมการ
ดำเนินการ ตามข้อ 1.1 และ 1.2 แล้วนั้น ซึ่งในเบื้องต้นทาง สอ.กฟภ. จะต้องแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ฯ 
เพื่อกำหนดหน้าที่ของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ที่ต้องรับผิดชอบการดำเนินการของศูนย์ประสานงาน 
และแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงานฯ ของ สอ.กฟภ. 

2.2  วิธีปฏิบัติในการจัดตั้งศูนย์ประสานงานฯ ประกอบด้วย 
                      2.2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานฯ และมอบหมายหน้าที่ ประกอบด้วย 
                             - ตรวจสอบเอกสารใบสมัครของสมาชิก 
                   - ตรวจเอกสารการจ่ายเงินของสมาชิกและเงินสงเคราะห์ที่ทางสมาชิกได้รับ 
                   - ลงนามในเอกสารเช็คธนาคาร 
                   - ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินของศูนย์ประสานงาน 
                   - ลงนามในเอกสารตอบรับต่างๆ ที่ส่งมายังสมาคมฯ  
                      2.2.2 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน  และมอบหมายหน้าที่ ประกอบด้วย 
                   - การรับสมัครสมาชิก  
                   - คีย์ข้อมูลสมาชิก ในระบบของสมาคม 
                   - การเก็บเงินค่าสมัคร ค่าบำรุงรักษา เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า และส่งให้กับสมาคม 
                   - การเรียกเก็บเงินรายปี (ค่าบำรุง เงินสงเคราะห์ล่วงหน้า) กรณีสมาชิกไม่จ่าย ต้องมี
การทำหนังสือทวงรายบุคคล จำนวน 3 ครั้ง หากไม่สมาชิกไม่ส่ง ทำหนังสือถึงสมาคมฯ เพ่ือพิจารณาการออก
จากการเป็นสาชิก  
                   - กรณีสมาชิกเสียชีวิต ทายาทต้องติดต่อทางศูนย์ประสานงาน เพื ่อให้ทางศูนย์
ประสานงานส่งข้อมูลแจ้งทางสมาคม เพ่ือทำเรื่องขอรับเงินสงเคราะห์  เมื่อทางสมาคมอนุมัติจะโอนเงินให้ทาง
ศูนย์ประสานงาน โดยศูนย์ประสานงานให้ผู ้ร ับโอนประโยชน์กรอกแบฟอร์มขอรับเงินทุกคนพร้อมแนบ
หลักฐานเมื่อเอกสารหลักฐานครบจัดทำเช็คลงนามโดยคณะกรรมการฯ ที่แต่งตั้ง และจ่ายให้กับผู้รับโอน
ประโยชน์ 
                      2.2.3 ประชาสัมพันธ์การจัดตั้งศูนย์ประสานงานฯ และกำหนดเปิดรับสมัครสมาชิก 
 
        3. ข้อพิจารณา 
           ตามข้อบังคับ สอ.กฟภ. ข้อ 78 อำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการดำเนินการ “คณะกรรมการ
ดำเนินการมีอำนาจหน้าที่ดำเนินการทั้งปวงของสหกรณ์ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ และตามมติ
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ของที่ประชุมใหญ่ กับทั้งในทางอันจะทำให้เกิดความเจริญแก่สหกรณ์ทุกประการ” ฝ่ายจัดการเห็นควร
นำเสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการพิจารณาการแต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานฯ เพื่อนำเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการ ในการบริหารงานศูนย์ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชน์ต่อสมาชิก 
 คณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2566 เรื่องที่ 3.1 พิจารณา
แต่งตั้งคณะกรรมการศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิก สอ.กฟภ. เห็นชอบให้นำเสนอ
คณะกรรมการดำเนินการเพื่อสอบถามความสมัครใจในการแต่งตั้งคณะกรรมการประจำศูนย์ประสานงานฯ 
ของ สอ.กฟภ.       
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน จากการชี้แจงรายละเอียดของตัวแทนจากสมาคมฯ มีข้อแนะนำสำหรับ สอ.กฟภ. ดังนี้ 

1. ต้องมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประจำศูนย์ฯ เพ่ือทำหน้าที่ควบคุมดูแลงานของศูนย์ฯ 
2. ประสานงานกับสมาคมฯ เพื่อรับทราบความคืบหน้าของสมาคมฯ เป็นส่วนหนึ่งของการ

สร้างความม่ันใจในการดำเนินงานของสมาคมฯ  
3. ส่วนใหญ่ศูนย์ฯของสหกรณ์อื่น ๆ จะแต่งตั้งคณะกรมการดำเนินการทั้งคณะ เป็นกรรมการ

ศูนย์ประสานงานฯ เหตุผลการตั้งคณะกรรมการดำเนินการทั้งชุดเป็นกรรมการ คือ 
-  เนื่องจากคณะกรรมการดำเนินการมีการประชุมประจำเดือนอยู่แล้ว จะได้นำรายงาน
ของศูนย์มาชี้แจงในคณะกรรมการดำเนินการ 
-  สมาคมฯ ให้สิทธิ์คณะกรรมการดำเนินการที่เป็นคณะกรรมการศูนย์ในเรื่องคุณสมบัติใน
การสมัคร เรื่องการกำหนดอายุผู้สมัคร เดิมกำหนดอายุไม่เกิน 55 ปี แต่ในปี 2566 
ขยายกำหนดอายุเป็นไม่เกิน 60 ปี แต่ให้สิทธิพิเศษกรรมการศูนย์อายุเกิน 60 ปี ได้ 

4. ต้องแต่งตั้งกรรมการผู้มีอำนาจในการลงนามจ่ายเงิน โอนเงิน 
 

 จากการดูงานของสมาคมฯ สอ.กฟน. ต ั ้งคณะกรรมการดำเน ินการทั ้ง 15 คน เป็น
คณะกรรมการศูนย์  แต่ในส่วนของ สอ.วิทยุการบิน แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการทั้ง 15 คน และผู้จัดการ
สหกรณ์ รวมเป็นคณะกรรมการศูนย์ 16 คน  
 
เลขาฯ ข้อมูลเพิ่มเติมจากการดูงานของผู้จัดการ สอ.กฟภ. และคณะพบว่า สหกรณ์การสื่อสารฯ และ 
สหกรณ์การท่าฯ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการทั้งคณะ 15 คน เป็นคณะกรรมการศูนย์เหมือนกัน  และมี
การแต่งตั้งผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อ  
 
คุณชาติชาย จากข้อมูลการพิจารณา หน้าที่ของคณะกรรมการศูนย์ฯ ต้องเป็นผู้ตรวจสอบใบสมัครของ
สมาชิก, ตรวจสอบเอกสารการจ่ายเงินที่สมาชิกได้รับด้วยใช่หรือไม ่
 
ผู้จัดการ สอ.กฟภ. ในทางปฏิบัติแล้วจะมีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน จะมีหน้าที่ในการตรวจสอบ
ใบสมัครและตรวจสอบเอกสารด้วย แต่การลงนามจะเป็นของคณะกรรมการศูนย์ฯ 
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คุณม่ิงศิษฐ์ ปัจจุบันเจ้าหน้าที่สหกรณ์มีงานล้นมืออยู่แล้ว หากแต่งตั้งให้เป็นเจ้าหน้าที่ศูนย์ 5 คน จะรับ
งานไหวหรือไม่ ทางฝ่ายจัดการได้วางแผนรองรับการทำงานไว้หรือไม่ในเรื่องเวลาปฏิบัติงานและงานเดิมใน 
สอ.กฟภ.จะมีผู้รับหน้าที่แทนหรือไม่ เพ่ือไม่ให้เกิดความเสียหายกับงานของ สอ.กฟภ. 
 
ผู้จัดการ สอ.กฟภ. ฝ่ายจัดการยังไม่สามารถตอบได้ว่าจะเกิดความเสียหายต่องานของ สอ.กฟภ.หรือไม่หาก
มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของ สอ.กฟภ. ให้ทำงานในตำแหน่งเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน เนื่องจากการดำเนินงาน
ของฝ่ายจัดการจะขึ้นอยู่กับนโยบายของคณะกรรมการดำเนินการ ฝ่ายเงินกู้ของ สอ.กฟภ.มีงานมากอยู่แล้ว
เป็นข้อจำกัดของฝ่ายจัดการ แต่หากคณะกรรมการดำเนินการให้ปฏิบัติอย่างไรก็เป็นไปตามข้อสั่งการ ซึ่งจะ
ช่วยแก้ไขข้อจำกัดของฝ่ายจัดการได้โดยรับเจ้าหน้าที่เพ่ิมเพ่ือทำหน้าที่ในศูนย์ประสานงานฯ 
  จากการดูงานที่สมาคมฯ ศูนย์ประสานงานของ สอ.การท่าอากาศยาน พบว่าระยะแรก
ของการตั้งศูนย์ประสานงานฯ เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ต้องเสียสละช่วยกันทำงานในศูนย์ โดยมีค่าตอบแทนเป็น
ค่าล่วงเวลา และเมื่อดำเนินการตั้งศูนย์ฯ ไประยะหนึ่งงานก็จะดำเนินการไปได้ด้วยดี 
 
คุณสมชาย - จากการประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่ 4 มีมติให้จัดตั้งศูนย์ฯ โดยที่ยังไม่เห็น
รายละเอียดทั้งหมด หากจัดตั้งศูนย์ฯสมาชิกทั้งหมดจะได้รับประโยชน์อย่างไรบ้างเนื่องจากพนักงาน  กฟภ.         
มีฌาปนกิจสงเคราะห์อยู่แล้ว พนักงาน กฟภ. ก็ยังลาออกและไปทำประกันชีวิตแทน 
 -  เมื่อจัดตั้งศูนย์แล้ว สอ.กฟภ. จะได้รับประโยชน์อย่างไร ต้องเสียค่าใช้จ่ายอย่างไรบ้าง                
ต้องใช้กำลังคนก่ีคน ขอพิจารณาให้ สอ.กฟภ. จัดตั้งฌาปนกิจเองจะดีกว่าหรือไม ่
 
ประธาน - จากการดูงานที่สมาคมฯ และการประชุมปรึกษาหารือกับฝ่ายจัดการเกี่ยวกับอัตรากำลัง 
สรุปแนวทางได้ว่า ในเบื้องต้นงานของศูนย์ฯ น่าจะมีไม่มากและจะมอบให้ฝ่ายจัดการช่วยแบ่งเจ้าหน้าที่
สหกรณ์มาช่วย โดยสอบถามตามความสมัครใจของเจ้าหน้าที่แล้ว และในกรณีที่หากปริมาณงานของศูนย์            
มีมากก็จะต้องพิจารณาจ้างเจ้าหน้าที่ศูนย์ฯ โดยเฉพาะ  
 - การจัดตั้งฌาปนกิจสงเคราะห์เอง ยังไม่สามารถทำได้เนื่องจากต้องจัดตั้งเป็นสมาคม และ
ต้องขออนุญาตจากส่วนบริหารงานท้องถิ่นก่อน 
 - ประโยชน์ที่สมาชิกฯ และสหกรณ์จะได้รับ สอ.กฟภ. ไม่ได้หวังประโยชน์ในส่วนนี้ เงินที่ได้รับ
จากสมาคมฯ ก็จะอยู่ภายในศูนย์ฯ เพื่อใช้บริหารงาน ในส่วนของสมาชิกฯ ที่สมัครใจจะเข้าร่วม เรื่องเงิน                 
90 % ที่ได้รับสามารถระบุได้ว่าให้นำมาชำระหนี้ที่กู้จากสหกรณ์ได้  
 ในส่วนของคณะกรรมการ จะมีการแต่งตั้งทั้งหมด 3 คณะ ได้แก่ 

1. กรรมการศูนย์ จากข้อมูลที่ได้รับสหกรณ์หลายแห่งจะแต่งตั ้งกรรมการดำเนินการทั้ง       
15 คน  กรอบอำนาจหน้าที่จะดูในภาพรวม 

2. กรรมการผู้มีอำนาจในการลงนามประสานงานกับสมาคมฯ ลงนามเอกสารต่างๆ รวมถึง
อำนาจในการสั่งจ่ายเงิน  

3. เจ้าหน้าที่จากฝ่ายจัดการ 
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คุณสเฐียรพงศ์ ขอเสนอให้เชิญสมาคมฯ มาให้ข้อมูลและวัตถุประสงค์ต่างๆ เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาก่อน
การตั้งคณะกรรมการศูนย์ 
 
มติที่ประชุม  เชิญสมาคมฯ ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการดำเนินงานของสมาคมฯ ในวันที่ 22 ก.ค.2566 
 
เรื่องท่ี 5.9 ผลการสอบแข่งขันเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่การเงิน 
                   (บันทึก สอ.กฟภ.2499/2566 ลว. 22 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ   คณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกเจ้าหน้าที่สหกรณ์ตำแหน่งเจ้าหน้าที่
การเงินนำเสนอผลการสอบแข่งขันเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่การเงิน โดยมีรายละเอียดดังนี้            

ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ในการประชุมครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 26 เมษายน 2566           
เรื่องที่ 5.6 อนุมัติให้เปิดรับสมัครเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ เพื่อสอบแข่งขันเข้าปฏิบัติงานตำแหน่งเจ้าหน้าที่การเงิน
จำนวน 1 อัตรา โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 12 - 18 พฤษภาคม 2566 มีผู้สนใจสมัครสอบแข่งขันจำนวน             
29 คน ซึ่งได้ทำการสอบความรู้ทั่วไป (ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ์  
และความรู้ความชำนาญเกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์ และสอบความรู้เฉพาะตำแหน่ง เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 
2566 มีผู้เข้าสอบจำนวน 26 คน ปรากฏว่ามีผู้สอบผ่านตามระเบียบสหกรณ์ฯ จำนวน 3 คน 

คณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก ได้ดำเนินการสอบสัมภาษณ์ผู้ท่ีสอบ
ผ่านเมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2566 เมื่อนำคะแนนสอบความรู้ทั ่วไป ความรู้เฉพาะตำแหน่ง และการสัมภาษณ์                             
มารวมกันผลปรากฏโดยเรียงลำดับคะแนนจากสูงมาหาต่ำ ดังน้ี 

ลำดับท่ี 1  นางสาววิยดา   วงศ์พรหม   
ลำคับท่ี 2  นางสาววรินทร์ธร  เพิ่มศิริคณาชัย   
ลำดับท่ี 3  นางสาวปริศนา   ศรีสว่าง    
ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์ พ ศ. 2566 ข้อ 17 กำหนดให้          

"เมื ่อการสอบแข่งขันฯ เสร็จสิ ้นแล้ว ให้ประธานกรรมการสอบแข่งขันฯ รายงานผลการสอบแข่งขันฯ ให้
คณะกรรมการให้ความเห็นชอบ และประกาศผลการสอบแข่งขันฯ ไว้ ณ สำนักงานสหกรณ์"  

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณา คณะกรรมการสอบแข่งขันฯ จึงเสนอคณะกรรมการ
ดำเนินการเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ ดังนี้ 

1. เห็นชอบให้จ้าง นางสาววิยดา วงศ์พรหม เป็นเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ฯ ปฏิบัติงานในตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีการเงิน
โดยให้ทดลองปฏิบัติงานเป็นระยะเวลา 3 เดือน ตั้งแต่วันที่ 3 กรกฎาคม 2566 และได้รับเงินเดือนใน
อัตราเดือนละ 16,830 บาท 

2. เห็นชอบให้ข ึ ้นบัญชีสำรองสำหรับผู ้สอบได้ลำดับที ่ 2 นางสาววรินทร์ เพิ ่มศ ิร ิคณาชัย และ              
ลำดับท่ี 3 นางสาวปริศนา ศรีสว่าง ตามลำดับ เป็นระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันท่ีประกาศผลการสอบแข่งขัน 

3. เห็นชอบให้ในกรณีตำแหน่งเจ้าหน้าที ่การเงินว่างลง ให้พิจารณาเรียกผู ้ที ่สอบได้ตามลำดับสำรอง             
ตามข้อ 2. มาทดลองปฏิบัติงาน โดยมิต้องมีการสอบแข่งขัน 
 

          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   
 
มติที่ประชุม เห็นชอบในข้อ 1 และ 2          
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เรื่องท่ี 5.10 ผลการสอบแข่งขันเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่นิติกร 
                   (บันทึก สอ.กฟภ.2483/2566 ลว. 15 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกเจ้าหน้าที่สหกรณ์ตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่นิติกรนำเสนอผลการสอบแข่งขันเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ตำแหน่งเจ้าหน้าที่นิติกร โดยมีรายละเอียดดังนี้            
                  ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ในการประชุมครั้งท่ี 3/2566 วันท่ี 26 เมษายน 2566 
เรื่องที่ 5.6 อนุมัติให้เปิดรับสมัครเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ เพื่อสอบแข่งขันเข้าปฏิบัติงานในตำแหน่งเจ้าหน้าที่นิติกร 
จำนวน 1 อัตรา โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 12-18 พฤษภาคม 2566 มีผู้สนใจสมัครสอบแข่งขัน จำนวน 6 คน 
ซึ่งได้ทำการสอบความรู้ท่ัวไป (ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ข้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ์ และความรู้
ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์) และสอบความรู้เฉพาะตำแหน่ง เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2566               
มีผู้เข้าสอบแข่งขัน จำนวน 4 คน ปรากฎว่ามีผู้สอบผ่านตามระเบียบสหกรณ์ฯ จำนวน 3 คน 
  คณะกรรมการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก ได้ดำเนินการสอบสัมภาษณ์ผู้ท่ีสอบ
ผ่านเมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2566 โดยมีผู้สอบแข่งขันมาสอบสัมภาษณ์ จำนวน 2 คน เมื่อนำคะแนนสอบความรู้
ท่ัวไป ความรู้เฉพาะตำแหน่ง และการสัมภาษณ์มารวมกัน ผลปรากฎโดยเรียงลำดับคะแนนจากสูงมาหาต่ำ ดังน้ี 
  ลำดับที่ 1   นางสาวนพวรรณ นะมะหุต คะแนนรวม 80.32 คะแนน  
  ลำดับที่ 2   นางสาวเบญจวรรณ์ แถมเจริญ คะแนนรวม 73.49 คะแนน 
  ตามระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์พ.ศ. 2566 ข้อ 17กำหนดให้ 
“เมื่อการสอบแข่งขันฯ เสร็จสิ้นแล้วให้ประธานกรรมการสอบแข่งขันฯ รายงานผลการสอบแข่งขันฯ ให้
คณะกรรมการเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ และประกาศผลการสอบแข่งขันฯ ไว้ ณ สำนักงานสหกรณ์”  

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามขั้นตอนการพิจารณา คณะกรรมการสอบแข่งขันฯ จึงเสนอคณะกรรมการ
ดำเนินการเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ ดังนี้ 

1. เห็นชอบให้จ้าง  นางสาวนพวรรณ  นะมะหุต  เป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ ปฏิบัติงานในตำแหน่ง
เจ้าหน้าที่นิติกร โดยให้ทดลองปฏิบัติงานเป็นระยะเวลา 3 เดือน ตั้งแต่วันที่ 3 กรกฎาคม 2566 
และได้รับเงินเดือนในอัตราเดือนละ 16,830 บาท 

2. เห็นชอบให้ขึ้นบัญชีสำรองสำหรับผู้สอบได้ลำดับที่ 2  นางสาวเบญจวรรณ์  แถมเจริญ   
เป็นระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันที่ประกาศผลการสอบแข่งขัน 
 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   
          

มติที่ประชุม เห็นชอบตามข้อ 1. และ 2. 
 
เรื่องท่ี 5.11 พิจารณาอนุมัติการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 14 เครื่อง 
                   (บันทึก สอ.กฟภ.2485/2566 ลว. 21 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างนำเสนอพิจารณาอนุมัติการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน      
14 เครื่อง โดยมีรายละเอียดดังนี้       
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1. เรื่องเดิม 
1.1 ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566  ได้อนุมัติงบประมาณ

รายจ่ายตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  โครงการ 
“จัดหา Hardware/Software เพื่อพัฒนาความพร้อมใช้งาน”  

1.2 ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา ในการประชุมครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 18 เมษายน 
2565 เรื่องที่ 5.3 เห็นชอบคุณสมบัติอุปกรณ์ด้านการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องคอมพิวเตอร์ 
จำนวน 14 เครื่อง (งบประมาณ 35,000/เครื่อง) ในวงเงิน 490,000 บาท 

2. ข้อมูล 
2.1 ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ในการประชุมครั้งท่ี 4/2566 เมื่อวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 มีมติ

อนุมัติให้ดำเนินการ ประกาศสอบราคาจัดซื้อครุภัณฑ์ เครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 14 เครื่อง ตั้งแต่วันที่ 2 
มิถุนายน 2566 ตามประกาศ สอ.กฟภ. เลขที่ 31/2566 กำหนดยื่นซองวันที่ 16 มิถุนายน 2566 โดยมีผู้สนใจยื่น
ซองเสนอราคาจำนวน 3 ราย ดังนี ้
  (1) บริษัท เท็นซอฟท์ จำกัด 
  (2) บริษัท เออีเอส วิศวกรรม จํากัด 
  (3) บริษัท เน็ต คิวบ์ (ไทยแลนด์) จำกัด 
 

2.2 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างได้เปิดซองส่วนที่ 1 (รายละเอียดทางเทคนิค) เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 
2566และตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของเอกสาร โดยให้ทีมเจ้าหน้าที่ ด้าน IT สอ.กฟภ. ได้นำรายละเอียด
พร้อมเอกสารหลักฐานประกอบและเงื่อนไขของบริษัทเปรียบเทียบกับ TOR ที่กำหนดแล้ว มีบริษัท เท็นซอฟท์ 
จำกัด และบริษัท เน็ต คิวบ์ (ไทยแลนด์) จำกัด มีรายละเอียดครบถ้วนถูกต้อง ส่วนบริษัท เออีเอส วิศวกรรม จํากัด 
ระบุรายละเอียดทางเทคนิคถูกต้อง แต่ไม่มีเอกสารอ้างอิงผลงานรับรองการขาย จึงสรุปได้ว่าผู้เสนอราคามี
คุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามประกาศกำหนด “คุณสมบัติผู้มีสิทธิเสนอราคา ข้อ 4. ผู้เสนอราคาต้องมีผลงานการขาย
และติดต้ังอุปกรณ์เครื่องคอมพิวเตอร์ ในวงเงินไม่น้อยกว่า 240,000 บาท (ในสัญญาเดียว)  โดยจะต้องแนบ บัญชี
แจกแจงรายการ (Bill of Quantity : BoQ) และหนังสือรับรองผลงาน หรือสำเนาสัญญา หรือข้อตกลง หรือ
เอกสารหลักฐานแสดงการซื้อ” 

2.3 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างในการประชุมครั้งที่ 5/2566 วันที่ 20 มิถุนายน 2566 ได้สรุป
รายละเอียดทางเทคนิคของผลิตภัณฑ์ที่เสนอและได้ทำการเปิดซองส่วนที่ 2  (ใบเสนอราคา) ของบริษัททั้ง             
2 แห่ง โดยสรุปได้ดังนี้ 

บริษัท 
ผลิตภัณฑ ์
ยี่ห้อ/รุ่น 

ราคา/
หน่วย 

ราคารวม 

1. บริษัท เท็นซอฟท์ จำกัด (คุณสมบัติครบถ้วน) 
- เครื่องคอมพิวเตอร์ Desktop จำนวน 14 เครื่อง 
 

Lenovo 
ThinkCenter 

M90a 

 
32,400.00 

 

 
453,600.00  

ภาษีมูลค่าเพิ่ม 7% 31,752.00 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 485,352.00 
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2. บริษัท เน็ต คิวบ์ (ไทยแลนด์) จำกัด (คุณสมบัติครบถ้วน) 
- เครื่องคอมพิวเตอร์ Desktop จำนวน 14 เครื่อง 
 

Lenovo 
ThinkCenter 

M90a 

 
38,500.00 

 

 
539,000.00  

ภาษีมูลค่าเพิ่ม 7% 37,730.00 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 576,730.00 

 
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ได้พิจารณารายละเอียดต่างๆ ตามที่บริษัทข้างต้นเสนอแล้ว บริษัท เท็น 

ซอฟท์ จํากัด ผู้เสนอราคาต่ำสุด มีรายละเอียดครบถ้วนถูกต้องตามท่ี สอ.กฟภ. กำหนด จึงได้ทำการต่อรองราคาไป
ยังบริษัทอีกครั้ง ซึ่งบริษัทไม่สามารถลดราคาลงได้อีก ราคาท่ีเสนอนั้นเป็นราคาท่ีต่ำแล้ว จึงขอยืนยันราคาเดิมท่ีเสนอ 
รวมเป็นเงินทั ้งสิ ้น 485,352 บาท (สี่แสนแปดหมื่นห้าพันสามร้อยห้าสิบสองบาทถ้วน) ซึ่งเป็นราคาที ่รวม
ภาษีมูลค่าเพิ่ม ภาษีอากรอื่น และค่าใช้จ่ายท้ังปวงไว้ด้วยแล้ว รายละเอียดตามใบเสนอราคาเลขที่ coop6660616 
ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2566 และหนังสือยืนยันราคาเลขที่ 0621/2566 ลงวันท่ี 21 มิถุนายน 2566 

2.4 ตามระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วยการจัดซื้อและจัดจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2560 ข้อ 29(4) 
 “ให้คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างรายงานการพิจารณาและความเห็นพร้อมเอกสารที่ได้รับไว้

ทั้งหมดต่อคณะกรรมการเพื่อทราบหรืออนุมัติดังนี้ 
ก. วงเงินจัดซื้อหรือจัดจ้างไม่เกิน 300,000 บาท ให้คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้พิจารณา  

แล้วนำเสนอประธานกรรมการเพื่อทราบและลงนามจัดซื้อหรือจัดจ้างต่อไป 
ข. วงเงินจัดซื้อหรือจัดจ้างเกินกว่า 300,000 บาท ให้คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้พิจารณา

นำเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ แล้วนำเสนอประธานกรรมการเพ่ือลงนามจัดซื้อหรือจัดจ้างต่อไป” 
 

3. ข้อพิจารณา 
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างได้ดำเนินการตามขั้นตอนเรียบร้อยแล้ว ซึ่งเป็นไปตามระเบียบ สอ.กฟภ. 

ว่าด้วยการจัดซื้อและจัดจ้างของสหกรณ์ พ.ศ. 2560 จึงเห็นควรเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติ
จ ัดซื ้อเครื ่องเครื ่องคอมพิวเตอร์ Desktop จำนวน 14 เครื ่อง จากบริษัท เท็น ซอฟท์ จํากัด เป็นเงิน 
453,600.00 บาท ภาษีมูลค่าเพิ่ม 7% เป็นเงิน 31,752.00 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 485,352.00 บาท (สี่แสน
แปดหมื่นห้าพันสามร้อยห้าสิบสองบาทถ้วน) ต่ำกว่างบประมาณท่ีได้รับจัดสรรและราคากลางที่กำหนด (ราคา
กลางกำหนดเท่ากับงบประมาณ) จำนวน 4,648.00 บาท (490,000- 485,352) คิดเป็น 0.95 % กำหนดส่งของ
ภายใน 60 วัน   
 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   
      

มติที่ประชุม อนุมัติจัดซื้อเครื่องเครื่องคอมพิวเตอร์ Desktop จำนวน 14 เครื่อง จากบริษัท เท็น ซอฟท์ 
จ ําก ัด เป ็นเง ิน 453,600.00 บาท ภาษีม ูลค ่าเพิ ่ม 7% เป ็นเง ิน 31,752.00 บาท รวมเป็นเง ินทั ้งสิ้น    
485,352.00 บาท (สี่แสนแปดหมื่นห้าพันสามร้อยห้าสิบสองบาทถ้วน) 
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เรื่องท่ี 5.12 ขออนุมัติใช้เงินทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันเงินกู้ 
                   (บันทึก สอ.กฟภ.2472/2566 ลว. 21 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการนำเสนอขออนุมัติใช้เงินทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันเงินกู้ โดยมีรายละเอียดดังนี้         
 

ตามที่ สอ.กฟภ. ได้กำหนดระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วย ทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันเงินกู้สหกรณ์ 
พ.ศ. 2559 และกำหนดหลักเกณฑ์ สอ.กฟภ. ว่าด้วย การติดตามหนี้ การสืบทรัพย์และการจ่ายเงินทุน
ช่วยเหลือผู้ค้ำประกันเพื่อเป็นการบรรเทาความเดือดร้อน และผลกระทบของผู้ค้ำประกันที่ต้องรับภาระหนี้
แทนผู้กู้ นั้น 

ขณะนี้ มีสมาชิกผู้กู้ที่ขาดจากสมาชิกภาพ เนื่องจากขาดส่งเงินงวดชำระหนี้เป็นเวลา 2 งวด
ติดต่อกันจำนวน 1 ราย มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ลำดับ ชื่อ – นามสกลุ ผู้กู้ 
เลขที่

สมาชกิ 
สังกัด 

ยอดหนี้ 

เงินต้น ดอกเบี้ย รวม 

1 นาย พ.  …………. กฟอ........... 920,809.18 - 920,809.18 

   รวม 920,809.18 - 920,809.18 

 

    ซึ่ง สอ.กฟภ. ได้ฟ้องร้องดำเนินคดีตามกฎหมายกับสมาชิกดังกล่าวแล้ว มีรายละเอียด ดังนี้ 
1. นาย พ.  ผู้กู้ , น.ส. พ., นาย ศ. (เสียชีวิต) ผู้ค้ำประกัน (จำเลย) โดยผู้ค้ำประกันราย น.ส. พ. 

และผู้กู้มาศาล แต่ผู้ค้ำประกันราย นาย ศ. ทราบนัดโดยชอบแล้ว ไม่มาศาล 
 ศาลได้มีคำพิพากษาและออกคำบังคับให้จำเลยทั้งสามชำระหนี้ตามฟ้องโจทก์เรียบร้อยแล้ว          
รวมทั้งพิพากษาให้จำเลยทั้งสามร่วมกันใช้ค่าฤชาธรรมเนียมแทนโจทก์ โดยโจทก์ได้สำรองจ่ายไปก่อนแล้วนั้น 
รวมเป็นเงินจำนวน 29,087.00 บาท มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

ค่าใช้จ่ายในการดำเนนิคดี จำนวนเงิน (บาท) 

ค่าทนายความ 3,000.00 

ค่าธรรมเนียมศาล (ค่าข้ึนศาล)  23,537.00 
ค่านำหมาย (ค่านำส่งคำคู่ความ) 2,300.00 

ค่ารับรองคำพิพากษา 250.00 
 
 กรณีค่าฤชาธรรมเนียมที่ผู้กู้และ/หรือผู้ค้ำประกันต้องร่วมกันใช้แทน สอ.กฟภ. ตามตารางข้างต้น  
สอ.กฟภ. จะเรียกคืนจากผู้กู ้และ/หรือผู้ค้ำประกัน ด้วยวิธีการรับชำระเป็นเงินสด โดยชำระ ณ ที่ทำการ 
สอ.กฟภ. หรือโอนผ่านบัญชีธนาคาร หรือรับชำระด้วยวิธีการหักจากเงินปันผลและเฉลี่ยคืน จนกว่าจะครบถ้วน 
 
 ในการนี้ สมาชิกผู้กู้ไม่ได้ยื่นอุทธรณ์ต่อศาลภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนดแต่อย่างใด ผู้ค้ำประกัน
ของสมาชิกผู้กู้จึงได้ยื่นคำร้องขอใช้เงินทุนช่วยเหลือฯ ต่อ สอ.กฟภ. โดยคิดเป็นร้อยละ 70 ของมูลหนี้คงเหลือ
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สุทธิและยินยอมรับชำระหนี้ในฐานะผู้ค้ำประกันอีกร้อยละ 30 ของมูลหนี้คงเหลือสุทธิโดยผ่อนชำระเป็นราย
เดือน และยินยอมปฏิบัติตามระเบียบของ สอ.กฟภ. ทุกประการ 
 
 ฝ่ายนิติกรรมและติดตามหนี้ได้ตรวจสอบแล้ว การใช้เงินทุนช่วยเหลือฯ ดังกล่าว เป็นไปอย่างถูกต้อง            
ตามระเบียบ สอ.กฟภ. ว่าด้วย ทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันเงินกู้สหกรณ์ พ.ศ. 2559 และหลักเกณฑ์ สอ.กฟภ.          
ว่าด้วย การติดตามหนี้ การสืบทรัพย์ และการจ่ายเงินทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันที่กำหนด ฝ่ายจัดการจึงเสนอต่อ
คณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือพิจารณาอนุมัติให้ผู้ค้ำประกันเงินกู้ของสมาชิกใช้เงินทุนช่วยเหลือฯ ดังนี้  
 

ชื่อ – นามสกลุ ผู้กู้ 
เลขที่

สมาชกิ 
สังกัด 

กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 
ค่าใช้จ่าย        

ในการดำเนินคดี ร้อยละ 70 
(บาท) 

ร้อยละ 30   
(บาท) 

1. นาย พ.  …………… กฟอ......... 644,566.43 276,242.75 29,087.00 

รวม 1 ราย     644,566.43 276,242.75 29,087.00 
 

(รายละเอียดตามรายการหักเงินผู้ค้ำประกันและกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน  ในวาระการประชุม 
หน้า 236) 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
1. อนุมัติให้ผู้ค้ำประกันใช้กองทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกันในอัตราร้อยละ 70 จำนวน 644,566.43 บาท 

ส่วนในอัตราร้อยละ 30 จำนวน 276,242.75 บาท ให้ผู้ค้ำประกันรับภาระตามท่ีฝ่ายจัดการเสนอ 
2. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี จำนวน 29,087.00 บาท ให้เรียกเก็บจากผู้ค้ำประกันตามที่ฝ่ายจัดการเสนอ 

 
         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา    
     

มติที่ประชุม  อนุมัตติามข้อ 1-2  
 
เรื่องท่ี 5.13 ขออนุมัติให้ออกจากสหกรณ์ (กรณีสมาชิกเกษียณอายุ) 
                    (บันทึก สอ.กฟภ.2471/2566 ลว. 21 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการนำเสนอขออนุมัติให้ออกจากสหกรณ์ (สมาชิกเกษียณอายุ) โดยมีรายละเอียดดังนี้            

เนื่องจากมีสมาชิก สังกัดเกษียณอายุ ได้กู้เงินกับ สอ.กฟภ. ประเภท เงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม  
และเงินกู้พิเศษทั่วไป ชำระรายเดือน ได้ขาดการชำระหนี้เงินกู้ติดต่อกันเกินกว่า  2 งวด ซึ่งผิดเงื่อนไขการ
ชำระหนี้ ตามข้อบังคับของ สอ.กฟภ. จำนวน 18 ราย โดย สอ.กฟภ. ได้ทำหนังสือติดตามทวงถามเป็น ระยะ
แล้ว แต่สมาชิกเพิกเฉยไม่นำเงินมาชำระหนี้ตามกำหนด  

ดังนั้น การค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ดังกล่าว ถือได้ว่าสมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์ ตามข้อบังคับ
ข้อ 43 กล่าวคือ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์ เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้… 
 “ (4)  ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงิน หรือดอกเบี้ย ติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัด   
ส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้น ถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ 
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จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติให้สมาชิกจำนวน 18 ราย ออกจากสหกรณ์ตามข้อบังคับข้อ 43 
(4) ซึ่งจะ มีผลทำให้ขาดจากสมาชิกภาพ ตามข้อบังคับ 41 (6) เพื่อ สอ.กฟภ. จะได้นำเงินค่าหุ้นสะสมมาหัก
ชำระหนี้และดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  
 

ทั้งนี้ ให้มีผลตั้งแต่ วันที่ 29 มิถุนายน 2566 เป็นต้นไป 
 
          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       
                
มติที่ประชุม  ฝ่ายจัดการขอถอนเรื่อง เนื่องจากผู้ชี้แจงข้อมูลไปราชการ 
 

เรื่องที่ 5.14 ขออนุมัติแก้ไขวงเงินงบประมาณรายจ่ายในรายละเอียดโดยไม่มีผลกระทบต่อยอดรวม 
                   (บันทึก สอ.กฟภ.2523/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ     ฝ่ายจัดการนำเสนอขออนุมัติแก้ไขวงเงินงบประมาณรายจ่ายในรายละเอียดโดยไม่มีผลกระทบต่อ
ยอดรวม  โดยมีรายละเอียดดังนี้            
1. เรื่องเดิม 
 ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 ได้อนุมัติงบประมาณรายจ่าย
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 หมวดท่ี 4 ค่าครุภัณฑ์ ไว้ดังนี้ 
 ข้อ 4.9 จัดซื้อเครื่องพิมพ์สมุดเงินฝาก จำนวน 2 เครื่อง ใช้ทดแทนเครื่องเดิมที่ชำรุดซื้อเมื่อปี 
2559 วงเงิน 45,000.00 บาท 
 ข้อ 4.11 จัดซื้อเครื่องนับธนบัตรตั้งโต๊ะ จำนวน 2 เครื่อง เพื่อทดแทนเครื่องเติมที่เคาน์เตอร์เงิน
ฝากวงเงิน 110,000.00 บาท 
2. ข้อเท็จจริง 
 จากการดำเนินการจัดซื้อเมื่อวันท่ี 28 เมษายน 2566 ปรากฏว่า เครื่องพิมพ์สมุดเงินฝากตามข้อ 4.9 
จำนวน 2 เครื่อง มีราคารวม 59,000.00 บาท สูงกว่างบประมาณ 14,000.00 บาท ในขณะที่เครื่องนับธนบัตร    
ตั้งโต๊ะ ตามข้อ 4.11 จำนวน 2 เครื่อง มีราคารวม 33,000 บาท ต่ำกว่างบประมาณถึง 77,000 บาท ซึ่งอาจจะ
เกิดจากการผิดพลาดในการจัดทำรายละเอียดในการขออนุมัติที่ประชุมใหญ่ และเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(ส่วนงานจัดซื้อ) สำคัญผิดคิดว่าอุปกรณ์ทั้ง 2 ชนิด ซึ่งอยู่ในหมวดเดียวกันสามารถถั่วเฉลี่ยกันได้ จึงดำเนินการ
จัดซื้อพร้อมท้ังจ่ายเงินให้กับบริษัทเรียบร้อยแล้ว ทำให้การจัดซื้อเครื่องพิมพ์สมุดเงินฝาก ตามข้อ 4.09 เกินวงเงิน
ท่ีใด้รับอนุมัติจากท่ีประชุมใหญ่ ซึ่งความเป็นจริงในงบประมาณรายจ่ายหมวดครุภัณฑ์ไม่สามารถขอถัวจ่ายได้ 
3. ข้อพิจารณา 
 เพื่อให้ สอ. กฟภ. สามารถดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ เพื่อนำมาใช้ในกิจการของ สอ.กฟภ. ตามท่ีประชุม
ใหญ่มีมติอนุมัติใด้อย่างถูกต้อง จึงเห็นควรนำเสนอพิจารณาดำเนินการ ดังน้ี 
 3.1 อนุมิติแก้ไขวงเงินงบประมาณรายจ่ายในรายละเอียดโดยไม่มีผลกระทบต่อยอดรวม เป็นดังนี้ 
 ข้อ 4.09 เครื่องพิมพ์สมุดเงินฝาก จำนวน 2 เครื่อง เป็นเงิน 110,000 บาท 
 ข้อ 4.11 เครื่องนับธนบัตรต้ังโต๊ะ จำนวน 2 เครื่อง เป็นเงิน 45,000 บาท 
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 3.2 นำเสนอท่ีประชุมใหญ่ เพื่อรับทราบการแก้ไข และให้ความเห็นขอบในการประชุมใหญ่ครั้งต่อไป 
          
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา     
                  
มติที่ประชุม   ฝ่ายจัดการขอถอนเรื่อง 
 
เรื่องที่ 5.15 สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 ไม่รับจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 (ท่ี กษ 1110/1647 ลว. 25 พ.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการนำเสนอสำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 ไม่รับจดทะเบียนแก้ไข
เพิ่มเติมข้อบังคับ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้        
 ตามหนังสือที่อ้างถึง ไต้รายงานว่าที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๖๕ ของสหกรณ์ออมทรัพย์
พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด เมื่อวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ โดยท่ีประชุมใหญ่ได้ลงมติด้วยคะแนนเสียง
ไม่น้อยกว่าสองในสามให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด ข้อ ๖ 
"การถือหุ้น" ข้อ ๖/๑ "การจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก" ข้อ ๖/๒ "คุณสมบัติของสมาชิกที่สามารถ
รับคืนค่าหุ้นบางส่วน" ข้อ ๓๓ "คุณสมบัติของสมาขิก" และข้อ ๖๖ "อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่"  เพื่อขอจด
ทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับมายังนายทะเบียนสหกรณ์ ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น 
 นายทะเบียนสหกรณ์ พิจารณาแล้วไม่รับจดทะเบียนข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน 
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๖ (ท้ังฉบับ) เนื่องจากสหกรณ์ฯ ได้มีการจัดประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี ๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ด้วยมติคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามให้แก้ไขเพิ่มเติม
ข้อบังคับ ต่อมาสหกรณ์ฯ ได้ขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับฉบับดังกล่าวต่อนายทะเบียนสหกรณ์ตาม
หนังสือสหกรณ์ ที่ สอ.กฟภ. ๑๔๔๗/๒๕๖๖ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ (นับระยะเวลา ๓๕ วันจากวันประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๖๕) ซึ่งไม่เป็นไปตามมาตรา ๔๔ แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. ๒๕๔๒ บัญญัติให้ 
"การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับจะกระทำได้ก็แต่โดยมติของท่ีประชุมใหญ่ และต้องนำข้อบังคับท่ีได้แก้ไขเพิ่มเติมไปจด
ทะเบียนต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติ ..." ประกอบกับข้อบังคับของ
สหกรณ์ฯ ข้อ ๑๐๔ วรรคแรก ที่กำหนดให้ "สหกรณ์อาจแก้ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับได้โดยมติแห่งท่ี
ประชุมใหญ่ ซึ่งมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนสมาชิกที่มาประขุม และให้สหกรณ์เสนอขอจด
ทะเบียนการแก้ไขเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับนั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ท่ี
ประชุมใหญ่ลงมติ ..." จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๔ ประกอบกับมาตรา ๓๘แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ 
พ.ศ. ๒๕๔๒ มีคำสั่งไม่รับจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
จำกัด (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๖ (ทั้งฉบับ) ตามเหตุผลที่ได้อธิบายไปแล้วข้างต้น และสหกรณ์มีสิทธิยื่นคำอุทธรณ์
คำสั่งไม่รับจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
 ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ ณ กรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยยื่นอุทธรณ์ต่อนายทะเบียน
สหกรณ์ภายในหกสิบวันนับต้ังแต่ได้รับแจ้งคำสั่งไม่รับจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
 จึงเรียนมาเพื่อทราบและเก็บข้อบังคับไว้เป็นหลักฐานต่อไป 
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ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน นายทะเบียนพื้นที่ไม่รับจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของ สอ.กฟภ. เนื่องจากยื่นเกินเวลาที่
กำหนด  สอ.กฟภ. จึงไม่น่าจะย่ืนอุทธรณ์คำสั่งไม่รับจดทะเบียนฯ 
 
คุณวิเชียร จากการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 ท่ีประชุมใหญ่รับทราบเรื่องการจดทะเบียนแก้ไขฯ แต่
เนื่องจาก สอ.กฟภ. ดำเนินการล่าช้า ทำให้ไม่สามารถยื่นจดทะเบียนได้ตามท่ีแจ้งในท่ีประชุมใหญ่ ซึ่งจะต้องนำไป
ชี้แจงสาเหตุในท่ีประชุมใหญ่ฯ และหากยื่นอุทธรณ์ก็ต้องเตรียมชี้แจงที่ประชุมถึงเหตุท่ีทำให้ล่าช้า 
 
คุณมิ่งศิษฐ ์ ระยะเวลา ตามกฎหมายมี 2 อย่าง คือระยะเวลาบังคับ ซึ่งจะเกินกำหนดเวลาไม่ได้ และมี
ระยะเวลาอีกอย่างที่เรียกว่า ระยะเวลาเร่งรัด เป็นระยะเวลาที่ไม่ทำตามกำหนดก็ไม่มีผลอะไร ระยะเวลาที่นาย
ทะเบียนพื้นที่กำหนดให้เรียกว่า ระยะเวลาบังคับ ไม่ว่าจะมีเหตุใดๆ ถ้าเกินเวลาคือไม่ได้ 
 
คุณสเฐียรพงศ ์  การอุทธรณ์ไม่ได้ก่อให้เกิดความเสียหายใด เพียงแต่ต้องหาเหตุผลไว้ชี้แจงสมาชิกในท่ี
ประชุมใหญ่ว่า สอ.กฟภ.ได้พยายามแก้ไขอย่างท่ีสุดแล้ว แต่หากไม่ยื่นอุทธรณ์จะเหมือนการทำผิดแล้วไม่พยายาม
แก้ไข 
มติที่ประชุม   ไม่ยื่นอุทธรณ์ และให้ฝ่ายจัดการออกจดหมายข่าวแจ้งให้สมาชิกทราบ 
 
เรื่องที่ 5.16 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ขอเชิญเข้ารับการฝึกอบรม หลักสูตร  
 “กรรมการดำเนินการใหม่” 
                   (ที่ ชสอ. ว.45/2566 ลว. 19 พ.ค. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการนำเสนอชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ขอเชิญเข้ารับการ 
ฝึกอบรมหลักสูตร “กรรมการดำเนินการใหม่”โดยมีรายละเอียดดังนี้     
   

ด้วยชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด (ชสอ.) กำหนดจัดโครงการฝึกอบรม 
หลักสูตร "กรรมการดำเนินการใหม่ " รุ่นที่ 28 ระหว่างวันที่ 17 - 20 กรกฎาคม 2566 ณ โรงแรมเฟลิกซ์ ริเวอร์
แคว รีสอร์ท อำเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้เรียนรู้ บทบาท หน้าที่ และภารกิจใน
การบริหารสหกรณ์ออมทรัพย์ การบริหารการเงิน และกฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับสหกรณ์ออมทรัพย์ รวมทั้งได้
แลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการฝึกอบรมกับวิทยากร  

ชสอ. ขอเรียนเชิญบุคลากรของสหกรณ์ออมทรัพย์เข้ารับการฝึกอบรมตามกำหนดการดังกล่าว 
หากต้องการรายละเอียดเพิ่มเติมโปรดติดต่อคุณวินัย พัฒนรังษิวัฒนา และโปรดแจ้งความจำนงในใบตอบรับที่ส่ง
มาด้วยทางโทรสาร ไปยัง ชสอ. ภายในวันที่ 3 กรกฎาคม 2566* ทั้งนี้ ชสอ. ขอสงวนสิทธิ์ปิดรับสมัคร หากมี      
ผู้แจ้งความประสงค์เข้ารับการฝึกอบรมครบจำนวน ก่อนวันครบกำหนดส่งใบตอบรับ 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มติที่ประชุม มอบหมายให้นายมิ่งศิษฐ์ ศุภธาเสฎฐ์ กรรมการดำเนินการ เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร 
“กรรมการดำเนินการใหม่” กับชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ระหว่างวันท่ี 17 - 20 กรกฎาคม 
2566 ณ โรงแรมเฟลิกซ์ ริเวอร์แคว รีสอร์ท อำเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี 
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ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่อง เพื่อทราบ 
เรื่องท่ี 6.1 ผลการดำเนินงานและวิเคราะห์สถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 
                        (บันทึก สอ.กฟภ. 2484/2566 ลว.21 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ        คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอผลการดำเนินงานและวิเคราะห์สถานะการเงินของ 
สอ.กฟภ. โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

จำนวนสมาชิกสามัญ  34,098  คน  สมทบ  1,969  คน รวม 36.067 คน 

สินทรัพย์รวม 68,035.89 ล้านบาท 
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 195.209 ล้านบาท 
เงินฝากชุมนุมฯ 2,500.00 ล้านบาท 
เงินลงทุน (หุ้นกู้/หุ้นชุมนุมฯ) 31,426.01 ล้านบาท 
หุ้นกู้การบินไทย(หักค่าเผื่อสะสม340.75ลบ.) 2,479.25 ล้านบาท 
เงินลงทุน-บลจ.(หักผลขาดทุน 340.807ลบ.) 7,459.19 ล้านบาท 
ลูกหนี้เงินกู้ 23,622.49 ล้านบาท 
เงินรับฝาก 29,337.26 ล้านบาท 
ต๋ัวสัญญาใช้เงิน/เงินกู้ยืม 11,376.00 ล้านบาท 
ทุนเรือนหุ้น 24,680.44 ล้านบาท 
ทุนสำรองและทุนสะสม 2,313.00 ล้านบาท 
รายได้ 224.37 ล้านบาท 
ค่าใช้จ่าย 114.53 ล้านบาท 
กำไรสุทธิประจำเดือน (พ.ค.66) 109.84 ล้านบาท 
กำไรสะสม (ม.ค.-พ.ค.66) 535.563 ล้านบาท 
   
ทั ้งนี ้ กำไรสะสม ณ 31 พ.ค. 66 โดยรวมแล้วต่ำกว่าประมาณการ จำนวน 141.026 ล้านบาท                    

ทั้งนี้เป็นผลมาจากผลตอบแทนจากการลงทุนใน บลจ.จำนวน 111.500 ล้านบาทและจากผลการดำเนินงาน
จำนวน 29.526 ล้านบาท (รายได้รวมต่ำกว่า 0.848 ล้านบาท,ค่าใช้จ่ายสูงไป 28.678 ล้านบาท) 

          
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน   ให้ฝ่ายจัดการหาข้อมูลประมาณการกำไรที่ลดลง เสนอผ่านคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา  
กำไรลดลงเงินปันผลก็ลดลงอาจต้องใช้ทุนรักษาระดับเงินปันผลเพื่อให้สมาชิกได้รับเงินปันผล 5%  
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
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เรื่องที่ 6.2        ประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และต้นทุนเงินทุน 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2463/2566 ลว. 19 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และต้นทุนเงินทุน 
โดยมีรายละเอียดดังนี้                

1. ต้นทุนเงินทุนที่คาดหวังจะจ่ายเงินปันผลในอัตราร้อยละ 5.40 เป็นผลให้มี ต้นทุนเงินทุน                           
ร้อยละ 3.9636 

2. ต้นทุนเงินทุนถัวเฉลี่ยเฉพาะอัตราดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก และเงินกู้ตั๋ว P/N เป็นผลให้มี
ต้นทุนเงินทุนร้อยละ 2.7734 

3. ต้นทุนเงินทุนถัวเฉลี่ยทุนดำเนินงานทั้งหมด (ไม่รวมอัตราการจ่ายเงินวันผล) เป็นผลให้มี
ต้นทุนเงินทุนร้อยละ 1.6595 

 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.3        รายงานผลการดำเนินงานบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. (11 กองทุน)     
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2506/2566 ลว. 23 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอรายงานผลการดำเนินงานบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. 
(11 กองทุน)  โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

ตามที่ สอ.กฟภ.ได้จัดจ้างบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน (บล/บลจ.) จำนวน 8 แห่ง  เพ่ือ
บริหารจัดการกองทุนส่วนบุคคลของ สอ.กฟภ. จำนวน 11 กองทุน นั้น   
  ทั้งนี้  บล/บลจ. ได้แจ้งผลการดำเนินงาน ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 ดังนี้  
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จากมูลค่าลงทุน ระหว่างเดือน

1 UOB(EQ) 1,000.00 955.243 925.745 -74.255 -29.498

2 ONE(PV0580) 1,000.00 981.387 958.670 -41.330 -22.717

3 UOB(EQ2) 500.00 469.527 451.661 -48.339 -17.866

4 ONE(PV0592) 500.00 476.283 462.193 -37.807 -14.090

5 UOB(EQ3) 500.00 483.308 468.309 -31.691 -14.999

6 DAOL(PV0253) 500.00 481.539 473.326 -26.674 -8.213

7 MFC(PEACOO) 1,000.00 988.922 970.504 -29.496 -18.418

8 SCBAM(PFPEACO) 1,000.00 988.671 969.073 -30.927 -19.598

9 KSAM(PF_PEACOOP) 600.00 577.303 -22.697 -22.697

10 KTAM(PVI229) 600.00 587.042 -12.958 -12.958

11 BBLAM 600.00 595.362 -4.638 -4.638

7,800.00 5,824.880 7,439.188 -360.812 -145.399รวมท้ัง 11 กอง

การเพ่ิมข้ึน(ลดลง)

(ล้านบาท)ล าดับ บลจ.
มูลค่าการลงทุน

(ล้านบาท)

มูลค่าสินทรัพย์ 

ณ 30 เม.ย.66 

(ล้านบาท)

มูลค่าสินทรัพย์ 

ณ 31 พ.ค.66 

(ล้านบาท)

 
 
หมายเหตุ : - กอง 1 (UOB EQ) กอง 2 (ONE PV0580)  กอง 7 (MFC PEACOO)   
                 กอง 8 (SCBAM PEPEACO) เพิ่มเงินลงทุนกองละ 500 ล้านบาท วันที่ 1 มี.ค.66 
         - กอง 9 (KSAM PF_PEACOOP) กอง 10 (KTAM PVI229) เริ่มลงทุนวันที่ 10 พ.ค.66   
            กอง 11 (BBLAM) เร่ิมลงทุนวันที่ 19 พ.ค.66  จำนวนกองละ 600 ล้านบาท 
 

1

UOB

(EQ)

2

ONE

(PV0580)

3

UOB

(EQ2)

4

ONE

(PV0592)

5

UOB

(EQ3)

6

DAOL

(PV0253)

7

MFC

(PEACOO)

8

SCBAM

(PFPEACO)
 Tier  Tier  Trigger Trigger  Tier Tier Trigger Trigger

ปี 2564

6 คร้ัง 60.000 40.000 30.000 30.000 160.000

ปี 2565

11 คร้ัง 40.000 45.000 30.000 20.000 19.000 11.000 30.000 21.000 216.000

รวม ปี 64 - 65 100.000 85.000 60.000 50.000 19.000 11.000 30.000 21.000 376.000

ล าดับ ว.ด.ป.
รวมท้ังส้ิน

(ล้านบาท)

รายละเอียดการน าผลประโยชน์ออกจากกองทุนส่วนบุคคล สอ.กฟภ. ณ 31 พ.ค.2566

 
ทั้งนี้ บลจ.กรุงเทพ  ได้สรุปสภาวะตลาดการลงทุน ประจำเดือน พฤษภาคม 2566 ดังนี้ 
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ภาพรวมตลาดหุ้นต่างประเทศ 
 ตลาดหุ้นโลกปรับตัวลดลงเล็กน้อยในเดือนพฤษภาคมที่ผ่านมา โดยผลตอบแทนระหว่างหุ้นเติบโตสูง

กับหุ้นกลุ่มวัฏจักรค่อนข้างแตกต่างกัน โดยหุ้นเติบโตสูงซึ่งนำโดยหุ้นกลุ่มเทคโนโลยีใน สหรัฐฯ ปรับตัวขึ้น
ค่อนข้างมาก ด้วยการขับเคลื่อนโดยปัจจัยอาทิเช่น ผลประกอบการที่ดีของหุ้ นเทคโนโลยีโดยเฉพาะบริษัทที่
ได้ผลประโยชน์จากการเพิ่มการลงทุนด้านปัญญาประดิษฐ์ (AI) รวมทั้งหลายบริษัทในกลุ่มซอฟท์แวร์มีผล
ประกอบการที่ดีกว่าตลาดคาด นอกจากนี้ ยังได้แรงหนุนจากสัญญาณการใกล้หยุดขึ้นดอกเบี้ยของเฟด อย่างไร
ก็ตาม หุ้นในกลุ่มอุตสาหกรรมอื่นที่ไม่ใช่เทคโนโลยี ทั้งในสหรัฐฯ รวมถึงตลาดหุ้นอื่นทั่วโลก ส่วนใหญ่ดัชนีจะ
ทรงตัวหรือปรับตัวลดลง ด้วยความเสี่ยงจากการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกที่ยังมีสัญญาณชะลอลง โดยตัวเลข
เศรษฐกิจของสหรัฐฯ นั้นมีสัญญาณที่ปะปนทั้งด้านดีและไม่ดี โดยดัชนี ISM ทั้งภาคการผลิตและภาคบริการ

ของสหรัฐฯ ในเดือนพฤษภาคม ปรับตัวลดลง ขณะที่ตัวเลขการจ้างงานยังค่อนข้างแข็งแกร่ง  จีน ที่เคยถูก
คาดหวังว่าจะเป็นตัวผลักดันการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกในปีนี้ ก็ฟื้นตัวไม่ได้เร็วอย่างที่หลายฝ่ายคาด โดย
ภาพรวมนับว่าเศรษฐกิจโลกแม้จะชะลอตัว แต่ก็ไม่ได้เป็นการชะลอรุนแรงมากนัก ซึ่งตลาดหุ้นน่าจะตอบสนอง
ต่อแนวโน้มดังกล่าวไปพอบ้างแล้ว โดยราคาหุ้นกลุ่มเทคโนโลยีที่ปรับตัวมาเร็วในช่วง  1-2 เดือนที่ผ่านมา 
อาจจะมีการย่อตัวบ้างด้วย Valuation ที่ตึงตัวมากขึ้น แต่หุ้นในกลุ่มอุตสาหกรรมที่อิงกับภาวะเศรษฐกิจนั้น 
น่าจะไม่ปรับตัวลงไปมากนักจากระดับปัจจุบันด้วยปัจจัยด้านเศรษฐกิจ (ถ้าไม่ได้มีเหตุการณ์ไม่คาดฝัน แต่
เหตุการณ์ไม่คาดฝันก็เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นเป็นประจำในตลาดหุ้น)  
 
ตลาดหุ้นไทย 
 ส่วนทางด้านหุ้นไทย ดัชนี SET Index ค่อนข้างทรงตัวจากพฤษภาคม โดยมีความผันผวนช่วงหลัง
เลือกตั้งอยู่บ้าง อีกทั้งยังได้รับผลกระทบจากการที่เศรษฐกิจจีนฟื้นตัวได้ช้ากับการที่จำนวนนักท่องเที่ยวจีน
ชะลอกว่าที่คาด (ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นผลจากการผ่านช่วง High season ของการท่องเที่ยว) ทำให้มีแรงขายในหุ้น
กลุ่มโรงแรม และหุ้นวัฏจักรเช่นกลุ่มปิโตรเคมี หรือกลุ่มบรรจุภัณฑ์ เป็นต้น ซึ่งตอนนี้ตลาดน่าจะตอบสนองต่อ
ความไม่แน่นอนต่างๆ ไปพอสมควรแล้ว และหลังจากนี้ นักลงทุนน่าจะกลับมาให้น้ำหนักกับแนวโน้มผล
ประกอบการของหุ้นรายตัวมากขึ้น ซึ่งหลังจากผลประกอบการไตรมาส 1/2566 หุ้นที่อิงกับการบริโภคใน
ประเทศส่วนใหญ่ยังแสดงถึงสัญญาณการฟื้นตัวตามเศรษฐกิจ และคาดว่ามีโอกาสที่การฟื้นตัวจะมีความ
ต่อเนื่องได้ในช่วงที่เหลือของปี อีกท้ัง หุ้นกลุ่มสินค้าโภคภัณฑ์ท่ีปรับตัวลดลงมาพอสมควรก็อาจจะมีแนวโน้มที่
ดีขึ้นได้ ถ้าหากเศรษฐกิจโลกไม่ได้แย่อย่างที่หลายฝ่ายกังวลกันและสามารถกลับมาขยายตัวได้ดีขึ้นในปีหน้า ซึ่ง
น่าจะช่วยให้การฟื้นตัวของหุ้นไทยยังมีโมเมนตัมต่อเนื่องได้หลังจากนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณภาคภูมิ สอ.กฟภ. ยังจะมีการลงทุนเพิ่มอีกหรือไม่จากที่ขอมติท่ีประชุมใหญ่ไว้ หรือจะชะลอการลงทุน  
 
คุณสมปอง ขอหารือว่า สอ.กฟภ. จะลงทุนเองได้หรือไม่แทนที่จะให้ บลจ. นำไปลงทุน ซึ่งไม่สามารถ
ควบคุมได้ว่า บลจ. นำเงินไปลงทุนจริงเท่าไร 
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ประธาน  สอ.กฟภ. สามารถลงทุนเองได้แต่ต้องศึกษาข้อมูลให้ดีในการลงทุน และปีหน้าหาก บ.การบิน
ไทยแปลงหนี้สินให้เป็นทุนแล้ว สอ.กฟภ.ต้องเตรียมเปิดพอร์ตรองรับหุ้นการบินไทย เพ่ือซื้อขายหุ้นที่ได้รับจาก
การแปลงหนี้มา ขอให้คณะอนุกรรมการการลงทุนพิจารณาตามข้อเสนอของกรรมการในเรื่องการลงทุนเอง 
  
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.4        รายงานการปรับลดอันดับความน่าเชื่อถือ (Rating) บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด  

(มหาชน) (บันทึก สอ.กฟภ. 2507/2566 ลว. 23 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอรายงานการปรับลดอันดับความน่าเชื่อถือ (Rating) บริษัท 
บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) โดยมีรายละเอียดดังนี้                  
  ฝ่ายจัดการได้รายงานการปรับลดอันดับความน่าเชื่อถือ (Rating)  บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮล
ดิ้งส์ จำกัด(มหาชน) BTSG และรายงานข้อมูลเปรียบเทียบผลการดำเนินงานเพื่อเป็นข้อมูลในการพิจารณา
ทบทวนการถือครองหุ้นกู้ของบริษัท  ซึ่งประกาศปรับลดอันดับความน่าเชื่อถือเมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2566 
จาก A/Negative  มาท่ีระดับ A-/Stable  ดังนี้ 
 

อันดับเครดิตองค์กร และตราสารหนี้หุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน โดยบริษัท ทริสเรทติ้ง จำกัด 
 อันดับเครดิต  A- แนวโน้มอันดับเครดิต Stable    

ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566 
 
สอ.กฟภ. ถือครองหุ้นกู้บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด(มหาชน) BTSG ดังนี้ 

ปัจจุบัน

24 พ.ค. 66

1 คร้ังที่ 1/2561 ชุดที่ 3 A/S A-/S 07 ก.ย. 61 07 ก.ย. 71 10 4.03 100.00

2 คร้ังที่ 1/2562 ชุดที่ 5 A/S A-/S 24 พ.ค. 62 24 พ.ค. 72 10 3.86 150.00

3 คร้ังที่ 1/2564 ชุดที่ 3 A/N A-/S 06 ก.ค. 64 06 ก.ค. 74 10 3.77 400.00

4 คร้ังที่ 1/2565 ชุดที่ 2 A/N A-/S 06 พ.ค. 65 06 พ.ค. 70 5 3.65 180.00

รวม 830.00

จ านวน

(ล้านบาท)

การเปล่ียนแปลง rating

ล าดับ รายละเอียด
ระยะเวลา

(ปี)

อัตรา

ดอกเบ้ีย

(ร้อยละ)
ณ วันท่ีซ้ือ

ระยะเวลาในการลงทุน

เร่ิม ส้ินสุด

 

ณ 31 พ.ค.66 

สอ.กฟภ. ถือครองหุ้นกู้บริษัท ระบบขนส่งมวลชลกรุงเทพ จำกัด(มหาชน) BTSC ดังนี้ 

ปัจจุบัน

24 พ.ค. 66

1 คร้ังที่ 1/2559 ชุดที่ 3 A/S A-/S 10 พ.ย. 59 10 พ.ย. 66 7 3.30 450.00

รวม 450.00

จ านวน

(ล้านบาท)ณ วันท่ีซ้ือ เร่ิม ส้ินสุด
ล าดับ รายละเอียด

การเปล่ียนแปลง rating ระยะเวลาในการลงทุน
ระยะเวลา

(ปี)

อัตรา

ดอกเบ้ีย

(ร้อยละ)
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ข้อมูลงบการเงิน และอัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญ 

หน่วย : ล้ำนบำท

งบปี 2562 งบปี 2563 งบปี 2564 งบปี 2565

31 มี.ค . 62 31 มี.ค . 63 31 มี.ค . 64 31 มี.ค . 65

บัญชีทำงกำรเงินท่ีส ำคัญ

รายได้จากการด าเนินงานรวม 6,724.00 8,294.00 8,513.00 11,243.00 9,359.00

ก าไรก่อนดอกเบ้ียจ่ายและภาษี 5,203.00 7,367.00 4,939.00 6,769.00 4,588.00

ก าไรก่อนดอกเบ้ียจ่าย ภาษี ค่าเส่ือม

ราคา และค่าตัดจ าหน่าย

7,163.00 7,263.00 7,682.00 7,086.00 5,154.00

เงินทุนจากการด าเนินงาน 4,678.00 3,473.00 3,578.00 2,633.00 1,013.00

ดอกเบ้ียจ่ายท่ีปรับปรุงแล้ว 1,712.00 2,313.00 2,540.00 3,266.00 2,872.00

เงินลงทุน 16,622.00 17,753.00 13,522.00 12,185.00 4,352.00

สินทรัพย์รวม 144,398.00 173,100.00 212,076.00 255,867.00 274,406.00

หน้ีสินทางการเงินท่ีปรับปรุงแล้ว 60,280.00 76,586.00 84,774.00 115,553.00 116,353.00

ส่วนของผู้ถือหุ้นท่ีปรับปรุงแล้ว 52,310.00 67,246.00 76,037.00 86,128.00 87,021.00

อัตรำส่วนทำงกำรเงินท่ีปรับปรุงแล้ว

อัตราก าไรก่อนดอกเบ้ียจ่าย ภาษี ค่า

เส่ือมราคา และค่าตัดจ าหน่าย(%)

106.53 87.58 90.24 63.02 55.06

อัตราส่วนผลตอบแทนต่อเงินทุนถาวร(%) 4.83 5.43 3.13 3.09 2.79**

อัตราส่วนก าไรก่อนดอกเบ้ียจ่าย ภาษี 

ค่าเส่ือมราคา และค่าตัดจ าหน่าย

ดอกเบ้ียจ่าย(เท่า)

4.18 3.14 3.02 2.17 1.79

อัตราส่วนหน้ีสินทางการเงินต่อก าไร

ก่อนดอกเบ้ียจ่ายภาษี ค่าเส่ือมราคา

และตัดจ าหน่าย(เท่า)

8.42 10.54 11.04 16.31 17.33**

อัตราส่วนเงินทุนจากการด าเนินงานต่อ

หน้ีสินทางการเงิน(%)

7.76 4.53 4.22 2.28 1.25**

อัตราส่วนหน้ีสินทางการเงินต่อเงินทุน(%) 53.54 53.25 52.72 57.29 57.21

งวดงบกำรเ งิน ณ วันท่ี เม.ย -ธ .ค . 65

 
* งบการเงินรวม 
** ปรับเป็นอัตราส่วนเต็มปีด้วยดัวเลข 12 เดือนย้อนหลัง 
*** ไม่รวมรายได้จากบริการติดตั้งระบบและก่อสร้าง หรือรายได้จากการซื้อรถไฟฟ้า 
ข้อมูล บริษัท ทริสเรทต้ิง จำกัด คร้ังท่ี 92/2566  วันที่ 24 พฤษภาคม 2566 
 

ทริสเรทติ้งลดอันดับเครดิตองค์กรและหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกันที่ A-/S สะท้อนถึงภาระหนี้
ของบริษัทท่ีเพ่ิมสูงขึ้นจากการลงทุนต่างๆ ในช่วง 2-3 ปี ที่ผ่านมาในขณะที่แผนการลดภาระหนี้ของบริษัทนั้น
ใช้เวลานานกว่าที่ทริสเรทติ้งคาดการณ์ไว้ แนวโน้มเครดิต “Stable” หรือ “คงที่” สะท้อนถึงการคาดการณ์
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ของทริสเรทติ้งที่มีต่อผลการดำเนินงานของบริษัทว่าจะปรับตัวดีขึ้นอย่างต่อเนื่ องจากการเพิ่มขึ้นของรายได้
จากการให้บริการเดินรถไฟฟ้าและซ่อมบำรุง (Operating and Maintenance O&M) ตามสัญญาและการฟ้ืน
ตัวของธุรกิจสื่อโฆษณา (Media Business) หลังผ่านพ้นการแพร่ระบาดโควิด 19  ทริสเรทติ้งยังมองว่าความ
เป็นไปได้ในการลงทุนในสัญญาสัมปทานรถไฟฟ้าสายสีเขียวอาจล่าช้ายิ่งขึ้นเนื่องจากความไม่แน่นอนของ
นโยบายของรัฐบาลชุดใหม่ที่เก่ียวกับสัญญาสัมปทานดังกล่าว 

 
ประเด็นสำคัญท่ีกำหนดอันดับเครดิต 
ภาระหนี้ยังคงอยู่ในระดับสูง แต่คาดว่าจะปรับตัวลดลงในช่วงเวลาประมาณการ 
 ภาระหนี้ของบริษัทเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญในช่วง 2 ปีที่ผ่านมาเนื่องมาจากการลงทุนขนาดใหญ่ใน
โครงการระบบขนส่งมวลชนและการซื้อกิจการของ บริษัท เจมาร์ท กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) ( JMART)  
และ บริษัท ธนูลักษณ์ จำกัด (มหาชน) (TNL) ซึ่งส่งผลให้อัตราส่วนหนี้สินทางการเงินสุทธิต่อกำไรก่อน
ดอกเบี้ยจ่ายภาษี ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย (EBITDA) ซึ่งรวมภาระหนี้ที่ใช้เป็นเงินทุนสำหรับลูกหนี้ค้าง
รับจากกรุงเทพมหานครของบริษัทเพิ่มขึ้นเป็น 17.3 เท่า (ปรับเป็นอัตราส่วนเต็มปีด้วยตัวเลข 12 เดือน
ย้อนหลังแล้ว) ในช่วง 9 เดือนแรกของปีบัญชี 2566 (1 เม.ย.-31 ธ.ค.65) เมื่อเทียบกับระดับ 16.3 เท่าในปี
บัญชี 2565 
 ในช่วงระหว่างปีบัญชี 2566-2569 บริษัทมีแผนการลงทุนที่จำนวน 2.98 หมื่นล้านบาท  ทั้งนี้ภายใต้
สมมติฐานกรณีพ้ืนฐานของทริสเรทติ้งกรุงเทพมหานครน่าจะชำระค่าบริการงานจัดหาและติดตั้งระบบไฟฟ้า
และเครื่องกล (Electrical and Mechanical (E&M) Work) สำหรับโครงการรถไฟฟ้าส่วนต่อขยายสายสีเขียว
ใต้และส่วนต่อขยายสายสีเขียวเหนือรวมถึงค่าจ้างในการให้บริการ O&M ที่ค้างอยู่ให้แก่บริษัทในปี 2567 
 
รายได้ที่คาดการณ์ได้เพิ่มสูงข้ึนจากการให้บริการ O&M  
 ทริสเรทติ้งคาดว่ารายได้และกระแสเงินสดจากการให้บริการ O&M ของบริษัทจะยังคงเพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง  โดยในช่วง 9 เดือนแรกของปีบัญชี 2566 รายได้จากการให้บริการดังกล่าวอยู่ที่ระดับ 5.0 พันล้าน
บาท เพิ่มขึ้นจาก 4.6 พันล้านบาทในช่วงเดียวกันของปีบัญชี 2565 เนื่องจากอัตราค่าบริการส่วนใหญ่ถูก
กำหนดแบบตายตัวแล้วในสัญญา  ทั้งนี้ ทริสเรทติ้งคาดว่ารายได้จากการให้บริการ O&M จะค่อยๆ เพ่ิมขึ้นมา
อยู่ที่ระดับ 7.6 พันล้านบาทในปีบัญชี 2569 
 
รถไฟฟ้ารางเดี่ยว 2 โครงการจะเปิดให้บริการเต็มเส้นทางในปี 2566 
 บริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นใหญ่ในบริษัทร่วมทุน 2 แห่งดำเนินโครงการรถไฟฟ้ารางเดี่ยว 2 โครงการ 
(โครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพูและสายสีเหลือง) ภายใต้สัญญาสัมปทานในรูปแบบเอกชนได้รับสิทธิ์ในการ
จัดเก็บรายได้ (Public Private Partnership (PPP)-Net Cost Concessions) ที่ลงนามในปี 2560 ภายใต้
สัญญาสัมปทานดังกล่าว บริษัทร่วมทุนจะลงทุนในส่วนของงาน E&M สำหรับรถไฟฟ้ารางเดี่ยวเพื่อแลกกับ
รายได้จากผู้โดยสารรวมถึงรายได้จากสื่อโฆษณาและการพาณิชย์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง  โดยคาดว่าโครงการทั้งสอง
จะเปิดให้บริการเต็มเส้นทางได้ในปี 2566 
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กระแสเงินสดของ BTSGIF จะฟื้นตัวอย่างต่อเนื่อง 
 หลังจากภาครัฐได้ดำเนินนโยบายในการกลับมาดำเนินชีวิตตามปกติตั้งแต่ช่วงครึ่งหลังของปี 2565 
ส่งผลให้กระแสเงินสดจาก BTSGIF ค่อยๆ ปรับตัวดีขึ้น 
 
คาดว่ารายได้จากธุรกิจ MIX Business จะปรับตัวเพิ่มข้ึน 
 บริษัทได้เปลี่ยนธุรกิจสื่อโฆษณามาเป็นการให้บริการทางการตลาดในหลากหลายช่องทาง ซึ่งปัจจุบัน
คือธุรกิจ MIX Business อันประกอบไปด้วยกลุ่มธุรกิจ 3 ประเภทคือ กลุ่มสื่อ (Media) กลุ่มจัดจำหน่าย 
(Distribution) และกลุ่มบริการด้านดิจิทัล (Digital Services)  ในช่วง 9 เดือนแรกของปีบัญชี 2566 รายได้
จาก MIX Business เพิ่มขึ้นประมาณ 21% จากช่วงเดียวกันของปีบัญชีที่ผ่านมา และคาดว่าจะฟื้นตัวกลับมา
ที่ประมาณ 17% ในปีบัญชี 2567 ประมาณ 14% ในปีบัญชี 2568 และประมาณ 7% ในปีบัญชี 2569  
นอกจากนี้ ยังมีความเป็นไปได้สูงที่บริษัทจะได้รับสิทธิ์ในการบริหารพ้ืนที่โฆษณาและพ้ืนที่เชิงพาณิชย์ในสถานี
ใหม่ๆ ของโครงการรถไฟฟ้าบีทีเอสส่วนต่อขยายสายสีเขียว สายสีชมพู และสายสีเหลือง 
 
สถานะสภาพคล่องอยู่ในระดับท่ียอมรับได้ 
 ทริสเรทติ้งประเมินว่าบริษัทจะมีสภาพคล่องที่เพียงพอในช่วง 12 เดือนข้างหน้า และเพียงพอสำหรับ
การชำระหนี้ของบริษัทซึ่งประกอบด้วยภาระหนี้เงินกู้ระยะยาว และหนี้ระยะสั้น และทริสเรทติ้งคาดว่าบริษัท
จะได้รับวงเงินกู้ยืมใหม่เพื่อทดแทนวงเงินกู้ยืมระยะสั้นเดิม และยังเชื่อว่าบริษัทไม่น่าจะมีปัญหาในการปฏิบัติ
ตามข้อกำหนดทางการเงินของหุ้นกู้ในระยะ 12-18 เดือนข้างหน้า  โดยข้อกำหนดทางการเงินมีเงื่อนไขให้
บริษัทจะต้องดำรงอัตราส่วนภาระหนี้ที่มีดอกเบี้ยสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นที่ระดับต่ำกว่า 2.5 เท่า ทั้งนี้ ณ สิ้น
เดือนธันวาคม 2565 บริษัทมีอัตราส่วนภาระหนี้ที่มีดอกเบี้ยสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ที่ 0.43 เท่า 
 
สมมติฐานขั้นพื้นฐาน 

• รายได้จากการให้บริการ O&M จะค่อยๆเพิ ่มขึ ้นมาอยู่ที ่ 7.6 พันล้านบาทในปีบัญชี 2569 จาก
ประมาณ 6.3 พันล้านบาทในปีบัญชี 2565 

• บริษัทจะรับรู้รายได้จากโครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพูและสายสีเหลืองในปีบัญชี 2569 ที่ประมาณ 1.9 
พันล้านบาทสำหรับแต่ละเส้นทาง 

• รายได้จาก MIX Business จะเพิ่มขึ้น 13% ในปีบัญชี 2566 และเพิ่มขึ้นประมาณ 17% ในปีบัญชี 
2567 ประมาณ 14% ในปีบัญชี 2568 และประมาณ 7% ในปีบัญชี 2569   

• ในช่วงปีบัญชี 2566-2569 บริษัทจะรับรู้รายได้ที่ประมาณ 1 หมื่นล้านบาทจากการพัฒนาโครงการ
รถไฟฟ้าสายสีชมพูและสายสีเหลือง 

• อัตรา EBITDA ต่อรายได้จะอยู่ระหว่าง 35%-55% 

• งบลงทุนรวมท้ังหมดคาดว่าจะอยู่ท่ีจำนวนท้ังสิ้นราวๆ 2.98 หมื่นล้านบาทในช่วงเวลาประมาณการ 
 

ปัจจัยที่อาจทำให้อันดับเครดิตเปล่ียนแปลง 
 อันดับเครดิตอาจปรับเพิ่มขึ้นได้หากอัตราส่วนเงินกู้สุทธิต่อ EBITDA ที่ปรับปรุงแล้วของบริษัทอยู่ใน
ระดับต่ำกว่า 8 เท่าเป็นระยะเวลาที่ต่อเนื่อง  ซึ่งอาจเป็นผลมาจากการดำเนินงานของบริษัทที่ปรับตัวดีขึ ้นเป็น
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อย่างมากหรือภาระหนี้ของบริษัทลดลงอย่างมีนัยสำคัญ  ในทางกลับกัน อันดับเครดิตอาจปรับลดลงได้หาก
อัตราส่วนเงินกู้สุทธิต่อ EBITDA ของบริษัทอยู่ในระดับสูงเกินกว่า 11 เท่าเป็นระยะเวลาที่ต่อเนื่องซึ่งอาจเป็นผล
มาจากการลงทุนเพิ่มเติมที่ใช้เงินกู้จำนวนมากหรือผลการดำเนินงานท่ีอ่อนแอกว่าที่คาดการณ์ไว้ 
 
ข้อมูลเพิ่มเติมนักวิเคราะห์ 
 ผลประกอบการ 4QFY66 (ม.ค.-มี.ค.66) BTS รายงานขาดทุนสุทธิ 222 ล้านบาท  สาเหตุหลักท่ีทำให้ผล
ประกอบการอ่อนแอคือผลการดำเนินงานที่อ่อนแอของ RABBIT และ KEX และจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของ
เงินลงทุนตราสารหนี้จำนวนมากที่บันทึกใน 4QFY66 ซึ่งการขาดทุนจากการปรับมูลค่ายุติธรรมมีสาเหตุจากหลาย
ปัจจัย เช่น อัตราผลตอบแทนพันธบัตร อัตราแลกเปลี่ยน และเศรษฐกิจโลก  แต่ราคาหุ้นของ JMART และการ
ลงทุนใน STARK ไม่ใช่สาเหตุท่ีทำให้ผลประกอบการอ่อนแอ  
 แนวโน้มผลประกอบการ 1QFY67 คาดว่าผลประกอบการจะปรับตัวดีขึ้น QoQ เนื่องจากจะไม่มีการ
บันทึกขาดทุนจากการปรับมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหนี้จำนวนมากเกิดขึ้นอีก อย่างไรก็ตามผล
ประกอบการน่าจะอ่อนแอลง YoY โดยมีสาเหตุมาจากรายได้งานก่อสร้างโครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพูและสายสี
เหลืองที่ลดลงและต้นทุนเพิ่มเติมในการดำเนินงานโครงการรถไฟฟ้าสายสีเหลืองและสายสีชมพู   
แหล่งที่มา : บริษัทหลักทรัพย์อินโนเวสท์ เอกซ์  ศุกร์ 2 มิ.ย.66 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เรื่องที่ 6.5        ผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) ให้ขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบาย 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) ให้ขึ้น
อัตราดอกเบี้ยนโยบาย โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

ตามที่ธนาคารแห่งประเทศไทย ได้มีการประชุมของคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) 
ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2566  มีมติเป็นเอกฉันท์ให้ขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายร้อยละ 
0.25 ต่อปี นั้น 
  คณะอนุกรรมการการลงทุนได้ติดตามผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.)  มี
มติเป็นเอกฉันท์ให้ขึ้นอัตราดอกเบ้ียนโยบายร้อยละ 0.25 ต่อปี จากร้อยละ 1.75 เป็นร้อยละ 2.00 ต่อปี โดยให้มี
ผลทันที คณะกรรมการนโยบายการเงิน ประเมินว่าเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มขยายตัวต่อเนื่อง จากภาคการ
ท่องเที่ยวและการบริโภคภาคเอกชนเป็นสำคัญ ขณะที่การส่งออกสินค้ามีแนวโน้มฟื้นตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไป 
ด้านอัตราเงินเฟ้อท่ัวไปปรับลดลง แต่อัตราเงินเฟ้อพื้นฐานยังทรงตัวในระดับสูง ท้ังนี้ อัตราเงินเฟ้อยังมีความเสี่ยง
จากแรงกดดันด้านอุปสงค์ในบริบทที่เศรษฐกิจขยายตัวดี รวมทั้งการส่งผ่านต้นทุนผู้ประกอบการอาจปรับสูงขึ้น
จากแรงกดดันด้านอุปทาน คณะกรรมการฯ เห็นว่าการปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายอย่างต่อเนื่องยังเหมาะสม
กับแนวโน้มเศรษฐกิจและเงินเฟ้อ จึ งเห็นควรให้ปรับขึ ้นอัตราดอกเบี ้ยนโยบายร้อยละ 0.25 ต่อปี ซึ่ง
คณะอนุกรรมการการลงทุนจะติดตามและเสนอผลการประชุม กนง. ในคราวต่อๆ ไป   
  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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เรื่องที่ 6.6        รายงานข้อมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนพฤษภาคม 2566 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2410/2566 ลว. 13 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการเงินกู ้เสนอรายงานข้อมูลสมาชิก ประจำเดือนพฤษภาคม 2566 โดยมี
รายละเอียดดังนี้                  

ตามคำสั่งอ้างถึง ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ ให้คณะอนุกรรมการเงินกู้เป็นผู้พิจารณาการอนุมัติ
สมาชิกลาออก และนำเสนอการขาดจากสมาชิกภาพ ตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ นั้น 

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามคำสั่ง คณะอนุกรรมการเงินกู้จึงขอเสนอข้อมูลการอนุมัติสมาชิกลาออก
และการขาดจากสมาชิกภาพ ประจำเดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้ 

 สมาชกิสามัญ (ราย) สมาชกิสมทบ (ราย) รวมสมาชิก (ราย) 
จำนวนสมาชิกยกมาจากเดือนก่อน 34,114 1,959 36,073 
สมาชิกเข้าใหมร่ะหว่างเดือน 60 12 72 
                   รวมสมาชิก 34,174 1,971 36,145 
หัก สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
     อนุมัติคณะอนุกรรมการเงินกู้    
     - ลาออกจากสหกรณ ์ 48  2 50 
     อนุมัติผู้จัดการ    
     - ตาย 28 0 28 
     - กฟภ. ปลดออก / ไล่ออก - - - 
     - วิกลจริต / คนไร้ความสามารถ - - - 
     อนุมัติคณะกรรมการดำเนินการ    
     - ถูกให้ออกจาก สอ.กฟภ. - - - 

รวม 76 2 78 
           คงเหลือสมาชิกท้ังสิ้น 34,098 1,969 36,067 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.7         รายงานการอนุมัติเงินกู้สามัญ เงินกู้พิเศษ ATM และเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินเดือน

พฤษภาคม 2566 
          (บันทึก สอ.กฟภ. 2508/2566 ลว. 23 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ      คณะอนุกรรมการเงินกู้เสนอรายงานการอนุมัติเงินกู้สามัญ เงินกู้พิเศษ ATM และเงินกู้เพ่ือ
เหตุฉุกเฉินเดือนพฤษภาคม 2566  โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

 ตามคำสั่งที่อ้างถึง ให้คณะอนุกรรมการเงินกู้มีอำนาจอนุมัติเงินกู้ทุกประเภทที่ไม่มีสถานะ
อยู่ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ ตามกรอบวงเงินกำหนด และให้
ฝ่ายจัดการมีอำนาจในการอนุมัติเงินกู้พิเศษ ATM และเงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน นั้น 
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    ฝ่ายจัดการ ขอเสนอรายงานการอนุมัติเงินกู้สามัญ เงินกู้พิเศษ และเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 
เดือน พฤษภาคม 2566 ซึ่งได้พิจารณาอนุมัติรวม 1,632 ราย เป็นจำนวนเงิน 1,612,963,700.00 บาท (หนึ่ง
พันหกร้อยสิบสองล้าน    เก้าแสนหกหมื่นสามพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดดังนี้   
 

อนุมัติ ประเภทเงินกู ้
จำนวนที่ได้รับการอนุมัต ิ

ราย จำนวนเงิน 

คณะกรรมการดำเนินการ
และคณะอน ุกรรมการ
เงินกู ้
 

เงินกู้สามัญทั่วไป 853 1,506,523,000.00 

เงินกู้สามัญเพื่อผู้ประสบภัย - - 
เงินกู้สามัญเพื่อการศึกษา 1            118,000.00 

เงินกู้สามัญโครงการสินเชื่อเพื่อช่วยเหลือ
สมาชิก 

- - 

เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห์ 5 9,577,000.00 
เงินกู้พิเศษเพื่อการลงทุนประกอบอาชีพ - - 

เงินกู้พิเศษสำหรับสมาชิกพ้นสภาพ (รายปี) 19 10,006,000.00 

เงินกู้พิเศษสำหรับสมาชิกพ้นสภาพ (ราย
เดือน) 

23 13,572,000.00 

ฝ่ายจัดการ 
เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 472 25,889,700.00 

เงินกู้พิเศษ ATM (อนุมัติเปิดวงเงิน) 259 47,278,000.00 

รวม 1,632 1,612,963,700.00 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.8       รายงานข้อมูลการพิจารณาอนุมัติเงินกู้กรณีพิเศษ โดยคณะกรรมการดำเนินการระหว่าง  

ปี 2563 – 2566   
 (บันทึก สอ.กฟภ. 2522/2566 ลว. 22 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการเงินกู ้เสนอรายงานข้อมูลการพิจารณาอนุมัติเง ินกู ้กรณีพิเศษ โดย
คณะกรรมการดำเนินการระหว่างปี 2563 – 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้     
              
  ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 27 ครั้งที่ 4/2566 วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
ให้ฝ่ายจัดการรายงานข้อมูลการพิจารณาอนุมัติเงินกู้กรณีพิเศษ ที่มีการนำเสนอให้คณะกรรมการดำเนินการ
เป็นผู้พิจารณาอนุมัติ เพ่ือตรวจสอบการชำระหนี้เงินกู้ของสมาชิก และนำเสนอแก่คณะกรรมการดำเนินการใน
การประชุมครั้งถัดไป นั้น 

ฝ่ายจัดการ ได้รวบรวมข้อมูลการพิจารณาอนุมัติเงินกู ้กรณีพิเศษ ที ่มีการนำเสนอให้
คณะกรรมการดำเนินการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติเงินกู้ ในระหว่างปี 2563 – 2566 มีสัญญาที่ผ่านการอนุมัติ 
จำนวน 226 ราย รวมจำนวนเงิน 510,375,000 บาท โดยมีสมาชิกที่ขาดการชำระหนี้เงินกู้ และสมาชิกที่หัก
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เงินงวดชำระหนี้จากระบบเงินเดือนของ กฟภ. ได้บางส่วน จำนวน 4 ราย รวมจำนวนเงิน 7,437,547.28 บาท 
ดังนี้ 

1. นางสาว ธ.     ถูกให้ออกจากสหกรณ์ เมื่อ 27 ม.ค.2565  
อยู่ระหว่างดำเนินคดี 

 2. นางสาวว ว.     หักเงินงวดชำระหนี้จากระบบเงินเดือนได้บางส่วน 
 3. นาย ฐ.     มีเงินงวดค้างชำระ 14,144.77 บาท 
 4. นางสาว ข.     หักเงินงวดชำระหนี้จากระบบเงินเดือนได้บางส่วน 
  

 คณะอนุกรรมการเงินกู้ ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 21 มิถุนายน 2566 เรื่องที่ 5.3 รายงาน
ข้อมูลการพิจารณาอนุมัติเงินกู้กรณีพิเศษ โดยคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2563-2566 มีมติรับทราบ
รายงานฯ และให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือทราบต่อไป 
  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
คุณสเฐียรพงศ์ หากพิจารณาจากข้อมูลจะเห็นว่า การที่คณะกรรมการดำเนินการอนุมัติเงินกู้กรณีพิเศษแล้ว
มีสมาชิกบางรายไม่ชำระ คิดเป็นสัดส่วนจำนวนคนประมาณ 1.76% ในการพิจารณาอนุมัติควรต้องมี
หลักเกณฑ์ที่รัดกุม พิจารณาความเสี่ยงเป็นรายบุคคล เพ่ือให้เกิดขึ้นน้อยที่สุดหรือไม่เกิดขึ้นเลย 
 
คุณสุพจน์ โดยภาวะการณ์ปัจจุบันหุ้นที่ลงทุนให้ผลตอบแทนไม่ดี ในเรื่องของเงินกู้ที่มีปัญหาคิดเป็นกี่
เปอร์เซ็นของเงินกู้ทั้งหมด ขอให้ฝ่ายจัดการเสนอข้อมูลนี้ด้วย และการกู้เงินของสมาชิก สอ.กฟภ.ไม่ได้นำมา
เป็นปัจจัยประกอบการพิจารณาอนุมัต ิ
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

เรื่องท่ี 6.9        รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2474/2566 ลว. 21 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยง โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

ตามคำสั่งที่อ้างถึง ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการให้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหาร
ความเสี ่ยง และได้กำหนดอำนาจหน้าที ่และความรับผิดชอบ ตามข้อ 8 “รายงานผลการปฏิบัติงานให้
คณะกรรมการดำเนินการและที่ประชุมใหญ่ทราบ โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำปี” และเป็นไปตาม
ข้อ 80 (6) แห่งข้อบังคับสหกรณ์ฯ พ.ศ. 2565 นั้น  

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงาน ณ เดือนพฤษภาคม 
2566 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการทราบ (รายละเอียดตามวาระการประชุม หน้า 359-360)  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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เรื่องท่ี 6.10      การวิเคราะห์ผลประกอบการของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2525/2566 ลว. 23 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงเสนอการวิเคราะห์ผลประกอบการของชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

ตามที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ครั้งที่ 5/2566 วันที่ 19 มิถุนายน พ.ศ. 
2566  เรื่องที่ 3.1 การวิเคราะห์ผลประกอบการของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย มีมติเห็นควร 
นำเสนอข้อมูลให้คณะอนุกรรมการการลงทุน เพื่อนำไปพิจารณาประกอบการลงทุนหรือการทำธุรกรรมที่
เกี ่ยวข้อง และให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื ่อทราบต่อไป ซึ ่งฝ่ายบัญชีได้วิเคราะห์ ข้อมูลผล
ประกอบการของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย ณ วันที่ 31 มีนาคม2565 ดังนี้ 
อัตราส่วนทางการเงิน Financial Ratio 

อัตราส่วนทางการเงิน (Financial ratio) เป็นการนำตัวเลขที่อยู่ในงบการเงินมาหาอัตราส่วนเพ่ือใช้ใน
การวิเคราะห์เปรียบเทียบกับกิจการอื่นหรือ เปรียบเทียบกับผลการดำเนินงานในอดีต ช่วยให้ผู้วิเคราะห์
ประเมินผลการดำเนินงาน แนวโน้ม และความเสี่ยงของกิจการได้ดียิ่งขึ้น 

 

1) อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio) 
อัตราส่วนทุนหมุนเวียน (Current ratio) 
สูตรการคำนวณ 
อัตราส่วนทุนหมุนเวียน (Current Ratio) 

= สินทรัพย์หมุนเวียน = 29,915,025,934.56 
 หนี้สินหมุนเวียน            103,699,679,783.85 

       อัตราส่วนทุนหมุนเวียน =         0.29 เท่า 
 
จากการวิเคราะห์ทุนหมุนเวียนของชุมนุมสหกรณ์ฯ เปรียบเทียบกับปี 2564 ที่ผ่านมามีทุนหมุนเวียน

ลดลง ถ้าดูอัตราส่วนนี้จะบ่งบอกถึงสภาพคล่องของชุมนุมสหกรณ์ ซึ่งค่าที่ได้มีค่าน้อยกว่า 1 หมายความว่า
ชุมนุมสหกรณ์ฯ มีหนี้สินหมุนเวียนมากกว่าสินทรัพย์หมุนเวียนทำให้อาจมีปัญหาสภาพคล่อง ในด้านการชำระ
หนี้ระยะสั้นได้ ในที่นี้หนี้สินหมุนเวียนของชุมนุมสหกรณ์ประกอบไปด้วย เงินรับฝากจากสหกรณ์ฯ สมาชิก เงิน
เบิกเกินบัญชี และเงินกู้ตั๋วสัญญาใช้เงิน เป็นต้น 

 
2) อัตราส่วนความสามารถในการชำระหนี้ (Leverage Ratio) 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity ratio) 
สูตรการคำนวณ 
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity ratio) 

 
= หนี้สินรวม  = 103,708,795,115.85 
      ส่วนของผู้ถือหุ้น    34,052,305,309.51 
    =  3.05 เท่า 
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จากการวิเคราะห์อัตราส่วนนี้จะแสดง โครงสร้างเงินทุนของชุมนุมสหกรณ์ฯ ว่าทุนของชุมนุมสหกรณ์

ฯ ประกอบไปด้วย ทุนเรือนหุ้นบวกกับทุนสำรองเมื่อนำมาเปรียบเทียบกับภาระหนี้สินทั้งหมดจะเห็นว่าค่าที่ได้
ออกมาสูงมาก ซึ่งตามมาตราฐานอัตราส่วนนี้ยิ่งน้อยยิ่งดี ซึ่งไม่ควรจะเกิน 1.5 เท่า เพราะจะบ่งบอกถึงภาระ
ผูกพันที่ชุมนุมสหกรณ์ฯ มีอำนาจในการชำระหนี้คืนรวมถึงการจ่ายดอกเบี้ยหรือรับผิดชอบในหนี้สินในรูปเงิน
ฝากถ้าเกิดเหตุการณ์ไม่คาดคิด ทั้งนี้ถ้าดูจากมูลค่าเงินรับฝากของชุมนุมสหกรณ์ฯ คิดเป็นร้อยละ 65.07 ของ
หนี้สินและทุนของชุมนุมสหกรณ์ฯ หากผู้ฝากเงินย้ายไปลงทุนหาผลตอบแทนที่สูงกว่า หรือเกิดความตระหนก 
หรือขาดความเชื่อมั่นต่อชุมนุมสหกรณ์ฯ อาจทำให้ชุมนุมสหกรณ์ฯ ขาดเงินทุนที่จะนำมาบริหารให้เกิดรายได้
งอกเงยขึ้น และอาจทำให้ขาดสภาพคล่องได้ 

  
3) อัตราส่วนความสามารถในการทำกำไร (Profitability Ratio) 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ทั้งหมด (Return On Assets : ROA) 
สูตรการคำนวณ 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (ROA)(%) 

= กำไรสุทธิ x 100  = 2,082.169,96757 x 100 
       สินทรัพย์รวม (เฉลี่ย)    139,660,446.072.40 

= ร้อยละ  1.49 
อัตราส่วนนี้เป็นการวัดความสามารถในการทำกำไรของสินทรัพย์ทั้งหมดที่ชุมนุมสหกรณ์ฯ ใช้ในการ

ดำเนินงาน ว่าให้ผลตอบแทนจากการดำเนินงานได้มากน้อยเพียงใด หากมีค่าสูงแสดงถึงการใช้สินทรัพย์อย่าง
มีประสิทธิภาพ ผลลัพธ์ยิ่งสูงยิ่งดี 

อัตราผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น (Return On Equity : ROE) 
สูตรการคำนวณ 
อัตราผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น (Return On Equity : ROE) 

= กำไรสุทธิ x 100  = 2,082,169,967.57 x 100 
      ส่วนของผู้ถือหุ้น(เฉลี่ย)     34,864,897,322.81 

= ร้อยละ  5.97 
อัตราส่วนนี้เป็นอัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำกำไรเทียบกับส่วนของเจ้าของ ซึ่งเป็นการ

ประเมินค่าอัตราผลตอบแทนที่ผู้ถือหุ้นในฐานะของเจ้าของกิจการจะได้รับ 
 

4) ความเสียหายจากลูกหนี้ 
หนี้สูญต่อสินทรัพย์ ชุมนุมสหกรณ์ฯ ไม่มีหนี้สูญจากลูกหนี้ 
หนี้สูญต่อลูกหนี้ทั้งสิน ชุมนุมสหกรณ์ฯ ไม่มีหนี้สูญจากลูกหนี้ 
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ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญต่อลูกหนี้เงินให้กู้ยืม 
= ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ x 100 = 12,778,047.67 x 100 
             ลูกหนี้เงินให้กู้ยืม    65,894,797,803.17 

= ร้อยละ  0.02 
อัตราส่วนมาตรฐานอยู่ท่ี 3% 

  
 
5) เงินที่ ชสอ. นำไปลงทุนจะต้องมีความเสี่ยงต่ำ โดยดูจากการปล่อยให้สหกรณ์ไหนกู้บ้างและลูกหนี้แต่
ละรายของ ขสอ. มีความเสี่ยงมากหรือไม่ 

โดยถ้าดูจากงบการเงินของ ชสอ. และรายละเอียดการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ และจากผลการ
ตรวจสอบเงินให้กู้ยืม และค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของผู้สอบบัญชีที่แสดงต่องบการเงินของ ชสอ. สรุปแล้วว่ามี
การควบคุมภายในที่เกี ่ยวข้องกับการกู้ยืม และปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับทั้งนี้ในรายงานผลการ
ตรวจสอบของผู้สอบบัญชีไม่มีรายละเอียดของลูกหนี้สหกรณ์ฯ ปรากฏไม่สามารถวิเคราะห์ความเสี่ยงได้ 

สำหรับผู้สอบบัญชีบริษัท สำนักงานสามสี่ออดิต จำกัด ได้แสดงความเห็น ดังนี้ 
1. สภาพคล่องของ ชสอ. เป็นการเปรียบเทียบระหว่างสินทรัพย์หมุนเวียนต่อหนี้สินหมุนเวียน เมื่อ

คำนวณตามสูตรได้อัตราร้อยละ 0.29 ซึ่งต่ำกว่ามาตรฐานที่อัตราร้อยละ 1 อาจส่งผลต่อสภาพคล่องในการ
ชำระหนี้ระยะสั้น ทำให้เงินหมุนเวียนและเงินใช้จ่ายอาจเกิดปัญหาได้ ถือว่าไม่ผ่านเกณฑ์ 

2. ความสามารถในการชำระหนี้ เป็นการเปรียบเทียบระหว่างหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เมื่อคำนวณ
ตามสูตรได้อัตราร้อยละ 3.05 เท่าตามมาตรฐานไม่ควรเกิน 1.5 เท่า บ่งบอกถึงการก่อหนี้ของ ชสอ. ที่มี
ปริมาณมาก อาจเกิดปัญหาในการชำระหนี้คืนได้ เช่น ผู้ฝากเงินต้องการถอนเงินเป็นจำนวนมากจะไม่สามารถ
นำเงินมาคืนให้แก่ผู้ฝากได้ ถือว่าไม่ผ่านเกณฑ์ 

3. ความสามารถในการทำกำไร 
 - การนำสินทรัพย์ไปหาผลตอบแทนให้เกิดประโยชน์ อัตราส่วนอยู่ที่ 1.49 ซึ่งถือว่าอยู่ใน

ระดับปานกลาง ดีกว่าดอกเบี้ยของสถาบันการเงิน แต่ในทางกลับกันยังคงต่ำกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ตั๋ว P/N 
ถือว่ายังพอใช้ได้ 

 - ผลตอบแทนจากส่วนของผู้ถือหุ้น เป็นการคำนวณอัตราผลตอบแทนที่ผู้ถือหุ้นจะได้รับ เมื่อ
คำนวณตามสูตรได้อัตราร้อยละ 5.97 ถือว่าดี สามารถหาผลตอบแทนให้สมาชิกในระดับที่น่าพอใจ 

4. ความเสียหายจากลูกหนี้เงินกู้ จากงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 ชสอ. ไม่มีหนี้
สูญจากลูกหนี้ ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี 

5. เงินที่ ชสอ. นำไปปล่อยให้สมาชิกซึ ่งเป็นสหกรณ์ออมทรัพย์ต่างๆ ในงบการเงินมิได้เปิดเผย
รายละเอียดว่ามีสหกรณ์ใดบ้าง ทำให้ไม่สามารถวิเคราะห์ลูกหนี้ของ ชสอ. ได้ ทางสหกรณ์จะต้องสอบถามจาก 
ชสอ. เพ่ือให้เปิดเผยข้อมูลในการนำมาวิเคราะห์การลงทุนเพ่ิมเติม หรืออาจจะเป็นการขอข้อมูลในทางลับ 

 
 
 



47 

  คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 27 ครั้งท่ี 5/2566 
 

สรุปภาพรวม ถึงแม้ ชสอ. จะมีกำไรเพิ่มขึ้น ผู้สอบบัญชีเห็นว่ายังไม่ควรนำเงินไปลงทุนเพิ่มกับ ชสอ. 
เพราะยังมีความเสี่ยงสูงอยู ่
 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.11 รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2521/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2566  
โดยมีรายละเอียดดังนี้        
 

ตามที ่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด ได้ดำเนินการจัดทำ
แผนปฏิบัติงานประจำปี 2566 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ให้มีทิศทางที่ชัดเจน 
สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได้ อีกท้ังเพ่ือให้การประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
จึงได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการบริหารจัดการสหกรณ์ไว้ 5 ด้าน ซึ่งมีโครงการทั้งสิ้น 40 โครงการ งบประมาณ
ที่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2565 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 เป็นจำนวนเงิน 
7,980,000 บาท และคำสั่งที่ สอ.กฟภ. 12/2566 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2566 เรื่อง แต่งตั้ง คณะอนุกรรมการ
อำนวยการโดยมีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบในการติดตามประเมินผลและรายงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ (ตามข้อ 8) นั้น 

ดังนั้น เพื่อให้แผนปฏิบัติการประจำปี 2566 บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดและเป็นไปตาม
คำสั่งที่อ้างถึง และตามท่ีประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 4/2566 วันที่ 22 มิถุนายน 2566 เรื่องที่ 
5.1 รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 (เดือนมกราคม – พฤษภาคม) เห็นขอบให้
นำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบ ดังนี้ 

1. ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว          5      โครงการ 
2. อยู่ระหว่างดำเนินการ  28     โครงการ 
3. รอดำเนินการ      7  โครงการ 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

          
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของกรรมการ 
ประธาน  ขอให้คณะอนุกรรมการแต่ละคณะดำเนินการตามแผนโครงการ และให้คณะอนุกรรมการ
ศึกษาและพัฒนาพิจารณาโครงการที่ชะลอหรือลดค่าใช้จ่ายได้ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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เรื่องท่ี 6.12       รายงานผลการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มช่องทางการให้บริการผ่านตู้เอทีเอ็ม 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2520/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ      คณะอนุกรรมการอำนวยการเสนอรายงานผลการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มช่องทางการให้บริการ
ผ่านตู้เอทีเอ็ม โดยมีรายละเอียดดังนี้                  
  ตามที่ประชุมคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 16 มีนาคม 2566 เรื่องที่ 
6.2 ข้อสั่งการของประธานกรรมการ สอ.กฟภ. มอบหมายให้คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา ไปศึกษาดูงาน
เกี่ยวกับการใช้ตู้ถอนเงินอัตโนมัติ (ATM) ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จำกัด และสหกรณ์ออม
ทรัพย์กรมป่าไม้จำกัด ในวันที่ 11 เม.ย. 2566 และวันที่ 19 เม.ย. 2566 เพ่ือนำมาปรับใช้กับ สอ.กฟภ. นั้น 
 

ผลการศึกษาข้อมูลการเพิ่มช่องทางการให้บริการผ่านตู้เอทีเอ็ม 
 

1. การพัฒนาด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
โปรแกรมระบบงาน พัฒนาโดยบริษัทไอโซแคร์ ซิสเตมส์ จำกัด (Web Application) 

  
2. การให้บริการด้านธุรกรรมเงินฝากและเงินกู้ 

 
ด้านเงินฝาก ด้านเงินกู้ 

1. สามาถกำหนดประเภทบัญชีเงินฝาก เพื่อใช้กับบัตร 
ATM สำหรับทำรายการผ่านตู้เอทีเอ็มได้ (บัญชีเงิน
ฝากประเภทออมทรัพย์) 

2. สามารถตรวจสอบยอดเงินคงเหลือของบัญชีเงินฝากได้ 
3. สามารถถอนเงินจากบัญชีเงินฝาก ผ่านตู้เอทีเอ็มได้ 

1. สามาถกำหนดประเภทเงินกู้ (เงินกู้ OD) เพ่ือใช้กับ
บัตร ATM สำหรับทำรายการผ่านตู้เอทีเอ็มได้ 

2. สามารถตรวจสอบยอดเงินกู้คงเหลือ, และยอดเงิน
รอเบิกได้ 

3. สามารถกดรับเงินกู้ ผ่านตู้เอทีเอ็มได้ 
 

3. เปรียบเทียบข้อดี-ข้อเสีย ในการเพิ่มช่องทางการให้บริการผ่านตู้ ATM 

ขัอดี ข้อเสีย 

1. ตู้เอทีเอ็ม เป็นของสหกรณ์ และมีการเชื่อมต่อ
ฐานข้อมูลโดยตรงกับสหกรณ์เท่านั้น 

2. สมาชิกสามารถถอนเงินสด จากบัญชีเงินฝากประเภท
ออมทรัพย์ที่มีการผูกกับบัตรเอทีเอ็มได้ 

3. สมาชิกสามารถรับเงินกู้ ผ่านตู้เอทีเอ็มได้ 
4. เพ่ิมช่องทางในการให้บริการสมาชิก 

1. สมาชิกต้องมาทำบัตรเอทีเอ็มที่สำนักงานของ
สหกรณ์เท่านั้น 

2. สมาชิกต้องมาทำธุรกรรมด้านฝาก และเงินกู้จากตู้
เอทีเอ็มที่ตั้งอยู่ที่สำนักงานของสหกรณ์เท่านั้น 

3. บัตรเอทีเอ็ม 1 ใบ จะเชื่อมต่อกับบัญชีเงินฝาก
ประเภทเงินฝากออมทรัพย์ และสัญญาเงินกู้ 1 
สัญญา เท่านั้น  

 4. มีเงื่อนไขในการถอนเงินสดได้ครั้งละ 20,000 บาท 
และสหกรณ์ ต้องมีการกำหนดวงเงินสูงสุดในการ
ให้สมาชิกถอนเงิน 
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5. มีค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาตู้เอทีเอ็ม พร้อม
ระบบงาน ประมาณปีละ 74,400 บาท 

6. ต้องมีเจ้าหน้าที่ดูและการนำเงินเข้า-ออกจากตู้ 
จำนวน 3 คน (ถือกุญแจ 1 คน นำเงินเข้า-ออก 1 
คน ตรวจสอบข้อมูลความผิดพลาดผ่านระบบ 1 
คน (ต้องมีเงินในตู้ ATM ประมาณ 5 ล้านบาท) 

7. เป็นการให้บริการแก่สมาชิก ได้เฉพาะกลุ่มที่มา
ติดต่อที่ สอ.กฟภ.เท่านั้น 

 

4. ค่าใช้จ่านในการติดตั้งตู้เอทีเอ็ม 
1. ตู้เอทีเอ็ม สำหรับให้บริการถอนเงินฝาก ราคา (รวม Vat 7%)  922,875.00 บาท 
2. ค่าบำรุงรักษา (MA) 6,200 บาท/เดือน ราคา (รวม Vat 7%)    74,400.00 บาท 
3. ราคาเครื่องสำหรับสร้าง PIN  (อ้างอิง สอ.มม)     736,000.00 บาท 

- โปรแกรมจัดการสำหรับใช้ใส่รหัส ราคา  700,000  บาท 
- อุปกรณ์สร้าง PIN   ราคา    23,000  บาท 
- เครื่องอ่านบัตรแถบแม่แหล็ก  ราคา    13,000  บาท 

4. บัตรเอทีเอ็มแบบแถบแม่เหล็ก ราคาใบละ 84 บาท (500 ใบ)     42,000.00 บาท 
รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น            1,775,275.00 บาท 

หมายเหตุ ข้อ 1 และข้อ 2 อ้างอิงจากใบเสนอราคาของบริษัทไอโซแคร์ ซิสเต็มส์ จำกัด วันที่ 8 มี.ค.2566 
    ข้อ 3 และข้อ 4 อ้างอิงข้อมูลจาก สอ.มม. 

จากการศึกษาดูงานของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จำกัด และสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่า
ไม้ จำกัด ได้เพิ่มช่องทางการให้บริการผ่าน Mobile Application มีการประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกใช้งานผ่าน 
Mobile Application เนื่องจากมีความสะดวก และสามารถรองรับความต้องการของสมาชิกได้ในทุกด้าน เช่น 
การดูข้อมูลส่วนตัว, การทำธุรกรรมด้านเงินกู้, เงินฝาก ซึ่งในอนาคตการใช้งานผ่านตู้เอทีเอ็ม ก็จะมีปริมาณที่
ลดลง จึงไม่มีนโยบายในการซ่อมแซม หรือเพ่ิมตู้เอทีเอ็ม 

สำหรับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมป่าไม้ จำกัด หลังจากมีการเพิ่มช่องทางการให้บริการผ่าน Mobile 
Application ในเดือนกรกฎาคม 2565 มีสมาชิกมาใช้บริการถอนเงินสดผ่านตู้เอทีเอ็มลดลง ประมาณ 5% 

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จำกัด หลังจากมีการเพิ่มช่องทางการให้บริการผ่าน Mobile 
Application มีสมาชิกลงทะเบียนใช้งานประมาณ 80% ของสมาชิกทั้งหมด (สมาชิกประมาณ 43,000 ราย) 
และในส่วนของการใช้บริการผ่านตู้เอทีเอ็ม สมาชิกท่ีมีบัตรเอทีเอ็ม ประมาณ 22,000 ราย ยังคงใช้บริการผ่าน
ตู้เอทีเอ็มเหมือนเดิม 

ในปัจจุบัน สอ.กฟภ.เปิดให้บริการด้านเงินฝาก และเงินกู้ ร่วมกับธนาคารกรุงไทย ตั้งแต่ปี 2552 โดย
เริ่มให้บริการแบบออฟไลน์ ต้องมีการส่งข้อมูล ให้กับธนาคาร และนำข้อมูลจากธนาคารนำเข้าระบบงานของ
สหกรณ์ (ข้อมูลจะไม่เป็นปัจจุบัน) การให้บริการดังกล่าว สมาชิกสามารถทำรายการผ่านการใช้บัตรเอทีเอ็ม 
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และตู้เอทีเอ็มของธนาคารกรุงไทย และตอนนี้ได้เปิดให้บริการแบบออนไลน์ ซึ่งสมาชิกสามารถทำรายการถอน
เงินฝาก หรือรับเงินกู้ จากสหกรณ์ได้ทันทีโดยไม่ต้องรอการรับ-ส่ง ข้อมูลกับทางธนาคาร เพิ่มความสะดวกใน
การถอนเงิน และรับเงินกู้ ได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 
 บริการด้านการถอนเงิน บริการด้านเงินกู้พิเศษเอทีเอ็ม 

1. สมาชิกแจ้งขอใชบ้ริการ โดยใชบ้ัญชีเงินฝากออม
ทรัพย์ของสหกรณ์ ผูกกับบัญชีเงินฝากออมทรัพย์
ของธนาคารกรุงไทย 

2. สมาชิกสามารถสอบถามข้อมูลยอดเงินคงเหลือของ
บัญชีเงินฝากออมทรัพย์ของสหกรณ์ 

3. สมาชิกสามารถถอนเงินฝากออมทรัพย์ของสหกรณ์ 
โดยใช้บัตรเอทีเอ็มของธนาคารกรุงไทย ผ่านตู้
เอทีเอ็มของธนาคารกรุงไทยได้                

1. สมาชิกทำสัญญาเงินกู้พิเศษเอทีเอ็มกับทาง
สหกรณ์ ซึ่งเป็นสัญญาประเภทเปิดวงเงินไว้ จะ
คิดดอกเบี้ยเมื่อมีการรับเงินกู้ (OD) 

2. สมาชิกต้องแจ้งเลขบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ของ
ธนาคารกรุงไทย เพื่อใชเ้ชื่อมต่อกับสัญญาเงนิกู้ 

3. สมาชิกสามารถสอบถามยอดเงินกู้ที่ได้เปิดวงเงิน
ไว้ หรือสอบถามยอดเงินกู้คงเหลือได้ 

4. สมาชิกสามารถรับเงนิกู้ โดยใชบ้ัตรเอทีเอ็มของ
ธนาคารกรุงไทย ผา่นตู้เอทีเอ็มของ
ธนาคารกรุงไทยได ้

 
 จากข้อมูลผลการศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มช่องทางการให้บริการผ่านตู้เอทีเอ็ม สมาชิกที่มาใช้บริการเป็น
สมาชิกเฉพาะกลุ่มที่มาติดต่อท่ี สอ.กฟภ. เท่านั้น และค่าใช้จ่ายในการดำเนินการค่อนข้างสูง ในปัจจุบันสหกรณ์ได้
มีช่องทางการให้บริการถอนเงินฝากและรับเงินกู้ ผ่านตู้เอทีเอ็มของธนาคารกรุงไทยอยู่แล้ว ซึ่งจะสามารถรองรับ
การให้บริการแก่สมาชิกได้ทุกภูมิภาค และขณะนี้สหกรณ์กำลังพัฒนาระบบ Mobile Application ซึ่งจะรองรับ
การถอนโอนระหว่างบัญชีเงินฝากภายในสหกรณ์ของสมาชิก และรองรับการถอนเงินจากบัญชีเงินฝากออมทรัพย์
สหกรณ์ ไปยังบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ธนาคารกรุงไทยของสมาชิกได้อีกด้วย  

คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 4/2566 วันที่ 22 มิ.ย.2566 ได้พิจารณาตามท่ี
คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนานำเสนอการนำตู้เอทีเอ็มมาให้บริการสมาชิก ไม่คุ้มค่าและมีค่าใข้จ่ายอย่างต่อเนื่อง 
และสหกรณ์กำลังพัฒนาระบบ Mobile Application มาใช้ให้บริการสมาชิก ซึ่งเป็นทางเลือกที่ดีกว่า จึงมีมติ
เห็นชอบไม่เพิ่มช่องทางการให้บริการผ่านตู้เอทีเอ็ม 

 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

เรื่องท่ี 6.13      โครงการการเรียนรู้ด้านกฎหมายตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2504/2566 ลว. 22 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ      คณะอนุกรรมการศึกษาพฒันาเสนอโครงการการเรียนรู้ด้านกฎหมายตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปี 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้   
      ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปี2566 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงาน ซึ่งได้กำหนดยุทธศาสตร์ด้านสร้างองค์กรสู่ความ
มั่นคงและย่ังยืน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้กรรมการและเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ฯ ได้รับความรู้ความเข้าใจด้านกฎหมาย
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ที่เกี ่ยวข้องกับสหกรณ์และนำมาถือปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง งบประมาณ 200,000  บาท นั้น ซึ ่งอยู่ในความ
รับผิดชอบคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา 

ดังนั้น ให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด ฝ่ายจัดการจึงได้จัดทำโครงการเรียนรู้ด้านกฎหมายเรื่อง 
"สหกรณ์กับการปฏิบัติตามกฎกระทรวงใหม่ และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์" ในวันเสาร์ที่ 22 กรกฎาคม 2566 
ณ โรงแรมแกรนด์ริชมอนด์ ถนนรัตนาธิเบศร์ จังหวัดนนทบุรี  และนำเสนอคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา
พิจารณา 

คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา ในการประชุมครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2566เห็นชอบให้
ฝ่ายจัดการจัดโครงการเรียนรู้ด้านกฎหมาย ตามรายละเอียด ดังนี้ 

1. จัดโครงการเรียนรู้ด้านกฎหมาย เรื่อง "สหกรณ์กับการปฏิบัติตามกฎกระทรวงใหม่ และระเบียบนาย
ทะเบ ียนสหกรณ์" ว ันเสาร ์ท ี ่  22 กรกฎาคม 2566 ณ โรงแรมแกรนด์ร ิชมอนด์ ถนนร ัตนาธ ิ เบศร์                                     
จังหวัดนนทบุรี 

2. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ ไม่เกินวงเงิน 150,680 บาท จากงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 ข้อ 
3.01 ค่าพัฒนาองค์กรสู่ความมั่นคงและย่ังยืน 

ท้ังนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลงวัน เวลา สถานที่ และไม่กระทบกับวงเงินท่ีได้รับอนุมัติ ให้สามารถ 
ดำเนินการโดยไม่ต้องนำเสนอขออนุมัติใหม่           
  
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.14       รายงานการจัดโครงการ “สมาชิกสัมพันธ์” และ โครงการ “สานสายใยวัยเกษียณ” 
                      (บันทึก สอ.กฟภ. 2514/2566 ลว. 23 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ      คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์เสนอรายงานการจัดโครงการ “สมาชิกสัมพันธ์” และ 
โครงการ “สานสายใยวัยเกษียณ”โดยมีรายละเอียดดังนี้                  

 
ตามที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ในการประชุมครั้งที่ 4/2566 วันที่ 31 พฤษภาคม 

2566 เรื่องท่ี 5.16 ขออนุมัติเกลี่ยค่าใช้จ่ายโครงการ “สมาชิกสัมพันธ์” และโครงการ “สานสายใยวัยเกษียณ” 
และกำหนดหลักเกณฑ์การเข้าร่วมกิจกรรมของกรรมการดำเนินการ มติที่ประชุม ไม่อนุมัติ ให้เกลี่ยค่าใช้จ่าย
ระหว่างโครงการ และอนุมัติหลักการให้กรรมการดำเนินการเข้าร่วมโครงการ“สานสายใยวัยเกษียณ” รุ่นละ 2 
คน และฝ่ายจัดการร่วมเดินทางเพื่อดูแลสมาชิกรุ่นละ 4 คน ทั้งนี้หากมีเงินงบประมาณคงเหลือให้เพิ่มจำนวน
สมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ิมเติม แต่ไม่เกินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจากท่ีประชุมใหญ่ นั้น 

 
  คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์ได้พิจารณาเห็นชอบการจัดสรรสมาชิกเพิ่มเติมในแต่ละ
โครงการตามที่ฝ่ายจัดการนำเสนอตามรายละเอียด ดังนี้  
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1. โครงการสมาชิกสัมพันธ์ จำนวน 2 รุ่น ระหว่างวันที่ 8-9 และ 15-16 กรกฎาคม 2566 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวนคนเดิม จำนวนคนใหม่ จำนวนเงิน 

สมาชิก คนละ 6,600 บาท 92 104         686,400.00  

กรรมการ รุ่นละ 5 คน 10 10           66,000.00  

ฝ่ายจัดการ รุ่นละ 8 คน 16 16         105,600.00  

รวมจำนวนคน 118 130         858,000.00  

หัก ฟรี 6 คน   -6          (39,600.00)  

ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด               15,000.00  

ค่าเสื้อสมาชิก               16,440.00  

ค่าเบี้ยเลี้ยงกรรมการ               24,800.00  

ค่าเบี้ยเลี้ยง/พาหนะเจ้าหน้าที่               25,000.00  

รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น     899,640.00  

งบประมาณที่ได้รับจากการจัดสรร     900,000.00  

ยอดเงินคงเหลือ          360.00  

 
2. โครงการสานสายใยวัยเกษียณ จำนวน 2 รุ่น ระหว่างวันที่ 4-6 และ 11-13 กันยายน 2566 

 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวนคนเดิม จำนวนคนใหม่ สอ.กฟภ. 

ค่าทัวร์สมาชิกคนละ 7,000 บาท 90 102     714,000.00  

ค่าทัวร์ของกรรมการ 10 4      88,000.00  

ฝ่ายจัดการ 8 คน  8 8     176,000.00  

หัก ค่าทัวร์ฟรี 4 คน   -4    (88,000.00) 

ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด        10,000.00  

รวมจำนวนคน  114    900,000.00  

รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น     900,000.00  

งบประมาณที่ได้รับจากการจัดสรร     900,000.00  

ยอดเงินคงเหลือ   0.00 
       

 ทั้งนี้ การเพ่ิมจำนวนสมาชิกแต่ละโครงการแต่ละรุ่น ทั้ง 2 โครงการ แล้ว ไม่เกินงบประมาณ 
 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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เรื่องท่ี 6.15 รายงานผลการส่งรายงานการทำธุรกรรมต่อสำนักงาน ปปง.  
(บันทึก สอ.กฟภ. 2267/2566 ลว. 6 มิ.ย. 2566) 

เลขานุการฯ      ฝ่ายจัดการเสนอรายงานผลการส่งรายงานการทำธุรกรรมต่อสำนักงาน ปปง. ตั้งแต่วันที่     
1-31 พ.ค. 2566 โดยมีรายละเอียดดังนี้        
 

1. แบบรายงาน ปปง.1-01 (การฝากเงินสดตั้งแต่ 2 ล้านบาทข้ึนไป, จำนวน 1 ราย 
   การถอนโอนบัญชีสหกรณ์ตนเองไปบัญชีสหกรณ์ของบุคคลอ่ืนตั้งแต่ 2 ล้านบาทข้ึนไป) 
2. แบบรายงาน ปปง.1-02 (การจำนองและไถ่ถอนทรัพย์สินที่มี จำนวน - ราย 
   มูลค่าทรัพย์สินตั้งแต่ 5 ล้านบาทข้ึนไป เพ่ือเป็นหลักประกันเงินกู้ 
3. แบบรายงาน ปปง.1-03 (ธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย)  จำนวน - ราย 

 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เรื่องท่ี 6.16 รายงานการใช้เงินงบประมาณ 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2460/2566 ลว. 19 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานการใช้เงินงบประมาณ โดยมีรายละเอียดดังนี้        

 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

เรื่องท่ี 6.17 รายงานการเปลี่ยนแปลงค่าหุ้นรายเดือน 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2402/2566 ลว. 12 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานการเปลี ่ยนแปลงค่าหุ ้นที ่สมาชิกประสงค์จะขอถือเพิ ่ม (ลด) 
ประจำเดือนมิถุนายน 2566 และขอซื้อหุ้นพิเศษ ประจำเดือนพฤษภาคม 2566  โดยมีรายละเอียดดังนี้  
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ด้วยฝ่ายจัดการขอรายงานการเปลี่ยนแปลงค่าหุ ้นที ่สมาชิกประสงค์จะขอถือเพิ ่ม (ลด) 
ประจำเดือนมิถุนายน 2566 และซื้อหุ้นพิเศษ ประจำเดือนพฤษภาคม 2566 ดังนี้ 

 
ร ำยกำร จ ำนวนรำย จ ำนวนหุ้น (เพ่ิม/ลด) จ ำนวนเงิน (เพ่ิม/ลด)

เพ่ิมค่าหุ้น 249 161,960 1,619,600.00

ลดค่าหุ้น 71 (43,570) (435,700.00)

งดส่งหุ้น 3 (6,743) (67,430.00)

ซ้ือหุ้นพิเศษ (พนักงาน) 978 1,578,989 15,789,890.00

ซ้ือหุ้นพิเศษ (เกษียณ) 374 1,405,690 14,056,900.00

ซ้ือหุ้นแรกเข้า (สมาชิกสมทบ) 12 1,200                    12,000.00

รวม 1,687 3,097,526.00 30,975,260.00

ทุนเรือนหุ้นยกมา เมษายน 2566 24,616,695,990.00

บวก ซ้ือหุ้น 117,908,920.00

    - ซ้ือหุ้นโดยหักจากเงินเดือน 88,050,130.00

    - ซ้ือหุ้นพิเศษ 29,858,790.00

หัก  ถอนหุ้น (พ้นสภาพสมาชิก) 54,166,040.00

    - เงินค่าหุ้นจ่ายคืน 28,176,789.49

    - เงินค่าหุ้นช าระหน้ี 22,641,574.98

    - เงินค่าหุ้นรอจ่ายคืน 3,314,195.53

    - ยกเลิกใบเสร็จซ้ือหุ้น 33,480.00

ทุนเรือนหุ้นท้ังส้ิน พฤษภาคม 2566 24,680,438,870.00
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

เรื่องท่ี 6.18 รายงานการจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิกประจำเดือนพฤษภาคม 2566 
                     (บันทึก สอ.กฟภ. 2388/2566 ลว. 12 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานการจ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิกประจำเดือนพฤษภาคม 2566 โดยมี
รายละเอียดดังนี้       
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 จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
เรื่องที่ 6.19 รายงานการจ่ายทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก, ทุนช่วยเหลือค่าทำศพ, ทุนรับขวัญทายาท

ใหม่, ทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน และทุนสาธารณประโยชนป์ระจำเดือนเมษายน 2566 
(บันทึก สอ.กฟภ. 2401/2566 ลว. 13 มิ.ย. 2566) 

เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานการจ่ายทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก, ทุนช่วยเหลือค่าทำศพ, ทุน
รับขวัญทายาทใหม่, ทุนช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน และทุนสาธารณประโยชน์ประจำเดือนพฤษภาคม 2566 โดยมี
รายละเอียดดังนี้                  
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มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
เรื่องท่ี 6.20 รายงานผลการดำเนินการบรษิัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที่ 22 มิถุนายน 2566 

(บันทึก สอ.กฟภ. 2519/2566 ลว. 26 มิ.ย. 2566) 
เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอรายงานผลการดำเนินการบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที ่ 22 
มิถุนายน 2566  โดยมีรายละเอียดดังนี้     

ตามท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อ้างถึง  เรื่องท่ี 6.13 รายงานผลการดำเนินการ
บริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. จำนวน 8 บลจ.  11 กองทุน  ประธานคณะกรรมการดำเนินการสั่งการให้ 

1. ทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก 
- เสียชีวิต           12  ราย     เป็นเงิน         550,000.00 บาท 
- วาตภัย            1 ราย     เป็นเงิน           4,000.00  บาท  
- อุทกภัย            3 ราย     เป็นเงิน          12,000.00  บาท 
- ทุพพลภาพ           1 ราย     เป็นเงิน          50,000.00  บาท 
- รับคืนอาวุโส           5 ราย     เป็นเงิน        (90,000.00)  บาท 

รวม                    22 ราย     เป็นเงิน       526,000.00  บาท 
 2. ทุนสวัสดิการช่วยเหลือค่าทําศพสมาขิก  
- ค่าทําศพสมาชิก            13  ราย ได้รับเงินรายล ะ 50,000.00  บาท เป็นเงิน          650,000.00  บาท 

3. ทุนสวัสดิการรับขวัญทายาทใหม ่
- เงินรับขวัญทายาทใหม่         27  ราย ได้รับเงินรายละ  500.00  บาท เป็นเงิน             13,500.00  บาท 
 4. ทุนช่วยเหลือผู้ค้ําประกันเงินกู้สหกรณ ์
- ใช้ทุนช่วยเหลือผู้ค้ําประกัน         1 ราย     เป็นเงิน          637,151.41  บาท 
- ค่าใช้จ่ายในการติดตามหนี้        เป็นเงิน           43,760.00   บาท 

รวม           เป็นเงิน          680,911.41  บาท 
 5. ทุนสาธารณประโยชน ์
- ร่วมกิจกรรมสาธารณประโยชน์        -  ราย     เป็นเงิน                    0.00  บาท 
สรุป การจ่ายทุน ปี 2566                   สงเคราะห์           ช่วยเหลือ       รับขวัญทายาท      ทุนช่วยเหลือผู้ค้ า        ทุนสาธารณ  
           สมาชกิ (บาท)     ค่าท าศพ (บาท)      ใหม่ (บาท)       ประกันเงินกู้ (บาท)     ประโยชน์ (บาท)  
 

มียอดยกมาต้นปี 2566         12,758,607.78       2,975,000.00       416,000.00         10,227,189.56          771,000.00 
บวก จัดสรรกําไรสุทธิ ประจําปี 2565        12,440,171.67       8,375,000.00                0.00         22,000,000.00                  0.00 
หัก  จ่ายเดือน ม.ค. - เม.ย. 2566  ดังนี ้
- ทุนสวัสดิการสงเคราะห์สมาชิก        12,937,000.00 
- ทุนสวัสดิการช่วยเหลือค่าทําศพสมาขิก           3,150,000.00                
- ทุนสวัสดิการรับขวัญทายาทใหม ่                                              35,000.00 
- ทุนช่วยเหลือผู้ค้ําประกันเงินกู้                                                   4,097,247.70 
- ทุนสาธารณประโยชน์                                                                      2,000.00  
คงเหลือเงินทั้งสิ้น          12,261,779.45      8,200,000.00      381,500.00        28,129,941.86       769,000.00 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ     
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ฝ่ายจัดการจัดทำรายละเอียดหลักทรัพย์บริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. โดยเป็นข้อมู ลก่อนการประชุม
คณะกรรมการดำเนินการเพื่อได้รับรู้ผลการดำเนินการล่าสุด  

  ฝ่ายจัดการได้จัดทำรายละเอียดหลักทรัพย์ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว   โดยเป็นข้อมูลผลการ
ดำเนินการบริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. จำนวน 8 บลจ.   11 กองทุน   เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2566  

    

ล าดับ บลจ.
มูลค่าการลงทุน

(ล้านบาท)

มูลค่าสินทรัพย์ 

ณ 31 พ.ค.66

(ล้านบาท)

มูลค่าสินทรัพย์ 

ณ 22 มิ.ย.66 

(ล้านบาท)

การเพ่ิมข้ึน(ลดลง)

(ล้านบาท)

1 UOB(EQ) 1,000.00 925.745 961.957 36.212

2 ONE(PV0580) 1,000.00 958.670 988.256 29.586

3 UOB(EQ2) 500.00 451.661 474.562 22.901

4 ONE(PV0592) 500.00 462.193 478.304 16.111

5 UOB(EQ3) 500.00 468.309 484.957 16.648

6 DAOL(PV0253) 500.00 473.326 488.536 15.210

7 MFC(PEACOO) 1,000.00 970.504 1000.451 29.947

8 SCBAM(PFPEACO) 1,000.00 969.073 996.339 27.266

9 KSAM(PF_PEACOOP

)

600.00 577.303 598.610 21.307

10 KTAM(PVI229) 600.00 587.042 598.917 11.875

11 BBLAM 600.00 595.362 601.231 5.869

7,800.00 7,439.188 7,672.120 232.932รวมท้ัง 11 กอง  

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

เรื่องท่ี 6.21 สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ขอเรียนเชิญร่วมงานวันสถาปา
ครบรอบ 44 ปี                      
(ที่ สร.กฟภ.(ปธ) 394/2566 ลว. 14 มิ.ย. 2566) 

เลขานุการฯ    ฝ่ายจัดการเสนอสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ขอเรียนเชิญร่วมงาน    
วันสถาปาครบรอบ 44 ปี โดยมีรายละเอียดดังนี้          
 
  ด้วยสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (สร.กฟภ.) กำหนดจัดงานวันสถาปนา
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ครบรอง 44 ปี ซึ่ง สร.กฟภ. กำหนดจัดให้มีขึ้นในวันศุกร์ที่   
7 กรกฎาคม 2566 เวลา 09.00 น. - 12.00 น. ณ ที่ทำการสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค   
ชั้น 3 อาคาร LED (ส่วนสันทนาการ) สำนักงานใหญ่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  
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  สร.กฟภ. จึงขอเรียนเชิญท่านร่วมเป็นเกียรติงานวันสถาปนา สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ    
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ครบรอบ 44 ปี ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว         
 
   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่อง อ่ืนๆ 
เรื่องท่ี 7.1 กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือนพฤษภาคม 2566  

มติที่ประชุม กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ วันพุธที่ 26 กรกฎาคม 2566 เวลา 13.00 น. 
 
 
 
ปิดประชุมเวลา    18.00 น. 

 

    ประธานในที่ประชุม 
          (นายเสรี  ปรัชญกุล) 
                     ประธานกรรมการ 
 
 
         ผู้จดบันทึกการประชุม 

                               (นายรณภา  ทองโปร่ง)   
     กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 

 


