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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

รายงานการประชุม 

คณะกรรมการดำเนินการ ชดุที่ 28 

ครั้งที่ 8/2567 วันที่ 28 สิงหาคม 2567 

ณ หองประชุมสหกรณ Meeting Room 1 เวลา 13.00 น. 
 

กรรมการที่เขารวมประชุม 

1. นายเสรี  ปรชัญกุล  ประธานกรรมการ 

2. นายวัลลภ กิตติวิวัฒน  รองประธานกรรมการ คนท่ี 1 

3. นายธนชัย รอยศรี   รองประธานกรรมการ คนท่ี 2 

4. นายวิเชียร ปญญาวานิชกุล  กรรมการดำเนินการและเหรัญญิก 

5. นายสมปอง ดำรงอองตระกูล  กรรมการดำเนินการ 

6. นายพีระพล ปูรณะโชติ  กรรมการดำเนินการ 

7. นายมิ่งศิษฐ ศุภธาเสฏฐ  กรรมการดำเนินการ 

8. นายสมชาย อักษรภักดิ์       กรรมการดำเนินการ 

9. นายวิรัช  วังจันทร   กรรมการดำเนินการ 

10. นายธีรภาพ เจริญสมบัติ            กรรมการดำเนินการและผูชวยเลขานุการ 

11. นายรณภา ทองโปรง  กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 
 

กรรมการที่เขารวมประชุมผานสื่ออเิล็กทรอนกิส 

1. นายชาติชาย ภุมรินทร            กรรมการดำเนินการ 

2. นายมนตรี ยันตรวัฒนา  กรรมการดำเนินการ 
 

กรรมการที่ไมเขารวมประชุม 

1. นายมงคล         ตรีกิจจานนท  กรรมการดำเนินการ 
 

ผูเขารวมประชุม 

1. นายสิทธิพันธ เลาหโรจนกุล  ผูจัดการ สอ.กฟภ. 

2. นางสาวปณาลี อุดมทรัพย  รองผูจัดการ สอ.กฟภ. 

3. นางสาวอุไร คชรินทร  ผูชวยผูจัดการ สอ.กฟภ. 

4. นางสวรรณ วิจิตรสุข   ผูชวยผูจัดการ สอ.กฟภ. 

5. นายชัชวาลย เงินนาค   ผูแทนผูสอบบัญชี บรษิัท สำนักงานสามสิบสี่ออดิต จำกัด 

(เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.1) 

6. นายสุรพล สิงหสุข   ผูตรวจสอบกิจการ (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 

7. นายวินัย  เกลียวจันทึก  ผูตรวจสอบกิจการ (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 

8. นายวีระพงษ    กิตติพิทยากร  ผูตรวจสอบกิจการ (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 
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เปดประชุมเวลา 13.00 น.  

  นายเสรี ปรัชญกุล ประธานกรรมการ กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม                   

ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  1   เรื่องประธานแจงที่ประชุมทราบ 

ประธาน  มีเรื่องจะแจงที่ประชุมทราบอยู 2 เรื่อง ดังนี้ 

1. ตามที่ สอ.กฟภ. ไดยื่นหนังสือถึงนายทะเบียนฯ ขอความเห็นชอบการลงทุนในหุนสามัญ ธนาคารกรุงศรี

อยุธยา จำกัด (มหาชน) ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชย จำกัด (มหาชน) และธนาคาร

กสิกรไทย จำกัด (มหาชน) นายทะเบียนฯ ไดพิจารณาแลว เห็นชอบให สอ.กฟภ. นำเงินไปซื้อหุนของสถาบัน

การเงินทั้ง 4 แหงขางตน และหาก สอ.กฟภ. จะลงทุนซื้อหุนของสถาบันการเงินเพ่ิมเติมในปบัญชีถัดไป จะตอง

ไดรบัความเห็นชอบจากนายทะเบียนฯ กอนดำเนินการ 

2. เมื่อวันท่ี 21 สิงหาคม 2567 กรมสงเสริมสหกรณเชิญประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยทุกแหงเขา

รวม เพื่อรับฟงความคิดเห็นเกี่ยวกับการปรับปรุงและทบทวนกฎหมายสหกรณเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพ ซึ่งไดแสดง

ความคดิเห็นเก่ียวกับ พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. 2542 ดังนี้ 

  2.1 “มาตรา 50 ใหสหกรณมีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประกอบดวย ประธานกรรมการหนึ่งคน 

และกรรมการอ่ืนอีกไมเกินสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญเลือกตั้งจากสมาชิก 

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ มีวาระอยูในตำแหนงคราวละสองปนับแตวันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรก 

เมื่อครบหน่ึงปนับแตวันเลือกตั้ง ใหกรรมการดำเนินการสหกรณออกจากตำแหนงเปนจำนวนหนึ่งในสองของ 

กรรมการดำเนินการสหกรณท้ังหมดโดยวิธีจับสลาก และใหถือวาเปนการพนจากตำแหนงตามวาระ 

กรรมการดำเนินการสหกรณ ซึ่งพนจากตำแหนงอาจไดรบัเลือกตั้งอีกได แตตองไมเกินสองวาระติดตอกัน 

ในกรณีท่ีมีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณแทนตำแหนงท่ีวาง ใหกรรมการดำเนินการสหกรณที่

ไดรบัเลือกตั้งอยูในตำแหนงเทากับวาระท่ีเหลืออยูของผูที่ตนแทน” 

แสดงความคิดเห็นวา สมควรจะปรับใหคณะกรรมการดำเนินการ มีวาระอยูในตำแหนงคราวละ 3 ป นับถัด

จากวันเลือกตั้ง เพ่ือใหสามารถดำเนินการในเรื่องตางๆ ไดอยางตอเนื่องมากข้ึน 

 2.2  “มาตรา 51 ใหคณะกรรมการดำเนนิการสหกรณเปนผูดำเนินกิจการและเปนผูแทนสหกรณใน

กิจการอันเก่ียวกับบุคคลภายนอก เพ่ือการนี้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะมอบหมายใหกรรมการคนหน่ึง

หนึ่งหรือหลายคนหรือผูจัดการทำการแทนก็ได”  

แสดงความคิดเห็นวา  ควรเพ่ิมเติมวา หรือผูที่ไดรับมอบหมาย เพ่ือใหเกิดความคลองตัวในการดำเนินการ 

2.3 “มาตรา 62 เงินของสหกรณนั้น สหกรณอาจฝากหรือลงทุนได ดังตอไปนี้ 

(1) ฝากในชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอ่ืน 

(2) ฝากในธนาคาร หรือฝากในสถาบันการเงนิที่มีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงิน     

     แกสหกรณ 

(3) ซื้อหลักทรัพยของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
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(4) ซื้อหุนของธนาคารที่มีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

(5) ซื้อหุนของชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอื่น 

(6) ซื้อหุนของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทำใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแก  

     กิจการของสหกรณโดยไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

(7) ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด” 

แสดงความคิดเห็นวา      ใน (2) ควรแกไขเปน “ฝากและลงทุนในธนาคาร หรือในสถาบันการเงินท่ีมีวัตถุประสงค

เพื่อใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ” และตัด (4) ออก 

2.4 เรื่องการประชุมใหญสามัญประจำป เสนอใหสามารถประชุมใหญสามัญประจำปผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได 
 

มติที่ประชุม    รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี  2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

เรื่องที่ 2.1 รับรองรายงานการประชุม 

เลขานุการ พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  

  ครั้งที่ 7/2567 วันที่ 31 กรกฎาคม 2567 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม 
 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งท่ี 7/2567 วันที่ 31 กรกฎาคม 

2567 โดยใหแกไขเพ่ิมเติมมติท่ีประชมุเรื่องที่ 5.12 การสรางรายไดจากการทำธุรกรรมกับสหกรณอ่ืน  

 เดิม “เห็นชอบแกไข ระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยการใหชุมนุมสหกรณ หรือสหกรณอื่นกูยืมเงิน พ.ศ. 

2561 ตามเสนอดังนี้ 

1. ใหเปลี่ยนแปลงมูลคาสินทรัพยของสหกรณผูกูยืมเงินจากเดิมตองมีสินทรัพยไมนอยกวา 5,000              

ลานบาท เปลี่ยนเปนไมนอยกวา 1,000 ลานบาท 

2. ใหเปลี่ยนแปลงหลักประกัน โดยใหกำหนดหลักประกันในลักษณะเดียวกับตนรางของนายทะเบียน

สหกรณ ตามขอ 2.2 ดังน้ี "หลักประกันเงินกูใหคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณผูกูทั้งคณะค้ำประกันเปน

รายบุคคล และใหจัดหาอสังหาริมทรัพยหรือสังหาริมทรัพยที่มีมูลคาไมนอยกวาจำนวนเงินกูจำนองเปนประกัน 

เวนแตในกรณีจำเปนที่สหกรณผูขอกูไมมีหลักทรัพยหรือไมสามารถหาหลักทรัพยมาใชเปนหลักประกันเงินกูได 

ใหคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณผูขอกูท้ังคณะเปนผูค้ำประกันเงินกู และในกรณีผูค้ำประกันคนใดพน

จากตำแหนงกอนที่สหกรณผูขอกูจะชำระหนี้เสร็จสิ้น ใหสหกรณผูขอกูจัดใหกรรมการดำเนินการคนใหมเปน    

ผูค้ำประกันแทนคนเดมิ" 

 3. เห็นชอบใหคงมูลคาสินทรัพยของสหกรณผูรับฝากเงินไวเปนจำนวนเงินไมนอยกวา 5,000                

ลานบาท เชนเดมิ 

และนำเสนอนายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบตอไป” 
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 แกไขเปน “เห็นชอบแกไข ระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยการใหชุมนุมสหกรณ หรือสหกรณอ่ืนกูยืมเงิน 

พ.ศ. 2561 ตามเสนอดังนี้ 

1. ใหเปลี่ยนแปลงมูลคาสินทรัพยของสหกรณผูกูยืมเงินจากเดิมตองมีสินทรัพยไมนอยกวา 5,000              

ลานบาท เปลี่ยนเปนไมนอยกวา 1,000 ลานบาท 

2. ใหคงหลักประกันตามระเบียบฯ วาดวยการใหชุมนุมสหกรณ หรือสหกรณอื่นกูยืมเงิน พ.ศ. 2561 

ดังน้ี “หลักประกันเงนิกู ใหสหกรณผูขอกูจัดหาอสังหาริมทรัพยหรือสังหาริมทรัพยที่มีมูลคาไมนอยกวาจำนวน

เงินกูจำนองเปนหลักประกัน” 

 3. เห็นชอบใหคงมูลคาสินทรัพยของสหกรณผูรับฝากเงินไวเปนจำนวนเงินไมนอยกวา 5,000                   

ลานบาท เชนเดมิ 

และนำเสนอนายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบตอไป” 

 

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่อง  ผูสอบบัญชี/ผูตรวจสอบกิจการ 

เรื่องที่ 3.1 รายงานการตรวจสอบบัญชีของสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด 

ผูสอบบัญชี บริษัท สำนักงานสามสิบสี่ออดิต จำกัด นําเสนอรายงานการตรวจสอบบัญชีของสหกรณ                

ออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

แบบรายงานวิเคราะหการดำเนินงานของสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด 

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

1. ความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้น 

1.1 ความเสี่ยงดานเครดิต 

จากการตรวจสอบความสามารถในการชำระหนี้ของลูกหนี้ โดยพิจารณาหลักเกณฑการจายเงินกูแก

สมาชิกของสหกรณฯ พบวา ลูกหน้ีสวนใหญยังคงมีความสามารถในการชำระหนี้ไดอยางเหมาะสม การให

สินเชื่อมีการกำหนดจำนวนงวดในการชำระหนี้ที่เปนอยางเหมาะสม อยางไรก็ตาม สหกรณฯ จะตองมีการ

ติดตามหนี้โดยคณะกรรมการอยางใกลชิด อีกทั้งสหกรณฯ ควรระมัดระวังและเขมงวดในการตั้งคาเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญ ใหเปนไปตามระเบียบ ที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด 

1.2 ความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

สหกรณฯ มีการรักษาสภาพคลองไวไดในระดับเหมาะสม อยางไรก็ตาม สหกรณฯ ควรมีการกำหนด

กลยุทธและวางแผนเพ่ือรักษาระดับปริมาณเงินสดและเงินฝากธนาคารที่มีสภาพคลองใหอยูในเกณฑที่

เหมาะสม 

1.3 ความเสี่ยงดานเงินลงทุนของสหกรณฯ 

จากการสอบทานการลงทุนของสหกรณฯ พบวา โดยรวมมีการลงทุนเปนไปตามกฎหมายที่เก่ียวของ 

และลงทุนในหลักทรัพยตามที่นายทะเบียนสหกรณกำหนดไวอยางเหมาะสม ยกเวนหุนกูของบริษัท การบิน

ไทย จำกัด (มหาชน) สหกรณฯ ตองมีการติดตามอยางใกลชิด และปฏิบัติตามที่นายทะเบียนสหกรณไดมี
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หนังสือที่ 0404/261 เรื่อง วิธีปฏิบัติทางบัญชีสำหรับสหกรณที่มีเงินลงทุนในหุนกู บริษัท การบินไทย จำกัด 

(มหาชน) ลงวันที่ 29 กันยายน 2564 

 นอกจากนี้สหกรณฯ ตองระมัดระวังในการลงทุนอยางมากเนื่องจากปจจุบันมีความเสี่ยงจากการ

ลงทุนในตลาดคอนขางสูง 

2. การติดตามการแกไขขอสังเกตจากการดำเนินการ 

โดยรวมสหกรณฯ มีการปรับปรุงและแกไขตามขอสังเกตที่เคยใหไวอยางเหมาะสม แตยังคงตอง

ตรวจสอบการดำเนินงาน หรอืขอบกพรองท่ีเคยผิดพลาดอยางใกลชิด 

3. สภาวะดอกเบ้ียและความเส่ียงและผลกระทบตอการดำเนินงานของสหกรณฯ (Risk and Sensitivity) 

เศรษฐกิจโลก มีแนวโนมเติบโตไดดีแตยังมีปจจัยเสี่ยงอยูมาก กิจกรรมทางเศรษฐกิจของประเทศหลัก 

มีแนวโนมเติบโตจากภาคบริการเปนหลัก เครื่องชี้วัดเศรษฐกิจสหรัฐฯ อยูในขาขึ้น สวนจีนนั้นมาตรการกระตุน 

เศรษฐกิจยังมีขอจำกัด สำหรบัปญหาวิกฤตน้ำมันและสงครามยังอยูในระดับสูง ปจจัยเหลานี้ถือเปนแรงกดดัน

กอการฟนตัวของภาคการสงออกสินคาไทย 

เศรษฐกิจไทย โดยรวมการขยายตัวยังอยูในระดับต่ำ โดยการสงออกสินคาปรับตัวดีข้ึนหลังจากท่ีหด

ตัวในปกอน ๆ และการผลิตภาคอุตสาหกรรมดีข้ึนเพียงเล็กนอย หลายอุตสาหกรรมยังถูกกดดันจากอุปสงค

โลกที่ฟนตัวชา สินคาคงคลังที่อยูในระดับสูง และปจจัยเชิงโครงสราง แตดานการลงทุนภาคเอกชนยังชะลอตัว 

อยูการบริโภคภาคเอกชนและเศรษฐกิจ ในภาคบริการยังขยายตัวไดตามรายรับในภาคการทองเที่ยว อยางไร  

ก็ดีการใชจายภาครัฐหดตัวจากรายจายลงทุนและรายจายประจำของรฐับาลที่มีประกาศใช พ.ร.บ.งบประมาณ

ลาขา ขณะที่อัตราเงินเฟอพ้ืนฐานลดลงเล็กนอยตามราคาอาหารสำเร็จรูปจากผลของฐานสูงในปกอน ดาน

ตลาดแรงงานปรับแยลง โดยการจางงานในภาคการผลิตโดยเฉพาะที่เก่ียวเนื่องกับการสงออกยังคงลดลง และ

เริ่มเห็นการลดลงของการจางงานในภาคบริการในบางสาขา นอกจากนี้ยังมีความเสื่ยงจากหุนกูที่มีการผิดนัด

ชำระหนี้บอยขึ้น 

กลาวโดยสรุป เศรษฐกิจไทยมีแนวโนมฟนตัวตอเนื่อง จากการฟนตัวของภาคการทองเที่ยวและ              

การบริโภคภาคเอกชนจะไดรับแรงสงตอเนื่องจากการกลับมาของนักทองเที่ยว การสงออกสินคาในปนี้กลับมา

ขยายตัวดีขึ้น แตยังมีความไมแนนอนอยูบาง และข้ึนอยูกับผลของการเบิกจายงบประมาณและมาตรการ

กระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐ ซึ่งคณะกรรมการสวนใหญเห็นวาอัตราดอกเบ้ียปจจุบันอยูในระดับที่สอดคลอง

กับการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและการเงิน จากที่กลาวมาทั้งหมดคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) จึง

เห็นควรใหคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายในรอบป 2567  

ซึ่งอัตราดอกเบี้ยยังมีโอกาสปรับลดไดในอนาคต ถึงแมโอกาสจะไมมาก ดังนั้นสหกรณฯ จึงตอง

ติดตามสถานการณและสภาวะดอกเบี้ยท่ีมีแนวโนมผันผวนอยางใกลชิด เพ่ือนำผลไปพิจารณาปรับเปลี่ยน

นโยบายการบริหารงานอยางเหมาะสมและทันตอเหตุการณท่ีผันแปร ไปอยางรวดเร็ว 
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4. เรื่องอื่น 

4.1) สหกรณฯ ตองระมัดระวังและคอยติดตามระเบียบและประกาศที่จะออกมาใหมอยางสม่ำเสมอ 

และนำมาถือปฏิบัติภายในสหกรณฯ ใหถูกตอง 

4.2) สหกรณฯ ควรพิจารณาปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบที่เก่ียวของ อยางเครงครัด 

4.3) สหกรณฯ ควรจะพิจารณาแกไขประเด็นที่ใหขอสังเกตไว และ/หรือ หาแนวทางปองกันไมให

เกิดขึ้นอีก 

แบบรายการแกไขขอสังเกตประกอบหนังสือที่ สส.543/2567 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2567 
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จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม     รับทราบรายงานการตรวจสอบบัญชีของสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค 

จำกัด และมอบหมายใหฝายจัดการรับขอสังเกตของผูตรวจสอบบัญชีไปดำเนินการแกไขตอไป 
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เรื่องที่ 3.2 รายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค 

จำกัด ประจำเดือนสิงหาคม 2567     

ผูตรวจสอบกิจการ    นําเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการ

ไฟฟาสวนภูมิภาค จํากัด ประจําเดือนสิงหาคม 2567 โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร ดังนี้ 

           ตามมติที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 เม่ือวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 ไดเลือกตั้งขาพเจา

และคณะเปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาระการดำรงตำแหนง 

2 ป สำหรับปทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ขาพเจาและคณะไดเขาตรวจสอบกิจการระหวางวันที่ 

30-31 กรกฎาคม 2567 และวันที่ 1, 5, 7-8, 13-15, 19-21 สิงหาคม 2567 จึงเสนอผลการตรวจสอบดานการ

บรหิารงานทั่วไปและดานบัญชี โดยสรุปดังนี้ 

1. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

1.1 เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานทั่วไปของคณะกรรมการดำเนินการและฝายจัดการ 

1.2 เพ่ือตรวจสอบดานบัญชี 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 

2.1 ตรวจสอบการดำเนินการของสหกรณใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศของ

นายทะเบียน ขอบังคับและระเบียบ หลักเกณฑของสหกรณ 

2.2 ตรวจสอบดานบัญชีไดมีการบันทึกบัญชีการรับ-จายเงินเปนไปอยางครบถวนถูกตอง

และปฏิบัติตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณกำหนด 

2.3 ตรวจสอบรายไดและคาใชจายตาง ๆ ไดบันทึกบัญชีไวครบถวนตามความเปนจริง

และเปนไปตามประมาณการที่กำหนดไว 

3. ผลการตรวจสอบ 

3.1 การบันทึกบัญชีมีเอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีในแตละรายการและ               

เก็บรวบรวมเอกสารหลักฐานแยกเปนแตละวันเพ่ือสะดวกในการตรวจสอบและคนหา หรอืการสอบทาน 

3.2 มีการจัดทำและเปดเผยงบการเงินของสหกรณโดยเปนงบยอทรัพยสินและหนี้สิน              

โดยจัดทำทกุเดือนและเผยแพรทางเว็บไซตของสหกรณพรอมท้ังติดประกาศ ณ ที่ทำการสหกรณ 

3.3 ยอดเงินในบัญชีเงินฝากธนาคารของสหกรณไดมีการตรวจสอบและจัดทำงบพิสูจน

ยอดเงินฝากธนาคาร (Bank Reconciliation Statement) ทุกวัน เพ่ือใหทราบจำนวนเงินท่ีถูกตองและเปนปจจุบัน 

มีเอกสารประกอบการจัดทำงบพิสูจนยอดเงินฝากธนาคารไวเพ่ือการตรวจสอบและมีการจัดทำยอดรวมทุกสิ้นเดือน 

3.4 มีการจัดทำงบทดลองของสหกรณ  โดยบันทึกบัญชีแยกในแตละหมวดและแยก

ประเภทแตละรายการที่เกิดขึ้นใหเปนปจจุบัน เพื่อใหทราบสถานะการเงินท่ีถูกตองและเปนปจจุบัน 

3.5 ครุภัณฑท่ีเปนทรัพยสินมีการลงบัญชีไวในแตละรายการและคิดคาเสื่อมราคาสะสม

แตละรายการทุก ๆ เดือน เพื่อจะไดทราบมูลคาคงเหลือของครุภัณฑในแตละชิ้น ปจจุบันการบริหารจัดการเกี่ยว 

กับครุภัณฑไดทดลองใชโปรแกรมของไอโซแครรุนใหม ซึ่งพบวายังไมสมบูรณยังมีปญหาการใชงานอยูบาง เชน
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   - เมื่อพิมพรายการครุภัณฑแยกเปนแตละหมวดพบวาจำนวนครุภัณฑท้ังหมดไมตรง

กับครุภัณฑท่ีมีอยูจริง 

 - ครภุัณฑบางหมวดไมพิมพรายการออกมา เชน หมวดยานพาหนะ 

 - ครภุัณฑบางหมวดอาจไมตรงกับประเภทในหมวดน้ัน เชน หมวดครุภัณฑสำนักงาน 

พบวามีเครื่องนำทาง GPS, ตูโทรศัพท, ไมโครโฟน, เครื่องสแกนบารโคดสมุดเงินฝาก 

3.6 การคิดคาเสื่อมราคาของครุภัณฑคิดคาเสื่อมราคาแบบเสนตรงโดยคิดเทา ๆ กันทุกป 

ยกเวนครุภัณฑ iPad ท่ีคิดคาเสื่อมราคาแบบผลรวมจำนวนป (Sum of year) โดยคิดที่ 4 ป  

3.7 การจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณไดดำเนินการตามระเบียบนายทะเบียนวา

ดวยการบัญชีของสหกรณและกลุมเกษตรกร พ.ศ.2563 

4. ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

4.1 ตาม พ.ร.บ.สหกรณ พ.ศ.2542 มาตรา 51 กำหนดวา ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคล 

ภายนอกคณะกรรมการดำเนนิการจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน หรือผูจัดการทำการแทนก็ได 

     ตามคำวินิจฉัยของกฤษฎีกา (คณะที่ 4) ไดเคยวินิจฉัยวา การตั้งตัวแทนที่ไมใช 

กรรมการ หรือผูจัดการไปทำการแทนสหกรณยอมทำไมได 

   จากการตรวจสอบพบวา สหกรณไดมีการต้ังตัวแทนซึ่งเปนเจาหนาที่สหกรณไป

กระทำการแทนสหกรณในกิจกรรม เชน 

   - ไปจำนอง หรือไถถอนจำนองอสังหาริมทรัพยที่เปนหลักประกัน 

   - ไปขอเฉลี่ยทรัพยจากกรมบังคบัคดี 

จึงเห็นควรใหตรวจสอบใหชัดเจนวาจะสามารถดำเนินการไดหรือไม หรือใหตั้งกรรมการ 

หรือผูจัดการเปนผูกระทำการแทนสหกรณ 

4.2 ตามขอบังคับสหกรณ ขอ 41 การขาดสมาชิกภาพ กำหนดวา สมาชิกยอมขาดจาก

สมาชิกภาพเพราะเหตใุด ๆ ดังนี้ 

     (1)  ตาย 

     (2)  ลาออกจากสหกรณ 

     (3)  วิกลจริต หรือเปนคนไรความสามารถ 

     (4)  ตองคำพิพากษาใหลมละลาย 

     (5)  ถูกออกจากงานโดยมีความผิด 

     (6)  ถูกใหออกจากสหกรณ 

                 จากขอบังคับดังกลาว ตาม (1), (3), (4) และ (5) เปนการขาดสมาชิกภาพดวยตัวสมาชิก

เองจึงไมตองขออนุมัติเพียงแตเสนอคณะกรรมการดำเนินการรับทราบแตในทางปฏิบัติของสหกรณไดมอบ

อำนาจใหผูจัดการเปนผูอนุมัติใหขาดจากสมาชิกภาพในกรณีดังกลาวและถือเอาวันอนุมัติเปนวันที่ขาดสมาชิก

ภาพจึงเห็นควรใหพิจารณาความชัดเจนดังกลาวอีกครั้งหนึ่ง 
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4.3 การขาดสมาชิกภาพตามขอ 4.2 ทำใหเกิดความเขาใจผิดของเจาหนาท่ีโดยเฉพาะ

เก่ียวกับเงินรับฝากของสมาชิกโดยเมื่อสมาชิกเสียชีวิต ทายาทจะแจงสหกรณ สหกรณจะขออนุมัติใหสมาชิก

ขาดสมาชิกภาพโดยถือเอาวันอนุมัติเปนวันขาดสมาชิกภาพจึงปดบัญชีเงินฝากและคิดดอกเบ้ียของสมาชิกถึง

วันที่อนุมัติ ซี่งทำใหบางรายอาจไมสอดคลองกับระเบียบ เชน สมาชิกเสียชีวิตเม่ือ 7 เม.ย.2567 สหกรณอนุมัติ

ใหขาดสมาชิกภาพเมื่อ 11 มิ.ย.67  ดังนั้น จึงปดบัญชีและคิดดอกเบี้ยถึง 11 มิ.ย.2567 (ระเบียบเงินฝากใหปด

บัญชีและคิดดอกเบี้ยไมเกิน 30 วัน นับจากวันที่ขาดสมาชิกภาพ) 

4.4 ครุภัณฑของสหกรณควรพิจารณาดำเนินการเพ่ิมเติม ดังนี้ 

     -  ครุภัณฑบางรายการที่ไมใชงานแลว หรือใชงานไมได เชน เครื่องนำทาง GPS, 

เครื่องสำรองไฟ (UPS) ควรจำหนายออกจากบัญชี เพื่อจะไดไมตองเก็บรักษาและบันทึกบัญชี 

     -  ครุภัณฑแตละชิ้นควรติดเลขรหัสไวท่ีตัวครุภัณฑทุกชิ้น โดยเฉพาะครุภัณฑที่ 

เหมือน ๆ กันหลายชิ้นท่ีซื้อในคราวเดียวกัน 

     -  ครุภัณฑทุกรายการควรระบุวาอยูท่ีใด, ฝายใด ใครเปนผูครอบครอง 

4.5 เครื่องเขียนแบบพิมพของสหกรณมีรายการ ซึ่งยังไมไดกำหนดจำนวนรายการที่

ชัดเจน ควรพิจารณากำหนดมีรายการอะไรบางและสมควรจะปรับลดบางรายการหรือไม เนื่องจากราคาตอชิ้น

ไมแพงนัก หรือใชปริมาณนอยมาก ท้ังนี้ เพ่ือจะไดลดรายการท่ีตองควบคุมดูแลและตองตรวจนับเมื่อสิ้นป 

รายการที่ควรพิจารณา เชน 

          -  ใบรับฝากเงนิ 

          -  ใบถอนเงินฝาก 

          -  ซองขาวยาว 

          -  ทะเบียนคุมเช็ค 

อนึ่งจากการตรวจสอบคาใชจายเก่ียวกับเครื่องเขียนแบบพิมพ พบวา คำอธิบาย 

รายการบางรายการไมสอดคลองกัน เชน มีคาเครื่องด่ืม, ของใชจายประจำเดือน, Flash Drive (ควรบันทึกเปน

คาใชจายทั่วไป เพ่ือจะไดทราบคาใชจายท่ีแทจริงของแตละรายการ) ทั้งนี้ เปนเพราะโปรแกรมไมสามารถแยก

เปนแตละรายการได หากมีการแกไขโปรแกรมควรพิจารณาปรับปรุงเพ่ิมเติมดวย 

4.6 จากการตรวจสอบบัญชีเงินฝากของสหกรณและรายการจัดทำงบพิสูจนยอดเงินฝาก

ธนาคาร พบวา มีเงินที่โอนเขาบัญชีสหกรณโดยมีหลายรายการ ไมทราบวาเปนเงินท่ีโอนเขามาเพ่ือประสงคใด 

หรือบางรายการไมทราบวาเปนของผูใด เงินท่ีโอนเขามามีตั้งแตป พ.ศ.2562  หลายรายการซึ่งเปนเวลานาน

ประมาณ 5 ป แตสหกรณยังไมไดรับรูเปนเงนิของสหกรณ (โดยรับรูเปนเงินรอตรวจสอบเพ่ือรอจายคืน) จึงเห็น

ควรใหมีการรับรูเปนเงินของสหกรณ โดยเปนเงินรอตรวจสอบทุกรายการที่เกิน 1 ป เพ่ือจะไดดำเนินการใน

สวนท่ีเกี่ยวของและจะสะดวกในการพิสูจนยอดเงินฝาก 

จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อโปรดพิจารณา 
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ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ขอช้ีแจงเพิ่มเติมจากฝายจัดการ (คณุอุไร)  ในขอ 4.6 เงินที่โอนเขาบัญชีสหกรณสวนมากจะมีความเก่ียวของกับ

การทำรายการผาน Bill payment ซึ่งสมาชิกอาจจะมีการโอนเงินผิดมาที่บัญชีสหกรณ (เปนเงินที่สมาชิกจาย     

คาไฟให กฟภ. และสมาชิกใสรหัสการทำธุรกรรมผิด) ซึ่งสวนมากทางเจาหนาท่ี สอ.กฟภ. จะติดตอใหสมาชิก

ดำเนินการติดตอขอคืนเงินกับทางธนาคารดวยตนเอง 

ประธาน  ฝายจัดการตองหาแนวทางปองกันในกรณีดังกลาว และรับขอเสนอแนะของผูตรวจสอบฯ        

ไปดำเนินการตอ 

คุณสมปอง  ในขอ 4.2 ตามขอเสนอแนะของผูตรวจสอบฯ ตองการทราบวาไมมีความชัดเจนอยางไร 

ประธาน  ชี้แจงคุณสมปอง ในขอ 4.2 เรื่องการขาดสมาชิกภาพ ตองพิจารณาใน 2 ประเด็น ดังน้ี 

  ประเด็นท่ี 1 ตามวิธีปฏิบัติของสหกรณ สมาชิกจะขาดจากการเปนสมาชิกภาพ ในวันที่สหกรณ

รับทราบ หรือวันท่ีคณะกรรมการดำเนินการมีมติอนุมัติ แตทางผูตรวจสอบฯ ตองการชี้แจงวา ตามความเปนจริง

แลวนั้น สมาชิกจะขาดจากการเปนสมาชิกภาพ ในวันที่ขาดคุณสมบัติ เชน กรณีเสียชีวิต สมาชิกจะตองพนสภาพ

จากการเปนสมาชิกภาพในวันที่สมาชิกเสียชีวิต มิใชวันที่สหกรณไดรับทราบการเสียชีวิตของสมาชิก 

  ประเด็นที่ 2 การดำเนินการเก่ียวกับเงินรับฝาก กรณทีี่สมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ตามระเบียบฯ 

วาดวยการรับเงินฝากออมทรัพย พ.ศ. 2566 สหกรณจะทำการปดบัญชีเงินฝากของผูฝาก ที่ไดขาดจากสมาชิก

ภาพตามขอบังคบั ขอ 41 (1) ถึง ขอ 41 (6) ภายใน 30 วัน หากมาแจงชาจะคิดดอกเบี้ยเพียง 30 วันเทาน้ัน   

ผูตรวจสอบ ทางฝายจัดการไดโทรสอบถามจากนายทะเบียนฯ ในเรื่องดังกลาวแลว โดยนายทะเบียนฯ             

แจงมาวา หากสมาชิกพนสภาพจากการเปนสมาชิกภาพ (1) ตาย สมาชิกจะขาดจากการเปนสมาชิกภาพในวันที่

สมาชิกเสียชีวิต แตทางสหกรณยังคงยึดวันที่ผูจัดการอนุมัติ ซึ่งจากการตรวจสอบ สมาชิกบางรายขาดสมาชิกภาพ

เปนระยะเวลา 1 ป แตพึ่งมาดำเนินการอนุมัติ จึงไมตรงตามความเปนจริง ทางผูตรวจสอบฯ จึงไดเสนอวา                 

การขาดจากการเปนสมาชิกภาพตาม (1), (3), (4) และ (5) ควรที่จะนับจากวันที่สมาชิกขาดคุณสมบัติ 

คุณสมปอง ในกรณีทาง กฟภ. แจงการเสียชีวิตของสมาชิกชา ทำใหสหกรณทราบขอมูลชาไป 45 วัน 

ดอกเบี้ยเงินฝากสวนน้ีสมาชิกจะเสียโอกาส 

ผูตรวจสอบ ขอเสียที่พบ คือสมาชิกบางทานเสียชีวิตไปแลว ทายาทไมแจงกับสหกรณ เพ่ือที่จะไดรับดอกเบ้ีย 

เงินฝากตอ สงผลใหสหกรณเสียผลประโยชน และตามระเบียบฯ วาดวยการรับเงินฝากออมทรัพย พ.ศ. 2566 

สหกรณจะทำการปดบัญชีเงินฝากของผูฝาก ที่ไดขาดจากสมาชิกภาพตามขอบังคับ ขอ 41 (1) ถึง ขอ 41 (6) 

ภายใน 30 วัน ซึ่งอาจจะนอยไป อาจจะแกไขระเบียบฯ ใหมีระยะเวลาที่มากขึ้น หากกังวลวาทาง กฟภ. จะแจง

ขอมูลมาที่สหกรณชา แตควรมรีะยะเวลาที่แนชัด 
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ประธาน  เห็นดวยกับผูตรวจสอบฯ ในการนับวันที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ สมควรที่จะนับตั้งแตวันท่ี

สมาชิกขาดคุณสมบัติ  

  สวนขอเสนอในขอ 4.1 ฝายจัดการไดดำเนินการแกไขเรยีบรอยแลว และเสนอใหคณะกรรมการ

ดำเนินการเพื่อทราบในวาระที่ 6.23 

ผูตรวจสอบกิจการ   มีขอสังเกตเพ่ิมเติมตามวาระการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ในครั้งนี้ วาระที่ 5.3                   

ขออนุมัติใหออกจากสหกรณ (กรณีสมาชิกเกษียณอายุ) เนื่องจากมีการรองเรียนจากสมาชิกเกษียณอายุในเรื่องน้ี 

วาใหสมาชิกเกษียณอายุออกจากสหกรณจากการขาดสงเงินกู จากขอมูลในวาระท่ี 5.3 สมาชิกที่ถูกใหออกจาก

การเปนสมาชิกยังคงมีหุนสะสมเพียงพอตอการหักชำระหนี้ สหกรณควรที่จะหาแนวทางชวยเหลือสมาชิกเพิ่มเติม  

คุณสมปอง ขอชี้แจงวาคณะอนุกรรมการเงินกูมีการติดตามเรื่องนี้อยางใกลชิดตลอด มีการติดตามสอบถาม

สมาชิก แตสมาชิกก็ยังไมดำเนินการชำระหนี้  หรือสมาชิกบางรายก็ไมรับโทรศัพทหรือติดตอกลับใดๆ              

อีกทั้ง หุนสะสมไมสามารถนำมาหักชำระหนี้ได หากยังคงเปนสมาชิกอยู 

ฝายจัดการ ขอชี้แจงเพิ่มเติม ตามขอมูลในวาระที่ 5.3 สมาชิกท้ัง 3 ราย มีการกดเงินกูพิเศษเอทีเอ็มเพิ่ม 

โดยไมมีการชำระหนี้เพ่ิมเติมเลย และสมาชิกแจงวาไมสามารถนำเงินมาชำระหนี้ได จึงตองมีการปลดออกจากการ

เปนสมาชิก และคณะอนุกรรมการเงินกูดำเนินการตรวจสอบในเรื่องนี้อยางรอบคอบแลว 

ผูตรวจสอบกิจการ   หรืออาจจะใหสมาชิกออกจากสหกรณ โดยมีผลตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2568 เพ่ือที่สมาชิก

จะยังคงไดรับเงินปนผลเพ่ือนำมาชำระหนี้  

ประธาน  คณะกรรมการดำเนินการจะรับเรื่องดังกลาวไปพิจารณาอีกครั้ง 

มติที่ประชุม      รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา     

สวนภูมิภาค จำกัด ประจำเดือนสิงหาคม 2567     

 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่อง  สืบเนื่อง 

เรื่องที่ 4.1 สืบเนื่องเรื่องการแกไขแบบฟอรมประกอบเงินกูตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวน 

บุคคล พ.ศ. 2562 

เลขานุการ ฝายจัดการนําเสนอสืบเนื่องเรื่องการแกไขแบบฟอรมประกอบเงินกูตามพระราชบัญญัติ

คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร ดังนี้ 
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1. เรื่องเดิม 

ตามมติคณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งท่ี 5/2567 (พิเศษ) เม่ือวันที่ 5 กรกฎาคม 2567       

เรื่องที่ 4.1 แกไขแบบฟอรมประกอบเงินกูตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งที่

ประชุมพิจารณาแลว มีมติใหฝายจัดการแกไขแบบฟอรมเงินกูและเอกสารที่เก่ียวของตามที่ฝายจัดการเสนอ 

และใหฝายจัดการแกไขเพิ่มเติมขอความตามขอคิดเห็นของคณะอนุกรรมการเงินกู ซึ่งใหใสคุณสมบัติ 

นอกเหนือจากหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย รายละเอียดประกอบเงินกูทุกประเภท พ.ศ. 2565 ขอ 7. วรรค

สอง ที่สหกรณฯ ตองใชประกอบการพิจารณาสินเชื่อเงินกู เพ่ือใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูล

สวนบุคคล พ.ศ. 2562 มาตรา 19 วรรคสาม “ในการขอความยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคล ผูควบคุม

ขอมูลสวนบุคคลตองแจงวัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลไปดวย และการ

ขอความยินยอมนั้นตองแยกสวนออกจากขอความอ่ืนอยางชัดเจน มีแบบหรือขอความที่เขาถึงไดงายและเขาใจ

ได รวมทั้งใชภาษาที่อานงาย และไมเปนการหลอกลวงหรือทำใหเจาของขอมูลสวนบุคคลเขาใจผิดใน

วัตถุประสงค” สหกรณฯ จึงไดจัดทำและแกไขหนังสือยินยอมใหสมาชิกเปดเผยขอมูล โดยแจงวัตถุประสงคให

สมาชิกทราบวาสหกรณฯ จะมีการตรวจสอบคุณสมบัติผูกูและผูค้ำประกันกับหนวยงานตนสังกัดและ

หนวยงานที่เกี่ยวของ ตามหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย รายละเอียดประกอบเงินกูทุกประเภท พ.ศ. 2565 

เพื่อใชประกอบการพิจารณาการใหสินเชื่อเงินกู นั้น 

 2. ขอมูล  

 ปจจุบันสหกรณฯ มีหนังสือยินยอมใหสมาชิกยืนยันสถานะของตนเพียงวาตนไมอยูระหวางถูกตั้ง

คณะกรรมการสอบสวนทางวินัย , ไมอยูระหวางถูกดำเนินคดีใด ๆ และไมอยูระหวางถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาด

หรือไมถูกดำเนินคดีลมละลาย เทานั้น ซึ่งเปนการยืนยันสถานะที่ไมครบถวนตามการพิจารณาคุณสมบัติของผู

กูและผูค้ำประกัน และหนังสือดังกลาวเปนเพียงการใหถอยคำของสมาชิก แตไมใชการยินยอมใหสหกรณฯ 

ตรวจสอบคุณสมบัติกับตนสังกัด หรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของได ตามรายละเอียด ดังน้ี 

 หลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย รายละเอียดประกอบเงินกูทุกประเภท พ.ศ. 2565 ขอ 7. วรรคสอง      

“ ผูกูและผูค้ำประกันเงนิกูทุกประเภทของสหกรณฯ ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

 (1) ตองไมอยูระหวางถูกตั้งกรรมการสอบสวน หรืออยูระหวางการสอบสวนทางวินัย หรือความผิดอื่น 

 (2) บุคคลที่เคยถูกสอบสวนตองแสดงผลขอยุติการสอบสวนของคณะกรรมการ ใหสหกรณ          

เพื่อประกอบการพิจารณา  

 (3) ตองไมอยูระหวางถูกฟองรองดำเนินคดีทางอาญา หรือทางแพง  

 (4) ตองไมอยูระหวางถูกฟองเปนบุคคลลมละลาย 

 (5) ตองไมอยูระหวางถูกฟองรองเปนผูไรความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ หรือวิกลจริต 

 (6) ตองไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 

 (7) ตองไมเปนบุคคลท่ีมีหนี้บังคับคดีจากบังคับคดี 

 กรณีตาม (1) (3) และ (7) สหกรณฯ สงวนสิทธ์ิที่จะพิจารณาใหกู หรือค้ำประกันเปนราย ๆ ไป ” 
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 จากรายละเอียดดังกลาวขางตน เปนเพียงการใหสมาชิกยืนยันสถานะของตนเองใหครบถวน           

ดังนั้น เพ่ือใหสหกรณฯ สามารถตรวจสอบสถานะของสมาชิกทั้งผูกูและผูค้ำประกันประกอบการพิจารณา

สินเชื่อเงินกูจาก กฟภ. ตนสังกัดและหนวยงานที่เกี่ยวของไดครบถวน ตามหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย 

รายละเอียดประกอบเงนิกูทุกประเภท พ.ศ. 2565 ขอ 7. จึงขอปรับปรุงแกไขหนังสือยืนยันสถานะของสมาชิก 

และใหสมาชิกใหความยินยอมแกสหกรณฯ เพ่ือใหสมาชิกทราบถึงวัตถุประสงคในการตรวจสอบขอมูลดังกลาว 

ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 มาตรา 19 วรรคสาม 

 พรอมทั้งแจงใหสมาชิกทราบวา หากสหกรณฯ ตรวจสอบพบวาสมาชิกหลอกลวงดวยการแสดง

ขอความอันเปนเท็จ หรือปกปดขอความจริงซึ่งควรบอกใหแจง และโดยการหลอกลวงดังวานั้นไดไปซึ่ง

ทรัพยสินซึ่งเปนเงินกูจากสหกรณฯ สหกรณฯ จะแจงใหหนวยงานของสมาชิกทราบและดำเนินคดีกับสมาชิก

ในความผิดฐานฉอโกงจนถึงที่สุด (ระวางโทษตามกฎหมาย : ใหจำคุกไมเกินสามป หรือปรับไมเกินหกหมื่นบาท 

หรือทั้งจำท้ังปรับ) 

 3. ขอพิจารณา 

      คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งที่ 5/2567 (พิเศษ) เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2567 พิจารณาแลวมี

มติเห็นชอบตามที่ฝายจัดการเสนอ และใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ ดังนี้ 

3.1 อนุมัติใหปรับปรุงและแกไขหนังสือยืนยันสถานะผูกูและผูค้ำประกัน เพื่อใหมีขอมูลครบถวน

ตามหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย รายละเอียดประกอบเงินกูทุกประเภท พ.ศ. 2565 ขอ 7. และสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 มาตรา 19 วรรคสาม 

3.2 อนุมัติใหปรับปรุงและแกไขแบบฟอรม/เอกสารประกอบสัญญาเงินกูและสัญญาค้ำประกันที่

เก่ียวของทุกฉบับ 

ขณะนี้ ฝายจัดการไดดำเนินการปรับปรุงแกไขหนังสือยืนยันสถานะผูกูและผูค้ำประกัน แบบฟอรม

เอกสารประกอบสัญญาเงินกูและสัญญาค้ำประกันที่เกี่ยวของทุกฉบับเรียบรอยแลว ซึ่งจะประกาศใชในเดือน

กันยายน พ.ศ. 2567 เปนตนไป  
 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณวัลลภ ในหนั งสือรับ รองและยินยอมให เป ด เผยขอมู ลเพ่ื อตรวจสอบคุณ สมบั ติ ของผู กู                      

ตามหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวยรายละเอียดประกอบเงนิกูทุกประเภท พ.ศ. 2565 แกไข เดิม “(1) ตองไมอยู

ระหวางถูกตั้งกรรมการสอบสวน หรืออยูระหวางการสอบสวนทางวินัย หรือความผิดอ่ืน” เพ่ิมเติมเปน              

“ตองไมอยูระหวางถูกตั้งกรรมการสอบสวนทางวินัย หรืออยูระหวางการสอบสวนทางวินัย หรือความผิดอ่ืน” 

เพื่อใหมีความชัดเจนมากขึ้น และควรแกในหลักเกณฑฯ ดวย 

 สอบถามฝายจัดการ ในวรรค “ท้ังน้ี รวมถึงคำสั่งอื่นๆ ตามที่สหกรณรองขอ เชน คำสั่งบรรจุและ

แตงต้ังพนักงาน การเปนสมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เปนตน” ที่ระบุมาตองการจะสื่อความหมายวาอยางไร 

เนื่องจากเนื้อความดานบนเปนคุณสมบัติผูใหกูทั้งหมด 
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ชี้แจงเพิ่มเติมจากฝายจัดการ ทางคณะอนุกรรมการเงินกูพิจารณา ในขอความ “ทั้งนี้ รวมถึงคำสั่งอ่ืนๆ 

ตามที่สหกรณรองขอ.....” ตองการใหเพ่ิมมาเพ่ือใหหมายรวมถึงคำสั่งละเมิดทางวินัย คำสั่งใหชดใชคาสินไหม

ทดแทน คำสั่งพักงาน ที่สหกรณไดมา จึงเปดกวางไวในขอความดังกลาว 

คุณวัลลภ สมควรแยกจากคุณสมบัติผูกู เนื่องจากอาจจะทำใหสมาชิกเกิดความสับสน โดยนำขอความ 

“รวมถึงคำสั่งอ่ืนๆ ตามที่สหกรณรองขอ เชน คำสั่งบรรจุและแตงตั้งพนักงาน การเปนสมาชิกกองทุนสำรอง

เลี้ยงชีพ เปนตน” ระบุไวในวรรคทาย เปน “และขาพเจายินยอมใหสหกรณ........เพ่ือใชประกอบการพิจารณา

การใหสินเชื่อเงินกู รวมถึงคำสั่งอ่ืนๆ ตามท่ีสหกรณรองขอ เชน คำสั่งบรรจุและแตงตั้งพนักงาน การเปน

สมาชิกกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เปนตน” 

มติที่ประชุม     รับทราบเรื่องการแกไขแบบฟอรมประกอบเงินกูตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวน

บุคคล พ.ศ. 2562 และมอบหมายใหฝายจัดการดำเนินการแกไขเพ่ิมเติมตามขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะของ

กรรมการ 

 

เรื่องที่ 4.2 สืบเนื่องรายงานความคืบหนาเรื่องพิจารณาแนวทางการชำระหนี้  โดยไมกระทบ         

กับผูค้ำประกันเงินกู  

เลขานุการ ฝายจัดการนําเสนอสืบเนื่องรายงานความคืบหนาเรื่องพิจารณาแนวทางการชำระหนี้                

โดยไมกระทบกับผูคำ้ประกันเงนิกู โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร ดังน้ี 
 

ตามมติที่อางถึง ที่ประชุมมีมติใหฝายจัดการดำเนินการ กรณี ร. สมาชิกเลขที่.............. โดยกำหนด

ตามแนวทางการชำระหนี้ ไมใหมีผลกระทบกับผูคำ้ประกัน ดังนี้ 

1. แจงให นาย ร. ดำเนินการชำระหนี้แกสหกรณฯ ในเงินกูแตละประเภท 

2. แจงให นาย ร. รีบดำเนินการนำหลักทรัพยมาจดจำนองกับ สอ.กฟภ. เพื่อใชเปนหลักประกัน

เงินกูของสัญญาเงินกูสามัญ เลขที่ สว............. และ เลขที่ สป............... ใหแลวเสร็จภายในวันที่ 

9 สิงหาคม 2567 

3. แจงใหผูค้ ำประกัน เงินกู ของ นาย ร. ทั้ ง 3 ราย ทำหนั งสือรับทราบตามมติที่ ประชุม

คณะกรรมการดำเนินการในการประชุมครั้งที่ 7/2567 ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2567 

4. แจงให นาย ร. ทราบวาหากเพิกเฉยไมดำเนินการตามที่ไดใหคำมั่นไวตามหนังสือของ นาย ร.  

ฉบับลงวันที่ 7 มิถุนายน 2567 สอ.กฟภ. จะดำเนินการฟองรองดำเนินคดีทั้งทางแพงและทางอาญาตอไป 
 

ฝายจัดการขอรายงานความคืบหนาการดำเนินการตามมติที่ประชุมดังกลาว ดังนี้ 

1. ไดดำเนินการจดทะเบียนจำนองท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสรางบนโฉนดที่ดินเลขที่...............เลขที่ดิน ..... 

ตำบล.............. อำเภอ............... จังหวัด................. เนื้อที่ 18 ตารางวา เสร็จเรียบรอยแลวเมื่อ

วันที่ 9 สิงหาคม 2567  
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(1) หน้ีเงินกูฉุกเฉิน จํานวนเงิน 45,919.95       บาท     ปด

(2) หน้ีเงินกูสามัญท่ัวไป จํานวนเงิน 2,305,788.05   บาท     ปด

(3) หน้ีเงินกูพิเศษเอทีเอ็ม จํานวนเงิน 109,996.77     บาท     ปด

รวม จํานวนเงิน 2,461,704.77  บาท

(1) บริษัท เคบี เจ แคปปตอล จํากัด จํานวนเงิน 16,555.00       บาท     ปด

(2) ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 69,078.00       บาท

(3) ธนาคารอาคารสงเคราะห จํานวนเงิน 764,404.09     บาท กูรวม

(4) ธนาคารออมสิน จํานวนเงิน 64,445.00       บาท     ปด

(5) บริษัท รีโซลูช่ัน เวย จํากัด จํานวนเงิน 100,000.00     บาท 

รวม จํานวนเงิน 1,014,482.09  บาท

(โอนหรือขายหนี้)

 1.2 หน้ีสถาบันการเงินอ่ืน

1.1 หน้ีกับสหกรณฯ

(ปกติ)

(ปกติ)

(อยูในกระบวนการทางกฎหมาย)

(ปกติ)

2. ไดจัดทำหนังสือถึง นาย ร. และผูค้ำประกันทั้ง 3 ราย เพ่ือใหทราบถึงผลการพิจารณาตามมติที่

ประชุมดังกลาวแลว เปนหนังสือเลขที่ สอ.กฟภ.5039, 5040/2567 ลงวันที่ 8 สิงหาคม 2567 

3. ไดจัดทำบันทึกขอตกลงระหวาง สอ.กฟภ. นาย ร. และผูค้ำประกันท้ัง 3 ราย ฉบับลงวันที่ 8 

สิงหาคม 2567 ซึ่งทุกฝายไดลงนามในหนังสือบันทึกขอตกลงเรียบรอยแลว  

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม รบัทราบรายงานความคืบหนาเรื่องพิจารณาแนวทางการชำระหนี้ โดยไมกระทบกับผูค้ำประกันเงินกู   

 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่อง   เพื่อพจิารณา 

เรื่องท่ี 5.1 พิจารณาการใหเงินกูสามัญท่ัวไป นาง พ. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกู นำเสนอพิจารณาการใหเงนิกูสามัญทั่วไป นาง พ. 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ขอมูล 

ดวย นาง พ. อายุ 42 ป สมาชิกเลขที่..........สังกัด กฟอ....... ขอกูสามัญท่ัวไป จำนวน 2,620,000.00 

บาท เพื่อชำระหนี้กับสหกรณฯ และหนี้สถาบันการเงินอื่น  ตามรายละเอียดดังนี้ 
  

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
  
ปจจุบัน สมาชิกมีเงินไดรายเดือน 38,424.92 บาท ชำระหนี้สหกรณเดือนละ 29,840.00 บาท และ

หนี้สถาบันการเงินอื่น เดอืนละ 5,651.00 บาท   

หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงินที่รองขอ จะมีภาระผอนชำระ 25,570.00 บาทตอ

เดือนเปนระยะเวลา 144 งวด มีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 5,792.58 บาท เปนจำนวนเงิน 

10,062.58 บาทตอเดือน (มีเงินไดรายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การใหเงินกูสามัญ พ.ศ. 2565 ขอ 10.2) 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

โดยภายหลังไดรับอนุมัติเงินกูสมาชิกจะไดรับสวนตางจำนวน 77,295.23 บาท และภาระหนี้สถาบันการเงิน

อ่ืนที่ปรากฎในขอมูลเครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร) แสดงสถานะปกติจำนวนเงิน 69,078.00 บาท ผอนดวย

ตนเองเดือนละ 617.00 บาท และหนี้ธนาคารอาคารสงเคราะห (กูรวม) เปนหนี้ที่อยูในกระบวนทางกฎหมาย 

จำนวนเงิน 764,404.09 บาทผอนชำระดวยตนเองเดือนละ 2,350.00 บาท จำนวน 360 งวด (เริ่มผอนงวด

แรกวันที่ 6 มิถุนายน 2560) หนี้บริษัท รีโซลูชั่น เวย จำกัด เปนหนี้ที่โอนหรือขายหนี้ จำนวนเงิน 100,000.00 

บาท ผอนชำระดวยตนเองเดือนละ 1,000.00 บาท จำนวน 60 งวด (เริ่มผอนงวดแรกวันที่ 31 สิงหาคม 

2567) รวมผอนชำระดวยตนเองทั้งสิ้นเดือนละ 3,967.00 บาท โดยมีภาระหนี้ของสหกรณฯ และสถาบัน

การเงินหลังชำระหนี้ รวมเปนจำนวนเงิน 3,553,482.09 บาท  

ทั้งนี้ ฝายสินเชื่อ ไดดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษทรัพยผู กูและผูค้ำประกัน และ

ตรวจสอบสลิปเงินเดือน (เดือนลาสุด) ตามหลักเกณฑ  เรียบรอยแลวเมื่อวันที่  8 สิงหาคม 2567                   

ผลการตรวจสอบขอมูลปกติ 
 
2. ขอพิจารณา 

ตามตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 

พฤศจิกายน 2564 “เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจใหคณะอนุกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติเงินกูทุกประเภท (บุคคล

ค้ำประกัน) วงเงินไมเกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ขอมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ 

หรือรายที่ขอมูลทางการเงินแสดงสถานะอยูในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัด

ชำระหนี้ แตสมาชิกแจงความประสงคใหสหกรณปดชำระหน้ีดังกลาวจนเสร็จสิ้นเมื่อไดรับเงินกู” แตกรณีนี้

สมาชิกไมสามารถปดหน้ีที่อยูในกระบวนการทางกฎหมาย และโอนหรือขายหน้ีที่คางชำระเกิน 90 วัน จำนวน 

2 บัญชี การพิจารณาเงินกูรายนี้จึงไมอยูในอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามขั้นตอน

การพิจารณาใหเงินกูสามัญทั่วไป คณะอนุกรรมการเงินกูในการประชุมครั้งท่ี 8/2567 วันที่ 21 สิงหาคม 2567 

พิจารณาแลวเห็นวา สมาชิกมีเงินไดรายเดือนคงเหลือเพียงพอ ตอการชำระหนี้ดังกลาว อีกทั้งการขอกูเงินครั้ง

นี้เปนการบรรเทาภาระการผอนชำระของสมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญ

ของ นาง พ. จำนวนเงินไมเกิน 2,620,000.00 บาท เพ่ือนำเงินกูที่ไดรับไปชำระหนี้กับสหกรณฯ และสถาบัน

การเงินตามท่ีสมาชิกรองขอ โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไปเจรจาลดหน้ีมาประกอบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       

มติที่ประชุม อนุมัติเงินกูสามัญของ นาง พ. จำนวนเงินไมเกิน 2,620,000.00 บาท เพ่ือนำเงินกูที่ไดรับไป

ชำระหนี้กับสหกรณฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอ โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไปเจรจา

ลดหนี้มาประกอบ และใหปดหนี้สถาบันการเงินอ่ืนรายการท่ี 2 ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) เพ่ิมเติมเปน

จำนวนเงนิ 69,078.00 บาท 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

(1) หน้ีเงินกูฉุกเฉิน จํานวนเงิน 721.19            บาท     ปด

(2) หน้ีเงินกูสามัญท่ัวไป จํานวนเงิน 2,131,320.07    บาท     ปด

(3) หน้ีเงินกูพิเศษเอทีเอ็ม จํานวนเงิน 84,999.05        บาท     ปด

รวม จํานวนเงิน 2,217,040.31   บาท

(1) ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 14,226.00        บาท 

(2) ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 566,699.00       บาท

(3) บริษัท อีซ่ี บาย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 41,527.00        บาท     ปด

(4) บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน)

(5) บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 230,939.42       บาท     ปด

(6) บริษัท บัตรกรุงไทย จํากัด (มหาชน)

(7) ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 33,638.00        บาท

***ชําร ะยอดค างชํา ร ะ*** จํานวนเงิน 6,854.00        บาท     ปด

(8) กองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา จํานวนเงิน 47,077.41        บาท     ปด

รวม จํานวนเงิน 940,960.83      บาท

(คางชําระเกิน 90 วัน)

(กยศ.)

 1.2 หน้ีสถาบันการเงินอ่ืน

1.1 หน้ีกับสหกรณฯ

(ปกติ)

(ปกติ)

(อยูในกระบวนการทางกฎหมาย)

(คางชําระเกิน 90 วัน)

เรื่องท่ี 5.2 พิจารณาการใหเงินกูสามัญทั่วไป นาย ช. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกู นำเสนอพิจารณาการใหเงินกูสามัญทั่วไป นาย ช. 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ขอมูล 

ดวย นาย ช. อายุ 35 ป สมาชิกเลขที่ ............... สังกัด กฟอ............. ขอกูสามัญทั่วไป จำนวน 

2,548,000.00 บาท เพ่ือชำระหนี้กับสหกรณฯ และหนี้สถาบันการเงนิอ่ืน  ตามรายละเอียดดังน้ี 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

ปจจุบัน สมาชิกมีเงินไดรายเดือน 38,697.88 บาท ชำระหนี้สหกรณเดือนละ 26,450.00 บาท และ

หนี้สถาบันการเงินอื่น เดอืนละ 22,277.15 บาท   

หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงินที่รองขอ จะมีภาระผอนชำระ 24,870.00 บาทตอ

เดือนเปนระยะเวลา 144 งวด มีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 7,122.26 บาท เปนจำนวนเงิน 

10,002.26 บาทตอเดือน (มีเงินไดรายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การใหเงินกูสามัญ พ.ศ. 2565 ขอ 10.2)  

มีคาลวงเวลา/อยูเวรเฉลี่ยตอเดือน 6,459.37 บาท โดยภายหลังไดรับอนุมัติเงินกูสมาชิกจะไดรับสวนตาง 

จำนวน 4,561.86 บาท และภาระหนี้สถาบันการเงินอื่นที่ปรากฎในขอมูลเครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร)              

แสดงสถานะปกติ จำนวนเงิน 580,925.00 บาท ผอนดวยตนเองเดือนละ 4,491.30 บาท และหนี้

ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) เปนหนี้ที่คางชำระเกิน 90 วัน จำนวนเงิน 33,638.00 บาท ผอนชำระดวย

ตนเองเดือนละ 305.00 บาท รวมผอนชำระดวยตนเองทั้งสิ้นเดือนละ  4,796.30 บาท โดยมีภาระหนี้ของ

สหกรณฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหนี้ รวมเปนจำนวนเงิน 3,162,563.00 บาท  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

ทั้งนี้ ฝายสินเชื่อ ไดดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษทรัพยผู กูและผูค้ำประกัน และ

ตรวจสอบสลิปเงินเดือน (เดือนลาสุด) ตามหลักเกณฑ เรียบรอยแลวเมื่อวันที่  14 สิงหาคม 2567                          

ผลการตรวจสอบขอมูลปกติ 

2. ขอพิจารณา 

ตามตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 

พฤศจิกายน 2564 “เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจใหคณะอนุกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติเงินกูทุกประเภท (บุคคล

ค้ำประกัน) วงเงินไมเกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ขอมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ 

หรือรายที่ขอมูลทางการเงินแสดงสถานะอยูในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัด

ชำระหนี้ แตสมาชิกแจงความประสงคใหสหกรณปดชำระหน้ีดังกลาวจนเสร็จสิ้นเมื่อไดรับเงินกู” แตกรณีนี้

สมาชิกไมสามารถปดหนี้ท่ีคางชำระเกิน 90 วัน จำนวน 1 บัญชี การพิจารณาเงินกูรายนี้จึงไมอยูในอำนาจของ

คณะอนุกรรมการเงินกู ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณาใหเงินกูสามัญทั่วไป คณะอนุกรรมการ

เงินกู ในการประชุมครั้งที่ 8/2567 วันที่ 21 สิงหาคม 2567 พิจารณาแลวเห็นวา สมาชิกมีเงินไดรายเดือน

คงเหลือเพียงพอตอการชำระหนี้ดังกลาว อีกทั้งการขอกูเงินครั้งน้ีเปนการบรรเทาภาระการผอนชำระของ

สมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญของ นาย ช. จำนวนเงินไมเกิน 

2,548,000.00 บาท เพ่ือนำเงินกูที่ ไดรับไปชำระหนี้ กับสหกรณฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิก              

รองขอ โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดท่ีผูกูไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       

มติที่ประชุม อนุมัติเงินกูสามัญของ นาย ช. จำนวนเงินไมเกิน 2,548,000.00 บาท เพ่ือนำเงินกูที่ไดรับไป

ชำระหนี้กับสหกรณฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอ โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไปเจรจา

ลดหนี้มาประกอบ 
 

เรื่องท่ี 5.3 ขออนุมัติใหออกจากสหกรณ (กรณีสมาชิกเกษียณอายุ) 

เลขานุการฯ  

1. เรื่องเดิม 

 ตามมติคณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งที่  8/2567 เมื่อวันที่  21 สิงหาคม 2567 ที่อางถึง  

เรื่องที่ 4.2 เนื่องจากมีสมาชิกเกษียณท่ีไดรับการอนุมัติเงินกู ผิดเงื่อนไขการชำระหนี้ตามสัญญาเงินกู มียอดหนี้คงเหลือ

คางชำระติดตอกันเกินกวา 2 งวด จำนวน 3 ราย ซึ่ง สอ.กฟภ. ไดมีหนังสือติดตามทวงถาม และประสานงาน

สมาชิกทางโทรศัพทเพื่อใหชำระหนี้ที่คางชำระแตสมาชิกเพิกเฉยไมนำเงินมาชำระหนี้ จึงผิดเงื่อนไขการชำระ

หนี้ตามสัญญาเงินกู ถือไดวาสมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณ ตามขอบังคับ ขอ 43 กลาวคือ สมาชิกอาจถูก

ใหออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี้… 

    “(4) คางสงเงินงวดชำระหนี้ไมวาตนเงิน หรือดอกเบ้ีย ติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัด

สงเงินงวดชำระหน้ีดังวาน้ัน ถึงสามคราวสำหรับเงนิกูรายหนึ่งๆ” 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

2. ขอมูล 

 1. นาย จ. สมาชิกเลขท่ี..................... สมาชิกพนสภาพพนักงาน กฟภ. (เกษียณ) ขาดสงเงินกูพิเศษ

เอทีเอ็ม ตั้งแตงวดเดือนมกราคม 2567 ถึงเดอืนกรกฎาคม 2567 เปนเงินจำนวน 28,350.00 บาท  

2. นาย ส. สมาชิกเลขที่.................... สมาชิกพนสภาพพนักงาน กฟภ. (เกษียณ) ขาดสงเงินกูพิเศษ

เอทีเอ็ม ตั้งแตงวดเดือนมกราคม 2567 ถึงเดอืนกรกฎาคม 2567 เปนเงินจำนวน 27,020.00 บาท 

3. นาย จ. สมาชิกเลขที่...................... สมาชิกพนสภาพพนักงาน กฟภ. (เกษียณ) ขาดสงเงินกูพิเศษ

เอทเีอ็ม ตั้งแตงวดเดือนพฤศจิกายน 2566 ถึงเดือนกรกฎาคม 2567 เปนเงินจำนวน 41,920.77 บาท 
 

3. ขอพิจารณา 

เน่ืองจากคณะกรรมการดำเนินการ ไมไดมอบอำนาจใหคณะอนุกรรมการเงินกู เปนผูพิจารณา

อนุมัติการใหออกจาก สหกรณฯ คณะอนุกรรมการเงินกูในการประชุมครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 

2567 พิจารณาแลวมีมติเห็นชอบตามที่ฝายจัดการเสนอ และใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือ

พิจารณาอนุมัติ ใหสมาชิกราย นาย จ., นาย ส. และ นาย จ. ออกจากการเปนสมาชิกสหกรณฯ ตามขอบังคับ 

ขอ 43 (4) ซึ่งจะมีผลทำใหขาดจากสมาชิกภาพ ตามขอ 41 (6) เพ่ือ สอ.กฟภ. จะไดนำเงินคาหุนสะสมมาหัก

ชำระหนี้ และดำเนินการในสวนที่เก่ียวของตอไป โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 29 สิงหาคม 2567 เปนตนไป 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา   

ขอมูลเพิ่มเติมจากฝายจัดการ 

 กอนที่จะนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ ทางคณะอนุกรรมการเงินกูไดมอบหมายใหฝายนิติกรรม

และติดตามหนี้ โทรสอบถามสมาชิกทั้ง 3 ราย รวมถึงโทรสอบถาม กฟภ. ที่สมาชิกเคยปฏิบัติงานเมื่อยังไม

เกษียณอายุ  

ขอมูลลาสุดที่ฝายจัดการไดรับมา คือ ราย นาย จ. มีการกดเงินกูพิเศษเอทีเอ็มเพ่ิมเติมจากยอดเดิม 

แตไมมีการชำระยอดเงินกูเพ่ิมเติม โดยสมาชิกแจงวายินดีใหปลดออกจากการเปนสมาชิกสหกรณ เพื่อจะนำ

เงินคาหุนสะสมที่เหลือไปใชจายตอไป 

 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ประธาน  อีกประเด็นท่ีคณะกรรมการตองพิจารณา คือควรใหสมาชิกออกจากสหกรณในวันที่เทาใด 

เนื่องจากผูตรวจสอบกิจการไดเสนอใหปลดสมาชิกในวันที่ 1 มกราคม 2568 เพื่อสมาชิกจะไดรับเงินปนผล  

แตจากขอมูลเพ่ิมเติมที่ฝายจัดการแจงมานั้น สมาชิกยินดีที่จะออกจากการเปนสมาชิกดวยความสมัครใจ      

จึงสมควรยึดในหลักการเดมิที่คณะกรรมการดำเนินการเคยปฏิบัติ คอื ปลดสมาชิกในวันท่ี 29 สิงหาคม 2567  

คุณวัลลภ มอบหมายใหฝายจัดการชี้แจงผูตรวจสอบกิจการใหเขาใจตรงกันในเรื่องดังกลาว  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

มติที่ประชุม อนุมัติใหสมาชิกเกษียณอายุ ออกจากสหกรณ ดังน้ี 

1. นาย จ.  

2. นาย ส. 

3. นาย จ.  

  โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ี 29 สิงหาคม 2567 เปนตนไป   
 

เรื่องท่ี 5.4 ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักทรัพยค้ำประกันวงเงินกูยืมหรือค้ำประกันประจำป 2567 

 ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)   

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักทรัพยค้ำประกันวงเงินกูยืม 

หรือค้ำประกันประจำป 2567 ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. เรื่องเดิม 

 ตามท่ี สอ.กฟภ. ไดนำหุนกูจำนำเปนหลักทรัพยค้ำประกันวงเงินกูยืมหรือค้ำประกันประจำป 2567 

ธนาคารพาณิชย และสถาบันการเงนิ เปนจำนวน 19,479.00 ลานบาท   โดยมีรายละเอียดวงเงินกูยืม หรือค้ำ

ประกันธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)  ณ 31 กรกฎาคม 2567  ดังนี้  

หลักทรัพย

ค้ําประกัน

อนุ มัติ เบิกใช ได

1 บมจ.กรุงไทย 6,978.00 4,530.00 4,530.00 3,010.00 1,520.00 2.95

อัตรา ด.บ.

ปจจุบัน (%)

ลําดับ ธนาคาร วงเงิน (ลานบาท) จํานวนเงิน

ท่ีเบิกใชแลว

 (ลานบาท)

วงเงินกูเบิก

ใชได 

(ลานบาท)

 

2. ขอมูล 

เจาหนาที่ธุรกิจสัมพันธ (RM) ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)  ไดประสานงานฝายจัดการและไดแจง

ถึงหลักทรัพยค้ำประกันที่ธนาคารใหความสนใจและติดตามเปนพิเศษคือหุนกูบริษัท บริหารสินทรัพย กรุงเทพ

พาณิชย จำกัด (มหาชน) BAM  ซึ่งสหกรณฯ ใชเปนหลักทรัพยค้ำประกันวงเงินกูยืมฯ จำนวน 1,210.- ลาน

บาท และไดรับวงเงินอนุมัติในสวนนี้ (BAM) จำนวน 726.- ลานบาท  โดยธนาคารฯ ใหขอสังเกตวาหาก

สหกรณฯ สามารถเปลี่ยนหลักทรัพยค้ำประกัน (หุนกู) อื่นเขามาทดแทนอาจไมกระทบปญหาวงเงินกูยืมใน

อนาคตเนื่องจากธนาคารฯ รับหุนกูตัวนี้เปนหลักประกันวงเงินสินเชื่อในภาพรวมเปนจำนวนมาก จึงใครขอ

ความอนุเคราะหใหสหกรณฯ เปลี่ยนหลักทรพัยค้ำประกัน (หุนกู) อื่นเขามาทดแทนหุนกูดังกลาว    
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

เร่ิม ส้ินสุด

1 BAM  คร้ังท่ี 

2/2566 ชุดท่ี 3

KTB BAM28OA 12 ต.ค. 66 12 ต.ค. 71 300.00 4.17 60.00% 180.00

2 BAM  คร้ังท่ี 

1/2562 ชุดท่ี 4

KTB BAM297A 18 ก.ค. 67 18 ก.ค. 72 480.00 3.60 60.00% 288.00

3 BAM  คร้ังท่ี 

1/2562 ชุดท่ี 5

KTB BAM317A 18 ก.ค. 62 18 ก.ค. 74 430.00 3.78 60.00% 258.00

รวม 726.00

ลําดับ รายละเอียด
ค้ําประกัน รหัส

หลักทรัพย

วงเงินอนุมัติ

(ลานบาท)
อัตราการ

พิจารณา (%)

ระยะเวลาในการลงทุน อัตรา ดบ.

(%)

 จํานวนเงิน 

(ลานบาท)

 

3.ขอพิจารณา 

ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักทรัพยค้ำประกันเพื่อใหวงเงินกู ยืม หรือค้ำประกันประจำป 2567 

ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) เพ่ือใหวงเงินอยูในกรอบที่ไดรับอนุมัติ และเพื่อลดความเสี่ยงการลดวงเงิน

กูยืม หรอืค้ำประกัน ดังน้ี  

- ใหธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ไถถอนหลักทรัพยค้ำประกันหุนกูบริษัท บริหารสินทรัพย

กรุงเทพพาณิชย จำกัด (มหาชน) BAM  และ นำหลักทรัพยค้ำประกัน (หุนกู) อื่นทดแทน ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

ทั้งนี้  หลักประกันทดแทนหุนกูบริษัท บริหารสินทรัพยกรุงเทพพาณิชย จำกัด (มหาชน) BAM             

จำนวน 5 ฉบับ วงเงินอนุมัติค้ำประกัน จำนวน 524.50 ลานบาท  เมื่อรวมกับมติที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ ครั้งที่ 6/2567 วันท่ี 26 มิถุนายน 2567 เรื่องที่ 5.9 ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงหลักทรัพยค้ำประกัน

วงเงินกูยืม หรือค้ำประกันประจำป 2567 ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) และธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด 

(มหาชน) ในสวนธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)  มีมติไถถอนหุนกู บริษัท บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส จำกัด 

(มหาชน) ครั้งที่ 1/2564  ชุดที่ 3 (BTSG317A) วงเงิน 400.- ลานบาท วงเงินค้ำประกัน 280.- ลานบาท  

ทดแทนโดยหุนกู บริษัท เอเซียเสริมกิจลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2567 ชุดที่ 2 วงเงิน 300.- ลานบาท 

วงเงินค้ำประกัน 210.- ลานบาท จะครอบคลุมวงวงเงินกูยืม หรือค้ำประกันประจำป 2567 ธนาคารกรุงไทย 

จำกัด (มหาชน) ทั้งหมด 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งท่ี 12/2567 วันที่ 23 สิงหาคม 2567  มีมติรวมกัน

ตามฝายจัดการนำเสนอเพื่อใหวงเงินกูยืม หรือค้ำประกันประจำป 2567 ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน)               

อยูในกรอบวงเงินที่ไดรับอนุมัติ และเพ่ือลดความเสี่ยงการลดวงเงินกูยืม หรือค้ำประกันของธนาคาร เน่ืองจาก

อัตราดอกเบี้ยวงเงนิกูยืมของธนาคารอยูในกลุมธนาคารที่ใหอัตราดอกเบี้ยสินเชื่อระดับต่ำ (รอยละ 2.95 ตอป)  

ซึ่งจะชวยใหสหกรณฯ ลดภาระตนทุนในการใชสินเชื่อได 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติ 

มติที่ประชุม อนุมัติ เปลี่ยนแปลงหลักทรัพยค้ำประกันวงเงินกู ยืม หรือค้ำประกันประจำป  2567 

ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ดังนี้  

1. ไถถอนหุนกู 

 1.1 บมจ. บริหารสินทรัพยฯ ครั้งที่ 2/2566 ชุดที่ 3  จำนวนเงนิ 300 ลานบาท 

 1.2 บมจ. บริหารสินทรัพยฯ ครั้งที่ 1/2562 ชุดที่ 4  จำนวนเงนิ 480 ลานบาท 

 1.3 บมจ. บริหารสินทรัพยฯ ครั้งที่ 1/2562 ชุดที่ 5  จำนวนเงนิ 430 ลานบาท 

2.  ทดแทนหุนกูที่ไถถอนดวยหุนกู 

 2.1 หุนกูเพื่ออนุรักษสิ่งแวดลอม บมจ.บีซีพีจี ครั้งที่ 1/2564 ชุดท่ี 5 จำนวน 220 ลานบาท 

 2.2 บมจ. บางจาก คร้ังที่ 1/2567 ชุดที่ 3 จำนวนเงิน 200 ลานบาท 

 2.3 บมจ. ไมเนอร ครั้งที่ 1/2564 ชุดท่ี 3 จำนวนเงนิ 35 ลานบาท 

 2.4 บมจ. ไมเนอร ครั้งที่ 1/2567 ชุดท่ี 2 จำนวนเงนิ 140 ลานบาท 

 2.5 บมจ. ดับบลิวเอชเอ ครั้งท่ี 2/2565 ชุดที่ 2 จำนวนเงนิ 180 ลานบาท 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

เรื่องท่ี 5.5 ขออนุมัติการจายทุนอุดหนุนการศึกษาของบุตรสมาชิก ประจำป 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา นำเสนอการขออนุมัติการจายทุนอุดหนุนการศึกษาของบุตร

สมาชิก ประจำป 2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ขอมูล 

1.1  ตามที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 วันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 อนุมัติงบประมาณการ

รายจายประจำป 2567 หมวดที่ 2 ขอ 2.32 สวัสดิการอุดหนุนการศกึษา งบประมาณ 4,000,000 บาท นั้น 

1.2 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 3/2567 วันที่ 24 เมษายน 2567 พิจารณา

จัดสรรเงินทุนอุดหนุนการศึกษาของบุตรสมาชิกประจำป 2567 จำนวนเงิน 4,000,000 บาท โดยมอบให     

การไฟฟาในแตละเขตเปนผูพิจารณาตามประกาศ หลักเกณฑการใหทุนการศึกษาบุตรสมาชิกประจำป 2567 

ตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด ยกเวนสมาชิกในสำนักงานใหญและสมาชิกเกษียณอายุมอบให       

ฝายจัดการและคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนาเปนผูดำเนินการ โดยมีเงื่อนไขใหสมาชิกยื่นขอรับทุนภายใน    

วันที่ 30 มิถุนายน 2567 ทั้งนี้ป 2567 ไดมีการยกเลิกการปรับเปลี่ยนทุน กรณีประเภททุนสงเสริมการศึกษา

และประเภททุนเรียนดี ในบางประเภทที่มีผูขอรับทุนนอยกวาจำนวนทุนท่ีไดรับจัดสรร นั้น   

1.3  ทุนอุดหนุนการศึกษา แบงเปน 2 ประเภท ที่ไดจัดสรร ดังน้ี 

       (1) ทุนสงเสริมการศึกษา (70%) ทุกระดับการศกึษา  ใหทุนละ 2,500 บาท จำนวนเงิน 

                     2,760,000 บาท 

       (2) ทุนเรียนดี (30%) จำนวนเงิน  1,240,000 บาท  แบงเงินทุนตามระดับการศึกษา ดังนี้ 
 

การศกึษา ทุนละ (บาท) 

ระดับ ป.2 ถึง ป.6 2,000 

ระดับ ม.1 ถึง ม.6 2,500 

ระดับ อาชีวศึกษา (ปวช., ปวส.) 3,000 

ระดับ ปริญญาตรี 3,500 
 
1.4  ตามระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวย ทุนอุดหนุน

การศึกษาของบุตรสมาชิก พ.ศ. 2566   

        “ขอ 11 ใหคณะอนุกรรมการ เปนผูพิจารณากลั่นกรองการขอรับทุนประเภทสงเสริมการศึกษา

และทุนประเภทเรียนดี แลวนำเสนอคณะกรรมการเพื่ออนุมัติตอไป” 

           1.5  ฝายจัดการไดตรวจสอบรายละเอียดคุณสมบัติของผูที่ขอรับทุนเปนไปตามตามหลักเกณฑ

สำหรับสมาชิกสังกัดสำนักงานใหญ เกษียณอายุ และสมาชิกในสวนภูมิภาค โดยผูชวยผูวาการการไฟฟา    

สวนภูมิภาคในแตละเขตเปนผู พิจารณาเรียบรอยแลว จึงขอสรุปรายงานการขอรับทุนอุดหนุนการศึกษา                  

ของบุตรสมาชิก ประจำป 2567 เสนอตอคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา เพื่อพิจารณาตามรายละเอียด ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

ประเภททุน 
จำนวนเงินที่ไดรับ

จัดสรร (บาท) 

จำนวนสมาชิกท่ีไดรับทุน จำนวนเงินทุน 

คงเหลือ (บาท) ราย จำนวนเงนิ 

ทุนสงเสริมการศึกษา 2,760,000 1,052 2,630,000 130,000 

ทุนเรียนดี 1,240,000   516 1,235,500    4,500 

รวม 4,000,000 1,568 3,865,500 134,500 

 

2. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาวขางตน เพื่อใหเปนไปตามขั้นตอนการพิจารณา คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา      

ในการประชุมครั้งท่ี 7/2567 วันที่ 14 สิงหาคม 2567 พิจารณาแลวเห็นชอบ นำเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณาอนุมัติการจายทุนอุดหนุนการศึกษาของบุตรสมาชิก ประจำป 2567 ดังน้ี 

1. ทุนประเภทสงเสริมการศึกษา จำนวน 1,052 ราย เปนจำนวนเงิน 2,630,000 บาท 

2. ทุนประเภทเรียนดี จำนวน 516 ราย   เปนจำนวนเงิน 1,235,500 บาท 

  รวมเปนเงนิท้ังสิ้น 3,865,500 บาท    คงเหลอื 134,500 บาท 
 

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนมุตัิ  
 
มติที่ประชุม อนุมัติการจายทุนอุดหนุนการศึกษาของบุตรสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำป 2567 ดังนี้ 

1. ทุนประเภทสงเสริมการศึกษา จำนวน 1,052 ราย เปนจำนวนเงิน 2,630,000 บาท 

2. ทุนประเภทเรียนดี จำนวน 516 ราย เปนจำนวนเงิน 1,235,500 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 3,865,500 บาท คงเหลือ 134,500 บาท โดยเบิกจายจากงบประมาณ

การรายจายประจำป 2567 หมวดที่ 2 ขอ 2.32 สวัสดิการอุดหนุนการศึกษา 

 

เรื่องท่ี 5.6 พิจารณารางคำสั่งการมอบอำนาจใหผูจัดการ หรือผูรักษาการแทน 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอการพิจารณารางคำสั่งการมอบอำนาจใหผูจัดการ หรือ         

ผูรักษาการแทน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดดำเนินการจัดทำแผนปบัติการ

ประจำป 2567 เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงาน ซึ่งไดกำหนดยุทธศาสตรสรางองคกรสูความม่ันคง

และยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงค เพื่อพัฒนาสหกรณฯ ใหเปนองคกรที่ทันสมัยมีการบริหารจัดการที่โปรงใส                 

และเปนการพัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพสูงสุด นั้น  

        จากยุทธศาสตรดังกลาว เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงค จึงไดกำหนดโครงการธรรมาภิบาลสูการเปน

สหกรณสีขาว โดยกำหนดใหมีการทบทวนเกี่ยวกับการมอบอำนาจ มีเปาหมายเพื่อใหสหกรณมีการมอบ
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

อำนาจใหมีความชัด เจน  ครบถวน  ถูกตอง เป นป จจุบันสามารถปฏิบัติ ไดอย างมีมาตรฐานและ                 

เปนลายลักษณอักษร  

 ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนายการ ครั้งท่ี 6/2567 วันที่ 23 สิงหาคม 2567 เรื่องที่ 3.2             

ไดพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณวัลลภ ตาม (ราง) คำสั่ง เรื่อง มอบอำนาจใหผูจัดการสหกรณฯ หรือผูรักษาการแทน วรรคแรก 

“เพ่ือใหการบริหารงานของสหกรณ...................จึงเห็นสมควรยกเลิกการมอบอำนาจใหผูจัดการในฉบับกอน

หนาทุกฉบับ และมอบอำนาจใหผูจัดการสหกรณฯ หรือผูรักษาการแทน ดังตอไปนี้ 

1. ดานการเงิน ใหผูจัดการสหกรณฯ หรือผูรักษาการแทนมีอำนาจดำเนินการในเรื่องดังตอไปนี้”                      

ซึ่ งตามขอความขางตนในขอ 1 จะเห็นไดวาขอความซ้ำซอนกัน ดังนั้นในแตละขอ ใหนำขอความ                      

“ใหผูจัดการสหกรณฯ หรือผูรักษาการแทนมีอำนาจดำเนินการในเรื่องดังตอไปนี้”ออก ใหมีขอความดังกลาว

เฉพาะวรรคแรกเทานั้น 

 ในวรรคสุดทาย ตัด“ทั้งนี้ การมอบอำนาจดังกลาวขางตน ใหรวมถึงผูรักษาการแทนในตำแหนง

ผูจัดการสหกรณ ดวย” ออก 

คุณมิ่งศิษฐ ในขอ 6 เจาหนาท่ีสหกรณ ตัด“ใหผูจัดการสามารถยายเจาหนาที่ต่ำกวาระดับหัวหนาฝายลง

มาเพ่ือปฏิบัติงานในฝายตางๆ ไดตามความเหมาะสม โดยจัดทำคำสั่งยายและนำเสนอคณะกรรมการทราบ” 

ออก เนื่องจาก จะถูกกำหนดไวในระเบียบฯ วาดวยเจาหนาที่ของสหกรณ ที่กำลังดำเนินการแกไข  

คุณสมปอง ควรแกขอยอโดยใช () เชน เดิม “1. ดานการเงิน 1. สั่งจายเงินรวมทั้งลงนาม....” แกเปน 

“1. ดานการเงนิ (1) สั่งจายเงินรวมท้ังลงนาม....” เพ่ือใหเกิดความชัดเจนในการอางอิงเร่ืองตางๆ  

มติที่ประชุม เห็นชอบคำสั่ง สอ.กฟภ. เรื่อง มอบอำนาจใหผูจัดการสหกรณฯ หรือผูรักษาการแทน และ

มอบหมายใหฝายจัดการดำเนินการแกไขเพ่ิมเติมตามขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะของกรรมการ 

 

เรื่องที่ 5.7 พิจารณาสรรหาประธานกรรมการอำนวยการเลือกตั้งประจำป 2568 และกำหนดวันประชุม

ใหญสามัญประจำป 2567 
 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาสรรหาประธานกรรมการอำนวยการเลือกตั้ง

ประจำป 2568 และกำหนดวันประชุมใหญสามัญประจำป 2567 โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

1. เร่ืองเดิม 

  ตามขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 ขอ 62 ใหคณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมใหญสามัญป

ละหนึ่งครั้ง ภายในหนึ่งรอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชีสหกรณ โดยในการประชุมใหญสามัญประจำป 

2567 ตองมีการเลือกตั้งประธานกรรมการจำนวน 1 คน และกรรมการดำเนินการอีกจำนวน 8 คน เพ่ือแทน            

ผูที่พนจากตำแหนงตามวาระ 

2. ขอมูล 

  ในการประชุมใหญสามัญประจำป 2565 และ ป 2566 ท่ีผานมา สอ.กฟภ. ไดเรียนเชิญให                

นาย จ. ผูอำนวยการฝาย……………………เปนประธานกรรมการอำนวยการเลือกตั้ง ซึ่งในการประชุมใหญสามัญ

ประจำป 2567 ฝายจัดการไดเรียนหารือ นาย จ. ผูอำนวยการฝาย.................. เพ่ือเชิญมาเปนประธาน

กรรมการอำนวยการเลือกตั้งประจำป 2568 แตเนื่องจากในวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ทานไดรับแตงตั้งเปนผูชวย

ผูวาการ กฟฉ.1 จึงไดเสนอชื่อ นาย ก. ผูอำนวยการฝาย............................ ทั้งน้ีทางฝายจัดการไดประสานดวย

วาจากับ นาย ก. ทานไมขัดของท่ีจะรับเปนประธานกรรมการอำนวยการเลือกตั้งให สอ.กฟภ. ในการจัดการ

เลือกตั้งประจำป 2568 

3. ขอพิจารณา 

  ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 6/2567 วันท่ี 23 สิงหาคม 2567 เรื่องที่ 4.9 

ไดพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือพิจารณาอนุมัติดังนี้ 

1. แตงตั้ง นาย ก.  ผูอำนวยการฝาย........................ เปนประธานกรรมการอำนวยการเลือกตั้ง

ประจำป 2568 ในการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 

2. กำหนดวันประชุมใหญสามัญประจำป 2567 ในวันศุกรที่ 28 กุมภาพันธ 2568 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม อนุมัติตามขอ 1 และ 2 

 

เรื่องท่ี 5.8 ขออนุมัติหลักการจางบำรุงรักษาระบบปองกันและตรวจจบัภัยคกุคามระบบเครือขาย 

เลขานุการฯ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง นำเสนอพิจารณาขออนุมัติหลักการจางบำรุงรักษาระบบปองกัน

และตรวจจับภัยคกุคามระบบเครือขายโดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

1. เรื่องเดิม 

ตามมติคณะกรรมการดำเนินการ การประชุมครั้งที่ 12/2566 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2566 เรื่องท่ี 

5.10 อนุมัติจางบริษัท แทนเจอรีน จำกัด โดยวิธีพิเศษ เปนผูบำรุงรักษาระบบปองกันและตรวจจับภัยคุกคาม

ระบบเครือขาย ในวงเงิน 291,500.00 บาท (สองแสนเกาหมื่นหนึ่งพันหารอยบาทถวน) ราคารวมภาษีมูลคาเพิ่ม 

โดยมีระยะเวลาการใหบริการเร่ิมตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ครบกำหนดวันที่ 31 

ธันวาคม 2567  
 

2. ขอมูล 

2.1 บริษัท แทนเจอรีน จำกัด มีใบเสนอราคาเลขที่ QT2403312-01 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2567 

เสนอคาบำรุงรักษาระบบปองกันและตรวจจับภัยคุกคามระบบเครือขาย สำหรับป 2568 โดยมีระยะเวลาการ

ใหบริการเริ่มตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เปนเงนิ 327,955.00 บาท (สามแสนสอง

หมื่นเจ็ดพันเการอยหาสิบหาบาทถวน) รวมภาษีมูลคาเพ่ิม 

2.2 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง การประชุมครั้งที่  8/2567 เมื่อวันที่  14 สิงหาคม 2567           

ไดพิจารณารายละเอียดตางๆ ตามท่ีบริษัทฯเสนอแลว มีรายละเอียดครบถวนถูกตองตามที่ สอ.กฟภ. กำหนด 

จึงไดทำการตอรองราคาไปยังบริษัทอีกครั้ง บริษัทฯ ยินดีลดราคารวมจากเดิม 327,955.00 บาท ลงเหลือ 

300,000.00 บาท ซึ่ งรวมภาษี มูลคาเพ่ิมแลว รายละเอียดตามหนังสือลดราคาบริษัทที่  LT0444/2024               

ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2567 และใบเสนอราคา(ลดราคา) เลขท่ี QT2403312-02 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2567  

2.3 ตามระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยการจัดซื้อและจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560  

ขอ 20 ข.การจางโดยวิธีพิเศษ (1) เปนงานที่ตองจางชวง หรือหนวยงาน ผูมีฝมือโดยเฉพาะ 

หรือมีความชำนาญเปนพิเศษ 

ขอ 29(4) ใหคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางรายงานการพิจารณาและความเห็นพรอมเอกสารท่ี

ไดรบัไวทั้งหมดตอคณะกรรมการเพื่อทราบหรืออนุมัติดังนี้ 

ก. วงเงินจัดซื้อหรือจัดจางไมเกิน 300,000 บาท ใหคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางเปน                    

ผูพิจารณาแลวนำเสนอประธานกรรมการเพ่ือทราบและลงนามจัดซื้อหรือจัดจางตอไป 

ข. วงเงินจัดซื้อหรือจัดจางเกินกวา 300,000 บาท ใหคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางเปนผู

พิจารณานำเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ แลวนำเสนอประธานกรรมการเพื่อลงนามจัดซื้อหรือจัด

จางตอไป” 
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 2.5 สรุปการบำรุงรักษา (MA) โปรแกรมระบบปองกันและตรวจจับภัยคุกคามระบบเครือขาย ดังนี้ 

รายละเอียด ระยะเวลา จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

เริ่มใชระบบป 2563  763,104.00 ราคาจัดซื้อ 

ป 2564 
1 ตุลาคม 2564 

ถึง 31 ธันวาคม 2564 
68,373.00 

อยูในประกันปแรก 

ถึง 30 กันยายน 2564 

ป 2565 
1 มกราคม 2565 

ถึง 31 ธันวาคม 2565 
306,020.00 บำรุงรักษาระบบ (MA) 

ป 2566 
1 มกราคม 2566 

ถึง 31 ธันวาคม 2566 
311,905.00 บำรุงรักษาระบบ (MA) 

ป 2567 
1 มกราคม 2567 

ถึง 31 ธันวาคม 2567 
291,500.00 บำรุงรักษาระบบ (MA) 

 หมายเหตุ    ราคาขางตนเปนราคาที่รวมภาษีมูลคาเพ่ิมแลว 

3. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาว เพ่ือใหการบำรุงรักษา (MA) ระบบปองกันและตรวจจับภัยคุกคามระบบ

เครือขายเปนไปอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง จึงมีมติเห็นชอบจางบริษัท แทน

เจอรีน จำกัด เปนผูบำรุงรักษาระบบปองกันและตรวจจับภัยคุกคามระบบเครือขาย จำนวน 1 ระบบ เปน

ระยะเวลา 1 ป  ตั้ งแตวันที่  1 มกราคม 2568 ถึ งวันที่  31 ธันวาคม 2568 เปนเงิน 280,373.83 บาท 

ภาษีมูลคาเพ่ิม 7% เปนเงิน 19,626.17 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น 300,000.00 บาท(สามแสนบาทถวน) โดยวิธี

พิเศษ เนื่องจากบริษัท แทนเจอรีน จำกัด เปนผูติดต้ังโปรแกรมระบบดังกลาวขางตน “ตามระเบียบฯ วาดวย

การจัดซื้อและจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560 ขอ 20 ข. (1) เปนงานที่ตองจางชาง หรือหนวยงานผูมีฝมือ

โดยเฉพาะ หรือมีความชำนาญเปนพิเศษ” โดยใหฝายจัดการจัดทำงบประมาณประจำป 2568 เพ่ือขออนุมัติจาก

ที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 ตอไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณวิเชียร โดยปกติแลวซอฟแวรแตละตัวจะมีระยะเวลาที่จะตองเปลี่ยนเวอรชั่น (อัพเดทเวอรชั่น)                

ซึ่ งควรพิจารณาวาการจัดซื้อซอฟแวรใหมหรือการบำรุงรักษาซอฟแวรตัวเดิม มีความคุมคากวากัน                         

ซึ่งการตั้งงบประมาณในปถัดไปจะตองพิจารณาในสวนนี้ดวย 

คุณวัลลภ ในความจริงแลว การตั้งงบประมาณประจำปควรจัดทำ 2 ป ลวงหนา เพื่อไมใหการจัดซื้อ               

จัดจางทำมีการจัดทำสัญญากอนไดรับการอนุมัติงบประมาณ และเพ่ือใหสามารถดำเนินการจัดซื้อจัดจางได

ตอเนื่อง 
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ประธาน  ฝากฝายจัดการพิจารณาในเรื่องนี้ เนื่องจากมีระเบียบนายทะเบียนฯ ที่เก่ียวของกับการจัดตั้ง

งบประมาณ เนื้อหาคราวๆ วารายการใดที่ตองดำเนินการตอเนื่องสามารถตั้งงบประมาณลวงหนาได 

มติที่ประชุม อนุมัติจางบริษัท แทนเจอรีน จำกัด เปนผูบำรุงรักษาระบบปองกันและตรวจจับภัยคุกคาม

ระบบเครือขาย จำนวน 1 ระบบ เปนระยะเวลา 1 ป ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

เปนเงนิ 280,373.83 บาท ภาษีมูลคาเพ่ิม 7% เปนเงิน 19,626.17 บาท รวมเปนเงินทั้งส้ิน 300,000.00 บาท

(สามแสนบาทถวน) โดยวิธีพิเศษ และใหฝายจัดการจัดทำงบประมาณประจำป 2568 เพ่ือขออนุมัติจากที่

ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 ตอไป 

 

เรื่องท่ี 5.9 ขออนุมัติจางออกแบบงานปรับปรุงพื้นที่ของอาคารสำนักงาน สอ.กฟภ. บริเวณชั้นที่ 1 

เลขานุการฯ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง นำเสนอพิจารณาขออนุมัติจางออกแบบงานปรับปรุงพ้ืนที่ของ

อาคารสำนักงาน สอ.กฟภ. บริเวณชั้นที่ 1 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เรื่องเดิม 

1.1 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 การประชุมครั้งท่ี 4/2567 เมื่อวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2567 มีมติอนุมัติดังน้ี (เอกสารแนบ 1) 

1. จางออกแบบและประมาณราคาคาปรับปรุงพ้ืนที่สำนักงานบริเวณชั้นที่ 1 โดยวิธีสอบราคา และ

กำหนดราคากลางคาจางออกแบบ ในวงเงิน 501,790.00 บาท (ราคารวมภาษีมูลคาเพิ่ม) โดยใช

งบประมาณจากทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงาน  

2. ใหคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางดำเนินการจางตามระเบียบตอไป 

 

2. ขอมูล  

2.1 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง การประชุมครั้งที่ 5/2567 วันที่ 4 กรกฎาคม 2567 เห็นชอบใหจัดทำ

ประกาศสอบราคาจางออกแบบและประเมินราคาคาปรับปรุงพ้ืนท่ีสำนักงานบริเวณดาดฟาชั้นที่ 1 ตามเงื่อนไข

รายละเอียดขอบเขตงาน (TOR) กำหนด (เอกสารแนบ 2)     

- ประกาศสอบราคา  : เลขที่ 41/2567 ประกาศ ณ วันที่ 9 กรกฎาคม 2567 

- กำหนดใหมีการดูสถานท่ีกอสราง  : วันที่ 11 หรือ 12 หรือ 15 กรกฎาคม 2567 เวลา 13.30 น. ถึง 16.30 น. 

- กำหนดย่ืนซองสอบราคา  : วันท่ี 1 สิงหาคม 2567 เวลา 8.30 น. ถึง 12.00 น. 

2.2 เมื่อครบกำหนดยื่นซองสอบราคา มีบริษัทสนใจย่ืนซองเอกสารแสดงคุณสมบัติของผูเสนอราคา 

และซองขอเสนอทางดานราคา จำนวน 2 บริษัท คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง การประชุมครั้งที่ 7/2567 เมื่อ

วันที่ 9 สิงหาคม 2567 ไดทำการเปดซองขอเสนอ และตรวจสอบเอกสารหลักฐานตามรายการในบัญชีเอกสาร

สวนท่ี 1 จำนวน 2 บริษัท มีคุณสมบัติตาม TOR จำนวน 1 บริษัท และคุณสมบัติไมตรงตาม TOR จำนวน 1 

บริษัท 
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1. บรษิัท เอ พารท อินทีเรียร แอนด อารคิเทคเจอร จำกัด มีคณุสมบัติตาม TOR 

2. บรษิัท พีเอสอี คอลซัลติ้ง จำกัด มีคุณสมบัติไมตรงตาม TOR  

TOR กำหนด บริษัทฯ ที่ 1 เสนอ บริษัทฯ ที่ 2 เสนอ 

ขอ 3.11 ผูประสงคจะเสนองานตองมี

บุคลากรวิชาชีพอยางนอย 3 สาขา คือ 

วิศวกร สถาปนิก และมัณฑนากร รวมถึง

สาขาอื่นๆ ที่จำเปน สาขาละไมนอยกวา 1 

คน ฯ 

1. สาขาวิศวกรรมโยธา 1 คน  

2. สาขาวิศวกรรมไฟฟา 1 คน 

3. สาขาสถาปตยกรรมหลัก 1 คน 

4. สาขาสถาปตยกรรมภายในและมัณฑนศิลป 

1 คน 

 

1. สาขาวิศวกรรมโยธา 1 คน  

2. สาขาวิศวกรรมไฟฟา 1 คน 

3. สาขาสถาปตยกรรมหลัก 1 

คน 

 

 

คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง จึงไดทำการเปดซองราคาสวนที่ 2 ของผูยื่นขอเสนอที่มีคุณสมบัติถูกตอง

ครบถวนตาม TOR และพิจารณาจากราคารวมท่ีปรากฎในใบเสนอราคาโดยสรุปผลการเสนอราคาไดดังน้ี 

ผูเสนอราคา 

ลำดับที่ 
ชื่อผูเสนอราคา 

ราคาที่เสนอ (บาท)  

(รวมภาษีมูลคาเพ่ิม) 

1 บริษัท เอ พารท อินทีเรียร แอนด อารคิเทคเจอร จำกัด 501,790.00 

2 บริษัท พีเอสอี คอลซัลติ้ง จำกัด ไมเปดซองราคา 

 

2.3 จากการเสนอราคาขางตน บริษัท เอ พารท อินทีเรียร แอนด อารคิเทคเจอร จำกัด ไดเสนอราคา       

เปนเงิน 501,790.00 บาท (หาแสนหนึ่งพันเจ็ดรอยเกาสิบบาทถวน) ซึ่งเปนราคารวมภาษีมูลคาเพ่ิม และมี

รายละเอียดครบถวนถูกตองตามที่กำหนด จึงเชิญบริษัทฯ มานำเสนองาน (Presentation) ดานแนวคิดในการ

ออกแบบและแบบรางเบื้องตนของงานจางออกแบบและตอรองราคาคาออกแบบ เมื่อวันท่ี 14 สิงหาคม 2567 

คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง การประชุมครั้งที่  8/2567 เม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 2567 ได

ดำเนินการตอรองกับบริษัท เอ พารท อินทีเรียร แอนด อารคิเทคเจอร จำกัด ซึ่งบริษัทฯ ยินดีลดราคารวมจากเดิม 

501,790.00 บาทลงเหลือ 481,500.00 บาท (สี่แสนแปดหมื่นหนึ่งพันหารอยบาทถวน) ซึ่งเปนราคารวม

ภาษีมูลคาเพ่ิม รายละเอียดตามหนังสือตอรองราคาบริษัท เอ พารท อินทีเรียร แอนด อารคิเทคเจอร จำกัด ลง

วันที่ 14 สิงหาคม 2567 (เอกสารแนบ 4) 

  2.4 ตามระเบียบฯ วาดวยการจัดซื้อและจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560 “ขอ 10. วิธีสอบราคา ไดแก 

การซื้อหรือการจางครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาเกิน 200,000 บาท แตไมเกิน 2,000,000 บาท การจัดซ้ือจัดจางโดยวิธี

สอบราคาตองมีผูยื่นซองสอบราคาไมนอยกวา 2 ราย และขอ 13. วรรคสอง หากวงเงินจัดซื้อหรือจัดจางเกิน

กวา 300,000 บาท ใหคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางเปนผูพิจารณานำเสนอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

แลวนำเสนอประธานกรรมการเพ่ือลงนามจัดซื้อหรือจัดจางตอไป” 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

3. ขอพิจารณา 

จากรายละเอียดดังกลาวขางตน คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง พิจารณาแลวเห็นควรจาง บริษัท เอ 

พารท อินทีเรียร แอนด อารคิเทคเจอร จำกัด เปนผูออกแบบงานปรับปรุงพ้ืนที่สำนักงานบริเวณชั้นที่ 1 ของ

อาคารสำนักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภู มิภาค จำกัด อาคาร 3 การไฟฟาสวนภูมิภาค 

สำนักงานใหญ  รวมเปนเงินทั้ งสิ้น 481,500.00 (สี่แสนแปดหมื่นหนึ่ งพันหารอยบาทถวน) ราคารวม

ภาษีมูลคาเพ่ิม 7% ต่ำกวาวงเงนิงบประมาณ 20,290.00 บาท (501,790.00 - 481,500.00) คิดเปน 4.04%  

- กำหนดยืนราคา 30 วัน นับตั้งแตวันเสนอราคา  

- กำหนดแลวเสร็จ ภายใน 90 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดอนุมัติ พรอมนี้ไดแนบรายละเอียดผลการเสนอราคาเพื่อประกอบการพิจารณามาดวยแลว  

มติที่ประชุม อนุมัติจาง บริษัท เอ พารท อินทีเรียร แอนด อารคิเทคเจอร จำกัด เปนผูออกแบบงาน

ปรับปรุงพ้ืนที่สำนักงานบริเวณชั้นท่ี 1 ของอาคารสำนักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค 

จำกัด อาคาร 3 การไฟฟาสวนภูมิภาค สำนักงานใหญ รวมเปนเงินทั้งสิ้น 481,500.00 (สี่แสนแปดหมื่นหนึ่ง

พันหารอยบาทถวน) ราคารวมภาษีมูลคาเพ่ิม 7% ต่ำกวาวงเงินงบประมาณ 20,290.00 บาท (501,790.00 - 

481,500.00) คิดเปน 4.04% 

 

เรื่องท่ี 5.10       ขออนุมัติขอบเขตงานประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู (TOR) 

เลขานุการฯ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางนำเสนอพิจารณาขออนุมัติขอบเขตงานประกันชีวิตกลุมคุมครอง

เงินกู (TOR) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เรื่องเดิม 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 28 ในการประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันท่ี 26 

มิถุนายน 2567 เรื่องที่ 7.1 ไดมอบหมายใหคณะอนุกรรมการเงินกู ติดตามผลการพิจารณาขอบเขตงาน

ประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู (TOR) และใหนำเสนอคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางฯ เพื่อดำเนินการตอไปนั้น  
 

2. ขอมูล  

2.1 คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งที่ 5/2567(พิเศษ) เมื่อวันท่ี 5 กรกฎาคม 2567 ได

พิจารณาปรับปรุงขอกำหนดรางการประกวดราคาประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู (TOR) แลว มีมติใหเพิ่ม

วงเงินทุนประกันจากเดิมวงเงิน 3,000,000 บาท เพิ่มเปนวงเงิน 3,500,000 บาท เพ่ือใหครอบคลุมวงเงินกู

สามัญที่สหกรณฯ เปดใหบริการแกสมาชิกในปจจุบัน  

2.2 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางฯ ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 สิงหาคม 2567          

ไดพิจารณาขอกำหนดตามรางการประกวดราคาประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู (TOR) ที่คณะอนุกรรมการ

เงินกูไดนำสงแลว คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางฯ เห็นควรแกไขเพ่ิมเติมเพ่ือใหขอบเขตงานมีความชัดเจน รัดกุม 

รายละเอียดปรากฎตามตารางเปรียบเทียบ  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

3. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาว คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางฯ พิจารณาจากรายละเอียดทั้งหมดแลวเพื่อให

ขอบเขตงานมีความชัดเจนและรัดกุมมากขึ้น จึงไดจัดทำรางประกาศการประกวดราคาประกันชีวิตกลุม

คุมครองเงินกู เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเพื่อ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางฯ จะได

ดำเนินการจางตามระเบียบตอไป  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ประธาน  หัวขอ การทำสัญญา การเขาดำเนินการ และคาปรับ ขอ 2 “บริษัทที่ไดรับการคัดเลือกให

เปนผูรับทำประกันชีวิต จะตองวางหลักประกันเปนเงินสด หรือพันธบัตรรัฐบาล หรือ หนังสือค้ำประกันของ

ธนาคารพาณิชยภายในประเทศท่ีเชื่อถือไดมามอบใหแกสหกรณ จำนวน 10,000,000 บาท........” แกไขเปน 

“บริษัทที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนผูรับทำประกันชีวิต จะตองวางหลักประกันเปนเงินสด หรือพันธบัตรรฐับาล 

หรือ หนังสือค้ำประกันของธนาคารพาณิชยภายในประเทศที่ เชื่อถือไดมามอบใหแกสหกรณ  จำนวน 

7,500,000 บาท........” ปรับเพราะเหตุใด 

คุณวัลลภ ตามระเบียบฯ วาดวยการจัดซื้อจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560 “ขอ 41 หลักประกันซอง

และหลักประกันสัญญาโดยปกติใหกำหนดเปนมูลคาจำนวนเต็มในอัตรารอยละ 5 แตไมสูงกวารอยละ 10 ของ

วงเงินหรือราคาพัสดุที่จัดหาในครั้งน้ัน...” ดังนั้น จึงปรับใหเปนคากลางระหวางรอยละ 5-10 นั่นคือรอยละ 

7.5 ของวงเงิน (ทั้งนี้วงเงินประมาณ 100,000,000 บาท) 

มติที่ประชุม อนุมัติขอบเขตงานประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู (TOR) และใหคณะกรรมการจัดซื้อจัดจางฯ 

ดำเนินการจางตามระเบียบฯ ตอไป 

 

เรื่องท่ี 5.11       ขออนุมัติลาออก กรณี น.ส. บ และขออนุมัติใหเปดรับสมัครเจาหนาที่  

สอ.กฟภ. ทดแทนตำแหนงท่ีจะวางลง 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ นำเสนอพิจารณาขออนุมัติลาออก กรณี น.ส. บ. และขออนุมัติใหเปดรับสมัคร

เจาหนาที่ สอ.กฟภ. ทดแทนตำแหนงที่จะวางลง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เรื่องเดิม 

น.ส. บ. เลขพนักงาน...............ตำแหนง...................ไดยื่นหนังสือขอลาออกจากการเปนเจาหนาที่

ของ สอ.กฟภ. ตอผูบังคับบัญชาเนื่องดวยมีความประสงคจะลาออกไปประกอบวิชาชีพทนายความอิสระ      

นับแตวันที่ 21 กันยายน 2567 ตามเอกสารที่อางถึง นั้น 
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2. ขอมูล 

2.1 ตามระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย เจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 หมวดท่ี 8                    

การสิ้นสุดการจาง ขอ 40 ลาออก วรรคแรก กำหนดไววา “เจาหนาที่และลูกจางของสหกรณประสงค                  

ลาออกจากงาน ใหย่ืนหนังสือขอลาออกตอผูบังคับบัญชาโดยตรงของตน ไมนอยกวา 30 วัน เพื่อเสนอ

ตามลำดับจนถึงคณะกรรมการ เม่ือคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติแลว จึงใหถือวาออกจากงาน” 

2.2 ฝายจัดการไดตรวจสอบ ภาระผูกพันของ น.ส. บ. แลว พบวามีภาระผูกพันอยูกับ สอ.กฟภ. 

(ขอมูล ณ วันที่ 21 สิงหาคม 2567) ดังนี้ 

2.2.1 ทุนเรอืนหุน จำนวน 4,200.00 บาท  

2.2.2 สัญญาเงินกู.............ลงวันท่ี...................จำนวนเงิน 3,200.00 บาท ตามระเบียบ 

สอ.กฟภ. วาดวยการใหเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินออนไลน พ.ศ. 2566 ขอ 7. วรรคทาย

กำหนดวา หาก ณ วันท่ีพนสภาพจากการเปนพนักงาน ผูกูยังมีภาระหนี้อยูกับ

สหกรณ จะตองชำระหนี้ใหแกสหกรณจนครบถวน หรือใหมีจำนวนเงินกูทุกสัญญา

รวมกัน ณ วันที่พนสภาพจากการเปนพนักงานไมเกินรอยละ 90 ของมูลคาหุนสะสม 

และภายหลังจากนั้นจึงจะสามารถขอกูเงินพิเศษทั่วไปตามระเบียบสหกรณออม

ทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวยการใหเงินกูสำหรับสมาชิกท่ีพน

สภาพจากการเปนพนักงานฉบับที่ถือใชในขณะนั้น   

2.2.3 ภาระค้ำประกันสัญญาเงินกูสามัญเลขที่ สป................ลงวันท่ี...........นางสาว จ. ผูกู 

3.   ขอพิจารณา 

2.3 การยื่นลาออกของ น.ส. บ. เปนไปตามระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย เจาหนาท่ีและลูกจางของ

สหกรณ พ.ศ. 2567 

  พิจารณาจากรายละเอียดทั้งหมดแลว เพ่ือใหการบริหารจัดการ สอ.กฟภ. เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและตอเนื่อง ฝายจัดการจึงนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา ดังนี้ 

1. อนุมัติให น.ส. บ. ลาออก ตั้งแตวันที่ 21 กันยายน 2567 

2. อนุมัติใหเปดรับสมัครเจาหนาที่ สอ.กฟภ. ตำแหนง นิติกร ทดแทนตำแหนงที่จะวางลง 

3. แตงต้ังคณะกรรมการสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกเจาหนาท่ีตำแหนง นิติกร  

และใหดำเนินการตามระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย เจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 

4. มอบหมายใหประธานกรรมการประกาศรับสมัครเจาหนาที่ สอ.กฟภ. ตำแหนง นิติกร 

5. กรณีท่ีไมมีผูสมัครสอบแขงขัน หรือจำนวนผูสมัครสอบแขงขันไมเปนไปตามเปาหมายการ

ประกาศรับสมัครสอบแขงขัน ใหคณะกรรมการสอบแขงขัน สามารถขยายระยะเวลาการรับสมัครสอบแขงขัน

ออกไปไดตามความเหมาะสม โดยไมตองนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพ่ือขยายระยะเวลาอีก 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังน้ี 
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1. อนุมัติให น.ส. บ. ลาออก ตั้งแตวันที่ 21 กันยายน 2567 

2. อนุมัติใหเปดรับสมัครเจาหนาที่ สอ.กฟภ. ตำแหนง นิติกร ทดแทนตำแหนงที่จะวางลง 

3. แตงต้ังคณะกรรมการสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกเจาหนาท่ีตำแหนง นิติกร  

และใหดำเนินการตามระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย เจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 ประกอบดวย 

(1) นายสมปอง ดำรงอองตระกูล  ประธานกรรมการสอบแขงขันฯ 

(2) นายมิ่งศิษฐ ศุภธาเสฏฐ  กรรมการ 

(3) นางสาวอุไร คชรินทร  กรรมการและเลขานุการ 

4. มอบหมายใหประธานกรรมการประกาศรับสมัครเจาหนาที่ สอ.กฟภ. ตำแหนง นิติกร 

5. กรณีที่ไมมีผูสมัครสอบแขงขัน หรือจำนวนผูสมัครสอบแขงขันไมเปนไปตามเปาหมาย                    

การประกาศรับสมัครสอบแขงขัน ใหคณะกรรมการสอบแขงขัน สามารถขยายระยะเวลาการรับสมัคร

สอบแขงขันออกไปไดตามความเหมาะสม โดยไมตองนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพื่อขยาย

ระยะเวลาอีก 

 

เรื่องที่ 5.12 ขออนุมัติเพิ่มอำนาจหนาที่ และความรับผิดชอบในการ ซื้อ - ขาย ตราสารหนี้ภาครัฐ 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอการขออนุมัติเพ่ิมอำนาจหนาที่ และความรับผิดชอบในการ 

ซื้อ - ขาย ตราสารหนี้ภาครัฐ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. เรื่องเดิม 

 ตามคำสั่งสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ที่ สอ.กฟภ. 17/2567 เรื่องแตงตั้ง

คณะอนุกรรมการการลงทุน โดยคณะอนุกรรมการฯ มีอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบจำนวน 19 ขอ โดย

ในขอที่ 7 และ ขอที่ 8 เปนสวนของการลงทุนในตราสารหนี้ ดังนี้ 

ขอ 7. พิจารณา และอนุมัตินำเงินไปลงทุนซื้อหุนกูไดไมเกิน 500.00 ลานบาทตอชุด 

  ขอ 8. พิจารณา และอนุมัตินำเงินไปลงทุนซื้อตราสารหนี้ในตลาดรองไดไมเกิน 500.00    

                     ลานบาทตอชุด พิจารณาและอนุมัติการขายตราสารหนี้ท่ี สอ.กฟภ. ถือครอง 

2. ขอมูล 

 จากชวงที่ผานมาพบวาไดมีการออกจำหนายพันธบัตรรัฐบาลเปนระยะๆ  ซึ่งพันธบัตรรัฐบาลถือเปน

ตราสารหนี้ภาครัฐ  ซึ่งหนวยงานที่สามารถออกพันธบัตรได ไดแก กระทรวงหรือหนวยงานตางๆ ของรัฐบาล 

รัฐวิสาหกิจ และธนาคารแหงประเทศไทย เปนตน 
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ประเภทตราสารหนี้ ผูออก

พันธบัตรรัฐบาล กระทรวงการคลัง

พันธบัตรรัฐวิสาหกิจ หนวยงานรัฐวิสาหกิจ

พันธบัตรออมทรัพย กระทรวงการคลัง ธนาคารแหงประเทศไทย หรือหนวยงานภาครัฐ

พันธบัตรธนาคารแหงประเทศไทย (ธปท.) ธนาคารแหงประเทศไทย

ต๋ัวเงินคลัง กระทรวงการคลัง

หุนกู บริษัทเอกชน  

 ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งท่ี 12/2567 วันที่ 23 สิงหาคม 2567  ฝายจัดการได

นำเสนอการออกจำหนายพันธบัตรออมทรัพยของกระทรวงการคลัง ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 (พันธบัตร

แบบไรใบตราสาร)  ซึ่งสหกรณฯ อยูในกลุมผูมีสิทธิ์ซื้อ กลุมที่ 2 คือ นิติบุคคลที่ไมแสวงหากำไร สามารถจอง

ซื้อรุนอายุ  10 ป (SB348C)  วันที่จำหนาย 26-27 ส.ค.67 วงเงินจำหนาย 5,000 ลานบาท 

อายุและอัตราดอกเบี้ยของพันธบัตรออมทรัพยของกระทรวงการคลัง ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 

รุนอายุ 5 ป (SB298B) รุนอายุ 10 ป (SB348B) รุนอายุ 10 ป (SB348C) 

อัตราดอกเบี้ยแบบคงที่ 

รอยละ 3.00 ตอป 

 

อัตราดอกเบี้ยแบบคงที่ 

รอยละ 3.40 ตอป 

 

อัตราดอกเบี้ยแบบคงท่ี 

รอยละ 3.00 ตอป 

 
 

3. ขอพิจารณา 

 จากขอมูลเห็นไดวาคำสั่งที่ สอ.กฟภ. 17/2567  เรื่องแตงตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุน อำนาจ

หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการการลงทุน  มิไดระบุอำนาจหนาที่ในการตัดสินใจจองซื้อตรา

สารหนี้ภาครัฐ (พันธบัตร)  ซึ่งอาจทำใหสหกรณฯ เสียโอกาสในการซื้อตราสารหนี้ภาครัฐเมื่อมีการเปด

จำหนายโดยสามารถสรุปขอดีของตราสารหนี้ภาครัฐได ดังนี้ 

- มีความมั่นคง ความเสี่ยงนอย  

- รัฐบาล หรือหนวยงานของรัฐเปนผูออก 

- มีปญหาผิดนัดชำระหนี้ต่ำ  

- ธนาคารรับเปนหลักทรัพยค้ำประกันวงเงินกูยืมระยะสั้น (PN) ทุกแหง 

- สามารถซื้อ ขายในตลาดรอง 

 ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่ 12/2567 วันที่ 23 สิงหาคม 2567  จึงมีมติเห็นควรขอ

อนุมัติเพ่ิมอำนาจหนาท่ีและความรับผิดชอบคณะอนุกรรมการการลงทุนในการซื้อ-ขายตราสารหนี้ภาครัฐ ดังนี้ 

1) พิจารณา และอนุมัตินำเงนิไปลงทนุซื้อตราสารหนี้ภาครัฐไดไมเกิน 500.00 ลานบาท 

ตอชุด 
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2) พิจารณา และอนุมัตินำเงินไปลงทุน ซ้ือ-ขาย ตราสารหนี้ภาครัฐในตลาดรองไดไมเกิน     

500.00 ลานบาทตอชุด  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา อนุมัติ 

มติที่ประชุม อนุมัติขอ 1-2 และมอบหมายใหฝายจัดการดำเนินการจัดทำคำส่ัง สอ.กฟภ. เรื่องแตงตั้ง

คณะอนุกรรมการการลงทุน อำนาจหนาที่ และความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการการลงทุนฉบับใหม 

 

เรื่องท่ี 5.13 รางประกาศ กำหนดหลักเกณฑการซื้อหุนรายเดือน ซื้อหุนพิเศษ และการถือครองหุน 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอรางประกาศ กำหนดหลักเกณฑการซื้อหุนรายเดือน ซื้อ

หุนพิเศษ และการถือครองหุน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อางถึง อนุมัติใหสมาชิกสามารถซื้อหุนพิเศษ      

ไดเดือนละ 1 ครั้ง สูงสุดไมเกิน 10,000 บาท สำหรับสมาชิกท่ีเปนพนักงานสามารถซื้อหุนรายเดือนโดยหัก

จากบัญชีเงินเดือนไดสูงสุดไมเกินรอยละ 50 ของเงนิคงเหลือ ตั้งแตเดอืนตุลาคม 2567 เปนตนไป นั้น 

ในการนี้ จะตองดำเนินการจัดทำประกาศใหสอดคลองกับมติดังกลาว ในเบื้องตนฝายจัดการ      

ไดดำเนินการจัดทำรางประกาศสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด เรื่อง กำหนด

หลักเกณฑการซ้ือหุน  รายเดือน ซื้อหุนพิเศษ และการถือครองหุน  เสนอตอที่ประชุมคณะอนุกรรมการ

อำนวยการในการประชุมครั้งที่ 6/2567 วันที่ 23 สิงหาคม 2567 คณะอนุกรรมการอำนวยการพิจารณาแลว

เห็นวามีประเด็นขอพิจารณาเก่ียวกับผลบังคับใช จึงเห็นควรนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณา 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณสมปอง เดิม “ขอ 2.1 สมาชิกที่เปนพนักงาน” แกไขเปน “สมาชิกที่ปฏิบัติงานอยู”  

เดิม “ขอ 2.2 สมาชิกที่พนสภาพจากการเปนพนักงาน” แกไขเปน “สมาชิกที่พนสภาพจาก

การปฏิบัตงิาน” 

คุณสมชาย หากออกประกาศฯ จะเปนการลิดรอนสิทธิ์สมาชิกเดิมที่หักหุนรายเดือนเกินรอยละ 50              

ของเงินคงเหลือสุทธิหรือไม 

ขอมูลเพิ่มเติมจากฝายจัดการ (คุณปณาลี) จากขอมูลท่ีฝายจัดการรวบรวมมา สมาชิกที่สงคาหุนราย

เดือนเกินรอยละ 50 มีประมาณ 300 กวาราย แตขอมูลที่เก็บได น้ันจะเปนขอมูลเพียงเกินรอยละ 50                   

ของเงินเดือนบวกคาไฟ มิใชเกินรอยละ 50 ของเงนิคงเหลือสุทธิ 
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ประธาน  เปาหมายหลักคือเพ่ือลดการเติบโตของทุนเรือนหุน ดังนั้น จึงตองพิจารณาใน 2 สวนคือ              

การซื้อหุนรายเดือนและการซื้อหุนพิเศษ ซึ่งตามประกาศฯ เดิม กำหนดวาสมาชิกสามารถซื้อหุนรายเดือนได

รอยละ 100 ของเงินเดือนบวกคาไฟ ซึ่งไมเปนตามความเปนจริง คณะกรรมการดำเนินการไดพิจาณารวมกัน

แลวในคราวประชุม ครั้งที่ 7 วาจะลดการซื้อหุนรายเดือนเหลือรอยละ 50 ของเงินคงเหลือสุทธิ และเมื่อ

กำหนดแลวสมาชิกทกุคนก็สมควรที่จะปฏิบัติตามประกาศฯ ซึ่งจะมีปญหาเกิดข้ึนตลอด ยกตัวอยางเชน  

กรณีที่ 1 เดิม กำหนดใหสมาชิกสามารถเปดบัญชีออมทรัพยพิเศษไดมากกวา 1 บัญชี มีการประกาศ

ใหมใหสมาชิกสามารถเปดปญชีออมทรัพยพิเศษไดเพียงบัญชีเดียว ปญหาคือสหกรณไมสามารถบังคับให

สมาชิกมาปดบัญชีออมทรัพยพิเศษใหเหลือเพียง 1 บัญชีได จึงตองแกไขโดยไมใหสมาชิกฝากเงินเพ่ิมเติม และ

ดอกเบี้ยเงินฝากทั้งหมดตองโอนไปที่บัญชีอ่ืน 

กรณีที่ 2 สมาชิกสมทบสามารถฝากบัญชีออมทรัพยพิเศษไดไมเกิน 2 ลานบาท สำหรับสมาชิกสมทบ

ที่ฝากเกิน 2 ลานบาทแลว สหกรณไมสามารถบังคับใหสมาชิกปดบัญชีหรือถอนเงินออกได แตสหกรณ 

สามารถดำเนินการไดตามประกาศ โดยที่ยังไมมีเรื่องเงินมาผูกพันธ ยกตัวอยางเชน ดอกเบี้ยเงินฝาก เมื่อ

สหกรณประกาศวาจะกำหนดดอกเบี้ยเงินฝากเปนขั้นบันได สหกรณก็จะคิดดอกเบ้ียเปนไปตามประกาศ ซึ่ง

เปนบรรทัดฐานเดียวกันกับสมาชิกทั้งหมด ดังนั้น เมื่อประกาศเรื่องการซื้อหุนรายเดือนออกไป สมาชิกทุกคนก็

สมควรที่จะปฏิบัติตามประกาศเพ่ือใหเปนบรรทัดฐานเดียวกันเชนกัน 

ส วนขอสงสัยของคุณ สมชายวาจะเป นการลิ ดรอนสิทธิ์ก ารออม เงินของสมาชิกหรือ ไม                      

ถือวาไมลิดรอนสิทธิ์ เนื่องจากการออมเงินท่ีรอยละ 50 ถือวาเปนตัวเลขที่มีความเหมาะสม และสมาชิกยัง

สามารถซื้อหุนพิเศษไดเพ่ิมอีก 10,000 บาท 

คุณวิรัช  เห็นดวยวาการซื้อหุนรายเดือนรอยละ 50 ของเงินคงเหลือสุทธิมีความเหมาะสมแลว                  

หากเปรียบเทียบกับหลักเกณฑการใหเงินกู สมาชิกจะตองมีเงินคงเหลือไวที่รอยละ 40 หรือ 10,000 บาท 

เพื่อใหสมาชิกมีเงนิเพ่ือดำรงคชีวิต หลักเกณฑการใหซื้อหุนรายเดือนก็ควรจะเปนเชนเดยีวกัน 

คุณวัลลภ ในประกาศฯ ควรระบุใหชัดเจน อาจจะมีการตัวอยางประกอบเพ่ือใหสมาชิกไมเกิด           

ความสับสน 

มติที่ประชุม เห็นชอบประกาศ กำหนดหลักเกณฑการซื้อหุนรายเดือน ซื้อหุนพิเศษ และการถือครองหุน 

โดยใหฝายจัดการแกไขรายละเอียดประกาศฯ ใหมีความชัดเจนมากขึ้น 

 

 

 

 

 

 



40 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

เรื่องที่ 5.14 พิจารณาขยายระยะเวลาการสงมอบระบบ iMember mobile application งวดท่ี 2 

เลขานุการฯ  

1. เรื่องเดิม 

ตามท่ีสหกรณฯ ไดจัดทำสัญญาจางพัฒนาโปรแกรมระบบบริการสมาชิกสหกรณแบบออนไลน

ผานโทรศัพทมือถือ (iMember  Mobile Application) สัญญาเลขที่ 02/2565 ลงวันที่ 1 เมษายน 2565      

อัตราคาจางเปนจำนวนเงินท้ังสิ้น 642,000.00 บาท โดยมีเงื่อนไขการสงมอบระบบงาน 2 งวด ดังนี้ 

งวดท่ี 1 ตองสงมอบภายใน 120 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา (29 ก.ค. 2565) 

งวดท่ี 2 ตองสงมอบภายใน 210 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา (27 ต.ค. 2565) 

งานงวดที่ 1 คณะกรรมการตรวจรับไดตรวจรับระบบงานเรียบรอย เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2567 

โดยมีการขยายระยะเวลาเนื่องจากสถานการณ Covid-19 และงานเพิ่มเติมเก่ียวกับเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน

ออนไลน รวมขยายระยะเวลาในการสงมอบงานงวดที่ 1 จำนวน 428 วัน (30 ก.ค.2565-30 ก.ย.2566) และ

คิดคาปรับการสงมอบงานลาชาโดยนับถัดจากวันที่บริษัทฯ ขอขยายเวลาของงวดที่ 1 ตั้งแตวันที่ 1 ต.ค.2566 

ถึงวันท่ีบริษัทฯ สงมอบระบบงาน 13 ธ.ค. 2566 รวมจำนวน 74 วัน (คาปรับจำนวนเงิน 118,770 บาท) 

2. ขอมูล 

 2.1 บรษิัทฯ ไดสงมอบระบบงานงวดที่ 2 สรุปไดดังนี้ 

  2.1.1 บริษัทฯ สงหนังสือ ISC001/2567 ลงวันท่ี 22 ม.ค. 2567 ขอสงมอบงานงวดที่ 2 เฉพาะ

การทำธุรกรรมผานธนาคาร คณะกรรมการตรวจรับ ครั้งที่ 9/2566 เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2567 ไดตรวจรับ

ระบบงานแลว โดยมีเงื่อนไขบริษัทฯ จะยังไมขอเบิกเงินตามงวดงานจนกวาจะดำเนินการสงมอบงานสวนที่เหลือ

ครบถวน และจะเริ่มนับระยะเวลาการรับประกันตามสัญญาหลังจากการสงมอบงานงวดที่ 2 เรียบรอยแลว 

  2.1.2 บริษัทฯ นำสงหนังสือที่ ISC084/2567 ลงวันท่ี 26 มี.ค. 2567 ขอสงมอบงานงวดที่ 2  

ธุรกรรมดานสินเชื่อ คณะกรรมการตรวจรับ ครั้งที่ 2/2567 วันท่ี 3 พฤษภาคม 2567 ไดตรวจรับระบบงานและ

คิดคาปรับการสงมอบงานลาชา โดยนับถัดจากวันที่บริษัทฯ ขอขยายเวลาวันที่ 1 ต.ค.2566 ถึงวันที่บริษัทฯ           

สงมอบระบบงาน 26 มี.ค. 2567 รวมจำนวน 178 วัน (คาปรับจำนวนเงนิ 285,690.00 บาท) 

2.2 ตามที่บริษัทฯ ไดสงมอบระบบงานงวดที่ 2 ธุรกรรมดานสินเชื่อ (ขอ 2.1.2) และไดรบัหนังสือ 

แจงคาปรับตามสัญญาจาง สอ.กฟภ.1045/2567 ลงวันที่ 7 มี.ค.2567 คิดคาปรับการสงมอบงานงวดท่ี 1 

ลาชา จำนวน 74 วัน เปนจำนวนเงนิ 118,770 บาท (1,605x74) และหนังสือ สอ.กฟภ.2501/2567 ลงวันที่ 

31 พ.ค.2567 คิดคาปรับตามสัญญางวดที่ 2 จำนวน 178 วัน เปนจำนวนเงิน 285,690 บาท (1,605x178) 

บริษัทไอโซแคร ซิสเตมส จำกัด จึงไดสงหนังสือเลขที่ ISC119/2567 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2567 เรื่องขอ

ความอนุเคราะหงดคาปรับ โดยใหเหตุผลการสงมอบงานลาชา ดังนี้ 

2.2.1 งานงวดที่ 1 มีรายละเอียดงานเพิ่มเติมนอกเหนือจากสัญญา เปนการปรับปรุงเพ่ิมเติม

การทำธุรกรรมเงินกูเพื่อเหตฉุุกเฉินออนไลน 

2.2.2 งานงวดท่ี 2 การทำธุรกรรมดานสินเชื่อ (คำขอกูเงินกูสามัญ, เงินกูพิเศษ) บริษัทฯ          

ไดรายละเอียดขอบขายที่ชัดเจนครบถวน เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2567 
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2.2.3 บริษัทฯ ไดมีการอัพเกรดระบบงาน Web Online (Web portal) ท้ังหมดแทนที่ระบบเดิม 

คณะทำงานติดตามระบบ IT พิจารณาแลวเห็นวาเหตุผลในการขอความอนุเคราะหของบริษัทฯ             

ในหัวขอ 2.2.2 มีเหตุผลสมควรรับไวพิจารณาเน่ืองจากรายละเอียดธุรกรรมดานสินเชื่อตาม TOR ไมชัดเจน 

และสามารถสรุปขอบเขตงานไดในวันท่ี 25 ม.ค. 2567 (บริษัทฯ แจงวันที่ 22 มี.ค. 2567) และขอ 2.2.3               

มีการอัพเกรดระบบงานจริง แตในสวนของขอ 2.2.1 เปนงานของงวดที่ 1 จึงไมรบัพิจารณาในครั้งนี้ เนื่องจาก

การขยายเวลาและการตรวจรับงานงวดที่ 1 คณะกรรมการใหความเห็นชอบไปแลว 

2.3 คณะทำงานติดตามระบบ IT และคณะกรรมการตรวจรับ ไดประชุมรวมกันเมื่อวันที่ 26 ก.ค.  

2567 และวันที่ 8 ส.ค. 2567 เพ่ือพิจารณาการขอความอนุเคราะหงดคาปรับของบริษัทฯ สรุปแนวทางการ

พิจารณาไดดังนี ้

2.3.1 การพิจารณาวันครบกำหนดสงมอบงานงวดที่ 2 

เนื่องจากตามสัญญากำหนดสงมอบงานงวดที่ 2 มากกวากำหนดสงมอบงานงวดท่ี 1 

อยู 90 วัน ดังนั้นเมื่อสหกรณไดขยายเวลาการสงมอบงานงวดที่ 1 เปนวันที่ 30 ก.ย. 2566 กำหนดสงมอบ

งานงวดที่ 2 จึงควรเปน 29 ธ.ค. 2566 (1 ต.ค. 2566 + 90 วัน) 

  2.3.2 การพิจารณาขยายระยะเวลาสงมอบงานเนื่องจากขอบเขตงานไมชัดเจน 

เนื่องจากขอบเขตงานธุรกรรมดานสินเชื่อ ไดขอสรุปในวันที่ 25 ม.ค. 2567 จึงควรให

เวลาบริษัทฯ ทำงานหลังจากไดขอสรุปอีก 45 วัน ประกอบกับการปรับปรุงงานดาน web online แทน

ระบบเดิมไดแกใบคำขอกูเงินออนไลนผานหนาเว็บไซต ,การออกใบเสร็จรับเงิน online (ซื้อหุนพิเศษ), เงินกู

สามัญเพ่ือซื้อรถยนตไฟฟา, เงินกูสามัญโซลาเซลล (เงินกูท่ีเกิดหลังจากมีการลงนามในสัญญา) ซึ่งจะใชเวลา

อีกประมาณ 15 วัน รวมเปน 60 วัน (45+15) นับจากวันที่ไดขอสรุปขอบเขตงาน ซึ่งจะเปนวันท่ี 25 มี.ค. 

2567 (26 ม.ค.2567+60 วัน) 

 จึงเห็นสมควรขยายเวลาสงมอบงานงวดที่ 2 นับจากวันที่ครบกำหนดสงมอบงานตามขอ 2.3.1 รวม 

87 วัน (นับจาก 30 ธ.ค.66 – 25 ม.ค.67 รวม 27 วัน และจากวันที่ 25 ม.ค.67-25 มี.ค.67 รวม 60 วัน) 

2.4 การขยายเวลาตามสัญญาขางตนตามที่ผูรับจางยกมากลาวอางเปนไปตามท่ีระบุไวในระเบียบวา

ดวยการจัดซื้อจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560 หมวด 3 สัญญาและหลักประกันสัญญา ขอ 38 (1) และ

สอดคลองกับหนังสือของคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาในการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

กรมบัญชีกลาง ที่ กค(กจว) 0405.2/ว 423 ลงวันที่  10 ก.ย. 2563 และ ขอ 38 วรรค 2 กำหนดวา                 

“ใหสหกรณระบุไวในสัญญากำหนดใหคูสัญญาตองแจงเหตุดังกลาวใหสหกรณทราบภายใน 15 วัน นับแตเหตุ

นั้นไดสิ้นสุดลง หากมิไดแจงภายในเวลาท่ีกำหนดคูสัญญาจะยกมากลาวอางเพื่อขอลดหรืองดคาปรับ หรือขอ

ขยายเวลาในภายหลังมิได เวนแตกรณีตาม (1) ซึ่งมีหลักฐานชัดแจง หรือสหกรณทราบดีอยูแลวตั้งแตตน 

 3. ขอพิจารณา 

 จากขอมูลดังกลาวขางตน คณะติดตามระบบงาน IT และคณะกรรมการตรวจรับ มีความเห็นวาการสง

งานลาชาที่เกิดขึ้น เกิดจากสหกรณไมไดขอยุติในงานธุรกรรมดานสินเชื่อ สงผลกระทบใหบริษัทฯ ไมสามารถ

ดำเนินการตอได ซึ่งตามระเบียบวาดวยการจัดซื้อจัดจางของสหกรณ พ.ศ.2560 ขอ 38 การงดหรือลดคาปรับ
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ใหแกคูสัญญาหรือการขยายเวลาทำการตามสัญญาหรือขอตกลง (1) เหตุเกิดจากความผิด หรือความบกพรอง

ของสหกรณ ใหอยูในอำนาจของคณะกรรมการดำเนินการที่จะพิจารณาไดตามจำนวนวันที่มีเหตุเกิดขึ้นจริง     

จึงมีมติรวมกันเห็นควรนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

 3.1 อนุมัติวันครบกำหนดสงมอบงานงวดที่ 2 คือวันที่ 29 ธ.ค. 2566 ตามขอ 2.3.1 

        3.2 อนุมัติขยายเวลาสงมอบงานงวดที่ 2 นับจากวันที่ครบกำหนดสงมอบงานตามขอ 3.1 รวม 87 วัน 

(นบัจาก 30 ธ.ค. 66 – 25 ม.ค. 67 รวม 27 วัน และจากวันที่ 26 ม.ค. 67-25 มี.ค. 67 รวม 60 วัน) 

        3.3 อนุมัติคิดคาปรับการสงมอบระบบงานลาชาเปนระยะเวลา 1 วัน (26 มี.ค. 67) ในอัตรา   

รอยละ 0.5 ตอวัน ของคาจางแตละงวด ซึ่งเปนไปตามระเบียบวาดวยการจัดซื้อจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560 

ขอ 37(2)เปนเงนิคาปรับจำนวน 1,605 บาท (321,000 x 0.5%)  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของอนุกรรมการ 

ประธาน  จากเรื่องเดิมที่บริษัท ไอโซแคร จำกัด ไดสงมอบงาน mobile application งวดที่  2        

(สงมอบวันที่ 26 มี.ค. 67) ซึ่งในเบื้องตนคณะกรรมการตรวจรับไดคิดคาปรับตอบริษัทฯ แลว โดยคำนวน

คาปรับโดยนับจากวันท่ีบริษัทฯ ขอขยายเวลาในงานงวดที่ 1 (ขยายเวลาถึงวันท่ี 30 ก.ย. 66) นับเปนวันที่

จะตองสงมอบงานงวดที่ 2  

 คณะทำงานติดตามระบบ IT จึงรับมาพิจารณาอีกครั้ง เนื่องจากบริษัทฯ ไดยื่นหนังสือ เรื่อง                     

ขอความอนุเคราะหงดคาปรับ ซึ่งโดยปกติแลวตามสัญญาจาง งานงวดที่ 1 และงานงวดที่ 2 จะมีระยะเวลา

หางกัน 90 วัน ดังน้ันการขยายเวลางานงวดที่ 1 ไปถึงวันท่ี 30 ก.ย. 66 จะสงผลใหงานงวดที่ 2 จะดำเนินการ

แลวเสรจ็ในอีก 90 วันของวันที่ 30 ก.ย. 66 ซึ่งตรงกับวันที่ 29 ธ.ค. 66  

 ตอมาบริษัทฯ ไดสงมอบงานงวดที่ 2 ในวันที่ 26 มี.ค. 67 โดยมีเหตุผลวาเรื่องการทำธุรกรรม              

ดานสินเชื่อ บริษัทฯ ไดรับรายละเอียดขอบขายท่ีชัดเจนครบถวน เมื่อวันที่ 23 มี.ค. 67 ทางคณะทำงานฯ            

จึงไดตรวจสอบตามรายงานการประชุมของคณะทำงานติดตามระบบ IT ไดขอสรุปวา ทางสหกรณฯ ไดแจง

ขอบขายงานเรื่องการทำธุรกรรมดานสินเชื่อใหแกบริษัทฯ ทราบชัดเจน ในวันที่ 25 ม.ค. 67 จึงกำหนดใหวันท่ี 

25 ม.ค. 67 เปนวันที่บริษัทฯ ตองเริ่มดำเนินการในงานงวดที่ 2 ซึ่งประกอบดวย 

1. การทำธุรกรรมของสมาชิกผานธนาคาร 

2. การทำธุรกรรมดานสินเชื่อ 

ตามหนังสือที่ทางบริษัฯ ขอความอนุเคราะหฯ เกิดปญหาในสวนของการทำธุรกรรมดานสินเชื่อ 

คณะทำงานจึงพิจารณาใหเวลาในการดำเนินการในสวนของการทำธุรกรรมดานสินเชื่อเพียง 45 วัน อีกทั้ง            

ทางสหกรณใหบริษัทฯ ปรับปรุงเพิ่มเติมเรื่องการทำธุรกรรมเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินออนไลน และเพ่ิมเติมใหสมาชิก

สามารถกรอกคำขอกูไดท่ีหนาเว็บไซต จึงเพ่ิมระยะเวลาใหอีก 15 วัน รวมทั้งสิ้น 60 วัน จึงสรุปไดวาวันสงมอบงาน

งวดที่ 2 คือ วันที่ 25 มี.ค. 67 สงผลใหบริษัทสงงานลาชาไป 1 วัน (บริษัทฯ สงมอบวันที่ 26 มี.ค. 67) 
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คุณวัลลภ ในขอพิจาณาขอที่ 1 “รับทราบวันครบกำหนดสงมอบงานงวดท่ี 2 คือวันที่ 29 ธันวาคม 

2566 ตามขอ 2.3.1” สมควรแกไขเปน “อนุมัติวันครบกำหนดสงมอบงานงวดที่ 2 คือวันที่ 29 ธันวาคม 2566 

ตามขอ 2.3.1” 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

 1. อนุมัตวิันครบกำหนดสงมอบงานงวดที่ 2 คือวันที่ 29 ธันวาคม 2566 ตามขอ 2.3.1 

 2. อนุมัติขยายเวลาสงมอบงานงวดที่ 2 นับจากวันที่ครบกำหนดสงมอบงานตามขอ 3.14 รวม 87 วัน             

(นับจาก 30 ธ.ค. 66 - 25 ม.ค. 67 รวม 27 วัน และจากวันที่ 26 ม.ค. 67 - 25 มี.ค. 67 รวม 60 วัน) 

 3. อนุมัติคิดคาปรับการสงมอบระบบงานลาชาเปนระยะเวลา 1 วัน (26 มี .ค. 67) ในอัตรา              

รอยละ 0.5 ตอวัน ของคาจางแตละงวด ซึ่งเปนไปตามระเบียบวาดวยการจัดซื้อจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560  

ขอ 37(2) เปนเงนิคาปรับจำนวน 1,605 บาท (321,000 X 0.5%) 

 

ระเบียบวาระท่ี  6 เรื่อง   เพื่อทราบ 

เรื่องท่ี 6.1 ผลการดำเนินงานและวิเคราะหสถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานผลการดำเนินงานของ สอ.กฟภ. และการวิเคราะห

สถานะการเงินของ สอ.กฟภ. งวดเดือนกรกฎาคม 2567 ตามเอกสารแนบ โดยมีสรุปสาระสำคัญดังน้ี 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

มติที่ประชุม รับทราบผลการดำเนินงานและวิเคราะหสถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 

 

เรื่องท่ี 6.2 ประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และตนทุนเงินทุน 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และตนทุน

เงินทุน โดยมีสรุปสาระสำคัญดังน้ี 

ตามที่ฝายจัดการ ไดจัดทำขอมูลประมาณการกระแสเงินสด รับ-จาย ในระหวางป 2567 ใน

เดือน  กรกฎาคม 2567 มีกระแสเงินสดคงเหลือจำนวน 743.290 ลานบาท และมีตนทุนเงินทุนโดยประมาณ

ในเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

มติที่ประชุม รับทราบประมาณการกระแสเงนิสดของ สอ.กฟภ. และตนทุนเงินทุน 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

 

เรื่องท่ี 6.3 ผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) ใหคงอัตราดอกเบี้ยนโยบาย 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.)     

ใหคงอัตราดอกเบี้ยนโยบาย โดยมีสรุปสาระสำคัญดังนี้ 

ตามพ่ีธนาคารแหงประเทศไทย ไดมีการประชุมของคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) ครั้งที่ 

4/2567 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2567 มีมติ 6 ตอ 1 เสียง ใหคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายไวท่ีรอยละ 2.50 

ตอป โดย 1 เสียง เห็นควรใหลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายรอยละ 0.25 ตอป นั้น 

ฝายจัดการไดติดตามผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) มีมติ 6 ตอ 1 เสียง ใหคง

อัตราดอกเบี้ยนโยบายไวที่รอยละ 2.50 ตอป โดย 1 เสียง เห็นควรใหลดอัตราดอกเบ้ียนโยบายรอยละ 2.50 

ตอป คณะกรรมการนโยบายการเงิน เห็นวาเศรษฐกิจไทยมีแนวโนมขยายตัวตามที่ประเมินไว จากการ

ทองเท่ียวและอุปสงคในประเทศ ขณะที่การสงออกโดยรวมพ้ืนตัวคอยเปนคอยไป สำหรับอัตราเงินเฟอ

แนวโนมกลับเขาสูกรอบเปาหมายในชวงปลายป 2567 กรรมการสวนใหญเห็นวาอัตราดอกเบี้ยปจจุบันยังอยู

ในระดับท่ีสอดคลองกับการขยายตัวของเศรษฐกิจที่โนมเขาสูศักยภาพ และการรกัษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและ

การเงิน จึงเห็นควรใหคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายในการประชุมครั้งน้ี อยางไรก็ดี ตองติดตามผลกระทบของ

คุณภาพสินเชื่อท่ีดอยลงตอภาวะการเงินและเศรษฐกิจโดยรวม ขณะที่กรรมการ 1 ทาน เห็นวาควรปรับลด

อัตราดอกเบ้ียรอยละ 0.25 ตอป เพ่ือใหสอดคลองกับศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ขยายตัวต่ำลงจากปจจัยเชิง

โครงสรางที่ชัดเจนข้ึน และจะมีสวนชวยบรรเทาภาระของลูกหนี้ไดบาง ทั้งนี้ ตองติดตามการขยายมาตรการ

ชวยเหลือคาครองชีพของภาครัฐ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

มติที่ประชุม รับทราบผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงนิ (กนง.) ใหคงอัตราดอกเบี้ยนโยบาย 

 

เรื่องที่ 6.4        การปรับลดอันดับความนาเช่ือถือ (Rating) บริษัท ผลิตไฟฟา จำกัด (มหาชน) EGCO 

เลขานุการฯ  คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานการปรับลดอันดับความนาเชื่อถือ (Rating) บริษัท     

ผลิตไฟฟา จำกัด (มหาชน) EGCO โดยมีสรุปสาระสำคัญดังนี้ 

ตามท่ีบริษัท ทริสเรทติ้ง จำกัด ไดปรับลดอันดับเครดิตองคกรและหุนกูไมดอยสิทธิ ไมมีหลักประกันของ 

บริษัท ผลิตไฟฟา จำกัด (มหาชน) EGCO เปนระดับ “AA” จากระดับ “AA+” พรอมทั้งปรับแนวโนมอันดับ

เครดิตเปน “Stable” จาก “Negative”  เม่ือวันที่ 12 กรกฎาคม 2567 น้ัน  

สอ.กฟภ. ถือครองหุนกู บริษทั ผลิตไฟฟา จำกัด (มหาชน) EGCO ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

ปจจุบัน

31 ก.ค. 67

1 คร้ังท่ี 1/2566 ชดุท่ี 4 AA+/Negative AA/S 03 พ.ย. 66 03 พ.ย. 76 10 4.32 140.00

รวม 140.00

จํานวน

(ลานบาท)

การเปล่ียนแปลง rating

ลําดับ รายละเอียด
ระยะเวลา

(ป)

อัตรา

ดอกเบี้ย

(รอยละ)ณ วนัท่ีซ้ือ

ระยะเวลาในการลงทุน

เร่ิม ส้ินสุด

ณ 31 ก.ค.67 

ผลประกอบการลาสุด  

หน วย: ลานบาท

งบป 2563 งบป 2564 งบป  2565 งบป 2566 เพ่ิมข้ึน/ลดลง

31 ธ.ค. 63 31 ธ.ค. 64 31 ธ.ค. 65 31 ธ.ค. 66 ป  2566 และ 2565

รายไดจากการดํา เนินงานรวม 35,730.00 37,963.00 61,233.00 51,119.00 10,641.00 -10,114.00

กํา ไรกอนดอกเบ้ียจายและภาษี 13,819.00 15,430.00 10,675.00 9,121.00 3,203.00 -1,554.00

กํา ไรกอนดอกเบ้ียจาย ภาษี คาเส่ือมราคาและคา

ตัดจําหนาย 19,717.00 18,788.00 18,312.00 20,931.00 4,814.00 2,619.00

เงินทุนจากการดํา เนินงาน 14,851.00 14,256.00 13,153.00 14,969.00 3,098.00 1,816.00

ดอกเบ้ียจายท่ีปรับปรุงแลว 3,869.00 3,714.00 4,039.00 4,932.00 1,529.00 893.00

เงินลงทุน 251.00 704.00 1,560.00 1,489.00 259.00 -71.00

สินทรัพย รวม 214,438.00 241,932.00 254,043.00 243,233.00 264,677.00 -10,810.00

หน้ีสินทางการเงินท่ีปรับปรุงแล ว 74,500.00 92,204.00 78,791.00 90,072.00 96,697.00 11,281.00

สวนของผู ถือหุนท่ีปรับปรุงแลว 102,834.00 114,037.00 120,797.00 105,226.00 110,117.00 -15,571.00

งวดงบการเงิน* 

ณ วันท่ี (ลานบาท) ม.ค.-มี.ค.67

 

 

ผลประกอบการลาสุด (ตอ) 

งบป 2563 งบป  2564 งบป 2565 งบป 2566 เพ่ิมข้ึน/ลดลง

31 ธ.ค. 63 31 ธ.ค. 64 31 ธ.ค. 65 31 ธ.ค. 66 ป  2566 และ 2565

อัตราสวนทางการเงินท่ีปรับปรุงแลว

อัตรากํา ไรกอนดอกเบ้ียจาย ภาษี คาเส่ือมราคา

 และคาตัดจําหนาย (%)

54.00 48.60 29.40 40.40 44.50 11.00

อัตราสวนผลตอบแทนตอเงินทุนถาวร (%)** 6.90 7.20 4.50 3.80 3.7** -0.70

อัตราสวนกํา ไรกอนดอกเบ้ียจาย ภาษี คาเส่ือม

ราคา และคาตัดจําหนายตอดอกเบ้ียจาย(เทา)

5.10 5.10 4.50 4.20 3.10 -0.30

อัตราสวนหน้ีสินทางการเงินตอกํา ไรกอน

ดอกเบ้ียจ าย ภาษี คาเส่ือมราคาและคาตัด

จําหนาย (เทา)

3.80 4.90 4.30 4.30 4.6** 0.00

อัตราสวนเงินทุนจากการดํา เนินงาน

ตอหน้ีสินทางการเงิน (%)

19.90 15.50 16.70 16.60 15.1** -0.10

อัตราสวนหน้ีสินทางการเงินตอเงินทุน (%) 42.00 44.70 39.50 46.10 46.80 6.60

* งบการเงิน

** ปรับเปนอัตราสวนเต็มปด วยตัวเลข 12 เดือนยอนหลัง

งวดงบการเงิน ณ วันท่ี

(ลานบาท)
ม.ค.-มี.ค.67

แหลงขอมูล www.trisrating.com 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

การปรับลดเครดิตสะทอนถึง อันดับเครดิตเฉพาะถูกลดทอนจากความเสี่ยงตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการ

ลงทุนในตางประเทศของบริษัท  
 

ปจจัยที่มีผลตออันดับเครดิต ดังน้ี 

 1. บริษัทประสบผลขาดทุนจากการดอยคาจากโครงการโรงไฟฟาพลังงานลมนอกชายฝงหยุนหลินใน

ไตหวัน ที่ปจจุบันบรษิัทถือหุนในสัดสวน 26.56% สงผลใหบริษัทรับรูผลขาดทุนในระหวางป 2565-2566 

 2. ทริสเรทติ้งคาดวาหลังจากป 2568 กำไรของบริษัทจะลดลง เนื่องจากสัญญาซื้อขายไฟฟาของ

โครงการโรงไฟฟาเคซอนในฟลิปปนสจะสิ้นสุดลง ซึ่งโครงการดังกลาวสราง EBITDA ใหแกบริษัทปละประมาณ 

5 พันลานบาท หรือคิดเปนสัดสวน 1 ใน 4 ของ EBITDA ของบริษัท โดยบริษัทอยูระหวางเจราจากับผูซื้อใน

ปจจุบันเพ่ือจากขยายอายุสัญญา แตยังไมมีความแนนอน 

 3. กลยุทธการเติบโตของบริษัทจะทำใหระดับหนี้สินยังคงเพ่ิมขึ้นตอไป อยางไรก็ตาม บริษัทมีสถานะ

ทางการตลาดที่เขมแข็ง เปนผูผลิตไฟฟาชั้นนำ และเปนผูผลิตไฟฟาอิสระ รวมทั้งโรงไฟฟาสวนใหญของบริษัท

มีสัญญาซื้อขายไฟฟาระยะยาว 15-30 ป 

 4. ความเสี่ยงตาง ๆ จากโครงการในตางประเทศ ประกอบดวย ความเสี่ยงเฉพาะในแตละประเทศ 

การพ่ึงพาพันธมิตรในระดับสูง การแขงขันที่เขมขนมากขึ้น ตลอดจนความเสี่ยงเชื้อเพลิงและอุปสงคการใช

ไฟฟาที่เพ่ิมสูงขึ้น 

5. เปนบริษัทในเครือที่มีความสำคัญในเชิงกลยุทธระดับปานกลางของ กฟผ. โดยบริษัทจะไดรับ              

การชวยเหลือจาก กฟผ. ในยามจำเปน อันดับเครดิตของบริษัทจึงไดรับการปรับเพ่ิมขึ้น 1 ขั้น 

6. บริษัทมีสภาพคลองแข็งแรง แหลงที่มาของเงินสดรวมทั้งหมดจะอยูที่จำนวน 6.89 หมื่นลานบาท 

สามารถรองรับหนี้ที่จะครบกำหนดชำระในระยะ 12 เดือนขางหนา ที่จำนวนรวม 2.69 หม่ืนลานบาทไดทั้งจำนวน 

7. บรษิัทมีหนี้ที่มีลำดับในการไดรับชำระคืนกอน (Priority Debt) อยูที่ระดับ 20% 

ปจจัยที่อาจมีผลกับอันดับเครดิตในอนาคต 

ปจจัยบวก:  

 ทริสเรทติ้งมองวา การปรับเพ่ิมอันดับเครดิตจะเกิดขึ้นหากบริษัทมีผลกำไรที่สูงกวาคาด และ

ยังรักษาอัตราสวนหนี้สินทางการเงินตอ EBITDA ใหอยูต่ำกวา 5 เทา ไดอยางตอเนื่อง 

 น.ส.จิราพร ศิริคำ กรรมการผูจัดการใหญ บมจ.ผลิตไฟฟา (EGCO) เปดเผยถึงความกาวหนา

ของโครงการ Yunlin โรงไฟฟาพลังงานลมนอกชายฝงในไตหวัน คาดแลวเสร็จภายในป 67 

(แหลงที่มา: สำนักขาวอินโฟเควสท 15 ก.ค.67) 

ปจจัยลบ: 

 ทริสเรทติ้งมองวา การปรับลดอันดับเครดิตอาจเกิดขึ้นได หากบริษัทมีผลการดำเนินงานต่ำ

กวาที่คาดไว หรือบริษัทมีความเสี่ยงทางธุรกิจเพ่ิมขึ้นอยางมากจากการลงทุนในโครงการ

โรงไฟฟาที่มีการแขงขันในสัดสวนที่มากขึ้น  
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 หากบริษัทมีอัตราสวนหนี้สินทางการเงินตอ EBITDA เพ่ิมขึ้นไปอยูท่ีระดับ 6-7 เทาอยาง

ตอเนื่อง 

 บล.เอเซียพลัส เผยผลการดำเนินงาน ไตรมาสที่ 2/67 จากโรงไฟฟา พาจู อีเอส ในเกาหลีใต 

(EGCO ถือหุน 49%) มีกำไรลดลงมาอยูที่ 416 ลานบาท จาก 1.1 พันลานบาท ในงวดกอน

หนา ตามปริมาณขายไฟฟาลดลง เพราะมีการหยุดซอมบำรุงตามแผน นอกจากนี้ บล.

เอเซียพลัส ไดคาดทิศทางกำไรในระยะ 1-3 ปขางหนา เปนการแสวงหาโครงการลงทุนใหม

เพื่อชดเชยโครงการลงทุนเกาที่อยูชวงทายของสัญญา หรือทยอยหมดอายุลง จึงยังไมเห็น

ปจจัยขับเคลื่อนที่โดดเดนในชวงนี้  

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่  12/2567 มีมติใหฝายจัดการติดตามผลการ

ดำเนินงานของบริษัทฯ อยางใกลชิดและติดตามหุนกูที่สหกรณฯ ถือครองวามีความเสี่ยงเรื่องการปรับลด

อันดับความนาเชื่อถือหรือไม และรายงานใหคณะอนุกรรมการการลงทุนทราบตอไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

มติที่ประชุม รับทราบการปรบัลดอันดับความนาเชื่อถือ (Rating) บริษัท ผลิตไฟฟา จำกัด (มหาชน) EGC                

เปนระดับ “AA” จากระดับ “AA+” 

 

เร่ืองท่ี 6.5 รายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพเิศษ และเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอรายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ และเงินกูเพื่อเหตุ

ฉุกเฉิน ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

ตามคำสั่งที่อางถึง ใหคณะอนุกรรมการเงินกูมีอำนาจอนุมัติเงินกูทุกประเภทที่ไมมีสถานะอยู

ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ ตามกรอบวงเงินกำหนด และใหฝาย

จัดการมีอำนาจในการอนุมัติเงินกูพิเศษ ATM และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน นั้น 

ฝายจัดการ ขอเสนอรายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 

เดือน กรกฎาคม 2567 ซึ่งไดพิจารณาอนุมัติรวม 1,519 ราย เปนจำนวนเงนิ 951,131,544.75 บาท (เการอย

หาสิบเอ็ดลานหนึ่งแสนสามหมื่นหนึ่งพันหารอยสี่สิบสี่บาทเจ็ดสิบหาสตางค) โดยมีรายละเอียดดังน้ี  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน

สามัญท่ัวไป 461 812,424,000.00 515 880,052,000.00

สามัญเพ่ือผูประสบภัย - - - -

สามัญเพ่ือการศึกษา 7 977,000.00 3 459,000.00

สามัญเพ่ือติดต้ังโซลาเซลล 3 824,844.75 2 382,700.00

สามัญเพ่ือซ้ือรถยนตไฟฟา 10 6,596,600.00 4 2,462,900.00

พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห - - - -

พิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ - - - -

พิเศษเพ่ือการซ้ือท่ีดิน - - - -

พิเศษสําหรับสมาชิกพนสภาพ (รายเดือน) 26 25,005,000.00 31 24,457,000.00

พิเศษสําหรับสมาชิกพนสภาพ (รายป ) 27 30,197,000.00 17 17,249,000.00

ฉุกเฉิน (ปกติ) 553 29,067,000.00 266 14,361,000.00

ฉุกเฉินออนไลน 213 4,648,100.00 146 3,532,200.00

พิเศษ ATM (อนุมัติเปดวงเงิน) 219 41,392,000.00 170 31,530,000.00

1,519 951,131,544.75 1,154 974,485,800.00

ฝายจัดการ

รวม

จํานวนท่ีได ร ับการอนุมัติ

มิ.ย. 67อนุมัติ ประเภทเงินกู

จํานวนท่ีได รับการอนุมัติ

ก.ค . 67

คณะกรรมการ

ดําเนินการ

และคณะอนุกรรมการ

เงินกู

   
คณะอนุกรรมการเงนิกู ในการประชุมครั้งที่ 8/2567 วันที่ 21 สิงหาคม 2567 มีมติรับทราบ และ

ใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือโปรดทราบตอไป 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
  
มติที่ประชุม รับทราบรายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน ประจำเดือน

กรกฎาคม 2567 

   

เรื่องท่ี 6.6 รายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกู นำเสนอรายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนกรกฎาคม 

2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2567 เรื่องท่ี 5.2 ได

มอบอำนาจใหผูจัดการอนุมัติสมาชิกลาออก และนำเสนอการขาดจากสมาชิกภาพ ตามขอบังคับและระเบียบ

ของสหกรณ นั้น 

ดังน้ัน เพื่อใหเปนไปตามคำสั่ง คณะอนุกรรมการเงินกูจึงขอเสนอขอมูลการอนุมัติสมาชิกลาออกและ

การขาดจากสมาชิกภาพ ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

 

เรื่องท่ี 6.7 รายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย 

เลขานุการ คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา นำเสนอรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย            

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  ตามที่ฝายจัดการไดจัดทำรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย Firewall และ

รายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันภัยคุกคาม (Firepower) ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 เพื่อใหการบริหาร

จัดการดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพและมีความปลอดภัย จึงขอรายงานรายละเอียดการตรวจสอบ 

โดยมีขอมูลการถูกโจมตีที่ตรวจพบเดือนมกราคม-กรกฎาคม 2567 มีปริมาณโดยเฉลี่ยประมาณ 263 ครั้ง อยูใน

เกณฑความเสี่ยงต่ำ ซึ่งระบบสามารถปองกันไวไดทั้งหมด  

  ในการประชุมคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา ครั้งที่ 7/2567 เมื่อวันท่ี 14 สิงหาคม 2567 มติที่

ประชุมรับทราบรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย Firewall และรายงานสรุปการทำงานของระบบ

ปองกันภัยคุกคาม (Firepower) ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 และใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบตอไป
   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

เรื่องที่ 6.8 รายงานผลการสอบแขงขันเจาหนาที่สหกรณฯ ตำแหนงเจาหนาท่ีประชาสัมพันธ

เลขานุการ คณะกรรมการสอบแขงขันฯ เจาหนาท่ีประชาสัมพันธ นำเสนอรายงานผลการสอบแขงขัน

เจาหนาที่สหกรณฯ ตำแหนงเจาหนาที่ประชาสัมพันธ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามบันทึกท่ีอางถึง คณะกรรมการแขงขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก เจาหนาที่สหกรณตำแหนง

เจาหนาที่ประชาสัมพันธ ไดมีบันทึกผลการสอบแขงขันเจาหนาที่สหกรณฯ ตำแหนงเจาหนาที่ประชาสัมพันธ เสนอ

ตอประธานกรรมการ สอ.กฟภ. เพ่ือพิจารณาเห็นชอบตามระเบียบฯ วาดวยเจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 

2567 ขอ 16 “ใหประธานกรรมการสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก รายงานผลใหประธานกรรมการให

ความเห็นชอบ และประกาศผลการสอบ หรือผลการคัดเลือกไว ณ สำนักงานสหกรณแลวใหรายงานผลให

คณะกรรมการทราบ” นั้น 

คณะกรรมการสอบแขงขันฯ ไดเสนอประธานกรรมการ สอ.กฟภ. เพ่ือเห็นชอบใหจาง นางสาว ช. เปน

เจาหนาที่ทดลองงาน ปฏิบัติงานในตำแหนงเจาหนาที่ประชาสัมพันธ เปนระยะเวลา 90 วัน นับตั้งแตวันที่ 13 

สิงหาคม 2567 โดยใหไดรับอัตราเงินเดือนละ 16,830 บาท  
   

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการสอบแขงขันเจาหนาที่สหกรณฯ ตำแหนงเจาหนาที่ประชาสัมพันธ 

 

เรื่องท่ี 6.9 รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2567 

เลขานุการ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2567        

โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

ตามท่ีสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำป 

2567 เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานของสหกรณฯ ใหมีทิศทางที่ชัดเจน สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธ์ิ

ของงานได อีกทั้ง เพื่อใหการประเมินผลการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพจึงไดกำหนดยุทธศาสตรในการ

บริหารจัดการสหกรณไว 5 ดาน ซึ่งมีโครงการทั้งสิ้น 37 โครงการ งบประมาณที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญ

ประจำป 2566 เม่ือวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เปนจำนวนเงิน 8,820,000 บาท และคำสั่ง สอ.กฟภ. 51/2566 ลง

วันที่ 31 ตุลาคม 2566 เรื่อง แตงตั้งคณะอนุกรรมการอำนวยการโดยมีหนาที่และความรับผิดชอบในการติดตาม

ประเมินผลและรายงานตามแผนปฏิบัติการประจำป นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบ (ตามขอ 8) นั้น 

ดังนั้น เพ่ือใหแผนปฏิบัติการประจำป 2567 บรรลุตามเปาหมายที่กำหนดและเปนไปตามคำสั่ง                          

ที่อางถึง ฝายจัดการจึงเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2567 (เดือนมกราคม – กรกฎาคม) 

ตอที่ประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการเพื่อทราบ ดังนี้ 



52 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 8/2567 

  1. ดำเนินการเรียบรอยแลว  18 โครงการ 

  2. อยูระหวางดำเนินการ   18 โครงการ 

  3. รอดำเนินการ   3 โครงการ 

   รวม   37 โครงการ 

 ตามที่ประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2567             

เรื่องที่ 3.1 เห็นชอบนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบตอไป 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รบัทราบรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2567 

 

เรื่องท่ี 6.10 รายงานการดำเนินการสรรหาการปรับวุฒิการศึกษาเจาหนาที่ สอ.กฟภ. 

เลขานุการ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอรายงานการดำเนินการสรรหาการปรับวุฒิการศึกษา

เจาหนาที่ สอ.กฟภ. โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามมติคณะอนุกรรมการอำนวยการที่อางถึง ไดอนุมัติแผนการปรับวุฒิการศึกษาเจาหนาที่สหกรณ             

ออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด จำนวน 13 อัตรา แบงออกเปนระยะเวลา 3 ป (ป 2567-

2569) และใหแตงตั้งคณะทำงานในการสรรหาการปรับวุฒิการศึกษาเจาหนาที่ สอ.กฟภ. โดยมีอำนาจหนาท่ี 

ในการพิจารณาในการสรรหาเจาหนาที่ เพ่ือปรับวุฒิการศึกษาจากวุฒิการศึกษา ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

เปนระดับปริญญาตร ีนั้น 

คณะทำงานในการสรรหาการปรับวุฒิการศึกษาเจาหนาท่ี สอ.กฟภ. ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 

วันท่ี 13 สิงหาคม 2567 พิจารณาแลวเห็นชอบแนวทางการสรรหาเจาหนาที่ เพื่อปรับวุฒิการศึกษาจากวุฒิ

การศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เปนระดับปริญญาตรี โดยใหฝายจัดการดำเนินการประกาศการรับ

สมัครเขารับพิจารณาปรับวุฒิการศึกษาของเจาหนาที่ สอ.กฟภ. ดังนี้ 

1. ตำแหนงการปรับวุฒิการศึกษาเจาหนาที่ สอ.กฟภ. ในป 2567 ตำแหนงรวมท้ังสิ้น 6 อัตรา 

 1.1 ฝายสินเชื่อ 2 อัตรา 

 1.2 ฝายเงินฝากและการเงิน 2 อัตรา (บริการดานเงนิฝาก) 

 1.3 ฝายบริหารงานท่ัวไป 1 อัตรา (งานบุคคล/งานสวัสดิการสมาชิกและเจาหนาท่ี/งานอบรมสัมมนา) 

 1.4 ฝายบัญชี 1 อัตรา 

2. คุณสมบัติของผูสมัคร 

 2.1 ผูสมัครตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี 

 2.2 ผูสมัครตองมีคุณสมบัติตามระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยเจาหนาท่ีและลูกจางของสหกรณ                       

พ.ศ. 2567 (ในเอกสารแนบทายระเบียบฯ คุณสมบัติเฉพาะตำแหนงเจาหนาที่และลูกจาง) 
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 2.3 ผูสมัครตองเปนผูที่มีความประพฤติเรียบรอย อยูในระเบียบวินัย และในรอบ 12 เดือนที่ผานมา 

ตองไมเคยถูกลงโทษทางวินัย  

3. เกณฑการพจิารณา 

 3.1 สมรรถนะการทำงาน (40 คะแนน) 

  3.1.1 ผลการปฏิบัติงานประจำปยอนหลัง 3 ป 

  3.1.2 เปอรเซ็นตการขึ้นเงินเดือนประจำปยอนหลัง 3 ป 

  3.1.3 ประสบการณในการทำงาน 

   - อายุงานในตำแหนงท่ีประสงคขอปรับวุฒิ 

   - อายุการทำงาน 

   - การหมุนเวียนเปลี่ยนงาน (Job Rotation) 

   - ความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง (Specialist) 

 3.2 การสัมภาษณและนำเสนอแนวความคิดในการทำงาน (60 คะแนน) 

  3.2.1 บุคคลิกภาพ 

  3.2.2 นำเสนอวิสัยทัศนหรือแนวคิดในการทำงานในตำแหนงที่ประสงคขอปรับวุฒิ 

  3.2.3 นำเสนอแนวคิดในการปรับปรุงหรือพัฒนางานของสหกรณฯ 

4. กำหนดวันรับสมัคร 

 เปดรับสมัคร วันที่ 19-23 สิงหาคม 2567 โดยสามารถยื่นแบบแสดงความประสงคเขารับการ

พิจารณาปรับวุฒิการศกึษา ไดที่ฝายบรหิารงานทั่วไป  

 ประกาศรายชื่อผูที่มีคณุสมบัติสอบปรับวุฒิการศึกษา วันที่ 30 สิงหาคม 2567 

 สอบปรับวุฒิการศึกษา วันที่ 16 กันยายน 2567 เวลา 09.00 น. เปนตนไป 

 ประกาศผลสอบ วันที่ 17 กันยายน 2567 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการดำเนินการสรรหาการปรับวุฒิการศึกษาเจาหนาที่ สอ.กฟภ. 

 

เรื่องท่ี 6.11 รายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง.  

เลขานุการฯ ฝายจัดการเสนอรายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. ตั้งแตวันท่ี 1-

31 กรกฎาคม 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. แบบรายงาน ปปง.1-01 (การฝากเงินสดตั้งแต 2 ลานบาทขึ้นไป,          จำนวน  - ราย 

          (การถอนโอนบัญชีสหกรณตนเองไปบัญชีสหกรณของบุคคลอ่ืน  
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     ตั้งแต 2 ลานบาทขึ้นไป) 

2. แบบรายงาน ปปง.1-02 (การจำนองและไถถอนทรัพยสินที่มี         จำนวน  - ราย 

        (มูลคาทรัพยสินตั้งแต 5 ลานบาทข้ึนไป เพ่ือเปนหลักประกันเงินกู) 

3. แบบรายงาน ปปง.1-03 (ธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย)          จำนวน  - ราย 
  

 จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบ    
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. 

 

เรื่องท่ี 6.12 รายงานการใชเงินงบประมาณ 

เลขานุการฯ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการใชเงินงบประมาณ ประจำเดอืนกรกฏาคม 2567 ดังนี้ 

 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการใชเงินงบประมาณ 

 

เรื่องท่ี 6.13 รายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน   

เลขานุการฯ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ดวยฝายจัดการขอรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนที่สมาชิกประสงคจะขอถือเพ่ิม (ลด) ประจำเดือน

สิงหาคม 2567 และซื้อหุนพิเศษ ประจำเดือนกรกฎาคม 2562 
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  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน   

 

เรื่องท่ี 6.14 รายงานการจายเงินกูใหแกสมาชิกประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

เลขานุการฯ ฝายจัดการนำเสนอรายงานการจายเงนิกูใหแกสมาชิกประจำเดือนกรกฎาคม 2567 โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 
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  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายเงินกูใหแกสมาชิกประจำเดือนกรกฎาคม 2567 
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เรื่องท่ี 6.15 รายงานการจายทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, ทุนชวยเหลือคาทำศพ, ทุนรับขวัญทายาท

ใหม, ทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน และทุนสาธารณประโยชนประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

เลขานุการฯ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการจายทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, ทุนสวัสดิการชวยเหลือ

คาทำศพสมาชิก, ทุนรับขวัญทายาทใหม, ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกูและทุนสาธารณประโยชน 

ประจำเดอืน กรกฎาคม 2567 ดังนี ้

    

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
  

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, ทุนชวยเหลือคาทำศพ, ทุนรับขวัญ

ทายาทใหม, ทนุชวยเหลือผูค้ำประกัน และทุนสาธารณประโยชนประจำเดือนกรกฎาคม 2567 
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เรื่องท่ี 6.16 รายงานลูกหนี้คางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได)  

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอรายงานลูกหนี้สมาชิกปกติท่ีเรียกเก็บเงินงวดรายเดือนไมได (ทั้งหมดหรือ

บางสวน) และลูกหนี้สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ และมีภาระหนี้สินคางประจำเดือนกรกฎาคม 2567 

(เอกสารแนบ) สรุปไดดังนี้ 
 

 

ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดือนกอน 

ลูกหนี้ที่เกิดขึ้น รับชำระหนี ้ คงเหลือลูกหนีค้าง 

ลำดับ ระหวางเดือน ระหวางเดือน ชำระ 

 จำนวน จำนวนเงนิ จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงนิ 

1 

สมาชิกปกต ิ

48 3,604,856.43 14 693,178.69 11 739,090.07 51 3,558,945.05 เรียกเก็บเงนิกู 

รายเดือนไมได 

2 

ลูกหนี้พนสภาพ 

14 19,323,778.05 1 1,594,508.80 11 

4,363,196.65 

(บางสวน 8 

ราย) 

12 16,555,090.20 ออกจากงานประจำ 

โดย กฟภ. 

3 
ลูกหนี้พนสภาพ 

13 14,320,606.96 1 2,395,500.58 4 

1,629,601.48 

(บางสวน 3 

ราย) 

13 15,086,506.06 
โดย สอ.กฟภ. 

4 ลูกหน้ีดำเนินคด ี 11 10,017,759.68 4 5,768,994.05 2 

35,052.68 

(บางสวน 2 

ราย) 

15 15,751,701.05 

5 

ลูกหนี้พนสภาพ 

4 3,910,602.26 - - -  - 4 3,910,602.26 ถูกพิทักษทรัพย

เด็ดขาด 

6 
ลูกหนี้พนสภาพ 

1 2,682,712.89 - -  1 2,682,712.89 - - 
(เสียชีวิต) 

 รวม 91 53,860,316.27 20 10,452,182.12 16 9,449,653.77 95 54,862,844.62 
 
 

   จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
  

มติที่ประชุม รับทราบรายงานลูกหนี้คางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได) 
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เรื่องที่ 6.17 รายงานผลการดำเนินการบรษัิทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที่ 22 สิงหาคม 2567 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอรายงานผลการดำเนินการบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที่ 22 

สิงหาคม 2567  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ตามท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อางถึง  เรื่องที่ 6.13 รายงานผลการดำเนินงานบริษัท

จัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. จำนวน 7 บลจ. 11 กองทุน ประธานคณะกรรมการดำเนินการสั่งการให                

ฝายจัดการจัดทำรายละเอียดหลักทรัพยบริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. โดยใชขอมูลกอนการประชุม

คณะกรรมการดำเนินการเพื่อไดรับรูผลการดำเนินงานลาสุด นั้น  

 ฝายจัดการ ไดจัดทำรายละเอียดหลักทรัพยดังกลาวเรียบรอยแลว โดยใชขอมูลผลการ

ดำเนินงานบริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. จำนวน 7 บลจ. 11 กองทุน ณ วันที่ 22 สิงหาคม 2567    

ป 67 ปนผล67 รวมป67 ป 64-67

1.UOB(EQ) 1,000.000 885.770 930.138 44.368 -      18.446 18.446 147.446

2.ONE (PV0580) 1,100.000 1,029.295 1,055.689 26.394 16.146 16.146 141.146

3.UOB (EQ2) 1,000.000 891.903 937.193 45.290 10.00 12.046 22.046 95.046

4.ONE (PV0592) 500.000 455.817 471.612 15.795 10.683 10.683 60.683

5.UOB (EQ3) 1,000.000 898.283 941.668 43.385 -      5.517 5.517 41.517

6.UOB (EQ4) 700.000 652.616 682.650 30.034 -      9.074 9.074 39.074

7.MFC (PEACOO) 1,300.000 1,138.394 1,186.723 48.329 -      26.432 26.432 100.432

8.SCBAM (PFPEACO) 1,200.000 1,087.893 1,119.990 32.097 -      17.739 17.739 79.739

9.KSAM(PF_PEACOOP) 800.000 710.151 740.940 30.789 -      13.591 13.591 43.591

10.KTAM (PVI229) 600.000 515.238 547.742 32.504 -      13.444 13.444 32.444

11.BBLAM 1,000.000 897.587 906.450 8.863 -      8.079 8.079 32.079

10,200.000 9,162.947 9,520.795 357.848 10.000 151.197 161.197 813.197รวมท้ัง 11 กอง

นําผลประโยชน และเงินปนผล

ออกจากกองทนุ (ลานบาท)บลจ.
มูลคาการลงทนุ

(ลานบาท)

มูลคาสินทรัพย 

ณ 31 ก.ค.67

(ลานบาท)

มูลคาสินทรัพย 

ณ 22 สค.67 

(ลานบาท)

การเพ่ิมข้ึน/

ลดลง

(ลานบาท)

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการดำเนินการบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที่ 22 สิงหาคม 2567 

 

เรื่องท่ี 6.18 รายงานการขอใชกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกัน 

เลขานุการฯ  ฝายจัดการ ขอเสนอรายงานการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำเดือนกรกฎาคม 

2567 สรุปไดดงันี้ 
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ลำดับ ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดือนกอน 

ลูกหนี้ท่ีเกิดขึ้น การขอใชกองทุน ฯ คงเหลือลูกหน้ีคาง 

ระหวางเดือน ระหวางเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงนิ 

1 

ลูกหนี้พนสภาพ 

1 935,684.99 - - 1 935,684.99 - - ออกจากงานประจำ 

โดย กฟภ. 

2 
ลูกหนี้พนสภาพ 

3 884,571.19 - - 1 

1,227.06 

(บางสวน 1 

ราย) 

3 883,344.13 
โดย สอ.กฟภ. 

3 
ลูกหนี้พนสภาพ 

1 929,233.21 - - - - 1 929,233.21 
ถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาด 

4 ลูกหน้ีดำเนินคด ี 8 8,706,404.12 - - 2 

31,052.68 

(บางสวน 2 

ราย) 

8 8,675,351.44 

 รวม 13 11,455,893.51 - - 1 967,964.73 12 10,487,928.78 
 

ขอมูลกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ณ 31 ก.ค. 67 

ขอมูลกองทนุชวยเหลือผูค้ำประกันยกมาตนป 2567  เปนเงิน  13,892,511.96 บาท 

จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำป 2566    เปนเงิน  10,100,000.00  บาท   

รวมเงินกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกันทั้งสิ้น  เปนเงิน  23,992,511.96 บาท    

หักใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันระหวางป  เปนเงิน             1,622,002.71  บาท 

คงเหลือเงนิกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน   เปนเงิน  22,370,509.25 บาท 

 

รายการ 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 

ยอดใชกองทุนใน

รอบป  
19,520,006.84 17,295,425.50 13,335,655.45 10,026,388.24 26,018,405.21 17,826,995.84 1,622,002.71 

 หมายเหตุ  

 กรณีลูกหนี้พนสภาพสมาชิก โดย สอ.กฟภ. ใหออก 

 ลูกหนี้ประเภทนี้ เกิดจากสมาชิกคางสงเงินงวดชำระหนี้ติดตอกันเปนเวลาเกินกวา 2 งวด และถูกให

ออกจากสหกรณ ตามขอบังคับ สอ.กฟภ. ขอ 41(6) ประกอบ ขอ 43(4)  

 สอ.กฟภ. สามารถติดตามใหลูกหนี้ชำระหนี้และไดรับชำระหนี้บางสวน จำนวน 1 ราย คือ ลูกหนี้

ลำดับท่ี 1. นาย ถ. จึงคาดการณวาผูค้ำประกันไมตองดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน เนื่องจาก

ผูกูประสงคจะชำระหนี้ดวยตนเองจนครบถวน จึงจัดอยูในกลุมลูกหนี้ที่มีความเสี่ยงตำ่ 
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 กรณีลูกหนี้ดำเนินคดี 

 เมื่อติดตามทวงถามตามระเบียบและหลักเกณฑ ของ สอ.กฟภ. ครบถวนแลว หากลูกหนี้ไมชำระหนี้

และมีมูลหนี้สุทธิเกิน 1 ลานบาท หรือมีทรัพยสิน สอ.กฟภ.จะดำเนินการฟองรองดำเนินคดีแกผูกูและผูค้ำ

ประกันทุกราย เม่ือดำเนินการฟองรองดำเนินคดีเสร็จสิ้นแลว ผูค้ำประกันจะดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือ

ผูค้ำประกันจึงทำใหสามารถบังคับชำระหนี้จากผูค้ำประกันไดบางสวนในอัตรารอยละ 30 ของยอดหนี้ตามคำ

พิพากษาลูกหนี้ประเภทนี้ยังสามารถติดตามบังคับชำระหนี้ไดบางสวน แตยังคงมีความเสี่ยงในการหักชำระหนี้

จากสัญญาเงินกูรับโอน (สร)  

 ซึ่งมีลูกหน้ีลำดับที่ 2. นาย อ. และลำดับที่ 3. นาง อ. เปนกรณีผูค้ำประกันพนสภาพ ในสวนของ

ลูกหนี้ลำดับที่ 4. น.ส. ส. สอ.กฟภ. บังคับคดี จากผูค้ำประกัน (นาย ส.) เนื่องจากจดทะเบียนหยาเพื่อค้ำ

ประกันเงินกู แตปจจุบันยังคงพักอาศัยอยูในทะเบียนบานเดียวกัน 

 ในสวนลูกหนี้ลำดับท่ี 5. นาย ว. และ ลำดับที่ 6. น.ส. ส. สอ.กฟภ. สามารถเรียกเก็บหนี้ในกรณพีิเศษ

ได (เรียกเก็บในระบบเงนิเดือน) 

 การใหผูค้ำประกันขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน มีความเสี่ยงตอการติดตามหนี้ กรณีสมาชิก

ไดรบัการอนุมัติการใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันในฐานะผูค้ำประกันแลว สอ.กฟภ. จะตั้งหนี้สัญญาเงินกูรับ

โอน (สร)  ในอัตรารอยละ 30 ของยอดหนี้ท่ีตนค้ำประกัน เพ่ือหักชำระหนี้ผานเงินเดือนของผูค้ำประกัน โดย

สัญญาเงินกูดังกลาวไมมีหลักประกันการชำระหนี้เพ่ิมเติม เมื่อผูค้ำประกันพนสภาพจากการเปนสมาชิก หาก

ไมสามารถติดตามทวงถาม  ใหผูค้ำประกันชำระหนี้หรือสืบทรัพยบังคับคดีเพิ่มเติมได อาจกอใหเกิดหนี้สูญ จึง

เปนหนี้ท่ีมีความเสี่ยงในการบังคับชำระหน้ี  

 ฉะนั้น จากรายงานลูกหน้ีคางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได) ดังกลาว ฝายจัดการจึง

รายงานความคบืหนาของการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 ดังนี้ 

 ลูกหนี้ที่ดำเนินการครบขั้นตอนตามกระบวนการติดตามทวงถาม ตามหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย

การติดตามหนี้ การสืบทรัพยและการจายเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันแลวมี จำนวน 12 ราย เปนเงินจำนวน

ประมาณ 10,487,928.78 บาท คดิเปนอัตรารอยละ 70 ของกองทุนฯ จำนวน 7,341,550.15 บาท  

 ขณะนี้ คาดวาคงเหลือลูกหนี้ที่จะดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันประจำป 2567 

จำนวน 12 ราย เปนเงินจำนวน 10,487,928.78  บาท คิดเปนอัตรารอยละ 70 ของกองทุนฯ จำนวน 

7,341,550.15 บาท ทั้งนี้ ไมรวมลูกหนี้พนสภาพที่ สอ.กฟภ. ใหออกจากการเปนสมาชิก และกฟภ. ปลดออก 

ไลออก จากการเปนพนักงาน ในป 2567  
   

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการขอใชกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกัน 
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เรื่องท่ี 6.19 รายงานการแตงต้ังคณะทำงาน 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอเสนอรายงานการแตงตั้งคณะทำงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 27 ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 27 กันยายน 

2566 เรื่องที่ 5.13 พิจารณาแตงตั้งคณะทำงาน ท่ีประชุมมีมติในเรื่องการแตงตั้งคณะทำงานเปนอำนาจของ

ประธานกรรมการ หากคณะอนุกรรมการคณะใดตองมีการแตงตั้งคณะทำงานใหนำเสนอประธานกรรมการ

เพื่อแตงตั้ง และใหฝายจัดการรวบรวมนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ  

ในเดือนกรกฎาคม 2567 ประธานกรรมการไดมีการแตงต้ังคณะทำงานในการสรรหาการ

ปรับวุฒิการศึกษาเจาหนาที่ สอ.กฟภ. สั่ง ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2567 และเพื่อใหเปนไปตามมติที่ประชุม

ดังกลาวฝายจัดการจึงขอรายงานการแตงตั้งคณะทำงาน เสนอตอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบ  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการแตงตั้งคณะทำงาน 
 

เรื่องท่ี 6.20 รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ขอรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหาร    

ความเสี่ยง โดยมีสรุปสาระสำคัญดังนี้ 

  ตามคำสั่งที่อางถึง ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง และไดกำหนดอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบ ตามขอ 8 “รายงานผลการปฏิบัติงานให

คณะกรรมการดำเนินการและที่ประชุมใหญทราบ โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำป” และเปนไปตาม

ขอ 80 (6) แหงขอบังคับสหกรณฯ พ.ศ. 2565 นั้น 

  คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงาน ณ เดือนสิงหาคม 2567 

ตอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบตอไป  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม รบัทราบรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 

เรื่องท่ี 6.21 รายงานสรุปผลการประเมินความพงึพอใจของสมาชิกที่ใชบริการดานสินเช่ือ  

                   และดานเงินฝาก (ชวงที่ 1 ระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม – 30 มิถุนายน 2567) 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ ขอรายงานสรุปผลการประเมินความพึงพอใจของสมาชิกที่

ใชบริการดานสินเชื่อ และดานเงินฝาก (ชวงที่ 1 ระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม – 30 มิถุนายน 2567) โดยมี

สรุปสาระสำคัญดังน้ี 

  ดวยที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 เม่ือวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 ไดอนุมัติแผนปฏิบัติ

การตามกลยุทธ ประจำป 2567 ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ กลยุทธพัฒนาระบบ

การใหบริการและสวัสดิการ โครงการ “ประเมินความพึงพอใจสำหรับการใหบริการ” เปาหมายสหกรณทราบ
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ถึงระดับความพึงพอใจ และความคาดหวังของสมาชิกที่มาใชบริการ และมีขอมูลสำหรับนำไปพัฒนาปรับปรุง

การใหบริการ  

ในการประชุมคณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ ครั้งท่ี 3/2567 เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 

2567 ไดมอบหมายใหฝายจัดการสงแบบประเมินความพึงพอใจของสมาชิกที่ใชบริการดานสินเชื่อ และดาน

เงินฝากใหแกสมาชิก โดยจัดทำแบบประเมินความพึงพอใจของสมาชิก ชวงที่ 1 ระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม – 

30 มิถุนายน 2567 และชวงที่ 2 ระหวางวันท่ี 1 กันยายน – 31 ตุลาคม 2567  

           คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ ครั้งท่ี 5/2567 เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2567 เรื่องที่ 4.3 

มีมติเห็นชอบผลการประเมินความพึงพอใจของสมาชิกท่ีใชบริการดานสินเชื่อ และดานเงินฝาก (ชวงที่ 1 

ระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม – 30 มิถุนายน 2567) โดยมีสมาชิกตอบแบบสอบถาม จำนวน 3,665 ราย ความ

พึงพอใจมีระดับคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.24 คิดเปนรอยละ 84.72 อยูในระดับความพึงพอใจมากท่ีสุดนำเสนอ

คณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ ตามรายละเอียดแนบ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานสรุปผลการประเมินความพึงพอใจของสมาชิกที่ใชบริการดานสินเชื่อ และ

ดานเงินฝาก (ชวงท่ี 1 ระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม – 30 มิถุนายน 2567) 
 

เรื่องที่ 6.22 หลักเกณฑการใหกูแกสมาชิกอยางรับผิดชอบและเปนธรรม 

เลขานุการฯ  ฝายจัดการ ขอเสนอหลักเกณฑการใหเงนิกูแกสมาชิกอยางรับผิดชอบและเปนธรรม โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 

ตามหนังสือที่อางถึงสำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นท่ี 2 ไดมีหนังสือถึงสหกรณออม

ทรัพยทุกแหง แจงคำแนะนำนายทะเบียนสหกรณ เร่ือง หลักเกณฑการใหเงินกูแกสมาชิกอยางรับผิดชอบและ

เปนธรรมและรางระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณนอกภาคการเกษตร (สหกรณออมทรัพย) โดย

กำหนดแนวทางใหสหกรณออมทรพัยทุกแหงปฏิบัติ ดังนี้ 

1. การใหบริการเงินใหกู แกสมาชิก ควรกำหนดให เหมาะสมกับความตองการของสมาชิก 

ความสามารถในการชำระหนี้ของสมาชิก และไมกระตุนใหสมาชิกกอหนี้เกินควร โดยควรผลักดันการกำหนด

อัตราดอกเบ้ียเงินใหกูใหสอดคลองกับประเภทของเงินกู รวมทั้งเงื่อนไขสัญญาจะตองมีความเปนธรรม 

ตอสมาชิกผูกู 

2. การประชาสัมพันธ สหกรณตองจัดใหมีการอธิบายขอมูลรายละเอียดของบริการเงินกูแกสมาชิก

และเปดเผยขอมูลดังกลาวใหสมาชิกรับทราบและเขาใจไดงายโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสเปนหลักในกรณีท่ี 

ไมสามารถดำเนินการหรือมีเหตุอ่ืนทำใหไมสามารถดำเนินการโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกสเปนหลักในกรณีที่ไม

สามารถดำเนินการหรือมีเหตุอ่ืนทำใหไมสามารถดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสได ใหเปดเผยขอมูล

นั้น ณ สำนักงานใหญ และสำนักงานสาขาของสหกรณนั้นทุกแหง ขอมูลรายละเอียดของบริการเงินใหกูแก
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สมาชิก ตองมีการแสดงเงื่อนไข สิทธิประโยชน และขอควรระวังอยางถูกตอง ครบถวน และชัดเจน เพ่ือการ

ตัดสินใจของสมาชิกในการเลือกใชบริการเงินใหกูของสหกรณแตละประเภท 

3. การเสนอเพ่ือใหบริการเงินใหกูแกสมาชิก สหกรณตองดูแลใหสมาชิกไดรับขอมูลสำคัญครบถวน           

ไมเกินจริง ไมบิดเบือน เพียงพอตอการตัดสินใจดวยความเขาใจที่ถูกตอง รวมถึงไดรับการเสนอบริการเงินใหกูแก

สมาชิกที่สอดคลองกับวัตถุประสงคหรือความตองการในการใชเงินของสมาชิกและไมถูกกระตุนใหกอหนี้เกินควร 

4. การพิจารณาความสามารถในการชำระหนี้ สหกรณตองประเมินความสามารถในการชำระหนี้ของ

สมาชิกผูกู โดยพิจารณาใหครอบคลุมภาระหนี่ทั้งหมด และคำนึงนึงถึงเงินเหลือสุทธิหลังจากหักชำระหนี้ให

เพียงพอตอการดำรงชีพของสมาชิกผูกูอยางเต็มที่เทาที่สหกรณสามารถทำได โดยการใหกูแกสมาชิกสหกรณ

ควรตองพิจารณาจากหลักเกณฑ ดังตอไปนี้ 

(1) เปนสมาชิกมาแลวไมนอยกวา 6 เดือน 

(2) ความสามารถในการชำระหนี้ของสมาชิกผูกู 

(3) พฤติกรรมทางการเงินของผูกู เชน ประวัติการชำระหนี้ ประวัติการผิดนัดนัดชำระหนี้         

การถูกฟองรองดำเนินคดี เปนตน เพื่อใหสหกรณมีขอมูลการเปนหนี้ของสมาชิกผูกูอยางครบถวน

สามารถวิเคราะหพฤติกรรมและความสามารถในการชำระหนี้ไดอยางถูกตอง และใหสหกรณพิจารณา

เขารวมเปนสมาชิกบริษัท ขอมูลเครดิตแหงชาติ จำกัด หรือกรณีการใหเงินกูแกสมาชิกที่รวมกัมกันทุก

สัญญาแลวตั้งแตหาแสนบาทขึ้นไป สหกรณตองกำหนดหลักเกณฑใหสมาชิกผูกูสงขอมูลเครดิตจาก 

บริษัท ขอมูลเครดิตแหงชาติ จำกัด สำหรับประกอบการพิจารณา ทั้งนี้ เพื่อใหเกิดการใหเงินกูอยาง

รับผิดชอบ 

(4) การกำหนดจำนวนวนงวดชำระหนี้ของสมาชิกผูท่ีมีอายุสัญญามามากกวา 3 ปข้ึนไปควร

กำหนดระยะเวลาการชำระหนี้ของสมาชิกผูกูแตละราย โดยกำหนดชำระงวดสุดทายใหแลวเสร็จ  

โดยที่สมาชิกผูกูยังมีอายุไมเกิน 75 ป เวนแตการกูเงินนั้นเมื่อรวมทุกสัญญาแลวมีจำนวนไมเกินคาหุน

และเงินฝากที่สมาชิกผูกูมีอยูกับสหกรณ 

(5) เงินเหลือสุทธิหลังจากหักชำระหนี้ของสมาชิกผูกู ควรมีเงินเหลือสุทธิเพียงพอตอการ

ดำรงชีพของสมาชิก สำหรับสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน ควรมีเงินเหลือสุทธิหลัง              

หักชำระหนี้แลวไมนอยกวารอยละ 30 ตลอดอายุสัญญา 

5. การสงเสริมวินัยและการบริหารจัดการทางการเงนิในระหวางการเปนหนี้ สหกรณตองใหขอมูลและ

คำเตือนสำคัญที่สมาชิกผูกูควรรู รวมถึงสรางเครื่องมือชวยสนับสนุนการกระตุกพฤติกรรมสมาชิกผูกูเพื่อ

สนับสนุนใหสมาชิกผูกูมีวินัยทางการเงินที่ดีขึ้นและสามารถบริหารจัดการหนี้ใหเปนประโยชนกับตนเอง 

6. การใหความชวยเหลือสมาชิกผูกูที่มีปญหาหน้ีเรื้อรัง สหกรณตองแจงขอมูลสำคัญใหสมาชิกผูกู

ตระหนักถึงผลเสียของการเปนหนี้ที่เรื้อรัง รวมทั้งมีแนวทางการใหความชวยเหลืออยางเปนมาตราฐานเพ่ือให

สมาชิกผูกูเห็นทางหมดภาระหนี้สนิได 
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7. การใหความชวยเหลือสมาชิกผูกูที่มีปญหาการชำระหนี้ สหกรณตองเสนอแนวทางปรับปรุง

โครงสรางหนี้ท่ีสอดคลองกับความสามารถในการชำระหนี้ของสมาชิกผูกูโดยเร็ว ตั้งแตเมื่อมีสัญญาณวาสมาชิก

ผูกูกำลังประสบปญหาในการชำระหนี้ ตลอดจนเมื่อเปนหน้ีเสียแลว กอนที่จะดำเนินการตามกฎหมาย 

8. การดำเนินการตามกฎหมายเมื่อสมาชิกผูกูผิดนัดชำระหนี้ สหกรณตองแจงใหสมาชิกผูกูได

รับทราบสิทธิและขอมูลที่สำคัญอยางครบถวนเมื่อถูกดำเนินการตารตามกฎหมาย ตลอดจนควรเปดโอกาสให

สมาชิกผูกูไดไกลเกลี่ยปญหาหนี้ 

ทั้งนี้ ฝายจัดการไดดำเนินการสรุปแนวทางตามคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณฯ ประกอบกับ

ระเบียบและวิธีปฏิบัติของ สอ.กฟภ. ในปจจุบันแลว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณธนชัย ไดมีการพูดคุยกับรองอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณและผูชวยรัฐมนตรีกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ ในการยกเลิกคำแนะนำดังกลาว และใหสหกรณปฏิบัติเมื่อมีการออกกฎกระทรวง แตเน่ืองจาก                

ในขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 “ขอ 106 ในกรณีท่ีขอบังคับนี้มิไดกำหนดขอความเรื่องใดไว ใหสหกรณรับ

บทบัญญัติที่กำหนดไวในกฎหมายวาดวยสหกรณ ตลอดจนคำสั่ง ระเบียบปฏิบัติ หรือคำแนะนำของนาย

ทะเบียนสหกรณ กรมสงเสริมสหกรณ และกรมตรวจบัญชีสหกรณมาใชเปนสวนหนึ่งแหงขอบังคับนี้ดวย”

สหกรณจึงตองปฏิบัติตามขอบังคับฯ  

 มีขอสังเกตเพ่ิมเติม ตามหนังสือที่ทางสำนักงานสงเสริมสหกรณฯ สงมานั้น มีขอความวา “.....แนะนำ 

สงเสริมใหสหกรณถือปฏิบัติตามคำแนะนำนายทะเบียนสหกรณ และถือใชรางระเบียบ วาดวยการใหเงินกู แก

สมาชิกสหกรณนอกภาคการเกษตร (สหกรณออมทรัพย) โดยเฉพาะสหกรณออมทรัพยที่จัดตั้งใหม หรือ

สำหรับสมาชิกใหม และสมาชิกสหกรณที่ยังไมมีปญหาหนี้เรื้อรั้งอยูกับสหกรณ.......” ซึ่ง สอ.กฟภ. อาจจะ

ปฏิบัติตามคำแนะนำ เฉพาะการใหกูเงนิของสมาชิกใหมเทานั้น 

ความคิดเห็นจากฝายจัดการ (คุณปณาลี) ตามขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 ขอ 106 ซึ่งในขอความ             

“ในกรณีท่ีขอบังคับนี้มิไดกำหนดขอความเรื่องใดไว....ใหสหกรณรับ....คำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ......”   

ซึ่งเรื่องการใหกูแกสมาชิกถูกกำหนดไวในขอบังคับฯ ในขอ 13 ประเภทและจำกัดแหงเงินกู โดยระบุวาเงินกู

แตละประเภทคณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาใหเงินกูประเภทนั้นไดตามระเบียบของสหกรณ ดังนั้น 

สหกรณจะไมปฏิบัติตามคำแนะนำของนายทะเบียนก็ได 

คุณมิ่งศิษฐ เพื่อใหเกิดความชัดเจน และความสบายใจของคณะกรรมการดำเนินการ ฝายจัดการสมควร

จัดทำหนังสือเพ่ือสอบถามกับนายทะเบียนฯ วาจะสามารถใชหลักเกณฑตามระเบียบฯ เดิมของสหกรณได

หรือไม และในระหวางที่รอการตอบกลับจากนายทะเบียนฯ เห็นสมควรใหชะลอการใหเงินกูสำหรับสมาชิกที่มี

เงินเหลือสุทธิหลังจากหักชำระหนี้แลวนอยกวารอยละ 30 ไปกอนทุกคน โดยใหถือวาความเห็นนี้เปน

ความเห็นแยงการใหกูในทุกๆ กรณจีากนี้ไป 
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ประธาน  ในการจัดทำขอบังคับสหกรณ จะเปนไปตามรูปแบบของนายทะเบียนฯ ซึ่งเปนไปตาม             

ขอ 106  แตมีกรณีการฟองรองกันเกิดขึ้น และศาลมีคำตัดสินวาคำแนะนำของนายทะเบียนฯ จะปฏิบัติหรือไม

ก็ได ซึ่งสหกรณออมทรัพยบางสหกรณตัดเรื่องคำแนะนำนายทะเบียนออกจากขอบังคับสหกรณโดยแนบคำ

ตัดสินศาลดังกลาวไปดวย และนายทะเบียนฯ ก็รับจดทะเบียนขอบังคับ ดังนั้น สอ.กฟภ. ก็สมควรที่จะแกไข

ขอบังคับฯ ในขอ 106 โดยตัด “หรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ กรมสงเสริมสหกรณ และกรมตรวจ

บัญชีสหกรณ” ออก 

 ตาม “ (5) เงินเหลือสุทธิหลังจากหักชำระหนี้ของสมาชิกผูกู ควรมีเงินเหลือสุทธิเพียงพอตอการดำรง

ชีพของสมาชิก สำหรับสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน ควรมีเงินเหลือสุทธิหลังหักชำระหนี้แลว

ไมนอยกวารอยละ 30 ตลอดอายุสัญญา” ซึ่งใชคำวาควร แตหากสหกรณปฏิบัติตามคำแนะนำจะสงผลให

สมาชิกเกิดความเดือดรอน อีกทั้ง ในการพิจารณาเงินกูของคณะกรรมการ ก็ดำเนินการพิจารณาอยาง

รอบคอบ เพ่ือใหสมาชิกมีโอกาสในชีวิตที่ดีขึ้น แตในเบื้องตนเห็นดวยใหฝายจัดการสมควรจัดทำหนังสือเพื่อ

สอบถามกับนายทะเบียนฯ ถึงความชัดเจน และระหวางรอการตอบกลับใหปฏิบัติตามระเบียบฯ เดิม 

คุณวัลลภ โดยสวนมากการใหเงินกูแกสมาชิกของสหกรณจะเปนการรีไฟแนนซ คือ สมาชิกกูสินเชื่อจาก

สหกรณเพื่อนำไปชำระหนี้เกาทำใหมีเงินเหลือจากการผอนชำระหนี้มากขึ้น ซึ่งจะเกิดประโยชนกับสมาชิก 

เปนไปตามคำแนะนำขอ 1 และขอ 7 

คุณวิเชียร ควรมีขอมูลประกอบวาสมาชิกที่สหกรณปลอยเงินกูและมีเงินเหลือสุทธิหลังหักชำระหนี้แลว

เกินรอยละ 30 มีเทาใด และควรพิจารณาจากขอแนะนำของนายทะเบียนฯ หลายๆ ขอ 

คุณสมชาย เห็นดวยกับคุณวิเชียร และในระหวางที่รอการตอบกลับจากนายทะเบียนฯ ควรชะลอการให

เงินกูสำหรับสมาชิกท่ีมีเงินเหลือสุทธิหลังหักชำระหน้ีแลวไมนอยกวารอยละ 30 ไปกอน 

ประธาน  ในหนังสือสอบถามนายทะเบียนฯ จะตองเขียนใหชัดเจน และควรมีตัวอยางประกอบวาหาก

ปฏิบัติตามระเบียบฯ เดิม จะไมเกิดความเสี่ยงเพิ่มข้ึนกับสหกรณ   

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติ ดังน้ี 

 1. รับทราบหลักเกณฑการใหกูแกสมาชิกอยางรับผิดชอบและเปนธรรม 

 2. เห็นชอบใหปฏิบัตติามระเบียบการใหเงินกูเงินประเภทตางๆ ของ สอ.กฟภ. ตอไป 

 3. มอบหมายใหฝายจัดการจัดทำหนังสือสอบถามถึงนายทะเบียนฯ เพ่ือใหเกิดความชัดเจนอีกครั้ง 
 

เรื่องที่ 6.23 การลงลายมือช่ือที่จะมีผลผูกพันสหกรณ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 

มาตรา 51 และ ขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 ขอ 20 

เลขานุการ ฝายจัดการนำเสนอการลงลายมือชื่อท่ีจะมีผลผูกพันสหกรณ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ 

พ.ศ. 2542 มาตรา 51 และ ขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 ขอ 20 โดยมีรายละเอียด ดังนี้   
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1. เรื่องเดิม 

ตาม พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 ขอ 51 กำหนด “ ใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ

เปนผูดำเนินการและเปนผูแทนสหกรณในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก เพ่ือการนี้คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือผูจัดการทำการแทนก็ได ” จึงมีประเด็น

ปญหาวาสามารถมอบอำนาจใหฝายจัดการเปนผูทำการแทนสหกรณในการทำนิติกรรม หรือกิจการของ

สหกรณแทนคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ กรรมการ หรือผูจัดการ ไดหรือไม 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เคยมีคำวินิจฉัยเรื่องเสร็จที่ 420/2529 เรื่องขอหารือเกี่ยวกับ

ผูแทนสหกรณจำกัดในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก ตามมาตรา 24 แหงพระราชบัญญัติสหกรณ       

พ.ศ. 2511 (ปจจุบันคือมาตรา 51 ) วาคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณมีอำนาจมอบหมายใหเจาหนาที่

ตำแหนงอ่ืนนอกจากผูจัดการ เปนผูแทนสหกรณไปดำเนินกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอกไดหรือไมนั้น 

คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณซึ่งมีหนาท่ีในการดำเนินกิจการและเปนผูแทนสหกรณในกิจการ อันเก่ียวกับ

บุคคลภายนอก จะมอบหมายใหเจาหนาที่ตำแหนงอื่นนอกจากกรรมการหรือผูจัดการเปนผูทำการแทนใน

ฐานะผูแทนสหกรณไมได เพราะจะเปนการขัดตอมาตรา 24 แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2511 ซึ่ง

แกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติสหกรณ (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2524 ซึ่งแสดงใหเห็นความมุงหมายอยางชัดแจง

วาประสงคจะใหคณะกรรมการมอบหมายไดแตเฉพาะกรรมการหรือผูจัดการเทานั้นเปนผูทำการ 

อีกทั้ง เมื่อคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณจำกัด ไดมอบหมายใหกรรมการหรือผูจัดการ

เปนผูทำการแทนคณะกรรมการแลว กรรมการหรือผูจัดการจะแตงตั้งใหผูใดเปนตัวแทนทำการแทนตามที่

กำหนดไวในประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย วาดวยลักษณะตัวแทนไดหรือไม นั้น คณะกรรมการกฤษฎีกา 

(กรรมการรางกฎหมาย คณะ 4 ) เห็นวา ถาเปนการตั้งตัวแทนใหทำการแทนในฐานะที่เปนผูแทนสหกรณ

จำกัด ยอมไมอาจทำได เพราะเทากับเปนการต้ังใหผูอื่นเปนผูแทนทำการในกิจการที่อยูในหนาที่ของ

คณะกรรมการแทน 

 2. ขอมูล  

ปจจุบัน ขอบังคับสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด พ.ศ. 2565 ขอ 20. 

“การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ การลงลายมือชื่อเพ่ือใหมีผลผูกพันสหกรณ เวนแตจะกำหนดไวเปนพิเศษ   

ตามขอบังคับนี้ ใหปฏิบัติดังนี้  

(1) หนังสือซึ่งสหกรณเปนผูกูยืมตลอดจนการเบิกหรือการรับเงินกู การจำนองซึ่งสหกรณ        

เปนผูจำนอง การถอนเงินฝากของสหกรณและในนิติกรรมอื่นๆ จะตองลงลายมือชื่อของประธานกรรมการ 

หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการท่ีไดรับมอบหมายกับผูจัดการ            

หรือผูที่คณะกรรมการมอบหมายรวมเปนสองคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารทั้งปวง นอกจากที่กลาวไวใน (1) จะตองลงลายมือชื่อ

ของผูจัดการหรือผูที่ไดรับมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนังสือกูยืมซึ่งสหกรณเปนผูกู ยืม ใบสั่งจาย ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใชเงิน และตราสาร    

ทางการเงินของสหกรณนั้น ตองประทับตราของสหกรณเปนสำคญั” 
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ขอบังคับของสหกรณฯ กำหนดแตกตางจากพระราชบัญญัติสหกรณ  พ.ศ. 2542 ขอ 51          

ซึ่งสามารถใหกรรมการคนใดคนหนึ่งหรือหลายคน หรือผูจัดการเปนผูทำการแทนสหกรณได แตขอบังคับ

สหกรณฯ กำหนดใหบุคคลสองคนรวมกัน กลาวคือ ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ            

หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการที่ไดรับมอบหมายกับผูจัดการ รวมเปนสองคนเปนผูมีอำนาจลง

นาม แตขอบังคับดังกลาวนั้น ไมไดขัดตอพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 ขอ 51 เพราะบุคคลที่สามารถ

กระทำแทนสหกรณไดนั้นเปนบุคคลกลุมเดียวกัน 

จากปญหาเรื่องการลงลายมือชื่อที่จะมีผลผูกพันสหกรณตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542   

มาตรา 51 และขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 ขอ 20 นั้น ฝายจัดการจึงรวบรวมขอมูลในการทำนิติกรรม  

หรือกิจการอันเก่ียวกับบุคคลภายนอกเพ่ือเปนแนวทางในการปฏิบัติในเรื่องดังตอไปนี้ 
 
2.1 เรื่องการทำนิติกรรมจำนอง ไถถอนจำนอง 

 ตามหนังสือที่อางถึง สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จำกัด ไดขอหารือกรณี

สหกรณมอบอำนาจใหบุคคลอื่นหรือเจาหนาที่กระทำการแทนเพ่ือทำการจดทะเบียนจำนองที่ดินหรือ       

ที่ดินพรอมสิ่งปลูกสราง หรือจดทะเบียนนิติกรรมจำนองอาคารชุด เพ่ือประกันการชำระหนี้เงินกูของสมาชิก 

จะถือวาเปนมอบอำนาจที่ไมตองใชดุลพินิจตัดสินใจแทนสหกรณหรือไมถึงสำนักงานสหกรณจังหวัดสงขลานั้น 

สำนักงานสหกรณจังหวัดสงขลาไดดำเนินการขอหารือกรมสงเสริมสหกรณในประเด็นดังกลาวแลว  

 กรมสงเสริมสหกรณไดตอบขอหารือวา ตามหนังสือเลขที่ 1115/2605 เรื่อง ขอหารือการ

มอบอำนาจใหเจาหนาท่ีสหกรณไปทำนิติกรรมจำนองแทนสหกรณวา “การจดทะเบียนจำนองที่ดินหรือที่ดิน

พรอมสิ่งปลูกสราง หรือจดทะเบียนนิติกรรมจำนองอาคารชุด เพื่อประกันการชำระหนี้เงินกูของสมาชิก

เปนกิจการที่สหกรณกระทำตอบุคคลภายนอก ซึ่งพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 51 บัญญัติ

ใหคณะกรรมการดำเนินการเปนผูดำเนนิการกิจการและเปนผูแทนสหกรณการจดทะเบียนดังกลาวจึงอยูใน

อำนาจของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่ง

หรือหลายคนหรือผูจัดการทำการแทนได แตไมมีอำนาจตามกฎหมายที่จะมอบหมายบุคคลอื่นนอกจากนี้

ใหทำการแทนได” 

เมื่อวันท่ี 4 ตุลาคม 2565 ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานครพ้ืนท่ี 2             

ซึ่งปฏิบัติงานแทนนายทะเบียนรับจดขอบังคับ สอ.กฟภ. 2565 โดยตัดขอความใน ขอ 20.(1) สวนทายความ

วา “หรือผูท่ีคณะกรรมการมอบหมาย”ออกจากขอบังคับ ฉะน้ัน การดำเนินการตามขอบังคับ ขอ 20 (1)         

จึงไมสามารถมอบหมายใหบุคคลอ่ืนนอกจากประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการดำเนินการ       

หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการที่ไดรับมอบหมายรวมเปนสองคน เปนผูดำเนินการแทนสหกรณ

  กรมสงเสริมสหกรณ ตามหนังสือ ที่ กษ 1101/494 ลงวันที่ 16 มกราคม 2551 ประกอบ

หนังสือสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาที่ นร 0501/1990 ลงวันท่ี 31 ตุลาคม 2529 ภาคผนวกที่ 22     

หนา 94 ตอบขอหารือถึงประเด็นวาสหกรณจะมอบอำนาจใหบุคคลภายนอกเปนผูทำการแทนสหกรณ        

จะกระทำไดหรือไม และขัดตอกฎหมายและขอบังคับอยางไรหรอืไม  
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 พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 ขอ 51 กำหนดใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ  

เปนผูดำเนินการและเปนผูแทนสหกรณในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก เพ่ือการนี้คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่ งหรือหลายคนหรือผู จัดการทำการแทนก็ ได              

ดังนั้ น คณะกรรมการดำเนินการจึงเปนผู แทนของสหกรณซึ่ งเปนนิ ติบุคคล และเปนผู แสดงออก                 

ซึ่งความประสงคของนิติบุคคลตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย มาตรา 70 และกำหนดในขอบังคับของ

สหกรณ 

 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาไดตอบขอหารือในประเด็นดังกลาว มีสาระสำคัญ ดังน้ี  

 1. คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะมอบอำนาจใหเจาหนาที่ตำแหนงอื่นนอกจาก

กรรมการหรือผูจัดการทำการแทนสหกรณไมได เพราะขัดตอมาตรา 51 แหงพระราชบัญญัติสหกรณ        

พ.ศ. 2542  

 2. กรณีที่คณะกรรมการสหกรณไดมอบหมายใหกรรมการหรือผูจัดการเปนผูทำการแทน

คณะกรรมการดำเนินการแลว กรรมการดำเนินการหรือผูจัดการจะแตงตั้งใหผูใดเปนตัวแทนตามประมวล

กฎหมายแพงและพาณิชยใหทำการแทนในฐานะเปนผูแทนสหกรณไมได เพราะเทากับเปนการตั้งใหผูอ่ืน    

เปนผูแทนทำการในกิจการท่ีอยูในหนาที่คณะกรรมการดำเนินการซึ่งขัดตอมาตรา 51 แหงพระราชบัญญัติ

สหกรณ พ.ศ. 2542 

 3. การตั้งตัวแทนเพื่อทำการแทนในกิจการซึ่งอยูในอำนาจหนาท่ีของกรรมการหรือผูจัดการ    

โดยเฉพาะตัว ไมใชกิจการที่อยูในหนาท่ีของคณะกรรมการยอมกระทำได 

 จากหลักกฎหมายขางตน สรุปไดวาหากเปนการมอบอำนาจใหกระทำการในฐานะผูแทน 

สหกรณฯ ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการตองใชดุลพินิจหรือตัดสินใจเอง ไมสามารถมอบอำนาจใหผูอื่น   

หรือเจาหนาที่ตำแหนงอื่นกระทำแทนได เพราะขัดตอพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 51   

และขอบังคับสหกรณ ทั้งนี้ สหกรณอาจมอบอำนาจใหบุคคลอื่นหรือเจาหนาที่ตำแหนงอื่นกระทำการแทน

สหกรณในฐานะตัวแทนตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย ซ่ึงตองเปนการมอบอำนาจท่ีตัวแทนไม

ตองใชดุลพินิจในการตัดสินใจแทนสหกรณได แตจะตองพิจารณาเปนการเฉพาะกรณีไป 

2.2 เรื่องการฟองรองดำเนินคดีและการบังคับคดี  

 การมอบอำนาจของสหกรณฯ นั้น อยูภายใต พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 51        

ที่สหกรณฯ ตองปฏิบัติตาม โดยการมอบอำนาจที่ไมถูกตองตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 สงผลตอ

อำนาจฟองในการดำเนินการในชั้นศาล หากมอบอำนาจไมถูกตองจะถือวาผูรับมอบอำนาจดังกลาวไมใช        

ผูที่มีอำนาจกระทำการแทนสหกรณ สงผลใหอาจถูกยกฟองในชั้นศาลได ตามแนวคำพิพากษาฎีกาดังตอไปนี้  

 คำพิพากษาศาลฎีกาที่ 21165/2556 พ.ร.บ.สหกรณ พ.ศ.2542 บัญญัติใหสหกรณที่ไดรับ

การจดทะเบียนแลวมีฐานะเปนนิติบุคคล และมาตรา 51 บัญญัติใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเปน      

ผูดำเนินกิจการและเปนผูแทนสหกรณในกิจการอันเก่ียวกับบุคคลภายนอก เพื่อการนี้คณะกรรมการ

ดำเนินการสหกรณจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือผูจัดการทำการแทนก็ได ขอบังคับของ

โจทกขอ 65 ก็มีขอความทำนองนี้ โดยขอความในวรรคสอง กำหนดใหคณะกรรมการตองปฏิบัติตามกฎหมาย 
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ระเบียบ ขอบังคับ คำสั่ง มติของคณะกรรมการดำเนินการ และมติของที่ประชุมใหญ รวมทั้งในเรื่องการฟอง

และดำเนินคดีเก่ียวกับกิจการของโจทก และถือวาโจทกมอบอำนาจให ส. ดำเนินคดีแลว การดำเนินการของ 

ส. ในฐานะผูรับมอบอำนาจของโจทกและผูแตงตั้งทนายความจึงชอบดวยกฎหมาย ขอบังคับ และหนังสือมอบ

อำนาจของโจทก โจทกจึงมีอำนาจฟอง 

กรมสงเสริมสหกรณและสันนิบาตสหกรณ มีความเห็นวาไมสามารถมอบอำนาจใหฝายจัดการ

ซึ่งเปนเจาหนาที่สหกรณฯ เปนผูทำการแทนสหกรณฯ ได เนื่องจากขัดตอพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 

2542 มาตรา 51 
 
2.3 การทำนิติกรรมสัญญา  

 การทำนิติกรรมสัญญาเปนกิจการที่ตองกระทำตอบุคคลภายนอกจึงตองกระทำตาม

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 ขอ 51  

 การลงนามในสัญญากูยืมเงินของสมาชิกที่กูยืมเงินกับสหกรณ กรมสงเสริมสหกรณเห็นวา 

ตองกระทำโดยผูจัดการ  
 
2.4 งานดานการเงินและการบัญชี 

 ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 ขอ 51 ประกอบกับขอบังคับสหกรณฯ ขอ 21. 

“การเงินของสหกรณ การรับจายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ ใหอยูในความรับผิดชอบของผูจัดการ        

ทั้งน้ีเปนไปตามระเบียบของสหกรณ ” ฉะนั้น เรื่องเก่ียวกับดานการเงินและการบัญชีจึงตองลงนามโดย

ผูจัดการ 

อนึ่ง หากผูจัดการไมอยู ณ ท่ีทำการสหกรณ เนื่องจากไปปฏิบัติงานอกสำนักงานหรือลางานนั้น 

ผูจัดการไมสามารถมอบอำนาจใหบุคคลอ่ืนเปนผูปฏิบัติงานแทนได แตตองเปนการรักษาการแทนตำแหนง

ผูจัดการจึงสามารถกระทำการแทนได ซึ่งตองมีคำสั่งเรื่องการรักษาการตำแหนงผูจัดการอยางชัดเจนวา   

บุคคลใดเปนผูมีอำนาจ (เปนการกระทำแทนโดยตำแหนง) ซึ่งตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 88 .กำหนดวา     

การปฏิบัติหนาท่ีแทนผูจัดการ ถาผู จัดการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ ได ให เจาหนาท่ีอื่นตามที่

คณะกรรมการดำเนินการกำหนดเปนผูปฏิบัติหนาที่แทน 

 3. ขอพิจารณา 

ฉะนั้น จากขอมูลดังกลาวกอใหเกิดปญหาวา สอ.กฟภ. จะสามารถทำกิจการใดๆ อันเกี่ยวกับ

บุคคลภายนอกเพ่ือใหมีผลผูกพันสหกรณฯ ไดนั้น จะตองกระทำตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ.2542               

ขอ 51 คือ ตองกระทำโดยมีผูมีอำนาจโดยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่ง      

หรือหลายคนหรือผูจัดการทำการแทนก็ได แตไมสามารถมอบหมายใหเจาหนาท่ีตำแหนงอื่นหรือบุคคลอ่ืน

กระทำแทนได เวนแตเปนการมอบอำนาจที่ตัวแทนไมตองใชดุลพินิจในการตัดสินใจแทนสหกรณ ฝายจัดการ

จึงเสนอใหคณะอนุกรรมการอำนวยการพิจารณาในเรื่องดังตอไปนี้  
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3.1 พิจารณาวากิจการใดบางที่เปนกิจการอันเก่ียวกับบุคคลภายนอก ซึ่ง สอ.กฟภ. ตองปฏิบัติ

ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 ขอ 51 ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะมอบหมายใหกรรมการ

คนหนึ่งหรือหลายคนหรือผูจัดการทำการแทนก็ได  

3.2 พิจารณาวากิจการใดบางท่ีสามารถใหตัวแทนกระทำการแทนได เนื่องจากไมตองใชดุลพินิจ 

ในการตัดสินใจแทนสหกรณ ซึ่งสามารถมอบอำนาจใหเจาหนาที่เปนผูรับมอบอำนาจกระทำการแทน   

สอ.กฟภ. ได 

    จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณาตอไปดวย 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ประธาน  เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการทำงานในเรื่องการจดจำนองหลักทรัพย จากเดิม              

การดำเนินการจดจำนองหลักทรัพยจะมอบหมายใหฝายนิติกรรมและติดตามหนี้เปนผูดำเนินการ แตตาม

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 กำหนดวา “ใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเปนผูดำเนินการและเปน

ผูแทนสหกรณในกิจการอันเก่ียวกับบุคคลภายนอก เพื่อการนี้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะมอบหมาย

ใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือผูจัดการทำการแทนก็ได ” จึงตองปฎิบัติใหถูกตอง โดยเบื้องตนจะ

มอบหมายใหผูจัดการดำเนินการจดจำนองหลักทรัพย 

 

มติที่ประชุม รับทราบการลงลายมือชื่อที่จะมีผลผูกพันสหกรณ ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 

มาตรา 51 และ ขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 ขอ 20 

 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอื่น ๆ   

เรื่องที่ 7.1  ทบทวนมติคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 4/2567 เรื่องท่ี 6.20 ผลการตรวจ

รับมอบงานจางพัฒนาระบบบริการสมาชิกแบบออนไลนผานมือถือ (iMember Mobile 

Application) งวดที่ 2 และอนุมัติจายเงินคาจาง 

เลขานุการ ตามมติคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 28 ครั้งที่ 4/2567 เรื่องที่ 6.20 ผลการตรวจรับ   

มอบงานจางพัฒนาระบบบริการสมาชิกแบบออนไลนผานมือถือ (iMember Mobile Application) งวดที่ 2 

และอนุมัติจายเงินคาจาง มติที่ประชุมรับทราบผลการตรวจรับมอบงานจางพัฒนาระบบบริการสมาชิกแบบ

ออนไลนผานมือถือ(iMember Mobile Application) งวดท่ี 2 และอนุมัติจายเงินคาจางใหบริษัททั้งสิ้นเปน

เงิน 35,310.00 บาท (สามหมื่นหาพันสามรอยสิบบาทถวน)  

 จากมติขางตน บริษัท ไอโซแคร ซิสเตมส จำกัด ไดสงหนังสือ เรื่องขอความอนุเคราะหงดคาปรับโดย

ใหเหตุผลการสงมอบงานลาชา ดังนี้ 

1. งานงวดที่ 1 มีรายละเอียดงานเพ่ิมเติมนอกเหนือจากสัญญา เปนการปรับปรุงเพ่ิมเติมการทำ

ธุรกรรมเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉินออนไลน 
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2. งานงวดที่  2 การทำธุรกรรมดานสินเชื่อ (คำขอกู เงินกูสามัญ, เงินกูพิ เศษ) บริษัทฯ                  

ไดรายละเอียดขอบขายที่ชัดเจนครบถวน เม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2567  

3. บริษัทฯ ไดมีการอัพเกรดระบบงาน Web online (Web portal) ทั้งหมดแทนท่ีระบบเดมิ 

จากหนังสือที่ทางบริษัทฯ ย่ืนมา ทางคณะทำงานติดตามระบบ IT จึงไดมีการพิจารณาเรื่องการคิด

คาปรับกับทางบริษัทฯ ใหมอีกครั้ง  

ดังนั้น จึงสมควรยกเลิกมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งที่ 4/2567 เรื่องท่ี 6.20 

ผลการตรวจรับมอบงานจางพัฒนาระบบบริการสมาชิกแบบออนไลนผานมือถือ (iMember Mobile 

Application) งวดที่ 2 และอนมุตัิจายเงินคาจาง 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม     อนุมัติยกเลิกมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งที่ 4/2567 เรื่องที่เรื่องที่ 

6.20 ผลการตรวจรับมอบงานจางพัฒนาระบบบริการสมาชิกแบบออนไลนผานมือถือ (iMember Mobile 

Application) งวดที่ 2 และอนมุตัิจายเงินคาจาง 
 

เรื่องที่ 7.2 กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ประจำเดือนกันยายน 2567 

มติที่ประชุม กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 9/2567 ในวันท่ี 25 กันยายน 2567   

เวลา  09.30 น.    

ปดประชุมเวลา 19.00 น. 

 

 

    ประธานในที่ประชุม 

         (นายเสรี   ปรัชญกุล) 

                          ประธานกรรมการ 

 

                    ผูจดรายงานการประชุม 

                        (นายรณภา ทองโปรง) 

                 กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 


