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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

รายงานการประชุม 

คณะกรรมการดำเนินการ ชดุที่ 28 

ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) วันที่ 16 ตุลาคม 2567 

ณ หองประชุมสหกรณ Meeting Room 1 เวลา 09.00 น. 

กรรมการที่เขารวมประชุม 

1. นายเสรี  ปรชัญกุล  ประธานกรรมการ 

2. นายวัลลภ กิตติวิวัฒน  รองประธานกรรมการ คนท่ี 1 

3. นายธนชัย รอยศรี   รองประธานกรรมการ คนท่ี 2 

4. นายชาติชาย ภุมรินทร            กรรมการดำเนินการ 

5. นายสมปอง ดำรงอองตระกูล  กรรมการดำเนินการ 

6. นายมงคล         ตรีกิจจานนท  กรรมการดำเนินการ 

7. นายมิ่งศิษฐ ศุภธาเสฏฐ  กรรมการดำเนินการ 

8. นายพีระพล ปูรณะโชติ  กรรมการดำเนินการ 

9. นายมนตรี ยันตรวัฒนา  กรรมการดำเนินการ 

10. นายสมชาย อักษรภักดิ์       กรรมการดำเนินการ 

11. นายธีรภาพ เจริญสมบัติ            กรรมการดำเนินการและผูชวยเลขานุการ 

12. นายรณภา ทองโปรง  กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 

กรรมการที่เขารวมประชุมผานสื่ออเิล็กทรอนกิส 

1. นายวิเชียร ปญญาวานิชกุล  กรรมการดำเนินการและเหรัญญิก 

2. นายวิรัช  วังจันทร   กรรมการดำเนินการ 

ผูเขารวมประชุม 

1. นายสิทธิพันธ เลาหโรจนกุล  ผูจัดการ สอ.กฟภ. 

2. นางสาวปณาลี อุดมทรัพย  รองผูจัดการ สอ.กฟภ. 

3. นางสาวอุไร คชรินทร  ผูชวยผูจัดการ สอ.กฟภ. 

4. นางสวรรณ วิจิตรสุข   ผูชวยผูจัดการ สอ.กฟภ. 

              

เปดประชุมเวลา 09.00 น. 

นายเสรี ปรัชญกุล ประธานกรรมการ กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม          

ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

ระเบียบวาระที่  1 เรื่อง   ประธานแจงที่ประชุมทราบ 

ประธาน  เรื่องท่ี 1 สืบเนื่องจากแผนฟนฟูกิจการของบริษัท การบินไทย ซึ่งไดกําหนดในแผนฯ วาใน                            

การปรับโครงสรางทุนจะดําเนินการในไตรมาสที่ 4 ของป 2567 และบริษัทฯ ไดชี้แจงถึงแผนการดําเนินการ                                 

ในการประชุมเมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2567 เรื่อง “การปรับโครงสรางทุนของบริษัท การบินไทย จํากัด (มหาชน)” 

ตามที่ ชสอ. จัดประชุมรวมกับบริษัท การบินไทย และสหกรณเจาหนี้ตามแผนฟนฟูกิจการฯ มีประเด็นที่สําคัญ 

คือ  

1. การใชสิทธิแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนเพ่ิมเติม (Voluntary Conversion) สําหรับเจาหนี้

กลุมที่ 5 กลุมที่ 6 และเจาหนี้ผูถือหุนกู สามารถใชสิทธิแปลงหนี้เงินตนคงคางเปนหุนสามัญเพ่ิมทุนเพ่ิมเติมได   

โดยความสมัครใจจํานวน 4,911 ลานหุน ในราคา 2.5452 บาทตอหุน คิดเปนมูลคาประมาณ 12,500 ลานบาท 

2. เจาหนี้กลุมที่ 5 กลุมที่ 6 และเจาหน้ีผูถือหุนกู จะไดรับการชําระหนี้เงินตนคงคางในอัตรา

รอยละ 24.50 ของมูลหนี้เงินตนคงคางทั้งหมด คิดเปนมูลคาประมาณ 25,000 ลานบาท โดยแปลงหนี้เปน       

หุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวนประมาณ 9,822 ลานหุน 

3. การใชสิทธิแปลงดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพิ่มทุน สําหรับเจาหนี้กลุมท่ี 4 กลุมที่ 5 

กลุมที่ 6 และเจาหนี้ผูถือหุนกู สามารถใชสิทธิแปลงหน้ีดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพ่ิมทุนไดโดยความ    

สมัครใจ จํานวนประมาณ 1,904 ลานหุน ในราคา 2.5452 บาทตอหุน คิดเปนมูลคาประมาณ 4,845 ลานบาท 

                      โดยกําหนดใหใชสิทธิในการแปลงหน้ีดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพ่ิมทุนเต็มจํานวน      

ของยอดดอกเบ้ียใหมตั้งพักเทานั้น ไมสามารถเลือกใชสิทธิบางสวนได  

             ซึ่งแผนฟนฟูดังกลาวผานความเห็นชอบของศาลลมละลายกลางแลวเมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2565  

 เรื่องที่ 2 ในวันที่ 13 กันยายน 2567 บริษัท การบินไทยฯ ไดยื่นขอแกไขแผนฟนฟูกิจการตอเจาพนักงาน

พิทักษทรัพย กองฟนฟูกิจการของลูกหนี้ กรมบังคับคดี โดยเจาพนักงานพิทักษทรัพยกําหนดวันประชุมเจาหนี้เพ่ือ

พิจารณาขอเสนอขอแกไขแผนฟนฟูกิจการดังกลาว ในวันที่ 8 พฤศจิกายน 2567 สาระสําคัญคือ เพ่ิมขอ 5.6.9 

“ภายหลังจากการปรับโครงสรางทุนในขอ 5.6.3 และขอ 5.6.4 แลวเสร็จและดําเนินการตามขอ 5.6.7 (หากมี) 

แลวผูบริหารแผนมีอํานาจลดทุนจากจํานวนท่ีจดทะเบียนไว ดวยการลดมูลคาหุนท่ีตราไว จากเดิมหุนละ 10 บาท 

เปนจํานวนตามที่ผูบริหารแผนเห็นควรและเหมาะสม เพื่อที่จะทําใหการบินไทยสามารถลดผลขาดทุนสะสมให

ใกลเคียงศูนยมากที่สุด และดําเนินการอื่นใดที่จําเปนและเกี่ยวของ โดยตองคํานึงถึงผลประโยชนของการบินไทย

เปนสําคัญ” เพื่อผูบริหารแผนจะไดดําเนินการลดทุนจดทะเบียนดวยการลดมูลคาหุนที่ตราไว (Par Value)         

เพื่อลางผลขาดทุนสะสม ภายหลังการปรับโครงสรางทุน และกอนการออกจากแผนฟนฟูกิจการ ซึ่งจะอยูในวาระ

เพื่อพิจารณาเรื่องท่ี 5.2  

มติที่ประชุม   รับทราบ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

ระเบียบวาระที่  2 เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม 

  - ไมมี   - 

 

ระเบียบวาระที่  3 เรื่อง  ผูตรวจสอบกิจการ 

- ไมมี   - 

 

ระเบียบวาระที่  4 เรื่อง สืบเนื่อง 

- ไมมี   - 

 

ระเบียบวาระที่  5  เรื่อง   เพื่อพจิารณา 

เรื่องท่ี 5.1 การลงทุนในหุนสามัญบริษัทการบินไทย จำกัด (มหาชน) กรณีแปลงหนี้เดิมของเจาหนี้ตาม

แผนฟนฟูฯ เปนหุนสามัญเพิ่มทุน และขอสังเกตการแปลงหนี้เปนทุนของผูตรวจสอบกิจการ 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอพิจารณาการลงทุนในหุนสามัญบริษัทการบินไทย จำกัด

(มหาชน) กรณแีปลงหนี้เดิมของเจาหนี้ตามแผนฟนฟูฯ เปนหุนสามัญเพ่ิมทุน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. เรื่องเดิม 

1.1  สหกรณฯ ไดลงทุนในหุนกูบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)  จำนวน 15 สัญญา   

รวมมูลคาการลงทุนเปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 2,820 ลานบาท 

                   1.2  เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2563 ศาลลมละลายกลางมีคำสั่งให บริษัทการบินไทย จำกัด 

(มหาชน) ฟนฟูกิจการ และมีคำสั่งเห็นชอบแผนฟนฟูกิจการเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2564  ซึ่งมีประเด็นที่

เก่ียวของกับสหกรณฯ โดยสรุปได ดังนี้ 

     (1)  ขยายระยะเวลาการชำระคืนเงนิตนจากวันที่ครบกำหนดเดิม ออกไปอีกเปนระยะเวลา    

8 ป  แตรวมแลวไมเกิน 15 ป (ไมเกินวันทำการสุดทายของป 2579)  โดยเริ่มชำระคืนเงินตนในป 2571 

สำหรับดอกเบี้ยคงคางที่เกิดขึ้นกอนวันที่ศาลฯ มีคำสั่งใหระงับทั้งจำนวน   

     (2)  ปรับอัตราดอกเบ้ียเปนรอยละ 1.5 โดยแบงจายเปน 2 ชวง ดังนี้ 

-  ดอกเบี้ยในชวง 3 ปแรก นับถัดจากวันที่ศาลฯ มีคำสั่ง (วันท่ี 16 มิถุนายน 2564  

ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566)  ดอกเบี้ยที่ไดรับในชวงดังกลาวตั้งพักไวกอน   

   -  ดอกเบ้ียปท่ี 4 เปนตนไป  จะจายคืนเปนรายเดือนโดยกำหนดจาย ณ วันทำการ

สุดทายของเดอืน  (เริ่มจาย มกราคม 2567) 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

ตารางแสดงรายละเอียดการลงทุนในหุนกู และการชำระคืนเงินตน  
 

ลําดับ

สัญญา 

มูลคาหุนกู 

(ลานบาท) 

เดือน/ปที่ลงทุน เดือน/ปท่ีครบกําหนด

ชําระคืนเงินตน (เดิม) 

อัตราดอกเบี้ย 

(เดิม) 

เดือน/ปที่ครบกําหนด

ชําระคืนเงนิตน (ใหม) 

1 50 ตุลาคม 2555 ตุลาคม 2565 4.90 ธันวาคม 2573 

2 80 สิงหาคม 2556 สิงหาคม 2563 4.88 ธันวาคม 2571 

3 70 เมษายน 2558 เมษายน 2565 4.62 ธันวาคม 2573 

4 70 เมษายน 2558 เมษายน 2568 4.92 ธันวาคม 2576 

5 30 กันยายน 2558 กันยายน 2563 4.14 ธันวาคม 2571 

6 50 กันยายน 2558 กันยายน 2565 4.44 ธันวาคม 2573 

7 50 กันยายน 2558 กันยายน 2568 4.74 ธันวาคม 2576 

8 60 กุมภาพันธ 2561 กุมภาพันธ 2568 3.19 ธันวาคม 2576 

9 240 สิงหาคม 2561 สิงหาคม 2571 4.04 ธันวาคม 2579 

10 180 สิงหาคม 2561 สิงหาคม 2573 4.42 ธันวาคม 2579 

11 140 สิงหาคม 2561 สิงหาคม 2576 4.62 ธันวาคม 2579 

12 300 พฤษภาคม 2562 พฤษภาคม 2572 4.20 ธันวาคม 2579 

13 500 พฤศจิกายน 2562 พฤศจิกายน 2564 2.43 ธันวาคม 2572 

14 500 พฤศจิกายน 2562 พฤศจิกายน 2566 3.00 ธันวาคม 2574 

15 500 พฤศจิกายน 2562 พฤศจิกายน 2572 3.72 ธันวาคม 2579 

รวม 2,820     

 

2. ขอมูล 

2.1 บริษัทการบินไทย จำกัด (มหาชน) ประกาศย่ืนแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย 

หลักทรัพยและรางหนังสือชี้ชวน (Filing) ตอสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (ต.ล.ท.) เพื่อเตรียมปรับโครงสรางทุนตามแผนฟนฟูกิจการ        

โดยจะดำเนินการดวยวิธีการแปลงหนี้เปนทุน และเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน ซึ่งสรุปรายละเอียดพอสังเขปได ดังนี้ 

2.1.1 การแปลงหนี้เดิมของเจาหน้ีตามแผนฟนฟูฯ เปนหุนสามัญเพ่ิมทุน 

                            2.1.1.1 การแปลงหนี้จากเงินตนคงคาง (Mandatory Conversion) จำนวนประมาณ

14,862  ลานหุน  ในราคา 2.5452 บาทตอหุน คิดเปนมูลคาประมาณ 37,827 ลานบาท โดยแบงออกเปน 

(1)  เจาหนี้กลุมท่ี 4 (กระทรวงการคลัง) จะไดรับการชำระหนี้เงินตนคงคางเต็ม 

จำนวนในสัดสวนรอยละ 100  คิดเปนมูลคาประมาณ 12,827 ลานบาท โดยการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่ม

ทุนจำนวนประมาณ 5,040 ลานหุน 
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(2)  เจาหนี้กลุมท่ี 5 กลุมที่ 6 และเจาหนี้ผูถือหุนกู (กลุมที่ 18-31)  จะไดรับการ 

ชำระหนี้เงินตนคงคางในอัตรารอยละ 24.50 ของมูลหนี้เงินตนคงคางท้ังหมด คิดเปนมูลคาประมาณ          

25,000 ลานบาท โดยการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจำนวนประมาณ 9,822 ลานหุน   

         2.1.1.2 การใชสิทธิแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนเพ่ิมเติม (Voluntary Conversion)  

สำหรับเจาหนี้กลุมท่ี 5 กลุมที่ 6 และเจาหนี้ผูถือหุนกู (กลุมที่ 18-31) สามารถใชสิทธิแปลงหน้ีเงินตนคงคาง

เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนเพิ่มเติมไดโดยความสมัครใจ จำนวนประมาณ 4,911 ลานหุน ในราคา 2.5452 บาทตอ

หุนคิดเปนมูลคาประมาณ 12,500 ลานบาท   

       ทั้งนี้ เจาหนี้สามารถใชสิทธิแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนเพิ่มเติมในสวนนี้ไดไมเกินรอย

ละ 75.50 ของจำนวนเงินตนคงคาง 

          2.1.1.3 การใชสิทธิแปลงดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพิ่มทุน สำหรับเจาหน้ีกลุมท่ี 

4 กลุมที่ 5 กลุมที่ 6 และเจาหน้ีผูถือหุนกู (กลุมที่ 18-31) สามารถใชสิทธิแปลงหนี้ดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุน

สามัญเพ่ิมทุนไดโดยความสมัครใจ จำนวนประมาณ 1,904 ลานหุน ในราคา 2.5452 บาทตอหุน คิดเปนมูลคา

ประมาณ 4,845 ลานบาท  

                โดยกำหนดใหใชสิทธิในการแปลงหนี้ดอกเบ้ียใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพ่ิมทุนเต็มจำนวน

ของยอดดอกเบ้ียใหมตั้งพักเทานั้น ไมสามารถเลือกใชสิทธิบางสวนได 

2.1.2  การเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุน 

 ราคาเสนอขายเปนไปตามที่ผูบริหารแผนกำหนด โดยตองไมต่ำกวา 2.5452 บาทตอหุน  

จำนวนประมาณ 9,822  ลานหุน รวมกับจำนวนหุนที่เหลือจากการที่เจาหน้ีใชสิทธิแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่ม

ทุนเพ่ิมเตมิตามขอ 2.1.1.2  โดยจะเสนอขายเปนตามลำดับ ดังนี้ 

   (1)  ผูถือหุนเดิมกอนการปรับโครงสรางทุนตามแผนฟนฟูฯ 

   (2)  พนักงานบริษัทการบินไทย จำกัด (มหาชน) 

   (3)  บุคคลในวงจำกัด  

     2.2 เพ่ือเปนการรักษาเสถียรภาพดานราคาหุนของบริษัทการบินไทย จำกัด (มหาชน)  ภายหลัง

จากวันที่กลับเขาซ้ือขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไดกำหนดมาตรการ Creditors’ Lock-up หาม

เจาหนี้ที่ไดรับหุนสามัญเพ่ิมทุนจากการแปลงหนี้เปนทุน ขายหุนดังกลาวจนกวาจะครบระยะเวลา 1 ปนับจาก

วันที่หุนของบริษัทฯ กลับเขาซื้อขายในตลาดหลักทรัพยฯ โดยหลังจากวันท่ีครบกำหนดระยะเวลา 6 เดือนนับ

จากวันที่หุนของบริษัทฯ กลับเขาซื้อขายในตลาดหลักทรัพยฯ จึงจะใหเจาหนี้ที่ไดรับหุนจากการแปลงหนี้เปน

ทุนสามารถขายหุนในสวนดังกลาวไดจำนวนไมเกินรอยละ 25 ของจำนวนหุนท่ีถูกหามขาย 

     2.3  การปรับโครงสรางทุน  โดยการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุน และการเสนอขายหุนสามัญ     

เพิ่มทุน เปนการดำเนินการตามแผนฟนฟูฯ ฉบับที่ศาลเห็นชอบการขอแกไขแผน เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2565      

ซึ่งปรากฏในขอ 5.6.3  และขอ 5.6.4  

     2.4  จากการประชุมผูแทนสหกรณผูถือหุนกู บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) เมื่อวันท่ี 4 

ตุลาคม 2567 นายรุงโรจน สรวุฒิพิบูลย ผูตรวจราชการกรมสงเสริมสหกรณ ไดกลาวในที่ประชุมถึงขอกังวล
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ของสหกรณเจาหนี้วาจะถือปฏิบัติอยางไรในการใชสิทธิแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนเพ่ิมเติมตามขอ 2.1.1.2 

และการใชสิทธิแปลงดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพิ่มทุนตามขอ 2.1.1.3  นายรุงโรจนฯ ไดชี้แจงตอที่

ประชุมวา ไดหารือนายทะเบียนสหกรณรวมกับผูบริหารแผน ไดขอสรุปวา การใชสิทธิแปลงหนี้ฯ ดังกลาวได

ถูกกำหนดไวในแผนฟนฟูฯ และศาลลมละลายกลางไดมีคำสั่งเห็นชอบดวยแผนฟนฟูฯ แลว  

 ดังนั้น สหกรณสามารถปฏิบัติไดตามแผนฟนฟูฯ โดยที่ไมตองขอความเห็นชอบจากนาย

ทะเบียนสหกรณ ตามมาตรา 62(6) แตอยางใด เพียงแตการฝากและการลงทุนของสหกรณตามกฎหมายและ

ขอบังคับกำหนดใหที่ ประชุมใหญ เป นผูอนุมัติ  หาก เห็นวาควรลงทุนจะตองนำเรื่องเขาที่ ประชุม

คณะอนุกรรมการการลงทุนเปนลำดับแรก เพ่ือพิจารณาประกอบการนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ 

จากนั้นจะตองนำเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

     2.5  สหกรณฯ ในฐานะเจาหนี้ผูถือหุนกู บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) เปนจำนวนเงิน         

2,820 ลานบาท หากดำเนินการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนตามหลักเกณฑและเงื่อนไขท่ีปรากฏในขอ 2.1      

จะสามารถแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุน ไดดงันี้ 

 2.5.1 การแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากเงินตนคงคาง (Mandatory Conversion) 

         สามารถแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนจากเงินตนคงคางรอยละ 24.50 ของมูลหนี้เงิน

ตนคงคางทั้งหมด คิดเปนมูลคาประมาณ 690.90 ลานบาท คิดเปนจำนวนประมาณ 271.45 ลานหุน 

 2.5.2 การแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากการใชสิทธิเพ่ิมเติม (Voluntary Conversion)   

        ภายใตสมมติฐานสหกรณเจาหนี้กลุมที่ 5 กลุมที่ 6 และเจาหนี้สหกรณทุกแหงใชสิทธิ 

แปลงหน้ีเปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากการใชสิทธิเพ่ิมเติมเต็มจำนวนทั้งหมด  สหกรณฯ จะสามารถแปลงหนี้เปน

หุนสามัญเพ่ิมทุนในสวนนี้ไดประมาณรอยละ 16.55 ของมูลหนี้เงินตนคงคางหลังหักจำนวนหนี้เงินตนคงคาง

ในสวน Mandatory Conversion หรือประมาณรอยละ 12.25 ของมูลหนี้เงินตนคงคางท้ังหมด คิดเปนมูลคา

ประมาณ 345.45 ลานบาท  คิดเปนจำนวนประมาณ 135.72 ลานหุน (โดยจะนำหุนกูลำดับทายสุดท่ีถืออยูมา

แปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนกอน แลวขยับรุนหุนกูขึ้นมาเรื่อย ๆ จนครบตามจำนวนท่ีตองการแปลงหนี้) 

 2.5.3 การแปลงดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพิ่มทุน (Accrued Interests Conversion) 

         สหกรณฯ มีดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนจำนวนเงินประมาณ 107.66 ลานบาท สามารถ

แปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนในสวนนี้ไดเต็มจำนวนของยอดดอกเบี้ยใหมตั้งพัก คิดเปนมูลคาประมาณ 42.30 

ลานหุน 

จากขอมูลดังกลาว สหกรณฯ สามารถแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุน ไดดงันี้ 

(1) แปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากเงินตนคงคาง ตามขอ 2.5.1  และจากการใชสิทธิ 

เพ่ิมเติม ตามขอ 2.5.2  เปนจำนวนเงินประมาณ 1,036.35 ลานบาท คิดเปนจำนวนประมาณ  407.17 ลานหุน  

(2) แปลงดอกเบ้ียใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพ่ิมทุน ตามขอ 2.5.3 เปนจำนวนเงินประมาณ 

107.66 ลานบาท เปนจำนวนประมาณ 42.30 ลานหุน 
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รวมสหกรณฯ สามารถแปลงหนี้จากเงินตนคงคาง แปลงหนี้จากการใชสิทธิเพ่ิมเติม และจากการ 

แปลงดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพิ่มทุนเปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 1,144.01 ลานบาท คิดเปนจำนวน

ประมาณ 449.47  ลานหุน หรือคิดเปนรอยละ 40.56 ของมูลหนี้เงินตนคงคาง 

2.6  ขั้นตอนการพิจารณาใหความเห็นชอบในการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนในสวนของสหกรณฯ 

จะตองผานการพิจารณาตามลำดับ ดังน้ี 

      2.6.1 คณะอนุกรรมการการลงทุน พิจารณาขอมูลตาง ๆ เพ่ือใหความเห็นชอบในเบื้องตนในการ 

แปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนตามขอ 2.4 และนำเสนอคณะกรรมการดำเนนิการเพ่ือพิจารณา 

      2.6.2 คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาใหความเห็นชอบ เพ่ือนำเสนอที่ประชุมใหญพิจารณา 

      2.6.3 ที่ประชุมใหญพิจารณาการแปลงหน้ีเปนหุนสามัญเพ่ิมทุน 

2.7  ขอดี – ขอเสีย ของการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทนุ 

       2.7.1 ขอดี 

     (1) การแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุน จะทำใหสหกรณฯ ไมตองทยอยรบัรูการดอยคาหุนกู  

บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) ซึ่งปจจุบันทยอยรับรูการดอยคาหุนกูฯ ในอัตรารอยละ 5 ของมูลคาที่ตรา

ไวในหุนกู คดิเปนจำนวนเงิน 141 ลานบาท/ป 

                          (2) การแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากการใชสิทธิเพิ่มเติม ที่นำหุนกูรุนสุดทายมา

แปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนกอน จะทำใหสหกรณฯ ไมตองรอหุนกูรุนทาย ๆ ครบกำหนด ซึ่งใชระยะ

เวลานานถึงจะไดเงินลงทุนคืน 

               (3 ) เมื่ อครบระยะเวลา Creditors’ Lock-up และ Book Value สู งกวา 2.5452 

สหกรณฯ ขายหุนออกไปได ภาระท่ีมีอยูกับบรษิัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) ก็จะหมดไปทันที 

       2.7.2 ขอเสีย 

     (1) สวนท่ีสหกรณฯ แปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุน ในสวนนี้จะไมไดรับดอกเบ้ีย 

     (2) หากเกิดภาวะเศรษฐกิจถดถอย อันอาจเปนเหตุใหดัชนีตลาดหลักทรัพยฯ ลดลง  

อาจสงผลตอราคาหุนใหลดลงได 

2.8  คณะอนุกรรมการการลงทุนในการประชุมครั้งที่ 14/2567 (พิเศษ) วันที่ 9 ตุลาคม 2567 

พิจารณาจากขอมูลขางตนแลว ในเบื้องตนเห็นชอบใหสหกรณฯ แปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนทั้งแบบ 

Mandatory Conversion รวมกับ Voluntary Conversion (ไมรวมดอกเบี้ยใหมตั้งพัก) เปนจำนวนประมาณ

รอยละ 50 ของมูลหนี้เงินตนคงคางทั้งหมด ดังน้ี 

   2.8.1 แปลงหน้ีเปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากเงินตนคงคาง  จำนวน 271.45 ลานหุน  ในราคา  

2.5452 บาทตอหุน  คิดเปนจำนวนเงินประมาณ 690.90 ลานบาท คิดเปนประมาณรอยละ 24.50 ของมูลหน้ี    

เงินตนคงคางท้ังหมด (ใชสิทธิเตม็จำนวนตามที่กำหนดในแผนฟนฟูฯ) 

              2.8.2 แปลงหน้ีเปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากการใชสิทธิเพิ่มเติม  จำนวน 282.53 ลานหุน  ในราคา  

2.5452 บาทตอหุน คิดเปนจำนวนเงินประมาณ 719.10 ลานบาท คิดเปนประมาณรอยละ 25.50 ของมูลหนี้     

เงินตนคงคางท้ังหมด (ใชสิทธิเพียงรอยละ 33.76 ของสิทธิท่ีกำหนดในแผนฟนฟูฯ) 
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2.8.3 แปลงดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพ่ิมทนุจำนวน 42.30 ลานหุน ในราคา  

2.5452 บาทตอหุน คิดเปนจำนวนเงินประมาณ 107.66 ลานบาท คิดเปนประมาณรอยละ 3.81 ของมูลหนี้     

เงินตนคงคางท้ังหมด (ใชสิทธิเตม็จำนวนตามที่กำหนดในแผนฟนฟูฯ) 

        สรุปเห็นชอบใหสหกรณฯ แปลงหนี้หุนสามัญเพ่ิมทุน ไดดังน้ี 

(1) แปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากเงินตนคงคาง ตามขอ 2.8.1 และจากการใชสิทธิ 

เพิ่มเติม ตามขอ 2.8.2 เปนจำนวนเงินประมาณ 1,410 ลานบาท คิดเปนจำนวนประมาณ  553.98  ลานหุน  

(2) แปลงดอกเบ้ียใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพ่ิมทุน ตามขอ 2.8.3 เปนจำนวนเงินประมาณ 

107.66 ลานบาท คิดเปนจำนวนประมาณ 42.30 ลานหุน 

รวมสหกรณฯ แปลงหนี้จากเงินตนคงคาง แปลงหนี้จากการใชสิทธิเพ่ิมเติม และจากการแปลง 

ดอกเบ้ียใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพิ่มทุนเปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 1,517.66 ลานบาท คิดเปนจำนวนประมาณ 

596.28  ลานหุน หรอืคิดเปนรอยละ 53.81 ของมูลหนี้เงนิตนคงคาง 
 

3. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาวขางตน เพ่ือใหการดำเนินการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุน การใชสิทธิแปลง 

หนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนเพ่ิมเติม และการใชสิทธิแปลงดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพ่ิมทุน มีการพิจารณา   

ดวยความรอบคอบ เพื่อประโยชนสูงสุดตอสหกรณฯ และสมาชิก และเปนไปตามขั้นตอนการพิจารณา 

คณะอนุกรรมการการลงทุน จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบการลงทุน            

ในหุนสามัญบริษัทการบินไทย จำกัด (มหาชน) กรณี แปลงหนี้เดิมของเจาหนี้ตามแผนฟนฟูฯ เปนหุนสามัญ     

เพิ่มทุน ตามขอ 2.8  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความเห็นชอบ เพื่อนำเสนอที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติตอไป 
 

ขอสังเกตการแปลงหนี้เปนทุนของผูตรวจสอบกิจการ 

ดวยคณะผูตรวจสอบกิจการ สอ.กฟภ. ทราบวา จะมีการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ                  

เพื่อพิจารณากำหนดใหมีการประชุมใหญวิสามัญของสมาชิก เพ่ือลงมติเกี่ยวกับการแปลงหนี้เปนทุนใน ครั้งที่ 

2 ตามที่ทราบแลวนั้น คณะผูตรวจสอบกิจการฯ ขอใหขอคิดเห็นและขอสังเกต ดังนี้ 

1. การแปลงหนี้เปนทุนของ บมจ.การบินไทย ในครั้งที่ 2 นี้ เปนภาคสมัครใจจะแปลงหรือไมแปลงหนี้

เปนทุนก็ได แตขอที่นากังวลและเปนหวงคือ หุนสามัญของ บมจ.การบินไทย (มหาชน) สหกรณไมสามารถ

ลงทุนไดเพราะไมเปนไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ พ.ศ.2542 มาตรา 62 และไมเปนไปตามประกาศของ คพช.และ

ประกาศของนายทะเบียนสหกรณ อีกท้ังในขณะนี้ นายทะเบียนสหกรณเองยังไมมีการออกประกาศใหสหกรณ

สามารถลงทุนได ดังนั้น จึงมีความเสี่ยงที่จะไมเปนไปตามกฎหมายซึ่งจะมีผลเสียหายตามมา 

2. หากมีสหกรณใดสหกรณหนึ่ง หรือสมาชิกของสหกรณใดสหกรณหนึ่งไปฟองศาล หรือรองเรยีนตอ

นายทะเบียนสหกรณวาเปนการลงทุนโดยมิชอบก็จะมีความเสี่ยงเกิดขึ้นและหากศาล หรือนายทะเบียน

สหกรณเห็นวาไมชอบดวยกฎหมาย ก็จะทำใหการลงมติของที่ประชุมใหญสหกรณเปนโมฆะ เกิดความเสี่ยง                  

ที่จะเกิดความเสียหายตามมารวมทั้งคาใชจายในการประชุมใหญวิสามัญ 
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3. การแปลงหนี้เปนทุนในครั้งที่ 2 นี้ รวมทั้งในครั้งแรก ก็มิไดมีอะไรมาการันตี หรือยืนยันวาจะไดรับ

ผลตอบแทนเพ่ิม หรือกำไรเพ่ิม จึงมีความเสี่ยงเกิดขึ้น เพราะราคาที่ซื้อขายในตลาดมีการผันผวนมากและหุนที่

แปลงหนี้เปนทุนที่ไดมาก็ถูกจำกัดเวลาในการขายดวย ซึ่งหุนหลายตัวเขาตลาดซื้อราคาสูงขึ้น แตตอมาราคา

ตกลงมากกวาเดิม อีกทั้งทันทีที่แปลงหนี้เปนทุน สหกรณจะไมไดรับดอกเบี้ย (ประมาณ 1.5 ลานบาทตอเดือน) 

4. สหกรณไดแปลงหน้ีเปนทุนไปแลวในเฟสแรกจำนวนประมาณ 690.90 ลานบาท ซึ่งเปนปริมาณที่

มากพอสมควรแลว หากเกิดผลทางบวกคือ ไดกำไรก็มากพอสมควรแลวและหากเกิดผลทางลบก็จะขาดทุน   

ไมมากจนเกินไป เปนไปตามหลักการของสหกรณไมมุงหวังกำไรเปนเลิศและเนนความมั่นคง เปนการบริหาร

ความเสี่ยงทางหนึ่งไปในตัวดวย 

5. คณะผูตรวจสอบกิจการฯ เห็นสมควรวา ควรรอประกาศของนายทะเบียนสหกรณในเรื่องน้ีใหมี

ความชัดเจนกอนจัดประชุมวิสามัญเพ่ือลดความเสี่ยงและผลเสียที่อาจจะตามมา 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและโปรดพิจารณาตามที่เห็นสมควรตอไป 
 

พิจารณาขอคิดเห็นและขอสังเกตของผูตรวจสอบกิจการ 

ขอคิดเห็นและขอสังเกตของผูตรวจสอบกิจการ ขอพจิารณา 

ขอ 1. การแปลงหนี้ เปนทุนของ บมจ.การบินไทย                      

ในครั้งที่ 2 นี้ เปนภาคสมัครใจจะแปลงหรือไมแปลงหน้ีเปน

ทุนก็ได แตขอท่ีนากังวลและเปนหวงคือ หุนสามัญของ                

บมจ.การบินไทย (มหาชน) สหกรณไมสามารถลงทุนไดเพราะ

ไมเปนไปตาม พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 และ              

ไม เปน ไปตามประกาศของ คพช . และประกาศของ                     

นายทะเบียนสหกรณ อีกทั้งในขณะนี้ นายทะเบียนสหกรณ

เองยังไมมีการออกประกาศใหสหกรณสามารถลงทุนได 

ดังนั้น จึงมีความเสี่ยงที่จะไมเปนไปตามกฎหมาย ซึ่งจะมี

ผลเสียหายตามมา 

การแปลงหนี้เปนทุนทั้ง 3 สวน เปนสิ่งที่กำหนดไวใน

แผนฟนฟู ขอ 5.6.3 (ก), (ข) และ (ค) ที่ศาลลมละลายกลาง                 

ไดใหความเห็นชอบไวเมื่อวันท่ี 20 ต.ค. 2565  

ผูตรวจการกรมสงเสริมสหกรณไดชี้แจงในการประชุม

รวมกับสหกรณเจาหนี้ทุกสหกรณ จัดโดย ชสอ. เมื่อวันท่ี 4 ต.ค. 

2567 สรุปไดวา “เนื่องจากกฎหมายฟนฟูกิจการท่ีออกตาม

กฎหมายลมละลาย จะมีขอยกเวนตามกฎหมายปกติในหลาย

เรื่อง เพราะฉะน้ันสิ่งที่จะตอบไดหรือไมได เปนเรื่องของลูกหนี้

กับ เจาหนี้ ตกลงกันไว  เมื่ อเจ าหนี้ เห็ นชอบและตองผาน                  

ความเห็นชอบของศาล วิธีปฏิบัติที่กรมฯ ยึดมาคือ เมื่อแผน

กำหนดไวอยางไร สหกรณจะสามารถถือปฏิบัติไดในประเด็น

ขอยกเวนตามกฏหมายปกติ” 

“ เมื่ อ สหกรณ เจ าหนี้ เห็ น ว าควรล งทุ นกับ  THAI                  

โดยการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุน ใหสหกรณเจาหน้ีนำเรื่อง

นี้ เขาที่ประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุนกอน เพ่ือพิจารณา

ประกอบการนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ

เจาหนี้ สวนสหกรณเจาหนี้ท่ีไมมีคณะอนุกรรมการการลงทุน  

ใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการไดเลย เพื่อพิจารณาวาควร

จะลงทุนหรือไมลงทุน  และจะลงทุนเท าไร เมื่อที่ ประชุม

ขอ 2. หากมีสหกรณใดสหกรณหนึ่ง หรือสมาชิกของ

สหกรณ ใดสหกรณ ห น่ึ งไปฟองศาล หรือรองเรียนต อ                  

นายทะเบียนสหกรณวาเปนการลงทุนโดยมิชอบก็จะมี               

ความเสี่ยงเกิดขึ้น และหากศาล หรือนายทะเบียนสหกรณ

เห็นวาไมชอบดวยกฎหมาย ก็จะทำใหการลงมติของที่ประชุม

ใหญสหกรณเปนโมฆะ เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดความเสียหาย

ตามมา รวมทั้งคาใชจายในการประชุมใหญวิสามัญ 
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คณะกรรมการดำเนินการมีมติเห็นชอบใหลงทุน จะตองนำเร่ือง

นี้เสนอที่ประชุมใหญใหความเห็นชอบตอไป โดยหลักการที่

จะตองเสนอตอที่ประชุมใหญ จะตองมีกรอบเงินที่จะนำไปลงทุน

เพิ่มเติมในสวนที่จะเปนการปรับโครงสรางทุนโดยการแปลงหนี้

เปนทุน เน่ืองจาก เปลี่ยนสถานะจากเจาหน้ีปกติมาเปนผูถือหุน

สามัญ” 

ขอ 5. คณะผูตรวจสอบกิจการฯ เห็นสมควรวา ควรรอ   

ประกาศของนายทะเบียนสหกรณ ใน เรื่องนี้ ให ชัดเจน                

กอนจัดประชุมวิสามัญเพื่อลดความเสี่ยงและผลเสียท่ีอาจจะ

ตามมา 

ชสอ. ไดแจงใหกรมสงเสริมฯ จัดทำบันทึกตามที่

ผูตรวจการกรมสงเสริมสหกรณชี้แจง สงใหสหกรณทุกแหงทราบ 

ประกอบกับ ตามแผนของบริษัทการบินไทยฯ กำหนดให  

สหกรณเจาหนี้แจงรายละเอียดการแปลงหนี้เปนทุนใหทราบ

ภายในวันที่ 28 ต.ค. 2567 จึงมีความจำเปนที่จะตองจัดประชุม

วิสามัญภายในวันที่ 28 ต.ค. 2567 

 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณชาติชาย การแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนจากการใชสิทธิเพ่ิมเติม (Voluntary Conversion) ตามท่ี

คณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอ ประมาณรอยละ 25.50 ของมูลหนี้เงินตนคงคางทั้งหมดใชหลักการใด              

ในการพิจารณา  

คุณวัลลภ  คณะอนุกรรมการลงทุนพิจารณาโดยใชหลักการบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 

  1. มูลหนี้ท่ีถูกแปลงเปนทุน 50% (จากการแปลงหนี้เปนทุนภาคบังคับ 24.50% รวมกับการ

แปลงหนี้เปนทุนภาคสมัครใจ 25.50%) 

  2. มูลหนี้คงเหลือ 50% 
 
ประธาน  ในการแปลงหนี้เปนทุนภาคสมัครใจ ตามสัดสวนที่ สอ.กฟภ. ไดรับจริงจะอยูที่ 12.25%            

แตสิทธิการขอแปลงหนี้เปนทุนในสวนนี้จะไดที่ไมเกิน 75.50%  
 
คุณสมปอง ขอใหขอมูลเพิ่มเติมกอนที่บริษัท การบินไทยฯ จะออกจากตลาดหลักทรัพยมีหุนอยูทั้งสิ้น

ประมาณ 2,800 ลานหุน หลังจากกำหนดแผนฟนฟูกิจการและกำหนดใหเจาหนี้สามารถแปลงหน้ีเปนทุนได              

จะสงผลใหหุนตลาดเพ่ิมข้ึนประมาณ 33,000 ลานหุน หากพิจารณาตามความเสี่ยง ราคาปดหุนการบินไทย   

อยูที่ 3.32 บาทตอหุน และ สอ.กฟภ. สามารถแปลงหนี้เปนทุนไดท่ีราคาหุนละ 2.5452 บาทตอหุน แตมีชวง 

Lock-up Period คือ ระยะเวลาหามขาย 1 ป นับแตวันที่หุนเริ่มซื้อขายในตลาดหลักทรัพย โดยเม่ือครบ      

6 เดือน สามารถทยอยขายหุนได 25% ของจำนวนหุนที่หามขาย ซึ่งอาจจะมีผลทำใหราคาหุนตก ดังนั้น      

ในราคาที่ 2.5452 บาทตอหุน อาจจะเปนราคาที่สูง และเมื่อหุนในตลาดมีจำนวนมาก บริษัทฯ จะสามารถ

จายเงินปนผลไดนอย จะเกิดความเสี่ยงตอผูถือหุน  
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ประธาน  ควรที่จะพิจารณาในขอเสียที่จะเกิดขึ้นดวย โดยสวนตัวมองวาขอเสียที่จะเกิดในกรณีที่มีการ

แปลงหนี้เปนทุนมีดังนี้ 

 1. มูลหนี้ในสวนท่ีแปลงเปนทุนจะไมไดรับดอกเบี้ย 1.50% ซึ่งดอกเบ้ียที่สหกรณไดรับในปจจุบัน

ประมาณปละ 43 ลานบาท จะลดลงเหลือ 21.5 ลานบาท  

 2. ในกรณีท่ีหุนการบินไทยเขาตลาดหลักทรัพย และมีราคาตำ่กวา 2.5452 บาทตอหุน  

 ซึ่งขอเสียในขอ 2 คณะกรรมการจะตองพิจารณาถึงโอกาสความนาจะที่จะเกิด พิจารณาจาก                    

ผลประกอบการยอนหลัง 3 ป อีกท้ังยังฝากใหคณะอนุกรรมการการลงทุนเชิญ บลจ. บริหารกองทุนใหแก 

สอ.กฟภ. ชวยวิเคราะหหุนกูการบินไทยรวมดวย 

 ขอใหขอมูลเพ่ิมเติม มีรายงานการประเมินมูลคายุติธรรม บริษัท การบินไทยฯ โดยท่ีปรึกษาทาง               

การเงินอิสระ (IFA) สรุปไดดังน้ี 

 1. กรณีการแปลงหนี้เดิมของเจาหนี้ตามแผนฯ (MC)  

มูลคายุติธรรมของสวนของผูถือหุนของบริษัทฯ ภายหลังการแปลงหนี้เดิมของเจาหน้ีตามแผนฯ 

เทากับ 117,380.83 ถึง 152,101.18 ลานบาท หรือคิดเปนมูลคาหุนเทากับ 6.89 ถึง 8.92 บาท/หุน 

2. กรณีการแปลงหนี้เดิมของเจาหนี้ตามแผนฯ (MC) รวมการใชสิทธิแปลงหนี้เดิมเปนทุนเพ่ิมเติม

(VC100%) รวมการใชสิทธิแปลงหนี้ดอกเบี้ยใหมตั้งพัก (AC100%) 

มูลคายุติธรรมของสวนของผูถือหุนของบริษัทฯ ภายหลังการแปลงหนี้เดิมของเจาหนี้ตามแผนฯ 

เทากับ 134,725.97 ถึง 169,446.32 ลานบาท หรือคิดเปนมูลคาหุนเทากับ 5.65 ถึง 7.10 บาท/หุน 

 ในที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 เรื่องท่ีประธานแจงที่ประชุมทราบ ไดชี้แจงเรื่องการชำระคืน

เงินตนของ บริษัท การบินไทยฯ ไวดังนี้  

 -  เดือน ธันวาคม ป 2571  ไดรับชำระคืน 110 ลานบาท 

 -  เดือน ธันวาคม ป 2572  ไดรับชำระคืน 500 ลานบาท 

 -  เดือน ธันวาคม ป 2573  ไดรับชำระคืน 170 ลานบาท 

 -  เดือน ธันวาคม ป 2574  ไดรับชำระคืน 500 ลานบาท 

 -  เดือน ธันวาคม ป 2576  ไดรับชำระคืน 180 ลานบาท 

 -  เดือน ธันวาคม ป 2579  ไดรับชำระคืน 1,360 ลานบาท 

 จากขอมูลขางตน สอ.กฟภ. จะไดรับชำระคืนเงินตนมากที่สุดในป 2579 ในกรณีที่แปลงหนี้เปนทุน

ตามภาคบังคับจะสามารถลดหนี้ได 24.50% ในทุกๆ ป ดังนั้น ในป 2579 จะลดหนี้ได 333.20 ลานบาท 

คงเหลือหนี้ 1,026.80 ลานบาท สุทธิแลวจะเหลือหนี้ทั้งสื้น 2,129.10 ลานบาท ในการแปลงหน้ีเปนทุนภาค

สมัครใจจะสามารถหักชำระหนี้จากงวดลำดับทายสุดกอน (inverse Order)  

 ขอมูลประกอบการพิจารณา ประกอบดวย 

 -  ราคาจอง 2.5452 บาทตอหุน 

-  มูลคายุติธรรม 5.65-7.10 บาทตอหุน 

-  ราคาหุนซื้อ- ครั้งสุดทาย 3.32 บาทตอหุน 
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-  กระทรวงการคลัง แปลงหนี้เปนทุน MC. 100% และตองแปลงสวนเสนอขายมากกวา 2.5452     

   บาทตอหุน (ถือหุนเดิมอยู 1,044.7 ลานหุน) 

คุณมิ่งศิษฐ จากการสอบถามจากผูเชี่ยวชาญดานกฎหมาย มีความคิดเห็นเรื่องการแปลงหนี้เปนทุนของ 

บริษัท การบินไทยฯ ดังน้ี 

 1. การแปลงหนี้เดิมของเจาหนี้ตามแผนฯ (MC) ท่ี 24.50% ตามคำสั่งศาลลมละลายกลาง สามารถ

ปฏิบัติไดโดยไมผิดกฎหมาย 

 2. การใชสิทธิแปลงหนี้เดิมเปนทุนเพิ่มเติม (VC)  ในภาคสมัครใจ จะขัดตอ พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. 

2542 มาตรา 62 แมจะมีการประชุมและมีความคิดเห็นจากผูตรวจราชการกรมสงเสริมสหกรณ ในคราว

ประชุมเรื่อง “การปรับโครงสรางทุนของบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)” ตามที่ ชสอ. ไดจัดประชุม              

ซึ่งมองวาสวนนั้นเปนเพียงความเห็นสวนตัว ไมสามารถนำมาอางตามกฎหมายได ยืนยันวาสหกรณจะตอง

ปฏิบัติตาม พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. 2542  

ประธาน   การใชสิทธิแปลงหนี้เดิมเปนทุนเพ่ิมเติมในภาคสมัครใจ เปนสิ่งที่กังวลในขอกฎหมาย                  

หากดำเนินการจะผิดกฎหมายหรือไม ซึ่งในวันประชุมเรื่อง “การปรับโครงสรางทุนของบริษัท การบินไทย 

จำกัด (มหาชน)” ตามที่ ชสอ. จัดไดเชิญผูตรวจสอบกิจการ สอ.กฟภ. เขารวมประชุมดวย และผูตรวจสอบฯ 

ไดเสนอใหกรมสงเสริมสหกรณ จัดทำบันทึกตามที่ผูตรวจราชการกรมฯ ชี้แจง สงใหสหกรณทุกแหงทราบ                       

เปนลายลักษณอักษร เพื่อใหหมดขอกังวลในขอกฎหมาย 

 แมจะไมมีการแปลงหนี้เปนทุนภาคสมัครใจ ก็ตองมีการจัดประชุมวิสามัญประจำป 2567 เชนเดิม 

เพื่อเปนการแจงใหสมาชิกทุกคนทราบการดำเนินการของ สอ.กฟภ. 

คุณมิ่งศิษฐ  หากมีบันทึกจากกรมสงเสริมสหกรณในเรื่องดังกลาวออกมา จะตองพิจารณาใหรอบคอบวา

เนื้อหาในประกาศระบุไวชัดเจนวาสามารถลงทนุได มิใชเปนเพียงการสรุปการประชุม  

ประธาน  เพื่อใหเกิดความรอบคอบในการพิจารณา การแปลงหนี้เปนทุนภาคสมัครใจ (VC) ใหรอ

ประกาศจากกรมสงเสริมใหแนชัดกอน ในกรณีที่นายทะเบียนประกาศชัดเจนใหนำเสนอท่ีประชุมใหญตามท่ี

คณะอนุกรรมการลงทุนเสนอ 

           สวนในขอสังเกตการแปลงหนี้เปนทุนของผูตรวจสอบกิจการ ไดพิจารณาไวดังตารางพิจารณา

ขอคิดเห็นและขอสังเกตของผูตรวจสอบกิจการ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

1. เห็นชอบแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพิ่มทุนจากเงินตนคงคาง จำนวน 271.45 ลานหุน ในราคา 

2.5452 บาทตอหุน คิดเปนจำนวนเงินประมาณ 690.90 ลานบาท คิดเปนประมาณรอยละ 24.50 ของมูลหนี้

เงินตนคงคางท้ังหมด  
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2. อนุมัติจัดประชุมใหญวิสามัญประจำป 2567 วันท่ี 28 ตุลาคม 2567 โดยเบิกจายจากงบประมาณ

รายจายประจำป 2567 หมวดที่ 2 คาใชสอย 2.03 คาจัดประชุมใหญสามัญประจำป 

3. สำหรับการแปลงหนี้ เปนหุนสามัญเพิ่มทุนจากการใชสิทธิเพ่ิมเติม จำนวน 282.53 ลานหุน               

ในราคา 2.5452 บาทตอหุน คิดเปนจำนวนเงินประมาณ 719.10 ลานบาท คิดเปนประมาณรอยละ 25.50 

ของมูลหนี้เงินตนคงคางทั้งหมด และการแปลงดอกเบ้ียใหมตั้งพักเปนหุนสามัญเพ่ิมทุน จำนวน 42.30 ลานหุน  

ในราคา 2.5452 บาทตอหุน คิดเปนจำนวนเงินประมาณ 107.66 ลานบาท คิดเปนประมาณรอยละ 3.81               

ของมูลหน้ีเงินตนคงคางทั้งหมด ใหรอประกาศท่ีชัดเจนจากกรมสงเสริมสหกรณกอน หากมีระบุไวในประกาศ

ชัดเจนวาสามารถดำเนินการได นำเสนอท่ีประชุมใหญวิสามัญเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 

4. รับทราบขอสังเกตการแปลงหนี้เปนทุนของผูตรวจสอบกิจการ 
 
เรื่องท่ี 5.2  การขอแกไขแผนฟนฟฯู บริษัท การบินไทย จำกัด มหาชน 

ประธาน  ตามการประชุมเมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2567 เร่ือง “การปรับโครงสรางทุนของบริษัท การบินไทย 

จำกัด (มหาชน)” ตามที่ ชสอ. จัดประชุมรวมกับบริษัท การบินไทยฯ และเจาหนี้สหกรณ สรุปการขอแกไขแผนฟนฟู

กิจการของบริษัท การบินไทย จำกัด มหาชน ไดดังนี ้
 
 1. ที่มาและความจำเปน 

 การปรับโครงสรางทุนตามแผนฟนฟูกิจการดวยการแปลงหนี้เปนหุนสามัญเพ่ิมทุนแบบ Mandatory 

Conversion และการใหสิทธิแปลงหนี้เดิมและดอกเบี้ยใหมตั้งพักเปนทุนเพิ่มเติมแบบ Voluntary Conversion 

อาจทำใหบริษัทฯ มีผลขาดทุนจากการบันทึกทางบัญชีตามที่กำหนดในการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ที่ 19 เร่ือง การชำระหนี้สินทางการเงินดวยตราสารทุน (“TFRIC 19”) ซึ่งสงผลใหการบินไทยมีผลขาดทุนสะสม

มากขึ้น แบงเปน 

  1) ขาดทุนท่ีเกิดจากการปรับรายการกำไรจากการปรับโรงสรางหนี้ (Reversal of gain from 

NPV discount) : การกลับรายการกำไรจากการปรับโครงสรางหนี้ ซึ่งเคยบันทึกเมื่อบริษัทฯ ยืดระยะเวลาการชำระ

หนี้ และเมื่อเกิดการแปลงหน้ีเปนทุนที่หักชำระหนี้จากงวดลำดับทายสุดกอน (Inverse Order) หรือการรับรู              

การแปลงหนี้เปนทุน Mandatory ที่เร็วขึ้น จึงถือวา บริษัทฯ เลื่อนการชำระหนี้ดังกลาวขึ้นมาเร็วกวาตาราง               

การชำระหนีต้ามแผนฟนฟูกิจการ ซึ่งทำใหตองกลับรายการกำไรที่เคยรับรู 

  2) ขาดทุนจากการเพิ่มทุนที่ต่ำกวามูลคายุติธรรม : มูลคายุติธรรมของหุนสามัญเพ่ิมทุนของ

บริษัทฯ ซึ่งคาดวาจะสูงกวา 2.5452 บาทตอหุน จึงเสมือนวาบริษัทฯ ชำระหนี้ดวยหุนสามัญเพิ่มทุนที่มีมูลคาสูง

กวามูลคาหนี้ ซึ่งกอใหเกิดผลขาดทุนทางการบัญชี 

 แนวทางการแกไข : จำนวนผลขาดทุนสะสมจำนวนมากอาจสงผลใหบริษัทฯ ไมสามามารถจายเงินปนผล

ใหแกผูถือหุน ซึ่งรวมถึงเจาหนี้แปลงหนี้เปนทุนไดไปอีกประมาณ 5-7 ป นับจากบริษัทฯ ออกจากการฟนฟูกิจการ

และกลับเขาไปซื้อขายในตลาดหลักทรัพย ดังนั้น เพื่อผลประโยชนของผูถือหุนของบริษัทฯ และความสำเร็จของ

การปรับโครงสรางทุนตามแผนฟนฟูกิจการ ผูบริหารแผนจึงมีความจำเปนในการขอเสนอแกไขแผนฟนฟูกิจการ 
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เพื่อผูบริหารแผนจะไดดำเนินการลดทุนจดทะเบียนดวยการลดมูลคาหุนที่ตราไว (Par Value) เพื่อลางผลขาดทุน

สะสมตามงบการเงนิ ภายหลังการปรับโครงสรางทุน และกอนการออกจากแผนฟนฟูกิจการ 
 
 2. การแกไขแผนฟนฟู 

 ดวยเหตุและความจำเปนดังกลาว ผูบริหารแผนจึงเห็นวา กรณีน้ีมีความจำเปนอยางยิ่งเพ่ือประโยชนสูงสุด

ของเจาหนี้ที่ไดรับการแปลงหนี้เปนทุน ทั้งภาคบังคับและภาคสมัครใจใชสิทธิเพ่ิมเติม รวมถึงดอกเบ้ียตั้งพัก 

ตลอดจนนักลงทุนท่ีซื้อหุนเพิ่มทุน และประโยชนสูงสุดแกเจาหนี้ทั้งหลายที่จะไดรับจากความสำเร็จในการปรับ

โครงสรางทุนของการบินไทยตามแผนที่จะตองมีขอกำหนดใหผูบริหารแผนดำเนินการลดทุนจดทะเบียนดวย               

การลดมูลคาหุนที่ตราไว เพื่อลางผลขาดทุนสะสมตามงบการเงิน ผูบริหารแผนจึงขอแกไขแผนฟนฟูกิจการ โดย    

การเพิ่ม ขอ 5.6.9 โดยมีรายละเอียดดังน้ี “5.6.9 ภายหลังจากการปรับโครงสรางทุนในขอ 5.6.3 และขอ 5.6.4 

แลวเสร็จและดำเนินการตามขอ 5.6.7 (หากมี) แลวผูบริหารแผนมีอำนาจลดทุนจากจำนวนท่ีจดทะเบียนไว               

ดวยการลดมูลคาหุนที่ตราไว จากเดิมหุนละ 10 บาท เปนจำนวนตามที่ผูบริหารแผนเห็นควรและเหมาะสม 

เพื่อที่จะทำใหการบินไทยสามารถลดผลขาดทุนสะสมใหใกลเคียงศูนยมากท่ีสุด และดำเนินการอื่นใดที่จำเปนและ

เกี่ยวของ โดยตองคำนึงถึงผลประโยชนของการบินไทยเปนสำคัญ” 

  จึงเรยีนมาเพ่ือพิจารณา 

มติที่ประชุม เห็นชอบการขอแกไขแผนฟนฟูฯ บริษัท การบินไทย จำกัด มหาชน 
 
เรื่องท่ี 5.3 ขออนุมัติเพิ่มการลงทุนกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. ตามแผนการลงทุนประจำป 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอพิจารณาการขออนุมัติเพิ่มการลงทุนกองทุนสวนบุคคล         

ของ สอ.กฟภ. ตามแผนการลงทุนประจำป 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.เรื่องเดิม 

1.1 ตามแผนการฝากและการลงทุนของ สอ.กฟภ. ประจำป 2567 ณ วันที่ 9 ตุลาคม 2567  

สอ.กฟภ. ไดดำเนินการแลว ดังนี้ 

ประเภท

การลงทุน

(ร อยละ) (ลานบาท) (ร อยละ) (ลานบาท) (ร อยละ) (ลานบาท)

1.ตราสารหน้ี 80.00 5,600.00 20.63 1,443.90 59.37 4,156.10

2.บลจ. 60.00 4,200.00 31.43 2,200.00 28.57 2,000.00

3.ชสอ. 10.00 700.00 - 0.00 10.00 700.00

รวม 7,000.00 3,643.90 3,356.10

สัดสวนการลงทุนไม

เ กิน
ดําเ นินการแลว

คงเหลือดํา เ นินการ 

(ตามแผน)

 

1.2 ประมาณการผลตอบแทนจากการฝาก และการลงทุนของ สอ.กฟภ. ประจำป 2567 ณ วันที่    

26 กันยายน 2567  สอ.กฟภ. ไดรับผลตอบแทนแลว ดังนี้ 
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ประเภท

การลงทุน

(ร อยละ) (ลานบาท) (ร อยละ) (ลานบาท) (ร อยละ) (ลานบาท)

1.ตราสารหน้ี 72.90 1,200.10 46.48 765.16 26.42 434.94

2.บลจ. 21.50 353.97 15.91 262.00 5.59 91.97

3.ชสอ. 5.60 92.27 3.44 56.62 2.17 35.65

รวม 100.00 1,646.34 65.83 1,083.77 34.17 562.57

ประมาณการผลตอบแทน

(แผนประจําป 2567)
ได รับผลตอบแทนแลว

คงเหลือผลตอบแทน

(ตามประมาณการ)

 

จากแผนการลงทุนดังกลาว สอ.กฟภ. สามารถดำเนินการลงทุนในบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

(บลจ.) ไดอีกไมเกินจำนวน 2,000 ลานบาท  ซึ่ง สอ.กฟภ. ไดดำเนินการลงทุนแลวจำนวน 2,200 ลานบาท 

รายละเอียดดังน้ี 

1) ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่ 2/2567 วันที่ 27 มีนาคม 2567 เรื่องที่ 5.1

พิจารณาเพิ่มการลงทุนในกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. ตามแผนการลงทุนประจำป 2567มี

มติอนุมัติเพ่ิมการลงทุนในกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. โดยวิธีการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง

เปนจำนวนเงิน 1,000 ลานบาท  

- บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) (EQ2) จำนวนเงินลงทุนเพิ่ม 500 ลานบาท 

- บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) (EQ3) จำนวนเงินลงทุนเพิ่ม 500 ลานบาท 

  สอ.กฟภ. ไดสงมอบเงนิลงทุนให บลจ.ยูโอบี (ประเทศไทย) ในวันที่ 1 เมษายน 2567 

2) ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่ 5/2567 (พิเศษ) วันที่ 14 มิถุนายน 2567 เรื่อง

ที่ 2.1 ขออนุมัติยกเลิกสัญญาบริษัทหลักทรัพย ดาโอ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และจาง

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด บริหารกองทุนสวนบุคคล สอ.กฟภ. 

มีมติอนุมัติ (ในขอ 3) 

- เพิ่มวงเงินลงทุนใหบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด ในการ

แกไขพอรตการลงทุนของบริษัทหลักทรัพย ดาโอ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 

(PV0253) ในวงเงนิ 200 ลานบาท 

สอ.กฟภ. ไดสงมอบเงนิลงทุนให บลจ.ยูโอบี (ประเทศไทย) ในวันที่ 25 มิถุนายน 2567  

3) ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่ 9/2567  วันที่ 25 กันยายน 2567 เรื่องที่ 5.7 

พิจารณาเพ่ิมการลงทุนในกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. ตามแผนการลงทุนประจำป2567               

มีมติอนุมัติเพิ่มการลงทุนในกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. จำนวนเงิน 1,000 ลานบาท  

- บลจ. ยูโอบี (ประเทศไทย) จำนวนเงินลงทุน 500 ลานบาท 

  สอ.กฟภ. ไดสงมอบเงินลงทุนให บลจ.ยูโอบี (ประเทศไทย) ในวันท่ี 3 ตุลาคม 2567  

- บลจ. อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำนวนเงนิลงทุน 500 ลานบาท 

  สอ.กฟภ. ไดสงมอบเงินลงทุนให บลจ.ยูโอบี (ประเทศไทย) ในวันท่ี 4 ตุลาคม 2567  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

2. ขอมูล 

คณะอนุกรรมการการลงทุนมอบหมายใหฝายจัดการจัดทำขอมูลผลการดำเนินงานกองทุนสวนบุคคล 

สอ.กฟภ. ณ 30 กันยายน 2567  เพ่ือใชประกอบการตัดสินใจคัดเลือกบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน (บลจ.) 

มาบรหิารใหแก สอ.กฟภ.  โดยดูผลการดำเนินงานมูลคาการลงทุนเปรียบเทียบกับสินทรพัยสุทธิ (NAV)  

กองท่ี 1 กองท่ี 2 กองท่ี 3 กองท่ี 4 กองท่ี 5 กองท่ี 6 กองท่ี 7 กองท่ี 8 กองท่ี 9 กองท่ี 10 กองท่ี 11

UOB 

(EQ)

ONE 

PV0580

UOB 

(EQ2)

ONE 

PV0592

UOB 

(EQ3)

UOB 

(EQ4)

MFC SCBAM KSAM KTAM BBLAM

มูลคาลงทุน 1,000.00 1,100.00 1,000.00 500.00 1,000.00 700.00 1,300.00 1,200.00 800.00 600.00 1,000.00

30 ก.ย. 67 970.922 1,057.093 979.625 474.767 995.688 669.004 1,234.858 1,142.895 765.209 560.844 892.380

02 ต.ค. 67 975.185 1,060.173 983.890 475.022 1,004.423 676.866 1,241.194 1,149.840 769.054 557.637 899.843

-2.91% -3.90% -2.04% -5.05% -0.43% -4.43% -5.01% -4.76% -4.35% -6.53% -10.76%

ลําดับท่ี 3 ลําดับท่ี 4 ลําดับท่ี 2 ลําดับท่ี 9 ลาํดับท่ี 1 ลําดับท่ี 6 ลําดับท่ี 8 ลําดับท่ี 7 ลําดับท่ี 5 ลําดับท่ี 10 ลําดับท่ี 11

-2.48% -3.62% -1.61% -5.00% 0.44% -3.30% -4.52% -4.18% -3.87% -7.06% -10.02%

ลําดับท่ี 3 ลําดับท่ี 5 ลําดับท่ี 2 ลําดับท่ี 9 ลาํดับท่ี 1 ลําดับท่ี 4 ลําดับท่ี 8 ลําดับท่ี 7 ลําดับท่ี 6 ลําดับท่ี 10 ลําดับท่ี 11

NAV 2 ต.ค.

67 :  มูลคา

การลงทุน

NAV 30 

ก.ย.67 :  

มูลคาการ

ลงทุน

 
 
รายละเอียดอตัราคาธรรมเนียมกองทุนสวนบุคคล สอ.กฟภ. บริหารแบบ Trigger Fund 

basic

(%)

1 UOB (EQ2) 1,000.00 0.07 return≥6.00% 0.12

2 ONE  (PV0592) 500.00 0.08 return≥6.00% 0.17

3 MFC 1,300.00 0.04 return≥6.00% 0.12

4 SCBAM 1,200.00 0.07 return≥6.00% 0.13

5 KSAM 800.00 0.035 return≥6.00% 0.09

6 KTAM 600.00 0.035 return≥6.00% 0.12

7 BBLAM 1,000.00 0.013 return≥6.00% 0.10

8 UOB (EQ5) 500.00 0.07 return≥6.00% 0.17

9 EASTSPRING 500.00 0.03 return≥6.00% 0.32

performance (%)
บลจ. / กอง

อัตราค าธรรมเ นียม

ลําดับ
มูลค ากองทุน

(ลานบาท)

  
ทั้งนี้  ในปที่ผานมา สอ.กฟภ. ไดคัดเลือกบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน (บลจ.) เพื่อบริหารกองทุน

ใหสอ.กฟภ. แบบเฉพาะเจาะจงโดยพิจารณาจากผลการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมาย และใหประโยชน

สูงสุดแก สอ.กฟภ. ปจจุบันกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. (ณ 30 ก.ย. 67) มูลคาสินทรัพยสุทธิ (NAV) 

ยังคงต่ำกวามูลคาการลงทุน โดยระยะเวลาที่เหลือของป 2567 นักวิเคราะหตางๆ ตางใหความเห็นแตกตางกัน

แตโดยสวนใหญมีมุมมองที่เหมือนกันวาตลาดตราสารทุนนาจะดีขึ้นกวาที่ผานมาเพราะมีปจจัยสนับสนุน ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

 1. กองทุนวายุภักษ  ทยอยเขาลงทุนในตลาดทุน  

 2. การทองเที่ยวอยูในชวง High Season (แตตองรอดูจำนวนนักทองเท่ียวเนื่องจากมีปจจัย  

    เรื่องสงครามในภูมิภาคตะวันออกกลาง  และเศรษฐกิจของประเทศจีน)   

3. เศรษฐกิจอเมริกา การลดดอกเบี้ยของ Fed และการเลือกตั้งของสหรัฐอเมริกา (ในกลุม    

   นักลงทุนตางประเทศ)  

4. นโยบายกระตุนเศรษฐกิจของรัฐบาล 

ดัชนีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

ว.ด.ป. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 10 ต.ค. 67

ปด 1,364.52 1,370.67 1,377.94 1,367.95 1,345.66 1,300.96 1,320.86 1,359.07 1,448.83 1,468.52  

ดัชนีตลาด

  

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่  14/2567 (พิเศษ) วันที่  9 ตุลาคม 2567             

คณะอนุกรรมการฯ  มีความเห็นรวมกันวาควรลงทุนเพิ่มในบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน (บลจ.) โดยเปน

การเพ่ิมจำนวนกองทุนจะใหประโยชนแก สอ.กฟภ. มากกวาการเติมเงินใหกองทุนเดิมบริหารในระยะเวลาท่ี

เหลือของป 2567  โดยกองทุนที่เพ่ิมขึ้นเปนการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจงจากบริษัทหลักทรัพยจัดการ

กองทุนท่ีบริหารให สอ.กฟภ. และใชวิธีการบรหิารกองทุนแบบ Trigger Fund เพื่อชวยใหกองทุนมีแรงจูงใจใน

การบริหาร จำนวน 2 กองทุนดังน้ี 

1. บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนวรรณ จำกัด ไดรับการคัดเลือก โดยพจิารณาจาก 

 ผลการดำเนินงาน ณ 30 ก.ย. 67  อยูในลำดับที่ 4 

 ในป 2567 บลจ.วรรณ นำผลประโยชนออกจากกองทุน (เงินปนผล) ทั้ง 2 กองทุน 

จำนวน  45.251 ลานบาท  

2. บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงศรี จำกัด ไดรับการคัดเลือก โดยพจิารณาจาก 

 ผลการดำเนินงาน ณ 30 ก.ย. 67  อยูในลำดับที่ 5 

 ในป 2567 บลจ.กรุงศรีอยุธยา นำผลประโยชนออกจากกองทุน (เงินปนผล)  

จำนวน  19.984 ลานบาท  

 ทั้งนี้ ผลการดำเนินงาน ลำดับที่ 1-3 ไดแก บลจ. ยูโอบี ไมไดรับการพิจารณาในครั้งน้ี เนื่องจากได 

บริหารกองทุนให สอ.กฟภ.แลว จำนวน 5 กองทุน เปนจำนวนเงิน 4,200 ลานบาท ถือเปน 37.5% ของเงิน

ลงทุนทั้งหมด 11,200 ลานบาท อีกทั้งยังไดรับเลือกใหบริหารกองทุนเพ่ิมเติม เมื่อเดือนกันยายน 2567 ที่ผานมา 

(ตามขอ 1.2) 

 คณะอนุกรรมการฯ ใหฝายจัดการประสานงานบริษัทหลักทรัพยท้ังสองแหงท่ีไดรับการคัดเลือกให

เสนออัตราคาธรรมเนียมการบริหาร จากการตอรอง บลจ.วรรณ ลดอัตราคาธรรมเนียมใหดังตาราง ในสวน  

บลจ.กรุงศรี ไมสามารถลดคาธรรมเนียมใหได  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

 
อัตราคาธรรมเนียมบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนทั้ง 2 แหงนำเสนอ ดังนี้ 

basic
performance fee

Return ≥ 6.00%
basic

performance fee

Return ≥ 6.00%

1 บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน วรรณ จํากัด 500.00 0.08% 0.17% 0.07% 0.15%

2 บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงศรี จํากัด 500.00 0.035% 0.09% 0.035% 0.09%

อัตราค าธรรมเนียม

ลํา ดับ
บริ ษัทหลักทรัพย จัดการกองทุน 

(บลจ.)

จํานวนเ งิน

ลงทุน

(ลานบาท)

กอนการตอรอง หลังการตอรอง

  
หมายเหตุ: 1. คาธรรมเนียมหลังตอรองของ บลจ.วรรณ ต่ำกวากองปจจุบันที่ บลจ.วรรณบริหารอยู ที่ 0.08%/0.17% 

                2. คาธรรมเนียมหลังตอรองของ บลจ.กรุงศรี เทากับกองปจจุบันที่ บลจ.กรุงศรีบริหารอยู ที่ 0.035%/0.09% 

แหลงเงินทุนของสหกรณ  ณ วันท่ี 11 ตุลาคม 2567  

ลําดับ ประเภท อัตราดอกเบ้ีย จํานวนเงิน

(ลานบาท)

1 เงินกูระยะส้ัน (PN) 2.95% 2,195.00

2 เงินกูระยะส้ัน (PN) 3.20% 1,750.00

3 เงินกูระยะส้ัน (PN) 4.03% 640.00

4 Asia plus (ไมแนนอน) 2.80% 812.74

5 ประมาณการเงินเกษียณอายุ 2,300.00

6 หุนกูครบกําหนด (พ.ย.-ธ.ค.67) 377.80

รวม 8,075.54  
ปจจุบัน สหกรณฯ ไดรับอนุมัติวงเงินกูยืม และคำประกันประจำป 2567 จำนวน 15,000 ลานบาท   

ณ วันท่ี 11 ตุลาคม 2567 สหกรณฯ  ใชในการดำเนินงานแลวทั้งสิ้น 9,768.26 ลานบาท  

3. ขอพิจารณา 

จากขอมูลขางตน คณะอนุกรรมการการลงทุน มีมติรวมกันและเห็นควรนำเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการ ดังน้ี 

3.1 อนุมัติเพ่ิมการลงทุนในกองทนุสวนบุคคล จำนวน 2 กองทนุ  ดังน้ี 

basic
performance fee

Return ≥ 6.00%

14 บริษัทหลักทรพัยจัดการกองทนุ วรรณ จํากัด 500.00 0.07% 0.15%

15 บริษัทหลักทรพัยจัดการกองทนุ กรุงศรี จํากัด 500.00 0.035% 0.09%

จํานวนเงินลงทุน

(ลานบาท)
กองท่ี

บริ ษัทหลักทรัพย จัดการกองทุน 

(บลจ.)

อัตร าค าธ ร รมเนียม

 

3.2 เห็นชอบใหฝายจัดการเบิกใชวงเงินกูยืมสินเชื่อระยะสั้น (PN) เปนจำนวนเงิน 1,000 ลาน

บาท เปนแหลงเงินทุนในการลงทุนดังกลาว  

  จึงเรยีนมาเพ่ือพิจารณาอนุมัติ และเห็นชอบตามเสนอ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมมีติ ดังน้ี 

 1. อนุมัติเพ่ิมการลงทุนในกองทุนสวนบุคคล จำนวน 2 กองทุน ประกอบดวย 

  - บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน วรรณ จำกัด จำนวนเงินลงทุน 500.00 ลานบาท                  

อัตราคาธรรมเนียม  basic เทากับ 0.07% performance fee Return ≥ 6.00% เทากับ 0.15% 

  - บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน กรุงศรี จำกัด จำนวนเงินลงทุน 500.00 ลานบาท                     

อัตราคาธรรมเนียม  basic เทากับ 0.035% performance fee Return ≥ 6.00% เทากับ 0.09% 

 2. เห็นชอบใหฝายจัดการเบิกใชวงเงินกูยืมสินเชื่อระยะสั้น (PN) เปนจำนวนเงิน 1,000 ลานบาท   

เปนแหลงเงินทุนในการลงทุนดังกลาว  
 

เรื่องท่ี 5.4 รางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยขอบังคับเกี่ยวกับการทำงานของเจาหนาที่แหงสหกรณ พ.ศ. 

2566 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการอำนวยการนำเสนอพิจารณารางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยขอบังคับเก่ียวกับ

การทำงานของเจาหนาที่แหงสหกรณ พ.ศ. 2566 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

          ตามที่ไดเกิดกรณีเจาหนาท่ีสหกรณฯ หยุดงานโดยไมแจงใหผูบังคับบัญชาทราบ กอปรกับ

ระเบียบ สอ.กฟภ.วาดวยขอบังคับเก่ียวกับการทำงานฯ มิไดกำหนดลักษณะของการขาดงานไวแตอยางใด 

คณะอนุกรรมการอำนวยการในการประชุมครั้งที่ 3/2567 วันที่ 23 พฤษภาคม 2567 ไดมีขอคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะเก่ียวกับการลาของเจาหนาที่สหกรณฯ ในกรณีดังกลาว โดยเห็นควรใหแกไขระเบียบฯ นั้น 

           ในการนี้ ฝายจัดการไดดำเนินการแกไขเพิ่มเติมระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยขอบังคบัเก่ียวกับการ

ทำงานฯ ในประเด็นดังกลาว และประเด็นอื่นที่เห็นสมควรแกไข โดยไดจัดทำเปนรางระเบียบสหกรณออม

ทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวยขอบังคับเก่ียวกับการทำงานของเจาหนาที่แหงสหกรณ 

พ.ศ. 2566 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 8/2567 

วันที่ 19 กันยายน 2567 ไดพิจารณารางระเบียบฯ ดังกลาวเรียบรอยแลว 

           ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามขั้นตอนการพิจารณา คณะอนุกรรมการอำนวยการจึงขอนำเสนอ

รางระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวยขอบังคับเก่ียวกับการทำงานของ

เจาหนาที่แหงสหกรณ พ.ศ. 2566 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2567 ตอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ

เพื่อพิจารณาตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 31-51) 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม มอบหมายใหฝายจัดการแกไขเพ่ิมเติมใหสอดคลองกัระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและ               

การทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 เสนอคณะทำงานกำกับติดตามการดำเนินงาน สอ.กฟภ.                      

เพ่ือพิจารณาใหเกิดความรอบคอบอีกครั้ง 
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เรื่องท่ี 5.5 รางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยเจาหนาที่ของสหกรณ พ.ศ. 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการอำนวยการนำเสนอพิจารณารางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยเจาหนาที่ของ

สหกรณ พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

          ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดจางลูกจางในตำแหนง

พนักงานขับรถ คณะอนุกรรมการอำนวยการในการประชุมครั้งท่ี 4/2567 วันที่  20 มิถุนายน 2567 มี

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการจางลูกจางของสหกรณฯ โดยเห็นควรใหมีการกำหนดสิทธิประโยชน 

หรือสวัสดิการท่ีลูกจางควรไดรับใหมีความชัดเจน เพื่อเปนขวัญกำลังใจ นั้น 

          ในการนี้ ฝายจัดการไดดำเนินการแกไขระเบียบท่ีเกี่ยวของ โดยยกเลิกระเบียบ สอ.กฟภ.     

วาดวยเจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 และจัดทำเปนรางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยเจาหนาที่

ของสหกรณ พ.ศ. 2567 กำหนดขึ้นถือใชแทน คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุมครั้งที่ 8/2567 

วันที่ 19 กันยายน 2567ไดพิจารณารางระเบียบฯ ดังกลาวเรียบรอยแลว 

          ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณา คณะอนุกรรมการอำนวยการจึงขอนำเสนอราง

ระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวยเจาหนาที่ของสหกรณ พ.พ.ศ. 2567 

ตอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 54-78) 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม มอบหมายใหฝายจัดการแกไขเพ่ิมเติมใหสอดคลองกัระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและ

การทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 เสนอคณะทำงานกำกับติดตามการดำเนินงาน สอ.กฟภ.                

เพื่อพิจารณาใหเกิดความรอบคอบอีกครั้ง 
 

เรื่องท่ี 5.6 รางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและการทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการอำนวยการนำเสนอพิจารณารางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและ       

การทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

           ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดจางลูกจางในตำแหนง

พนักงานขับรถคณะอนุกรรมการอำนวยการในการประชุมครั้งท่ี 4/2567 วันที่  20 มิถุนายน 2567             

มีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเก่ียวกับการจางลกูจางของสหกรณฯ โดยเห็นควรใหมีการกำหนดสิทธิประโยชน 

สวัสดิการที่ลูกจางควรไดรับ และการทำงานของลูกจางใหมีความชัดเจน นั้น 

           ในการนี้ ฝายจัดการไดดำเนินการแกไขระเบียบที่เก่ียวของ โดยยกเลิกระเบียบ สอ.กฟภ.      

วาดวยเจาหนาที่และลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 และจัดทำเปนรางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและ                

การทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 กำหนดขึ้นถือใช คณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุม

ครั้งที่ 8/2567 วันที่ 19 กันยายน 2567 ไดพิจารณารางระเบียบฯ ดังกลาวเรียบรอยแลว 

           ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามขั้นตอนการพิจารณา คณะอนุกรรมการอำนวยการจึงขอนำเสนอราง

ระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวยลูกจาง และการทำงานของลูกจางของ
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สหกรณ พ.ศ. 2567 ตอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาตอไป (รายละเอียดตามงาระการประชุม หนา

81-153 ) 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของอนุกรรมการ 

 คณะกรรมการดำเนินการมีความคิดเห็นรวมกันใหดำเนินการแกไขเพิ่มเติมรางระเบียบ สอ.กฟภ.                

วาดวยขอบังคับเกี่ยวกับการทำงานของเจาหนาที่แหงสหกรณ พ.ศ. 2566 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 

2567 ดังนี้ 

 - ขอ 25.1 เดิม “(1) มีวันลาในแตละกรณีเกินกวาท่ีกำหนดไว เวนแต ลาปวยซึ่งตองใชเวลา

รักษาพยาบาลเปนเวลานานติดตอกันคราวเดียวหรือหลายคราวรวมกันโดยตองมีใบรับรองแพทย แตตองไม

เกิน 60 วัน 

                       (2) ลาปวยเนื่องจากการปฏิบัติงานในหนาท่ี หรืออุบัติเหตุจากการไปปฏิบัติงาน” 

ตัดออกแกไขเปน “มีวันลาปวยและลากิจเกิน 45 วัน” ตามระเบียของ กฟภ. 
 
- ขอ 25.2 เดิม “ขาดงาน เวนแตเพราะเหตุสุดวิสัย” แกไขเปน “ขาดงานโดยไมมีเหตุผลอันสมควร” 

เพื่อใหเกิดความชัดเจน 
 
- ขอ 27 เวลาทำงานปกติ เดิม “สหกรณกำหนดเวลาทำงานปกติของลูกจาง และลูกจางชั่วคราวของ

สหกรณ คอืเวลา 8.30 น. ถึง 16.30 น. รวมวันละ 8 ชั่วโมง โดยใหหยุดพัก 1 ชั่วโมง ระหวางเวลา 12.00 น. 

ถึง 13.00 น.” แกไขเปน “สหกรณกำหนดเวลาทำงานปกติของลูกจางและลูกจางชั่วคราว คือเวลา 8.00 น. 

ถึง 17.00 น. รวมวันละ 9 ชั่วโมง โดยใหหยุดพัก 1 ชั่วโมง ระหวางเวลา 12.00 น. ถึง 13.00 น.” เพื่อปองกัน

กรณีที่ลูกจางจะตองปฏิบัติงานตามการใหบริการหนาเคานเตอรสหกรณ 
 
- ขอ 38.1 การลาปวย วรรค 3 เดิม “ทั้งนี้ ลักษณะการประสบอันตรายหรือการเจ็บปวยเนื่องจาก

การทำงาน เพ่ือใชสิทธิในการลาปวยตามความในวรรคกอน ใหคณะกรรมการเปนผูมีอำนาจในการพิจารณา

วินิจฉัย” แกไขเปน “ท้ังน้ี การประสบอันตรายหรือการเจ็บปวยเนื่องจากการทำงานหรือไม ใหคณะกรรมการ

เปนผูมีอำนาจในการพิจารณาวินิจฉัย” เพ่ือใหเกิดความชัดเจนมากขึ้น 
 
- ขอ 39.1 (4) เดิม “การลาปวยโดยมิไดเจ็บปวยจริง สหกรณถือวาลูกจาง และลูกจางชั่วคราวใชสิทธิ

โดยไมสุจริตอันเปนความผิดฐานทุจริตตอหนาที่ ยอมถูกลงโทษได” แกไขเปน “การลาปวยโดยมิไดเจ็บปวย

จริง สหกรณถือวาลูกจางและลูกจางชั่วคราวใชสิทธิโดยไมสุจริตอันเปนความผิดฐานทุจริตตอหนาที่ ยอมถูก

ลงโทษได” 

- ขอ 39.2 (2) เดิม “ในกรณีที่มีความจำเปนเรงดวน ซึ่งไมอาจลาลวงหนาได ลูกจาง และลูกจาง

ชั่วคราวจะตองติดตอเพ่ือแจงใหผูบังคับบัญชาทราบดวยวิธีหนึ่งวิธีใดโดยเร็ว ภายในวันแรกของการลา และให

ลูกจางและลูกจางชั่วคราวยื่นใบลากิจภายในวันแรกที่มาทำงานพรอมหลักฐาน (ถามี) และเม่ือไดรับความ

เห็นชอบแลว จึงจะถือเปนลากิจที่ถูกตอง” แกไขเปน “ในกรณีท่ีมีความจำเปนเรงดวน ซึ่งไมอาจลาลวงหนาได 
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ลูกจางและลูกจางชั่วคราวจะตองติดตอเพ่ือแจงใหผูบังคับบัญชาทราบดวยวิธีหนึ่งวิธีใดโดยเร็ว ภายในวันแรก

ของการลา และใหลูกจางและลูกจางชั่วคราวยื่นใบลากิจภายในวันแรกที่มาทำงานพรอมหลักฐาน (ถามี) และ

เมื่อไดรับความเห็นชอบแลว จึงจะถือเปนลากิจที่ถูกตอง การลาที่ไมมีเหตุผลอันสมควร สหกรณมีสิทธิไม

อนุญาตใหลากิจไดและใหถือวาเปนการขาดงาน” 
 
- ขอ 39.2 (3) เดิม “การลาท่ีไมมีเหตุผลอันสมควร สหกรณมีสิทธิไมอนุญาตใหลากิจไดและใหถือวา

เปนการขาดงาน” ตัดออก เนื่องจากกำหนดไวในขอ 39.2 (2) แลว 

- ขอ 39.2 (4) เดิม “การลากิจโดยมิไดมีกิจธุระจำเปนจริง สหกรณถือวาลูกจางใชสิทธิโดยไมสุจริต   

อันอาจถูกลงโทษทางวินัยได” เพ่ิมเติม “การลากิจโดยมิไดมีกิจธุระจำเปนจริง สหกรณถือวาลูกจางและลูกจาง

ชั่วคราวใชสิทธิโดยไมสุจริต อันอาจถูกลงโทษทางวินัยได” 
 
- ขอ 41 โทษทางวินัย วรรค 2 เดิม “สหกรณจะลงโทษลูกจางตามความรายแรงของการกระทำ

ความผิด และความหนักเบาของโทษโดยการลงโทษอาจเปนอยางหนึ่งอยางใด หรือหลายอยางรวมกันก็ได โดย

ไมจำเปนตองเปนไปตามลำดับขางตนแตประการใด” แกไขเปน “สหกรณจะลงโทษลูกจางตามความรายแรง

ของการกระทำความผิด และความหนักเบาของโทษโดยการลงโทษอาจเปนอยางหน่ึงอยางใด โดยไม

จำเปนตองเปนไปตามลำดับขางตนแตประการใด” ตัด “หรือหลายอยางรวมกันก็ได” ออก เนื่องจากจะ

สามารถลงโทษไดเพียงโทษเดียว 
 
- ขอ 45 เดิม “ใหผูบังคับบัญชารับผิดชอบดูแลลูกจางของสหกรณใหปฏิบัติตามวินัย ถาผูบังคับบัญชา

รูวาผูใตบังคับบัญชากระทำการผิดวินัย ผูบังคับบัญชาตองรายงานความผิดของผูนั้นตอผูมีอำนาจลงโทษ            

เพื่อพิจารณาลงโทษตามสมควร หากผูบังคับบัญชาไมรายงานความผิดนั้นใหถือวาผูบังคับบัญชามีความผิดใน

วินัยนั้ นด วย” แก ไขเปน “ใหผู บั งคับ บัญชารับผิดชอบดูแลลูกจางของสหกรณ ใหปฏิบัติตามวินั ย                          

ถาผูบังคับบัญชารูวาผูใตบังคับบัญชากระทำการผิดวินัย ผูบังคับบัญชาตองรายงานความผิดของผูนั้นตอผูมี

อำนาจลงโทษ เพ่ือพิจารณาลงโทษตามสมควร หากผูบังคับบัญชาไมรายงานความผิดนั้นใหถือวาผูบังคับบัญชา

ปฏิบัติงานบกพรองตอหนาท่ี เขาขายกระทำผิดวินัยและตองรับโทษทางวินัยตามสมควรแกกรณีดวย”                

เพื่อใหเกิดความชัดเจนมากขึ้น 
 
- ขอ 46 เดิม “เม่ือผูจัดการไดสั่งลงโทษแลวใหเสนอรายงานการลงโทษนั้นตอคณะกรรมการ               

หากคณะกรรมการเห็นวาโทษที่ลงนั้นไมเหมาะสมกับความผิดที่กระทำ ใหมีอำนาจที่จะสั่งลงโทษใหมได               

แตโทษที่สั่งลงโทษใหมตองไมเกินอำนาจของคณะกรรมการ” แกไขเปน “เม่ือผูจัดการไดสั่งลงโทษแลว ให

เสนอรายงานการลงโทษนั้นตอคณะกรรมการ หากคณะกรรมการเห็นวาโทษที่ลงนั้นไมเหมาะสมกับความผิดที่

กระทำ ใหคณะกรรมการโดยประธานกรรมการสั่งลงโทษใหมได” เพ่ือใหเกิความชัดเจน 
 
- ขอ 51 (1) เดิม “คำสั่งพักงานจะเปนหนังสือโดยระบุความผิด” แกไขเปน “คำสั่งพักงานใหทำเปน

หนังสือโดยระบุขอกลาวหาความผิดใหชัดเจน” เพ่ือใหเกิดความชัดเจน 
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- ขอ 57 ลาออก วรรค 3 เดิม “ลูกจางของสหกรณผูขอลาออก มีเรื่องถูกกลาวหาวา กระทำผิดวินัย

หรือกระทำผิดในทางอาญา ซึ่งมิใชความผิดลหุโทษ หรือความผิดอันไดกระทำโดยประมาท ใหสั่งยับยั้งการ

อนุญาตใหลาออกไวกอน เพื่อรอฟงผลของเรื่องที่ถูกกลาวหา แตเมื่อเรื่องถึงที่สุดแลว ลูกจางของสหกรณผูนั้น

ไมถูกลงโทษเลิกจางโดยมีความผิดทางวินัยก็อนุญาตใหลาออกได” แกไขเปน “ลูกจางของสหกรณผูขอลาออก

.....กระทำผิดวินัยรายแรง หรือกระทำผิดในทางอาญา......อนุญาตใหลาออกได ทั้งนี้การอนุญาตใหลาออก               

ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการ” กำหนดผูมีอำนาจใหชัดเจน 

มติที่ประชุม เห็นชอบระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและการทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567

โดยใหแกไขเพิ่มเติมตามขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะของกรรมการ 

 
เรื่องท่ี 5.7 อนุมัติการทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู 

เลขานุการฯ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง สำหรับทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกู นำเสนอพิจารณา

อนุมัติการทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงนิกู โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. เรื่องเดิม 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อางถึง ไดเห็นชอบขอบเขตงานการประกันชีวิตกลุม

คุมครองเงินกู (TOR)  และเห็นชอบรางประกวดราคาประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกูตามท่ีคณะกรรมการ    

จัดซื้อจัดจางสำหรับทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงนิกูเสนอ นั้น 

2. ขอมูล 

  2.1 สหกรณฯ ไดกำหนดระยะเวลาการดำเนินการประกวดราคาประกันชีวิตกลุมฯ  ดังนี้ 

      (1) ประกาศประกวดราคาประกันชีวิตกลุมฯ เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2567 

(2) กำหนดขอรับแบบประกวดราคาประกันชีวิตกลุมฯ ระหวางวันที่ 10 กันยายน 

2567 ถึงวันที่ 13 กันยายน 2567 

(3) กำหนดยื่นซองประกวดราคาประกันชีวิตกลุมฯ วันที่ 25 กันยายน 2567 

(4) กำหนดเปดซองประกวดราคาประกันชีวิตกลุมฯ วันที่ 26 กันยายน 2567 
 

2.2 มีผูสนใจยื่นขอเสนอราคา จำนวนท้ังสิ้น 4 ราย ดังนี้ 

   (1) บริษัท กรุงไทย-แอกซาประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 

(2) บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 

   (3) บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 

   (4) บริษัท ทิพยประกันชีวิต จำกัด 
 

2.3 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง สำหรับทำประกันชีวิตกลุมฯ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2567 

วันที่ 26 กันยายน 2567  ไดทำการเปดซองประกวดราคา (สวนท่ี 1) เพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติผูเขารวม              

ยื่นขอเสนอราคา พบวาผูยื่นขอเสนอราคาทั้ง 4 แหง มีคุณสมบัติครบถวนตามที่สหกรณฯ กำหนด จึงไดทำการ     

เปดซองประกวดราคา (สวนที่ 2) ใบเสนอราคาอัตราคาเบี้ยประกันชีวิตกลุมฯ ปรากฏผลดังนี้ 
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บริษัท 
อัตราคาเบี้ยประกัน/ทุนประกัน 

100,000 บาท/คน/ป 
กำหนดยืนราคา 

บริษัท กรุงไทย-แอกซาประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 379 60 วัน 

บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 312 120 วัน 

บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 368 60 วัน 

บริษัท ทิพยประกันชีวิต จำกัด 410 60 วัน 
 

 

 2.4 ผลจากการเปดซองประกวดราคาตามขอ 2.3 ปรากฏวา บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จำกัด 

(มหาชน)เปนผูยื่นขอเสนอราคาต่ำสุด คณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง สำหรับทำประกันชีวิตกลุมฯ ในการประชุม

ครั้งที่ 4/2567 วันที่ 4 ตุลาคม 2567  ไดทำการตอรองอัตราคาเบ้ียประกันชีวิตกลุมฯ อีกครั้ง บริษัทฯ ยินดีลด

อัตราคาเบี้ยประกันชีวิตกลุมฯ จากเดิม 312 บาท ลงเหลือ 310 บาทตอทุนประกัน 100,000 บาท/คน/ป 

รายละเอียดตามหนังสือที่ ชก1 0456/67 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2567  
 

3. ขอพิจารณา 

  คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง สำหรับทำประกันชีวิตกลุมฯ ไดดำเนินการตามขั้นตอนประกวด

ราคาการทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกูเรียบรอยแลว ซึ่งเปนไปตามระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยการจัดซื้อ

และจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560  และระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยการจัดซื้อและจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 

2560 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 

ในการนี้ จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติใหบริษัท เมืองไทยประกันชีวิต 

จำกัด(มหาชน) เปนบริษัทผูรับทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกูสำหรับสมาชิกสหกรณฯ อัตราคาเบี้ยประกัน

อัตราเดียวคงที่ปแรกในอัตรา 310 บาท ตอทุนประกัน 100,000 บาท/คน/ป  โดยมีระยะเวลาตามสัญญา

ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2568  ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2571 โดยตออายุกรมธรรมในวันที่ 1 มกราคมของทุกป 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 

มติที่ประชุม อนุมัติใหบริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จำกัด(มหาชน) เปนบริษัทผูรับทำประกันชีวิตกลุม

คุมครองเงินกูสำหรับสมาชิกสหกรณฯ อัตราคาเบี้ยประกันอัตราเดียวคงที่ปแรกในอัตรา 310 บาท ตอทุน

ประกัน 100,000 บาท/คน/ป  โดยมีระยะเวลาตามสัญญาตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2568  ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 

2571 โดยตออายุกรมธรรมในวันที่ 1 มกราคมของทุกป 

 

ระเบียบวาระที่ 7 เรื่องอื่น ๆ   

เรื่องที่ 7.1    ประมาณการคาใชจายการจัดประชุมใหญวิสามัญ ครั้งที่ 1 ประจำป 2567 

เลขานุการ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 10/2567 (พิเศษ) 

 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

มติที่ประชุม    รับทราบประมาณการคาใชจายการจัดประชุมใหญวิสามัญ ครั้งที่ 1 ประจำป 2567 
  

ปดประชุมเวลา 14.30 น. 

    ประธานในที่ประชุม 

         (นายเสรี   ปรัชญกุล) 

                          ประธานกรรมการ 

 
 
                   ผูจดรายงานการประชุม 

                         (นายรณภา ทองโปรง) 

                   กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 


