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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

รายงานการประชุม 

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 

ครั้งที่ 15/2567 วันที่ 29 มกราคม 2568 

ณ หองประชุมสหกรณ Meeting Room 1 เวลา 09.00 น. 

กรรมการที่เขารวมประชุม 

1. นายเสรี  ปรชัญกุล  ประธานกรรมการ 

2. นายวัลลภ กิตติวิวัฒน  รองประธานกรรมการ คนที่ 1 

3. นายธนชัย รอยศรี   รองประธานกรรมการ คนที่ 2 

4. นายวิเชียร ปญญาวานิชกุล  กรรมการดำเนินการและเหรัญญิก 

5. นายชาติชาย ภุมรินทร            กรรมการดำเนินการ 

6. นายสมปอง ดำรงอองตระกูล  กรรมการดำเนินการ 

7. นายมนตรี ยันตรวัฒนา  กรรมการดำเนินการ 

8. นายวิรัช  วังจันทร   กรรมการดำเนินการ 

9. นายสมชาย อักษรภักดิ์       กรรมการดำเนินการ 

10. นายรณภา ทองโปรง  กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 

11. นายธีรภาพ เจริญสมบัติ            กรรมการดำเนินการและผูชวยเลขานุการ 

กรรมการที่เขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

1. นายมงคล         ตรีกิจจานนท  กรรมการดำเนินการ 

2. นายพีระพล ปูรณะโชติ  กรรมการดำเนินการ 

3. นายมิ่งศิษฐ ศุภธาเสฏฐ  กรรมการดำเนินการ 

ผูเขารวมประชุม 

1. นายสิทธิพันธ เลาหโรจนกุล  ผูจัดการ สอ.กฟภ. 

2. นางสาวปณาลี อุดมทรัพย  รองผูจัดการ สอ.กฟภ. 

3. นางสาวอุไร คชรินทร  ผูชวยผูจัดการ สอ.กฟภ. 

4. นางสวรรณ วิจิตรสุข   ผูชวยผูจัดการ สอ.กฟภ. 

5. นายวิโรจน นริศวรานนท  ผูสอบบัญชี บรษิัท สำนักงานสามสิบสี่ออดิต จำกัด 

(เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.1) 

6. นายสุรพล สิงหสุข   ผูตรวจสอบกิจการ (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 

7. นายวินัย  เกียวจันทึก  ผูตรวจสอบกิจการ (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 

8. นายวีระพงษ    กิตติพิทยากร  ผูตรวจสอบกิจการ (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

เปดประชุมเวลา 09.00 น.  

นายเสรี ปรัชญกุล ประธานกรรมการ กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม          

ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

 

ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่อง ประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

ประธาน  จากกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิต        

ยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 ประกาศบังคับใชเมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 สงผลใหสหกรณออมทรัพยตางๆ ไดรับ

ความเดือนรอนเปนอยางมาก สอ.กฟภ. ไดรวมประชุมรวมกับขบวนการสหกรณ ประกอบดวย ชุมนุมสหกรณ

ออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด (ชสอ.) และสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย (สสท.) เพ่ือคัดคาน           

กฎกระทรวงฯ ดังกลาว  

1. ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด (ชสอ.) ไดดำเนินกิจกรรมเพ่ือคัดคาน                   

กฎกระทรวงฯ สรุปดังนี้ 

 - ยื่นหนังสือคัดคานกฎกระทรวงฯ ตอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ, อธิบดีกรมตรวจ

บัญชีสหกรณ และอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ 

 - รองตอศาลปกครองขอใหชะลอการบังคับใชหรือยกเลิกกฎกระทรวงฯ  

2. สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย (สสท.) ไดดำเนินกิจกรรมเพ่ือคัดคานกฎกระทรวงฯ สรุปดงันี้ 

 - เข าชี้ แจ งผลกระทบ และขอ เสนอแนะต อคณ ะกรรมาธิการการเงิน  การคลั ง                          

สภาผูแทนราษฎร ภายหลังฟงคำชี้แจงจากประธานกรรมาธิการการเงินฯ จะนำเอาขอเสนอแนะของขบวน 

การสหกรณหารือกับรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรฯ และปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมเรง

ดำเนินการหาทางออกรวมกันอยางดีที่สุดเพื่อนำประชุมคราวตอไป 

- เขาชี้แจงรายละเอียดปญหาและผลกระทบที่ เกิดขึ้นจากการออกกฎกระทรวงฯ                              

ตอคณะกรรมาธิการเกษตรและสหกรณ สภาผูแทนราษฎร  

- ยื่นหนังสือคัดคานกฎกระทรวงฯ ตอรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และ

อธิบดีกรมสงเสรมิสหกรณ เพื่อขอใหยกเลิกหรือชะลอการใชกฎกระทรวงฯ  

- ใหความชวยเหลือทางกฎหมาย เพื่อดำเนินการฟองเพิกถอนกฎกระทรวงฯ ในกรณีท่ี

ปญหาความเดือดรอนของสหกรณที่เกิดจากกฎกระทรวงฯ ไมไดรับการแกไข 

ตามที่สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย (สสท.) ไดย่ืนหนังสือคัดคานกฎกระทรวงฯ ตอรัฐมนตรีชวย

วาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ เพื่อขอใหยกเลิกหรือชะลอการใช

กฎกระทรวงฯ โดยภายหลังการรับฟงการชี้แจง อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ ไดยืนยันวา ขอเวลาใหกรมฯ               

ไดศึกษาถึงผลกระทบจากกฎกระทรวงฯ เบื้องตนยินดีที่จะทบทวนและแกไขความเดือดรอน ภายในกรอบ

เวลา 30 วัน (ประมาณวันที่ 25-26 กุมภาพันธ 2568) ซึ่งจะครบ 95 วันที่กฎกระทรวงฯ ประกาศใช และทาง 

ชสอ. ไดแจงวากำลังเตรียมตัวยื่นฟองตอศาลปกครองใหชะลอการบังคับใชหรือยกเลิกกฎกระทรวงฯ และ
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

ขอใหสหกรณตางๆ ที่ไดรับผลกระทบรวบรวมขอมูลเพ่ือท่ีจะเปนโจทยรวมในการฟองรอง รายละเอียดจะระบุ

อยูในวาระการประชุม เรื่องท่ี 5.18 โดยคณะกรรมการดำเนินการจะตองพิจารณาตอไป 

 

มติที่ประชุม รับทราบ  

 

ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม 

เรื่องที่ 2.1 รับรองรายงานการประชุม 

เลขานุการ พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  

  ครั้งที่ 14/2567 วันท่ี 25 ธันวาคม 2567 (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 7-60) 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม 

 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 14/2567 วันท่ี 25 ธันวาคม 2567 

 

ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่อง  ผูสอบบัญชี/ผูตรวจสอบกิจการ 

เรื่องที่ 3.1 ผูสอบบัญชี บริษัท สำนักงานสามสิบสี่ออดิต จำกัด รายงานการตรวจสอบบัญชี          

และงบการเงินประจำป 2567 ของ สอ.กฟภ. 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณวัลลภ สำหรับบทวิเคราะหที่กลาววาสหกรณมีการลงทุนนอยลง ควรใสเหตุผลเพ่ิมเติมวาเปนผล

จากสภาวะเศรษฐกิจในป 2567 ที่ไมเอ้ืออำนวยตอการลงทุน ซึ่งคณะกรรมการไดพิจารณาจำนวนการลงทุน

ในป 2567 อยางเหมาะสมแลว 
 
ประธาน  ผูตรวจบัญชีควรสรุปบทวิเคราะห ในขอยอย 2.1 และ 2.3 ใหม และอัตราสวนขอ 3 ขีด

ความสามารถในการบริหารจัดการ อยากใหผูสอบบัญชีตรวจสอบตัวเลขอีกครั้งวามีการคำนวณถูกตองหรือไม  

 ในขอ 4 เรื่องอื่น ขอยอย 4.1 และ 4.3 สหกรณดำเนินการถูกตองตามประกาศนายทะเบียนและ                  

หาแนวทางแกไขขอบกพรองในอดีตครบถวนเรียบรอยแลว หากยังคงระบุไว จะเปรียบเสมือนวาสหกรณยัง

ไมไดดำเนินการ ควรนำออกจากบทวิเคราะห  
 
คุณชาติชาย สอบถามผูสอบบัญชีเรื่องอัตราสวนขีดความสามารถในการบริหารจัดการเปรียบเทียบ                

ในป 2566 กับ 2567 เปนคาเฉลี่ยคงท่ีหรอืผันแปร 
 
ผูตรวจสอบบัญชี  อัตราขีดความสามารถในการบริหารจัดการจะผันแปรตามป โดยใชฐานในปกอน

หนาเปนตัวพิจารณา 
 
ประธาน  การคำนวนอัตราขีดความสามารถในการบริหารจัดการ ใหฝายจัดการประสานงานกับผูสอบ

บัญชีเรื่องวิธีการคำนวณอีกครั้ง  
 
มติที่ประชุม      รับรองรายงานการตรวจสอบบัญชี และงบการเงินประจำป 2567 ของ สอ.กฟภ. 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

เรื่องที่ 3.2 รายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค 

จำกัด ประจำเดือนมกราคม 2568     

ผูตรวจสอบกิจการ    นําเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการ

ไฟฟาสวนภูมิภาค จํากัด ประจําเดือนมกราคม 2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร ดังนี้ 

ตามมติที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 เม่ือวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 ไดเลือกตั้งขาพเจาและคณะ

เปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาระการดำรงตำแหนง 2 ป 

สำหรับปทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ขาพเจาและคณะไดเขาตรวจสอบกิจการระหวางวันท่ี 6 - 9, 

13 - 16, 20 - 23 มกราคม 2568  จึงขอรายงานผลการตรวจสอบดานการบริหารงานท่ัวไป, การตั้งคาเผื่อหน้ี

สงสัยจะสูญ, การจัดซื้อ จัดจาง โดยสรุปดังน้ี 

1. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

1.1 เพ่ือทราบวา การบริหารงานทั่วไปของคณะกรรมการดำเนินการและฝายจัดการ 

เปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศของนายทะเบียนสหกรณ 

1.2 เพ่ือตรวจสอบวา การติดตามหน้ี การจัดชั้นลูกหนี้ และการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

เปนไปตามขอบังคับและระเบียบฯ และประกาศนายทะเบียนฯ กำหนด  

1.3 เพ่ือตรวจสอบวา การจัดซื้อ จัดจางเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑกำหนด  

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 

2.1 ตรวจสอบการดำเนินการของสหกรณใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ 

     ของนายทะเบียน ขอบังคบัและระเบียบ หลักเกณฑของสหกรณ 

2.2 ตรวจสอบการติดตามหนี้เปนไปตามขอบังคับและระเบียบกำหนด การจำแนก 

     อายุลูกหนี้เงินกูรายที่ผิดนัดชำระหนี้ และประมาณการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

     ตามประกาศนายทะเบียน 

2.3 ตรวจสอบการจัดซื้อ จัดจางเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑที่สหกรณกำหนด 

3. ผลการตรวจสอบ 

3.1 การจัดซื้อ จัดจางและการตรวจรับในงานของสหกรณ สหกรณไดกำหนดระเบียบวาดวย 

การจัดซื้อ จัดจางของสหกรณ พ.ศ.2560 เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติซึ่งการจัดซื้อ จัดจางดำเนินการได 4 วิธี คือ 

1. วิธีตกลงราคา วงเงินตองไมเกิน 200,000.- บาท 

2. วิธีสอบราคา วงเงินเกิน 200,000.- บาท แตไมเกิน 2,000,000.- บาท 

3. วิธีประกวดราคาวงเงินเกิน 2,000,000.- บาทข้ึนไป 

4. วิธีพิเศษ เปนกรณีเรงดวน หรือพัสดุเปนการเฉพาะ หรือขอจำกัดทางเทคนิค 

หรือใชวิธีอ่ืนแลวไมไดผล 

      การดำเนินการจัดซื้อ จัดจางและการตรวจรับดังกลาว คณะกรรมการดำเนินการได  

  แตงตั้งคณะกรรมการ ดังนี้  
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  1. คณะกรรมการจัดซื้อ จัดจางประกอบดวย กรรมการดำเนินการจำนวน 3 ทาน เปน

คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางประจำป 

   2. คณะกรรมการตรวจรับประกอบดวย กรรมการดำเนินการจำนวน 3 ทาน เปน

คณะกรรมการตรวจรับประจำป  

     ซึ่งแตละคณะมีประธานฯ 1 ทาน รองประธานฯ 1 ทาน กรรมการและเลขาฯ 1 ทาน 

3.2 ในป พ.ศ.2567 สหกรณไดดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑตามที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุม 

  ใหญจำนวน 4 รายการ ดังนี้ 

รายการครุภุณัฑ 
วงเงนิที่ไดรับ

อนุมัติ(บาท) 

วงเงนิจัดซื้อ 

(บาท) 
วิธีการจัดซื้อ 

 

1. เครื่องคอมพิวเตอร (Desktop) 1 เครื่อง 67,000.- 56,496.-     

   จัดซื้อในครั้งเดียว 

   โดยการตกลงราคา      

 

2. เครื่องพิมพ Ink Jet 1 เครื่อง 
20,000.- 17,655.- 

 

3. เครื่อง Tablet พรอมอุปกรณ 10 เครื่อง 330,000.- 294,250 สอบราคา  

4. ระบบสืบคนเอกสาร electronics 1 ชุด  300,000.- 256,800.- สอบราคา  

ในรายการที่ 3 Tablet ตั้งงบไวจดัซื้อ 10 เครื่อง แตซื้อจริงเพียง 9 เครื่อง  
                
             นอกจากการจัดซื้อครุภัณฑดังกลาวแลว ในป 2567 ยังมีการจัดจาง 1 รายการ คือ การจางสแกน

จัดเก็บเอกสารระบบ electronics วงเงินท่ีตั้งไวจำนวน 300,000.- บาท จัดจางจริงเปนเงิน 284,183.80  บาท 

โดยวิธีสอบราคา 

3.3 สหกรณมีการติดตามหน้ีตามขอบังคับและระเบียบที่กำหนดทำใหไดรับการชำระ 

หนี้คืนระดับที่ดีและมีเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันในการชำระหนี้แทนผูค้ำประกัน รอยละ 70 สวนที่เหลืออีก

รอยละ 30 ผูคำ้ประกันเปนผูชำระ สหกรณมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและปฏิบัติตามระเบียบฯ และตาม

ประกาศนายทะเบียนฯ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

รายการ การผิดนัดชำระหนี ้ คาเผื่อหนีส้งสัยจะสูญ  

1 ลูกหนี้ผดินัดไมเกิน 3 เดือน ไมตองตั้ง  

2 ลูกหนี้ผดินัดเกิน 3 เดือน ไมเกิน 6 เดือน รอยละ 20  

3 ลูกหนี้ผดินัดเกิน 6 เดือน ไมเกิน 12 เดือน รอยละ 50  

4 ลูกหนี้ผดินัดเกิน 12 เดือน รอยละ 100  

ลูกหนี้ตามขอ 3.3 รายการที่ 2, 3 และ 4 ถือเปนลูกหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายได (NPL) ตามคำนิยามของประกาศ 

นายทะเบียนฯ 

        3.4 ลูกหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายไดตามขอ 3.3 สหกรณไดจัดแบงเปน 2 กลุม    

       กลุมที่ 1  ลูกหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายไดแตยังคงมีสถานะเปนสมาชิกอยู 

       กลุมที่ 2  ลูกหนี้ที่ไมกอใหเกิดรายไดและไดขาดจากการเปนสมาชิกแลว แบงเปน  

3 กลุมยอย  
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    กลุมยอยท่ี 1  ไดดำเนินการฟองศาลแลวและมีคำพิพากษาแลว 

    กลุมยอยท่ี 2  ไดดำเนินการฟองศาลแลว แตยังไมมีคำพิพากษา 

    กลุมยอยท่ี 3  อยูระหวางดำเนินการ 

                                - การแบงกลุมดังกลาว เพื่อใหฝายบัญชีนำไปคำนวณและตั้งคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ

ของสหกรณ  รายละเอียดคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ 31 ธ.ค.2567 เทียบกับ ณ 31 ธ.ค.2566 ตามตาราง  
 

คาเผื่อหนีส้งสัยจะสญู สิ้นสุด 31 ธ.ค.67 สิ้นสุด 31 ธ.ค.66 เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 

กลุมลูกหนี ้ (บาท) (บาท) (บาท) รอยละ 

ลูกหนี้ที่ยังเปนสมาชิก  (NPL) 6,357,860.45 6,179,869.27 177,991.18 2.88 

ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ (NPL) ระหวางดำเนินการ 5,537,748.55 3,029,724.22 2,508,024.33 87.78 

            “          ฟองคดีแลวยังไมมีคำพิพากษา 8,878,613.74 8,843,720.69 34,893.05 0.39 

            “                  มีคำพิพากษาคด ี 4,514,532.72 3,148,635.90 1,365,896.82 43.38 

รวมทุกกลุม 25,288,755.46 21,201,950.08 4,086,805.38 19.28 

                                - คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในป 2567 ยอดที่แทจริงเปนเงินรวม 41,635,976.98 บาท แต 

เนื่องจากในป 2567 ไดมีประกาศนายทะเบียนฯ กำหนดใหสหกรณทยอยประมาณการคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญปละ 

20% ไปเรื่อย ๆ จนครบ 100 % 

                                - สำหรับดอกเบี้ยคางรับลูกหนี้กลุม (NPL) ในป 2567 เปนเงินรวม 3,374,271.84 บาท 

ไมไดรับรูเปนรายไดตามประกาศนายทะเบียนฯ 

4. ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

  4.1  การจัดซื้อโดยวิธีตกลงราคาและวิธีสอบราคาของสหกรณตามขอ 3.2 ควรพิจารณา

ดำเนินการเพิ่มเติมตามระเบียบวาดวยการจัดซื้อและจัดจางของสหกรณ พ.ศ.2560 ดังน้ี 

  (ก) ในประกาศการจัดซื้อของสหกรณท่ีมีหลายรายการ หรือมีรายการยอยหลายรายการ 

ไมไดระบุใหชัดเจนวาจะพิจารณาราคารวมหรือราคาตอหนวยตามระเบียบฯ ขอ 11 (5) 

  (ข) ไมไดจัดทำแบบใบเสนอราคาเพ่ือใหผูเสนอราคากรอกตามระเบียบฯ ขอ 11 (6) 

  (ค) ไมไดกำหนดระยะเวลายืนราคาของอุปกรณที่จัดซื้อซึ่งอยางนอยตอง 30 วัน ตาม

ระเบียบฯ ขอ 11 (7) 

  (ง) ประกาศการสอบราคาของสหกรณ ควรใหระยะเวลามากกวา 15 วัน กอนวันรบัซอง

ตามระเบียบฯ ขอ 12 (1) ไมควรคาบเก่ียว 15 วัน เชน ประกาศสอบราคาจัดซื้อโปรแกรมระบบสืบคนเอกสาร

อิเล็กทรอนิคสและจัดจางสแกนเอกสารพรอมจัดเก็บโดยประกาศ ณ วันที่ 22 เม.ย.2567 กำหนดยื่นซองวันที่ 

7 พ.ค.2567 

  (จ) การจัดซื้อโดยวิธีตกลงราคาวงเงนิเกิน 5,000.- บาท ใหทำใบสั่งซื้อตามระเบียบฯ ตามขอ 

36.2 และการซื้อโดยวิธีสอบราคาใหทำสัญญาไวเปนหลักฐานตามระเบียบฯ ขอ 36.3 แตจากการซื้อ เครื่อง

คอมพิวเตอรโดยวิธีตกลงราคาไมไดทำใบสั่งซื้อและการซื้อเครื่อง Tablet โดยวิธีสอบราคาไมไดทำสัญญาไว 
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  4.2  การประกาศจัดซื้ออุปกรณหลายรายการในประกาศเดียวกันและใหผูเสนอราคามาใน

คราวเดียวกัน (ในชุดเดียวกัน) รวมทั้งการทำสัญญาก็อยูในสัญญาเดียวกัน (แมงบประมาณจะเปนคนละกลุมกัน) 

ควรพิจารณาวา เปนการจัดซื้อในวงเงินรวมหรือไม เพ่ือจะไดไมเขาขายเปนการแบงซื้อตามระเบียบฯ ขอ 23 

  ตัวอยาง เชน ประกาศสอบราคาจัดซื้อโปรแกรมระบบสืบคนเอกสารฯ และจัดจางสแกน

เอกสารฯ ในประกาศเดียวกัน รายละเอียดดังตาราง  
 

รายการ 
ประเภท 

งบประมาณ 

วงเงินงบประมาณ 

(บาท) 

จัดซื้อ/จัดจาง 

เปนเงิน (บาท) 

1. โปรแกรมระบบสืบคนเอกสาร (จัดซื้อ) งบคุรุภัณฑ 300,000.- 256,800.- 

2. สแกนเอกสารจับเก็บ (จัดจาง)  งบคาใชจาย 300,000 284,983.80 

จัดซื้อและจางจากบริษัทเดียวกัน รวม 600,000.- 541,783.80 

  อนึ่ง การจางบริษัทสแกนเอกสาร ซึ่งเปนขอมูลสวนบุคคลของสมาชิกควรเพ่ิมเติมขอ 

ความในสัญญา เชน หากบริษัททำใหขอมูลสมาชิกรั่วไหลออกสูภายนอก บริษัทตองรับผิดชอบและสหกรณ

สงวนสิทธิ์จะรบิเงินหลักประกันสญัญาหากไมเพียงพอจะฟองรองเรียกคาเสียหายเพิ่มเติมดวย  

  4.3  การประกวดราคาประกันชีวิตกลุมคุมครองเงนิกู เมื่อสหกรณคัดเลือกบริษัทผูเสนอ

ราคาไดแลวตกลงที่จะใหบริษัทดำเนินการแตไมไดทำสัญญาระหวางสหกรณกับบริษัทที่ไดรับการคัดเลือกเพียง 

แตทำบันทึกขอตกลงระหวางกันไว ซึ่งตามระเบียบวาดวยการจัดซื้อและจัดจางฯ ขอ 36.3 กำหนดใหทำสัญญา

ไวเปนหลักฐาน 

  4.4  การจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกูของสหกรณตามประกาศนายทะเบียนฯ เรื่องการ

ประมาณการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สำหรับสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนียนฯ พ.ศ.2567 ในขอ 4 

กำหนดใหสหกรณจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกูดังตาราง 

ประเภทลูกหนี้ชั้นคณุภาพ การชำระหนี้ 
เปนหรือไมเปนลูกหนี ้

ไมกอใหเกิดรายได 

ช้ันปกติ ชำระหนี้ไดตามกำหนด ไมเปน 

ช้ันกลาวถึงเปนกรณีพิเศษ คางชำระหนี้ไมเกิน 3 เดือน ไมเปน 

ช้ันต่ำกวามาตรฐาน คางชำระเกิน 3 เดือนแตไมเกิน 6 เดือน เปน 

ช้ันสงสัย คางชำระเกิน 6 เดือนแตไมเกิน 12 เดือน เปน 

ช้ันสงสัยจะสูญ คางชำระเกิน 12 เดือน เปน 

ช้ันสูญ ยากที่จะไดรับการชำระคืน เปน 

  จากการตรวจสอบพบวา สหกรณยังอยูในระหวางดำเนินการจัดชั้นคุณภาพลูกหนี้เงินกู 

เห็นควรใหดำเนินการตามประกาศนายทะเบียนเพื่อจะไดนำมาวิเคราะหคุณภาพลูกหนี้และการบรหิารความเสี่ยง 

  4.5  การหักหุนชำระหนี้ กรณสีมาชิกผูกูที่เสียชีวิตโดยเฉพาะผูกูท่ีมีประกันชีวิต เห็นควร

ใหพิจารณาวา ใกลส้ินป หรือไม หรือประมาณการวาจะไดเงินปนผลมากกวาดอกเบี้ยหรือไมกอนหักหุนชำระ
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หนี้ จากตัวอยางที่ตรวจพบสมาชิกผูกูมีหุนจำนวน 322,300.- บาท ถูกหักหุนชำระหนี้เมื่อ 11 ธ.ค.2567 โดย

ที่สมาชิกทานนี้ทำประกันชีวิตไว 2,400,000.- บาท และไดรับเบี้ยประกันเมื่อ 30 ธ.ค.2567 ครบเต็มจำนวน  

  4.6 การหักเงินชำระหนี้ของสมาชิกผูกูที่เสียชีวิตและมีสัญญาค้ำประกันเงนิกูสมาชิกคน

อ่ืน สามารถหักชำระหนี้โด 2 รูปแบบ ซึ่งแตละแบบมีขอดีขอเสียที่แตกตางกันตามตัวอยางเชน 

  - สมาชิกผูกูมีเงินกูสามัญคางอยู 1,310,000.- บาท ทำประกันชีวิตไว 1,500,000.- บาท 

มีหุนสะสม 300,000.- บาท มีบัญชีเงินฝากสหกรณ 10,000.- บาท และค้ำประกันเงินกูสมาชิกคนอ่ืนวงเงิน 

1,000,000.- บาท 

รูปแบบที่ 1 
หักหุนเหลือ 

หนี้คาง (บาท) 

หักเงินฝากเหลือ 

หนี้คาง (บาท) 

หักสินไหมเหลือ 

หนี้คาง (บาท) 

ประเภทเงนิ 

ที่เหลือ (บาท) 

- หักเงินที่มีอยูกับ 

  สหกรณชำระหนี ้

  กอนโดยไมรอเงิน 

  สินไหมประกันชีวิต 

1,010,000.00 
1,000,000.00 

 

 

0.00 

- เงินสินไหม 

  500,000.- บาท 

- เงินท่ีอยูใน 

  สหกรณ 0 บาท 

ขอด ี  

- สมาชิกเสียดอกเบี้ย 

  นอยลงเพราะไม 

  ตองรอเงนิสินไหม 

- ผูรับโอนประโยชน 

  ไดรบัเงินสินไหม 

  มากกวา 

- เงนิสินไหมประกันชีวิตสหกรณจะไดรบัประมาณ 7-30 วัน นับจากวันที่แจง 

  เมื่อหักชำระหนี้แลว หากมีเงนิเหลือสหกรณจะเก็บไวเปนหลักประกันไมไดตอง 

  คืนผูรับโอนประโยชน  

 

 

ขอเสีย   

- สหกรณไมเหลือเงิน 

  ไวเปนหลักประกัน 

รูปแบบที่ 2 
หักสินไหมฯ เหลือ 

หนี้คาง (บาท) 

หักหุนหลือ 

หนี้คาง (บาท) 

หักเงินฝากเหลือ 

หนี้คาง (บาท) 

ประเภทเงนิ 

ที่เหลือ (บาท) 

- รอเงินสินไหมกอน 

  แลวนำเงินสินไหน 

  หักชำระหนี้กอน 

  เงินท่ีมีอยูกับ 

  สหกรณ 

0.00 ไมหัก 

 

 

ไมหัก 

- เงินสินไหม 

  190,000.- บาท 

- เหลือเงนิ  

  หุน + เงินฝาก 

  310,000.- บาท  

ขอด ี  

- สหกรณมีเงินท่ีเก็บ 

  ไวเปนหลักประกันได 

- เงนิที่อยูกับสหกรณ (หุน + เงนิฝาก) สหกรณสามารถเก็บไวเปนหลักประกันได 

  เนื่องจากยังติดคำ้ประกันสมาชิกอื่น สวนเงินสินไหมคืนผูรบัโอนประโยชน 

   

ขอเสีย   

- สมาชิกเสียดอกเบี้ย 

  เพ่ิม เน่ืองจากรอ 
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  เงินสินไหม 

- ผูรับโอนประโยชน 

  ไดเงนิสินไหมนอย 

  ลงแตจะไดคืนภาย 

  หลัง 

  จากการตรวจสอบพบวา สหกรณยังไมไดกำหนดวา จะหักชำระหนี้ในรูปแบบใดและจาก

การสอบถามเจาหนาที่ฝายการเงินแจงวา เดิมสหกรณหักชำระหน้ีในรูปแบบที่ 1 แตปจจุบันไดเปลี่ยนมาหัก

ชำระหนี้ในรูปแบบที่ 2 จึงเห็นควรกำหนดรปูแบบการหักชำระหนี้ดงักลาวใหชัดเจนตอไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการตามความเหมาะสมตอไป 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณวัลลภ ในขอ 4.2 เนื่องจากเปนการจางท่ีมีภาระผูกพันกัน แตงบประมาณที่ไดรับอนุมัติเปน

งบประมาณแยกรายการกัน ซึ่งวงเงนิงบประมาณท้ัง 2 รายการ อยูในอำนาจของคณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง 

ผูตรวจสอบกิจการ จากการตรวจสอบพบวาการจัดซื้อโปรแกรมระบบสืบคนเอกสาร และการจัดจาง

สแกนเอกสารจัดเก็บ คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางดำเนินการในคราวเดียวกัน ออกประกาศฉบับเดียวกัน และ

ใหบริษัทผูเสนอราคาเสนอราคามาพรอมกันทั้ง 2 รายการ อีกทั้ง การจัดทำสัญญาก็จัดทำเปนสัญญาฉบับ

เดียวกัน ดังนั้น ควรจะคิดเปนวงเงินการจัดซื้อจัดจางวงเงินเดียวกันหรือไม 

ประธาน  ใหฝายจัดการพิจารณาตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของผูตรวจสอบกิจการในขอ 4.2 และ

ใหฝายจัดการชี้แจงเพ่ิมเติมในขอ 4.3 

ขอช้ีแจงจากฝายจัดการ กรณีที่สหกรณไดบริษัทจัดทำประกันชีวิตกลุมคุมครองเงินกูใหม ท่ีมิใชรายเดิม                 

จะตองจัดทำสัญญาการจางและจัดทำกรมธรรมใหม แตเนื่องจากการประกวดราคาประกันชีวิตกลุมคุมครอง

เงินกู ในป 2567 สอ.กฟภ. ไดผูรับจางรายเดิม คือ บริษัท เมืองไทยประกันชีวิตฯ จึงใชกรมธรรมและสัญญา

จางหลัก 4 ป ตัวเดิม แตมีเอกสารที่แกไขใหม ไดแก บันทึกสลักหลังขอตกลง โดยแกไขเงื่อนไขความคุมครอง 

ขอกำหนดตาม TOR แกไขทุนประกันเดมิ “3,000,000 บาท” เปน “3,500,000 บาท”และระบุในบันทึกสลัก

หลังวาเอกสารสวนนี้ถือเปนสวนหนึ่งของสญัญาเพ่ือใชแนบพรอมกับกรมธรรมหลัก  

 การดำเนินการดังกลาวเปนผลมาจาก ทางฝายกฎหมายของบริษัท เมืองไทยประกันชีวิตฯ แจงวา

ฐานขอมูลสมาชิกท้ังหมดของสหกรณเปนฐานขอมูลเดิมที่บริษัทฯ มีอยู บริษัทสามารถใชขอมูลเดิมได                          

โดยไมตองจัดทำฐานขอมูลใหม 
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ประธาน  ตามความเปนจริงนั้น หากบริษัทเดิมหมดสัญญาจาง ก็สมควรจัดทำสัญญาหลักจำนวน 4 ป

ใหม หากมีการทำสัญญาปตอปเพิ่มเติมก็สามารถทำบันทึกสลักหลังเพ่ิมเติมได ใหฝายจัดการสอบถามกับ

บริษัทฯ อีกครั้งวาในเรื่องดังกลาวจะตองดำเนินการอยางไร 

ผูตรวจสอบกิจการ หากสหกรณดำเนินการตามแนวทางดังกลาวไปแลวก็ไมตองแกไขเพ่ิมเติม แตหาก

ในปถัดๆ ไปมีกรณีเชนนี้อีก ควรจะจัดทำสัญญาใหม เพื่อใหถูกตองตามระเบียบ 

 ขอหารือเพ่ิมเติม เนื่องจากตามระเบียบฯ วาดวยการจัดซื้อจัดจางของสหกรณ พ.ศ. 2560 กำหนดวา

ในกรณีที่มีการจัดซื้อจัดจางโดยวิธีสอบราคาและวิธีประกวดราคา จะตองมีสัญญาจาง แตในการจัดซื้อบาง

รายการไมมีสัญญาจาง เชน การจัดซื้อ iPad เปนตน ดังนั้นสมควรพิจารณาแกไขระเบียบฯ ในกรณีที่จัดซื้อ

สินคาสำเร็จรูปในวงเงินไมเกิน 500,000 หรอื 1,000,000 บาท อาจไมตองจัดทำสัญญาก็ได   

ประธาน  ในขอ 4.4 เปนแนวทางปฏิบัติที่ฝายจัดการจะตองปฏิบัติ ควรเลือกแนวทางปฏิบัติใหชัดเจน 

และในขอ 4.5 และ 4.6 ใหฝายจัดการตรวจสอบอีกครั้ง  

ขอช้ีแจงจากฝายจัดการ ขอชี้แจงแนวทางปฏิบัติของฝายจัดการ ในกรณีที่มีสมาชิกเสียชีวิตในเดือนธันวาคม

ของทุกป เจาหนาที่จะสอบถามญาติผูเสียชีวิตวาจะใชคาสินไหมทดแทน หรือใชหุนหักชำระหนี้ และจะ

ดำเนินการตามความประสงคของญาติ แตผูจัดการไดแจงแนวทางปฏิบัติใหมลาสุด คือ กรณีที่สมาชิกท่ี

เสียชีวิตไดรับคาสินไหมฯ เพียงพอตอการชำระหนี้ ใหนำคาสินไหมฯ มาหักชำระหนี้กอน โดยใหคงหุน                    

ไวเชนเดิมเพ่ือใชค้ำประกัน หากไมมีการคำ้ประกัน ก็ใหจายคืนแกผูรับโอนผลประโยชน 

ผูตรวจสอบกิจการ ในกรณีขอ 4.5 เนื่องจากสมาชิกมีการจัดทำประกันชีวิตอยูแลว และหุนไมติด                

ค้ำประกัน โดยคาสินไหมฯ จะไดรับในวันที่ 30 ธันวาคม 2567 แตสหกรณหักหุนชำระหนี้ของสมาชิกในวันท่ี 

11 ธันวาคม 2567 หากรอหักชำระหนี้โดยใชคาสินไหมฯ จะสงผลใหสมาชิกไดรับเงินปนผลในป 2567  

ประธาน  ฝายจัดการควรเขียนหลักเกณฑในการปฏิบัติในแตละกรณีใหชัดเจน เปนลายลักษณอักษร 

เพื่อใหงายตอการนำไปปฏิบัติ และปองกันความผิดพลาด โดยควรคำนึงถึงผลประโยชนของสมาชิกเปนสำคัญ  

 

มติที่ประชุม     รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา

สวนภูมิภาค จำกัด ประจำเดือนมกราคม 2568  และมอบหมายใหฝายจัดการดำเนินการตามขอคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะของผูตรวจสอบกิจการตอไป  

 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่อง สืบเนื่อง 

  - ไมมี    - 
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่อง เพื่อพิจารณา 

เรื่องท่ี 5.1 พิจารณาการใหเงินกูสามัญเพื่อแกไขปญหาหนี้สนิ นาย ณ. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกู  นำเสนอพิจารณาการให เงินกูสามัญเพ่ือแก ไขปญหาหนี้ สิน                            

นาย ณ. โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1. ขอมูล 

ดวย นาย ณ. อายุ 57 ป สมาชิกเลขที่.................... สังกัด กฟส....................ขอกูสามัญ เฉพาะกิจเพ่ือ

แกไขปญหาหนี้สิน จำนวน 500,000.00 บาท เพ่ือชำระหนี้กับสหกรณฯ และหนี้สถาบันการเงินอื่น ตาม

รายละเอียดดังน้ี 

   

 

 

 

 

 

 

 
 

                                   

 

 

 

ปจจุบัน สมาชิกมีเงินไดรายเดือน 113,219.03 บาท ชำระหนี้สหกรณเดือนละ 68,330.00 บาท และ

หนี้สถาบันการเงินอื่น เดอืนละ 28,384.69 บาท   

หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงินที่รองขอ จะมีภาระผอนชำระ 12,410.00 บาทตอ

เดือน เปนระยะเวลา 44 งวด (ขอใชสิทธ์ิผอนตอหลังเกษียณ 12 งวด) รวมภาระผอนชำระสหกรณท้ังสิ้น 

73,260.00 บาทมีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 13,201.01 บาท เปนจำนวนเงิน 8,271.01 บาทตอ

เดือน (มีเงินไดรายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การใหเงินกูสามัญเพื่อการเฉพาะกิจ โครงการเงินกูสามัญเพ่ือ

แกไขปญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2567 ขอ 7.9) โดยภายหลังไดรับอนุมัติเงินกูสมาชิกจะไดรับสวน

ตาง จำนวน 16,718.00 บาท และภาระหน้ีสถาบันการเงินอ่ืนท่ีปรากฎในขอมูลเครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร) 

จะแสดงสถานะปกติ มีภาระหนี้เปนจำนวนเงิน 916,459.00 บาท ผอนชำระดวยตนเองเดือนละ 23,241.69 

บาท และหนี้ธนาคารออมสิน เปนหนี้ที่อยูระหวางชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม จำนวน 1 บัญชี มีภาระ

หนี้เปนจำนวนเงิน 2,115,784.00 บาท ทำสัญญาผอนผันการชำระหลังคำพิพากษา 65 งวด โดยหักจากบัญชี

(1) หน้ีเงินกูฉุกเฉิน จํานวนเงิน 80,107.73            บาท ปดเอง

(2) หน้ีเงินกูสามัญท่ัวไป จํานวนเงิน 2,127,709.65         บาท

(3) หน้ีเงินกูพิเศษเอทีเอ็ม จํานวนเงิน 218,956.39           บาท

รวม จํานวนเงิน 2,426,773.77      บาท

(1) บริษัท คารด เอกซ  จํากัด จํานวนเงิน 23,453.00            บาท (ปกติ) 

(2) ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 51,669.00            บาท (ปกติ) 

(3) ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 403,788.00          บาท (ปกติ) 

*** ชําระหนี้บางสวน *** จํานวนเงิน 330,000.00        บาท (ปด)

(4) บริษัท เงินติดลอ จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 153,282.00          บาท (ปกติ)    (ปด)

(5) ธนาคารออมสิน จํานวนเงิน 2,115,784.00        บาท (ชําระหน้ีตามคําพิพากษาตามยอม)                             

(6) ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 767,549.00          บาท (ปกติ) 

รวม จํานวนเงิน 3,515,525.00      บาท 

 1.2 หน้ีสถาบันการเงินอ่ืน

1.1 หน้ีกับสหกรณฯ
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เงินเดือน (ม.ค. 67-ธ.ค. 68 = 7,300.00 บาท และ ม.ค. 69-พ.ค. 72 = 15,000.00 บาท)  โดยมีภาระหนี้ของ

สหกรณฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหนี้ รวมเปนจำนวนเงิน 5,878,909.04 บาท  

ทั้งนี้  ฝายสินเชื่อ ไดดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษทรัพยผู กูและผูค้ำประกัน และ

ตรวจสอบสลิป เงินเดือน (เดือนลาสุด ) ตามหลักเกณฑ  เรียบรอยแลวเมื่ อวันที่  7 มกราคม 2568                         

ผลการตรวจสอบขอมูลปกติ 

2. ขอพิจารณา 

ตามตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 

พฤศจิกายน 2564 “เรื่องที่ 4.5 มอบอำนาจใหคณะอนุกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติเงินกูทุกประเภท (บุคคล

ค้ำประกัน) วงเงินไมเกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ขอมูลทางการเงินในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ 

หรือรายที่ขอมูลทางการเงินแสดงสถานะอยูในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอ่ืนที่แสดงถึงการผิดนัด

ชำระหนี้ แตสมาชิกแจงความประสงคใหสหกรณปดชำระหนี้ดังกลาวจนเสร็จสิ้นเมื่อไดรับเงินกู” แตกรณีน้ี

สมาชิกไมสามารถปดหนี้ที่อยูระหวางชำระหนี้ ตามคำพิพากษาตามยอม จำนวน 1 บัญชี การพิจารณาเงินกู

รายนี้จึงไมอยูในอำนาจของคณะอนุกรรมการเงินกู ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณาใหเงินกู

สามัญทั่วไป คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งท่ี 13/2567 วันที่ 22 มกราคม 2568 พิจารณาแลวเห็น

วา เปนการบรรเทาภาระการผอนชำระของสมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกู

สามัญเฉพาะกิจเพื่อแกไขปญหาหนี้สินของ นาย ณ. จำนวนเงินไมเกิน 500,000.00 บาท เพ่ือนำเงินกูท่ีไดรับ

ไปชำระหนี้กับสหกรณฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอ โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไป

เจรจาลดหนี้มาประกอบ                      

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       
 
มติที่ประชุม อนมุติเงินกูสามัญเฉพาะกิจเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินของ นาย ณ. จำนวนเงิน 500,000.00 

บาท เพ่ือนำเงินกูที่ไดรับไปชำระหนี้กับสหกรณฯ และสถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอ เพื่อเปนการชวยให

สมาชิกสามารถปดชำระหนี้เงินกูที่มีอัตราดอกเบ้ียสูง 

 

เรื่องท่ี 5.2 พิจารณากำหนดวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกัน ประจำป 2568 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอพิจารณากำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน ประจำป 

2568 โดยมีรายละเอียดดังนี ้

1. เรื่องเดิม 

            ที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 ระเบียบวาระที่ 6.8 เรื่อง 

เห็นชอบกำหนดวงเงินกูยืม หรือค้ำประกัน ประจำป 2567 เพ่ือนำเสนอนายทะเบียนสหกรณเห็นชอบ                   

ที่ประชุมมมีติเปนเอกฉันทเห็นชอบอนุมัติวงเงินกูยืม หรือค้ำประกันประจำป 2567 จำนวน 15,000 ลานบาท  
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2. ขอมูล 

2.1 ตามขอบังคับของสหกรณฯ พ.ศ. 2565 หมวดที่ 4 ขอ 18 วงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน  

กำหนดให “ที่ประชุมใหญอาจกำหนดวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกันสำหรับปหนึ่ง ๆ ไวตามท่ีจำเปนและ

สมควรแกการดำเนินงาน วงเงินซึ่งกำหนดดังวานี้ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

       ถาที่ประชุมใหญยังมิไดกำหนดหรือนายทะเบียนสหกรณยังมิไดใหความเห็นชอบวงเงิน

กูยืม หรอืการค้ำประกันสำหรับปใด ก็ใหใชวงเงนิกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปกอนไปพลาง” 

  2.2 ตามขอบังคับของสหกรณฯ พ.ศ. 2565 หมวดที่ 4 ขอ 19 การกูยืมเงินหรือการค้ำ

ประกัน กำหนดให “สหกรณอาจกูยืมเงิน หรือออกตั๋วสัญญาใชเงินหรือตราสารการเงินหรือโดยวิธีอ่ืนใด

สำหรับใชเปนทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงคได ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร ท้ังนี้จะตองอยู

ภายในวงเงินกูยืม หรือการคำ้ประกันประจำปตาม ขอ 18” 

  2.3 คำนิยามวงเงินการกูยืม หรือการค้ำประกันของสหกรณ ตามประกาศนายทะเบียน

สหกรณ ซึ่งประกาศ ณ วันที่ 30 เมษายน 2561 กำหนดไวดังนี้ 

       2.3.1 วงเงินท่ีนายทะเบียนสหกรณเห็นชอบ หมายถึง วงเงินที่สหกรณจะสามารถกอหน้ี

ภาระผูกพันได ซึ่งจำกัดสำหรับรอบปทางบัญชีหนึ่ง ๆ ตามที่นายทะเบียนสหกรณใหความเห็นชอบ 

       2.3.2 จำนวนเงินที่สหกรณไดกอหนี้ภาระผูกพันแลว ประกอบดวย 

        (1) จำนวนเงินที่เบิกจากวงเงินเบิกเกินบัญชี หรือเงินกูยืมอ่ืนใดในลักษณะเดียวกัน 

(2) จำนวนเงินกูคงเหลือเฉพาะสวนที่ไดรับเงินกูแลวของสัญญาเงินกูที่ระบุการ   

จายเงินกูหลายงวด 

      (3) จำนวนเงินกูคงเหลือของทุกสัญญาที่ระบุเงื่อนไขใหสหกรณรับเงินกูเพียง 

     งวดเดียว หรอืครั้งเดียว 

      (4) จำนวนเงินที่ระบุในตั๋วสัญญาใชเงินเพื่อการค้ำประกันการกูยืมหรอืการ 

     ค้ำประกันอ่ืน ซึ่งสหกรณเปนผูออกและยังไมไดชำระเงินตามที่ระบุในตั๋วสัญญาใชเงิน 

      (5) จำนวนเงินที่รับฝากจากสหกรณอ่ืน แตทั้งนี้ ไมนับรวมจำนวนเงินที่ชุมนุม  

     สหกรณรับฝากจากสหกรณสมาชิก 

      (6) จำนวนเงินที่สหกรณตองรับผิดชอบในฐานะผูคำ้ประกัน 

     2.3.3 วงเงนิและจำนวนเงนิการกูยืม หรือการค้ำประกันคงเหลือ หมายถึง วงเงินที่ 

นายทะเบียนสหกรณเห็นชอบตามขอ 2.3.1 หักดวยจำนวนเงินท่ีสหกรณไดกอหนี้ภาระผูกพันแลวตามขอ 2.3.2 

  2.4 ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยหลักเกณฑการพิจารณาใหความเห็นชอบวงเงิน

กูยืม หรือการค้ำประกันของสหกรณ ซึ่งประกาศ ณ วันที่ 30 เมษายน 2561 กำหนดหลักเกณฑการพิจารณา

ทั่วไปสำหรับสหกรณประเภทออมทรัพย โดยพิจารณาจากทุนเรือนหุนที่ชำระแลวรวมกับทุนสำรองของ

สหกรณฯ ตามงบทดลอง ณ วันสิ้นเดือนสุดทายกอนวันประชุมใหญ และถือใชวงเงินการกูยืมของสหกรณ                 

ไมเกิน 1.5 เทา ของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณ 
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  2.5 สหกรณฯ มีวงเงินสินเชื่อระยะสั้น (P/N) วงเงินกูยืม และวงเงินกูเบิกเงินเกินบัญชี (O/D)                  

ที่ไดรับจากสถาบันการเงิน รวมเปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 15,191.00 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 มีการเบิกใช

แลวเปนจำนวนเงิน 8,417.61 ลานบาท คงเหลือที่สามารถเบิกใชไดเปนจำนวนเงิน 6,582.39 ลานบาท 

        อนึ่ง ระหวางป 2567 สหกรณฯ มีการเบิกใชสินเชื่อระยะสั้น (P/N) และเงินกูยืม          

รวมสูงสุดเปนจำนวนเงิน 10,295 ลานบาท 

  2.6  นอกจากแหลงที่มาของเงินตามขอ 2.5 ที่สามารถนำมาใชในการบริหารกิจการสหกรณฯ 

เสริมสภาพคลอง หรือสำรองเพ่ือใชหมุนเวียนแลว ยังมีแหลงที่มาของเงินเพ่ือใชในการดังกลาวเพิ่มเติม ดังนี้ 

 2.6.1 หุนกูครบกำหนดในป 2568 เปนจำนวนเงิน 2,839.76 ลานบาท   

2.6.2 เงินรับฝากออมทรัพยพิ เศษสุขเกษียณ และเงินซื้อหุนพิเศษของสมาชิกที่

เกษียณอายุในป 2568 เปนจำนวนเงินโดยประมาณ 2,200 ลานบาท  

2.7  ตามกฏกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพย และสหกรณเครดิต- 

ยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2567 ดังความทราบแลวนั้น       

กฏกระทรวงดังกลาวสงผลใหสหกรณฯ มีขอจำกัดในการที่จะลงทุนเพ่ิมเติม 

 

3. ขอพิจารณา 

       จากขอมูลดังกลาวขางตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 สหกรณฯ มีจำนวนเงินกูสินเชี่อระยะ

สั้น (P/N) และเงินกูยืม ที่เบิกใชแลวเปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 8,417.61 ลานบาท คิดเปนรอยละ 56.11 ของ

วงเงินกูยืม หรือการค้ำประกันท่ีนายทะเบียนสหกรณเห็นชอบ กอปรกับผลกระทบที่เกิดจากขอจำกัดในการ

ลงทุนตามกฎกระทรวง   

  คณะอนุกรรมการการลงทุนในการประชุมครั้งที่ 18/2567 (พิเศษ) วันที่ 15 มกราคม 2568 

พิจารณาแลวเห็นวาเพื่อใหสามารถบริหารกิจการสหกรณฯ ไดตามแผนงานท่ีกำหนด เปนการเสริมสภาพ

คลอง  เปนการสำรองเงินเพื่อใชหมุนเวียน และสำรองในกรณีเกิดวิกฤตการณทางการเงิน จึงเห็นควรขอ

อนุมัติวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันประจำป 2568 ในการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 เปนจำนวนเงิน 

15,000 ลานบาท เทากับวงเงนิกูยืม หรอืการค้ำประกันประจำป 2567 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

ขอคดิเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ประธาน  หากนำเสนอที่ประชุมใหญ โดยกำหนดวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกัน ประจำป 2568                      

เปนจำนวนเงิน 15,000 ลานบาท ซึ่งเทากับป 2567 อาจมีสมาชิกสอบถามวา สหกรณไมสามารถลงทุนเพ่ิมเติม

ไดในป 2568 เนื่องจากถูกจำกัดการลงทุนตามกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพย

และสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 แตเหตุใดสหกรณจึงกำหนดวงเงนิกูยืม หรือการค้ำประกัน ประจำป 2568   

เปนจำนวนเงิน 15,000 ลานบาท เทากับป 2567 
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คุณวัลลภ เนื่องจากสหกรณไมไดใชเงินกูยืมเพ่ือการลงทุนเพียงอยางเดียว แตสกรณใชเงินกูยืมมา

ดำเนินกิจกรรมอยางอ่ืนดวย เชน การจายเงินปนผลใหสมาชิก ทำธุรกรรมภายในสหกรณ ใชรักษาสภาพคลอง                    

ทางการเงิน เปนตน ซึ่งเงินกูยืมจะถูกใชเปนจำนวนมากในชวงตนป (ในป 2567 ใชสูงสุดประมาณ 12,000                 

ลานบาท) และการกำหนดวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกันเปนการตั้งวงเงินเทานั้น หากเบิกใชไมถึงจำนวน

ดังกลาว ก็มิไดเกิดความเสียหายตอสหกรณ อีกทั้ง สถานการณเศรษฐกิจในอนาคตที่มีความผันผวนมาก              

จึงควรรักษาสภาพคลองของสหกรณไวใหมากที่สดุ  
 
ประธาน  ในขณะนี้ขบวนการสหกรณอยูระหวางคัดคาน กฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของ

สหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 และมีแนวโนมวานายทะเบียนอาจผอนคลาย            

กฎกระทรวงฯ สงผลใหสหกรณสามารถลงทุนไดในป 2568 ดังนั้นจึงเปนเหตุผลเพ่ิมเติมในการกำหนดวงเงิน

กูยืม หรือการค้ำประกัน ประจำป 2568 เทากับป 2567 
 
มติที่ประชุม เห็นชอบกำหนดวงเงินกูยืม หรือการค้ำประกัน ประจำป 2568 เปนจำนวนเงิน 15,000     

ลานบาท และเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 เพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 

 

เรื่องท่ี 5.3 พิจารณา (ราง) แผนแกไขเงินลงทุนภายใตกฎกระทรวงการฝากเงนิ และการลงทุนของสหกรณ     

ออมทรัพย และสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอพิจารณา (ราง) แผนแกไขเงินลงทุนภายใตกฎกระทรวง           

การฝากเงิน และการลงทุนของสหกรณออมทรัพย และสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตามกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน 

พ.ศ. 2567 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2567 ไดสงผลตอการดำเนินงานของ

สหกรณฯ ในสวนของการลงทุน ดังความทราบแลว นั้น 

  ในการนี้ สหกรณฯ จะตองดำเนินการจัดทำแผนการลงทุน เพ่ือใหการลงทุนอยูภายใต

กฎกระทรวงที่กำหนดโดยสหกรณฯ จะตองเสนอแผนใหที่ประชุมใหญเห็นชอบและรายงานใหที่ประชุมใหญ

ทราบเปนประจำทุกทุกป คณะอนุกรรมการการลงทุน ไดพิจารณาจัดทำรางแผนแกไขการลงทุนภายใต                 

กฎกระทรวงฯ เรียบรอยแลว ในการประชุมครั้งที่ 20/2567 วันที่ 23 มกราคม 25668 โดยจัดทำเปนแผน 

การลงทุนระยะเวลา 10 ป  (พ .ศ . 2568 ถึง พ.ศ. 2577) เพื่ อให เปน ไปตามข้ันตอนการพิจารณา 

คณะอนุกรรมการการลงทุน จึงเสนอรางแผนแกไขการลงทุนภายใตกฎกระทรวงการฝากเงินและการลงทุน

ของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 ตอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือ

พิจารณา (รายละเอียดตามเอกสารเพ่ิมเติมวาระที่ 5.3) 
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แผนแกไขเงินลงทุนภายใตกฎกระทรวง 

การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2567 

วัตถุประสงคและเหตุผล  

 ตามท่ีราชกิจจานุเบกษา วันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 ไดประกาศกฎกระทรวงการฝากเงินและการ

ลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2567 สงผลตอการดำเนินงานของ สอ.กฟภ.             

ในสวนของการลงทุน โดย สอ.กฟภ. ตองเสนอแผนใหท่ีประชุมใหญเห็นชอบ และรายงานใหที่ประชุมใหญ

ทราบเปนประจำทุกป 

คณะกรรมการดำเนินการไดกำหนดแนวทางการบริหารเงินลงทุนของสหกรณภายใตกฎกระทรวงฯ ดังนี้  

1. กฎกระทรวงฯ ขอ 1 “หลักทรัพยรัฐวิสาหกิจ” หมายความวา หลักทรัพยที่ออกโดยรัฐวิสาหกิจ

ตามกฎหมายวาดวยการพัฒนาการกำกับและดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ และใหหมายความ

รวมถึงหลักทรัพยที่ออกโดยรัฐวิสาหกิจอ่ืนที่รัฐมนตรีกำหนด พระราชบัญญัติการพัฒนาการ

กำกับดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ พ.ศ.2562  ใหความหมายดังนี้ 

“รัฐวิสาหกิจ” หมายความวา (2) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดที่กระทรวงการคลังมี

ทุนรวมอยูดวยเกินกวารอยละหาสิบ 

2. กฎกระทรวงฯ ขอ 3 ใหสหกรณหรือชุมนุมสหกรณฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแตละแหงไดไม

เกินรอยละสิบของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น เวนแตเปน

การฝากเงินในชุมนุมสหกรณที่สหกรณนั้นเปนสมาชิก หรือเปนการลงทุนในหลักทรัพยของ

รัฐบาลใหสามารถฝากเงินหรือลงทุนเกินรอยละสิบของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณ

หรือชุมนุมสหกรณนั้นได 

กฎกระทรวงฯ ขอ 6 ในกรณีท่ีสหกรณหรือชุมนุมสหกรณใดมีการฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคล

แตละแหงไมเปนไปตามหลักเกณฑขอที่ 3 อยูในวันที่กฎกระทรวงน้ีมีผลใชบังคับ แตมีสัญญาการ

ฝากเงินหรือการลงทุนตอกันไว ใหสหกรณหรือชุมนุมสหกรณสามารถฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุ

คลลดังกลาวตอไปไดจนกวาจะครบกำหนดตามสัญญา สำหรับกรณีที่ฝากเงินหรือการลงทุนไมมี

กำหนดระยะเวลาสิ้นสุดใหสหกรณหรือชุมนุมสหกรณดำเนินการแกไขใหเปนไปตามท่ีกำหนดใน

กฎกระทรวงนี้ภายในระยะเวลา 5 ป นับตั้งแตวันท่ีกฎกระทรวงนี้ใชบังคับ โดยสหกรณตองเสนอ

แผนใหที่ประชุมใหญเห็นชอบและรายงานใหที่ประชุมใหญทราบเปนประจำทุกป 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 สอ.กฟภ.มีการลงทุนไมเปนไปตามกฎกระทรวงดังกลาว 

โดยลงทุนในบริษัท การทาอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน) AOT จำนวนเงนิ 4,868.82 ลานบาท 

รอยละสิบของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณ เทากับจำนวนเงิน 2,950.84 ลานบาท  

สอ.กฟภ.ลงทุน เกินไปจำนวนเงิน 1,917.98 ลานบาท สอ.กฟภ. จึงตองดำเนินการจัดทำ

แผนการลงทุนใหเปนไปตามกฎกระทรวงฯ ภายในระยะเวลา 5 ป  
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แผนการลงทุน 

     สอ.กฟภ. กำหนดแผนการลงทุนหุนสามัญ AOT ในสวนท่ีเกิน 10% ของทุนเรือนหุนรวมกับ

ทุนสำรอง โดยการแบงจำหนายหุนสามัญปละเทา ๆ กัน เปนระยะเวลา 5 ป ตามกฎกระทรวงฯ 

ขอ 3 และขอ 6 ดังตารางขางลางนี้ 

      ทั้งนี้ การจำหนายหุนดังกลาวจะตองไมเกิดความเสียหายตอ สอ.กฟภ.   

ป   1 2 3 4 5 

พ.ศ. 2567 2568 2569 2570 2571 2572 

ยกมา 1,917.98  1,917.98 1,534.38 1,150.79 767.19 383.60 

แกไข  (5 ป)   -383.60 -383.60 -383.60 -383.60 -383.60 

ยกไป   1,534.38 1,150.79 767.19 383.60 0.00 

 กฎกระทรวงฯ ขอ 4  การฝากเงินหรือการลงทุนดังตอไปนี้ เมื่อนำมารวมกันแลวตองไมเกิน

ทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น รวมท้ังตองไดรับความเห็นชอบ

แผนและวงเงินการลงทุนจากที่ประชุมใหญของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น 

 (1) ซื้อหลักทรัพยของรัฐวิสาหกิจที่กระทรวงการคลังไมค้ำประกัน 

 (2) ซื้อหุนของธนาคารที่มีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ   

 (3) ซื้อหุนของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแก

กิจการของสหกรณ โดยไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

 (4) ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด 

กฎกระทรวงฯ ขอ 7  ในกรณีที่สหกรณหรือชุมนุมสหกรณใดมีการฝากเงินหรือลงทุนไมเปนไป

ตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในขอ 4 อยูในวันที่กฎกระทรวงนี้มีผลบังคับ ใหดำเนินการแกไขให

เปนไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวงนี้ภายในระยะเวลา 10 ป นับแตวันที่กฎกระทรวงนี้ใชบังคับ 

โดยสหกรณหรือชุมนุมสหกรณ ตองเสนอแผนใหที่ประชุมใหญเห็นชอบและรายงานใหที่ประชุม

ใหญทราบเปนประจำทุกป 

 1. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 สอ.กฟภ. ลงทุนในบริษัท ปตท.สำรวจและผลิตปโตรเลียม 

จำกัด (มหาชน) PTTEP และบริษัท ปตท.น้ำมันและการคาปลีก จำกัด (มหาชน) OR เมื่อตีความ

ตามพระราชบัญญัติการพัฒนาการกำกับดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ พ.ศ.2562 บริษัททั้งสองแหง

ถือวาไมเปนรัฐวิสาหกิจภายใตนิยามตามกฎกระทรวงฯ เนื่องจากกระทรวงการคลังมีทุนรวมอยูไม

เกินรอยละหาสิบ สอ.กฟภ. จึงจำเปนตองดำเนินการจัดทำแผนการลงทุนใหเปนไปตาม

กฎกระทรวงฯ  
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      แผนการลงทุน  

 สอ.กฟภ. กำหนดแผนการลงทุนหุนสามัญ ปตท.สำรวจและผลิตปโตรเลียม จำกัด (มหาชน) 

PTTEP และ บริษัท ปตท.น้ำมันและการคาปลีก จำกัด (มหาชน) OR โดยการแบงจำหนายหุน

สามัญปละเทา ๆ กัน เปนระยะเวลา 10 ป ตามกฎกระทรวงฯ ขอ 4 และขอ 7 ดังตารางขางลางนี้ 

      ทั้งนี้ การจำหนายหุนดังกลาวจะตองไมเกิดความเสียหายตอ สอ.กฟภ.   

ป   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

พ.ศ. 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2577 

PTTEP                       

ยกมา 1,979.88 1,979.88 1,781.89 1,583.90 1,385.92 1,187.93 989.94 791.95 593.96 395.98 197.99 

แกไข PTTEP  

(10 ป) 

  -197.99 -197.99 -197.99 -197.99 -197.99 -197.99 -197.99 -197.99 -197.99 -197.99 

ยกไป   1,781.89 1,583.90 1,385.92 1,187.93 989.94 791.95 593.96 395.98 197.99 0.00 

                        

OR                       

ยกมา 21.94 21.94 19.746 17.552 15.358 13.164 10.97 8.776 6.582 4.388 2.194 

แกไข OR  

(10 ป)   -2.194 -2.194 -2.194 -2.194 -2.194 -2.194 -2.194 -2.194 -2.194 -2.194 

ยกไป   19.746 17.552 15.358 13.164 10.97 8.776 6.582 4.388 2.194 0.00 

 

2. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  สอ.กฟภ. มีทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองและมีการลงทุน ดังนี้ 

(1) การลงทุน 

- ลงทุนตราสารหนี้    จำนวน  30,874.44  ลานบาท 

- ลงทุนหุนสามัญ (บลจ.,บมจ.การบินไทย)  จำนวน  13,254.63  ลานบาท 

   รวม   จำนวน  44,129.07  ลานบาท   

(2) ทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง    จำนวน  29,508.37  ลานบาท  

จากขอมูลขางตน สอ.กฟภ. มีการลงทุนมากกวาทุนเรือนหุนรวมทุนสำรอง เปนจำนวนเงิน               

14,620.70 ลานบาท  จึงจำเปนตองดำเนินการจัดทำแผนการลงทุนใหเปนไปตามกฎกระทรวงฯ   

     แผนการลงทุน  

สอ.กฟภ. กำหนดแผนการลงทุนในสวนที่เกินทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองใหอยูภายใตกฎ

กระทรวงฯภายในระยะเวลา ใน 10 ป (ป 2577) ตามกฎกระทรวงฯ ขอ 4 และขอ 7 ดังนี้ 
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ป   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

พ.ศ. 2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 2574 2575 2576 2577 

รายละเอียด                       

เงินลงทุน 44,129.07 44,129.07 44,235.89 44,342.71 44,449.53 44,556.35 44,663.17 44,769.98 44,876.80 44,983.62 45,090.44 

เพิ่มการลงทุน   106.82 106.82 106.82 106.82 106.82 106.82 106.82 106.82 106.82 106.82 

เงินลงทุน 

หลังเพิ่มการ

ลงทุน 

  44,235.89 44,342.71 44,449.53 44,556.35 44,663.17 44,769.99 44,876.80 44,983.62 45,090.44 45,197.26 

ทุนเรือนหุน+ทุน

สำรอง 

29,508.37 30,960.36 32,473.05 33,992.95 35,517.17 37,070.34 38,641.73 40,235.66 41,859.93 43,513.44 45,197.26 

ลงทุน เกิน/ขาด -14,620.70 -13,275.53 -11,869.66 -10,456.58 -9,039.18 -7,592.83 -6,128.26 -4,641.14 -3,123.69 -1,577.00 0.00 

รวมลงทุน *     3,030.36    3,429.30    4,328.36   4,856.35   6,067.80   3,621.05   4,439.20   1,799.76   1,492.60   3,080.90  

* รวมจำนวนเงินลงทุนประกอบดวย  จำนวนหุนกูที่ครบกำหนด  การขายหุนสามัญ  AOT ,  PTTEP ,  OR  , 

THAI  และลงทุนเปนจำนวนเงนิเพ่ิมเติมปละ 106.82 ลานบาท  

   การแกไขการลงทุนของ สอ.กฟภ. ภายใตกฎกระทรวงฯ จะดำเนินการใหเหมาะสมตามภาวะ

เศรษฐกิจ และภาวะการณลงทุนขณะนั้นๆ และภายใตการบริหารความเสี่ยงที่ยอมรับได โดยตองไมเกิด             

ความเสียหายตอ สอ.กฟภ. และอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดำเนินการ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณชาติชาย ควรเปลี่ยนหัวขอเรื่องใหม จากเดิม “แผนแกไขเงินลงทุนภายใตกฎกระทรวงการฝากเงิน

และ  การลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเน่ียน พ.ศ. 2567” แกไขเปน “แผนการลงทุน

เพื่อใหเปนไปตามกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน 

พ.ศ.2567” เน่ืองจากเปนการจัดทำแผนเพื่อให เปนไปตามกฎกระทรวงฯ ครั้งแรกของสหกรณ และ                

ควรเพ่ิมเติมวาในแผนดังกลาวจะตองมีการทบทวนทุกป  

ประธาน  ตามกฎกระทรวงฯ ไดกำหนดนิยามของคำวา “หลักทรัพยรัฐวิสาหกิจ” คำวา “รัฐวิสาหกิจ” 

ในแตละ พรบ. มีความแตกตางกัน ดังน้ัน กรมสงเสริมสหกรณแจงวาจะออกประกาศกระทรวงฯ เพ่ือเพ่ิม

โอกาสทางการลงทุนใหสหกรณออมทรัพย คือ สามารถลงทุนในหุนสามัญบริษัท ปตท. สำรวจและ                       

ผลิตปโตรเลียม จำกัด (มหาชน) PTTEP และหุนสามัญบริษัท ปตท. น้ำมันและการคาปลีก จำกัด (มหาชน) 

OR ได จึงควรมีคำอธิบายเพ่ิมเติมในความหมายคำวารัฐวิสาหกิจในแผนฯ 

คุณวัลลภ - แผนดังกลาวเปนแผนที่จัดทำภายใตกฎกระทรวงฯ ที่ประกาศใช ประเด็นคือ คำนิยามคำ

วา “หลักทรัพยรัฐวิสาหกิจ” หมายความวา หลักทรัพยที่ออกโดยรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยการ
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พัฒนาการกำกับและดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ และใหหมายความรวมถึงหลักทรัพยที่ออกโดยรัฐวิสาหกิจอ่ืน

ที่รัฐมนตรีกำหนด พระราชบัญญัติการพัฒนาการกำกับดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2562 ใหความหมาย

ดังนี้ “รัฐวิสาหกิจ” หมายความวา (2) บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดที่กระทรวงการคลังมีทุนรวมอยู

ดวยเกินกวารอยละหาสิบ ซึ่งสหกรณจะไมสามารถลงทุนใน PTTEP และ OR ได อีกท้ังในขณะจัดทำแผนนี้                  

กรมสงเสริมสหกรณยังไมมีประกาศที่เกี่ยวของออกมา แผนที่คณะอนุกรรมการการลงทุนจัดทำมาจึงอางอิง

ตามกฎกระทรวงฯ เทานั้น 

 - ควรเพิ่มเติมหมายเหตุวา ประมาณการทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง ในป 2577 เปนการประมาณ

การถึงเดือนพฤศจิกายน 2577 เทานั้น เนื่องจากกฎกระทรวงฯ ประกาศใชเมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 

ดังน้ัน จะครบ 10 ป ในเดือนพฤศจิกายน 2577  

 - เนื่องจากการจัดทำแผนดังกลาว จะตองมีประมาณการทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง สมาชิกใน               

ที่ประชุมใหญนาจะสอบถามถึงหลักการในการประมาณการทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองในป 2568-2577            

ใหฝายจัดการจัดทำ PowerPoint ในเรื่องดังกลาว เพ่ือนำเสนอที่ประชุมใหญ 

คุณวิเชียร ในการซื้อหุนสามัญแตละครั้ง บลจ. ซื้อในราคาที่ตางกัน การควบคุมวาหุนสามัญ               

แตละตัวจะตองขายออกราคาเทาใด เพ่ือไมใหสหกรณเกิดความเสียหายเปนสิ่งท่ีสำคัญ ฝากกรรมการที่ยัง               

มีวาระอยูในป 2568 ควบคุมดูแลอยางสม่ำเสมอ 

คุณวัลลภ หากที่ประชุมใหญมีมติเห็นชอบแผนฯ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเสนอ ฝายจัดการ

จะตองจัดทำหนังสือแจง บลจ. ทั้งหมดที่บริหารงานใหแกสหกรณทราบวาจะตองปฏิบัติตามแผนดังกลาว                 

แตมีเงื่อนไขหามขายขาดทุน และการดำเนินการจะตองไมสงผลเสียตอสหกรณ  

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมมีติ ดังน้ี 

1. เห็นชอบแผนการลงทุนเพ่ือใหเปนไปตามกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของ

สหกรณ ออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 โดยใหฝายจัดการแกไขเพ่ิมเติมตามขอคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะของกรรมการ 

2. นำเสนอที่ประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติตามขอ 1 ตอไป 
 

เรื่องที่ 5.4 พิจารณา (ราง) นโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน ประจำป 2568 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอพิจารณา (ราง) นโยบายและแผนเก่ียวกับการฝาก                 

การลงทุน ประจำป 2568 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

ตามกฎกระทรวงออกตามความในมาตรา 89/2 แหงพระราชบัญญัติสหกรณ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 

2562 วาดวย การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 
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ซึ่งประกาศใชบังคับตั้งแตวันที่ 10 กุมภาพันธ 2564 ขอ 5(7) ใหคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณขนาด

ใหญมีหนาที่กำหนดนโยบายและแผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุน เพ่ือเสนอที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ นั้น 

   คณะอนุกรรมการการลงทุน ไดพิจารณารางนโยบายและแผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุน 

ประจำป 2568 เรียบรอยแลวในการประชุมครั้งที่ 20/2567 วันท่ี 23 มกราคม 2568 เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอน

การพิจารณาคณะอนุกรรมการการลงทุนจึงเสนอรางนโยบายและแผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุน ประจำป 2568 

ตอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณา (รายละเอียดตามเอกสารเพ่ิมเตมิวาระที่ 5.4) 
 

 

 

นโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน ประจำป 2568  

วัตถุประสงคและเหตุผล  

 ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน 

พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 26 มกราคม 2564 หมวด 2 อำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการและคุณสมบัติและลักษณะ

ตองหามของคณะกรรมการและผูจัดการ ขอ 5 (7) กำหนดใหคณะกรรมการสหกรณ ตองกำหนดนโยบายและ

แผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุน การกูยืมจากสหกรณอื่นและสถาบันการเงนิ และการค้ำประกันเพ่ือเสนอตอท่ี

ประชุมใหญของสหกรณพิจารณาอนุมัติ รวมทั้งกำกับดูแลใหฝายจัดการดำเนินการใหเปนไปตามนโยบาย

ดังกลาวอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 
คณะกรรมการดำเนินการไดกำหนดแนวทางการบริหารเงินลงทุนของสหกรณ ป 2568 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 การลงทุนของ สอ.กฟภ. มีนโยบายการลงทุนที่เนนความปลอดภัยของเงินลงทุนเพื่อรักษาเสถียรภาพ

ของรายไดและสรางความเจริญเติบโตของเงินทุนเปนหลัก โดยอยูภายใตการบริหารจัดการความเสี่ยงการ

ลงทุนใหไดผลตอบแทน ในระดับที่เหมาะสม ถูกตองตามกฎหมาย บริหารงานอยางมีประสิทธิภาพและโปรงใส 

ลงทุนโดยอิงการวิเคราะหปจจัยพ้ืนฐานทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณของหลักทรัพย/ทรัพยสิน รวมท้ังภาวะ

เศรษฐกิจและปจจัยแวดลอมอ่ืน ๆ เพื่อประโยชนสูงสุดของสมาชิก 
 
กฎหมายที่ สอ.กฟภ. ใชประกอบการพิจารณาการลงทุน ไดแก 

1) พระราชบัญญั ติสหกรณ  พ.ศ.2542 มาตรา 62 และแกไขเพ่ิมเติม กำหนดใหเงินของสหกรณนั้น  

สหกรณอาจฝากหรือลงทุนไดดังตอไปนี้ 

(1)  ฝากในชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอ่ืน 

(2)  ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

(3)  ซื้อหลักทรัพยของรฐับาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

(4)  ซื้อหุนของธนาคารที่มีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

(5)  ซื้อหุนของชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอ่ืน 

(6)  ซื้อหุนของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแกกิจการ

ของสหกรณ โดยไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

(7)  ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด 
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2) กฎกระทรวงการฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ.2567 

  ขอ 1 ในกฎกระทรวงนี้  

  “สหกรณ” หมายความวา สหกรณประเภทสหกรณออมทรัพยและสหกรณ เครดิต                  

ยูเนี่ยนตามกฎหมายวาดวยสหกรณ 

  “ชุมนุมสหกรณ” หมายความวา ชุมนุมสหกรณออมทรัพยและชุมนุมสหกรณเครดิต                      

ยูเนี่ยนตามกฎหมายวาดวยสหกรณ 

  “หลักทรัพย” หมายความวา หลักทรัพยตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

  “หลักทรัพยของรัฐบาล” หมายความวา หลักทรัพยที่ออกโดยรัฐบาล และใหหมายความ

รวมถึงหลักทรัพยที่ออกโดยธนาคารแหงประเทศไทย 

  “หลักทรัพยรัฐวิสาหกิจ” หมายความวา หลักทรัพยที่ออกโดยรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวา

ดวยการพัฒนาการกำกับและดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ และใหหมายความรวมถึงหลักทรัพยท่ีออกโดย

 รัฐวิสาหกิจอื่นท่ีรัฐมนตรีกำหนด 

  ขอ 2 การที่สหกรณหรือชุมนุมสหกรณจะนำเงินไปฝากหรือลงทุนตามมาตรา 62 ใหคำนึงถึง

ความมั่นคงสภาพคลองของเงินฝากหรือหลักทรัพย และผลประโยชนตอบแทนของการฝากเงินหรือการลงทุน 

ตลอดจนความเสี่ยงในการบริหารจัดการเปนสำคัญ และใหดำเนินการใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และ

เงื่อนไข ตามที่กำหนดในกฎกระทรวงนี้ 

  ขอ 3 ใหสหกรณหรือชุมนุมสหกรณฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแตละแหงไดไมเกินรอยละ

สิบของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น เวนแต เปนการฝากเงินในชุมนุม

สหกรณที่สหกรณนั้นเปนสมาชิก หรือเปนการลงทุนในหลักทรัพยของรัฐบาลใหสามารถฝากเงินหรือลงทุนเกิน

รอยละสิบของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้นได 

  ขอ 4 การฝากเงินหรือการลงทุนดังตอไปน้ี เมื่อนำมารวมกันแลวตองไมเกินทุนเรือนหุนรวมกับ

ทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณน้ัน รวมทั้งตองไดรับความเห็นชอบแผนและวงเงินการลงทุนจากที่ประชุม 

   (1) ซื้อหลักทรัพยของรัฐวิสาหกิจที่กระทรวงการคลังไมค้ำประกัน 

   (2) ซื้อหุนของธนาคารที่มีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงนิแกสหกรณ   

   (3) ซื้อหุนของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความ

เจริญแก กิจการของสหกรณ โดยไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

   (4) ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกำหนด 

  ขอ 5 สหกรณหรือชุมนุมสหกรณอาจมอบหมายใหนิติบุคคลที่ไดรับอนุญาตใหจัดการกองทุน

สวนบุคคลตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยเปนผูดำเนินการจัดการลงทุนแทนไดโดยตอง

กำหนดใหกองทุนสวนบุคคลมีวัตถุประสงคในการลงทุนตามมาตรา 62 และใหนำความในขอ 3 และขอ 4                     

มาใชบังคับแกการลงทุนของกองทุนสวนบุคคลดังกลาวดวย  



36 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

  ขอ 6 ในกรณีที่สหกรณหรือชุมนุมสหกรณใดมีการฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแตละแหง

ไมเปนไปตามหลักเกณฑขอที่ 3 อยูในวันที่กฎกระทรวงนี้มีผลใชบังคับ แตมีสัญญาการฝากเงนิหรือการลงทุน

ตอกันไว ใหสหกรณหรือชุมนุมสหกรณสามารถฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคลลดังกลาวตอไปไดจนกวาจะครบ

กำหนดตามสัญญา สำหรับกรณีที่ฝากเงินหรือการลงทุนไมมีกำหนดระยะเวลาสิ้นสุดใหสหกรณหรือชุมนุม

สหกรณดำเนินการแกไขใหเปนไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวงนี้ภายในระยะเวลา 5 ป นับตั้งแตวันท่ี

กฎกระทรวงนี้ใชบังคับ โดยสหกรณตองเสนอแผนใหที่ประชุมใหญเห็นชอบและรายงานใหที่ประชุมใหญทราบ

เปนประจำทุกป 

  ขอ 7 ในกรณีที่สหกรณหรือชุมนุมสหกรณ ใดมีการฝากเงินหรือลงทุนไมเปนไปตาม

หลักเกณฑท่ีกำหนดในขอ 4 อยูในวันที่กฎกระทรวงนี้มีผลบังคับ ใหดำเนินการแกไขใหเปนไปตามท่ีกำหนดใน

กฎกระทรวงนี้ภายในระยะเวลา 10 ป นับแตวันที่กฎกระทรวงนี้ใชบังคับ โดยสหกรณหรือชุมนุมสหกรณ    

ตองเสนอแผนใหท่ีประชุมใหญเห็นชอบและรายงานใหที่ประชุมใหญทราบเปนประจำทุกป 
 
3) ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ เรื่องขอกำหนดการฝากหรือลงทุนอยางอื่นของ

สหกรณ พ.ศ.2563  ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 

 ขอ 3 เงินของสหกรณอาจฝากหรือลงทุนได ดังตอไปนี้ 

(1) บัตรเงนิฝากที่ธนาคารเปนผูออก 

(1) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเปนผูรับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญาใชเงินที่ธนาคาร

เปนผูสลักหลังหรือรับอาวัล โดยไมมีขอจำกัดความรับผิด 

(2) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใชรัฐวิสาหกิจเปนผูออก 

(3) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอรซึ่ง

สถาบันคุมครองเงินฝากประกันการชำระคืนตนเงินและดอกเบี้ย 

(4) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่นิติบุคคลเฉพาะกิจเปนผูออกภายใตโครงการแปลงสินทรัพย

เปนหลักทรัพย ที่ไดรับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลง

สินทรัพยเปนหลักทรัพย พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นไดรับการจัดอันดับ

ความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความนาเชื่อถือท่ีไดรับความ

เปนชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(5) หุนกู ที่ไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือต้ังแตระดับ A- ข้ึนไป จากบริษัทจัดอันดับ

ความนาเชื่อถือที่ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย 

(6) หนวยลงทุนของกองทุนรวมท่ีรัฐวิสาหกิจจัดตั้งข้ึนโดยความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี

และอยูในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลกัทรัพยและตลาดหลักทรพัย 

(7) หนวยลงทุนของกองทุนรวมที่มี วัตถุประสงคในการลงทุนตามมาตรา 62 แหง

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 
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 ขอ 4 การนำเงินไปฝากหรือลงทุนตามขอ 3 (7) รวมกันตองไมเกินทุนสำรองของสหกรณ  

และตองผานการอนุมัติจากที่ประชุมใหญของสหกรณกอนจึงจะดำเนินการได  
 

 เพื่อใหการบริหารเงินลงทุนเปนไปอยางตอเนื่อง สอ.กฟภ. จึงกำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการ

ฝาก และการลงทุนสำหรับป 2568 ดังนี้ 

1. นโยบายการลงทุน สอ.กฟภ. ลงทุนภายใตนโยบาย ดังนี้  

1.1 ลงทุนตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติม มาตรา 62  

1.2 ลงทุนตามกฎกระทรวงการฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและ

สหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567   

1.3 ลงทุนตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติ เรื่องขอกำหนดการ

ฝากหรอืลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ พ.ศ. 2563 

1.4 สอ.กฟภ. จะบริหารจัดการการลงทุนดวยความรอบคอบ ระมัดระวัง และเหมาะสม             

ใหสอดคลองกับทุนดำเนินงานและความเสี่ยงเปนสำคัญ  ทั้งการใหสมาชิกกู การ

ลงทุนในตราสารหนี้  ตราสารทุน และอ่ืนๆ  โดยสัดสวนการลงทุนสามารถ

ปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมตามภาวะเศรษฐกิจและภาวการณลงทุนในขณะนั้นๆ และ

อยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดำเนินการ 

2. แผนการฝาก และการลงทุน สอ.กฟภ. กำหนดแผนการฝากการลงทุน ดังนี้ 

2.1 ลงทุนในตราสารหนี้  ไมเกินรอยละ 80 

2.2 ลงทุนในตราสารทุนผานบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน และหรือลงทุนโดย 

สอ.กฟภ. ไมเกินรอยละ 60 

2.3 ลงทุนกองทุนรวมโครงสรางพ้ืนฐานภาครัฐ EGATIF ไมเกินจำนวน 2,259.02                 

ลานบาท (ไมเกินทุนสำรองของสหกรณ ณ 31 ธ.ค.67) 

2.4 ฝากประจำ และหรือตั๋วสัญญาใชเงินในชุมนุมสหกรณ ไมเกิน 1,500 ลานบาท 

2.5 การลงทุนขอ 2.1 - 2.3  รวมกันแลวเปนจำนวนเงินไมเกิน 3,030 ลานบาท               

ทั้งนี้ในภายหนาหากประกาศกฎกระทรวงฯ มีการเปลี่ยนแปลงใหคณะกรรมการ

ดำเนินการสามารถปรับ เพิ่มวงเงินลงทุนเปนจำนวนเงินไมเกิน 5,400 ลานบาท 

(เทากับผลการลงทุนในป 2567) 

 สำหรับการลงทุนในตราสารทุนของ บมจ. 4 แหงคือ บมจ.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา (BAY), 

บมจ.ธนาคารกรุงเทพ (BBL), บมจ.ธนาคารกสิกรไทย (KBANK), บมจ.ธนาคารไทยพาณิชย (SCB) (บมจ.เอสซีบี 

เอกซ) รวมกันจะไมเกิน 4,200 ลานบาท  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดนำเสนอที่ประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
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ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ประธาน - ในกรณีที่สมาชิกสามารถซื้อหุนไดนอยลง สมาชิกจะนำเงินมาฝากสหกรณเพ่ิมขึ้น สงผลให

สหกรณมีเงินฝากจากสมาชิกเพิ่มขึ้น ดังนั้นสหกรณจะมีเงินเหลือที่สามารถนำไปลงทุนไดเพิ่มขึ้น เมื่อมี

ขอจำกัดทางการลงทุนจากกฎกระทรวงฯ สหกรณอาจตองนำเงินดังกลาวมาลงทุนในขอ 2.4 ฝากประจำ และ

หรือตั๋วสัญญาใชเงินในชุมนุมสหกรณ ฝากพิจารณาการลงทุนในขอ 2.4 วาสมควรเพ่ิมจำนวนหรือไม  

 - เพ่ิมเติมขอความในแผนการฝาก และการลงทุน สอ.กฟภ. วรรคทาย เดิม “ทั้งนี้ เฉพาะการลงทุนใน             

ตราสารทุนของ บมจ. 4 แหง........รวมกันจะไมเกิน 4,200 ลานบาท” เพ่ิมเติมเปน “ทั้งน้ี เฉพาะการลงทุนใน           

ตราสารทุนของ บมจ. 4 แหง........รวมกันจะไมเกิน 4,200 ลานบาท 4200 ตามที่ไดรับความเห็นชอบจาก              

นายทะเบียนสหกรณ เม่ือวันที่ 27 สิงหาคม 2567” เพื่อใหเกิดความชัดเจนมากขึ้น 

คุณวัลลภ ตามแผนการฝาก และการลงทุน สอ.กฟภ. ขอ 2.2 เดิม “ลงทุนในตราสารทุนผานบริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน และหรือลงทุนโดย สอ.กฟภ. ไมเกินรอยละ 60” แกไขเปน “ลงทุนผานบริษัท

หลักทรัพยจัดการกองทุน และหรือลงทุนโดย สอ.กฟภ. ไมเกินรอยละ 60” เนื่องจาก บลจ. สามารถลงทุนได

ทั้งตราสารหนี้และตราสารทุน 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมมีติ ดังน้ี 

1. เห็นชอบนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน ประจำป 2568 โดยใหฝายจัดการแกไข

เพิ่มเติมตามขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

2. นำเสนอที่ประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติตามขอ 1 ตอไป 

 

เรื่องท่ี 5.5 ประเมินผลการปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณ (KPIs) 

ประจำป 2567 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอประเมินผลการปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือ

ความสำเรจ็ของงานของสหกรณ (KPIs) ประจำป 2567 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดมีการนำเครื่องมือ

ประเมินผลดำเนินงานขององคกรมาใช โดยจัดทำเปนดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณ 

(KPIs) วัตถุประสงคเพื่อใหมีมาตรฐานในการกำหนดผลตอบแทนที่เหมาะสมสำหรับกรรมการและฝายจัดการ 

ซึ่งตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งท่ีอางถึง เห็นชอบใหผูตรวจสอบกิจการเปนผูตรวจรับรอง  

การประเมนิ นั้น 

          ฝายจัดการไดดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของ

งานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2567 และผูตรวจสอบกิจการไดรับรองการประเมินเรียบรอยแลว โดยมี

คะแนนประเมิน 95.47 คะแนน ซึ่งคณะอนุกรรมการอำนวยการไดพิจารณาใหความเห็นชอบผลการประเมิน              

ในการประชุมครั้งที่ 13/2567 วันที่ 23 มกราคม 2568  อยางไรก็ตามเพื่อใหเปนไปตามขั้นตอนการพิจารณา 

คณะอนุกรรมการอำนวยการ จึงเสนอการประเมินผลการปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของ
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งานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2567 ตอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินเพ่ือพิจารณาตอไป (รายละเอียด

ตามวาระการประชุม หนา 106-126)  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
มติที่ประชุม อนุมัติประเมินผลการปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณ 

(KPIs) ประจำป 2567 โดยมีคะแนนประเมิน 95.47 คะแนน 

 

เรื่องท่ี 5.6 พิจารณากำหนดการปรับเพิ่มอัตราเงนิเดือนของฝายจัดการ 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณากำหนดการปรับเพิ่มอัตราเงินเดือนของ                

ฝายจัดการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

          ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดมีการนำเครื่องมือประเมินผล

ดำเนินงานขององคกรมาใชโดยจัดทำเปนดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณ  (KPIs) 

วัตถุประสงคเพื่อใหมีมาตรฐานในการกำหนดผลตอบแทนที่เหมาะสมสำหรับกรรมการและฝายจัดการ นั้น 

          ผลการประเมินการปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณฯ (KPIs) 

ประจำป 2567 ไดรับคะแนนประเมิน 95.47 คะแนน ผลการประเมินฯ ดังกลาว จะนำมาประกอบการพิจารณา

การปรับเพ่ิมอัตราเงินเดือนประจำปสำหรับฝายจัดการ ซึ่งปรากฏตามขอกำหนดตอทายดัชนีชี้วัดผลงานฯ ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากขอกำหนดตอทายดัชนีชี้วัดผลงานฯ ดังกลาว กอปรกับคะแนนประเมินการปฏิบัติงานฯ

คณะอนุกรรมการอำนวยการในการประชุมครั้งที่ 13/2567 วันที่ 23 มกราคม 2568  จึงมีมติเห็นชอบ

กำหนดการปรับเพ่ิมอัตราเงินเดือนประจำปสำหรับฝายจัดการในอัตรารอยละ 7.25  อยางไรก็ตามเพ่ือให

เปนไปตามข้ันตอนการพิจารณา คณะอนุกรรมการอำนวยการจึงเสนอการปรับเพ่ิมอัตราเงินเดือนของ            

ฝายจัดการตอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาตอไป  

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

ชวงคะแนน 
รอยละของการปรับเพ่ิม 

อัตราเงินเดือนประจำป 

90 - 100 ไมเกินรอยละ 7.5 

80 - 89.99 ไมเกินรอยละ 7.0 

70 - 79.99 ไมเกินรอยละ 6.5 

60 - 69.99 ไมเกินรอยละ 6.0 

ต่ำกวา 60 ไมเกินรอยละ 5.5 
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ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณสมชาย เนื่องจากผลการประเมินการปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของ

สหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2566 ไดรับคะแนนประเมิน 82.17 คะแนน ซึ่งอยูในชวงรอยละของการปรับเพ่ิม

อัตราเงินเดือนประจำป ไมเกินรอยละ 7.00 และในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการในป 2566 ไดมีมติ

กำหนดการปรับเพ่ิมอัตราเงินเดือนประจำป 2566 สำหรับฝายจัดการในอัตรารอยละ 7.00 ซึ่งผลการประเมิน

การปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2567 ไดรับ

คะแนนประเมิน 95.47 คะแนน และคณะอนุกรรมการอำนวยการเสนอใหกำหนดการปรับเพ่ิมอัตราเงินเดือน

ประจำป 2567 สำหรับฝายจัดการเพียงอัตรารอยละ 7.25  

 ผลการประเมินการปฏิบัติงานตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณฯ (KPIs) 

ประจำปในป 2566 และ 2567 แตกตางกันมาก แตการปรับเพิ่มอัตราเงินเดือนประจำป 2566 และ 2567 

สำหรับฝายจัดการแตกตางกันเพียงรอยละ 0.25 ดังนั้นควรพิจารณาเพ่ิมอัตราเงินเดือนประจำป 2567                 

เปนอัตรารอยละ 7.50 
 

คุณวัลลภ ตามตารางขอกำหนดตอทายดัชนีชี้วัดผลงานฯ กำหนดไวไมชัดเจน จึงตองใชดุลยพินิจของ

คณะกรรมการดำเนินการในการพิจารณา ดังนั้น สมควรกำหนดหลักเกณฑใหชัดเจนในการพิจารณาปรับเพ่ิม

อัตราเงินเดือนของฝายจัดการ โดยหากกำหนดตามหลักคณิตศาสตร ใชหลักการคำนวณแบบมาตรวัด                   

อันตรภาค (Interval Scale) สามารถคำนวณรอยละของการปรับเพ่ิมอัตราเงินเดือนประจำปที่ชัดเจนที่สุด 

ตามดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำปท่ีไดรับจริงในปนั้นๆ  

  ในป 2567 หากคำนวณตามหลักมาตรวัดอันตรภาค (Interval Scale) ฝายจัดการจะไดปรับ

เพิ่มอัตราเงนิเดือนประจำปในอัตรารอยละ 7.27 (7.00+((95.47-90)*0.5/10)) 
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

1. เห็นชอบกำหนดการปรับเพ่ิมอัตราเงนิเดือนประจำปสำหรบัฝายจัดการในอัตรารอยละ 7.27 

2. มอบหมายใหฝายจัดการทบทวนขอกำหนดตอทายดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงาน              

ของสหกรณ (KPIs) ใหมอีกครั้ง เพ่ือใหเกิดความชัดเจนในการปฎิบัติใชมากขึ้น 
 

เรื่องท่ี 5.7 พิจารณาการจดัสรรกำไรสุทธิประจำป 2567 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2567 โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 

                       ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ขอ 24 การจัดสรร

กำไรสุทธิประจำป กำหนดใหเมื่อสิ้นปทางบัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองโดยทั่วไป

แลว ปรากฏวาสหกรณมีกำไรสุทธิใหจัดสรรเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละสิบของกำไรสุทธิ และเปนคา
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บำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง กำไรสุทธิประจำปที่เหลือจากการ

จัดสรรตามความในวรรคหนึ่ง ที่ประชุมใหญอาจจัดสรรไดตามขอบังคบัสหกรณฯ ขอ 24 (1) – (10)  นั้น 

      ผูตรวจสอบบัญชีไดทำการตรวจสอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2567 เสร็จสิ้น เรียบรอยแลว โดยสหกรณฯ มีกำไรสุทธิประจำป  2567 เปนจำนวนเงิน 

1,765,476,113.73 บาท  คณะอนุกรรมการอำนวยการในการประชุมครั้งที่ 13/2567 วันที่ 23 มกราคม 

2568  พิจารณาแลวมีมติเห็นชอบจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2567 ตามขอบังคับของสหกรณฯ ที่กำหนด โดย

ประเด็นอันเปนสาระสำคัญในการจัดสรรกำไรฯ คือ อัตราเงินปนผลรอยละ 5.45  และอัตราเงินเฉลี่ยคืนรอย

ละ 10.75  

      ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณา คณะอนุกรรมการอำนวยการจึงเสนอจัดสรรกำไร

สุทธิประจำป 2567 ตอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ และนำเสนอที่ประชุมใหญ

สามัญประจำป 2567 พิจารณาอนุมัติตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 132) 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ประธาน  ตามตารางประมาณการจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2567 “รายการท่ี 3 เปนเงินปนผล            

ตามมูลคาหุนที่ชำระแลวในอัตรารอยละ (5.450/5.057) แหงทุนเรือนหุนประจำป 2567 ทุนรักษาระดับอัตรา

เงินปนผล (5.25)” แกไขเปน “รายการที่  3 เปนเงินปนผลตามมูลคาหุน ท่ีชำระแลวในอัตรารอยละ 

(5.45/5.25) แหงทุนเรือนหุนประจำป 2567 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล ไมระบุวงเล็บ” เพ่ือใหเห็นการ

เปรียบเทียบเงินปนผลในป 2566 และ 2567 ที่ชัดเจนขึ้น และเงินสมบทเขาทุนสำรองฯ จำนวนเงิน 1,007.47 

บาท นำบวกกลับ เขารายการท่ี  1 เป นทุนสำรองไมน อยกวารอยละสิบของกำไรสุทธิ  จากเดิม 

“176,547,611.37 บาท” แกไขเปน “176,548,618.84 บาท” 
   
คุณธนชัย มีขอคิดเห็นเพิ่มเติมเก่ียวกับการจัดสรรกำไรสุทธิตามที่คณะอนุกรรมการอำนวนการเสนอมา ดังนี้ 

 1. อัตราเงินเฉลี่ยนคืนในป 2567 ควรมากกวารอยละ 10.75 

ในป 2566 อัตราเงินปนผลรอยละ 5.25 อัตราเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 10.50 และในป 2567 

อัตราเงินปนผลรอยละ 5.45 อัตราเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 10.75 ซึ่งหากพิจารณาตามอัตราเงินปนผลที่เพิ่มข้ึน 

เพิ่มข้ึนประมาณรอยละ 3.81 ดังนั้น อัตราเงินเฉลี่ยคืนก็สมควรที่จะเพิ่มเชนเดียวกัน (อัตราเงินเฉลี่ยคืน             

ป 2567 นาจะอยูที่ประมาณรอยละ 10.90) กลาวคือในป 2568 สหกรณนาจะไมตองใชทุนรักษาระดับอัตรา

เงินปนผล 

 2. ควรจัดสรรกำไรสุทธิในป 2567 เขาทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล 

ในป 2566 มีการใชทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลเปนจำนวนประมาณ 47 ลานบาท                  

แตในป 2567 ไมมีการจัดสรรกำไรสุทธิเขาทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลเลย สมควรจัดสรรกำไรสุทธิเปน               

ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลในป 2567 เพิ่มเติม เพ่ือใหสอดคลองกับหลักการสหกรณที่มีความมั่นคงและยั่งยืน 
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 3. ควรจัดสรรกำไรสุทธิในป 2567 เขากองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน เพ่ิมข้ึน 

  ในป 2567 มีการจัดสรรกำรสุทธิป 2567 เขากองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเปนจำนวนเงิน

ประมาณ 3.87 ลานบาท ซึ่งควรจัดสรรเพ่ิมขึ้น เพื่อใหการบริหารจัดการในอนาคตมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ปองกันกรณีท่ีเงนิกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันไมเพียงพอ 
 
ประธาน  ประเด็นที่ 1 ตามมติท่ีประชุมที่ประชุมใหญสามัญ ไดกำหนดหลักเกณฑการนำทุนรักษาระดับ

อัตราเงินปนผลมาใช โดยกำหนดวาหากอัตราเงินปนผลต่ำกวาอัตราดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพยพิเศษสุขเกษียณ

บวกเพ่ิมรอยละ 1.5 (เทากับรอยละ 5.25) สามารถนำทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลมาใชได เหตุผลที่ในป 2567 

ไมไดจัดสรรกำไรเขาทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล เนื่องจากทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลคงเหลืออยูประมาณ 

50 ลานบาท และประเมินวาจะสามารถดึงสวนที่ตั้งดอยคาหุนกูบริษัท การบินไทยฯ ในป 2564-2566                  

เปนจำนวน 423 ลานบาท กลับเขาเปนรายไดในป 2568  

  ประเด็นที่ 2 คาเฉลี่ยการใชทุนชวยเหลือผูค้ำประกันในแตละป อยูประมาณ 15-17 ลาน

บาท ซึ่งในป 2566 มีเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันคงเหลือประมาณ 17 ลานบาท ในป 2567 จึงจัดสรรเพ่ิม

ประมาณ 3 ลานบาท รวมเปนเงินประมาณ 20 ลานบาท นาจะเพียงพอในการบริการจัดการในป 2568 

คุณวัลลภ ควรกำหนดหลักเกณฑการจัดสรรทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลใหมีความชัดเจน               

โดยกำหนดวากำไรเกินกวาประมาณการจำนวนเทาใด ตองจัดสรรเขาทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลเทาใด  
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

 1. เห็นชอบการจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2567 ตามท่ีคณะอนุกรรมการอำนวยการเสนอ 

 2. มอบหมายใหฝายจัดการจัดทำหลักเกณฑการจัดสรรทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล 

 3. นำเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 พิจารณาอนุมัติตามขอ 1 ตอไป 

 

เรื่องท่ี 5.8 รางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยสวัสดิการสำหรับลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2568 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอรางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยสวัสดกิารสำหรับลูกจางของ 

สหกรณ พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตามการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการครั้งท่ีอางถึง ที่ประชุมเห็นชอบใหนำรางระเบียบ 

สอ.กฟภ. วาดวยสวัสดิการสำหรับลูกจางของสหกรณ เสนอตอตอคณะทำงานกำกับติดตามการดำเนินงาน 

สอ.กฟภ. เพื่อใหการพิจารณาเกิดความรอบคอบมากขึ้น นั้น 

  ฝายจัดการไดนำรางระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด             

วาดวยสวัสดิการสำหรับลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2568 เสนอตอที่ประชุมคณะทำงานฯ ในการประชุมครั้งท่ี 

6/2567 วันที่ 7 มกราคม 2568 และคณะทำงานฯ ไดพิจารณาในเบื้องตนเรียบรอยแลว อยางไรก็ตามเพ่ือให

เปนไปตามการพิจารณา คณะทำงานฯ จึงนำเสนอรางระเบียบสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวน ภูมิภาค                                

วาดวยสวัสดิการสำหรบัลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2568 ตอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ 
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 ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันท่ี 23 มกราคม 2568 เร่ืองท่ี 

4.4 รางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยสวัสดิการสำหรับลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2568 มติที่ประชุมเห็นชอบและ                 

ใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนนิการเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 135-144) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
มติที่ประชุม เห็นชอบระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยสวัสดิการสำหรบัลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2568 

 

เรื่องท่ี 5.9 เอกสารแนบทายระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและการทำงานของลูกจางของสหกรณ          

พ.ศ. 2567 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาเอกสารแนบทายระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย

ลูกจางและการทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 โดยมรีายละเอียดดังนี้ 

  ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด กำหนดระเบียบ สอ.กฟภ.      

วาดวยลูกจางและการทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567 ข้ึนถือใชเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2567 นั้น 

  ระเบียบฯ ฉบับดังกลาว ไดมีการกำหนดเอกสารแนบทายระเบียบเก่ียวกับคุณสมบัติเฉพาะ

ตำแหนงโครงสรางบัญชีอัตราเงินเดือนและคาจาง และหลักเกณฑการขึ้นคาจางประจำป ซึ่งสหกรณฯ ยังมิได

มีการจัดทำ ในการนี้ ฝายจัดการไดจัดทำเอกสารแนบทายระเบียบฯ เสนอตอที่ประชุมคณะทำงานฯ                     

ในการประชุมครั้งท่ี 6/2567 วันที่ 7 มกราคม 2568 และคณะทำงานฯ ไดพิจารณาในเบื้องตนเรียบรอยแลว 

อยางไรก็ตามเพ่ือใหเปนไปตามขั้นตอนการพิจารณา คณะทำงานฯ จึงเสนอเอกสารแนบทายระเบียบฯ               

ตอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ อันประกอบดวย 

  1) คุณสมบัติเฉพาะตำแหนงลกูจาง 

  2) โครงสรางบัญชีอัตราเงินเดอืนและคาจาง 

  3) หลักเกณฑการขึ้นคาจางประจำป 

  ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2568 

เรื่องที่ 4.5 เอกสารแนบทายระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและการทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 

2567 มติที่ประชุมเห็นชอบและใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาอนุมัติติตอไป (รายละเอียด

ตามวาระการประชุม หนา 147-150) 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณสมปอง เอกสารแนบทายระเบียบฯ บัญชีอัตราเงินเดือนและคาจาง ที่กำหนดเงินเดือนขั้นสูงไว

เทากับเจาหนาท่ีสหกรณ เนื่องจากลูกจางไมสามารถปรับตำแหนงไดจึงกำหนดไวเพ่ือใหเปนขวัญกำลังใจ

สำหรับลูกจางสหกรณ 
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  และฝายจัดการควรพิจารณากำหนดการปรับตำแหนงลูกจางสหกรณเปนเจาหนาที่สหกรณ 

เนื่องจากยังไมไดกำหนดหลักการดังกลาวไวในระเบียบฯ เจาหนาที่หรือระเบียบฯ ลูกจาง 
 

ประธาน  เมื่อ 1-2 เดือนกอนสหกรณไดจางลูกจางของสหกรณ 2 อัตรา ซึ่งเรื่องการปรับตำแหนงจาก

ลูกจางเปนเจาหนาที่สหกรณยังไมถือเปนการเรงดวน ดังนั้น ใหฝายจัดการหารือรวมกันวาจะกำหนดไวใน

ระเบียบฯ เจาหนาที่ หรอืระเบียบฯ ลูกจาง และดำเนินการแกไขระเบียบดังกลาว  
 

คุณวัลลภ สมควรระบุหลักการปรับตำแหนงลูกจางเปนเจาหนาท่ีไวในระเบียบฯ วาเจาหนาที่สหกรณ 

โดยแบงเปน 2 กรณี คือ 

  1. กรณีที่อัตราคาจางของลูกจางไมถึงขั้นต่ำของอัตราเงินเดือนเจาหนาที่ในตำแหนงนั้น 

จะตองปรับอัตราคาจางของลูกจางใหเปนขั้นต่ำของอัตราเงินเดือนของเจาหนาที่ในตำแหนงน้ัน 

  2. กรณีที่อัตราคาจางของลูกจางเกินข้ันต่ำของอัตราเงินเดือนของเจาหนาที่ในตำแหนงนั้น                  

ใหลูกจางไดรับอัตราคาจางเทาเดิมท่ีเคยไดรับกอนหนา 
 
มติที่ประชุม อนุมัติเอกสารแนบทายระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยลูกจางและการทำงานของลูกจางของ

สหกรณ พ.ศ. 2567 ประกอบดวย 

  1. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนงลูกจาง 

  2. โครงสรางบัญชีอัตราเงินเดือนและคาจาง 

  3. หลักเกณฑการขึ้นคาจางประจำป 
 

เรื่องท่ี 5.10 รางดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเรจ็ของงานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2568 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณารางดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงาน         

ของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

          ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภู มิภาค จำกัด ไดมีการนำเครื่องมือ

ประเมินผลดำเนินงานขององคกรมาใชโดยจัดทำเปนดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณ 

(KPIs) วัตถุประสงคเพ่ือใหมีมาตรฐานในการกำหนดผลตอบแทนที่เหมาะสมใหแกคณะกรรมการ และฝาย

จัดการ ซึ่งในขอกำหนดตอทายดัชนีชี้วัดผลงานฯ กำหนดใหดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของ

สหกรณฯ (KPIs) จะตองมีการทบทวนหรือจัดทำ เพ่ือกำหนดข้ึนถือใชประจำป นั้น 

ดั งนั้น  เพื่อให เครื่องมือประเมินผลการดำเนินงานขององคกร มีความเหมาะสมกับ

สภาวะการณปจจุบัน คณะอนุกรรมการอำนวยการ ไดพิจารณารางดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงาน

ของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2568 เรียบรอยแลว ในคราวประชุมครั้งที่ 13/2567 วันที่ 23 มกราคม 2568  

เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณาคณะอนุกรรมการอำนวยการจึงเสนอรางดัชนีชี้วัดผลงานฯ ตอที่ประชุม

คณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณา และเห็นควรใหคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 29 เปนผูพิจารณา

กำหนดคะแนนตามระดับคาเปาหมาย และอนุมัติข้ึนถือใชเปน KPIs ประจำป 2568 ตอไป (รายละเอียดตาม

วาระการประชุม หนา 153-156)   
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จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ประธาน  รางดัชนีชี้ วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป  2568                      

มีความแตกตางกับป 67 ในประเด็นหลัก 2 ประเด็น ดังน้ี 

 1. การตั้งค าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ปรับเปลี่ยนเกณฑการประเมินใหสอดคลองตามประกาศ                     

นายทะเบียนสหกรณ เรื่อง การประมาณการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับสหกรณออมทรัพยและสหกรณ

เครดิตยูเนี่ยนที่เรียกเก็บเงินชำระหนี้จากสมาชิก โดยการหักจากเงินได ณ ที่จาย พ.ศ. 2567 

 2. การใชทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ปรับเปลี่ยนเกณฑการประเมินใหมีความกระชับและตรงประเด็น

มากขึ้น 

 สำหรับดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2568 จะตองจัด                                      

ตั้งคณะทำงานจัดทำหลักเกณฑประเมินผลดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงาน (KPIs) เพื่อพิจารณาอีก

ครั้งตามหลักการที่ที่ประชุมใหญไดกำหนดไว โดยคณะทำงานฯ ตองประกอบดวย กรรมการ, ฝายจัดการ และ

สมาชิกสหกรณ 
 
คุณวัลลภ เพื่อไมใหเกิดการตกหลน เมื่อมีการแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 29 ฝายจัดการตอง

เสนอแตงตั้งคณะทำงานจัดทำหลักเกณฑประเมินผลดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงาน (KPIs) ประจำป 

2568 โดยทันที และเขียนระบุใหชัดเจนวาผูตรวจสอบกิจการเปนผูประเมินผล KPIs ดังกลาว 
 
คุณสมปอง  ตามรางดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2568                 

ที่ฝายจัดการเสนอมา ดานการเงิน (2) ดานการบริหารลูกหนี้ และเงินกูยืม การบริหารการใชกองทุนชวยเหลือ

ผูค้ำประกัน ตัวชี้วัด เดิม “รอยละของจำนวนผูใชทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเทียบกับจำนวนผูใชทุนชวยเหลือ            

ผูค้ำประกันท่ีประมาณการ” แกไขเปน “รอยละของจำนวนผูใชทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเทียบกับจำนวนผูใช

ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันที่เกิดข้ึนจริง” หากกำหนดเปนตามที่ประมาณการสหกรณสามารถประมาณการสูง           

เพื่อไดผลการประเมินสูง 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

 1. เห็นชอบรางดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของสหกรณฯ (KPIs) ประจำป 2568 เบื้องตน 

 2 นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 29 เพ่ือพิจารณาตอไป 
 

เรื่องที่ 5.11 พิจารณาอนุมัติเพิ่มกรอบอตัรากำลังโครงสรางตำแหนงแมบาน และจางแมบานประจำสหกรณ 

จากนิติบุคคล 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาอนุมัติเพิ่มกรอบอัตรากำลังโครงสรางตำแหนง

แมบาน และจางแมบานประจำสหกรณ จากนิติบุคคล โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
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1. ขอมูล 

1.1 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2565 เรื่องท่ี 

3.9 อนุมัติ จางเหมาบริษัทรักษาความปลอดภัย บริษัท เคพีเอ็น แอนด เซอรวิส จำกัด ซึ่งเปนคูสัญญาจาง

เหมางานดูแลรักษาความสะอาดสำนักงานใหญ กฟภ. ใหดูแลรักษาความสะอาด สอ.กฟภ. โดยวิธีพิเศษ และ

ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันท่ี 19 มกราคม 2565 เรื่องที่ 4.3 อนุมัติ 

ขอกำหนดในการจางเหมารักษาความสะอาดสำนักงาน สอ.กฟภ. ปจจุบัน บริษัท เคพีเอ็น แอนด เซอรวิส 

จำกัด ไดสงพนักงานมารักษาความสะอาดภายในบริเวณสำนักงานสหกรณและบริการหองประชุม (กรณีมี            

การประชุม) แบบรายวันเฉพาะวันทำการ จำนวน 1 คน เปนการทำธุรกรรมที่ไมมีสัญญากับสหกรณแตอยางใด 

1.2 ตามที่ประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งท่ี 11/2567 (พิเศษ) วันที่ 29 พฤศจิกายน 2567   

เรื่องที่ 4.3 พิจารณาการจางลูกจางสหกรณ (แมบานประจำสหกรณ) คณะอนุกรรมการฯ ไดพิจารณา 2 

ประเด็น ดังน้ี 

- ประเด็นที่ 1 การเพ่ิมกรอบอัตรากำลังของแมบานอีก 1 อัตรา เนื่องจากสหกรณฯ                        

มีการตอเติมสำนักงานช้ัน 2 มีเนื้องานเพิ่มมากข้ึนและตองบริการผูเขารวมประชุม ทำใหแมบาน 1 คน                   

ไมเพียงพอตอปริมาณงานที่เพิ่มขึ้น  

       - ประเด็นท่ี 2 จางแมบานเปนลูกจางของสหกรณ หรือจางแมบานนิติบุคคล หากจางเปน

ลูกจางของสหกรณฯ จะตองดำเนินการตามระเบียบฯ วาดวยลูกจางและการทำงานของลูกจางสหกรณ                 

พ.ศ. 2567 และลูกจางจะไดรับสิทธิสวัสดิการตาง ๆ จะเบิกไดตามระเบียบฯ เชน คารักษาพยาบาล คาเลาเรียน

คาเครื่องแบบ และอื่น ๆ และหากมีการหยุดจะไมมีผูปฎิบัติงานแทน สหกรณจะตองรบัภาระมีคาใชจายที่เพิ่มข้ึน  

หากจางแมบานเปนนิติบุคคล ขอดี สหกรณฯ เสียคาใชจายลดลงเนื่องจากไมตองจายเก่ียวกับ

สวัสดิการตาง ๆ ซึ่งทางบริษัทจะเปนผูรับผิดชอบ ในกรณีที่มีแมบานทำงานมีขอบกพรองหรือมีการหยุดงาน 

สามารถขอเปลี่ยนคนหรอืมีคนทดแทนได  

คณะอนุกรรมการอำนวยการ จึงมีมติเห็นชอบ ดังนี้ 

  1. เห็นชอบ เพ่ิมกรอบอัตรากำลังโครงสรางเจาหนาที่สหกรณ ตำแหนงแมบาน 1 ตำแหนง 

  2. เห็นชอบ ใหจัดจางแมบานจากนิติบุคคล 2 ตำแหนง โดยใหฝายจัดการติดตอนิติบุคคลที่

รับงานจางแมบาน โดยแจงหนาที่ความรับผิดชอบ (Job Description) ของสหกรณใหทราบและสอบถาม

ราคาจางเพ่ิมเตมิ 

1.3  ฝายจัดการ ไดดำเนินการจัดทำขอมูลเปรียบเทียบราคาจากนิติบุคคลจำนวน 3 นิติบุคคล 2 รปูแบบ  

1.3.1 กรณีจางแมบานแบบรวมอุปกรณทำความสะอาด  

  1.3.2 กรณีจางแมบานแบบไมรวมอุปกรณทำความสะอาด (เฉพาะแมบาน) 

ตามตารางเปรียบเทียบ ดังนี้ 
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รายละเอียด บริษัท เมด เซนส เซอรวิส จำกัด บริษัท ดวงบรรฎการ เซอรวิส จำกัด บริษัท พจีีเอส เซอรวิส จำกัด 

1. จำนวนพนักงาน 2 คน 2 คน 2 คน 

2. คาบริการ แบบรวมอุปกรณทำความสะอาด 

 - คาบริการตอเดือนตอคน 

17,500.00 บาท  

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- รวมคาบริการทั้งหมด 2 คน/เดือน 

35,000.00 บาท  

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- คาลวงเวลา 100 บาท/ชั่วโมง 

- คาบริการตอเดือนตอคน 

15,400.00 บาท   

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- รวมคาบริการทั้งหมด 2 คน/เดือน 

30,800.00 บาท  

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

 

 

- คาบริการตอเดือนตอคน 

18,700.00 บาท   

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- รวมคาบริการทั้งหมด 2 คน/

เดือน 

37,400.00 บาท  

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- คาลวงเวลา(1.5 เทา) เทากับ 

103.89 บาท/ช่ัวโมง 

- คาลวงเวลาในวันหยุด(2 เทา) 

เทากับ 138.52 บาท/ช่ัวโมง 

แบบไมรวมอุปกรณทำความสะอาด 

- คาบริการตอเดือนตอคน 

16,000.00 บาท   

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- รวมคาบริการทั้งหมด 2 คน/เดือน 

32,000.00 บาท  

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- คาลวงเวลา 100 บาท/ชั่วโมง 

 

- คาบริการตอเดือนตอคน 

14,000.00 บาท   

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- รวมคาบริการทั้งหมด 2 คน/เดือน 

28,000.00 บาท  

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

 

- คาบริการตอเดือนตอคน 

17,700.00 บาท   

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- รวมคาบริการทั้งหมด 2 คน/

เดือน 

35,400.00 บาท  

(ไมรวมภาษีมลูคาเพิ่ม) 

- คาลวงเวลา(1.5 เทา) เทากับ 

98.33 บาท/ชั่วโมง 

- คาลวงเวลาในวันหยุด (2 เทา) 

เทากับ 131.11 บาท/ช่ัวโมง 
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3. วันและเวลา

ปฏิบัติงาน 

- วันจันทร - วันศุกร 

- เวลา 07.00 น. ถึง 17.00 น. 

- หยุดวันเสาร - วันอาทิตย และ

วันหยุดนักขัตฤกษ 

- วันจันทร - วันเสาร 

- เวลา 08.00 น. ถึง 17.00 น. 

- หยุดวันอาทิตย และวันหยุดนักขตั

ฤกษ 

- วันจันทร - วันศุกร 

- เวลา 07.00 น. ถึง 17.00 น. 

- หยุดวันเสาร - วันอาทิตย และ

วันหยุดนักขัตฤกษ 

4. ขอบเขตงาน ตามที่ สอ.กฟภ.กำหนด ตามที่ สอ.กฟภ.กำหนด ตามที่ สอ.กฟภ.กำหนด 

 

1.4  จากรายละเอียดขอมูลเปรียบเทียบราคาจากนิติบุคคลของทั้ง 3 บริษัทขางตน บริษัท ดวงบรรฎ

การ เซอรวิส จำกัด มีรายละเอียดและเงื่อนไขดีกวาและมีราคาต่ำสุด ซึ่งบริษัทฯ เปนนิติบุคคลคูสัญญา                 

การจางเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสถานที่สำนักงานใหญการไฟฟาสวนภูมิภาค  และทางฝายจัดการ

ไดตอรองราคาไปยังบริษัทฯ แลว ซึ่งบริษัทฯ ยินดีลดราคาจากเดิมจางแมบาน 2 คน เปนเงิน 32,956 บาท 

ลดลงเหลือ 32,100 บาท (รวมภาษีมูลคาเพิ่ม) ตามใบเสนอราคาลงวันท่ี 24 มกราคม 2568  

      1.5 บริษัท ดวงบรรฎการ เซอรวิส จำกัด มีเพ่ิมขอบเขตงาน ดังนี้ 

(1) เวลาเขา-ออก การปฏิบัติงานจากการทำคูสัญญากับ กฟภ. เวลา 08.00 น. - 17.00 น.               

สวนเวลาเขา-ออก ของสหกรณ เปนเวลา 07.00 น. - 17.00 น.  

 (2) วัน เวลาปฎิบัติงาน วันจันทร - วันศุกร หยุดวันเสาร - วันอาทิตย และวันหยุดนัตขัตฤกษ  

(3) ระยะเวลาปฏิบัติงาน วันที่ 1 กุมภาพันธ 2568 - วันที่ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 11 เดือน 

   (4) ทำความสะอาดเคลียรพ้ืนที่ (ขัดพื้น ดูดฝุน ขัดเงา) เดือนละ 1 ครั้ง (วันเสาร) 
 
2. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาว คณะอนุกรรมการอำนวยการไดพิจารณาแลวเห็นควรเพ่ิมกรอบอัตรากำลัง

โครงสรางเจาหนาที่สหกรณ ตำแหนงแมบาน 1 ตำแหนง เนื่องจากสหกรณฯ มีการตอเติมสำนักงานชั้น 2 มี

เนื้องานเพ่ิมมากขึ้นและตองบริการผูเขารวมประชุม ทำใหแมบาน 1 คน ไมเพียงพอตอปริมาณงานที่เพิ่มข้ึน 

โดยใหจางแมบานจากนิติบุคคลที่รับจาง มีขอดี สหกรณฯ เสียคาใชจายลดลงเนื่องจากไมตองจายเก่ียวกับ

สวัสดิการตาง ๆ ซึ่งทางบริษัทจะเปนผูรับผิดชอบ ในกรณีท่ีแมบานทำงานมีขอบกพรองหรือมีการหยุดงาน

สามารถขอเปลี่ยนคนหรอืมีคนทดแทนได 

ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามขั้นตอนการพิจารณา คณะอนุกรรมการอำนวยการ จึงนำเสนอตอ

คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติ ดังนี้  

1. เพิ่มกรอบอัตรากำลังโครงสรางเจาหนาที่สหกรณ ตำแหนงแมบาน 1 ตำแหนง 

2. จางบริษัท ดวงบรรฎการ เซอรวิส จำกัด ซึ่งเปนนิติบุคคลคูสัญญา การจางเหมาบริการทำ

ความสะอาดอาคารสถานที่สำนักงานใหญการไฟฟาสวนภูมิภาค แมบานจำนวน 2 คน แบบ

รวมอุปกรณ เปนเงิน 32,100 บาท (รวมภาษีมูลคาเพิ่ม)  
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3. ใหฝายจัดการดำเนินการทำสัญญาจางแมบานจำนวน 2 คน กับบริษัท ดวงบรรฎการ เซอรวิส 

จำกัด 
 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

1. อนุมัติเพ่ิมกรอบอัตรากำลังโครงสรางเจาหนาที่สหกรณ ตำแหนงแมบาน 1 ตำแหนง 

2. อนุมัติจางแมบานจำนวน 2 คน แบบรวมอุปกรณ จากบริษัท ดวงบรรฎการ เซอรวิส จำกัด ซึ่งเปน

นิติบุคคลคูสัญญา การจางเหมาบริการทำความสะอาดอาคารสถานที่สำนักงานใหญการไฟฟาสวนภูมิภาค              

โดยจายคาจางเปนรายเดือนๆ ละ 32,100 บาท (รวมภาษีมูลคาเพิ่ม) มีระยะเวลาจางตั้งแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 

2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 รวม 11 เดือน 
 

เรื่องท่ี 5.12  ขออนุมัติยกเลิกโครงการอบรมผูบริหารตามมาตรฐานกฎกระทรวง แผนปฏิบัติการประจำป 2568 

เลขานุการฯ คณะกรรมการรางแผนปฏิบัติการประจำป 2568 ยุทธศาสตรที่ 1 สรางองคกรสูความมั่นคง     

และยั่งยืน นำเสนอขออนุมัติยกเลิกโครงการอบรมผูบริหารตามมาตรฐานกฎกระทรวง แผนปฏิบัติการประจำป 

2568 โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งท่ีอางถึง เรื่องที่ 5.7 ไดพิจารณาแลวเห็นชอบ

แผนปฏิบัติการประจำป 2568 ยุทธศาตร 5 ดาน 18 กลยุทธ 43 โครงการ รวมงประมาณทั้งสิ้น 9,290,000 บาท นั้น 

  สำหรับยุทธศาสตรที่ 1 สรางองคกรสูความมั่นคงและย่ังยืน โครงการอบรมผูบริหารตาม

มาตรฐานกฎกระทรวง โดยมีเปาหมายเพื่อใหกรรมการมีคุณสมบัติตรงตามกฎกระทรวงกำหนด งบประมาณ 

60,000 บาท เนื่องจากมีการตั้งงบประมาณคาใชจายในการอบรมสัมมนาของกรรมการไวแลว เพื่อไมใหเปนการซ้ำ

ชัอน จึงขอยกเลิกโครงการอบรมผูบริหารตามมาตรฐานกฎกระทระทรวง 

ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามชั้นตอนการพิจารณา ประธานคณะกรรมการรางแผนปฏิบัติการ

ประจำป 2568 ยุทธศาสตรที่ 1 สรางองคกรสูความมั่นคงและยั่งยืน จึงนำเสนอตอคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาอนุมัติยกเลิกโครงการโครงการอบรมผูบริหารตามมาตรฐานกฎกระทรวง งบประมาณ 60,000 บาท ตาม

แผนปฏิบัติการประจำป 2568  

  ทังนี้สรุปแผนปฏิบัติการประจำป 2568 ยุทธศาสตร 5 ดาน 18 กลยุทธ จากเดิม 43 โครงการ

คงเหลือ 42 โครงการ งบประมาณจากเดิม 9,290,000 บาท คงเหลืองบประมาณทั้งสิ้น 9,230,000 บาท                      

เพื่อนำเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 ตอไป 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 
มติที่ประชุม อนุมัติยกเลิกโครงการอบรมผูบริหารตามมาตรฐานกฎกระทรวง งบประมาณ 60,000 บาท 

ตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568  
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เรื่องท่ี 5.13 ขออนุมัติใชเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกู 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ นำเสนอการขออนุมัติใชเงินทุนชวยเหลือผูคำ้ประกันเงินกู โดยมรีายละเอียด ดังนี้ 

ตามที่ สอ.กฟภ. ไดกำหนดระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกูสหกรณ พ.ศ. 

2559 และกำหนดหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย การติดตามหนี้ การสืบทรัพยและการจายเงินทุนชวยเหลือผู

ค้ำประกัน เพ่ือเปนการบรรเทาความเดอืดรอน และผลกระทบของผูค้ำประกันที่ตองรับภาระหนี้แทนผูกู นั้น 

ขณะนี้ มีสมาชิกผูกูที่ขาดจากสมาชิกภาพ เนื่องจากขาดสงเงินงวดชำระหนี้เปนเวลา 2 งวดติดตอกัน       

จำนวน 2 ราย มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

ซึ่ง สอ.กฟภ. ไดฟองรองดำเนินคดีตามกฎหมายกับสมาชิกดังกลาว ตามระเบียบ สอ.กฟภ.วาดวย           

ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกูสหกรณ พ.ศ. 2559 หมวด 2 การติดตามหนี้ “ขอ 5. ใหสหกรณดำเนินการ

ติดตาม  และทวงหนี้ของผูกูที่ผิดนัดชำระหนี้ และไดพนสภาพจากการเปนสมาชิกแลว โดยดำเนินการฟองคดี

กับผูกูทุกสัญญา…” ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. นางสาว ช. ผูกู , นางสาว ส. และ นาย ธ. ผูค้ำประกัน โดยผูกูทราบนัดโดยชอบแลวไมมาศาล 

และผูค้ำประกันมาศาล 
  

 

 ศาลไดมีคำพิพากษาและออกคำบังคับใหจำเลยท้ังสามชำระหนี้ตามฟองโจทกเรียบรอยแลว รวมทั้ง

พิพากษาใหจำเลยท้ังสามรวมกันใชคาฤชาธรรมเนียมแทนโจทก โดยโจทกไดสำรองจายไปกอนแลวนั้น รวม

เปนเงนิจำนวน 32,000.00 บาท มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

2. นาง ท. ผูกู , นางสาว จ. , นาง น. , นาย ก. และ นาย อ. ผูค้ำประกัน โดยผูกูทราบนัดโดยชอบแลว     

ไมมาศาล และผูค้ำประกันมาศาล 

 

 

 

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล ผูกู 
เลขที่

สมาชิก 
สังกัด 

ยอดหนี ้

เลขที่สัญญา เงินตน ดอกเบี้ย รวม 

1 นางสาว ช. .............  กฟจ............... สป............. 1,162,782.41 217,202.60 1,379,985.01 

    รวม 1 สัญญา 1,162,782.41 217,202.60 1,379,985.01 

คาใชจายในการดำเนินคดี จำนวนเงิน (บาท) 

คาทนายความ   3,000.00 

คาธรรมเนียมศาล (คาขึ้นศาล) 25,650.00 

คานำหมาย (คานำสงคำคูความ)   3,100.00 

คารับรองคำพิพากษา     250.00 



51 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

 
 

 
  
 ศาลไดมีคำพิพากษาและออกคำบังคับใหจำเลยทั้งหาชำระหน้ีตามฟองโจทกเรียบรอยแลว รวมทั้ง

พิพากษาใหจำเลยทั้งหารวมกันใชคาฤชาธรรมเนียมแทนโจทก โดยโจทกไดสำรองจายไปกอนแลวนั้น รวมเปน

เงินจำนวน 42,796.00 บาท มีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

คาใชจายในการดำเนินคดี จำนวนเงิน (บาท) 

คาทนายความ 3,000.00 

คาธรรมเนียมศาล (คาขึ้นศาล) 32,196.00 

คานำหมาย (คานำสงคำคูความ) 7,400.00 

คารับรองคำพิพากษา 200.00 

 

 ในการนี้ สมาชิกผูกูไมไดยื่นอุทธรณตอศาลภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนดแตอยางใด ผูค้ำ

ประกันไดยื่นคำรองขอใชเงินทุนชวยเหลือฯ ตอ สอ.กฟภ. โดยคิดเปนรอยละ 70 ของมูลหนี้คงเหลือสุทธิและ

ยินยอมรับชำระหนี้ ในฐานะผูค้ำประกันอีกรอยละ 30 ของมูลหนี้คงเหลือสุทธิโดยผอนชำระเปนรายเดือนและ

ยินยอมปฏิบัติตามระเบียบของ สอ.กฟภ. ทุกประการ 

 กรณีคาฤชาธรรมเนียมที่ผูกูและ/หรือผูค้ำประกันตองรวมกันใชแทน สอ.กฟภ. ตามตารางขางตน 

สอ.กฟภ. จะเรียกคืนจากผูกูและ/หรือผูค้ำประกัน ดวยวิธีการรับชำระเปนเงินสด โดยชำระ ณ ที่ทำการ 

สอ.กฟภ. หรือโอนผานบัญชีธนาคาร หรือรับชำระดวยวิธีการหักจากเงินปนผลและเฉลี่ยคืน จนกวาจะ

ครบถวน  
 

 ฝายนิติกรรมและติดตามหนี้ ไดตรวจสอบแลว การใชเงนิทุนชวยเหลือฯ ดังกลาว เปนไปตามระเบียบ

สอ.กฟภ. วาดวย ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกูสหกรณ พ.ศ. 2559 หมวด 3 การจายทุนชวยเหลือ 

 “ขอ 6. ผูมอีำนาจอนุมัติจายทุนชวยเหลือ 

  6.2  การอนุ มั ติ จ ายทุนช วย เหลือที่ มี ว งเงินมูลหนี้ คง เหลื อสุ ท ธิ เกิ นกว า  ขอ  6 .1                          

ใหคณะกรรมการเปนผูมีอำนาจอนุมัติจายทุนชวยเหลือ”  

 และหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย การติดตามหนี้ การสืบทรัพยและการจายเงินทุนชวยเหลือผูค้ำ

ประกัน แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล ผูกู 
เลขท่ี

สมาชกิ 
สังกัด 

ยอดหนี้ 

เลขที่สัญญา เงินตน ดอกเบี้ย รวม 

2 นาง ท. ............ กฟต............. 

ฉฉ.............. 33,686.21 5,846.88 39,533.09 

สท.............. 1,266,757.55 219,869.81 1,486,627.36 

สส.............. 129,740.32 22,518.90 152,259.22 

    รวม 3 สัญญา 1,430,184.08 248,235.59 1,678,419.67 
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 “ขอ 7.2 กรณีที่พิจารณาแลวเห็นวาจะดำเนินการฟองคดีกับผูกู ใหสหกรณคำนวณมูลหนี้คงเหลือ

สุทธิของผูกู ณ วันที่มีคำพิพากษาโดยถือจำนวนเงินตน พรอมดอกเบี้ยตามคำพิพากษา เพ่ือคำนวณรอยละ 30 

ที่จะชวยเหลือผูค้ำประกัน สวนอัตราดอกเบี้ยที่ผูค้ำประกันตองผอนชำระใหแกสหกรณฯ ใหเปนไปตามอัตรา

ดอกเบี้ยเงินกูสามัญทั่วไปที่สหกรณฯ กำหนด แตทั้งนี้ไมเกินอัตราดอกเบี้ยตามคำพิพากษา”  

 ฝายจัดการจึงเสนอตอคณะกรรมการดำเนินการ เพื่อพิจารณาอนุมัติใหผูคำ้ประกันเงินกูของสมาชิกใช

เงินทุนชวยเหลือฯ ดังน้ี  

 
 

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล ผูกู 
เลขที่

สมาชิก 
สังกัด สัญญา 

กองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน คาใชจาย 

รอยละ  

70 (บาท) 

รอยละ 30   

(บาท) 

ในการ

ดำเนินคดี 

1 นางสาว ช. ............ กฟจ............... สป.............. 965,989.51 413,995.50 32,000.00 

2 นาง ท. ............ กฟต............... 

ฉฉ.............. 27,673.16 11,859.93 

42,796.00 สท.............. 1,040,639.15 445,988.21 

สส.............. 106,581.45 45,677.77 

    รวม 2,140,883.27 917,521.41 74,796.00 
 
 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

1. อนุมัติใหผูค้ำประกันใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน และใหผูค้ำประกันรับภาระตามที่ฝาย

จัดการเสนอ ดังนี้ 

1.1 คดี นางสาว ช. (ผูกู)  

1.1.1 ในสัญญาเงินกูสามัญใชคนค้ำประกัน (สป..............) อนุมัติใหผูค้ำประกันใชกองทุน

ชวยเหลือผูค้ำประกันในอัตรารอยละ 70 จำนวน 965,989.51 บาท สวนในอัตรา

รอยละ 30 จำนวน 413,995.50 บาท ใหผูค้ำประกันราย นางสาว ส. และ นาย ธ. 

รับภาระ 

1.2 คดี นาง ท. (ผูกู)  

1.2.1 ในสัญญาเงินกูฉุกเฉิน (ฉฉ..............) อนุมัติใหผูค้ำประกันใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำ

ประกันในอัตรารอยละ 70 จำนวน 27,673.16 บาท สวนในอัตรารอยละ 30 

จำนวน 11,859.93บาท ใหผูค้ำประกันราย นาย อ. รับภาระ 
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1.2.2 ในสัญญาเงินกูสามัญทั่วไป (สท..............) อนุมัติใหผูค้ำประกันใชกองทุนชวยเหลือ   

ผูค้ำประกันในอัตรารอยละ 70 จำนวน 1,040,639.15 บาท สวนในอัตรารอยละ 

30 จำนวน 445,988.21 บาท ใหผูค้ำประกันราย นาง น. และ นางสาว จ. รับภาระ 

1.2.3 ในสัญญาเงินกูสามัญเพ่ือซื้อทรัพยสิน (สส..............) อนุมัติใหผูค้ำประกันใชกองทุน

ชวยเหลือผูค้ำประกันในอัตรารอยละ 70 จำนวน 106,581.45 บาท สวนในอัตรา

รอยละ 30 จำนวน 45,677.77 บาท ใหผูค้ำประกันราย นาย ก. รับภาระ 
 

2. คาใชจายในการดำเนินคดี ใหหักจากผูค้ำประกันตามที่ฝายจัดการเสนอ ดังน้ี 

2.1 คดี นางสาว ช. (ผูกู) จำนวน 32,000.00 บาท 

2.2 คดี นาง ท. (ผูกู) จำนวน 42,796.00 บาท 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
มติที่ประชุม อนุมัติใหผูค้ำประกันใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน และใหผูค้ำประกันรับภาระตามที่                     

ฝายจัดการเสนอ 

 

เรื่องท่ี 5.14 ขออนุมัติตัดจำหนายเคร่ือง Tablet PC พรอมอุปกรณออกจากระบบบัญชี และจำหนาย

ใหแกสมาชิก 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ นำเสนอพิจารณาการขออนุมัติตัดจำหนายเครื่อง Tablet PC พรอมอุปกรณออกจาก

ระบบบัญชีและจำหนายใหแกสมาชิก โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1. เรื่องเดิม 

1.1 ตามมติที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2554 อนุมัติแนวทางปฏิบัติให สอ.กฟภ. จัดหาเครื่อง

Tablet PC ใหคณะกรรมการ ผูสอบบัญชี และฝายจัดการ ใชในการรับขอมูล เอกสารวาระการประชุมและขอมูล

ตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับการดำเนินงานของสหกรณ เพ่ือความรวดเร็วในการจัดสงและสะดวกในการเขาประชุม  

     1.2 ตามกฎกระทรวง “การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิต               

ยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่  10 กุมภาพันธ 2564 หมวด 4 การกำกับดูแล                   

ดานธรรมาภิบาลของสหกรณ ขอ 18 (4) การขาย ให หรือใหเชาทรัพยสินใดๆ แกกรรมการ ผูจัดการ                      

ผูมีอำนาจในการจัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ หรือผูซึ่งเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว และการรับซื้อ หรือ                   

เชาทรัพยสินใดๆ จากบุคคลดังกลาวหรือผูซึ่งเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว ตองเปนการดำเนินการตามมูลคาของ

ทรัพยสินนั้น โดยถือเอาราคาตามบัญชีของทรัพยสินของสหกรณนั้นหรือราคาตลาดตามมาตรฐานการบัญชี

ของทรัพยสินนั้น แลวแตจำนวนใดจะสูงกวา โดยสหกรณตองเสนอใหที่ประชุมใหญสหกรณเห็นชอบกอน

ดำเนินการดังกลาว” 

1.3  ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 25 ครั้งท่ี 8 /2564 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ  
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2565 เรื่องที่ 3.6 พิจารณาแนวทางการใชงานและการจัดซื้อเครื่อง Tablet PC ของประธานกรรมการ 

กรรมการดำเนินการ และผูตรวจสอบกิจการ เพ่ือใหการใชงานของเครื่อง Tablet PC เกิดประโยชนสูงสุดและ

เปนการลดคาใชจายของ สอ.กฟภ. ในการจัดซื้อเครื่อง Tablet PC ใหแกประธานกรรมการฯ ที่ไดรับเลือกตั้ง

มาใหม โดยที่ประชุมมีมติเห็นชอบแนวทางการดำเนินการและใหนำเสนอท่ีประชุมใหญสามัญประจำป 2564 

เพื่อทราบ ดังนี้ 

(1) รับคืนเครื่อง Tablet PC จากประธานกรรมการหรือกรรมการดำเนินการหรือผูตรวจสอบ 

กิจการที่ครบวาระ 

(2) นำเครื่อง Tablet PC ที่รับคืนตามขอ 1 สงมอบใหประธานกรรมการหรือกรรมการ 

ดำเนินการ หรือ ผูตรวจสอบกิจการใหม ใชงานตออีก 2 ป 

(3)  เมื่อใชงานครบ 4 ป ใหจำหนายเครื่อง Tablet PC ออกจากบัญชีและดำเนินการขายให 

สมาชิกตามที่มีมติที่ประชุมใหญไวในราคาซื้อขายตามทองตลาด 

(4) จัดซื้อเครื่อง Tablet PC ทดแทนเมื่อใชงานเคร่ือง Tablet PC ครบ 4 ป  

ทั้งนี้  ไดนำเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2564 เมื่อวันท่ี 4 มีนาคม 2565 เรื่องที่  4.10            

โดยมติที่ประชุมรับทราบการดำเนินการกับเครื่อง Tablet PC ของกรรมการดำเนินการและผูตรวจสอบกิจการ 
 
2. ขอมูล 

2.1 ในป 2564-2567 สอ.กฟภ. ไดปฏิบัติตามแนวทางการดำเนินการกับเครื่อง Tablet PC                 

ของกรรมการดำเนินการและผูตรวจสอบกิจการ ตามขอ 1.3 แตเนื่องจากในป 2564 เกิดสถานการณโรคโควิด 

19 ระบาด ทำใหไมสามารถจัดการประชุมใหญสามัญประจำป 2563 และเลือกตั้งกรรมการดำเนินการเขามา    

ทดแทนกรรมการที่หมดวาระในประจำป 2564 ได และสอ.กฟภ. สามารถจัดการเลือกตั้งและไดกรรมการ              

ชุดที่  25 ในเดือนพฤศจิกายน 2564 ฝายจัดการไดดำเนินการจัดซื้อ เครื่อง Tablet PC + ปากกา                      

พรอมอุปกรณ ใหกับกรรมการไดในวันท่ี 13 มกราคม 2565 ทำใหอายุการใชงานไมครบ 4 ป (3 ป 47 วัน)                

แตหากนับตามวาระของกรรมการก็ถือวามีอายุครบ 4 ป จะตองจำหนายเครื่อง Tablet PC ออกจากบัญชี 

 2.2 ในป 2568 นี้ มีประธานกรรมการ 1 ทาน และกรรมการ จำนวน 6 ทาน ที่จะหมดวาระลงใน

วันที่ 28 กุมภาพันธ 2568 และจะตองสงคืนเครื่อง Tablet PC + ปากกา พรอมอุปกรณใหแก สอ.กฟภ.                   

รวมทั้งหมด 7 ชุด ตามรายละเอียด ดังนี ้
 

 ขอมูลเครื่อง Tablet PC + ปากกา พรอมอุปกรณ ที่ตองการตัดจำหนายออกจากบัญชีทรัพยสิน 

รายการ 
จำนวน 

(ชุด) 
 วันที่ซื้อ  

 ราคาซื้อ/

ชุด  

 ราคาคาเสื่อม/

ชุด 

 ราคาคงเหลือ/ชุด 

 ณ 28 ก.พ. 2568  

iPad (รุนท่ี 9) 2021 10.2-inch  

Wi-Fi + Cellular 64 GB + ปากกา 
7 13 ม.ค. 65 19,404.00 17,973.95 1,430.05 

  

 2.3 ฝายจัดการไดอางอิงการจำหนาย iPad ของ กฟภ. ที่จำหนายใหกับพนักงาน กฟภ. โดย กจล.(ก) 

เปนผูดำเนินการขาย และอางอิงราคารับซื้อเครื่อง Tablet PC มือสองในเว็บไซค จากราน Studio7 ซึ่งเปน       
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รานที่รับซื้อ Tablet PC และ iPhone มือสอง ที่ไดรับความนาเช่ือถือในพ้ืนที่กรุงเทพและปริมณฑล โดย                  

ฝายจัดการไดเทียบราคา Tablet PC ในสเปคเดียวกับท่ี สอ.กฟภ. รบัคืนจากกรรมการ ดังนี้  

 

รายการ 
จำนวน 

(ชุด) 

อายุการใชงาน 

(ป) 

ราคาเว็บไซค 

Studio7 (บาท) 

iPad (รุนท่ี 9) 2021 10.2-inch 

Wi-Fi + Cellular 64 GB + ปากกา 
1 4 ป 5,000 

 

 ทั้งนี้ ราคาที่ใชอางอิงขึ้นอยูกับสภาพของเครื่องแตละเครื่อง   
 

2.4 ดวยมี Tablet PC (iPad รุนท่ี 7 ขนาด 10.2 น้ิว Wi-Fi + Cellular 128 GB) ไมมีปากกา 

จำนวน 1 เครื่อง อายุใชงานเกิน 4 ป (จัดซื้อป 2563) ไดตัดจำหนายออกจากบัญชีคงเหลือมูลคาตามบัญชี

จำนวน 132.88 บาท และตั้งราคาขายใหกับสมาชิกในราคาเครื่องละ 3,000 บาท ตามมติที่ประชุม

คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 27 ครั้งที่ 14/2566 วันที่ 21 กุมภาพันธ 2567 ซึ่งกรรมการ (นายสมปอง 

ดำรงอองตระกูล) เปนผูใชงานในขณะนั้น ขอใชงานตออีก 1 ป ตามวาระการเปนกรรมการ โดยไมตองจัดซื้อ

ใหมเพื่อประหยัดงบประมาณ และจะหมดวาระการเปนกรรมการลงในวันที่  28 กุมภาพันธ  2568                   

จึงเห็นควรกำหนดราคาขายใหม ตามสภาพการใชงานเพ่ิมมาอีก 1 ป ปจจุบันเครื่องดังกลาวไมสามารถ

อัพเกรดบาง version ไดมีการเสื่อมสภาพของเครื่องตามกาลเวลาตามรายละเอียด ดังน้ี 
 

รายการ 
จำนวน 

(เครื่อง) 
 วันที่ซื้อ  

 ราคาซื้อ/

เครื่อง  

 ราคาคงเหลือ   ราคาตั้งขายใหกับ

สมาชิกในป 2567 ณ 29 ก.พ. 2567  

iPad (รุนที่ 7) Wi-Fi + Cellular 128 GB  1 25 มี.ค. 63 18,596.00  132.88 3,000.00  
 

3. ขอพิจารณาและขอเสนอ 

    เพื่อใหฝายจัดการสามารถดำเนินการตัดจำหนายเครื่อง Tablet PC (iPad รุนท่ี 9 ขนาด 10.2 นิ้ว 

Wi-Fi+Cellular 64 GB) ของกรรมการที่หมดวาระลงจำนวน 7 เครื่อง พรอมปากกา Apple Pencil 1th Gen 

ออกจากระบบบัญชีทรัพยสิน สอ.กฟภ. เพื่อนำไปจำหนายใหแกสมาชิก และเครื่อง Tablet PC (iPad รุนท่ี 7 

ขนาด 10.2 นิ้ว Wi-Fi+Cellular 128 GB) ที่ใชงานตอเนื่องของกรรมการ(นายสมปอง ดำรงอองตระกูล)             

ที่ตดัจำหนายออกจากบัญชีทรัพยสินแลว จึงนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา ดังน้ี 

3.1 ตัดจำหนายเครื่อง Tablet PC (iPad รุนที่  9 ขนาด 10.2 นิ้ ว Wi-Fi+Cellular 64 GB)  

จำนวน 7 เครื่อง พรอมอุปกรณ Apple Pencil (1th Gen) จากคณะกรรมการที่ครบวาระ     

ออกจากบัญชีทรัพยสิน 

3.2 จำหนายเครื่อง Tablet PC (iPad รุนที่ 9 ขนาด 10.2 นิ้ว Wi-Fi+Cellular 64 GB) จำนวน 

7 เครื่องพรอมอุปกรณ Apple Pencil (1th Gen) ในราคาเครื่องละ 5,000 บาท ตามราคา              

เว็บไซค Studio 7  
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3.3 พิจารณาราคาจำหนายเครื่อง Tablet PC (iPad รุนท่ี 7 ขนาด 10.2 นิ้ว Wi-Fi+Cellular 

128 GB) จำนวน 1 เคร่ือง ที่ถูกใชงานเพ่ิมอีก 1 ป  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณวิรัช  ตามขอมูลที่ฝายจัดการเสนอ จะสามารถแบงการจำหนายเครื่อง Tablet PC ไดเปน                     

2 สวน ดังนี้ 

 1 . iPad (รุน ท่ี  9 ) 2021 10.2-inch Wi-Fi + Cellular 64 GB + ป ากกา จำนวน 7 เครื่อ ง                        

จากคณะกรรมการที่ครบวาระในป 2567 หากพิจาณาตามสภาพเครื่องที่ไมสามารถอัพเดทบาง version ได                

บางเครื่องมีการตกหลนระหวางใชงานและโดนน้ำฝนขณะออกปฏิบัติงานนอกพ้ืนที่ สงผลใหเครื่องเกิด                 

ความชำรุด การรับสัญญาณไมเสถียร ระบบรวน กอปรกับเครื่อง Tablet PC รุนดังกลาวมีหนวยความจำของ

เครื่องที่ 64 GB ไมเพียงพอตอการเก็บขอมูลเอกสารวาระการประชุม และขอมูลเอกสารตาง ๆ ที่เก่ียวของกับ                  

การดำเนินของสหกรณ โดยในปจจุบัน สอ.กฟภ. ไดจัดซื้อเครื่อง Tablet PC ใหแกกรรมการใหม ท่ีมี

หนวยความจำเพิ่มมากข้ึน (256 GB) ดังนั้น จึงเห็นสมควรจำหนายเครื่อง Tablet PC จำนวน 7 เครื่อง

ดังกลาว ในราคาเครื่องละ 3,000 บาท 

 2. iPad (รุนที่ 7) 10.2 นิ้ว Wi-Fi + Cellular 128 GB ไมมีปากกา จำนวน 1 เครื่อง จากการใชงาน

ของกรรมการ (คุณสมปองฯ) หากพิจารณาตามสภาพการใชงานที่เพิ่มมาอีก 1 ป (ใชงานทั้งสิ้น 5 ป) ปจจุบัน

เครื่องดั งกลาวไมสามารถอัพเกรดบาง Version ได และมีการเสื่อมสภาพของเครื่องตามกาลเวลา                       

การรับสัญญาณไมเสถียร ดังน้ัน จึงเห็นสมควรจำหนายเครื่อง Tablet PC ดังกลาว ในราคาเครื่องละ 1,500 บาท 

คุณวัลลภ สำหรับ iPad (รุนท่ี 9) 2021 10.2-inch Wi-Fi + Cellular 64 GB + ปากกา จำนวน 7 

เครื่อง หากพิจารณาจากวันที่ซ้ือมาคือ วันที่ 13 มกราคม 2565 จะไมครบ 4 ป ไมเปนไปตามเงื่อนไขที่ไดรับ

อนุมัติ 

ขอช้ีแจงจากฝายจัดการ  ตามมติที่ประชุมที่ระบุวา เมื่อใชงานครบ 4 ป ใหจำหนายเครื่อง Tablet ออกจาก

บัญชี จำนวน 4 ป  มิได นับตามจำนวนปที่ซื้อ แตเปนการนับตามจำนวนปในการดำรงตำแหนงเปน

คณะกรรมการ 

ประธาน  เพื่อใหเกิดความชัดเจนมากขึ้น ควรระบุวาเมื่อใชงานเครื่อง Tablet PC ครบตามวาระ             

การเปนกรรมการ 2 วาระ (4 ป) ใหจำหนายเครื่อง Tablet PC ออก 

คุณมิ่งศิษฐ ควรแกไขบันทึกใหม โดยเพ่ิมเติมวาการดำเนินการตัดจำหนายเครื่อง Tablet PC พรอม

อุปกรณออกจากระบบบัญชี และจำหนายใหแกสมาชิก เปนไปตามระเบียบเรื่องใด มีหลักเกณฑกำหนดวา

อยางไร เพ่ือใชเปนขอมูลเพ่ิมเติมในการพิจารณา 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติ ดังนี้ 

1. ตัดจำหนายเครื่อง Tablet PC (iPad รุนที่ 9 ขนาด 10.2 นิ้ว Wi-Fi+Cellular 64 GB) จำนวน 7 

เครื่อง พรอมอุปกรณ Apple Pencil (1th Gen) จากคณะกรรมการที่ครบวาระ ออกจากบัญชีทรัพยสิน 
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2. จำหนายเครื่อง Tablet PC (iPad รุนที่ 9 ขนาด 10.2 นิ้ว Wi-Fi+Cellular 64 GB) จำนวน 7 

เครื่องพรอมอุปกรณ Apple Pencil (1th Gen) ในราคาเครื่องละ 3,000 บาท 

3. จำหนายเครื่อง Tablet PC (iPad รุนท่ี 7 ขนาด 10.2 นิ้ว Wi-Fi+Cellular 128 GB) จำนวน 1 

เครื่อง ในราคา 1,500 บาท 

 

เรื่องท่ี 5.15 พิจารณาการคิดคาปรับของสัญญาเพิ่มเติมประสิทธิภาพ โปรแกรมระบบงานสหกรณ                   

ออมทรัพย Web Application งวดที่ 3 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ นำเสนอพิจารณาการคิดคาปรับของสัญญาเพ่ิมเติมประสิทธิภาพ โปรแกรม

ระบบงานสหกรณออมทรัพย Web Application งวดที่ 3  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. เรื่องเดิม 

สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดจัดทำสัญญาเพ่ิมเติมประสิทธิภาพ

โปรแกรมระบบงานสหกรณออมทรัพย Web Application รวมกับบริษัทไอโซแคร ซิสเตมส จำกัด สัญญา

เลขที่ 01/2563 เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2563 โดยมีเงื่อนไขการสงมอบระบบงาน ดังน้ี 

1.1 สงมอบงานงวดท่ี 1 ภายใน  90 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา ครบกำหนด วันท่ี 30 เม.ย. 2563 

บริษัทฯ ไดมีหนังสือที่ ISC 120/2563 ลงวันที่ 24 เมษายน 2563 ขอสงมอบงานงวดท่ี 1 

คณะกรรมการตรวจรับ ไดดำเนินการตรวจรับเมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2563 (625,027.13) 

1.2 สงมอบงานงวดท่ี 2 ภายใน 180 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา ครบกำหนด วันที่ 29 ก.ค. 2563 

บริษัทฯ ไดมีหนังสือที่ ISC 191/2563 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2563 ขอสงมอบงานงวดท่ี 2 

คณะกรรมการตรวจรับ ไดดำเนินการตรวจรับเมื่อวันท่ี 19 สิงหาคม 2563 (625,027.12) 

1.3 สงมอบงานงวดที่ 3 ภายใน 360 วัน นับจากวันลงนามในสัญญา ครบกำหนด วันที่ 25 ม.ค. 2564 

บริษัทฯ ไดมีหนังสือท่ี ISC 081/2567 ลงวันที่ 25 มีนาคม 2567 ขอสงมอบงานงวดที่ 3 

จายจำนวนเงิน 833,369.50 บาท 

ขอบเขตงานสัญญาจางพัฒนาระบบงานเพิ่มเติมประสิทธิภาพโปรแกรมระบบงานสหกรณ                                 

ออมทรัพย Web Application 

1.1 ระบบงานหลัก 1.2 ระบบงานเพิ่มเติม 1.3 ระบบงานเสริม 

1.1.1 ระบบทะเบียนสมาชิกและหุน 

1.1.2 ระบบสินเชื่อและการค้ำ

ประกัน 

1.1.3 ระบบเงนิฝาก 

1.1.4 ระบบการเงิน 

1.1.5 ระบบบัญช ี

1.1.6 ระบบประมวลผล 

1.1.7 ระบบผูดูแลระบบ 

1.2.1 ระบบสวัสดิการ 

1.2.2 ระบบครุภันฑ 

1.2.3 ระบบงบประมาณ 

1.2.4 ระบบประกันชีวิต 

1.2.5 ระบบเงนิลงทุน 

1.3.1 ระบบบริการสมาชิก

สหกรณแบบออนไลนผาน

เว็บไซต (iMember web 

application) 

 

***อัพเกรดเวอรชั่นใหรองรับการ

เชื่อมโยงขอมูลกับ Mobile app. 

ตามมติดำเนินการ 27 ก.ค.2566 
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 เงื่อนไขการสงมอบงานงวดที่ 3 ปรับปรุงแกไข รวมทั้งปรบัปรุงโปรแกรมเพ่ิมเติมตาม “รายละเอียดสิ่งที่

ตองแกไขปรับปรุงโปรแกรมเพ่ิมเติม (Gap Analysis) ตามที่ระบุในงวด 1-2 และจัดสงรายงานการตรวจสอบ

โปรแกรมโดยผูใชงาน (User acceptance test : UAT) ของระบบงานทุกระบบ ดำเนินการสงอบรม พรอมสง

เอกสารคูมือ โปรแกรมสือวีดีทัศน (ถามี), หนังสือแสดงสิทธิการใชโปรแกรมตามสัญญาขอ 1 เปนที่เรียบรอยทุก

ระบบ พรอมสงมอบสื่อโปรแกรมตามสัญญาขอ 1 ใหแลวเสร็จภายใน 360 วัน นบัจากวันลงนามในสัญญานี้ 

2. ขอมูล 

ฝายจัดการไดจัดทำหนังสือเลขที่ สอ.กฟภ. 7037/2567 ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2567 เรื่อง แจงคาปรบั 

เนื่องจากการสงมอบงานลาชา ใหบริษัทไอโซแคร ซิสเตมส จำกัด ซึ่งบริษัทไอโซแคร ซิสเตมส จำกัด ไดนำสง

หนังสือเลขที่ ISC367/2567 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2567 เรื่อง ขอความอนุเคราะหลดคาปรับตามสัญญาจาง 

ทางบริษัทฯ ไดชี้แจงเหตุผลเพ่ือใหสหกรณฯ พิจารณาดังนี้ 

2.1 เนื่องจากสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) มีมาอยางตอเนื่อง  

สงผลกระทบใหโปรแกรมเมอร และพนักงานในบริษัทฯ ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไมสามารถ

เขามาดำเนินการ UAT รวมกับสหกรณไดอยางเตม็ที่ 

2.2 การปรับปรุงขอบเขตงานเพ่ิมเติมนอกเหนือจากในสัญญาจาง เพ่ือใหสามารถใชงานไดกับสภาวะจรงิ 

อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้บริษัทฯ ยังไดดำเนินการอัพเกรดระบบบริการสมาชิกสหกรณ

แบบออนไลนผานเว็บไซต (Web Online) เปนเวอรชั่นใหมเพื่อทดแทนเวอรชั่นเดิมซึ่งไมสามารถใชงานไดดี

เทาที่ควรใหกับสหกรณ โดยการปรับปรุงขอบเขตงานเพิ่มเติมนอกเหนือจากในสัญญาจาง จำนวน 5 ระบบงาน ไดแก 

  - ระบบบริการสมาชิกแบบออนไลนผานเว็บไซต (Web online) 

  - ระบบเงนิฝาก 

  - ระบบทะเบียนสมาชิกและหุน 

  - ระบบสินเชื่อและการค้ำประกัน (ระบบเงินกู) 

  - ระบบประมวลผล 

 2.3 บริษัทฯ ไดดำเนินการใหสหกรณฯ สามารถใชงานโปรแกรมไดจริงตั้งแตวันที่ 9 กันยายน 2566 

ถึงวันท่ีสหกรณรับมอบงาน ซึ่งรวมระยะเวลา 198 วัน (9 กันยายน 2566 ถึงวันที่ 25 มีนาคม 2567) 

 2.4 ในชวงของการปดงานสิ้นป (เตรียมการเพื่อประมวลผลสิ้นป และประมวลผลปนผล เฉลี่ยคืน                

ซึ่งสหกรณตองดำเนินการจัดเตรียมขอมูลในสวนตางๆ ท่ีเกี่ยวของ ซึ่งในชวงระยะเวลาดังกลาวจะไมมีการ

ดำเนินการทดสอบโปรแกรมแบบ UAT ใดๆ ท้ังสิ้น 

3. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาวขางตน และตามมติที่ประชุมของคณะทำงานติดตามระบบงานฯ ประชุมรวมกับ 

คณะกรรมการตรวจรับ เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2567 ใหฝายจัดการรวบรวมขอมูลเพ่ือประกอบการพิจารณา

คำนวณคาปรับของระบบงาน Web application ในงวดท่ี 3 มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้ 
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3.1 การพิจารณาขยายระยะเวลาเนื่องจากสถานการณแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) บริษัทฯ ขอขยายระยะเวลา รวม 3 ครั้ง ประกอบดวย 

ครั้งที่ 1 ขอขยายตั้งแตวันที่ 26 ม.ค. 2564 – 25 เม.ย. 2564 รวม 90 วัน   ไดรับการอนุมัติแลว 

ครั้งที่ 2 ขอขยายตั้งแตวันที่ 26 เม.ย. 2564 – 31 ต.ค. 2564 รวม 189 วัน  ยังไมไดพิจารณา 

ครั้งที่ 3 ขอขยายตั้งแตวันที่ 1 พ.ย. 2564 – 31 ส.ค. 2566 รวม 669 วัน  ยังไมไดพิจารณา 

ฝายจัดการไดพิจารณารวมกับคณะทำงานติดตามระบบ Web application และคณะกรรมการตรวจ

รับ เห็นควรพิจารณาเปน 2 ชวงเวลา ดังนี้ 

3.1.1 เนื่องจากรัฐบาลไดประกาศใชพระราชกำหนด (พ.ร.ก.) การบริหารราชการในสถานการณ 

ฉุกเฉิน พ.ศ. 2548 เพ่ือควบคุมการแพรระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม หรือโควิด-19 ตั้งแตวันที่ 26 

มีนาคม 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 และตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ที่ กค (กวจ) ๐0405.2/ว693 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2564 เรื่อง มาตรการให

ความชวยเหลือผูประกอบการในชวงการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ขอ 1.1.5 สัญญาฯ ท่ี

ไดลงนามกอนวันท่ี 26 มีนาคม 2563 ซึ่งยังมีนิติสัมพันธอยู และสัญญาฯ ครบกำหนดในชวงประกาศ

สถานการณฉุกเฉินฯ แตไดมีการสงมอบงานกรณีสัญญาฯ กำหนดสงงาน งวดเดียวหรือไดมีการสงมอบงานงวด

สุดทายภายหลังวันท่ีมีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณฉุกเฉินๆ หากสัญญาฯ ดังกลาวมีคาปรับเกิดขึ้น ให

นับจำนวนวันที่ตองปรับตามสัญญาฯ แลวใหคิดคาปรับในอัตรารอยละ ๐ เปนจำนวนเทากับวันที่ 26 มีนาคม 

2563 จนถึงกอนวันที่มีประกาศยกเลิกประกาศสถานการณฉุกเฉินฯ สวนท่ีเหลือใหคิดคาปรับตามอัตราปกติ 

(ตั้งแตวันท่ี 26 มี.ค. 2563 ถึงวันท่ี 30 ก.ย. 2565) 

  ดังนั้น การขอขยายเวลาครั้งที่ 2 (26 เม.ย. 64 – 31 ต.ค. 64) และครั้งที่ 3 บางสวน (1 

พ.ย.64 – 30 ก.ย. 65) รวม 2 ชวง ระหวางวันที่ 26 เม.ย. 2564 – 30 ก.ย. 2565 จึงสมควรไดรับการอนุมัติ

ขอขยายเวลาตามประกาศ พรก. ฉุกเฉินฯ และตามหนังสือดังกลาวขางตน 

  3.1.2 สำหรับการขยายเวลาครั้งที่ 3 ชวงวันที่ 1 ต.ค. 2565 ถึงวันที่ 31 ส.ค. 2566 แมจะ

เปนชวงที่อยูนอกเหนือจาก พรก. ฉุกเฉินฯ แตจากการตรวจสอบพบวาในชวงนั้นยังมีเจาหนาที่ของสหกรณ 

และเจาหนาท่ีของบริษัทฯ ปวยอยูเปนจำนวนมาก ประกอบกับในชวงเวลานั้น สหกรณฯ เรงรัดระบบงาน 

Mobile application ใหดำเนินการเงินกูฉุกเฉินออนไลน ตามมติกรรมการดำเนินการ เมื่อวันที่ 27 ก.ค. 

2566 โดยตองมีการเชื่อมโยงขอมูลจากระบบงาน Web application ซึ่งเปนระบบงานหลัก อีกท้ังยังตอง

ปรับปรุงระบบบริการสมาชิกผานเว็บไซต (Web online) ใหเปนเวอรชั่นใหมเพ่ือรองรับการใชงานรวมกับ 

Mobile application จึงสมควรไดรับการอนุมัติขยายเวลาดวยเหตุการปวยติดเชื้อโควิด-19 ของเจาหนาที่ทั้ง 

2 ฝาย และดวยเหตุของการไดขอสรุปการดำเนินการลาชา 

3.2 พิจารณางานท่ีใหบริษัทฯ ทำเพ่ิม 

จากขอมูลตามขอ 2 ฝายจัดการไดรวบรวมสรปุงานท่ีบริษัทฯ แจงวาใหทำเพ่ิม จำนวน 5 ระบบ      
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รวม 21 งาน รวมระยะเวลา 595 วัน ซึ่งฝายจัดการไดตรวจสอบขอมูล และสอบถามหัวหนาฝายทุกฝายเก่ียวกับ

การปรับปรุงระบบงานเพ่ิมเติมจากนอกเหนือสัญญาจาง ไดขอสรุปวามีงานที่ใหบริษัทฯ ทำเพ่ิมเติมนอกเหนือ

สัญญาจาง จำนวน 3 ระบบงานรวม 6 หัวของาน รวมระยะเวลาดำเนินการทั้งสิ้น 180 วัน สรุปไดดังนี้ 

3.2.1 ระบบบริการสมาชิกสหกรณแบบออนไลนผานเว็บไซต (Web online)  

- อัพเกรดระบบเปนเวอรชั่นใหม เพ่ือทดแทนเวอรชั่นเดิม ระยะเวลาดำเนินการ 30 วัน 

- ปรับปรุงเพ่ิมเติมคุณสมบัติของระบบงาน ระยะเวลาดำเนินการ 15 วัน 

3.2.2 ระบบเงนิฝาก 

- ปรับปรุงการประมวลผลยอดดอกเบ้ีย กรณทีี่ไมถึงยอดที่กำหนดไมใหโอนไปธนาคาร 

แตเปลี่ยนวิธีการจายเปนเงินรอจายคืน ระยะเวลาดำเนินการ 40 วัน 

- จัดทำโปรแกรมสำหรับตรวจสอบการยกเลิกฝาก-ถอนโดยตองผานการอนุมัติจาก

ผูใชงาน (User) ทึ่มีสิทธิ ระยะเวลาดำเนินการ 15 วัน 

- หนาจอ Import ขอมูลเขาจาก excel จากทะเบียนเงินฝากเขาฝาก ระยะเวลา

ดำเนินการ 50 วัน 

3.2.3 ระบบประมวลผล 

- ปรับปรุงหนาจอนำเขาไฟลเงินเดือนรอบสุดทาย ใหตรวจสอบยอดเงินที่เรียกเก็บให

ไดเทากับยอดเงินที่นำเขาไปรอบแรก ระยะเวลาดำเนินการ 30 วัน 

รวมเปนงานที่บริษัทฯ ไดจัดทำเพ่ิมเติมจากขอบเขตสัญญาจาง จำนวน 180 วัน ดังนั้น หากขยาย

ระยะเวลาตามที่บริษัทฯ รองขอ ถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2566 และใหระยะเวลาในการดำเนินการงานเพ่ิมเติม    

จำนวน 180 วัน จะคงเหลือระยะเวลาในการคิดคาปรับของระบบงาน จำนวน 27 วัน (207-180=27) คาปรับ              

วันละ 4,166.85 บาท (833,369.50 x 0.5%) รวมจำนวนคาปรับเปนเงิน 112,504.95 บาท 

4. ขอเสนอแนะ 

เพ่ือใหการตรวจรับงานจางทำระบบ Web application เปนไปดวยความเรียบรอย ถูกตองตรงกับ 

สถานการณที่เกิดขึ้นจริง ซึ่งจะทำใหเกิดความเปนธรรม และเกิดประโยชนรวมกันทั้ง 2 ฝาย จึงเห็นควร

พิจารณาอนุมัติ ดังน้ี 

4.1 อนุมัติขยายระยะเวลาสงมอบงานใหกับบริษัทไอโซแคร ซิสเตมส จำกัด ตั้งแตวันที่ 26 เมษายน  

2564 ถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2566 ตามรายละเอียดขอ 3.1 

4.2 อนุมัตใิหระยะเวลาในการดำเนินงานเพ่ิมเตมิ จำนวน 3 ระบบงานรวม 6 หัวของาน รวม 

ระยะเวลาดำเนินการทั้งสิ้น จำนวน 180 วัน (นับจาก 1 ก.ย.66 – 27 ก.พ.67) ตามรายละเอียดขอ 3.2 

4.3 อนุมัติคิดคาปรับการสงมอบระบบงานลาชา เปนระยะเวลา 27 วัน (นับจาก 28 ก.พ. 67- 25 มี.ค. 

67 ) ในอัตรารอยละ 0.5 ตอวัน ของคาจางแตละงวด ซึ่งเปนไปตามระเบียบวาดวยการจัดซื้อจัดจางของสหกรณ 

พ.ศ.2560 ขอ 37(2) เปนเงินคาปรับจำนวน 112,504.95 บาท (833,369.50 x 0.5% = 4,166.85 ตอวัน) 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

คุณวัลลภ เมื่อคณะกรรมการดำเนินการมีมติอนุมติคาปรับการสงมอบระบบงานลาชาเรียบรอยแลว                   

ฝายจัดการจะตองมีหนังสือแจงบริษัทฯ ใหทราบ และแจงใหบริษัทฯ จัดทำหนังสือตอบกลับวาบริษัทฯ ยินดี

รับคาปรับ และงานเพ่ิมเติมที่บริษัทฯ จัดทำใหแก สอ.กฟภ. บริษัทฯ จะไมคิดคาใชจายเพิ่มเติม เพ่ือใหมี               

การยืนยันเปนลายลักษณอักษร 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมมีติ ดังน้ี 

 1. อนุมัติขยายระยะเวลาสงมอบงานใหกับบริษัทไอโซแคร ซิสเตมส จำกัด ตั้งแตวันที่ 26 เมษายน 

2564 ถึงวันที่ 31 สิงหาคม 2566 ประกอบดวย 

- ขยายระยะเวลาสงมอบงานครั้งท่ี 2 ตั้งแตวันท่ี 26 เมษายน 2564 ถึงวันที่ 31 ตุลาคม 

2564 รวม 189 วัน   

- ขยายระยะเวลาสงมอบงานครั้งที่ 3 ตั้งแตวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 

2566 รวม 669 วัน   

2. อนุมัติใหระยะเวลาในการดำเนินงานเพ่ิมเติม รวมระยะเวลาดำเนินการทั้งสิ้น จำนวน 180 วัน   

(นับจากวันที่ 1 กันยายน 2566 ถึงวันที่ 27 กุมภาพันธ 2567) จำนวน 3 ระบบงานรวม 6 หัวของาน 

ประกอบดวย 

2.1 ระบบบริการสมาชิกสหกรณแบบออนไลนผานเว็บไซต (Web online)  

- อัพเกรดระบบเปนเวอรชั่นใหม เพื่อทดแทนเวอรชั่นเดิม ระยะเวลาดำเนินการ 30 วัน 

- ปรับปรุงเพ่ิมเติมคุณสมบัติของระบบงาน ระยะเวลาดำเนินการ 15 วัน 

2.2 ระบบเงินฝาก 

- ปรับปรุงการประมวลผลยอดดอกเบี้ย กรณีที่ไมถึงยอดที่กำหนดไมใหโอนไป

ธนาคาร แตเปลี่ยนวิธีการจายเปนเงินรอจายคืน ระยะเวลาดำเนินการ 40 วัน 

- จัดทำโปรแกรมสำหรับตรวจสอบการยกเลิกฝาก-ถอนโดยตองผานการอนุมัติจาก

ผูใชงาน (User) ทึ่มีสิทธิ ระยะเวลาดำเนินการ 15 วัน 

- หนาจอ Import ขอมูลเขาจาก excel จากทะเบียนเงินฝากเขาฝาก ระยะเวลา

ดำเนินการ 50 วัน 

2.3 ระบบประมวลผล 

- ปรับปรุงหนาจอนำเขาไฟลเงินเดือนรอบสุดทาย ใหตรวจสอบยอดเงินที่เรียกเก็บ

ใหไดเทากับยอดเงนิที่นำเขาไปรอบแรก ระยะเวลาดำเนินการ 30 วัน 

3. อนุมัติคิดคาปรับการสงมอบระบบงานลาชา เปนระยะเวลา 27 วัน (นับจากวันที่ 28 กุมภาพันธ 2567 

ถึงวันที่ 25 มีนาคม 2567) ในอัตรารอยละ 0.5 ตอวันของคาจางแตละงวด ซึ่งเปนไปตามระเบียบวาดวย                 

การจัดซื้อจัดจางของสหกรณ พ.ศ.2560 ขอ 37(2) เปนเงินคาปรับจำนวน 112,504.95 บาท (833,369.50 x 

0.5% = 4,166.85 ตอวัน) 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

เรื่องท่ี 5.16 รางขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2567 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ นำเสนอพิจารณารางขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 

2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามกฎกระทรวง กำหนดลักษณะ วัตถุประสงค และขอบเขตแหงการดำเนินกิจการของสหกรณ

แตละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 โดย

กฎกระทรวงนี้ใหใชบังคับเมื่อพนกำหนด 180 วันนับแตวันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา นั้น 

กฎกระทรวงดังกลาว มีสาระสำคัญเก่ียวกับสหกรณออมทรัพยในประเด็นการกำหนดวัตถุประสงค 

และอำนาจกระทำการ ซึ่งปรากฏในขอบังคับของสหกรณฯ ขอ 2 และขอ 3 ตามลำดับ นอกจากนี้กฎกระทรวงได

กำหนดให "สหกรณใดที่ไดรับจดทะเบียนอยูกอนวันที่กฎกระทรวงนี้ใชบังคับ หากขอบังคับของสหกรณกำหนด

วัตถุประสงค และขอบเขตแหงการดำเนินกิจการไมเปนไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวงนี้ ใหสหกรณดังกลาวแกไข 

ขอบังคับของสหกรณเปนไปตามกฎกระทรวงนี้ภายใน 180 วัน นับแตวันที่กฎกระทรวงนี้ใชบังคับ" 

ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามที่กฎกระทรวงกำหนด กอปรกับคำแนะนำของผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ

กรุงเทพมหานคร พ้ืนที่ 2 ฝายจัดการจึงเห็นควรแกไขขอบังคับของสหกรณฯ โดยจัดทำเปนรางขอบังคับสหกรณ 

ออมทรพัยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด พ.ศ. 2565 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2568 เสนอตอ ท่ีประชุม

คณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ (รายละเอียดตามเอกสารเพิ่มเติมวาระที่ 5.16 หนา 2-6) 
 

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดนำเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาเห็นชอบตอไป 
 
มติที่ประชุม เห็นชอบขอบังคับ สอ.กฟภ. พ.ศ. 2565 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 และนำเสนอ                

ที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาเห็นชอบตอไป 

 

เรื่องท่ี 5.17 พิจารณาแผนงาน และงบประมาณรายได-รายจาย ตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 

เลขานุการฯ     คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอพิจารณาแผนงาน และงบประมาณรายได-รายจาย                 

ตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

         ตามขอบังคับสหกรณฯ พ.ศ. 2565 ขอ 78(16) ใหสหกรณเสนอประมาณการรายได-รายจาย

ประจำปของสหกรณ เพ่ือที่ประชุมใหญสามัญพิจารณาอนุมัติ ถาในปใดที่ประชุมใหญยังมิไดอนุมัติประมาณ

การรายจายประจำป ก็ใหใชประมาณการรายจายสำหรับปกอนไปพลาง และ (28) ใหเสนอแผนงาน และ

เปาหมาย ในการดำเนินงานประจำปใหที่ประชุมใหญอนุมัติ นั้น 

  คณะอนุกรรมการการลงทุน ในการประชุมครั้งที่ 20/2567 วันที่ 23 มกราคม 2568 ไดพิจารณา

เห็นชอบการจัดทำแผนงาน และงบประมาณรายได-รายจาย ประจำป ตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568  

          จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาเห็นชอบแผนงานและงบประมาณรายได-รายจายประจำป             

ตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 เพ่ือนำเสนอที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติตอไป 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณชาติชาย คาใชจายบางตัวมีการตั้งประมาณการในป 2568 สูงกวาที่ใชจริงในป 2567 เยอะมาก 

เนื่องจากสาเหตใุด 
 

ขอช้ีแจงจากฝายจัดการ เนื่องจากในป 2567 มีการเปลี่ยนการจายทุนสวัสดิการสมาชิก จากเดิมมาจาก              

การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป เปลี่ยนเปนจายจากคาใชจายจากงบประมาณประจำป สงผลใหคาใชจายเพิ่มขึ้น  
 
คุณวัลลภ สำหรับคาใชจายในหมวดคาตอบแทนและคาใชสอย คณะอนุกรรมการการลงทุนไดพิจารณา

และปรับลดใหมีความเหมาะสมเรียบรอยแลว 

  ในสวนของกำไรในป 2568 มิใชกำไรจากผลประกอบการจริงของสหกณณ ดังน้ันจะตองเพ่ิม               

หมายเหตุวากำไรในป 2568 ที่ประมาณการไว เปนกำไรสุทธิจากการดำเนินงานในป 2568 จำนวน 1,721 

ลานบาท และเปนกำไรสุทธิหากรับรูรายไดจากการตั้งดอยคา-หุนกูการบินไทย เปนจำนวน 2,144 ลานบาท 

(รายไดจากการตั้งดอยคา-หุนกูการบินไทย 423 ลานบาท)  
 
ประธาน  คาใชสอยในสวนที่จายเปนสวัสดิการของสมาชิก ฝายจัดการตองเพ่ิมเครื่องหมายดอกจัน (*) 

วาจายจากคาใชจายไปเทาใด จายจากทุนไปเทาใด และควรจัดทำเปน PowerPoint เพ่ือใชนำเสนอสมาชิกที่

ประชุมใหญ 
 
คุณสมปอง ผลตอบแทนจากการลงทุนและผลตอบแทนจากกองทุนสวนบุคล ควรจะเปนตัวเดียวกัน 

เนื่องจากตามแผนการฝากและการลงทุนท่ีเสนอขอที่ประชุมใหญเปนตัวเดียวกัน 
 
คุณวัลลภ ตามกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิต      

ยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 สงผลใหสหกรณไมสามารถลงทุนเพ่ิมเติมได ดังน้ัน รายไดในป 2568 นาจะใกลเคียงจากป 

2567 โดยงบประมาณที่จะนำเสนอที่ประชุมใหญพิจารณา คือ ตารางงบประมาณรายจายประจำป 2568 ที่มี              

การประมาณการกำไรสุทธิถารับรูรายไดจากการตั้งดอยคา-หุนกูการบินไทย เปนจำนวน 2,144 ลานบาท 
 
มติที่ประชุม เห็นชอบแผนงาน และงบประมาณรายได-รายจาย ตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 และ

นำเสนอที่ประชุมใหญเพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป 
 

เรื่องท่ี 5.18 พิจารณาให สอ.กฟภ. เปนโจทกรวม กรณีการรองตอศาลปกครองขอใหชะลอการบังคับใชหรือ

ยกเลิกกฎกระทรวง 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาให สอ.กฟภ. เปนโจทกรวม กรณีการรองตอ          

ศาลปกครองขอใหชะลอการบังคบัใชหรือยกเลิกกฎกระทรวง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. เรื่องเดิม 

     ตามราชกิจจานุเบกษา วันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 ไดประกาศกฎกระทรวง การฝากเงินและการ

ลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดติยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 โดยมีประเด็นอันเปนสาระสำคัญ ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

1.1 การใหคำนิยาม “หลักทรัพยของรฐัวิสาหกิจ”หมายความวา หลักทรพัยที่ออกโดยรัฐวิสาหกิจ 

ตามกฏหมายวาดวยการพัฒนาการกำกับดูแลและบริหารรัฐวิสาหกิจ และใหหมายความรวมถึงหลักทรัพยท่ี

ออกโดยรัฐวิสาหกิจอ่ืนที่รัฐมนตรีประกาศกำหนด  สงผลใหสหกรณไมสามารถลงทุนในหุนสามัญ PTTEP และ 

OR ไดสหกรณตองดำเนินการแกไขใหอยูในหลักเกณฑที่กำหนดภายในระยะเวลา 10 ป 

1.2 สหกรณจะฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแตละแหงไดไมเกิน 10% ของทุนเรือนหุนรวมกับ 

 ทุนสำรองของสหกรณ หากเกินจะตองดำเนินการแกไขภายในระยะเวลา 5 ป 

1.3 โดยภาพรวมการลงทุนของสหกรณ ตองไมเกินทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรอง หากเกินจะตอง 

ดำเนินการแกไขใหเปนไปตามที่กำหนดภายในระยะเวลา 10 ป นับแตวันที่กฏกระทรวงใชบังคับ  
 
 2. ขอมูล 

      2.1 กฏกระทรวงดังกลาว สงผลกระทบตอการลงทุนของสหกรณออมทรัพยหลายแหง รวมถึง  

สอ.กฟภ. ขบวนการสหกรณ ประกอบดวย ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด (ชสอ.) ชุมนุม

สหกรณออมทรัพยรัฐวิสาหกิจไทย จำกัด (ชสร.) สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย (สสท.) และกลุมสหกรณท่ี

ไดรับผลกระทบ ไดประชุมรวมกันและมีมติใหยื่นหนังสือคัดคาน และรองตอศาลปกครองขอใหชะลอการ

บังคับใชหรือยกเลิกกฎกระทรวง 

2.2 วันที่ 22 มกราคม 2568  โดยการนำของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ไดย่ืนหนังสือ 

คัดคานตอ รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ  และอธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ  เพ่ือขอใหยกเลิก     

หรือชะลอการใชกฎกระทรวง   

       สำหรับการรองตอศาลปกครองใหชะลอการบังคับใชหรือยกเลิกกฎกระทรวง ชุมนุม

สหกรณฯ ในฐานะผูนำขบวนการสหกรณ ขอใหสหกรณตาง ๆ ที่ไดรับผลกระทบรวบรวมขอมูลเพ่ือที่จะเปน

โจทกรวมในการฟองรอง ซึ่งขณะนี้อยูระหวางรวบรวมขอมูล 
 

 3. ขอพิจารณา 

  จากขอมูลดังกลาวขางตน คณะอนุกรรมการอำนวยการในการประชุมครั้งท่ี 13/2567           

วันที่ 23 มกราคม 2568 พิจารณาแลวเห็นวา กฏกระทรวงดังกลาวสงผลกระทบตอการลงทุนของ สอ.กฟภ.        

เปนอยางมาก  การรองตอศาลปกครองเพ่ือใหชะลอการบังคับใชหรือยกเลิกกฎกระทรวง จึงเปนแนวทางที่

อาจ  ผอนคลายการลงทุนของ สอ.กฟภ.  

  สอ.กฟภ. ในฐานะผูไดรับผลกระทบจากกฏกระทรวง จึงมีความเห็นสอดคลองกับชุมนุมสหกรณฯ 

และสหกรณอีกหลายแหงที่ไดรับผลกระทบ  เห็นควรรองตอศาลปกครองเพ่ือใหชะลอการบังคับใชหรือยกเลิก

กฎกระทรวง โดย สอ.กฟภ. จะเปนโจทกรวมในการรองตอศาลปกครอง การเปนโจทกรวมในครั้งนี้จะตองผาน 

การอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  คณะอนุกรรมการอำนวยการ จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ เพ่ือพิจารณาอนุมัติให สอ.กฟภ. เปนโจทกรวม กรณีการรองตอศาลปกครองขอใหชะลอการบังคับใช

หรอืยกเลิกกฎกระทรวง ท้ังนี้ในเบื้องตน สอ. กฟผ. จะเปนผูออกคาใชจายในการจางทนายทั้งหมด 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

ประธาน  รายละเอียดตางๆ เปนไปตามระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจงที่ประชุมทราบ และ

เนื่องจากการฟองคดีปกครองตองยื่นฟองภายใน 90 วัน นับแตวันที่รูหรือควรรูเหตุเเหงการฟองคดี กลาวคือ

ตองฟองกอน 90 วัน นับจากวันท่ีกฎกระทรวงฯ ประกาศใช (ประกาศใชวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567)                 

จะตองฟองกอนวันที่ 24 กุมภาพันธ 2567 และไดรับประสานงานวาจะย่ืนฟองในวันที่ 5 กุมภาพันธ 2568 

โดย สอ.กฟผ. จะเปนผูออกคาทนายใหทั้งหมด รวมถึงการรางคำรองตางๆ  
 
คุณธนชัย มีหลายสหกรณออมทรัพยท่ีเปนรัฐวิสาหกิจใหความรวมมือในการฟองรองครั้งนี้ เน่ืองจาก

เห็นจากการดำเนินการฟองรองบริษัท การบินไทยฯ ในอดีต แลวเกิดผลดีตอสหกรณผูฟอง  
 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

1. เห็นชอบใหสหกรณฟองดำเนินคดีเพ่ือขอเพิกถอนกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของ

สหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 

2. แตงต้ังใหนายธนชัย รอยศรี รองประธานกรรมการ คนท่ี 2 และนายสิทธิพันธ เลาหโรจนกุล 

ผูจัดการ เปนผูรับมอบอำนาจของสหกรณฯ ในการดำเนินคดีดังกลาวแทนจนกวาคดีจะถึงที่สุด เชน มีอำนาจ

ลงช่ือใน คำฟอง คำรอง คำขอ คำแถลง อุทธรณ ฎีกา หรือเอกสารอ่ืนใดที่เก่ียวของในคดี รวมท้ังยื่นเอกสาร

ดังกลาวใหถอยคำตอศาล การใชสิทธิอุทธรณ ฎีกา มีอำนาจรับเงนิคาธรรมเนียมศาลคนื หรือรับเงินที่ชำระหนี้

ตามคำพิพากษาหรือรับเงินกลางจากศาล และมีอำนาจในการมอบอำนาจชวง ตลอดจนการดำเนินการในเรื่อง

อ่ืน ๆ ที่เก่ียวของจนเสร็จการ 
 

เรื่องท่ี 5.19 พิจารณานำเงินคาอยูเวร Stand by เพิ่มในหลักเกณฑการคำนวณเงินไดประเภทอื่น 

เลขานุการฯ    ฝายจัดการ นำเสนอพิจารณานำเงินคาอยูเวร Stand by เพิ่มในหลักเกณฑการคำนวณเงินได    

ประเภทอ่ืน โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1. เรื่องเดิม 

     ตามประกาศที่ 14/2563 เรื่อง หลักเกณฑการคำนวณเงินไดประเภทอ่ืน ที่สหกรณออมทรัพย

พนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดกำหนดหลักเกณฑการคำนวณเงินไดประเภทอื่นๆ ที่สมาชิกไดรับจาก

การไฟฟาสวนภูมิภาค นอกเหนือจากเงินไดรายเดือน ซึ่งประกอบดวย เงินเดือน คาไฟฟา ของสมาชิกแลว ให

นำเงนิดังตอไปนี้มาคำนวณรวมเปนรายรับเพ่ิมเติม ดังนี้ 

1. เงินพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนใต 

2. เงินคายังชีพ 

3. เงินคาวิชาชีพ 

4. เงินฮอตไลน สูงสุดไมเกิน 3,600 บาท 

5. เงินทำงานกะ (ใหแนบสลิปเงินเดือนยอนหลัง 3 เดือน) 

6. เงินชวยเหลือบุตร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

ปจจุบันใบแจงรายได Pay slip ของพนักงาน กฟภ. มีรายการเงินไดเพิ่มขึ้น โดยใชชื่อวา “เงินคาอยู

เวร Standby” จากการสอบถามจาก กฟภ. จะเปนเงินไดลักษณะเดียวกันกับ “เงินทำงานกะ” ซึ่งมิไดนำมา

รวมเปนเงนิไดในการคำนวณอำนาจการผอนชำระเงินกู 

2. ขอมูล 

ฝายจัดการไดรวบรวมขอมูล “เงินคาทำงานกะ” และ “เงินคาอยูเวร Standby” จากสมาชิกที่ย่ืน              

ขอกู จำนวน 60 ราย เพื่อใชเปรียบเทียบในการพิจารณานำเงิน “เงนิคาอยูเวร Standby”  เพ่ิมในหลักเกณฑ

การคำนวณเงินไดประเภทอ่ืน ซึ่งจะสามารถเพ่ิมอำนาจการผอนชำระใหแกสมาชิกในการยื่นคำขอกูเงินแก

สหกรณได โดยเปรียบเทียบคาสูงสุด และคาต่ำสุด ของท้ัง 2 รายการดังนี้ 
 

รายการ คาเฉลี่ยสูงสดุ (3 เดือน) คาเฉลี่ยต่ำสุด (3 เดือน) 

เงินทำงานกะ 

เงินคาอยูเวร Standby 

17,236.94 

17,509.18 

3,496.67 

3,776.01 
 

3. ขอพจิารณา 

จากขอมูลดังกลาว เพ่ือใหสมาชิกสามารถนำเงินคาอยูเวร Standby มาเพ่ิมในหลักเกณฑการคำนวณ

เงินไดประเภทอ่ืนๆ จะทำใหสมาชิกมีอำนาจการผอนชำระที่เพิ่มขึ้น ซึ่งจะสงผลใหสหกรณ สามารถอนุมัติยอด

เงินกูไดเพ่ิมข้ึนเชนกัน จึงเห็นควรนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ พิจารณาการนำเงินคาอยูเวร Standby 

เพิ่มในหลักเกณฑการคำนวณเงินไดประเภทอื่น เพ่ือคำนวณรวมเปนรายรับเพ่ิมเติม (รายละเอียดเพ่ิมเติมตาม

วาระการประชุมเพ่ิมเติม หนา 18-22) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ขอมูลเพิ่มเติมจากฝายจัดการ  

 จากขอมูลที่ฝายจัดการจัดเก็บจากสมาชิกที่ยื่นกูเงินกับสหกรณ โดยเก็บขอมูลจากสมาชิกที่ยื่นขอกู 

จำนวน 60 ราย แบงขอมูลเปน 2 สวนดังน้ี 

 1. เงินทำงานกะ (30 ราย) เฉลี่ย 3 เดือน พบวาอัตรารอยละเงินทำงานกะตอเงินเดือนสูงสุดรอยละ 

27.81 ,ต่ำสุดรอยละ 9.11 และเฉลี่ยรอยละ 19.52 

 2. คาอยูเวร Standby (30 ราย) เฉลี่ย 3 เดือน พบวาอัตรารอยละเงินทำงาน Standby ตอเงินเดือน

สูงสุดรอยละ 55.19 ,ต่ำสุดรอยละ 14.34 และเฉลี่ยรอยละ 26.75 

 ซึ่งปญหาที่ฝายจัดการเปนกังวลในกรณีที่นำคาอยู เวร Standby มาคำนวณเงินไดประเภทอ่ืน                 

ในการยื่นกู คือในกรณีท่ีสมาชิกยื่นกูตอสหกรณและนำคาอยูเวร Standby มาคำนวณเงินไดประเภทอื่น สงผล

ใหสมาชิกไดรับเงินกูไนวงเงินท่ีสูง และการผอนชำระรายเดือนสูง หากสมาชิกรายดังกลาวยายไปประจำการใน

การไฟฟาสาขาที่ไมไดรับคาอยูเวร Standby จะสงผลใหสหกรณไมสามารถเรียกเก็บเงินกูจากสมาชิกรายนี้ได 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณวัลลภ ในอดีตพนักงานการไฟฟาที่จะไดรับเงนิคากะ จะมี 2 สวน คือ  

  1. พนักงานประจำสถานี ปจจุบันลดจำนวนลง 

  2. ชางอยูเวรแกไฟ 

 หลักการในปจจุบันของ กฟภ. ไดมีการเพ่ิมคาอยูเวร Standby เขามา จากขอมูลที่ฝายจัดการ

รวบรวมมาพบวาคาอยูเวร Standby ไดรับสูงสุดคือรอยละ 55.19 ซึ่งเปนคาท่ีสูงมาก 

คุณสมปอง ในกรณีท่ีนำคาอยูเวร Standby มาคำนวณเงินไดประเภทอ่ืน โดยคำนวณจากคาเฉลี่ย 3 

เดือน เชนเดียวกับเงินคากะ อาจจะทำใหสมาชิกไดรับสูงเกินไป ควรกำหนดเพิ่มเตมิวาจะนำมาคิดสูงสุดไมเกิน

รอยละ 20 ของเงนิเดือนบวกคาไฟฟา 

คุณธนชัย หากกำหนดเปนรอยละของเงินเดือนบวกคาไฟ อาจทำใหการทำงานของฝายจัดการเกิด

ความลำบาก เห็นควรกำหนดเปนจำนวนเงินที่ชัดเจน เชน คาอยูเวร Standby 3 เดือนเฉลี่ย แตตองไม

มากกวา 8,000 บาท เปนตน   

ประธาน  ถากำหนดเปนจำนวนที่ชัดเจน สมาชิกที่ไดรับเงนิเดอืนบวกคาไฟฟามากจะเสียโอกาส ดังนั้น

การคำนวณเปนรอยละของเงินเดือนบวกคาไฟจะเปนวิธีการที่สมเหตุสมผลท่ีสุด  

  จากการเก็บขอมูลจากสมาชิกที่ย่ืนขอกู เงินทำงานกะเฉลี่ย 3 เดือน พบวาอัตรารอยละเงิน

ทำงานกะตอเงินเดือนเฉลี่ยอยูที่รอยละ 19.52 ดังน้ันเห็นสมควรกำหนดคาอยูเวร Standby เฉลี่ย 3 เดือน แต

ไมสูงกวารอยละ 25 ของเงินเดือนบวกคาไฟฟา  
 
มติที่ประชุม เห็นชอบแกไขหลักเกณฑการคำนวณเงินไดประเภทอื่น โดยเพ่ิมเงินคาอยูเวร Standby          

โดยใชคาเฉลี่ยของเงินคาอยูเวร Standby ยอนหลัง 3 เดือน แตไมเกินรอยละ 25 ของเงินเดือนบวกคาไฟฟา  
 

เรื่องท่ี 6.1 ผลการดำเนินงานและวิเคราะหสถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานผลการดำเนินงานของ สอ.กฟภ. และการวิเคราะห

สถานะการเงินของ สอ.กฟภ. งวดเดือนธันวาคม 2567 ตามเอกสารแนบ โดยมีสรุปสาระสำคัญดังนี้ 



68 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 
มติที่ประชุม รับทราบผลการดำเนินงานและวิเคราะหสถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 

 

เรื่องท่ี 6.2 ประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และตนทุนเงินทุน 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และ

ตนทุนเงนิทุน โดยมีสรุปสาระสำคัญดังนี้ 

ตามที่ฝายจัดการ ไดจัดทำขอมูลประมาณการกระแสเงินสด รับ-จาย ในระหวางป 2567 ใน

เดือน  ธันวาคม 2567 มีกระแสเงินสดคงเหลือจำนวน 496.085 ลานบาท และมีตนทุนเงินทุนโดยประมาณใน

เดือนธันวาคม 2567 ดังน้ี  



69 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 
มติที่ประชุม รับทราบประมาณการกระแสเงนิสดของ สอ.กฟภ. และตนทุนเงินทุน 

 

เรื่องท่ี 6.3 รายงานการจองซื้อหุนกู 

เลขานุการฯ      คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอรายงานการจองซื้อหุนกู โดยมีสรุปสาระสำคัญดังนี้ 

ตามมติท่ีประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่ 18/2567 (พิเศษ) เมื่อวันท่ี 15 มกราคม 

2568 เรื่องที่ 4.3 พิจารณาการลงทุนซื้อหุนกูบริษัท ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี จำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2568 

อนุมัติใหฝายจัดการ จองซื้อหุนกู นั้น 

ฝายเงนิลงทุน ขอรายงานการจองซื้อ และไดรับการจัดสรรหุนกู ดังน้ี  
 

อายุ

(ป)

จํานวน ด.บ. จํานวน ด.บ. จํานวน ด.บ.

(ลานบาท) (รอยละ) (ลานบาท) (รอยละ) (ลานบาท) (รอยละ)

1 บมจ.ศรีตรังแอโกรอินดัสทรี A-/S 5 100.00 ไมต่ํากวา

 3.70

- - 100.00 3.70 5 ก.พ. 68 5 ก.พ. 73

รวม 100.00 0.00 100.00

ลําดับ

เร่ิมตน ครบกําหนด

 (ในการประชุม)รายละเอียด Rating

ไดรับการจัดสรร ระยะเวลา
มติจองซ้ือ

(ทางไลน )
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

แผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุนประจำป 2568 (อยูระหวางดำเนินการ)                      

1 การลงทุนในตราสารหน้ี -                                 

2 การลงทุนผาน บลจ./ลงทุนโดยสอ.กฟภ.

และลงทุนตามมาตรา 62(6)

3 การฝาก/ต๋ัวสัญญาใชเงิน ชสอ. -                                 

รวมท้ังส้ิน -           -                              -                                 

-                                 

ตามแผน 

การฝากและการลงทุน 2568

คงเหลือดําเนินการ 

(ตามแผนการลงทนุ 68)
ลําดับ ประเภทการลงทุน

ดําเนินการ

ลงทนุแลว

 

การลงทุนตามขอ  1 – 3 รวมกันแลวเปนจำนวนเงินรวมไมเกิน 7,000 ลานบาท (เจ็ดพันลานบาท

ถวน) และสัดสวนการลงทุนสามารถปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมตามภาวะเศรษฐกิจปจจุบัน และอยูในดุลยพินิจ

ของคณะกรรมการ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจองซื้อหุนกู 

 

เร่ืองท่ี 6.4          รายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ และเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน ประจำเดือนธันวาคม 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอรายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ และเงินกูเพื่อเหตุ

ฉุกเฉิน ประจำเดือนธันวาคม 2567 

            ตามคำสั่งที่อางถึง ใหคณะอนุกรรมการเงินกูมีอำนาจอนุมัติเงินกูทุกประเภทท่ีไมมีสถานะอยู

ในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอ่ืนที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ ตามกรอบวงเงินกำหนด และใหฝาย

จัดการมีอำนาจในการอนุมัติเงินกูพิเศษ ATM และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน นั้น 

  ฝายจัดการ ขอเสนอรายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 

เดือน ธันวาคม 2567 ซึ่งไดพิจารณาอนุมัติรวม 1,161 ราย เปนจำนวนเงิน 441,237,560.00 บาท (สี่รอยสี่

สิบเอ็ดลานสองแสนสามหมื่นเจ็ดพันหารอยหกสิบบาทถวน) โดยมีรายละเอียดดังนี้  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

ราย จํานวนเงิน ราย จํานวนเงิน

สามัญท่ัวไป 191 291,601,500.00 366 648,170,000.00

สามัญเพ่ือผูประสบภยั 4            775,000.00 5            739,000.00 

สามัญเพ่ือการศึกษา 4 489,000.00 2 277,600.00

สามัญเพ่ือแกไขปญหาหน้ีส้ิน 116 55,417,000.00 207 90,655,000.00

สามัญเพ่ือซ้ือรถยนตไฟฟา 4 2,845,000.00 1 569,900.00

พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห 1 1,700,000.00 2 2,858,000.00

พิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ - - - -

พิเศษเพ่ือการซ้ือท่ีดิน - - - -

พิเศษสําหรับสมาชิกพนสภาพ (รายเดือน) 26 21,399,000.00 27 26,778,000.00

พิเศษสําหรับสมาชิกพนสภาพ (รายป) 19 11,450,000.00 24 18,328,000.00

ฉุกเฉิน (ปกติ) 331 17,010,000.00 385 20,292,000.00

ฉุกเฉินออนไลน 329 10,658,060.00 419 13,852,600.00

พิเศษ ATM (อนุมัติเปดวงเงิน) 136 27,893,000.00 173 36,143,000.00

1,161 441,237,560.00 1,611 858,663,100.00

ฝายจัดการ

รวม

จํานวนท่ีได รั บการอนุมัติ

พ.ย. 67อนุมัติ ปร ะเภทเงินกู

จํานวนท่ีได รั บการอนุมัติ

ธ .ค . 67

คณะกรรมการ

ดําเนินการ

และคณะอนุกรรมการ

เงินกู

 

คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งที่ 13/2567 วันท่ี 22 มกราคม 2568 มีมติรับทราบ 

และใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อโปรดทราบตอไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานการอนุมัติเงินกูสามัญ เงินกูพิเศษ และเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน ประจำเดือน

ธันวาคม 2567 

 

เรื่องท่ี 6.5 รายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนธันวาคม 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกู นำเสนอรายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนธันวาคม 2567     

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2567 เรื่อง

ที่ 5.6 ไดมอบอำนาจใหผูจัดการอนุมัติสมาชิกลาออก และนำเสนอการขาดจากสมาชิกภาพ ตามขอบังคับและ

ระเบียบของสหกรณ นั้น 

ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามคำสั่ง คณะอนุกรรมการเงินกูจึงขอเสนอขอมูลการอนุมัติสมาชิก

ลาออกและการขาดจากสมาชิกภาพ ประจำเดือนธันวาคม 2567 ดังนี้ 



72 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนธันวาคม 2567 

 

เรื่องท่ี 6.6 รายงานผลการประเมินและบริหารความเสี่ยงดาน ปปง. ของ สอ.กฟภ. ประจำป 2567 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง นำเสนอรายงานผลการประเมินและบริหารความเสี่ยงดาน 

ปปง. ของ สอ.กฟภ. ประจำป 2567 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามแนวทางปฏิบัติดานการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินและการปองกันและ

ปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยายอาวุธที่มีอานุภาพการทำลายายลาง

สูง (ปปง.) โดยทางสหกรณฯ จะตองดำเนินการประเมิน บริหาร และบรรเทาความเสี่ยงภายในองคกร                 

อยางสม่ำเสมอปละ 1 ครั้ง เพ่ือใหทราบวาสหกรณฯ มีความเสี่ยงดานการฟอกเงินหรือการสนับสนุนทาง

การเงินแกการกอการรายฯ อยูในสวนใดบาง นั้น 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ครั้งที่ 11/2567 เมื่อวันท่ี 22 มกราคม 

2568 เรื่องที่ 4.4 มีมติท่ีประชุม ดังนี้ 

1. รับทราบ รายงานผลการประเมินและบริหารความเสี่ยงดานการปองกันและปราบปราม

การฟอกเงินและการปองกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแกการกอการรายและการแพรขยาย

อาวุธที่มีอานุภาพทำลายลางสูงกายในองคกรของ สอ.กฟภ. ประจำป 2567 

2. รับทราบ การตรวจสอบระบบการดำเนินงานและการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการ

ปองกันและปราบปรามการฟอกเงินฯ ของ สอ.กฟภ. ประจำป 2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

และนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือโปรดทราบตอไป  

 (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 251-264) 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการประเมินและบรหิารความเสี่ยงดาน ปปง. ของ สอ.กฟภ. ประจำป 2567 

 

เรื่องท่ี 6.7 รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง นำเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  ตามคำสั่งที่อางถึง ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง และไดกำหนดอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบ ตามขอ 8 “รายงานผลการปฏิบัติงานให

คณะกรรมการดำเนินการและที่ประชุมใหญทราบ โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำป” และเปนไปตาม

ขอ 80 (6) แหงขอบังคับสหกรณฯ พ.ศ. 2565 นั้น  

          คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงาน ณ มกราคม 2568 ตอที่

ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 267)  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 

เรื่องท่ี 6.8 รายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย 

เลขานุการ คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา นำเสนอรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย            

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตามที่ฝายจัดการไดจัดทำรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย Firewall และ

รายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันภัยคุกคาม (Firepower) ประจำเดือนธันวาคม 2567 เพ่ือใหการบริหาร

จัดการดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมปีระสิทธิภาพและมีความปลอดภัย จึงขอรายงานรายละเอียดการตรวจสอบ 

โดยมีขอมูลการถูกโจมตีที่ตรวจพบเดือนมกราคม - ธันวาคม 2567 มีปริมาณโดยเฉลี่ยประมาณ 224 ครั้ง อยูใน

เกณฑความเสี่ยงต่ำ ซึ่งระบบสามารถปองกันไวไดทั้งหมด 

          ในการประชุมคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา คร้ังที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2568 มติท่ี

ประชุมรับทราบรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย Firewall และรายงานสรุปการทำงานของระบบ

ปองกันคุกคาม (Firepower) ประจำเดือนธันวาคม 2567 และใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อรับทราบ

ตอไป(รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 269-269/4) 
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

เรื่องท่ี 6.9 รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2567 

เลขานุการ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2567        

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดดำเนินการจัดทำ

แผนปฏิบัติงานประจำป 2567 เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานของสหกรณฯ ใหมีทิศทางท่ีชัดเจน 

สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได  อีกท้ังเพื่อใหการประเมินผลการปฏิบัติงานเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ จึงไดกำหนดยุทธศาสตรในการบริหารจัดการสหกรณไว 5 ดาน ซึ่งมีโครงการทั้งสิ้น 37 

โครงการ งบประมาณที่ไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 

เปนจำนวนเงิน 8,820,000 บาท และคำสั่งท่ี สอ.กฟภ. 51/2566 ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2566 เรื่องแตงตั้ง

คณะอนุกรรมการอำนวยการโดยมีอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบในการติดตามประเมินผลและรายงาน

ตามแผนปฏิบัติการประจำป นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ (ตามขอ 8) นั้น 

            ดังนั้นเพ่ือใหแผนปฏิบัติการประจำป 2567 บรรลุเปาหมายที่กำหนดและเปนไปตามคำสั่งท่ี

อางถึง ฝายจัดการจึงเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2567 (เดือนมกราคม-ธันวาคม) 

ตอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการทราบ ดังนี้ 

1. ดำเนินการเรียบรอยแลว  35 โครงการ 

- งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ  จำนวน   8,820,000.00 บาท 

- งบประมาณใชจริง จำนวน จำนวน   6,284,593.18 บาท 

- คงเหลือเงินงบประมาณ   จำนวน  2,535,406.82 บาท 

2. ยกเลิกโครงการ   2 โครงการ 

รวม    37  โครงการ 

          โครงการสัญจรพบปะสมาชิก เกินงบประมาณจำนวน 28,765.02 บาท เน่ืองจากมีการจัด

พบปะสมาชิก สำหรับพนักงานใหมของแตละการไฟฟาเขตเพิ่มทำใหจำนวนสมาชิกเพิ่ม จำนวนวนวันเพิ่ม                  

ซึ่งงบประมาณ ประจำป 2567 มิไดตั้งงบประมาณเผื่อไว 

          ตามที่ประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2568 

เรื่องที่ 3.1เห็นชอบ นำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบตอไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 256 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

เรื่องท่ี 6.10 รายงานผลการสอบแขงขันลูกจางสหกรณ ตำแหนงพนักงานขับรถ 

เลขานุการ คณะกรรมการสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือกลูกจางสหกรณ ตำแหนงพนักงาน

ขับรถ นำเสนอรายงานผลการสอบแขงขันลูกจางสหกรณ ตำแหนงพนักงานขับรถ โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

ตามบันทึกที่อางถึง คณะกรรมการสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก ลูกจางสหกรณ

ตำแหนงพนักงานขับรถ ไดมีบันทึกผลการสอบแขงขันลูกจางสหกรณ ตำแหนงพนักงานขับรถ เสนอตอตอกรรมการ 

สอ.กฟภ. เพ่ือพิจารณาเห็นชอบตามระเบียบฯ วาดวย ลูกจางและการทำงานของลูกจางของสหกรณ พ.ศ. 2567              

ขอ 13 “ใหประธานกรรมการสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือก หรือคัดเลือก รายงานประธานกรรมการใหความเห็นชอบ 

และประกาศผลการสอบ หรือผลการคัดเลือกไว ณ สำนักสหกรณแลวใหรายงานผลใหคณะกรรมการทราบ” นั้น 

คณะกรรมการสอบแขงขันฯ ไดเสนอประธานกรรมการ สอ.กฟภ. เพ่ือเห็นชอบใหจางนาย

ประพันธ แสงจันทร เปนลูกจางสหกรณ ปฏิบัติงานในตำแหนงพนักงานขับรถ นับตั้งแตวันที่ 3 กุมภาพันธ 2568 

โดยไดรับเงินเดือนในอัตราเดือนละ 10,890 บาท (คาจางข้ันต่ำตามกฎหมายแรงงาน) 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการสอบแขงขันลูกจางสหกรณ ตำแหนงพนักงานขับรถ 
 
เรื่องท่ี 6.11 รายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง.  

เลขานุการฯ ฝายจัดการเสนอรายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. ตั้งแตวันท่ี 1-

31 ธันวาคม 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. แบบรายงาน ปปง.1-01 (การฝากเงินสดตั้งแต 2 ลานบาทขึ้นไป,          จำนวน  - ราย 

          (การถอนโอนบัญชีสหกรณตนเองไปบัญชีสหกรณของบุคคลอ่ืน  

     ตั้งแต 2 ลานบาทขึ้นไป) 

2. แบบรายงาน ปปง.1-02 (การจำนองและไถถอนทรัพยสินที่มี         จำนวน  - ราย 

        (มูลคาทรัพยสินตั้งแต 5 ลานบาทข้ึนไป เพ่ือเปนหลักประกันเงินกู) 

3. แบบรายงาน ปปง.1-03 (ธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย)          จำนวน  - ราย 

 จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบ    
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

เรื่องท่ี 6.12 รายงานการใชเงินงบประมาณ 

เลขานุการฯ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการใชเงินงบประมาณ ประจำเดอืนธันวาคม 2567 ดังนี้ 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ    
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานการใชเงินงบประมาณ 

 

เรื่องท่ี 6.13 รายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน   

เลขานุการฯ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  ฝายจัดการขอรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนที่สมาชิกประสงคจะขอถือเพ่ิม (ลด) ประจำเดือน

ธันวาคม 2567 และซื้อหุนพิเศษ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2567 ดังน้ี 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน   

 

 

เรื่องท่ี 6.14 รายงานการจายเงินกูใหแกสมาชิกประจำเดือนธันวาคม 2567 

เลขานุการฯ ฝายจัดการนำเสนอรายงานการจายเงนิกูใหแกสมาชิกประจำเดือนธันวาคม 2567 โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายเงินกูใหแกสมาชิกประจำเดือนธันวาคม 2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

เรื่องท่ี 6.15 รายงานการจายเงินสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, เงินชวยเหลือคาทำศพ, การใชทุนสวัสดิการ

รับขวัญทายาทใหม, ทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน และทุนสาธารณประโยชนประจำเดือนธันวาคม 

2567 

เลขานุการฯ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการจายทุนสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, ทุนสวัสดิการชวยเหลือ

คาทำศพสมาชิก, ทุนรับขวัญทายาทใหม, ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันเงินกูและทุนสาธารณประโยชน 

ประจำเดอืนธันวาคม 2567 ดังนี้ 

 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

  

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายเงินสวัสดิการสงเคราะหสมาชิก, เงินชวยเหลือคาทำศพ, การใชทุน

สวัสดิการรับขวัญทายาทใหม, ทนุชวยเหลือผูค้ำประกัน และทุนสาธารณประโยชนประจำเดือนธันวาคม 2567 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 28 ครั้งท่ี 15/2567 

เรื่องท่ี 6.16 รายงานลูกหนี้คางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได)  

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอรายงานลูกหนี้สมาชิกปกติท่ีเรียกเก็บเงินงวดรายเดือนไมได (ท้ังหมดหรือ

บางสวน) และลูกหนี้สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ และมีภาระหน้ีสินคางประจำเดือนธันวาคม 2567 (เอกสาร

แนบ) สรปุไดดังนี้ 
 

 

ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดือนกอน 

ลูกหนี้ที่เกิดขึ้น รับชำระหนี ้ คงเหลือลูกหนีค้าง 

ลำดับ ระหวางเดือน ระหวางเดือน ชำระ 

 จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงนิ จำนวน จำนวนเงิน 

1 

สมาชิกปกต ิ

67 3,292,163.31 14 557,251.17 10 420,787.73 71 3,428,626.75 เรียกเก็บเงินกู 

รายเดือนไมได 

2 

ลูกหนี้พนสภาพ 

16 25,719,783.92 - - 6 

1,006,944.85 

(บางสวน 6 

ราย) 

16 24,712,839.07 ออกจากงานประจำ 

โดย กฟภ. 

3 
ลูกหนี้พนสภาพ 

7 9,458,151.82 1 760,995.89 1 

1,523.84 

(บางสวน 1 

ราย) 

8 10,217,623.87 
โดย สอ.กฟภ. 

4 ลูกหนี้ดำเนนิคด ี 21 21,542,364.98 - - 3 2,836,122.95 18 18,706,242.03 

5 

ลูกหนี้พนสภาพ 

4 3,910,602.26 1 706,719.67 - - 5 4,617,321.93 ถูกพิทักษทรัพย

เด็ดขาด 

6 
ลูกหนี้พนสภาพ 

- - 3 2,760,869.55 3 2,760,869.55 - - 
(เสียชีวิต) 

 รวม 115 63,923,066.29 19 4,785,836.28 16 7,026,248.92 118 61,682,653.65 

 
 

   จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
  

มติที่ประชุม รับทราบรายงานลูกหนี้คางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได) 

 

เรื่องท่ี 6.17 รายงานการขอใชกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกัน 

เลขานุการฯ  ฝายจัดการ ขอเสนอรายงานการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำเดือนธันวาคม 

2567 สรุปไดดงันี้ 
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ลำดับ ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดือนกอน 

ลูกหนี้ที่เกิดขึ้น การขอใชกองทุน ฯ คงเหลือลูกหนีค้าง 

ระหวางเดือน ระหวางเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงนิ จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน 

1 

ลูกหนี้พนสภาพ 

1 508,740.94 - - - - 1 508,740.94 ออกจากงานประจำ 

โดย กฟภ. 

2 
ลูกหนี้พนสภาพ 

2 642,134.93 - - 1 

1,523.84 

(บางสวน 1 

ราย) 

2 640,611.09 
โดย สอ.กฟภ. 

3 

ลูกหนี้พนสภาพ 

1 929,233.21 - - - - 1 929,233.21 ถูกพิทักษทรัพย

เด็ดขาด 

4 ลูกหนี้ดำเนินคดี 9 9,217,630.67 2 2,592,966.49 4 

2,817,061.56 

(บางสวน 2 

ราย) 

9 8,993,535.60 

 รวม 13 11,297,739.75 2 2,592,966.49 2 2,818,585.40 13 11,072,120.84 
 
ขอมูลกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกนั ณ 31 ธ.ค. 67 

ขอมูลกองทนุชวยเหลือผูค้ำประกันยกมาตนป 2567  เปนเงิน  13,892,511.96 บาท 

จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำป 2566    เปนเงิน  10,100,000.00  บาท   

รวมเงินกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันทั้งส้ิน   เปนเงิน  23,992,511.96 บาท    

หักใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันระหวางป  เปนเงิน            6,644,965.19    บาท 

คงเหลือเงนิกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน   เปนเงิน  17,347,546.77 บาท 
 

รายการ 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 

ยอดใชกองทุนใน

รอบป  
19,520,006.84 17,295,425.50 13,335,655.45 10,026,388.24 26,018,405.21 17,826,995.84 6,644,965.19 

 
 หมายเหตุ  

 กรณีลูกหนี้พนสภาพออกจากงานประจำ โดย กฟภ. 

 มีลูกหนี้เกิดข้ึนใหม 1 ราย คือ นาย อ. 

 กรณีลูกหนี้พนสภาพสมาชิก โดย สอ.กฟภ. ใหออก 

 ลูกหนี้ประเภทนี้ เกิดจากสมาชิกคางสงเงินงวดชำระหนี้ติดตอกันเปนเวลาเกินกวา 2 งวด และถูกให

ออกจากสหกรณ ตามขอบังคับ สอ.กฟภ. ขอ 41(6) ประกอบ ขอ 43(4)  
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 สอ.กฟภ. สามารถติดตามใหลูกหนี้ชำระหนี้และไดรับชำระหนี้บางสวน จำนวน 1 ราย คือ ลูกหนี้

ลำดับที่ 1. นาย ถ. จึงคาดการณวาผูค้ำประกันไมตองดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน เนื่องจาก

ผูกูประสงคจะชำระหนี้ดวยตนเองจนครบถวน จึงจัดอยูในกลุมลูกหนี้ที่มีความเสี่ยงตำ่ 

 กรณีลูกหน้ีดำเนินคดี 

 เมื่อติดตามทวงถามตามระเบียบและหลักเกณฑ ของ สอ.กฟภ. ครบถวนแลว หากลูกหน้ีไมชำระหนี้

และมีมูลหนี้สุทธิเกิน 1 ลานบาท หรือมีทรัพยสิน สอ.กฟภ.จะดำเนินการฟองรองดำเนินคดีแกผูกูและผูค้ำ

ประกันทุกรายเมื่อดำเนินการฟองรองดำเนินคดีเสร็จสิ้นแลว ผูค้ำประกันจะดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือ

ผูค้ำประกันจึงทำใหสามารถบังคับชำระหน้ีจากผูค้ำประกันไดบางสวนในอัตรารอยละ 30 ของยอดหนี้ตามคำ

พิพากษาลูกหนี้ประเภทนี้ยังสามารถติดตามบังคับชำระหนี้ไดบางสวน แตยังคงมีความเส่ียงในการหักชำระหนี้

จากสัญญาเงินกูรับโอน (สร)  

 เดือนธันวาคม 2567 มีลูกหนี้เกิดข้ึนใหม จำนวน 2 ราย คือ ลำดับที่ 10. นางสาว ช. และลำดับท่ี 

11. นาง ท. 

 ในสวนของลูกหนี้ลำดับที่ 2. นาย อ. และลำดับที่ 3. นาง อ. เปนกรณีผูค้ำประกันพนสภาพ มีความ

เสี่ยงสูงในการไมไดรับชำระหนี้จากผูกูและผูค้ำประกัน และจะตองจำหนาย  เปนหนี้สงสัยจะสูญ 

ลูกหนี้ลำดับที่ 4. น.ส. ส. สอ.กฟภ. บังคับคดี จากผูค้ำประกัน (นาย ส.) เน่ืองจากจดทะเบียนหยา

เพื่อค้ำประกันเงินกู แตปจจุบันยังคงพักอาศัยอยูในทะเบียนบานเดียวกัน 

 ลูกหนี้ลำดับท่ี 5. นาย ว. และลำดับที่ 6. น.ส. ส. สอ.กฟภ. สามารถเรียกเก็บหนี้ในกรณีพิเศษได 

(เรียกเก็บในระบบเงินเดือน) 

 การใหผูค้ำประกันขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน มีความเสี่ยงตอการติดตามหนี้ กรณีสมาชิก

ไดรบัการอนุมัติการใชกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกันในฐานะผูค้ำประกันแลว สอ.กฟภ. จะตั้งหน้ีสัญญาเงินกูรับ

โอน (สร) ในอัตรารอยละ 30 ของยอดหนี้ท่ีตนค้ำประกัน เพ่ือหักชำระหนี้ผานเงินเดือนของผูค้ำประกัน โดย

สัญญาเงินกูดังกลาวไมมีหลักประกันการชำระหนี้เพ่ิมเติม เมื่อผูค้ำประกันพนสภาพจากการเปนสมาชิก              

หากไมสามารถติดตามทวงถาม  ใหผูค้ำประกันชำระหนี้หรือสืบทรัพยบังคับคดีเพ่ิมเติมได อาจกอใหเกิดหนี้

สูญ จึงเปนหนี้ท่ีมีความเสี่ยงในการบังคับชำระหนี้  

 ฉะนั้น จากรายงานลูกหนี้คางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได) ดังกลาว ฝายจัดการจึง

รายงานความคบืหนาของการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำเดือนธันวาคม 2567 ดังนี้ 

 ลูกหนี้ที่ดำเนินการครบขั้นตอนตามกระบวนการติดตามทวงถาม ตามหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวย

การติดตามหนี้ การสืบทรัพยและการจายเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันแลวมี จำนวน 13 ราย เปนเงินจำนวน

ประมาณ 11,072,120.84 บาท คดิเปนอัตรารอยละ 70 ของกองทุนฯ จำนวน 7,750,484.59 บาท  

 ขณะนี้ คาดวาคงเหลือลูกหนี้ที่จะดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันประจำป 2568 

จำนวน 13 ราย เปนเงินจำนวน 11,072,120.84 บาท คิดเปนอัตรารอยละ 70 ของกองทุนฯ จำนวน 

7,750,484.59บาท ทั้งนี้ ไมรวมลูกหน้ีพนสภาพที่ สอ.กฟภ. ใหออกจากการเปนสมาชิก และกฟภ. ปลดออก 

ไลออก จากการเปนพนักงาน ในป 2568   
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  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการขอใชกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกัน 
 
เรื่องที่ 6.18 รายงานผลการดำเนินการบรษัิทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที่ 22 มกราคม 2568 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอรายงานผลการดำเนินการบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันท่ี 22 

มกราคม 2568  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  ตามที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อางถึง เรื่องท่ี 6.13 รายงานผลการดำเนินงานบริษัท

จัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. ประธานคณะกรรมการดำเนินการสั่งการใหฝายจัดการจัดทำรายละเอียด

หลักทรัพยบริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. โดยใชขอมูลกอนการประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือได

รับรูผลการดำเนินงานลาสุด นั้น  

           ฝายจัดการไดจัดทำรายละเอียดหลักทรัพยดังกลาวเรียบรอยแลว โดยใชขอมูลผลการ

ดำเนินงานบริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. จำนวน 8 บลจ. 15 กองทุน ณ วันที่ 22 มกราคม 2568  ดังน้ี   

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการดำเนินการบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันท่ี 22 มกราคม 2568 
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เรื่องที่ 6.19 รายงานการแตงต้ังคณะทำงาน 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอรายงานการแตงตั้งคณะทำงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

   ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 27 ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 วันที่ 27 

กันยายน 2566 เรื่องที่ 5.13 พิจารณาแตงตั้งคณะทำงาน ที่ประชุมมีมติในเรื่องการแตงตั้งคณะทำงานเปน

อำนาจของประธานกรรมการ หากคณะอนุกรรมการคณะใดตองมีการแตงตั้งคณะทำงานใหนำเสนอประธาน

กรรมการเพ่ือแตงตั้ง และใหฝายจัดการรวบรวมนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบ  

           ในเดือนธันวาคม 2567 ประธานกรรมการไดมีการแตงตั้งคณะทำงานคัดเลือก/แตงตั้ง             

ผูประสานงานสหกรณฯ ในสวนภูมิภาค สั่ง ณ วันที่ 25 ธันวาคม 2567 และเพ่ือใหเปนไปตามมติที่ประชุม

ดังกลาว ฝายจัดการจึงขอรายงานการแตงตั้งคณะทำงาน เสนอตอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบ 

(รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 359) 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการแตงตั้งคณะทำงานในเดือนธันวาคม 2567 

 

เรื่องท่ี 6.20 ทบทวนเปาหมายการเติบโตของสหกรณ 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน นำเสนอการทบทวนเปาหมายการเติบโตของสหกรณ โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 

          สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดจัดทำโครงการทบทวนเปาหมาย

การเติบโตของสทกรณ โดยกำหนดใหมีการทบทวนนโยบาย/แนวทาง/กรอบทิศทางการเติบโตของสหกรณฯ 

ในดานทุนเรือนหุน การลงทุน การใหสินเชื่อ และดานเงินฝาก เปาหมายเพื่อใหสหกรณฯ มีเปาหมายระยะ

กลาง (2-3 ป) ในการเติบโตดานตาง ๆ ดังกลาว นั้น 

          ในการนี้ ฝายจัดการไดดำเนินการจัดทำผลการดำเนินงาน ป 2567 และประมาณการ ป 

2568-2570 เพื่อเปนแนวทาง ในการกำหนดนโยบายบริหารงานสหกรณฯ เสนอคณะอนุกรรมการการลงทุน 

ในการประชุมครั้งท่ี 20/2567 (พิเศษ) วันที่ 23 มกราคม 2568 เพ่ือพิจารณาผลการดำเนินงาน และประมาณ

การดังกลาวแลว จึงมีมติเห็นควรนำเสนอ ผลการดำเนินงานฯ ตอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบ

ในเบื้องตน (รายละเอียดตามวาระการประชุมเพิ่มเติม หนา 25) 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 
มติที่ประชุม รับทราบทบทวนเปาหมายการเติบโตของสหกรณ 
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ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอื่น ๆ   

เรื่องที่ 7.1 การรวมมือระหวาง 3 สหกรณการไฟฟา (ไตรภาคี 3 การไฟฟา)   

ประธาน  เนื่องจากสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด (สอ.กฟภ.) เคยทำบันทึก

ขอตกลงความรวมมือดานการเงิน การลงทุน วิชาการและเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมกับสหกรณออมทรัพย                

การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย จำกัด (สอ.กฟผ.) และสหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการ

ไฟฟานครหลวง จำกัด (สอฟ.) และในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2561 ในการจัดงานสัมมนาไตรภาคีระหวาง 3 

สหกรณการไฟฟา ประจำป 2561 ไดรับขอเสนอจาก สอฟ. วา ไดมีการเปลี่ยนจากการรวมมือฯ 3 สหกรณ

การไฟฟา เปนการสมัครเขาเปนสมาชิกกับชมรมสหกรณออมทรัพยรัฐวิสาหกิจ (ชสร.) เพราะไดรับประโยชน

ในดานอ่ืนเชนเดียวกัน จึงมีการยกเลิกบันทึกขอตกลงไตรภาคีระหวาง 3 สหกรณการไฟฟา ซึ่งปจจุบัน 

สอ.กฟภ. ไดเปนสมาชิกของชมรมสหกรณออมทรัพยรัฐวิสาหกิจ (ชสร.) เปลี่ยนเปนชุมนุมสหกรณออมทรัพย

รัฐวิสาหกิจไทย จำกัด  

           จากการที่ สอ.กฟผ. ไดหารือการรวมมือระหวาง 3 สหกรณการไฟฟา (ไตรภาคี 3 การไฟฟา) 

เหมือนที่ผานมา เพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลและหารือแนวทางดานตางๆ รวมกัน ดังนั้นจึงสมควรทบทวนบันทึก

ขอตกลงความรวมมือดานการเงิน การลงทุน วิชาการและเทคโนโลยีสารสนเทศระหวาง 3 สหกรณการไฟฟาใหม

อีกครั้ง 

มติที่ประชุม เห็นชอบทบทวนบันทึกขอตกลงความรวมมือดานการเงิน การลงทุน วิชาการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ (ไตรภาคี 3 การไฟฟา) รวมกับสหกรณออมทรัพยการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย จำกัด และ

สหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟานครหลวง จำกัด ใหมอีกครั้ง 
 
 
เรื่องที่ 7.2 กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ประจำเดือนกุมภาพันธ 2568 

มติที่ประชุม กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 16/2567 ในวันที่ 26 กุมภาพันธ 2568 

เวลา 09.00 น.  
 

ปดประชุมเวลา 17.00 น. 

ประธานในที่ประชุม 

         (นายเสรี   ปรัชญกุล) 

                          ประธานกรรมการ 
 
 
 
                   ผูจดรายงานการประชุม 

                         (นายรณภา ทองโปรง) 

                   กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 


