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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

รายงานการประชุม 

คณะกรรมการดำเนินการ ชดุท่ี 29 

ครั้งท่ี 12/2568 วันท่ี 26 ธันวาคม 2568 

ณ หองประชุม ชั้น 2 อาคาร 3 เวลา 09.00 น. 
 

กรรมการที่เขารวมประชุม  

1. รอยโท สุพจน   ใชบางยาง  ประธานกรรมการ 

2. นายชาติชาย ภุมรินทร  รองประธานกรรมการ คนที่ 1 

3. นายธนชัย รอยศรี                    รองประธานกรรมการ คนที่ 2 

4. นายภาณุมาศ  ลิ้มสุวรรณ  กรรมการดำเนินการและเหรัญญิก 

5. นายพีระพล ปูรณะโชติ  กรรมการดำเนินการ 

6. นายมนตรี ยันตรวัฒนา  กรรมการดำเนินการ 

7. นายมิ่งศิษฐ ศุภธาเสฏฐ  กรรมการดำเนินการ 

8. นายภาคภูมิ ฉ่ำทวี   กรรมการดำเนินการ 

9. นายรุงโรจน  ชาญมานิต  กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 
 
 

 

กรรมการที่เขารวมประชุมผานสื่ออเิล็กทรอนกิส 

1. นายประสิทธิ์ จันทรประสิทธิ์  กรรมการดำเนินการ 

2. นายเมธ ี บุญพรหม   กรรมการดำเนินการ 

3. นายธีรภาพ เจริญสมบัติ            กรรมการดำเนินการและผูชวยเลขานุการ 

4. นายวัฒนา  แพกุล   กรรมการดำเนินการ 
 

กรรมการที่ไมเขารวมประชุม 

1. นายธนะ  โชคพระสมบัติ  กรรมการดำเนินการ 
 

 

ผูเขารวมประชุม                 

1. นายสิทธิพันธ เลาหโรจนกุล  ผูจัดการ สอ.กฟภ.  

2. นางสาวปณาลี อุดมทรัพย  รองผูจัดการ สอ.กฟภ. 

3. นางสาวอุไร คชรินทร   รองผูจัดการ สอ.กฟภ. 

4. นางสวรรณ วิจิตรสขุ   รองผูจัดการ สอ.กฟภ. 

5. นางสาวอนุธิดา  หัตถาพันธ  ผูชวยหัวหนาฝายนิติกรรมและติดตามหนี้ 

6. นายสิรวิชญ ไพศาสตร  ผูสอบบัญชสีหกรณ  

(เขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสเฉพาะวาระที่ 3.1) 

7. นายสรุพล สิงหสุข   ผูตรวจสอบกิจการ   (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 

8. นายวีระพงษ    กิตติพิทยากร  ผูตรวจสอบกิจการ      (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 

9. นายวินัย  เกียวจันทึก  ผูตรวจสอบกิจการ     (เขารวมประชุมเฉพาะวาระที่ 3.2) 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

 

เปดประชุมเวลา 09.00 น.       

รอยโทสุพจน ใชบางยาง ประธานกรรมการ กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม          

ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี  1 เรื่อง ประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

ประธาน  การประชุมครั้งน้ีเปนการประชุมครั้งสุดทายในป 2568 อีกทั้ง ใกลถึงวันข้ึนปใหม จึงขออาราธนา

คุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ทั้งหลาย โปรดดลบันดาลใหคณะกรรมการ, ผูสอบบัญชี, ผูตรวจสอบกิจการ, 

ฝายจัดการ และเจาหนาที่สหกรณทุกทาน ประสบแตความสุข มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณแข็งแรง มีสติปญญาที่

เฉียบแหลม และรวมกันนำพาสหกรณไปสูความเจริญกาวหนายิ่งข้ึนไป 
 
มติที่ประชุม    รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  2 เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม 

เรื่องที่ 2.1 รับรองรายงานการประชุม 

เลขานุการ พิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  

  ครั้งที่ 10/2568 วันท่ี 27 พฤศจิกายน 2568 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดรับรองรายงานการประชุม 
 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 10/2568 วันที่ 27 พฤศจิกายน 

2568 
 
ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่อง  ผูสอบบัญชี/ผูตรวจสอบกิจการ 

เรื่องที่ 3.1 รายงานผลการตรวจสอบบัญชีของสหกรณครั้งที่ 3 สำหรับงวด 3 เดือน ตั้งแตวันที่ 1 

กรกฎาคม 2568 ถึง วันท่ี 30 กันยายน 2568 

ผูสอบบัญชี      นําเสนอรายงานผลการตรวจสอบบัญชีของสหกรณครั้งที่ 3 สำหรับงวด 3 เดือน ตั้งแตวันท่ี 1 

กรกฎาคม 2568 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

ขอช้ีแจงเพิ่มเติมจากฝายจัดการ  

 - ตามขอสังเกตของผูสอบบัญชีขอ 2.1 ภายหลังจากไดรับรายงานการตรวจสอบแลว ฝายจัดการได

ดำเนินการตรวจสอบสัญญาเงินกูสามัญเพ่ือการเฉพาะกิจโครงการสินเชื่อพลังงานรักษโลกทุกสัญญาที่สหกรณได

ปลอยกูแกสมาชิก พบวามีการหักเงินคาหุนผิดพลาดจริงตามท่ีผูสอบบัญชีรายงาน โดยสาเหตุเกิดจากระบบงานมี

การกำหนดคาคงท่ีไมครบทกุจุด ฝายจัดการไดแจงใหบริษัทผูดูแลระบบแกไขและทดสอบระบบใหมเรียบรอยแลว  

 - ในสวนการติดตามแกไขขอสังเกตุของผูสอบบัญชีดานยอดคงเหลือลูกหนี้เงินกู ฝายบัญชีไดแจงเพ่ิมเติม

วาตรวจสอบเจอจุดผิดพลาดแลว ซึ่งสาเหตุเกิดจากการใหขอมูลที่คลาดเคลื่อนระหวางฝายบัญชีและฝายทะเบียน

สมาชิกและประมาณผล โดยฝายบัญชีจะทำขอมูลชี้แจงถึงผูสอบบัญชีอยางเปนทางการตอไป 
 

ผูตรวจสอบกิจการ ตามระเบียบฯ วาดวยการใหเงินกูสามัญ กรณีผูกูมีทุนเรือนหุนสะสม ณ วันที่ยื่นกู    

นอยกวาที่สหกรณฯ กำหนด สามารถซื้อทุนเรอืนหุนเพิ่มเปนกรณพีิเศษได โดยสหกรณฯ จะหักจากเงินกูที่ไดรบั  
 

ผูสอบบัญชี หากสหกรณมีวิธีปฏิบัติตามที่ผูตรวจสอบกิจการชี้แจง ก็ควรพิจารณาแกไขขอความในระเบียบ 

โดยแกไขจากเดิม “ผูกูตองมีทุนเรือนหุนสะสมไมนอยกวารอยละ 5 ของวงเงินกูสามัญทั่วไป ณ วันที่ยื่นกู”               

เปน “ผูกูตองมีทุนเรือนหุนสะสมไมนอยกวารอยละ 5 ของวงเงนิกูสามัญทั่วไป ณ วันท่ีอนุมัติเงินกู” 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

ประธาน  ฝายจัดการควรพิจารณาระเบียบฯ อีกครั้ง วามีความชัดเจนและเปนไปตามวิธีปฏิบัติแลวหรือไม 

หากเกิดความขัดแยงกันก็ควรดำเนินการแกไขใหถูกตองตอไป 
 

มติที่ประชุม      รับทราบรายงานผลการตรวจสอบบัญชีของสหกรณครั้งที่ 3 สำหรับงวด 3 เดือน ตั้งแตวันที่ 1 

กรกฎาคม 2568 ถึง วันท่ี 30 กันยายน 2568 
  

เรื่องที่ 3.2 รายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค 

จำกัด ประจำเดือนธันวาคม 2568     

ผูตรวจสอบกิจการ    นําเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟา

สวนภูมิภาค จํากัด ประจําเดือนธันวาคม2568 โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร ดังน้ี 

  ตามมติที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2566 เมื่อวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 ไดเลือกตั้งขาพเจาและ

คณะเปนผูตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาระการดำรงตำแหนง 2 ป 

สำหรับปทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ขาพเจาและคณะไดเขาตรวจสอบกิจการระหวางวันที่ 24 - 27 

พฤศจิกายน 2568 และวันที่ 1 - 3, 8 - 9, 15 - 16, 19 ธันวาคม 2568 จึงขอรายงานผลการตรวจสอบดานการ

บรหิารความเสี่ยงและดานการควบคุมภายใน โดยสรุปดังนี้ 

1. วัตถุประสงคของการตรวจสอบ 

1.1 เพื่ อตรวจสอบวา มีการกำหนดนโยบายบริห ารความเสี่ ยง การประเมินผล                  

การติดตามกำกับดูแล และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเก่ียวกับการบริหารความเสี่ยง และการรายงานผล

การปฏิบัตใิหคณะกรรมการดำเนินการทราบ เปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณ 

1.2 เพื่อตรวจสอบวา มีการวางระบบควบคุมภายในเก่ียวกับการทำงานของฝายตาง ๆ

วิธีดำเนินการและแนวทางการควบคุม การประเมินผล การกำหนดผูรบัผิดชอบ เปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ มติ 

หรือคำสั่งของสหกรณ 

1.3 เพื่อทราบวา การบริหารงานท่ัวไปของคณะกรรมการดำเนินการและฝายจัดการ เปนไป

ตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ ประกาศของนายทะเบียนสหกรณ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 

2.1 ตรวจสอบการบริหารความเสี่ยงเปนไปตามนโยบายและแผนงาน การประเมินผล ติดตาม

กำกับดูแลเปนไปอยางตอเนื่อง มีการทบทวนความเพียงพอของนโยบายเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยง เพื่อให

กระบวนการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การรายงานผลการปฏิบัติใหคณะ กรรมการ

ดำเนินการทราบ เปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณ 

2.2 ตรวจสอบการวางระบบความคุมภายในเก่ียวกับการทำงานของฝายตาง ๆ วิธีการ

ดำเนินงานและแนวทางการควบคุม การประเมินผลและผูรับผิดชอบเปนไปตามขอบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่ง

ของสหกรณ 
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2.3 ตรวจสอบการดำเนนิการของสหกรณใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศของนาย

ทะเบียน ขอบังคบัและระเบียบ หลักเกณฑของสหกรณ 
 

3. ผลการตรวจสอบ 

3.1  ระบบการควบคุมภายในของสหกรณ สหกรณไดวางระบบการควบคุมภายในเก่ียวกับ

การทำงานของฝายตาง ๆ โดยไดจัดทำคูมือการควบคุมภายในป พ.ศ.2568 ประกอบดวยการควบคุมภายในตาน

ตาง ๆ ดังนี้  

  1. ดานบริหารจัดการ    

  2. ดานบริหารธุรกิจสินเชื่อ 

  3. ดานบริหารธุรกิจเงินรับฝาก   

   4. ดานบัญชี 

   5. ดานเงนิลงทุน 

   6. ดานที่ดิน อาคารและอุปกรณ 

   7. ดานสมาชิกและทุนเรือนหุน 

   8. ดานโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร 

   9. ดานระบบขอมูลสารสนเทศและการสื่อสาร 

 การควบคุมภายในแตละดานดังกลาว ไดกำหนดแนวทางและมาตรการควบคุมกำกับไว                

ซึ่งในป 2568 ไดมีการตรวจประเมินไปแลว 1 ครั้ง ในชวงเดือน ก.ค.2568 โดยหัวหนาฝายที่รับผิดชอบเปน              

ผูประเมินซึ่งในภาพรวมไดระดับคะแนน 390 จากคะแนนเต็ม 423 คิดเปนรอยละ 92.20 ทั้งนี้จะมีการประเมิน

อีกครั้งในชวง ธ.ค.68 

  3.2  สหกรณไดกำหนดนโยบายดานบริหารความเสี่ยงและมีแผนบริหารความเสี่ยงดาน                

ตาง ๆ จำนวน 7 ดาน ไดแก 

    1. ความเสี่ยงดานสินเชื่อ 

    2. ความเสี่ยงดานการลงทุน 

    3. ความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

    4. ความเสี่ยงดานกลยุทธ 

    5. ความเสี่ยงดานปฏิบัตกิาร 

    6. ความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    7. ความเสี่ยงดานผลตอบแทนการลงทุน 

  ในป พ.ศ.2568 สหกรณไดจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงโดยจัดทำคูมือเพ่ือเปนแนวทางและ

มาตรการในการดำเนินการรวมทั้งมีการคนหาความเสี่ยง มีการวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงวาอยู                        

ในระดับใด เพ่ือจัดทำแผนควบคุมความเสี่ยงและกำหนดผูรับผิดชอบซึ่งระดับความเสี่ยงแบงได 4 ระดับ คอื 
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- ความเสี่ยงระดับต่ำ (Low) ไมตองบริหารจัดการเพ่ิม เพราะเปนระดับที่ยอมรับได 

- ความเสี่ยงระดับปานกลาง (Medium) มีการควบคุมปองกันใหเปนระดับที่ยอมรับได 

- ความเสี่ยงระดับสูง (High) มีการควบคุมขจัดเพื่อใหระดับต่ำลง 

- ความเสี่ยงระดับสูงมาก (Extreme) มีการควบคุมขจัดเรงดวนเพื่อใหเปนระดับที่ 

  ยอมรับได 

  3.3  ปจจัยที่มีความเสี่ยงสูงและสูงมาก ซึ่งจะตองติดตามและบริหารจัดการอยางใกลชิด  

มีอยู 4 ดาน 7 ปจจัย ไดแก 

ก. ความเสี่ยงดานสินเช่ือ มี 3 ปจจัย คือ 

- สมาชิกผิดนัดชำระหนี้ (ระดับความเสี่ยงสูง) 

- หลักประกันเงินกูบกพรอง (ระดับความเสี่ยงสูง) 

- สมาชิกขอใชทุนชวยเหลือผูคำ้ประกันเพ่ิมข้ึน (ระดับความเสี่ยงสูง) 

ข. ความเสี่ยงดานสภาพคลอง มี 2 ปจจัย คือ 

- ความไมสอดคลองของโครงสรางแหลงเงนิทุนและการใชไปของเงนิทุน (ระดับ 

  ความเสี่ยงสูง) 

- เงนิสดไมเพียงพอตอการดำเนินกิจการทั้งในภาวะปกติและภาวะวิกฤต (ระดับ 

  ความเสี่ยงสูง) 

ค. ความเสี่ยงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ มี 1 ปจจัย คือ  

- ภัยคุกคามทางระบบคอมพิวเตอร หรือระบบเครือขาย (ระดับความเสี่ยงสูง) 

ง. ความเสี่ยงดานการลงทุน มี 1 ปจจัย คือ  

- ราคาสินทรัพยเปลี่ยนแปลงลดลง (ระดับความเสี่ยงสงูมาก) 

  การบริหารจัดการความเสี่ยงสูงและสูงมากดังกลาว ไดกำหนดแนวทางการจัดการความเสี่ยง

เพื่อติดตามและควบคุมความเสี่ยง รวมทั้งมีการกำหนดผูรับผิดชอบเพ่ือบริหารจัดการโดยมีรายงานผลการดำเนินงาน

ทุกไตรมาศ 

4. ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

      4.1 การตรวจประเมินและการควบคุมภายในของสหกรณยังไมไดกำหนดและแตงตั้ง          

ผูควบคุมภายใน (Internal Auditor) เห็นควรใหมีการแตงตั้งเพื่อจะไดตรวจประเมินและดูแลการควบคุมภายใน 

ในภาพรวมทั้งหมดของสหกรณ 

    4.2 ในกรณีที่มีขอผิดพลาดที่เกิดจากการปฏิบัติงาน ฝายจัดการไดจัดทำแนวทางแกไขและ

ปองกันตามตัวอยางในเอกสารแนบ 1 และไดนำเสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อทราบและ/หรือให

ความเห็นชอบและจะนำเสนอเขาวาระการประชุมคณะกรรมการดำเนินการในแตละเดือนโดยเสนอในกลุมเรื่อง

เสนอเพ่ือทราบ เห็นควรวา หากมีเรื่องผิดพลาดจากการปฏิบัติงานลักษณะดังกลาวควรนำเสนอคณะกรรมการ

เปนการเฉพาะเพ่ือรับทราบและ/หรือใหความเห็นชอบในมาตรการปองกัน 
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 4.3 ในกรณีที่เกิดขอผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน ซึ่งเปนเรื่องเกี่ยวกับการคำนวณ เชน

ตัวอยางในขอ 4.2 เมื่อมีการกำหนดมาตรการปองกันและมีการคำนวณใหมใหถูกตองแลว ควรมีผูบริหารรวม

ตรวจสอบและตัดสินใจวา วิธีการที่ดำเนินการเหมาะสมและเปนไปตามหลักการหรือไม 

  4.4 การรายงานขอผิดพลาดที่เกิดจากการปฏิบัติงานตอคณะอนุกรรมการบรหิารความเสี่ยง

ควรระมัดระวังรายงานใหครบทุกครั้ง ซึ่งจากการตรวจสอบพบวา มีความผิดพลาดจากการคำนวณเงินเฉลี่ยคืนใหแก

สมาชิกของป พ.ศ.2567 จำนวน 5 ราย ซึ่งเกิดในเดือน มี.ค.68 ไมไดรายงานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 

      จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการตามความเหมาะสมตอไป 
 

ขอช้ีแจงจากฝายจัดการ  

 ฝายจัดการขอชี้แจงตามขอสังเกตและขอเสนอแนะของผูตรวจสอบกิจการ ขอ 4.1 เนื่องจากกรรมการ

ดำเนินการการชุดท่ีผานมา ไดเคยแตงตั้งผูควบคุมภายใน (Internal Auditor) และตั้งงบประมาณประจำปไว

เรียบรอยแลว แตเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการชุดใหม พิจารณาแลวเห็นวาเรื่องดังกลาวเปนหนาที่ของผู

ตรวจสอบกิจการ ตามขอบังคับสหกรณขอ 96 ความวา “หนาที่ของผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการมี

หนาที่ตรวจสอบการดำเนินงานทั้ งปวงของสหกรณ ทั้ งดานการปฏิบัติ เกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และ                     

ดานปฏิบัติการในการดำเนินธุรกิจตามที่กำหนดไวในขอบังคับของสหกรณ รวมถึงการประเมินผลการควบคุม

ภายใน การรกัษาความปลอดภัยของขอมูลสารสนเทศของสหกรณและการตรวจสอบในเรื่องตางๆ ดังนี้......” 
 

ผูตรวจสอบกิจการ  ผูตรวจสอบกิจการเปนเพียงผูประเมินผลการควบคุมภายในเพ่ือยืนยันวาการควบคุม

ภายในท่ีผูควบคุมภายในตรวจประเมินถูกตองหรือไม เกณฑการควบคุมภายในมีความเหมาะสมหรือไม ในครั้งท่ี

ผานมาสหกรณไดมีการควบคุมภายในจากหัวหนาฝายทุกฝาย และผูตรวจสอบกิจการก็เปนผูตรวจสอบความ

ถูกตองให ซึ่งตามหลักการแลวการตรวจสอบและการควบคุมติดตามตองเปนหนาที่ของสหกรณ จึงเสนอให

สหกรณแตงตั้งผูควบคุมภายในเปนคนกลางในการควบคุมและตรวจประเมินตอไป 
 

คุณมนตร ี เรื่องการควบคุมภายในถือเปนเรื่องใหมของสหกรณ โดยหากมีขอผิดพลาดเกิดขึ้น ฝายจัดการ

จะจัดทำรายงานผลการประเมินและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (ปย2.) เพื่อรายงานคณะอนุกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงเพ่ือทราบ สวนเรื่องการแตงตั้งผูควบคุมภายในจากบุคคลภายนอก อาจดำเนนิการเฉพาะกิจกรรมที่พบ

ปญหาบอยครั้ง และมีความสำคัญ เชน การคำนวณดอกเบ้ียเงนิกูผิดพลาด เปนตน แตในทุกครั้งที่เกิดปญหาหรือ

ขอผิดพลาดฝายจัดการควรตองมีการทบทวนจุดควบคุมใหม  
 

ผูสอบบัญชี จากการรายงานของผูตรวจสอบกิจการและขอสังเกตจากผูสอบบัญชี พบประเด็นความผิดพลาด

ในการคำนวณดอกเบี้ย ซึ่งสันนิษฐานวาเกี่ยวของกับเทคนิคการตัดยอดดอกเบี้ยในระบบงาน โดยฝายจัดการควร

ดำเนินการตรวจสอบระบบงานที่ใชในการคำนวณดอกเบี้ยอยางละเอียดอีกครั้ง เพ่ือตรวจสอบวาระบบงานมี             

การกำหนดจุดตัดยอดดอกเบี้ยระหวางสัญญาเดิมและสัญญาใหมใหมีความตอเนื่องกันแบบวันตอวันหรือไม 
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ผูตรวจสอบกิจการ สาเหตุของการคำนวณดอกเบี้ยเงินกูผิดในสัญญาเงินกูรายป (สมาชิกจะชำระเงินกูราย

ปผานการหักเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนท่ีจะไดรับในแตละป) เนื่องจากระบบงานของสหกรณหักดอกเบ้ียไมพอ 

เพราะคำนวณจากวันท่ี 1 มีนาคม 2567 ถึงวันที่จายเงินปนผล ซึ่งทุกสัญญาไมไดเริ่มสัญญาในวันเดียวกัน                  

แตระบบตั้งใหเปนวันเดียวกันทั้งหมด จึงทำใหดอกเบ้ียเงินกูมีท้ังที่ขาดไปและที่เกินไป  
 

ประธาน  ฝายจัดการควรตองตรวจสอบวาระบบงานสหกรณมีขอผิดพลาดอยางไร เพ่ือดำเนินการแกไขให

การบริการสมาชิกไมเกิดขอผิดพลาดเชนนี้อีก เรื่องดังกลาวเก่ียวของกับความเชื่อมั่นของสมาชิก โดยควรเรงหา

ขอยุติใหเรว็ที่สุด  
 

มติที่ประชุม     ที่ประชุมมีมติ  

 1. รับทราบรายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด 

ประจำเดอืนธันวาคม 2568   

 2. มอบหมายใหฝายจัดการดำเนินการ ดังน้ี  

   2.1 ในกรณีที่มีขอผิดพลาดที่เกิดจากการปฏิบัติงาน คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงควร

นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเปนการเฉพาะเพื่อรับทราบและ/หรือใหความเห็นชอบในมาตรการปองกัน 

2.2 ในกรณีที่เกิดขอผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน ซึ่งเปนเรื่องเก่ียวกับการคำนวณดอกเบี้ยเงินกู

หรือเงินฝาก เมื่อมีการกำหนดมาตรการปองกันและมีการคำนวณใหมใหถูกตองแลว ควรมีผูบริหารรวมตรวจสอบ

และตัดสินใจวาวิธีการที่ดำเนินการเหมาะสมและเปนไปตามหลักการหรือไม 

2.3 รายงานความผิดพลาดจากการคำนวณเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกของป พ.ศ. 2567 จำนวน 

5 ราย ซึ่งเกิดในเดือนมีนาคม 2568 ตอคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงตอไป  
 

ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่อง สืบเนื่อง 

เรื่องที่ 4.1 รายงานการตรวจสอบหนังสือแตงต้ังผูรับโอนประโยชน และขออนุมัติหลักการจัดจางจัดเก็บ

เอกสารใบสมัครสมาชิกสหกรณระบบใหม 

เลขานุการ สืบเนื่องจากการรายงานการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ ไดมีขอเสนอแนะกรณีสมาชิก

สหกรณเสียชีวิต มีรายชื่อและจำนวนผูรับโอนประโยชน ในระบบหลักของสหกรณไมตรงกับหนังสือแตงตั้งผูรับ

โอนประโยชนฉบับจริงท่ีจัดเก็บ/สแกน ไวที่บริษัท ดาดาเซฟ จำกัด  

ตามมติคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อางถึง ไดมอบหมายใหคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

ติดตามเรื่องการตรวจสอบขอมูล และเอกสารเกี่ยวกับผูรับโอนประโยชนของสมาชิก นั้น   

1. ขอมูล 

1.1 ฝายจัดการไดมีการตรวจสอบขอมูลสมาชิก (ใบสมัคร ใบแตงตั้งผูรับโอนประโยชนและเอกสาร

ประกอบ) ในระบบหลักของสหกรณเท่ียบกับขอมูลท่ีมีอยูกับบริษัท ดาตาเซฟ จำกัด ปรากฎวาขอมูลจำนวนหนึ่ง

ไมตรงกัน โดยแบงกลุมแตละกรณีและประเภทของสมาชิก มีรายละเอียด ดังนี้ 
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รายงานการตรวจสอบ (เริ่มดำเนินการตรวจสอบต้ังแตเดือนกันยายน ถึงวันท่ี 11 ธันวาคม 2568) 

 
1.2 จากที่สหกรณ ไดเคยนำฝากเอกสารกับบริษัท ดาดาเซฟ จำกัด (ใบสมัคร ใบแตงตั้งผูรับโอน

ประโยชนและเอกสารประกอบ) โดยฝากเก็บเปนแฟมบรรจุเปนรายกลอง ไมมีการแยกเปนรายบุคคล               

(ระบบการฝากเดิม) และขอมูลบางสวนไมมีการสแกนเก็บเปนไฟล ทำใหยากตอการคนหาและตรวจสอบ               

ซึ่งเจอปญหาดังกลาวในปจจุบันทำใหการคนหาหนังสือแตงตั้งผูรับโอนประโยชนไมพบ ทางบริษัทฯ เสนอให 

สอ.กฟภ. เปลี่ยนการจัดเก็บเอกสารใบสมคัรสมาชิก และหนังสือแตงตั้งผูรับโอนประโยชนฯ ของเดมิที่เคยนำฝาก

ไว เปนระบบการจัดเก็บแบบใหม มีรายละเอียดดังนี้ 

(1) การจัดเก็บเอกสารจากเก็บเปนแฟมและบรรจุกลองรวมกัน เปลี่ยนเปนการจัดเก็บเปน

รายบุคคล เพ่ือใหการจัดเก็บเอกสารใบสมัคร และหนังสือแตงตั้งผูรับโอนประโยชนฯ 

สะดวกตอการสืบคนเบิกใชงานสะดวก  

(2) แยกเอกสารอยางเปนระบบ 

(3) สามารถเพิ่มเติมเอกสารหรือแทรกเอกสารที่ เคยสแกนไวแลวเปนรายบุคคล ใหอยู                 

ในซอง/แฟมเดียวกัน โดยใสซองพลาสติกพรอมติดสติกเกอรบารโคตทุกซอง 

1.3 จากขอมูลตามขอ 1.2  ในการดำเนินการจะตองมีคาใชจายในการจัดเก็บ ซึ่ งตามขอมูล              

ใบสมัคร ใบแตงตั้งผูรับโอนประโยชนและเอกสารประกอบของสมาชิกสหกรณ ทางบริษัท ดาดาเซฟ จำกัด ซึ่งเปน

บริษัทฯ ที่ สอ.กฟภ. จางจัดเก็บและสแกนเอกสารอยูในปจจุบัน  ไดเสนอราคาคาบริการจัดเก็บเอกสารใบสมัคร

สมาชิกเปนรายบุคคลดวยระบบใหม ซึ่งมีจำนวนประมาณ 243 กลอง มีใบสมัครสมาชิกประมาณ 45,000 ราย ดังน้ี 

(1) ใบสมัครสมาชิกประมาณ 45,000 รายๆละ 6 บาท (45,000x6)  เปนจำนวนเงนิ 270,000 บาท 

(2) คากลองเปลากลองละ 32 บาท คาดวาจะใช ประมาณ 100 กลอง เปนเงิน 3,200 บาท 

รวมเปนเงนิประมาณ 273,200 บาท 

1.4 ฝายจัดการไดจัดทำขอมูลเปรียบเทียบการจางบริษัทดำเนินการจัดเก็บเอกสารใบสมัครสมาชิก 

จำนวน 3 บริษัท ดังนี้  
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บริษัท/รายการ จำนวน ราคา/หนวย ราคารวม  

บริษัท ดาตาเซฟ จำกัด    
1. คาบริการตรวจสอบเอกสาร 

(คิดคาบริการตามจริง) 

45,000 ราย 

 

6.00 บาท/ราย 

 

270,000.00 

 

2. คาบริการเอกสารตนฉบับขนยาย  

3. ระบบบริหารเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

    - จัดเก็บไฟลสแกนใบสมัคร/ใบแตงตั้ง/เอกสารประกอบ 

   - คาบริการขนยายไฟลสแกนใหม   

4. คากลองเปลาบรรจุเอกสาร 

5. คาบริการจดัเก็บเอกสารรายเดอืน 

- 

 

- 

- 

100 กลอง 

 

- 

 

- 

- 

32.00 บาท/กลอง 

- 

 

- 

- 

3,200.00 

รวม 273,200.00 

ภาษีมูลคาเพ่ิม 19,124.00 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น 292,324.00 

บริษัท ทรัพยศรีไทย จำกัด (มหาชน)    

1. คาบริการตรวจสอบเอกสาร  45,000 ราย 12.00 บาท/ราย 540,000.00 

2. คาบริการเอกสารตนฉบับขนยาย  2 เที่ยว 2,500.00 บาท/เที่ยว 5,000.00 

3. ระบบบริหารเอกสารอิเล็กทรอนิกส    

- จัดเก็บไฟลสแกนใบสมัคร/ใบแตงต้ัง/เอกสารประกอบ 1 ระบบ 700,000.00 บาท/ระบบ 700,000.00 

- คาบริการขนยายไฟลสแกนใหม   1 ครั้ง 50,000.00 บาท/ครั้ง 50,000.00 

4. คากลองเปลาบรรจุเอกสาร                            

5. คาบริการจัดเก็บเอกสารรายเดือน 

100 กลอง 

45,000 ราย 

40.00 บาท/กลอง 

0.95 บาท/แฟม/เดือน 

4,000.00 

513,000.00 

รวม 1,812,030.00  

ภาษีมูลคาเพ่ิม   126,840.00  

รวมเปนเงินทั้งสิ้น  1,938,840.00  

บริษัท กรุงเทพ คลังเอกสาร จำกัด    

1. คาบริการตรวจสอบเอกสาร 45,000 ราย 15.00 บาท/ราย 675,000.00 

2. คาบริการเอกสารตนฉบับขนยาย 

3. ระบบบริหารเอกสารอิเล็กทรอนิกส 

- จัดเก็บไฟลสแกนใบสมัคร/ใบแตงตั้ง/เอกสารประกอบ 

- คาบริการขนยายไฟลสแกนใหม 

4. คากลองเปลาบรรจุเอกสาร 

5. คาบริการจดัเก็บเอกสารรายเดอืน 

2 เที่ยว 

 

1 ระบบ 

1 ครั้ง 

100 กลอง 

45,000 ราย 

2,000.00 บาท/เที่ยว 

 

800,000.00 บาท/ระบบ 

70,000.00 บาท/ครั้ง 

42.00 บาท/กลอง 

1.00 บาท/แฟม/เดือน 

4,000.00 

 

800,000.00 

70,000.00 

4,200.00 

540,000.00 

รวม 2,093,200.00 

ภาษีมูลคาเพ่ิม  146,524.00 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น  2,239,724.00 
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ฝายจัดการ ไดพิจารณาจากรายละเอียดตามที่บริษัทฯ ขางตนเสนอ เมื่อเปรียบเทียบ การเสนอราคาของทั้ง 

3 รายดังกลาวแลว บริษัท ดาตาเซฟ จำกัด เปนผูเสนอราคาต่ำสุดทั้ง 2 รายการ เน่ืองจากบริษัทเปนผูสแกนเอกสาร

รวมท้ังการจัดเก็บเอกสารระบบอิเล็กทรอนิกส ในปจจุบันมีคาใชจายเฉพาะสวนที่บริการตรวจสอบจัดเขาระบบแฟม

รายบุคคล ซึ่งหากจางบริษัทอื่นจะมีคาใชจายสูง (ตามตาราง) อาทิ คาระบบงานบริหารเอกสาร คาบริการตรวจสอบ

เอกสาร คาขนยายตนฉบับ และคาขนยายไฟลสแกนใหม 
   

1.5 ทั้งนี้ เบื้องตนฝายจัดการไดนำหารือที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงแลว เพื่อใหการ

จัดเก็บเอกสารใบสมัคร หนังสือแตงตั้งผูรับโอนประโยชน และเอกสารประกอบ มีการจัดเก็บอยางเปนระบบ 

สะดวกตอการสืบคนเบิกใชงาน  เห็นควรใหฝายจัดการมีการจัดเก็บเอกสารฯ แบบใหมโดยการแยกเปนรายบุคคล

ใสซองพลาสติก พรอมติดสติกเกอรบารโคตทุกซอง และใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือตั้งงบประมาณใน

การดำเนินการ ในป 2569 
 

2. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาว เพ่ือใหการจัดเก็บเอกสารใบสมัครสมาชิก และหนังสือแตงตั้งผูรับโอน 

ประโยชนฯ อยางเปนระบบอยูในฐานขอมูลการจัดเก็บเดียวกัน สะดวกในการสืบคนนำมาใชงาน และอีกทั้ง

สหกรณมีสมาชิกสมัครเพิ่มขึ้นทุกปประมาณ 800-900 คน ฝายจัดการจึงเห็นควรนำเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการเพื่อพิจารณา ดังนี้ 

2.1 รับทราบรายงานผลการตรวจสอบหนังสือแตงตั้งผูรับโอนประโยชนของสมาชิก 

2.2 อนุมัติหลักการจัดจางจัดเก็บเอกสารใบสมัครสมาชิกระบบใหมเก็บเปนรายบุคคล ในป 2569 

2.3 ตั้งงบประมาณคาใชจายจัดจางจัดเก็บเอกสารใบสมัครสมาชิกเปนรายบุคคลในป 2569 จำนวน 

300,000 บาท  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

มติที่ประชุม     ที่ประชุมมีมติ ดังน้ี 

 1. รับทราบรายงานผลการตรวจสอบหนังสอืแตงตั้งผูรับโอนประโยชนของสมาชิก 

2. อนุมัติหลักการจัดจางจัดเก็บเอกสารใบสมัครสมาชิกระบบใหมเก็บเปนรายบุคคล ในป 2569 

3. อนุมัติหลักการตั้งงบประมาณคาใชจายจัดจางจัดเก็บเอกสารใบสมัครสมาชิกเปนรายบุคคลในป 2569 

จำนวน 300,000 บาท 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

          ผอนชําระ/เดือน

(1) หน้ีเงินกู ฉุกเฉิน จํานวนเงิน 19,973.55       บาท ปด

(2) หน้ีเงินกูสามัญท่ัวไป จํานวนเงิน 1,112,634.40   บาท 17,020.00         ปด

(3) หน้ีเงินกูพิเศษเอทีเอ็ม จํานวนเงิน 66,999.55       บาท ปด

รวม จํานวนเงิน 1,199,607.50   บาท

 1.2 หน้ีสถาบันการ เงินอ่ืน

(1) บริ ษัท แรบบิท แคช จํากัด             จํานวนเงิน 29,111.00       บาท ปด

(2) บริ ษัท เงินติดลอ จํากัด (มหาชน)            จํานวนเงิน 27,544.00        บาท ปด

(3) บริ ษัท ศักด์ิสยามลิสซ่ิ ง จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 5,664.00          บาท ปด

(4) บริ ษัท ศักด์ิสยามลิสซ่ิ ง จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 50,274.00        บาท ปด

(5) บริ ษัท อยุธยาแคปปตอล เซอร วิศ เซส จํากัด จํานวนเงิน 67,760.00        บาท 22,429.00        ปด

(6) ธนาคารออมสิน จํานวนเงิน 16,289.00        บาท ปด

ธนาคารทหาร ไทยธนชาต จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 803,442.76      บาท 

                  ** ชํา ระเงินตน** จํานวนเงิน 80,000.00        บาท ปด

(8) ธนาคารทหาร ไทยธนชาต จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 42,275.00        บาท ปด

(9) บริ ษัท กิจฤดี อินเตอร เทรดกรุ ป จํากัด จํานวนเงิน 57,300.00        บาท ปด

รวม 1,099,659.76   

1.1 หน้ีกับสหกรณฯ

(7)

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่อง เพื่อพิจารณา 

เรื่องท่ี 5.1 พิจารณาการใหเงินกูสามัญท่ัวไป นาย ศ. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอพิจารณาการใหเงินกูสามัญท่ัวไป นาย ศ. โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ขอมูล 

ดวย นาย ศ. อายุ 37 ป สมาชิกเลขท่ี............. สังกัด การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขา...........ขอกูสามัญทั่วไป 

จำนวน 1,680,000.00 บาท เพ่ือชำระหนี้กับสหกรณฯ และหนี้สถาบันการเงินอ่ืน   ตามรายละเอียดดังนี้ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปจจุบัน สมาชิกมีเงินไดรายเดอืน 28,225.44 บาท ชำระหนี้สหกรณเดือนละ 17,020.00 บาท และหนี้

สถาบันการเงินอื่น เดือนละ 22,429.00 บาท   

หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงนิกูตามจำนวนเงินที่รองขอ จะมีภาระผอนชำระ 16,400.00 บาทตอเดือน 

เปนระยะเวลา 144 งวด มีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 4,774.92 บาท เปนจำนวนเงิน 10,049.92 

บาทตอเดือน (มีเงินไดรายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การใหเงินกูสามัญ พ.ศ. 2565 ขอ 10.2) ภายหลังไดรับ

อนุมัติเงินกูสมาชิกจะได รับสวนตาง จำนวน 104,175.50 บาท  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

สมาชิกมีภาระหนี้สถาบันการเงินอื่นที่ปรากฎในขอมูลเครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร) ท่ีอยูในสถานะที่ไม

ปกต/ิหนี้คางชำระเกิน 300 วัน จำนวน 1 บัญชี 

1. บัญชีท่ี 7 ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด (มหาชน) (หนี้คางชำระเกิน 300 วัน) สมาชิก

ไดขอเขารวมมาตรการ ที่ 1“จายตรง คงทรัพย” โดยปรับลดคางวดและพักชำระดอกเบี้ยคางวด

และพักชำระดอกเบี้ย 3 ป วันที่ 30 พ.ย. 2568   
โดยมี เงนิตน 710,619.72 บาท ดอกเบี้ย 169,823.04 บาท รวมเปนเงนิ 880,442.76 บาท  

              ปที่ 1 ตั้งแตเดอืน (ม.ค.69 - ธ.ค69) ผอนชำระไมนอยกวาเดือนละ 3,900.00 บาท  
              ปท่ี 2 ตั้งแตเดอืน (ม.ค.70 - ธ.ค70) ผอนชำระไมนอยกวาเดือนละ 5,460.00 บาท  

              ปที่ 3 ตั้งแตเดือน (ม.ค.71 - ธ.ค71) ผอนชำระไมนอยกวาเดือนละ 7,020.00 บาท    
              ปที่ 4 ตั้งแตเดือน (ม.ค.72) เปนตนไป ผอนชำระตามเงื่อนไขของสัญญาเดิม 

         เงินคางวดที่สมาชิกชำระใหแกธนาคาร ธนาคารจะนำไปตัดชำระในสวนของเงนิตน โดยตั้งพัก 

การชำระดอกเบี้ยไวกอน 

สมาชิกมีรายไดเสริม จากคาลวงเวลาและคาอยูเวร เฉลี่ยตอเดือนประมาณ 2,280.00 บาท และรายได

จาก น.ส. ล. (ภรรยา) เปดรานทำเล็บ มีรายรับ/รายจายยอนหลัง โดยผานผูบังคับบัญชารับรอง เฉลี่ยรายไดตอ

เดือนประมาณ 6,500.00 บาท (ตามเอกสารแนบ) รวมรายไดเสรมิ 8,780.00 บาทตอเดือน 

          สมาชิกมีภาระหนี้ของสหกรณฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหน้ี รวมเปนจำนวนเงิน 2,483,442.76 

บาท สมาชิกจะมีรายไดในการดำรงชีพ หลังจากผอนชำระหนี้สถาบันการเงินดวยตนเอง เปนจำนวนเงิน 

15,469.92 บาท (10,049.92 + +2,280 + 6,500 - 3,900)  

ทั้งนี้ ฝายสินเชื่อ ไดดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษทรัพยผูกูและผูค้ำประกัน และตรวจสอบ  

สลิปเงินเดือน (เดือนลาสุด) ตามหลักเกณฑ เรียบรอยแลวเมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2568 ผลการตรวจสอบขอมูล

ปกต ิ

2. ขอพิจารณา 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 “เรื่องท่ี 4.5 มอบอำนาจใหคณะอนุกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติเงินกูทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) 

วงเงินไมเกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ขอมูลทางการเงนิในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือรายที่ขอมูล

ทางการเงนิแสดงสถานะอยูในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ แตสมาชิก

แจงความประสงคใหสหกรณปดชำระหนี้ดังกลาวจนเสร็จสิ้นเม่ือไดรับเงนิกู” แตกรณีนี้สมาชิกไมสามารถปดหนี้ที่

ที่คางชำระเกิน 90 วัน จำนวน 1 บัญชี การพิจารณาเงินกูรายนี้จึงไมอยูในอำนาจของคณะอนุกรรมการเงนิกู           

ดังน้ัน เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณาใหเงินกูสามัญทั่วไป คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุม

ครั้งท่ี 15/2568 วันท่ี 19 ธันวาคม 2568 พิจารณาแลวเห็นวา สมาชิกมีเงินไดรายเดือนคงเหลือและรายไดเสริม

เพียงพอตอการชำระหน้ีดังกลาว เพ่ือเปนการบรรเทาภาระการผอนชำระของสมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญทั่วไปของ นาย ศ.  จำนวนเงินไมเกิน 1,680,000.00 บาท เพื่อนำเงินกูที่
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

          ผอนชําระ/เดือน

(1) หน้ีเงินกู ฉุ กเฉิน จํานวนเงิน 50,000.00       บาท ปด

(2) หน้ีเงินกู สามัญเฉพาะกิจแก ปญหาหน้ี จํานวนเงิน 491,852.11     บาท

(3) หน้ีเงินกู สามัญผูประสบภัย จํานวนเงิน 111,752.63     บาท

(4) หน้ีเงินกู สามัญท่ัวไป จํานวนเงิน 2,787,027.86   บาท 44,460.00    ป ด

(5) หน้ีเงินกู พิเศษเอทีเอ็ม จํานวนเงิน 179,944.84     บาท

รวม จํานวนเงิน 3,620,577.44   บาท

(1) ธนาคารกรุ งไทย จํา กัด (มหาชน) (ปกติ) 200,327.00     บาท 

(2) ธนาคารกรุ งไทย จํา กัด (มหาชน) (อยู ในกระบวนทางกฎหมาย) 98,496.00        บาท 17,238.00    ป ด

(3) ธนาคารกรุ งไทย จํา กัด (มหาชน) (อยู ในกระบวนทางกฎหมาย) 312,419.10      บาท 

รวม จํานวนเงิน 611,242.10      บาท 

1.1 หน้ีกับสหกรณฯ

 1.2 หน้ีสถาบันการ เงินอ่ืน

ไดรับไปชำระหนี้สถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอ โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไปเจรจาลดหนี้มา

ประกอบ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา        
  
มติที่ประชุม อนุมัติเงินกูสามัญทั่วไปของ นาย ศ. เปนจำนวนเงินตามที่จายจริงไมเกิน 1,680,000.00 บาท 

โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ เพ่ือเปนการชวยใหสมาชิกสามารถปดชำระหน้ี

เงินกูที่มอีัตราดอกเบ้ียสูง 

 

เรื่องท่ี 5.2 พิจารณาการใหเงินกูสามัญท่ัวไป นาย ศ. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอพิจารณาการใหเงินกูสามัญทัว่ไป นาย ศ. โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.ขอมูล 

ดวย นาย ศ. อายุ 46 ป สมาชิกเลขที่...........สังกัด การไฟฟาสวนภูมิภาคเขต............... ขอกูสามัญท่ัวไป 

จำนวน 3,000,000.00 บาท เพ่ือชำระหนี้กับสหกรณฯ และหนี้สถาบันการเงินอื่น ตามรายละเอียดดังนี้ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปจจุบัน สมาชิกมีเงินไดรายเดือน 72,293.35 บาท ชำระหนี้สหกรณเดือนละ 44,460.00 บาท และหนี้

สถาบันการเงินอื่น เดือนละ 21,238.00 บาท   

หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงินที่รองขอ จะมีภาระผอนชำระ 29,280.00 บาทตอเดือน

เปนระยะเวลา 144 งวด มีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 13,087.18 บาท เปนจำนวนเงิน 17,387.18 

บาทตอเดือน (มีเงินไดรายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การใหเงินกูสามัญ พ.ศ. 2565 ขอ 10.2) ภายหลังไดรับ

อนุมัติเงินกูสมาชิกจะได รับสวนตาง จำนวน 64,476.15 บาท  

สมาชิกมีภาระหนี้สถาบันการเงินอื่นที่ปรากฎในขอมูลเครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร) ท่ีอยูในสถานะที่ไม

ปกต ิ/ อยูในกระบวนการทางกฎหมาย จำนวน 1 บัญชี 
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- บัญชีที่ 3 ของธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) (สินเชื่อบุคคล) แสดงสถานะอยูในกระบวนการทาง

กฎหมาย สมาชิกไดปรับโครงสรางหนี้ กำหนดผอนชำระใหเสร็จสิ้นภายใน 33 งวด เริ่มชำระงวด

แรก 31 ธันวาคม 2567 ถึง 31 สิงหาคม 2570  มีภาระหนี้เปนจำนวน 312,419.10 บาท  โดยมี

เงื่อนไขดังนี้  

     งวดท่ี  1 ถึงงวดที ่12  (31 ธ.ค.67 – 31 พ.ย.68)  ใหผอนชำระตนเงนิพรอมดอกเบี้ยเดอืนละ  14,000 บาท 

     งวดท่ี 13 ถึงงวดท่ี 24 (31 ธ.ค.68 – 31 พ.ย.69)  ใหผอนชำระตนเงินพรอมดอกเบ้ียเดือนละ  18,000 บาท 

     งวดท่ี 25 (31 ธ.ค.69 – 31 ก.ย.70)  เปนตนไป    ใหผอนชำระตนเงนิพรอมดอกเบี้ยเดือนละ  25,000 บาท 

     งวดที่ 33 (31 ส.ค.70) งวดสุดทายใหชำระเสร็จสิ้นทั้งจำนวน ซึ่งปจจุบันชำระหักบัญชีเงินเดือนละ 7,000.00 

บาท ชำระดวยตนเองเดือนละ 11,000.00 บาท รวมชำระทั้งสิ้น 18,000.00 บาท 

สมาชิกมีรายไดเสริม เปนผูฝกสอนฟุตบอล มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนประมาณ 8,400.00 บาท โดยผาน

ผูบังคับบัญชารับรอง (ตามเอกสารแนบ)  

สมาชิกมีภาระหนี้ของสหกรณฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหนี้ รวมเปนจำนวนเงิน 4,296,295.68 

บาท สมาชิกจะมีรายไดในการดำรงชีพ หลังจากผอนชำระหนี้สถาบันการเงินดวยตนเอง เปนจำนวนเงิน 

13,049.18 บาท (17,387.18 + 8,400 – 12,738)  

ทั้งนี้ ฝายสินเชื่อไดดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษทรัพยผูกูและผูค้ำประกัน ตรวจสอบสลิป

เงินเดือน (เดือนลาสุด) ตามหลักเกณฑ เรยีบรอยแลวเม่ือวันที่ 8 ธันวาคม 2568 ผลการตรวจสอบขอมูลปกติ  

2. ขอพิจารณา 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 “เรื่องท่ี 4.5 มอบอำนาจใหคณะอนุกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติเงินกูทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) 

วงเงินไมเกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ขอมูลทางการเงนิในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือรายที่ขอมูล

ทางการเงนิแสดงสถานะอยูในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ แตสมาชิก

แจงความประสงคใหสหกรณปดชำระหนี้ดังกลาวจนเสร็จสิ้นเม่ือไดรับเงนิกู” แตกรณีนี้สมาชิกไมสามารถปดหนี้ท่ี

อยูในกระบวนการทางกฎหมาย จำนวน 1 บัญชี การพิจารณาเงินกูรายนี้จึงไมอยูในอำนาจของคณะอนุกรรมการ

เงินกู           

ดังน้ัน เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณาใหเงินกูสามัญทั่วไป คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุม

ครั้งท่ี 15/2568 วันท่ี 19 ธันวาคม 2568 พิจารณาแลวเห็นวา สมาชิกมีเงินไดรายเดือนคงเหลือและรายไดเสริม

เพียงพอตอการชำระหน้ีดังกลาว เพ่ือเปนการบรรเทาภาระการผอนชำระของสมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญทั่วไปของ นาย ศ. จำนวนเงินไมเกิน 3,000,000.00 บาท เพ่ือนำเงินกูท่ี

ไดรับไปชำระหนี้สถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอ โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไปเจรจาลดหนี้มา

ประกอบ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       
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          ผอนชําระ/เดือน

(1) หน้ีเงินกู ฉุกเฉิน จํานวนเงิน 28,896.12       บาท ป ด

(2) หน้ีเงินกู สามัญโควิด จํานวนเงิน 180,749.92     บาท ป ด

(3) หน้ีเงินกู สามัญท่ัวไป จํานวนเงิน 1,914,630.97   บาท 36,690.00         ป ด

(4) หน้ีเงินกู พิเศษเอทีเอ็ม จํานวนเงิน 144,995.36     บาท

รวม จํานวนเงิน 2,269,272.37  บาท

 1.2 หน้ีสถาบันการ เงินอ่ืน

(1) ธนาคารกรุ งไทย จํา กัด (มหาชน) จํานวนเงิน 100,172.00      บาท ป ด

(2) บริ ษัท แรบบิท แคช จํา กัด             จํานวนเงิน 28,175.00        บาท ป ด

(3) ธนาคาร ออมสิน (ชํา ร ะหน้ีตามคํา พิพากษาตามยอม) จํานวนเงิน 1,836,254.48    บาท 

             **  ชํา ร ะบางส วน  ** จํานวนเงิน 50,000.00        บาท ป ด

(4) บริ ษัท กิจฤดี อินเตอร เทรดกรุ ป จํา กัด จํานวนเงิน 63,640.00        บาท ป ด

รวม จํานวนเงิน 2,078,241.48    บาท 

1.1 หน้ีกับสหกรณฯ

9,560.00

มติที่ประชุม อนุมัติเงินกูสามัญทั่วไปของ นาย ศ. เปนจำนวนเงินตามที่จายจริงไมเกิน 3,000,000.00 บาท 

โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ เพ่ือเปนการชวยใหสมาชิกสามารถปดชำระหน้ี

เงินกูที่มอีัตราดอกเบ้ียสูง 

 

เรื่องท่ี 5.3 พิจารณาการใหเงินกูสามัญท่ัวไป นางสาว ร. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอพิจารณาการใหเงินกูสามัญทัว่ไป นางสาว ร. โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ขอมูล 

ดวย นางสาว ร. อายุ 50 ป สมาชิกเลขที่............ สังกัด การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขา.........ขอกูสามัญ

ทั่วไป จำนวน 2,500,000.00 บาท เพื่อชำระหนี้กับสหกรณฯ และหนี้สถาบันการเงินอ่ืน ตามรายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปจจุบัน สมาชิกมีเงินไดรายเดือน 50,927.44 บาท ชำระหนี้สหกรณเดือนละ 36,690.00 บาท และหนี้

สถาบันการเงินอื่น เดือนละ 9,560.00 บาท   

หากสมาชิกไดรับการอนุมัติเงินกูตามจำนวนเงินที่รองขอ จะมีภาระผอนชำระ 24,640.00 บาทตอเดือน

เปนระยะเวลา 142 งวด (ขอใชสิทธิ์ผอนตอหลังเกษียณ 12 งวด) มีเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิจากเดิม 

4,774.03 บาท เปนจำนวนเงิน 20,699.03 บาทตอเดือน (มีเงินไดรายเดือนคงเหลือตามระเบียบฯ การใหเงินกู

สามัญ พ.ศ. 2565 ขอ 10.2) ภายหลังไดรับอนุมัตเิงนิกูสมาชิกจะได รับสวนตาง จำนวน 133,735.99 บาท  

สมาชิกมีภาระหนี้สถาบันการเงินอื่นที่ปรากฎในขอมูลเครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร) ท่ีอยูในสถานะที่ไม

ปกต ิ/ อยูในกระบวนการทางกฎหมาย จำนวน 1 บัญชี 

1. บัญชีที่ 3 ธนาคารออมสิน (สินเชื่อบุคคล) สมาชิกขอผอนผันชำระหนี้หลังตามคำพิพากษาตาม

มาตรการใหความชวยเหลือลูกหนี้คางชำระไมเกิน 90 วัน โดยมีรายละเอียดดังนี้  

   1.1 มีภาระหนี้ทั้งหมดดังนี้ ชำระหนี้เงินตน 1,292,689.24 บาท ดอกเบี้ย จำนวน 548,820.44 ชำระหน้ี

เงินตนพรอม ดอกเบี้ยแตละงวดท้ังหมดหรือบางสวนดังนี้  
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ตั้งแตงวดเดือน  เมษายน 2568 ถึง เดือน ธันวาคม 2568 ชำระไมนอยกวางวดละ  2,400.- บาท 

ตั้งแตงวดเดือน  มกราคม 2569  ถึง เดือน มิถุนายน 2569  ชำระไมนอยกวางวดละ  9,500.- บาท 

ตั้งแตงวดเดือน  กรกฎาคม 2569 ถึง เดือน ธันวาคม 2569  ชำระไมนอยกวางวดละ 11,000.- บาท 

1.2 ดอกเบ้ียคางชำระและดอกเบี้ยสวนตางตกลงผอนชำระตั้งแตเดือนกรกฎาคม 2569 ถึงเดือน 

กรกฎาคม 2570 ไมนอยกวางวดละ 2,500 บาท  โดยชำระเพ่ิมเติมนอกเหนือจากการชำระหนี้เงินงวดปกติ           

ซึ่งปจจุบันมีภาระหนี้เงินตนและดอกเบี้ยเปนจำนวน 1,836,254.48 บาท และสมาชิกมีความประสงคขอชำระหนี้

ธนาคารออมสินบางสวนเปนจำนวนเงิน 50,000 บาท  

          สมาชิกมีภาระหนี้ของสหกรณฯ และสถาบันการเงินหลังชำระหนี้ รวมเปนจำนวนเงิน 4,481,435.36 

บาท สมาชิกจะมีรายไดในการดำรงชีพ หลังจากผอนชำระหนี้สถาบันการเงินดวยตนเอง เปนจำนวนเงิน 

18,299.03 บาท (20,699.03 – 2,400)  

ทั้งนี้ ฝายสินเชื่อ ไดดำเนินการตรวจสอบสถานะการถูกพิทักษทรัพยผูกูและผูคำ้ประกัน และตรวจสอบส

ลิปเงนิเดือน (เดอืนลาสุด) ตามหลักเกณฑ เรยีบรอยแลวเมื่อวันท่ี 8 ธันวาคม 2568 ผลการตรวจสอบขอมูลปกติ  

2. ขอพิจารณา 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 25 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 วันที่ 24 พฤศจิกายน 

2564 “เรื่องท่ี 4.5 มอบอำนาจใหคณะอนุกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติเงินกูทุกประเภท (บุคคลค้ำประกัน) 

วงเงินไมเกิน 3,000,000.00 บาท เฉพาะรายที่ขอมูลทางการเงนิในเครดิตบูโรแสดงสถานะปกติ หรือรายที่ขอมูล

ทางการเงนิแสดงสถานะอยูในกระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นที่แสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ แตสมาชิก

แจงความประสงคใหสหกรณปดชำระหนี้ดังกลาวจนเสร็จสิ้นเม่ือไดรับเงนิกู” แตกรณีนี้สมาชิกไมสามารถปดหนี้ท่ี

อยูระหวางชำระหนี้ตามคำพิพากษาตามยอม จำนวน 1 บัญชี การพิจารณาเงินกูรายนี้จึงไมอยูในอำนาจของ

คณะอนุกรรมการเงินกู           

ดังน้ัน เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณาใหเงินกูสามัญทั่วไป คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุม

ครั้งท่ี 15/2568 วันท่ี 19 ธันวาคม 2568 พิจารณาแลวเห็นวา สมาชิกมีเงินไดรายเดือนคงเหลือและรายไดเสริม

เพียงพอตอการชำระหน้ีดังกลาว เพ่ือเปนการบรรเทาภาระการผอนชำระของสมาชิก จึงเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญท่ัวไปของ นางสาว ร. จำนวนเงินไมเกิน 2,500,000.00 บาท เพื่อนำเงนิกู

ที่ไดรับไปชำระหนี้สถาบันการเงินตามที่สมาชิกรองขอ โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดท่ีผูกูไปเจรจาลดหน้ีมา

ประกอบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       
 

มติที่ประชุม อนุมัติเงินกูสามัญทั่วไปของ นางสาว ร. เปนจำนวนเงินตามที่จายจริงไมเกิน 2,500,000.00 

บาท โดยสั่งจายเปนดราฟทตามยอดที่ผูกูไปเจรจาลดหนี้มาประกอบ เพ่ือเปนการชวยใหสมาชิกสามารถปดชำระ

หนี้เงนิกูที่มีอัตราดอกเบี้ยสูง 
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เรื่องท่ี 5.4 พิจารณาการขอปรับโครงสรางหนี้ของ นาย ช. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอพิจารณาการขอปรับโครงสรางหนี้ของ นาย ช. โดยมีรายละเอียด 

ดังนี้  

1. ขอมูล 

    1.1 สมาชิกเลขท่ี.............นาย ช. อายุ 36 ป ตำแหนงพนักงานชางระดับ 6 สังกัดกฟภ..........อายุการ

เปนสมาชิก 13 ป 2 เดือน มีหุนสะสมจำนวนเงิน 150,000.00 บาท ไดสงหนังสือขอปรับโครงสรางหนี้

และขอปรับลดการหักเงินสหกรณชั่วคราว ดวยสาเหตุมีภาระหนี้จากหลายสถาบัน ประกอบกับภาระคา

ครองชีพเพ่ิมสูงข้ึน ทำใหรายไดสุทธิหลังหักภาระหนี้คงเหลือเพียง 4,000.00-5,000.00 บาทตอเดือนโดย

ขอความอนุเคราะหใหสหกรณพิจารณาดังน้ี 

1) ขอพิจารณาทบทวนสัญญาเงินกูใหม ใหเปนรูปแบบเงินตนลด-ดอกเบี้ยลด เพ่ือใหยอดชำระ

ลดลงตามภาระจริง 

2) ขอใหปรับลดจำนวนเงินหักสหกรณรายเดือนแบบชั่วคราว 12 เดือน เพื่อใหรายไดสุทธิหลัง

หักภาระเพียงพอตอการดำรงชีพ และสามารถชำระตอเนื่องไดไมขาดตอน 

   1.2 นาย ช......... มีขอมูลการชำระหนี้สหกรณ จำนวน 2 สัญญา รวมจำนวนเงิน 23,120.00 บาท ซึ่ง

จากการตรวจสอบการสงเงินงวดชำระหนี้ของสัญญาเงินกูสามัญเลขที่ สป66001989 สถานะการสงสามารถหัก

เงินงวดประจำเดือนจากระบบเงนิเดือนไดตามปกติ โดยมีรายละเอียดของสัญญาเงินกู ดังนี้ 
  

เลขที่สัญญา งวดชำระ ยอดชำระตอ

เดือน 

ยอดเงนิกูคงเหลือ 

สป66001989 (อนุมัติ 2,250,000.00) 144 21,960.0 1,899,066.95 

พก62001332 (อนุมัติ 38,000.00) 84 1,160.00 36,021.70 

 

1.3 ฝายสินเชื่อไดติดตอ นาย ช. เพ่ือขอสลิปเงินเดือน ประจำเดือน พ.ย. 2568 ในการคำนวณสิทธิการกู

เงินกูสามัญ ซ่ึงจากการคำนวณสิทธิในการกูแลวไมสามารถย่ืนกูใหมได เพราะอำนาจการผอนที่มีสามารถยื่นกูได

เพียง 1,514,000.00 บาท ไมเพียงพอตอการหักกลบชำระหนี้สัญญาเดิม 

1.4 นาย ช. ไดนำสงเอกสารของบริษัทเครดิต แหงชาติ จำกัด (เครดิตบูโร) มีจำนวน 4 บัญชี ยอดหนี้

คงเหลือ ณ 20 พ.ย. 2568 รวมจำนวนเงิน 584,829.00 สถานะบัญชีปกติ จำนวนเงินที่ตองชำระตอสถาบัน

การเงินที่ปรากฎในเครดิตบูโร รวมจำนวน 11,179.00 บาท 

1.5 นาย ช. ไดชี้แจงเรื่องเงินเดือนซึ่งเปนรายไดประจำถูกปรับลดลงจากเดิม เนื่องจากไดรับคำสั่งเลขที่ 

ว.1/2567 เรื่องลงโทษวินัยพนักงาน สั่ง ณ วันท่ี 10 ก.ย. 2567 โดยถูกลดเงินเดือนรอยละ 12 จากเดิมไดรับ

เงินเดือน 28,695 บาท (รวมรับประมาณ 38,000.00 บาท) ตั้งแตเดือน ต.ค. 2567 ไดรบัเงินเดือน 25,252 บาท 

(รวมรับประมาณ 34,000.00 บาท)  

นาย ช. จะไดรบัเงินคาอยูเวรเปนประจำทุกเดือน และไดแจงวาตั้งแต ม.ค. 2569 จะมีการ 
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ยกเลิกการจัดอยูเวรแกไฟฟาบกพรอง โดยจะใชการอยูเวรและจายคาตอบแทนการอยูเวรปฏิบัติการระบบไฟฟา

แบบเฝาระวัง (Standby) แทน 

 1.6 ระเบียบฯ วาดวยการใหเงินกูสามัญ พ.ศ. 2565 หมวด 7 เงินงวดชำระหนี้ขอ 25 วรรค 2               

“ในกรณีท่ีผูกูมีคำขอเปนหนังสือคณะกรรมการเห็นวามีเหตุอันสมควรผอนผันเปนพิเศษคณะกรรมการจะผอนผัน

เวลาการสงเงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกูสามัญที่กำหนดไวตามความในวรรคกอนนั้น ใหแกสมาชิกผูกูคราวละ

หนึ่งหรือหลายเดือนก็ได แตการผอนเวลาเชนนี้ท้ังหมดสำหรับเงินกูสามัญรายหนึ่งๆ ตองไมเกิน 6 เดือน” 

2. ขอพิจารณา 

 จากขอมูลดังกลาวขางตน นาย ช. ไดดำเนินการตามระเบียบฯ โดยการสงหนังสือขอปรับโครงสรางหนี้

และขอปรับลดการหักเงินสหกรณชั่วคราว ถึงสหกรณ และในการประชุมคณะอนุกรรมการเงินกู ครั้งท่ี15/2568 

เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2568 มติที่ประชุมเห็นชอบให นาย ช. พักชำระหนี้สัญญาเงินกูสามัญเลขที่ สป................

เฉพาะเงินตนเปนระยะเวลา 6 เดอืน จึงนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา ดังนี้  

 2.1 อนุมัติให นาย ช. พักชำระหนี้สัญญาเงินกูสามัญเลขที่ สป………….เฉพาะเงินตนเปนระยะเวลา 6 

เดือน โดยงวดผอนชำระจากเดิม 144 งวด เพิ่มเปนงวดผอนชำระ 150 งวด 

 2.2 ให นาย ช. จัดทำหนังสือขอพักการชำระหนี้แนบทายสัญญาเงินกู โดยใหผูค้ำประกันของสัญญา

เงินกูเลขที่ สป...............ทุกรายจะตองลงนามในหนังสอืขอพักชำระหนี้ฯ เพื่อยินยอมและรับทราบการขอพักชำระ

หนี้เงนิกู   
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา        
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมมีติ ดังน้ี 

 1. อนุมัติให นาย ช. พักชำระหนี้สัญญาเงินกูสามัญเลขท่ี สป...............เฉพาะเงินตนเปนระยะเวลา        

6 เดือน โดยงวดผอนชำระจากเดิม 144 งวด เพ่ิมเปนงวดผอนชำระ 150 งวด 

2. ให นาย ช. จัดทำหนังสือขอพักการชำระหนี้แนบทายสัญญาเงินกู โดยใหผูค้ำประกันของสัญญาเงินกู

เลขที่ สป.........ทุกรายจะตองลงนามในหนังสือขอพักชำระหนี้ฯ เพ่ือยินยอมและรับทราบการขอพักชำระหน้ีเงนิกู   

 

เรื่องท่ี 5.5 มอบอำนาจจดทะเบียนจำนองหลักทรัพย กรณี เงินกูพิ เศษเพื่อการเคหะสงเคราะห                  

  ของ นาย ก. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอพิจารณามอบอำนาจจดทะเบียนจำนองหลักทรัพย กรณีเงินกู

พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะหของ นาย ก. โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

 เรื่องเดิม 

ฝายจัดการไดนำเสนอขอมูลการขอกูเงินพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะหของ นาย ก. สมาชิกเลขที่.........

สังกัด กฟส.กฟส.สาขา............เปนจำนวนเงนิ 1,710,000.00 บาท เพ่ือกอสรางที่อยูอาศัยใหแกคณะอนุกรรมการ

เงินกูเพื่อพิจารณา โดยสมาชิกใชหลักทรัพยค้ำประกันเปนโฉนดเลขที่.......เนื้อที่ดิน 4 ไร 2 งาน 30 ตารางวา 

หรือเทากับ 1,830.00 ตารางวา ตามเอกสารสิทธิ์ พรอมสิ่งปลูกสราง 1 รายการ ท่ีตั้งทรัพยสิน ติดถนนเลียบ
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คลองสงน้ำชลประทาน แยกจากถนนหนาเรือนจำ (ทล.227) เขาไปประมาณ 500 เมตร ตำบลโพนทอง อำเภอ

เมือง จังหวัด……… (พื้นที่ดินรวมทั้งสิ้น 1,830.00 ตรว.หักพื้นที่บริเวณบอน้ำประมาณ 770.00 ตรว.คงเหลือพื้น

ที่ดินรวม 1,060.00 ตรว.) ราคาประเมินจากบริษัทฯ 2,120,000.00 บาท บานพักอาศัยตึก (ค.ส.ล.) 2 ชั้น 

จำนวน 1 หลัง (ประเมินตามแบบแปลน) อยูระหวางกอสราง ขนาดประมาณ 9.50 x 10.00 เมตร พื้นที่ใชสอย

อาคารรวม 214 ตารางเมตร ประโยชนในการใชสอยในอาคาร 2 หองนอน 2 หองน้ำ 1 หองโถง ราคาประเมิน

จากบริษัทฯ 1,367,000.00 บาท รวมราคาประเมินบริษัทฯ เปนจำนวนเงิน 3,487,000.00 บาท 

 ขอมูล 

คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งที่ 15/2568 วันที่ 19 ธันวาคม 2568 มีมติอนุมัติเงินกูพิเศษ

เพื่อการเคหะสงเคราะหของ นาย ก. เปนจำนวนเงิน 1,710,000.00 บาท เพื่อกอสรางท่ีอยูอาศัย โดยใช

หลักทรัพยค้ำประกันเปนโฉนดเลขท่ี.......... เนื้อที่ดิน 4 ไร 2 งาน 30 ตารางวา หรือเทากับ 1,830.00 ตารางวา 

ตามเอกสารสิทธ์ิ พรอมสิ่งปลูกสราง 1 รายการ ที่ตั้งทรัพยสิน ติดถนนเลียบคลองสงน้ำชลประทาน แยกจากถนน

หนาเรือนจำ (ทล.227) เขาไปประมาณ 500 เมตร ตำบลโพนทอง อำเภอเมือง จังหวัด……… (พ้ืนที่ดินรวมทั้งสิ้น 

1,830.00 ตรว.หักพื้นที่บริเวรบอน้ำประมาณ 770.00 ตรว.คงเหลือพื้นที่ดินรวม 1,060.00 ตรว.) ราคาประเมิน

จากบริษัทฯ 2,120,000.00 บาท บานพักอาศัยตึก (ค.ส.ล.) 2 ชั้น จำนวน 1 หลัง (ประเมินตามแบบแปลน) อยู

ระหวางกอสราง ขนาดประมาณ 9.50 x 10.00 เมตร พื้นที่ใชสอยอาคารรวม 214 ตารางเมตร ประโยชนในการ

ใชสอยในอาคาร 2 หองนอน 2 หองน้ำ 1 หองโถง ราคาประเมินจากบริษัทฯ 1,367,000.00 บาท รวมราคา

ประเมนิบริษัทฯ เปนจำนวนเงิน 3,487,000.00 บาท 

ตามพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 มาตรา 51 “ใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเปน                      

ผูดำเนินกิจการ  และเปนผูแทนสหกรณในกิจการอันเก่ียวกับบุคคลภายนอก เพื่อการนี้คณะกรรมการดำเนินการ

สหกรณจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือผูจัดการทำการแทนก็ได” ประกอบกับขอบังคับ 

สอ.กฟภ. หมวด 4 การเงินและการบัญชีของสหกรณ ขอ 20. การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ การลงลายมือช่ือ

เพื่อใหมีผลผูกพันสหกรณ เวนแตจะกำหนดไวเปนพิเศษตามขอบังคับนี้ ใหปฏิบัติดังนี้ 

(1) หนังสือซึ่งสหกรณเปนผูกูยืม ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู การจำนองซึ่งสหกรณเปนผูจำนอง การ

ถอนเงินฝากของสหกรณ และในนิติกรรมอ่ืน ๆ จะตองลงลายมือชื่อของประธานกรรมการหรือรองประธาน

กรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการท่ีไดรับมอบหมายกับผูจัดการ รวมเปนสองคน 

ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาวขางตน คณะอนุกรรมการเงินกูจึงขอนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติ

ใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการที่ไดรับมอบหมาย 

กับผูจัดการ รวมเปนสองคน เปนผูลงนามมอบอำนาจใหแกผูจัดการเปนผูทำการแทนสหกรณในการจดทะเบียน

จำนองหลักทรพัยกรณีเงนิกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะหของ นาย ก. 
   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา      

 



27 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

มติที่ประชุม อนุมัติใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือ

กรรมการที่ไดรบัมอบหมาย กับผูจัดการ รวมเปนสองคน เปนผูลงนามมอบอำนาจใหแกผูจัดการเปนผูทำการแทน

สหกรณในการจดทะเบียนจำนองหลักทรัพยกรณเีงนิกูพิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะหของ นาย ก. 

 

เรื่องท่ี 5.6 ขออนุมัติใหออกจาก สอ.กฟภ. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอพิจารณาการขออนุมัติใหออกจาก สอ.กฟภ. โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1.  เร่ืองเดิม 

       ตามมติคณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งที่ 15/2568 เมื่อวันที่ 19  ธันวาคม 2568 ท่ีอางถึง 

เรื่องท่ี 4.6 เน่ืองจากมีสมาชิกที่ไดรับการอนุมัติเงินกู ผิดเงื่อนไขการชำระหนี้ตามสัญญาเงินกู จำนวน 2 ราย  

ซึ่ง สอ.กฟภ. ไดมีหนังสือติดตามทวงถาม และประสานงานไปยังหนวยงานตนสังกัด รวมถึงผูค้ำประกันแลว  

แตสมาชิกเพิกเฉยไมนำเงินมาชำระหนี้ตามกำหนด ซึ่งการคางสงเงินงวดชำระหน้ีดังกลาว ถือไดวาสมาชิกอาจ

ถูกใหออกจากสหกรณ ตามขอบังคับ ขอ 43 กลาวคือ สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณ เพราะเหตุอยางหนึ่งอยางใด

ดังตอไปนี้… 

      “(4) คางสงเงินงวดชำระหนี้ไมวาตนเงนิ หรือดอกเบี้ย ติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดอืน หรือผิด

นัดสงเงนิงวดชำระหนี้ดังวานั้น ถึงสามคราวสำหรบัเงินกูรายหน่ึงๆ” 
 

2. ขอมูล 

       1. นาย อ. สมาชิกเลขที่............สังกัด การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขา............ถูกระงับการจายเงินเดือน 

เปนเหตุใหขาดสงชำระหนี้เงินกู ตั้งแตเดือนกันยายน 2568 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2568 เปนเงินกูพิเศษเอทีเอ็ม 

จำนวน 5,040.00 บาท , เงินกูสามัญใชคนค้ำประกัน จำนวน 46,260.00 บาท และเงินกูสามัญเพื่อชวยเหลือ

สมาชิก (Covid-19) จำนวน 16,200.00 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น 67,500.00 บาท  

       2 . นาย ม. สมาชิกเลขที่............. สังกัด การไฟฟาสวนภูมิภาคสาขา........... ถูกระงับ การจายเงินเดือน 

เปนเหตุใหขาดสงชำระหนี้เงินกู ตั้งแตเดือนกันยายน 2568 ถึงเดือนพฤศจิกายน 2568 เปนเงินกูสามัญใชคนค้ำ

ประกัน จำนวนเงินท้ังสิ้น 43,920.00 บาท 
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3. ขอพิจารณา 
 

      เนื่องจากคณะกรรมการดำเนินการ ไมไดมอบอำนาจใหคณะอนุกรรมการเงนิกู เปนผูพิจารณา

อนุมัติการใหออกจากสหกรณฯ คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งที่  15/2568 เมื่อวันที่                    

19 ธันวาคม 2568 พิจารณาแลวมีมติเห็นชอบตามที่ฝายจัดการเสนอ และใหนำเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการเพ่ือพิจารณาอนุมัติใหสมาชิกราย นาย อ. และ นาย ม. ออกจากการเปนสมาชิกสหกรณฯ  ตาม

ขอบังคับ ขอ 43 (4) ซึ่งจะมีผลทำใหขาดจากสมาชิกสภาพ ตามขอบังคับขอ 41 (6) ตามท่ีฝายจัดการเสนอ 

เพื่อ สอ.กฟภ. จะไดนำคาหุนสะสมมาหักชำระหนี้และดำเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป โดยใหมีผลตั้งแต

วันที่ 29 ธันวาคม 2568 เปนตนไป  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณภานุมาศ ตามขอบังคับ ขอ 43 กลาวคือ สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณ เพราะเหตุอยางหนึ่งอยางใด

ดังตอไปน้ี… (4) คางสงเงินงวดชำระหนี้ไมวาตนเงิน หรือดอกเบี้ย ติดตอกันเปนเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัดสง

เงินงวดชำระหน้ีดังวานั้น ถึงสามคราวสำหรับเงินกูรายหนึ่งๆ” จะตองนำเสนอคณะอนุกรรมการเงินกูเพื่อ

พิจารณาและนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  ซึ่งมีบางรายที่ฝายจัดการนำเสนอ

คณะอนุกรรมการเงินกูเพ่ือใหพิจารณาออกจากสหกรณแตสมาชิกดังกลาวคางชำระเงินกูมากกวา 2 เดือน                  

อีกทั้ง หากใหสมาชิกออกจากสหกรณในเดือนมกราคม 2569 สมาชิกจะไดรับเงินปนผลในป 2568 อาจเกิดขอ

รองเรียนจากสมาชิกถึงวิธีการและหลักการพิจารณาได จึงควรตองมีการกำหนดหลักเกณฑในการนำเสนอให

ชัดเจนอีกครั้ง  

คุณธนชัย เห็นดวยกับคุณภาณุมาศ โดยควรใหคณะอนุกรรมการเงินกูเปนผูพิจารณา เนื่องจากสมาชิกท่ี

จะตองพิจารณามีหลายกลุม เชน สมาชิกที่เปนพนักงาน สมาชิกที่พนสภาพจากการเปนพนักงาน สมาชิกที่โดน

ปลดออกจากการเปนพนักงาน เปนตน จึงตองมีการศึกษาและพิจารณาหลักเกณฑอยางละเอียดรอบคอบ เพื่อให

เกิดประโยชนกับสมาชิกสูงสุด และเกิดความเปนธรรมกับสมาชิกทุกกลุม 

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมมีติ ดังน้ี 

 1. อนุมัติใหสมาชิกราย นาย อ. และ นาย ม. ออกจากสหกรณตามเสนอ โดยใหมีผลต้ังแตวันท่ี 29 

ธันวาคม 2568 เปนตนไป  

 2. มอบหมายใหคณะอนุกรรมการเงิน กูจัดทำหลัก เกณฑและกำหนดกรอบเวลาที่ชัดเจนใน                    

การนำเสนอขออนุมัติใหออกจาก สอ.กฟภ. ทั้งกรณีสมาชิกที่เปนพนักงานปกติและสมาชิกที่พนสภาพจากการ

เปนพนักงานตอคณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือกำหนดใหเปนมาตรฐานเดียวกัน 
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เรื่องท่ี 5.7        พิจารณาเพิม่การลงทุนกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. ตามแผนการลงทุนประจำป 2568 

เลขานุการฯ     คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอพิจารณาเพิ่มการลงทุนกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. 

ตามแผนการลงทุนประจำป 2568โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ตามนโยบาย และแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุนประจำป 2568  กำหนดให สอ.กฟภ. ลงทุนเนนความ

ปลอดภัยของเงินลงทุนเพื่อรักษาเสถียรภาพของรายได และสรางความเจริญเติบโตของเงินทุนเปนหลัก ภายใต

การบริหารจัดการความเสี่ยงการลงทุนใหไดผลตอบแทนในระดับท่ีเหมาะสม ถูกตองตามกฎหมาย บริหารงาน

อยางมีประสิทธิภาพและโปรงใสนั้น ณ 30 พฤศจิกายน 2568  สอ.กฟภ. มีรายละเอียดการลงทนุ ดังน้ี 

 

หนวย : ลานบาท

ลําดับ ประเภทการลงทุน แผนการฝาก

และการลงทุน 2568

ลงทุนแลว ค งเหลือ

การลงทุน

1 การลงทุนในตราสารหน้ี (รอยละ 80) 1,900.00 1,702.00 198.00

2 การลงทุนผาน บลจ./ลงทุนโดย สอ.กฟภ. 

และลงทนุตามมาตรา 62 (6) (รอยละ 60)

500.00 500.00

รวม 2,400.00 2,202.00 198.00

3 การฝาก/ต๋ัวสัญญาใชเงิน ชสอ. 1,500.00 270.00 1,230.00

หมายเหตุ : ปรับแผนการลงทุน โดยไมคิดจากร อยละ (ตามแผนการลงทุน)  แตใชยอดรวม 2,400 ลานบาท เปนหลัก  
 โดยแผนการลงทุนกำหนดวา การลงทุนตามขอ 1-2 รวมกันแลวเปนจำนวนเงินไมเกิน 2,400 ลานบาท 

(สองพันสี่รอยลานบาท) ปจจุบัน สอ.กฟภ. ลงทุนตามขอ 1-2 รวมกันแลวจำนวน 2,202 ลานบาท (สองพันสอง

รอยสองลานบาท) สอ.กฟภ. จึงสามารถลงทุนในตราสารหนี้ และ/หรือ ลงทุนผานบริษัทหลักทรัพยจัดการ

กองทุน/ลงทุนโดย สอ.กฟภ. และมาตรา 62 (6) ไดอีกจำนวน 198 ลานบาท (หน่ึงรอยเกาสิบแปดลานบาท) 

เพื่อใหเปนไปตามแผนการลงทุนประจำป 2568 

ฝายจัดการไดจัดทำขอมูลผลการดำเนินงานกองทุนสวนบุคคลของ สอ.กฟภ. ณ 30 พฤศจิกายน 2568 

และผลตอบแทนเปนขอมูลประมาณการ ณ 26 ธันวาคม 2568 รายละเอียด (ไมรวมเงินปนผล AOT)  ดังนี้  
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มูลคาลงทุน ณ 30 พ.ย.68 เ พ่ิม/ลด ผลประโยชน เ งินปนผล รวม

1.UOB (EQ) 1,000.00 715.61 -28.44% 14 16.76 16.76 10

2.ONE (PV0580) 1,100.00 955.07 -13.18% 6 27.42 27.42 5

3.UOB (EQ2) 1,000.00 719.49 -28.05% 13 16.51 16.51 11

4.ONE (PV0592) 500.00 418.25 -16.35% 7 13.11 13.11 13

5.UOB (EQ3) 1,000.00 698.42 -30.16% 15 5.75 5.75 15

6.UOB (EQ4) 700.00 611.97 -12.58% 5 36.06 36.06 3

7.MFC 1,300.00 1,026.97 -21.00% 11 38.08 38.08 2

8.SCBAM 1,200.00 997.72 -16.86% 8 25.88 25.88 6

9.KSAM 800.00 639.96 -20.01% 10 20.13 20.13 8

10.KTAM 600.00 489.75 -18.38% 9 19.47 19.47 9

11.BBLAM 1,000.00 770.36 -22.96% 12 35.84 35.84 4

12.UOB (EQ5) 500.00 475.02 -5.00% 4 8.26 8.26 14

13.EITH 1,000.00 997.86 -0.21% 1 82.00 29.03 111.03 1

14.KSAM (PF_PEACOOP 500.00 478.81 -4.24% 3 13.88 13.88 12

15.ONE (PVN-PEA-MX3) 500.00 481.95 -3.61% 2 10.00 10.28 20.28 7

12,700.00 10,477.21 -2.41 92.00 316.44 408.44

ผลการดํา เ นินงาน ผลตอบแทน
ลําดับบลจ. / กอง ลําดับ

 

 จากขอมูล สอ.กฟภ. ไดรับผลตอบแทนจากบริษัทหลักทรพัยจัดการกองทุน ในป 2568 ลำดับ 1-3 ดังนี้ 

  1. บรษิัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด (กองที่ 13) 

  2. บรษิัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เอ็ม เอฟ ซี จำกัด (มหาชน) (กองท่ี 7) 

  3. บรษิัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จำกัด (กองที่ 6) 

 ปจจุบัน บลจ.อีสทสปริง (ประเทศไทย) บริหารพอรตการลงทุน 1 กองทุน มูลคา 1,000 ลานบาท  บลจ.

เอ็ม เอฟ ซี บริหารพอรตการลงทุน 1 กองทุน มูลคา 1,300 ลานบาท บลจ.ยูโอบี (ประเทศไทย) บริหารพอรต

การลงทุน 5 กองทุน มูลคารวม 4,200 ลานบาท     

 ทั้งนี้ บลจ.อีสทสปริง (ประเทศไทย) เริ่มบริหารกองทุนให สอ.กฟภ. ในวันที่ 4 ตุลาคม 2567 มูลคา

กองทุนเริ่มตน 500 ลานบาท  และ สอ.กฟภ. ไดอนุมัติเพิ่มเงินลงทุนตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

ครั้งที่ 8/2568 วันที่ 26 กันยายน 2568 จำนวนเงิน 500 ลานบาท  โดยโอนเงินใหกองทุนบริหารในวันท่ี 3 

ตุลาคม 2568 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

อัตราคาธรรมเนียมการจัดการกองทุนในปจจุบัน 

 

UOB 

คาธรรมเนยีมการจัดการขั้นพื้นฐาน 

Basic Fee 

คาธรรมเนยีมการจัดการกองทุนตามผล

การดำเนนิงาน 

Performance Fee 

0.07% Return < 3%  ไมคดิคาธรรมเนียม 

3.00% ≤ Return < 6.00% =0.10% 

Return≥ 6.00% = 0.15% 

MFC 

 

0.04% Return≥ 6.00% = 0.12% 

EITH 0.03% Return≥ 6.00% = 0.29% 

หมายเหตุ :       1. คาธรรมเนียมการจัดการกองทุนตามผลการดำเนนิงาน (Performance fee) ถือเปนคาธรรมเนียมสวนเพ่ิมจากสวนที่ 1 ซึ่ง  

                        บริษัทจะเรียกเก็บตอเมื่อไดผลตอบแทนตามเปาหมายหลังหักคาธรรมเนียมการจัดการสวนที่ 1 และสวนที่ 2 ไมนอยกวา 6%

       2. อัตราคาธรรมเนียม Basic Fee และ Performance Fee ยังไมรวมภาษีมูลคาเพิ่ม 

แหลงเงินทุนของสหกรณฯ ณ วันที่ 24 ธันวาคม 2568 มีวงเงินสินเชื่อระยะสั้น (PN) และวงเงินกู

เบิกเกินบัญชี (OD) ดังนี้ 

ลํา ดับ สถาบันการ เ งิน อนุมัติ เ บิกใชไ ด เ บิกใชแลว คงเหลือ

1 บมจ.กรุงไทย 4,530.00 4,140.00 2,000.00 2,140.00

2 บมจ.กรุงศรีอยุธยา 3,500.00 3,500.00 1,330.00 2,170.00

3 บมจ.ทหารไทยธนชาต 2,950.00 2,803.00 550.00 2,253.00

4 ธนาคารออมสิน 1,500.00 1,500.00 1,500.00

5 บมจ.กรุงเทพ 640.00 640.00 640.00

6 บมจ.ไอซีบีซี 500.00 500.00 130.00 370.00

7 บมจ.ไทยพาณิชย 250.00 250.00 90.00 160.00

รวม pn ธนาคาร 13,870.00 13,333.00 4,100.00 9,233.00

8 บล.เอเซียพลัส 1,296.00 1,296.00 583.82 712.18

OD 25.00 25.00 25.00

รวมท้ังส้ิน 15,191.00 14,654.00 4,683.82 9,779.18
 

 คณะอนุกรรมการการลงทุนขอนำเสนอการเพ่ิมเงินลงทุนใหแก บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน                  

อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด (กองที่ 13) จำนวน 198 ลานบาท (หนึ่งรอยเกาสิบแปดลานบาท) เพื่อใหเปนไป

ตามแผนการลงทุนประจำป 2568  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณชาติชาย เหตุผลท่ีคณะอนุกรรมการการลงทุนเสนอเพิ่มเงินลงทุนในครั้งนี้ เนื่องจากยังคงมีเงินลงทุน

เหลือตามแผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุนประจำป 2568 อีกท้ัง บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง 

(ประเทศไทย) จำกัด สามารถทำผลประโยชนใหกับสหกรณเปนจำนวน 82 ลานบาท (ไมรวมเงินปนผล) และ

สภาพเศรษฐกิจในป 2569 นาจะมีแนวโนมดีขึ้น ในชวงนี้จึงเปนชวงที่เหมาะสมในการลงทุน 
 
มติที่ประชุม อนุมัติเพิ่มเงินลงทุนใหแก บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อีสทสปริง (ประเทศไทย) จำกัด                     

(กองที่ 13) จำนวน 198 ลานบาท (หนึ่งรอยเกาสิบแปดลานบาท) เพ่ือใหเปนไปตามแผนการลงทุนประจำป 2568 

 

เรื่องท่ี 5.8 พิจารณาคดัเลือกบริษัทหลักทรัพยเพื่อรองรับการขายหุนบรษัิท การบินไทย จำกัด (มหาชน) 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอพิจารณาคัดเลือกบริษัทหลักทรัพยเพื่อรองรับการขายหุน 

บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) โดยมีรายละเอียด ดังนี ้  

1. เร่ืองเดิม 

1.1 สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป  

2568  ยุทธศาสตรดานบริหารเพ่ือความมั่นคงทางการเงิน โดยกำหนดใหมีโครงการเตรียมความพรอมเพ่ือการ

ลงทุนในหุนสามัญบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) โดยการจัดทำโครงสรางผูมีหนาที่ความรับผิดชอบและ

อำนาจในการซื้อ ขายหุนบริษัทฯ หุนสามัญอ่ืน รวมถึงการกำหนดขั้นตอน วิธีการในการซื้อ-ขายหุนสามัญ

ดังกลาว  

  1.2 คณะกรรมการดำเนินการ ในการประชุมครั้งท่ี 8/2568  วันที่ 28 กันยายน 2568 มีมติให

สหกรณฯ ลงทุนในหลักทรัพยประเภทหุนสามัญในตลาดหลักทรัพย โดยวิธีการสงคำสั่ง ซื้อ-ขาย ดวยชุดคำสั่ง

คอมพิวเตอรสำหรับการซื้อ-ขายอัตโนมัติ (Algorithmic Trading หรือ Robot Trading) 
 

2. ขอมูล 

2.1 จากมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการตามขอ 1.2  ขั้นตอนการลงทุนในหลักทรัพยประเภท 

หุนสามัญฯ จะตองดำเนินการเปดบัญชีหลักทรัพยเพ่ือรองรับการซื้อ-ขาย  คณะอนุกรรมการการลงทุนในการ

ประชุมครั้งที่ 14/2568 (พิเศษ) วันที่ 16 ธันวาคม 2568  จึงไดเชิญบริษัทหลักทรัพยที่มีประสบการณในการ

บริหารการลงทุนในหลักทรัพยประเภทหุนสามัญ เขารวมเสนอผลงานและแนวทางการบริหารการลงทุนฯ เพ่ือ

คัดเลือกใหเปนผูบริหารการลงทุนในหุนบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) และหุนสามัญอื่น โดยทำการเปด

บัญชีหลักทรัพยตอไป 

2.2 ขอสรุปประเด็นอันเปนสาระสำคัญ ประกอบการพิจารณาคัดเลือกของแตละบริษัทฯ สรุปไดดัง 

ตารางขางลางนี้ 
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 บริษัทหลักทรัพย 

บัวหลวง จำกัด 

(มหาชน) 

(BLS) 

บริษัทหลักทรัพย อิน

โนเวสท 

เอกซ จำกัด 

(Innovest X) 

บริษทัหลักทรัพย 

พาย จำกัด (มหาชน) 

(PI) 

บริษัทหลักทรัพย 

บียอนด จำกัด 

(มหาชน) 

(BYD) 

1.นโยบาย การบริหารพอรตการ

ลงทุนแบบอัตโนมัติ 

ภายใตการดูแลของ

ผูจัดการกองทุน 

บริการซื้อขายหลักทรัพย

อัตโนมัติ  

โดยใชโปรแกรม

คอมพิวเตอร (Algo 

Trading) และมี

นักวิเคราะหประเมิน

สถานการณ 

ลงทุนหุนไทยดวย

โปรแกรม โดยคำนึงถึง

ความเสีย่ง 

(เปนการเปดพอรตใหม 

ไมรับโอนหุน) 

บริการซื้อขาย

หลักทรัพยที่

คณะกรรมการอนุมัติ 

โดยใช AI-PA เปน                  

ผูวิเคราะห และสง

คำสั่งโดยผูแนะนำการ

ลงทุน 

2.กลยุทธ สามารถแบงการลงทุน

เปน Zone ทยอยซื้อ-

ขาย ตามกรอบราคา 

และกำหนดกำไร

เปาหมาย ซึ่งมคีวาม

ยืดหยุน ปรับเปลีย่นได 

Robot Monitor Real-

Time Data แบงเปน 2 

โมเดล 

1.Collector-Dividend 

2.Laser Beam-เก็งกำไร

ระยะสั้น 

ใช Efficient Frontier 

จัดพอรตใหผลตอบแทน

สูงสุดในความเสีย่งต่ำสดุ 

AI Trade Platform 

ประมวลผลในแตละ

ชวงเวลา นำสง Signal 

เมื่อเกิดสัญญาณ ใหแก

ลูกคาจะลงทนุตาม 

Signal หรือไม 

3.ผลการดำเนินงาน 

จากสหกรณอื่น  

ในป 2568 

5.00-6.00% 4.00% + ป 2568 เปนปแรกที่

ใหบริการกลุมสหกรณ 

11.00% 

4.คาธรรมเนียม 

Commission Fee 

0.25% 

(ไมรวม VAT7%)  

0.10% 

(ไมรวมVAT7%) 

0.10% 

(ไมรวม VAT7%) 

0.12% 

(ไมรวม VAT7%) 

5.มุมมองหุน THAI สามารถแบงสัดสวนใน

การขายใหไดราคา

เฉลี่ยตามที่กำหนด 

และนำเงินท่ีไดจาก

การขายหุน THAI มา

ซื้อหุนอื่น เพื่อทำกำไร

ตอไป  

แนะนำใหขายหุน THAI 

ใหมากที่สุด เนื่องจาก 

แนวโนมปหนาของ 

บมจ.การบินไทย คาดวา

กำไรปรับตัวลดลง  ทั้งนี้ 

สามารถนำเงนิที่ไดจาก

การขายหุน THAI มาซื้อ

หุนกลุมธนาคาร 

ไมแนะนำใหขายหุน

THAI ในกระดาน 

เนื่องจาก คาดวา        

ในครึ่งปหลัง 2569 

บมจ.การบินไทยจะ

เขาเกณฑ SET50 ซึ่งนกั

ลงทุนทุกคนสามารถ 

Shot Sell ได 

คาดวาในคร่ึงปหลัง 

2569 บมจ.การบินไทย

จะเขาเกณฑ SET50 

ซึ่งนักลงทนุทุกคน

สามารถ Shot Sell ได 

และเปนชวงเวลา

กอนที่สหกรณจะขาย

หุนที่เหลืออีก 75% 

6.แนวทางการขาย

หุน บมจ.การบินไทย 

THAI  

ซื้อ-ขายในกระดาน

ตลาดหลักทรัพย 

ซื้อ-ขายในกระดานตลาด

หลักทรัพย 

ซื้อ-ขายในกระดาน

ตลาดหลักทรัพย 

แนะนำใหขายเปน BIG 

LOT ซึ่ง BYD มีกลุม

ลูกคาที่จะรับซื้อหุน 

THAI รวมถึงราคาซื้อ-

ขายอยูระหวาง

พิจารณา 
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จากการนำเสนอของบริษัทหลักทรัพย ในเบื้องตนคณะอนุกรรมการการลงทุน เห็นชอบคัดเลือกบริษัท

หลักทรัพย บียอนด จำกัด (มหาชน) BYD เพ่ือรองรับการขายหุนสามัญ บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) THAI  

ดวยเหตุผล ดังน้ี  

 1. BYD มีกลุมลูกคารองรับการซื้อหุน THAI แบบ BIG LOT อาจทำใหสหกรณ ไดรับประโยชน 

มากกวาขายในตลาด และมีกลุมสหกรณเขารวมในการขาย BIG LOT 

 2. BYD มีผลการดำเนินงานจากการบริหารกองทุนใหสหกรณอ่ืนในป 2568 อยูที่ 11.00%                 

สูงกวาบริษัทหลักทรัพยอื่นที่มานำเสนอ 

 3. BYD ดูแลลูกคาสถาบัน และลูกคาสหกรณขนาดใหญมากถึง 32 แหง  

 4. มีอัตราคาธรรมเนียมสำหรับการซื้อ-ขายหุนอยูในระดับที่ยอมรับได 

ทั้งนี้ การซื้อ-ขายหุน THAI แบบ BIG LOT ตามท่ีบริษัทหลักทรัพย บียอนด จำกัด (มหาชน) BYD 

นำเสนอ จะไมสามารถซื้อ-ขายหุน ผาน AI-PA ไดจะตองซื้อ-ขายผานผูแนะนำการลงทุน (Traditional) 

ดังนั้น เพื่อใหการขายหุนบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) THAI และการซื้อ-ขายหุนสามัญอื่น 

สามารถดำเนินการไดอยางคลองตัว มีโอกาสในการสรางผลตอบแทนที่ดี รวมถึงมีความสะดวกและรวดเร็ว 

คณะอนุกรรมการการลงทุนขอนำเสนอการเปดบัญชีการลงทุน ดังนี้ 

1. เปดบัญชีซื้อ-ขายหลักทรัพย เพ่ือรองรับการนำหุนสามัญ THAI เขาพอรต เพ่ือรอขายในเดือน

กุมภาพันธ 2569 

2. เปดบัญชีซื้อ-ขายหลักทรพัยโดย AI-PA  เพ่ือรองรบัในกรณีนำเงินท่ีขายหุนสามัญ THAI ลงทุนตอไป 

3. มอบอำนาจให นายสิทธิพันธ เลาหโรจนกุล ผูจัดการ สอ.กฟภ. มีอำนาจดำเนินการติดตอกับ                

บริษัทหลักทรัพย บียอนด จำกัด (มหาชน) เพ่ือดำเนินการสั่งซื้อ สั่งขาย สั่งโอน หรือ รับโอน  หลักทรัพยใด ๆ 

ทุกชนิดและทุกประเภท  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา     
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณชาติชาย จากการประชุมรวมกับสหกรณอ่ืนเพื่อหารือเรื่องการจำหนายหุนสามัญบริษัทการบินไทยฯ  

สรุปไดวาหากสหกรณทั้ง 87 แหงที่ถือครองหุนฯ ตัดสินใจขายหุนฯ ในตลาดหลักทรัพยดวยตนเอง จะทำให       

ความตองการขายลนตลาด สงผลใหราคาหุนตกต่ำอยางรุนแรง ดังนั้น การรวมกันเพื่อขายเปน Big Lot เพ่ือขาย

ผานนักลงทุนรายใหญจะเปนแนวทางที่ดีกวา  

เมื่อประเมินบริษัทหลักทรัพย 4 แหง คณะอนุกรรมการการลงทุนเห็นควรคัดเลือกบริษัท

หลักทรัพยบียอนด จำกัด (มหาชน) หรือ BYD เนื่องจากมีศักยภาพและความพรอมในการเปนผูรวบรวมฝงผูขาย 

ใหกับกลุมสหกรณทั้งหมด ซึ่งจะทำใหสหกรณอยูในสถานะที่ไดเปรียบในการเจรจาตอรอง นอกจากนี้ไดพิจารณา

ถึงความเสี่ยงในอนาคตวาเมื่อหุนการบินไทยฯ เขาสู SET50 อาจเกิดแรงขายทำกำไรระยะสั้น (Short Sell)           

อาจกดดันใหราคาหุนในสวนที่เหลือ (75%) ลดต่ำลงกวา 5 บาทได จึงเห็นควรเรงดำเนินการขายในสัดสวน 25% 

แรกเพ่ือทำกำไรสูงสุด 
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มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติ ดังนี้ 

1. เปดบัญชีซื้อ-ขายหลักทรัพย เพ่ือรองรับการนำหุนสามัญ THAI เขาพอรต เพ่ือรอขายในเดือน

กุมภาพันธ 2569 

2. เปดบัญชีซื้อ-ขายหลักทรัพยโดย AI-PA  เพ่ือรองรับในกรณีนำเงินท่ีขายหุนสามัญ THAI ลงทุนตอไป    

3. มอบอำนาจให นายสิทธิพันธ เลาหโรจนกุล ผูจัดการ สอ.กฟภ. มีอำนาจดำเนินการติดตอกับ บริษัท             

หลักทรัพย บียอนด จำกัด (มหาชน) เพ่ือดำเนินการสั่งซื้อสั่งขาย สั่งโอน หรือรับโอนหลักทรัพยใด  ๆทุกชนิดและทุกประเภท  
 

เรื่องท่ี 5.9       พิจารณา (ราง) แผนการลงทุนเพื่อใหเปนไปตามกฎกระทรวงฯ และนโยบาย และแผนเกี่ยวกับ    

                    การฝาก การลงทุน ประจำป 2569    

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอพิจารณา (ราง) แผนการลงทุนเพ่ือใหเปนไปตามกฎกระทรวงฯ 

และนโยบาย และแผนเก่ียวกับ การฝาก การลงทุน ประจำป 2569 โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  

คณะอนุกรรมการการลงทุน ในการประชุมคร้ังที่ 15/2568 วันที่ 23 ธันวาคม 2568 ไดพิจารณา  

1. (ราง) แผนการลงทุนเพื่อใหเปนไปตามกฎกระทรวงฯ ประจำป 2569 

2. (ราง) นโยบาย และแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน 2569 

เพื่อใหเปนไปตามข้ันตอนการพิจารณา จึงไดเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณาใหความ

เห็นชอบ (รายละเอียดตามเอกสารเพ่ิมเติมวาระท่ี 5.9 หนา 2-9) 
  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา       
 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของกรรมการ 

คุณชาติชาย ตาม (ราง) แผนการลงทุนเพ่ือใหเปนไปตามกฎกระทรวงฯ และนโยบาย และแผนเกี่ยวกับ   

การฝาก การลงทุน ประจำป 2569 ที่เสนอ คณะอนุกรรมการการลงทุนพิจารณาใหมีความยืดหยุน หากสภาวะ

เศรษฐกิจหรือประกาศของนายทะเบียนเปลี่ยนแปลง สามารถปรับเปลี่ยนไดโดยไมตองเสนอที่ประชุมใหญซ้ำ 

เพื่อใหเกิดความคลองตัวในการบริหาร อีกทั้งมีการลงทุนเพ่ิมเตมิในสวนของพันธบัตรรัฐบาล พันธบัตรรัฐวิสาหกิจ 

และพันธบัตรธนาคารแหงประเทศไทย เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการลงทุนของสหกรณและชวยกระจายความเสี่ยงใน 

การลงทุน สวนการบริหารจัดการหุนการบินไทยฯ จะมีการทยอยขายหุน Big Lot ผานผูรวบรวม เพ่ือใหไดกำไร

และปองกันราคาแกวงตัวรุนแรง 

 หลักการในการลงทุนท่ีคณะอนุกรรมการการลงทุนพิจารณาคือ  

  1. ดำเนินการตามกฎหมายและคำแนะนำนายทะเบียนฯ  

2. ลงทุนภายในกรอบวงเงินที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญ  

3. ลงทุนดวยความรอบคอบเพื่อประโยชนสูงสุดของสมาชิกสหกรณ  

4. มุงเนนผลตอบแทนที่เหมาะสม 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบแผนการลงทุนเพ่ือใหเปนไปตามกฎกระทรวงฯ ประจำป 2569 และนโยบายและแผนเก่ียวกับ

การฝาก การลงทนุ ประจำป 2569 และนำเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจป 2568 เพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 



36 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

เรื่องท่ี 5.10 พิจารณากำหนดอัตราคาวิชาชีพใหแกนิติกร 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนานำเสนอพิจารณากำหนดอัตราคาวิชาชีพใหแกนิติกร โดยมี

รายละเอียด ดังนี้  

1. เรื่องเดิม    

   ตามมติคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา ในการประชุมครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน 2568 

เรื่องที่ 3.2 ที่ประชุมฯ ไดพิจารณาแลวมีมติมอบหมายใหฝายจัดการเพ่ิมเติมขอมูลประกอบการพิจารณาการจาย

คาวิชาชีพใหแกนิติกรของ สอ.กฟภ. ดังนี้ 

          1. เพ่ิมเติมเหตุผลในการจายคาวิชาชีพใหแกนิติกร จำนวน 3,000 บาทตอเดือน อางอิงมาจากขอมูล

ของท่ีใด 

2. กำหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขในการจายคาวิชาชีพใหชัดเจน เชน จายคาวิชาชีพใหแกเจาหนาท่ี

ระดับปฏิบัติงาน , จายคาวิชาชีพเฉพาะเจาหนาที่ที่ออกไปติดตองานดานดำเนินคดี เปนตน 

3. เปรียบเทียบผลประโยชนที่สหกรณจะไดรับกับคาใชจายที่เกิดขึ้น และใหนำเสนอคณะอนุกรรมการ

ศึกษาพัฒนาอีกครั้ง นั้น  

2. ขอมูล  

  2.1 ฝายจัดการ ไดหาขอมูลเพิ่มเติมกรณีจายคาวิชาชีพในตำแหนงนิติกร (ตามขอ 1) โดยมีเหตุผล

อางอิงกับ สอ.กฟผ. ซึ่งเปนสหกรณฯ ขนาดใหญเชนกัน โดยมีขอมูล ดังน้ี 

  การจายคาวิชาชีพตำแหนงนิติกรของสหกรณอื่น 

การจายคาวิชาชีพตำแหนงนิติกรของสหกรณอื่น 

ลำดับ สหกรณ 
อัตราคาวิชาชีพ 

(รายเดือน) 

1 สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยขอนแกน จำกัด 10,000 บาท/เดือน 
 

2 สหกรณออมทรัพยศาลยุติธรรม จำกัด 3,500 บาท/เดือน 
 

3 สหกรณออมทรัพยองคกรปกครองสวนทองถิ่น จำกัด 3,000 บาท/เดือน 
 

4 สหกรณออมทรัพยกระทรวงยุติธรรม 3,000 บาท/เดือน 

5 สหกรณออมทรัพยกระทรวงวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม จำกัด 3,000 บาท/เดือน 

6 สหกรณออมทรัพยกระทรวงแรงงาน จำกัด 3,000 บาท/เดือน 

7 สหกรณออมทรัพยการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย จำกัด 3,000 บาท/เดือน 

8 สหกรณออมทรัพยการประปาสวนภูมิภาค จำกัด 3,000 บาท/คดี 

9 สหกรณออมทรัพยสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจการไฟฟานครหลวง จำกัด 3,000 บาท/คดี 
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กรณีของ สอ.กฟผ. ซึ่งเปนสหกรณขนาดใหญพิเศษ ไดมีมติท่ีประชุมของคณะกรรมการดำเนินการ อนุมัติ

คาตอบแทนวุฒิบัตรประกอบวิชาชีพ “ใบอนุญาตใหเปนทนายความ” โดยไมนำมารวมคำนวณสวัสดิการกองทุน

สำรองเลี้ยงชีพ และเงินโบนัสประจำป หรือสวัสดิการอ่ืนๆ (ถามี) โดยจายในอัตรา ดงันี้ 

 1.) แรกเขาอายุงานไมเกิน 5 ป จายคาตอบแทน 3,000 บาท/เดือน 

2.) อายุงานเกิน 5 ป ขึ้นไป จายคาตอบแทน 5,000 บาท/เดือน 

การนับจำนวนปอายุงานเพื่อจายคาตอบแทนใหนับตามปปฏิทิน ถาอายุงานไมถึง 1 ปใหนับเปน 1 ป  

โดย สอ.กฟผ. จะเนนใหนิติกรศึกษาในเรื่องของระเบียบ ขอบังคับ เปนหลัก สวนในเรื่องของคดีความจะ

อยูในสวนของสนับสนุนขอมูลใหกับทนายความภายนอก เพราะสวนใหญจะจางทนายความภายนอกเพื่อฟองรอง

ดำเนินคดี ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. กรณีออกหนังสือติดตามทวงถาม นิติกรเปนผูดำเนินการ 

2. กรณีคัดทะเบียนราษฎร เพื่อตรวจสอบภูมิลำเนาของลูกหนี้ นิติกรเปนผูดำเนินการ 

3. กรณีฟองรองดำเนินคดี ทนายความภายนอกดำเนินการทำทุกขั้นตอน ตั้งแตย่ืนฟองคดีจนถึงขั้นตอน

การออกหมายตั้งเจาพนักงานบังคบัคดี 

4. กรณีคัดเอกสารที่เกี่ยวของกับคดี เชน คัดคำพิพากษา , คำบังคับ , หมายตั้งเจาพนักงานบังคับคดี , 

บัญชีคาฤชาธรรมเนียมจากศาลท่ีฟองรองดำเนินคดีกับลูกหนี้ ทนายความภายนอกเปนผูดำเนินการ 

5. กรณีสืบทรัพยเพ่ือยึดหรืออายัดทรัพยสินของลูกหนี้ตามคำพิพากษา ทนายความภายนอกดำเนินการ

ทำทุกขั้นตอน 

6. กรณีตั้งเรื่องยึดหรืออายัดเงินเดือนที่สำนักงานบังคับคดีจังหวัดที่สมาชิกนั้นสังกัดอยู หรือสำนักงาน

บังคับคดีที่ทรัพยสินนั้นตั้งอยู ทนายความภายนอกดำเนินการทำทุกขั้นตอน 

7. กรณีลูกหนี้ถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาดในคดีลมละลาย ทนายความภายนอกดำเนินการทุกขั้นตอน 

หมายเหตุ สอ.กฟผ. มีการจายคาวิชาชีพใหแกนิติกรตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการดำเนินการ 
 

2.2 ฝายจัดการ ไดกำหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขในการจายคาวิชาชีพใหแกนิติกร (ตามขอ 2) นำเสนอ

คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา เพื่อพิจารณาโดยมีหลักเกณฑ ดังนี้ 

 

ฐานะการเงินเปรียบเทียบ (ขอมูล ณ 31 ธ.ค. 67) 

รายการ สอ.กฟภ. สอ.กฟผ. 

1. ทุนดำเนินงาน 70,844.04 ลานบาท 144,720.59 ลานบาท 

2. จำนวนสมาชิก 34,611 คน ประมาณ 32,000 คน 

3. จำนวนนิติกร 50/4 คนรวมหัวหนาฝาย 78/3 คนรวมผูจัดการ 

4. จำนวนคด ี 21 คดี/ป  5 คดี/ป 
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(1.) ตองมีใบอนุญาตใหเปนทนายความ 

(2.) ตองเปนผูที่มีเวลาปฏิบัติงานไมต่ำกวา 120 ชั่วโมง ในเดือนที่จะขอรับเงินเพ่ิมพิเศษสาขาวิชาชีพ

เฉพาะ หรือไมต่ำกวา 100 ชั่วโมง ในเดือนที่มีวันหยุดนักขัตฤกษ หรอืวันหยุดตามประเพณี รวมท้ังวันหยุดชดเชย

มากกวา 3 วัน 

(3.) คาวิชาชีพเปนเงินนอกเหนือจากเงินเดือน ไมใชเปนฐานในการคำนวณประโยชนตางๆ ที่เกี่ยวเนื่อง

กับเงินเดือนทุกเรื่อง เชน การพิจารณาเงินเดือนประจำป เงินโบนัส เงินกู เงินบำเหน็จ เงินชดเชยในการเลิกจาง 

เปนตน 

 (4.) วันทำงานที่จะนำชั่วโมงทำงานมาคำนวณระยะเวลาปฏิบัติงาน ใหนับเฉพาะวันทำการของ        

สอ.กฟภ. โดยเริ่มนับตั้งแตวันที่ 1 ของเดือนจนถึงวันสิ้นเดือนของเดือนนั้น ท้ังน้ี ไมนับรวมวันหยุดประจำสัปดาห 

วันหยุดตามประเพณี วันหยุดชดเชย และวันที่พนักงานไมไดมาปฏิบัติงาน 

 (5.) ใน 1 วัน ใหถือวามีเวลาปฏิบัติงานปกติ 7 ชั่วโมง ในกรณีพนักงานที่ปฏิบัติงานลวงเวลาใหนับ

ระยะเวลาปฏิบัติงานจริง 

 (6.) จำนวนชั่วโมงปฏิบัติงานลวงเวลาและทำงานในวันหยุด ใหนับเปนเวลาปฏิบัติงานดวย 

           (7.) ระยะเวลาระหวางท่ีไดรับอนุมัติใหไปศึกษา ฝกอบรม สัมมนา ดูงาน หรือปฏิบัติงานในประเทศ    

ใหถือวาเปนเวลาปฏิบัติงาน 

 (8.) ระยะเวลาระหวางลาไปศึกษาตอทั้งในประเทศและตางประเทศโดยใชทุนสวนตัว ลาติดตามคูสมรส

ไปตางประเทศ ไมนับเปนเวลาปฏิบัติงาน 

           (ขอ 1 ถึงขอ 8 อางอิงจากการจายคาวิชาชีพ ตามระเบียบการไฟฟาสวนภูมิภาค วาดวย การจายเงิน

เพิ่มพิเศษสาขาวิชาชีพเฉพาะ พ.ศ. 2564) 

 (9.) กำหนดการจายคาวิชาชีพใหแกนิติกร โดยจะตองมีประสบการณการทำงานเกี่ยวกับงานสหกรณฯ ไม

นอยกวา 1 ป  

2.3 ฝายจัดการ ไดเปรียบเทียบผลประโยชนท่ีสหกรณจะไดรับกับคาใชจายที่เกิดข้ึน (ตามขอ 3) 

นำเสนอคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา เพ่ือพิจารณา ดังนี้ 

2.3.1. ขอมูลของนิติกร สอ.กฟภ. ปจจุบัน 

ซึ่งแตเดิม สอ.กฟภ. เคยกำหนดกรณีที่มีใบอนุญาตวาความ จะไดรับเงินเพิ่ม จำนวน 1,000 บาท     

รวมกับเงินเดือนขั้นต่ำที่ไดรับ ตั้งแตป 2560 จนถึงป 2561 และตั้งแตป 2562 เปนตนมา ก็มิไดมีการพิจารณา

จายกรณีมีใบอนุญาตวาความใหแกนิติกรอีกเลย   
 

ลำดับ ชื่อ - สกุล นิติกร  วันท่ีบรรจุ  
อัตราเงินเดือน 

(บาท) 
อายุการทำงาน 

ใบอนุญาตให

เปน

ทนายความ 

1 นางสาวอนุธิดา  หัตถาพันธ  5 กุมภาพันธ 2561  28,750 7 ป 10 เดือน มี 

2 นางสาวเก็จมณี  ขันกสิกรรม  18 มีนาคม 2568  16,830 9 เดือน มี 

3 นางสาวพัชรฎา  ตันตติระกลู  17 มิถุนายน 2568  16,830 6 เดือน มี 
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2.3.2 สถิติการลาออกของนิติกร ต้ังแตป 2560 - 2568 

 

2.3.3. สถิติการติดตามหนี้กลับมาไดของลูกหนี้คางชำระ  

สถิติการติดตามหนี้กลับมาไดของลูกหนี้คางชำระ (เฉพาะกรณีลูกหนี้พนสภาพ) 

ป จำนวน (ราย) จำนวนเงิน (บาท) 

2563 82 84,152,795.65 

2564 73 82,798,718.86 

2565 91 108,961,108.81 

2566 68 88,624,117.10 

2567 74 86,907,350.53 

2568 (ขอมูล ณ 30 พ.ย. 68)  40 69,965,978.58 

2.3.4. ขอมูลเปรียบเทียบคาใชจาย 

ลำดับ ชื่อ-สกุล 
ใบวา

ความ 
วันบรรจุ/ทดลองงาน ว.ด.ป. ลาออก มติคณะกรรมการ 

1 นายณรงค  รอดวิหค มี 1 มี.ค. 2560 24 เม.ย. 2560 ครั้งที่ 3/2560 วันที่ 27 เม.ย. 2560 

2 นางสาวณัฏฐณิฌา  สินธุธารทอง มี 5 พ.ค. 2560 2 พ.ย. 2560 ครั้งที่ 10/2560 วันที่ 25 ต.ค. 2560 

3 นายชาติชาย  เสมอเหมือน มี 

-ทดลองงาน 

วันที่ 5 ต.ค.65 - 3 ม.ค.66 

-ทดลองงาน 

วันที่ 4 ม.ค.66 - 4 เม.ย.66 

3 เม.ย. 2566 คร้ังที่ 2/2566 วันที่ 29 มี.ค. 2566 

4 นางสาวอสิราภรณ  สุขรื่น มี 1 มี.ค. 2559 1 พ.ค. 2566 คร้ังที่ 3/2566 วันที่ 26 เม.ย. 2566 

5 นางสาวนพวรรณ  นะมะนุต มี 3 ต.ค. 2566 21 ม.ค. 2568 คร้ังที่ 14/2567 วันที่ 25 ธ.ค. 2567 

6 นางสาวเบญจวรรณ  แถมเจริญ มี 3 ม.ค. 2567 21 ก.ย. 2567 คร้ังที่ 8/2567 วันที่ 28 ส.ค. 2567 

ขอมูลเปรียบเทียบคาใชจายกรณีสหกรณฯ จายใหกับนิติกรกับจางทนายความภายนอก (เฉพาะในช้ันบังคับคดี) 

นิติกร สอ.กฟภ. ทนายความภายนอก 

- นิติกร 3 คน คนละ 3,000 บาท/เดือน เปนเงินจำนวน 108,000 

บาท/ป 

- คาดำเนินการสืบทรัพย 8,500 บาท/คด ี

- คาดำเนินการยึดทรัพยในการขายทอดตลาด (ไมรวมราคาทรัพยท่ี

ขายทอดตลาดได) 15,000 บาท/คดี  

- รวมคิดเปนเงินคดีละ 23,500 บาท/คดี (ไมรวมราคาทรัพยท่ีขาย

ทอดตลาดได)  

และคิดเปนจำนวนเงิน 493,500 บาท/ป 
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นิติกรจะตองปฏิบัติหนาที่ในฐานะทนายความรวมกับทนายความภายนอก เพ่ือดำเนินการในสวนของ                  

การบังคับคดีที่นอกเหนือจากการวาจางทนายความภายนอก ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้  

1.) กรณีออกหนังสือติดตามทวงถาม นิตกิรเปนผูดำเนินการ 

2.) กรณีคัดทะเบียนราษฎร เพ่ือตรวจสอบภูมิลำเนาของลูกหน้ี นิติกรเปนผูดำเนินการ 

3.) กรณฟีองรองดำเนินคดี ทนายความภายนอกดำเนินการทำทุกข้ันตอน ตั้งแตยื่นฟองคดีจนถึงข้ันตอน

การออกหมายตั้งเจาพนักงานบังคับคดี โดยนิติกรเปนผูจัดเตรียมเอกสารในคดี และสหกรณฯ แตงตั้งใหนิติกรเปน

ทนายความเพ่ือปฏิบัติหนาที่ในฐานะทนายความรวมกับทนายความภายนอกในการวาความและใหเปนผูมีอำนาจ

ในการตรวจสอบสำนวน 

4.) กรณีคัดเอกสารท่ีเกี่ยวของกับคดี (คดีนอกเหนือจากที่วาจางทนายความ) เชน คัดคำพิพากษา ,                

คำบังคับ , หมายตั้งเจาพนักงานบังคับคดี , บัญชีคาฤชาธรรมเนียมจากศาลที่ฟองรองดำเนินคดีกับลูกหนี้นิติกร

เปนผูดำเนินการ 

5.) กรณีสืบทรัพยเพ่ือยึดหรืออายัดทรัพยสินของลูกหนี้ตามคำพิพากษา นิติกรเปนผูดำเนินการ  

6.) กรณีตั้งเรื่องยึดหรืออายัดเงินเดือนที่สำนักงานบังคับคดีจังหวัดท่ีสมาชิกนั้นสังกัดอยู หรือสำนักงาน

บังคับคดีที่ทรัพยสินนั้นตั้งอยู นิติกรเปนผูดำเนินการ  

7.) กรณีลูกหนี้ถูกพิทักษทรพัยเด็ดขาดในคดีลมละลาย นิติกรเปนผูดำเนินการ  

โดยการปฏิบัติงานของนิติกรมีความจำเปนจะตองปฏิบัติงานรวมกับผูที่ไดรับมอบหมายจากผูจัดการ 

เนื่องจากมีภาระหนาที่ท่ีจะตองรับผิดชอบแตกตางกัน คือ ผูท่ีไดรับมอบหมายจากผูจัดการตองปฏิบัติงานในฐานะ

ผูรับมอบอำนาจชวงจากผูจัดการ และนิติกรปฏิบัติงานในฐานะทนายความ ซึ่งเปนผูอำนาจที่จะสามารถ

ตรวจสอบสำนวนคดี และปฏิบัติงานในสวนที่นอกเหนือจากการวาจางทนายความภายนอก 

หมายเหตุ สอ.กฟภ. ไมมรีะเบียบฯ ในการจายเงินคาวิชาชีพใหแกนิติกร 

ขอมูลเปรียบเทียบการปฏิบัติงานในตำแหนงนิติกร ของ สอ.กฟผ. และ สอ.กฟภ. 

รายละเอียดงาน สอ.กฟผ. สอ.กฟภ. 
 

1 การออกหนังสือติดตามทวงถาม   นิติกร  นิติกร  

2 การคัดทะเบียนราษฎร เพ่ือตรวจสอบภูมิลำเนาของลูกหนี้  นิติกร  นิติกร  

3 การฟองรองดำเนินคด ี ทนายความภายนอก ทนายความภายนอก  

4 
การคัดเอกสารที่เกีย่วของกับคดี เชน คัดคำพิพากษา , คำบังคบั , หมายตั้ง

เจาพนักงานบังคับคด ี
ทนายความภายนอก นิติกร  

5 การสืบทรัพยเพ่ือยึดหรืออายัดทรพัยสินของลูกหนี้ตามคำพิพากษา  ทนายความภายนอก นิติกร  

6 การตั้งเรื่องยึดหรืออายดัเงินเดือนของลูกหนี้ตามคำพิพากษา  ทนายความภายนอก นิติกร  

7 การยื่นขอรับชำระหนี้ในคดลีมละลาย กรณีลูกหนี้ถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาด ทนายความภายนอก นิติกร  
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2.3.5. เปรียบเทียบการอนุมัติจายคาตอบแทนวุฒิบัตรประกอบวิชาชีพ “ใบอนุญาตใหเปน

ทนายความ” 

    จากการศึกษาขอมูลการจายคาตอบแทนวุฒิบัตรประกอบวิชาชีพ กรณีมีใบอนุญาตใหเปนทนายความ 

มีความเห็นเปน 2 แนวทาง ดังน้ี 

    แนวทางที่  1 ใหจัดทำระเบียบฯ โดยปรับปรุงในสวนของเอกสารแนบทายระเบียบสหกรณ                   

ออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด วาดวย เจาหนาที่ของสหกรณ พ.ศ. 2567 หมวด 2 อัตรา

เงินเดือน คาจาง ขอ 8 ใหกำหนดอัตราเงินเดือนเจาหนาที่ของสหกรณฯ ทุกตำแหนงตามขอ 6 โดยจัดทำเปน

บัญชีอัตราเงินเดือน คาจาง แนบทายระเบียบนี้ และนำสงนายทะเบียนสหกรณเพื่อทราบเก่ียวกับการจาย

คาตอบแทนใหแกนิติกร เพื่อจะไดกำหนดมาตราฐานสำหรับเจาหนาที่ที่เขามาภายหลังจากที่ระเบียบมีผลใช

บังคับ และไมสามารถเปลี่ยนแปลงการจายคาตอบแทนใหแกนิติกรได จนกวาจะมีการแกไขระเบียบฯ ดังกลาว

ตามคำแนะนำของสำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 ซึ่งมีสหกรณที่ปฏิบัติตามแนวทาง

ดังกลาว ไดแก สหกรณออมทรัพยศาลยุติธรรม จำกัด 

 แนวทางท่ี 2 ใหจายคาตอบแทนใหแกนิติกรตามมติของคณะกรรมการดำเนินการ โดยไมตองจัดทำเปน

ระเบียบฯ เนื่องจากคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจที่สามารถดำเนินการได ตามขอบังคับ สอ.กฟภ. ขอ 78 (18) 

อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหนาที่ดำเนินการทั้งปวงของสหกรณ

ใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ และมติของท่ีประชุมใหญ กับทั้งในทางอันจะทำใหเกิดความเจริญแก

สหกรณทุกประการ ซึ่งรวมทั้งในขอตอไปนี้ 

 (18) พิจารณาดำเนินการแตงตั้ง หรือจาง และถอดถอนหรือ เลิกจาง และกำหนดคาตอบแทนแก

เจาหนาท่ีสหกรณ ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานใหเปนการถูกตอง” 

 เน่ืองจากเปนการใหคาตอบแทนเฉพาะเจาะจง หรือเฉพาะตำแหนง จึงไมอยากกำหนดใหเปนมาตรฐาน 

และหากในอนาคตตองการแกไขเปลี่ยนแปลงมติเรื่องคาตอบแทนของนิติกร คณะกรรมการดำเนินการสามารถออก

มติแกไขเพิ่มเติมภายหลังไดทันที ซึ่งมีสหกรณที่ปฏิบัติตามแนวทางดังกลาว ไดแก สหกรณออมทรัพยการไฟฟา

ฝายผลิตแหงประเทศไทย จำกัด (สอ.กฟผ.) และสหกรณออมทรัพยการประปาสวนภูมิภาค จำกัด (สอ.กปภ.)  

3. ขอพิจารณา 

     จากขอมูลดังกลาวขางตน เพื่อเปนขวัญและกำลังใจใหกับนิติกร ในการปฏิบัติหนาที่ เนื่องจาก

เจาหนาที่นิติกรมีการลาออกบอยครั้ง ตามสถิติการลาออกของนิติกรขอ 2.3.2 ซึ่งแตเดิม สอ.กฟภ. เคยกำหนด

กรณีที่มีใบอนุญาตวาความ จะไดรับเงินเพิ่ม จำนวน 1,000 บาท รวมกับเงินเดือนข้ันต่ำท่ีไดรับ แตปจจุบันมิไดมี

การพิจารณาจายกรณีมีใบอนุญาตวาความใหแกนิติกรอีกเลย ฝายจัดการจึงนำเสนอเรื่องพิจารณาการจายคา

วิชาชีพใหแกนิติกรของ สอ.กฟภ. กรณีมีใบอนุญาตใหเปนทนายความ โดยมีการกำหนดหลักเกณฑและเงื่อนไข

ในการจายคาวิชาชีพใหแกนิติกร ตามขอ 2.2 เพื่อใหคณะอนุกรรมการศกึษาพัฒนาพิจารณาอนุมัติ  

 คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา ในการประชุมครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันท่ี 15 ธันวาคม 2568 พิจารณาแลว

เห็นชอบตามที่ฝายจัดการเสนอ จึงนำเสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการ เพื่อพิจารณา ดังนี้ 
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1. จายคาวิชาชีพเปนรายเดือนใหแกนิติกร เดือนละ 3,000 บาท โดยเปรียบเทียบกับสหกรณอ่ืนๆ 

โดยเฉพาะ สอ.กฟผ. ที่มีขนาดใหญเปนพิเศษ 

2. กำหนดหลักเกณฑการจายคาวิชาชีพ  ดังนี้  

    2.1 ตองมีใบอนุญาตใหเปนทนายความ 

2.2 ตองเปนผูที่มีเวลาปฏิบัติงานไมต่ำกวา 120 ชั่วโมง ในเดือนที่จะขอรับเงินเพิ่มพิเศษสาขา

วิชาชีพเฉพาะ หรือไมต่ำกวา 100 ชั่วโมง ในเดือนที่มีวันหยุดนักขัตฤกษ หรือวันหยุดตามประเพณี รวมทั้งวันหยุด

ชดเชยมากกวา 3 วัน 

2.3 คาวิชาชีพเปนเงินนอกเหนือจากเงินเดือน ไมใชเปนฐานในการคำนวณประโยชนตางๆ ท่ี

เก่ียวเนื่องกับเงินเดือนทุกเรื่อง เชน การพิจารณาเงินเดือนประจำป เงินโบนัส เงินกู เงินบำเหน็จ เงินชดเชยใน

การเลิกจาง เปนตน 

2.4 วันทำงานที่จะนำชั่วโมงทำงานมาคำนวณระยะเวลาปฏิบัติงาน ใหนับเฉพาะวันทำการของ        

สอ.กฟภ. โดยเริ่มนับตั้งแตวันที่ 1 ของเดือนจนถึงวันสิ้นเดือนของเดือนนั้น ท้ังน้ี ไมนับรวมวันหยุดประจำสัปดาห 

วันหยุดตามประเพณี วันหยุดชดเชย และวันที่พนักงานไมไดมาปฏิบัติงาน 

2.5 ใน 1 วัน ใหถือวามีเวลาปฏิบัติงานปกติ 7 ชั่วโมง ในกรณีพนักงานท่ีปฏิบัติงานลวงเวลาใหนับ

ระยะเวลาปฏิบัติงานจริง 

2.6 จำนวนชั่วโมงปฏิบัติงานลวงเวลาและทำงานในวันหยุด ใหนับเปนเวลาปฏิบัติงานดวย 

   2.7 ระยะเวลาระหวางท่ีไดรับอนุมัติใหไปศึกษา ฝกอบรม สัมมนา ดูงาน หรือปฏิบัติงานใน

ประเทศใหถือวาเปนเวลาปฏิบัติงาน 

2.8 ระยะเวลาระหวางลาไปศึกษาตอทั้งในประเทศและตางประเทศโดยใชทุนสวนตัว ลาติดตามคู

สมรสไปตางประเทศ ไมนับเปนเวลาปฏิบัตงิาน 

           (ขอ 2.1 ถึงขอ 2.8 อางอิงจากการจายคาวิชาชีพ ตามระเบียบการไฟฟาสวนภูมิภาค วาดวย การ

จายเงินเพ่ิมพิเศษสาขาวิชาชีพเฉพาะ พ.ศ. 2564) 

2.9 กำหนดการจายคาวิชาชีพใหแกนิติกร โดยจะตองมีประสบการณการทำงานเกี่ยวกับงาน

สหกรณฯ ไมนอยกวา 1 ป 

3. การจายคาวิชาชีพรายเดือนใหแกนิติกร ใหใชมติคณะกรรมการดำเนินการโดยไมตองแกไขระเบียบ

ฯ อาศัยอำนาจตามขอบังคับ ขอ 78 (18) คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหนาที่พิจารณากำหนดคาตอบแทน

แกเจาหนาที่สหกรณ ตามขอ 2.3.5. แนวทางท่ี 2 

ตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ในการประชุม ครั้งที่ 11/2568 เม่ือวันที่ 23 ธันวาคม 

2568 พิจารณาแลว มีมติเห็นชอบตามที่คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนาเสนอ ตามขอ 1. - ขอ 3. โดยใหกำหนด

จายคาวิชาชีพใหแกนิติกรทุกตำแหนง ยกเวนตำแหนงตั้งแตระดับผูชวยผูจัดการ ข้ึนไป ไมมีสิทธิไดรับ และให

นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 
  

จึงเรียนมาเพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป 
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มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติ 

1. จายคาวิชาชีพเปนรายเดือนใหแกนิติกร เดือนละ 3,000 บาท โดยเปรียบเทียบกับสหกรณอ่ืนๆ 

โดยเฉพาะ สอ.กฟผ. ที่มีขนาดใหญเปนพิเศษ 

2. กำหนดหลักเกณฑการจายคาวิชาชีพ  ดังนี้  

2.1 ตองมีใบอนุญาตใหเปนทนายความ 

2.2 ตองเปนผูที่มีเวลาปฏิบัติงานไมต่ำกวา 120 ชั่วโมง ในเดือนที่จะขอรับเงินเพ่ิมพิเศษสาขา

วิชาชีพเฉพาะ หรือไมต่ำกวา 100 ชั่วโมง ในเดือนที่มีวันหยุดนักขัตฤกษ หรือวันหยุดตามประเพณี รวมทั้งวันหยุด

ชดเชยมากกวา 3 วัน 

2.3 คาวิชาชีพเปนเงินนอกเหนือจากเงินเดือน ไมใชเปนฐานในการคำนวณประโยชนตางๆ      

ที่เก่ียวเนื่องกับเงินเดือนทุกเรื่อง เชน การพิจารณาเงินเดือนประจำป เงินโบนัส เงินกู เงินบำเหน็จ เงินชดเชยใน

การเลิกจาง เปนตน 

2.4 วันทำงานที่จะนำชั่วโมงทำงานมาคำนวณระยะเวลาปฏิบัติงาน ใหนับเฉพาะวันทำการของ 

สอ.กฟภ. โดยเริ่มนับตั้งแตวันที่ 1 ของเดือนจนถึงวันสิ้นเดือนของเดือนนั้น ท้ังน้ี ไมนับรวมวันหยุดประจำสัปดาห 

วันหยุดตามประเพณี วันหยุดชดเชย และวันที่พนักงานไมไดมาปฏิบัติงาน 

2.5 ใน 1 วัน ใหถือวามีเวลาปฏิบัติงานปกติ 7 ชั่วโมง ในกรณีพนักงานท่ีปฏิบัติงานลวงเวลาให

นับระยะเวลาปฏิบัติงานจริง 

2.6 จำนวนชั่วโมงปฏิบัติงานลวงเวลาและทำงานในวันหยุด ใหนับเปนเวลาปฏิบัติงานดวย 

2.7 ระยะเวลาระหวางท่ีไดรับอนุมัติใหไปศึกษา ฝกอบรม สัมมนา ดูงาน หรือปฏิบัติงานใน

ประเทศใหถือวาเปนเวลาปฏิบัติงาน 

2.8 ระยะเวลาระหวางลาไปศึกษาตอทั้งในประเทศและตางประเทศโดยใชทุนสวนตัว ลาติดตาม

คูสมรสไปตางประเทศ ไมนับเปนเวลาปฏิบัติงาน 

2.9 กำหนดการจายคาวิชาชีพใหแกนิติกร โดยจะตองมีประสบการณการทำงานเก่ียวกับงาน

สหกรณฯ ไมนอยกวา 1 ป 

2.10 กำหนดจายคาวิชาชีพใหแกนิติกรทุกตำแหนง ยกเวนตำแหนงตั้งแตระดับผูชวยผูจัดการ

ขึ้นไป ไมมีสิทธิไดรับ 

 3. การจายคาวิชาชีพรายเดือนใหแกนิติกร ใหใชมติคณะกรรมการดำเนินการโดยไมตองแกไขระเบียบฯ 

อาศัยอำนาจตามขอบังคับ ขอ 78 (18) คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหนาท่ีพิจารณากำหนดคาตอบแทนแก

เจาหนาที่สหกรณ  

 4. ใหมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2569 เปนตนไป 
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เรื่องท่ี 5.11 พิจารณารางระเบียบฯ เงินกูสามัญเพื่อการเฉพาะกิจ โครงการเงินกูสามัญเพื่อฟนฟูผูประสบภัย

ธรรมชาติ พ.ศ. 2568 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณารางระเบียบฯ เงินกูสามัญเพ่ือการเฉพาะกิจ 

โครงการเงนิกูสามัญเพื่อฟนฟูผูประสบภัยธรรมชาติ พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 จากสถานการณภัยธรรมชาติที่เกิดอุทกภัยทางภาคใตไดแก จังหวัดสุราษฎรธานี นครศรีธรรมราช 

พัทลุง สตูล สงขลา ปตตานี ยะลา นราธิวาส ซึ่งการประสบอุทกภัยในครั้งนี้สงผลกระทบตอการดำรงชีพ ตอสภาวะ

เศรษฐกิจครัวเรือนของสมาชิกสหกรณฯ อีกทั้งเพ่ือเปนการบรรเทาความเดือดรอนและชวยเหลือสมาชิกที่ไดรับ

ผลกระทบจากสภาวการณที่เกิดข้ึน และในคราวประชุมคณะอนุกรรมการเงินกู ครั้งที่ 14/2568 (พิเศษ) 1 ธันวาคม 

2568 มติที่ประชุมมอบหมายใหฝายจัดการ จัดทำรางระเบียบเงินกูสามัญเพ่ือการเฉพาะกิจ โครงการเงนิกูสามัญเพ่ือ

ฟนฟูผูประสบภัยธรรมชาติ พ.ศ. 2568 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการเงินกู ครั้งที่ 15/2568 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2568 มติที่

ประชุมเห็นชอบเงินกูสามัญเพ่ือการเฉพาะกิจ โครงการเงินกูสามัญเพ่ือฟนฟูผูประสบภัยธรรมชาติ พ.ศ. 2568 จึง

เสนอคณะอนุกรรมการอำนวยการเพื่อพิจารณา และในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่วันที่ 23 

ธันวาคม 2568 มติที่ประชุม เห็นชอบรางระเบียบฯ เงินกูสามัญเพื่อการเฉพาะกิจ โครงการเงินกูสามัญเพ่ือฟนฟู

ผูประสบภัยธรรมชาติ พ.ศ. 2568 และใหคณะอนุกรรมการการลงทุนพิจารณาความเหมาะสมของอัตราดอกเบ้ีย 

และแจงผลการพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่ 12/2568 ในวันที่ 26 ธันวาคม 2568 

พรอมท้ังใหฝายจัดการแกไขขอความคุณสมบัติของผูกูใหชัดเจนแลว จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อ

พิจารณา (รายละเอียดตามเอกสารเพ่ิมเติมวาระที่ 5.11 หนา 2-7) 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

ขอมูลเพิ่มเติมจากคณะอนุกรรมการการลงทุน 

ขอมูลประกอบการพิจารณากำหนดอัตราดอกเบ้ียเงินกูสามัญเฉพาะกิจโครงการเงนิกูสามัญเพ่ือการฟนฟู

ผูประสบภัยธรรมชาติ พ.ศ. 2568 

1. ระเบียบสหกรณฯ วาดวยการใหเงนิกูสามัญ พ.ศ. 2568 จำแนกเงินกูสามัญออกเปน 4 ประเภท ดังนี้ 
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2.ระเบียบสหกรณฯ วาดวยการใหเงินกูสำหรับสมาชิกท่ีพนสภาพจากการเปนพนักงาน พ.ศ. 2565 

จำแนกเงินกูออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

 
3. อัตราสวนตนทุนเงินทุนประจำเดือน พฤศจิกายน 2568  

- ตนทุนเงินทุน (ที่คาดหวังจายเงินปนผลในอัตรารอยละ 6.00) รอยละ 4.0739  

- ตนทุนเงินทุนถัวเฉลี่ยเฉพาะอัตราดอกเบ้ียจายเงินรับฝากรอยละ 2.8046 และเงินกูยืมตั๋ว

ระยะสั้น (P/N)  

- อัตราดอกเบี้ยเงินกูยืมระยะสั้น (P/N) ต่ำสุด รอยละ 1.75  

4. ผลตอบแทนจากการลงทุน จากการลงทุนของสหกรณฯ ในรูปแบบตาง ๆ ซึ่งไดรับผลตอบแทน                

ในอัตราที่แตกตางกันตามแตละประเภทการลงทุน หากนำอัตราดังกลาวมาคำนวณเปนอัตราเฉลี่ยผลตอบแทน 

ในเดือนพฤศจิกายน 2568 จะมีอัตราเฉลี่ยผลตอบแทนเทากับรอยละ 4.2734 (ไมรวมหุนสามัญการบินไทย) 
 

ขอคิดเห็นและขอเสนแนะของกรรมการ   

คุณชาติชาย - หากพิจารณาอัตราดอกเบ้ียเงินกูทุกประเภทของสหกรณอัตราดอกเบ้ียต่ำสุดที่รอยละ 4.50  

โดยมีตนทุนเงินทุนที่คาดหวังจายเงินปนผล 6% อยูที่รอยละ 4.0739 ซึ่งตามขอมูลเสนอของคณะอนุกรรมการ

เงินกู โครงการดังกลาวมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 1 ใน 4 เดือนแรก และอัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.50 ในเดือนถัดไป

จนสิ้นสุดสัญญา เม่ือคำนวณดอกเบี้ยรวมอยู ท่ีประมาณรอยละ 3.90 ต่ำกวาตนทุนเงินทุนเล็กนอย สหกรณ

จะตองยอมรับภาระสวนดังกลาว เพ่ือเปนการชวยเหลือสมาชิกใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  

  - สิ่งที่อยากจะเสนอใหคณะกรรมการดำเนนิการพิจารณาเพ่ิมเตมิ ประกอบดวย 

  1. ใหสมาชิกที่ไดรับความเดือนรอนจากภัยพิบัติในป 2568 ทุกคนสามารถเขารวมโครงการเงินกู

สามัญเพ่ือฟนฟูผูประสบภัยธรรมชาติ 

  2. เพิ่มอัตราดอกเบ้ียใน 4 เดือนแรก  

  3. ควรกำหนดกรอบวงเงินในการดำเนินการโครงการ  



46 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

คุณธนชัย คณะอนุกรรมการท่ีมีความเกี่ยวของกับการพิจารณาโครงการเงินกูสามัญเพื่อฟนฟูผูประสบภัย

ธรรมชาติประกอบดวย 3 คณะ ไดแก 

 1. คณะอนุกรรมการเงินกู รางระเบียบและหลักเกณฑในโครงการ 

 2. คณะอนุกรรมการการลงทุน พิจารณาความเหมาะสมของอัตราดอกเบี้ยใหเหมาะสมกับตนทุนเงินทุน 

 3. คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา พิจารณาเรื่องสวัสดิการสมาชิก 

  ประเด็นสำคัญคือการรวมกันจัดทำโครงการดังกลาวขึ้น เพื่อเปนการชวยเหลือสมาชิกที่ ได รับ                   

ความเดือดรอนจากภัยพิบัติ ชวยใหคุณภาพชีวิตของสมาชิกดีขึ้น สวนที่ไมกำหนดวงเงินเนื่องจากมีการกำหนด

ระยะเวลาโรงการไวชัดเจน (3 เดือน) และคาดวาสมาชิกจะเขาใชบริการโครงการเงินกูดังกลาวไมมาก เพราะ

ในขณะนี้มีสมาชิกยื่นพักชำระหนี้มาประมาณ 20 รายเทานั้น  
 

ประธาน  ประเด็นที่ 1  อัตราดอกเบี้ย กำหนดอัตราดอกเบี้ยรอยละ 1.75 ใน 4 เดือนแรก และอัตรา

ดอกเบี้ยรอยละ 4.50 ในเดือนถัดไป 

  ประเด็นที่  2  กลุมสมาชิกที่สามารถเขารวมโครงการได ระบุใหครอบคลุมสมาชิกท่ีไดรับ             

ความเดือนรอนจากภัยพิบัติในป 2568  

  ประเด็นที่ 3  การกำหนดกรอบวงเงินไมเกิน 100,000,000 บาท โดยหากสิ้นสุดระยะเวลา

โครงการแลววงเงินยังไมเกินที่กำหนด ใหเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาการตอระยะเวลาโครงการตอไป 

  ประเด็นที่ 4  ผูลงนามรับรองการประสบภัยจริงไดแก ผูบังคับบัญชา, กำนัน, ผูใหญบานและ

หนวยงานราชการ เปนตน 
 

คุณภาณุมาศ คณะอนุกรรมการเงินกูพิจารณาโครงการดังกลาว เนื่องจากตองการชวยเหลือสมาชิกสหกรณ 

สวนเรื่องการกำหนดกรอบวงเงินและการปรับเพ่ิมอัตราดอกเบี้ย คณะกรรมการดำเนินการสามารถพิจารณาได

ตามความเหมาะสม 
 
มติที่ประชุม  เห็นชอบระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยเงินกูสามัญเพื่อการเฉพาะกิจ โครงการเงินกูสามัญเพ่ือฟนฟู

ผูประสบภัยธรรมชาติ พ.ศ. 2568 โดยใหแกไขเพิ่มเติมดังนี้ 

1. กำหนดพื้นที่ประสบภัย สำหรับสถานการณภัยธรรมชาติที่เกิดขึ้นในป 2568 ครอบคลุมกรณีเกิด

แผนดินไหวในเดือนมิถุนายน 2568  

2. เดิมอัตราดอกเบี้ยเดือนที่ 1 ถึงเดือนที่ 4 รอยละ 1 และอัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.50 ในเดือนถัดไป

แกไขเปนอัตราดอกเบี้ยเดือนที่ 1 ถึงเดือนที่ 6 รอยละ 1.75 และอัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.50 ในเดือนถัดไป 

3. กรอบวงเงินในการใหเงินกูสามัญเพ่ือการเฉพาะกิจ “โครงการเงินกูสามัญเพื่อฟนฟูผูประสบภัย

ธรรมชาติ พ.ศ. 2568” จำนวน 100,000,000 บาท (หนึ่งรอยลานบาทถวน) 

4. บุคคลที่สามารถลงนามในหนังสือรับรองการเปนผูประสบภัย ไดแก ผูบังคับบัญชา, กำนัน, ผูใหญบาน

และหนวยงานราชการ เปนตน 
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เรื่องท่ี 5.12 พิจารณารางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงานภายในประเทศ พ.ศ. 

2560 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 และ รางระเบียบฯ วาดวย คาใชจายในการประชุม 

และคาตอบแทนผูชวยงานสหกรณ พ.ศ. 2565 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2568 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณารางระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยคาใชจายใน               

การเดินทางไปปฏิบัติงานภายในประเทศ พ.ศ. 2560 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 และ รางระเบียบฯ วา

ดวย คาใชจาย ในการประชุม และคาตอบแทนผูชวยงานสหกรณ พ.ศ. 2565 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 โดย

มีรายละเอียดดังนี้ 

 ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 24 ตุลาคม 2568 เรื่องท่ี

4.3พิจารณาคาตอบแทนและคาเดินทางกรรมการดำเนินการที่พนสภาพจากการเปนพนักงานฯ ที่เขามาลงนาม

เอกสารและเข ารวมประชุมกรรมการดำเนินการ และแก ไขระเบียบ สอ.กฟก. ว าดวยค าใชจ าย ใน                    

การประชุมฯ มติที่ประชุมเห็นชอบแกไขระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย คาใชจายในการประชุม และคาตอบแทน 

ผูช วยงานสหกรณ  โดยใหฝายจัดการเพ่ิมเติมตามขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของอนุกรรมการ และ                     

ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2568 เรื่องที่ 4.3 พิจารณาราง

ระเบี ยบฯ วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติ งานภายในประเทศ พ .ศ . 2560 แก ไขเพิ่ ม เติม                    

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2568 มติที่ประชุมเห็นขอบแกโชระเบียบฯ คณะอนุกรรมการอำนวยการ จึงเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการเพื่อพิจารณาแกไขระเบียบ สอ.กฟภ. ดังนี้ 

  1. รางระเบียบฯ วาดวย คาใชจายในการประชุม และคาตอบแทนผูชวยงานสหกรณ พ.ศ. 2565 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2568 

  2. รางระเบียบฯ วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงานภายในประเทศ พ.ศ. 2560 แกไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 

  (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 184-194) 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

 1. เห็นชอบระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย คาใชจายในการประชุมและคาตอบแทนผูชวยงานสหกรณ พ.ศ. 

2565 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 ตามเสนอ 

 2. เห็นชอบระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงานภายในประเทศ พ.ศ. 2560 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2568 ตามเสนอ 

 3. มอบหมายใหฝายจัดการจัดทำประมาณการคาใชจายที่เพ่ิมขึ้นจากการแกไขระเบียบตามขอ 1 และ 2 

เพื่อนำเสนอใหคณะอนุกรรมการการลงทุนพิจารณาประมาณการรายจายประจำป 2569 ตอไป 

 4. นำเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 เพ่ือพิจารณาอนุมัติตามขอ 1 และ 2 
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เรื่องท่ี 5.13 พิจารณายกเลิกงบประมาณดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 

เลขานุการฯ ตามมติท่ีประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการครั้งที่อางถึง เร่ืองท่ี ตามแผนปฏิบัติการประจำป 

2568 ไดกำหนดใหแตละคณะอนุกรรมการรับผิดชอบแตละยุทธศาสตรแลวนั้น มีโครงการท่ีดำเนินการเรียบรอยแลว

และดำเนินการแลวบางสวน แตมิไดมีการเบิกจายงบประมาณที่ไดรับอนุมัติแตอยางใดจำนวน 7 โครงการ รวมเงิน

งบประมาณ 330,000 บาท ตามรายละเอียดดังนี ้

 
 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งท่ี 11/2568 วันท่ี 23 ธันวาคม 2568 เห็นชอบนำเสนอ

คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติยกเลิกงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 จำนวน 7 

โครงการ รวมจำนวนเงิน 330,000.00 บาท ตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 298-303) 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

มติที่ประชุม อนุมัติยกเลิกงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 จำนวน 7 โครงการ                  

รวมจำนวนเงิน 330,000.00 บาทตามเสนอ 
 

 

เรื่องท่ี 5.14 แจงมติที่ประชุม กกต. และขออนุมัติงบประมาณเพื่อจัดการเลือกตั้ง ในการประชุมใหญสามัญ

ประจำป 2568 

เลขานุการฯ    ประธานกรรมการอำนวยการเลือกตั้งประจำป 2569 นำเสนอการแจงมติที่ประชุม กกต. และขอ

อนุมัติงบประมาณเพ่ือจัดการเลือกตั้ง ในการประชุมใหญสามัญประจำป 2568  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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ตามอนุมัติ ผวก. ที่อางถึงให สอ.กฟภ. จัดการประชุมใหญสามัญประจำป 2568 ในวันศุกรที่ 27 

กุมภาพันธ 2569 พรอมท้ังเลือกตั้งกรรมการดำเนินการ จำนวน 7 คน และคณะผูตรวจสอบกิจการ จำนวน                 

1 คณะ นั้น 

ในการนี้ เพ่ือใหการดำเนินงานตามอนุมัติดังกลาว ที่ กฟภ. สำนักงานใหญ และ สถานที่จัดการ

เลือกตั้ง 12 แหง เปนไปดวยความเรียบรอยบรรลุวัตถุประสงค คณะกรรมการอำนวยการเลือกตั้ง (กกต.) ประจำป 2569 

มีมติท่ีประชุมเม่ือวันพฤหัสบดีที่ 18 ธันวาคม 2568 เพ่ือนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ สอ.กฟภ. ดังนี้ 

1. กกต. เห็นชอบ ใหสมาชิกที่มาลงทะเบียนใชสิทธิ์ลงคะแนนเลือกตั้งสามารถใชแอปพลิเคชัน 

Thai ID ซึ่งพัฒนาโดยกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย เพ่ือพิสูจนและยืนยันตัวตน โดยถือเปนเอกสาร

ยืนยันตัวตนเพ่ิมเติมจากที่อนุญาตใหใชอยูเดิม ไดแก บัตรประชาชน บัตรประจำตัวเจาหนาท่ีของรัฐ (บัตรขาว) 

บัตรแสดงตัวขณะปฏิบัติงาน ของ กฟภ. ใบอนุญาตขับรถ (ใบขับข่ี) และหนังสือเดินทาง (Passport) 

2. ตามคำสั่ง กฟภ. ที่ กอล.770/2568 ยาย นายพงษวัฒน วิวัฒนกมลชัย (อนุกรรมการ กฟน.

2) ไปสังกัด กฟน.1 และยายและแตงต้ัง นายวราวุธ จิตตพันธ เปน รฝ.วบ.กฟน.2 มีผลตั้งแต 1 มกราคม 2569 

กกต. พิจารณาแลวจึงขออนุมัติเปลี่ยนอนุกรรมการ กฟน.2 เปน นายวราวุธ จิตตพันธ ตอไป 

3. ขออนุมัติงบประมาณ เพ่ือจัดการเลือกตั้ง ประจำป 2569 เปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 1,156,400.00 

บาท (หนึ่งลานหนึ่งแสนหาหมื่นหกพันสี่รอยบาท) (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 306-313) 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบมติที่ประชุม กกต. ตามขอ 1 และพิจารณาอนมุตัิ ตามขอ 2-3 ตอไปดวย 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 

 1. รับทราบ กกต. เห็นชอบ ใหสมาชิกที่ มาลงทะเบียนใชสิทธิ์ลงคะแนนเลือกตั้ งสามารถใช                       

แอปพลิเคชัน ThaID ซึ่งพัฒนาโดยกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย เพ่ือพิสูจนและยืนยันตัวตน โดยถือเปน

เอกสารยืนยันตัวตนเพิ่มเติมจากที่อนุญาตใหใชอยูเดิม 

 2. อนุมัติเปลี่ยนอนุกรรมการอำนวยการเลือกตั้ง กฟน.2 จากเดิม นายพงษวัฒน วิวัฒนกมลชัย              

เปน นายวราวุธ จิตตพันธ  

 3. อนุมัติงบประมาณเพื่อจัดการเลือกตั้ง ประจำป 2569 เปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 1,156,400.00 บาท 

(หนึ่งลานหนึ่งแสนหาหมื่นหกพันสี่รอยบาท) ตามเสนอ 

 

เรื่องที่ 5.15 ขอความเห็นชอบนำเงินคางบัญชีเกินกวา 10 ป เขาเปนทุนสำรอง 

เลขานุการฯ     ฝายจัดการ นำเสนอพิจารณาขอความเห็นชอบนำเงินคางบัญชีเกินกวา 10 ป เขาเปนทุนสำรอง 

 โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 ดวยฝายจัดการไดดำเนินการตรวจสอบเงินคางบัญชีเกินกวา 10 ป พบวา มียอดเงินปนผล-เฉลี่ยคืน

คางจาย และเงินรอตรวจสอบ ที่บันทกึในบัญชีสหกรณฯ กอนเดือนมกราคม 2558 ซึ่งเกินกวา 10 ป จำนวนทั้งสิ้น 60 

รายการ เปนเงนิ 227,999.87 บาท ดังน้ี 
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   - เงินปนผล - เฉลี่ยคืนคางจาย  25 รายการ  เปนเงิน 68,914.29 บาท 

   - เงินรอตรวจสอบ   35 รายการ  เปนเงนิ 159,085.58 บาท 

 รายการดังกลาวขางตน สหกรณฯ ไดเคยประกาศผานชองทางตาง ๆ เพื่อใหสมาชิกตรวจสอบเงินท่ี

คางอยูกับสหกรณฯ และนำหลักฐานมาขอรับเงิน แตไมมีผูใดนำหลักฐานมาขอรับเงินคืนแตอยางใด 

 ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของสหกรณฯ พ.ศ. 2565 ขอ 25 วรรค 2 จึงเห็นควรนำเงินคางนาน

เกินกวา 10 ป เสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 เพื่อตัดเขาเปนเงินทุนสำรอง โดยประกาศใหสมาชิกมาตรวจสอบ 

เพ่ือขอรับเงินคืนภายใน 90 วัน นับแตวันที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 มีมติอนุมัติ หากพนกำหนดดังกลาวแลว   

ใหสหกรณฯ นำเงินดังกลาวโอนเขาบัญชีทุนสำรองตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 316-317) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความเห็นชอบเพ่ือนำเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 

อนุมัติตอไป 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบนำเงินคางนานเกินกวา 10 ป จำนวนทั้งสิ้น 60 รายการ เปนเงิน 227,999.87 บาท

เสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 เพ่ือตัดเขาเปนเงินทุนสำรอง โดยประกาศใหสมาชิกมาตรวจสอบ               

เพื่อขอรับเงินคืนภายใน 90 วัน นับแตวันที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 มีมติอนุมัติ หากพนกำหนดดังกลาว

แลวใหสหกรณฯ นำเงินดังกลาวโอนเขาบัญชีทุนสำรองตอไป 

 

เรื่องท่ี 5.16 ขอความเห็นชอบรางประกาศวันหยุดประจำป 2569 ของ สอ.กฟภ. 

เลขานุการฯ    ฝายจัดการ นำเสนอพิจารณาขอความเห็นชอบรางประกาศวันหยุดประจำป 2569 ของ สอ.กฟภ. 

โดยมีรายละเอียดดังนี ้

อางถึงระเบียบ สอ.กฟภ. วาดวย ขอบังคับเกี่ยวกับการทำงานของเจาหนาที่แหงสหกรณ พ.ศ.2567 

หมวดที่ 3 วันหยุดและหลักเกณฑการหยุด ขอ 9 วันหยุดประจำป “สหกรณกำหนดใหเจาหนาที่หยุดประจำปเปนไป

ตามประกาศวันหยุดประจำปของสหกรณ โดยอางอิงวันหยุดของการไฟฟาสวนภูมิภาค สำนักงานใหญ โดยความ

เห็นชอบของคณะกรรมการ ทั้งนี้ วันหยุดอาจแตกตางจากการไฟฟาสวนภูมิภาค สำนักงานใหญ ก็ได” และตาม

ประกาศการไฟฟาสวนภูมิภาค เรื่องวันหยุดประจำปพุทธศักราช 2569 ประกาศ ณ วันที่ 22 กันยายน 2568 

 ดังนั้น เพื่อใหการบริหารงานสหกรณฯ เปนไปดวยความเรียบรอย ฝายจัดการไดจัดทำรางประกาศ 

วันหยุดประจำป 2569 ของ สอ.กฟภ. โดยอางอิงประกาศการไฟฟาสวนภูมิภาค เสนอตอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือ

พิจารณา  

ลำดับ วัน วันที่ วันหยุด 

1 วันพฤหัสบด ี 1 มกราคม วันข้ึนปใหม 

2 วันศุกร 2 มกราคม วันหยุดราชการกรณีพิเศษ (ตามมติ ครม. 12 พ.ย.67) 

3 วันอังคาร 3 มีนาคม วันมาฆบูชา 

4 วันจันทร 6 เมษายน วันหยุดวันจักร ี
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ลำดับ วัน วันที่ วันหยุด 

5 วันจันทร 13 เมษายน วันสงกรานต 

6 วันอังคาร 14 เมษายน วันสงกรานต 

7 วันพุธ 15 เมษายน วันสงกรานต 

8 วันศุกร 1 พฤษภาคม วันแรงงานแหงชาติ 

9 วันจันทร 4 พฤษภาคม วันฉัตรมงคล 

10 วันพุธ 13 พฤษภาคม วันพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ 

11 วันจันทร 1 มิถุนายน วันหยุดชดเชยวันวิสาขบูชา 

12 วันพุธ 3 มิถุนายน 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดา  

พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชนิี 

13 วันอังคาร 28 กรกฎาคม วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว 

14 วันพุธ 29 กรกฎาคม  วันอาสาหฬบูชา 

15 วันพฤหัสบด ี 30 กรกฎาคม วันเขาพรรษา 

16 วันพุธ 12 สิงหาคม 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระ

บรมราชชนนีพันปหลวง และวันแมแหงชาติ 

17 วันจันทร 13 ตุลาคม  วันนวมินทรมหาราช 

18 วันศุกร 23 ตุลาคม วันปยมหาราช 

19 วันจันทร 7 ธันวาคม 
วันหยดุชดเชยคลายวันพระราชสมภพพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศร

มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันพอแหงชาติ และวนัชาติ 

20 วันพฤหัสบด ี 10 ธันวาคม วันรัฐธรรมนูญ 

21 วันพฤหัสบด ี 31 ธันวาคม วันสิ้นป 
 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความเห็นชอบตอไปดวย    
 

มติที่ประชุม เห็นชอบประกาศวันหยุดประจำป 2569 ของ สอ.กฟภ. ตามเสนอ 
 

เรื่องที่ 5.17 ขออนุมัติปรับเปลี่ยนวัสดุและครุภัณฑการปรับปรุงพื้นท่ีหองผูตรวจสอบกิจการ                          

และหองผูสอบบัญชี 

เลขานุการฯ    ฝายจัดการ นำเสนอพิจารณาขออนุมัติปรับเปลี่ยนวัสดุและครุภัณฑการปรับปรุงพ้ืนที่หอง                     

ผูตรวจสอบกิจการและหองผูสอบบัญชี โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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1. เรื่องเดิม 

ตามสัญญาเลขท่ี 08/2568 ลงวันท่ี 24 กันยายน 2568 ไดจัดจาง บริษัท ไทโร โปรดัคชั่น จำกัด เปน

ผูรับจางกอสรางปรับปรุงพื้นที่สำนักงานสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด (บริเวณชั้นท่ี 1) 

นั้นปรากฏวาพื้นที่บางสวนจะตองมีการเปลี่ยนแปลงแกไขจากแบบแปลนที่แนบในสัญญา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

2. ขอมูล 

2.1 ในการออกแบบไมไดจัดสรรหองรับรองหรือหองสำหรับใหกรรมการที่มาปฏิบัติงานลงนามใน

เอกสารตางๆ หากจัดสรรพ้ืนที่สวนอื่นปรับปรุงเพิ่มใหเปนหองรับรองหรือหองสำปรับปฏิบัติงานลงนามของ

กรรมการจะมีคาใชจายประมาณ 300,000 บาท  

2.2 ฝายจัดการไดรับขอเสนอแนะจากกรรมการใหไปพิจารณาหองผูสอบบัญชีและผูตรวจสอบ

กิจการวาสามารถปรับเปลี่ยนใหสามารถใชงานรองรับเปนหองทำงานของกรรมการไดหรือไม ฝายจัดการได

พิจารณาจากขอมูลดังนี้  

(1) ผูตรวจสอบกิจการจะใชหองเพ่ือปฏิบัติงานตรวจสอบทุกเดือนๆ ละ 12 วัน                         

หรืออาทิตยละ 3 วัน (จันทร-พุธ) 

(2) ผูตรวจสอบบัญชีจะใชหองเพ่ือปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีเพียงปละ 4 ครั้งๆ ละ 3-5 วัน   
 

 3. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาวขางตน ฝายจัดการไดปรึกษาหารือนายธีรเศรษฐ คาสุวรรณ อก.บย (ท่ีปรึกษา  

จาก กบย.) และบริษัทฯ ผูออกแบบแลว เพ่ือความเหมาะสมในการใชพ้ืนที่ดังกลาว และเกิดประโชยนมากขึ้น              

จึงเห็นควรปรับเปลี่ยนจากผนังทึบเปนชองเปดดวยประตูบานเฟยมชวยใหพื้นที่เชื่อมตอกันกวางขวางขึ้น มีความ

ยืดหยุนในการแบงพ้ืนที่ตามตองการ สามารถใชงานไดหลากหลาย มีความเหมาะสมที่จะใชเปนหองอเนกประสงค

และสามารถปรับเปลี่ยนเปนหองรับรอง หรอืหองสำหรับปฏิบัติงานลงนามของกรรมการ หรือหองประชุมยอยได 

อีกท้ังครุภัณฑที่เปนโตะทำงานของเดิมไมสามารถโยกยายได จึงควรปรับเปลี่ยนใหสามารถโยกยายได ซึ่งในการ

ปรับเปลี่ยนดังกลาวมีมูลคาสูงกวาของเดิม บริษัทฯ ยินดีไมคิดราคาเพิ่ม ฝายจัดการจึงเห็นควรนำเสนอ

คณะกรรมการดำเนินการ พิจารณาอนุมตัิดังนี้ 

3.1 ปรับเปลี่ยนผนังก้ันหองรายการที่ DR 12 จากผนังทึบประตูบานเฟยมกรอบอลูมิเนียมสีดำ              

กรุกระจกเงาสี GL-01 2 ดาน ราคาคาวัสดุและคาแรง เปนเงิน 124,459.00 บาท เปลี่ยนเปนชองเปดดวยประตู

บานเฟยมกรอบอลูมิเนียมสีดำ กรกุระจกเงาสี GL-04 2 ดาน ราคาคาวัสดุและคาแรง เปนเงิน 134,820.00 บาท 

ราคารวมภาษีมูลคาเพ่ิม 

3.2 เปลี่ยนโตะประชุม ALL WHITE W180xD120xH75CM จำนวน 3 ชุด ราคาชุดละ 20,490.00 

บาท  รวมเปนเงิน 61,470.00 บาท เนื่องจากไมสามารถเคลื่อนยายได เปลี่ยนเปนโตะประชุมขนาด 

1800Lx600Dx750H mm. จำนวน 6 ตัว สามารถเคลื่อนยายได ราคาคาวัสดุและคาแรง เปนเงิน 62,274.00 

บาท (ราคารวมภาษีมูลคาเพ่ิม) พรอมนี้ไดแนบแบบแปลนและประมาณราคางานรวมทั้งราคาวัสดุและครุภัณฑ

จำนวน 5 แผน มาเพ่ือประกอบการพิจารณาดวยแลว 
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 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมมีติ ดังน้ี 

 1. อนุมัติปรับเปลี่ยนผนังก้ันหองรายการที่ DR 12 จากผนังทึบประตูบานเฟยมกรอบอลูมิเนียมสีดำ   กรุ

กระจกเงาสี GL-01 2 ดาน ราคาคาวัสดุและคาแรง เปนเงิน 124,459.00 บาท เปลี่ยนเปนชองเปดดวยประตู

บานเฟยมกรอบอลูมิเนียมสีดำ กรกุระจกเงาสี GL-04 2 ดาน ราคาคาวัสดุและคาแรง เปนเงิน 134,820.00 บาท 

ราคารวมภาษีมูลคาเพ่ิม 

 2. อนุมัติเปลี่ยนโตะประชุม ALL WHITE W180xD120xH75CM จำนวน 3 ชุด ราคาชุดละ 20,490.00 

บาท  รวมเปนเงิน 61,470.00 บาท เนื่องจากไมสามารถเคลื่อนยายได เปลี่ยนเปนโตะประชุมขนาด 

1800Lx600Dx750H mm. จำนวน 6 ตัว สามารถเคลื่อนยายได ราคาคาวัสดุและคาแรง เปนเงิน 62,274.00 

บาท (ราคารวมภาษีมูลคาเพิ่ม) 

 3. ใหบริษัท ไทโร โปรดัคชั่น จำกัด จัดทำหนังสือยืนยันวาคาใชจายตามขอ 1 และ 2 บริษัทฯ ยินดี ไม

คิดคาใชจายเพิ่มเติมกับ สอ.กฟภ. 

 

เรื่องที่ 5.18 พิจารณาขยายระยะเวลาการใหเงินกูสามัญเฉพาะกิจ โครงการเงินกูสามัญเพื่อแกไขปญหา

หนี้สินของสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2567 

เลขานุการฯ    คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอพิจารณาขยายระยะเวลาการใหเงินกูสามัญเฉพาะกิจ

โครงการเงินกูสามัญเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ขอมูล 

1.1 ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดจัดทำระเบียบฯ การใหเงินกูสามัญ

เฉพาะกิจ โครงการเงินกูสามัญเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ พ.ศ. 2567 โดยมีระยะเวลาโครงการ

ตั้งแตวันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2568 และมีการขยายระยะเวลาโครงการเพ่ิมเติมดังน้ี 

ขยายระยะเวลาโครงการ ครั้งที่ 1 วันที่  1 กรกฎาคม 2568 ถึงวันที่  30 กันยายน 2568                  

จายเงินกูรวม 481 สัญญา รวมจำนวนเงิน 221,747,000.00 บาท 

ขยายระยะเวลาโครงการ ครั้ง ท่ี  2 วันที่  1 ตุลาคม 2568 ถึงวันที่  31 ธันวาคม 2568                 

จายเงินกูถึงวันท่ี 15 ธันวาคม 2568 รวม 267 สัญญา รวมจำนวนเงิน 121,590,000.00 บาท 

ขอมูลการจายเงินกูสามัญเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณ ตั้งแตวันที่ 1 พฤศจิกายน 

2567 ถึงวันที่ 15 ธ.ค. 2568 มีการจายเงนิกูจำนวน 2,381 สัญญา รวมจำนวนเงิน 1,147,769,000 บาท 

1.2 ในการประชุมคณะอนุกรรมการเงินกู ครั้งที่ 15/2568 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2568 มีมติเห็นชอบ

ขยายระยะเวลาโครงการเงินกูสามัญเพื่อแกไขปญหาหนี้สินสมาชิกสหกรณเพิ่ม 6 เดือน จากเดิมสิ้นสุดโครงการ

วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ปรับเปลี่ยนเปนสิ้นสุดโครงการวันที่ 30 มิถุนายน 2569 แลวนำเสนอคณะอนุกรรมการ

อำนวยการเพ่ือพิจารณา 
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2. ขอพิจารณา 

จากขอมูลดังกลาวขางตนพบวาการจายเงินกู โครงการเงินกูสามัญเพ่ือแกไขปญหาหนี้สินสมาชิกสหกรณ

สามารถชวยเหลือสมาชิกในการแกไขปญหาภาระหนี้สินที่มีกับสถาบันการเงินได และยังสามารถเพ่ิมยอดการจาย

เงินกูของสหกรณไดอีกทางหนึ่ง ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ครั้งท่ี 11/25568 เมื่อวันที่ 25 

ธันวาคม 2568 มีมติเห็นชอบตามที่คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอ จึงเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อ

พิจารณาขยายระยะเวลาโครงการเงินกูสามัญเพื่อแกไขปญหาหน้ีสินของสมาชิกสหกรณเพิ่ม 6 เดือน จากเดิม

สิ้นสุดโครงการวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เปลี่ยนเปนสิ้นสุดโครงการวันที่ 30 มิถุนายน 2569  
  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบขยายระยะเวลาโครงการเงินกูสามัญเพื่อแกไขปญหาหนี้สินของสมาชิกสหกรณเพิ่ม                   

6 เดือน จากเดิมสิ้นสุดโครงการวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เปลี่ยนเปนสิ้นสุดโครงการวันที่ 30 มิถุนายน 2569 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่อง เพื่อทราบ 

เรื่องท่ี 6.1 ผลการดำเนินงานและวิเคราะหสถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานผลการดำเนินงานของ สอ.กฟภ. และการวิเคราะห

สถานะการเงินของ สอ.กฟภ. งวดเดือนพฤศจิกายน 2568 ตามเอกสารแนบ โดยมสีรุปสาระสำคัญดังนี้ 
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  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

 

มติที่ประชุม  รับทราบผลการดำเนินงานและวิเคราะหสถานะการเงินของ สอ.กฟภ. 

 

เรื่องท่ี 6.2 ประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และตนทุนเงินทุน 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานประมาณการกระแสเงินสดของ สอ.กฟภ. และตนทุน

เงินทุน โดยมีสรุปสาระสำคัญดังน้ี 

  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

 

มติที่ประชุม รับทราบประมาณการกระแสเงนิสดของ สอ.กฟภ. และตนทุนเงินทุน 
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เรื่องท่ี 6.3 รายงานการฝากเงิน ชสอ. ประเภทเงินฝากประจำระยะยาว 60 เดือน 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุนนำเสนอรายงานการฝากเงิน ชสอ. ประเภทเงินฝากประจำระยะยาว 60 

เดือน โดยมีสรุปรายละเอียดดังนี้  

ตามมติท่ีประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่ 13/2568 วันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 เรื่องที่               

4.1 พิจารณาการนำเงินฝาก ชสอ. อนุมัติใหฝายจัดการฝากเงิน ชสอ. ประเภทเงินฝากประจำระยะยาว             

60 เดือน อัตราดอกเบี้ยรอยละ 2.60 ตอป จายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน จำนวนเงิน 270,000,000.00 บาท              

(สองรอยเจ็ดสิบลานบาทถวน) โดยนำเงินหุนกูครบกำหนดไถถอนลงทุนตอไป 

 ฝายจัดการ โอนเงินฝาก ชสอ. ประเภทเงินฝากประจำระยะเวลา 60 เดือน จำนวนเงิน 270,000,000.00 

บาท (สองรอยเจ็ดสิบลานบาทถวน) รายละเอียดดังตอไปนี้ 

อายุ จํานวนเงิน อัตรา ดบ.

(ป) (ลานบาท) (ร อยละต อป)

1 003877/2568 1/12/2568 2/12/2573 5ป1วัน 70.00 2.60

2 004035/2568 15/12/2568 16/12/2573 5ป1วัน 50.00 2.60

3 004036/2568 15/12/2568 16/12/2573 5ป1วัน 50.00 2.60

4 004037/2568 15/12/2568 16/12/2573 5ป1วัน 50.00 2.60

5 004038/2568 15/12/2568 16/12/2573 5ป1วัน 50.00 2.60

รวม 270.00

ลําดับท่ี เลข ท่ีใบรับฝาก วันท่ีเ ร่ิ ม วันท่ีค รบ

 
แผนเก่ียวกับการฝาก การลงทุนประจำป 2568   

ลําดับ ประเภทการลงทุน ดํา เนินการ

ลงทุนแลว

ตามแผนการฝาก

และการลงทุน 2568

ค งเหลือดํา เนินการ

(ตามแผนการลงทุน 68)

1 ลงทุนในตราสารหน้ี (รอยละ 80) 1,702.00 1,900.00 198.00

ลงทุนผาน บลจ./ลงทุนโดย สอ.กฟภ. 

และลงทุนตามมาตรา 62(6) (รอยละ 60)

รวม 2,202.00 2,400.00 198.00

3 การฝาก/ต๋ัวสัญญาใชเงิน ชสอ. 270.00 1,500.00 1,230.00

500.002 -500.00

 
 

 การลงทุนตามขอ 1 - 2 รวมกันแลวเปนจำนวนเงินรวมไมเกิน 2,400 ลานบาท (สองพันสี่รอยลานบาท

ถวน) ทั้งนี้ ในภายหนาหากประกาศกระทรวงฯ มีการเปลี่ยนแปลงใหคณะกรรมการดำเนินการสามารถปรับเพิ่ม

วงเงินลงทุนไมเกิน 5,400 ลานบาท (หาพันสี่รอยลานบาทถวน) (เทากับผลการลงทุนในป 2567)  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานการฝากเงนิ ชสอ. ประเภทเงินฝากประจำระยะยาว 60 เดือน 
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เรื่องท่ี 6.4 ผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) ใหลดอัตราดอกเบ้ียนโยบาย 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน ขอรายงานผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.)              

ใหลดอัตราดอกเบี้ยนโยบาย โดยมีสรุปสาระสำคัญดังน้ี 

          ดวยธนาคารแหงประเทศไทย ไดมีการประชุมของคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.)                   

ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2568  มีมติเปนเอกฉันท ใหลดอัตราดอกเบี้ยนโยบาย รอยละ 0.25   ตอป 

จากรอยละ 1.50 เปนรอยละ 1.25 ตอป โดยใหมีผลทันที โดยคณะกรรมการนโยบายการเงิน เห็นวานโยบาย

การเงินสามารถผอนคลายเพิ่มเติมไดภายใตเศรษฐกิจที่มีแนวโนมชะลอตัวชัดเจนและมีความเสี่ยงมากขึ้น ตาม

การบริโภคภาคเอกชนที่ชะลอลงตามแนวโนมรายได และภาคการสงออกที่ไดรับผลกระทบจากมาตรการทาง

ภาษีของสหรัฐฯ ขณะที่ภาคการทองเที่ยวทยอยฟนตัว ดานอัตราเงินเฟอทั่วไปมีแนวโนมอยูในระดับต่ำ ตาม

ราคาพลังงานและอาหารสดเปนสำคัญ ขณะท่ีแรงกดดันเงินเฟอดานอุปสงคมีจำกัดในภาวะท่ีเศรษฐกิจขยายตัว

ต่ำกวาศักยภาพ ดานสินเชื่อรวมยังหดตัวและคุณภาพสินเชื่อกลุมเปราะบางยังดอยลงโดย SMEs ถูกกดดันดาน

สภาพคลองจากทั้งปญหาการเขาถึงสินเชื่อและการแข็งคาของเงินบาท 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม รับทราบผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายการเงนิ (กนง.) ใหลดอัตราดอกเบ้ียนโยบาย 

 

เรื่องท่ี 6.5 การประกาศจายเงินปนผลระหวางกาล บริษัท ทาอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน) AOT 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการการลงทุน การประกาศจายเงินปนผลระหวางกาล บริษัท ทาอากาศยานไทย 

จำกัด (มหาชน) AOT โดยมีสรุปสาระสำคัญดังนี้ 

            ตามสัญญาระหวางสหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด (สอ.กฟภ.) และ              

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ในฐานะคูสัญญา ไดระบุถึงเงื่อนไขการรับเงินผลประโยชน (เงินปนผล)             

จากการลงทุนในกรณีที่ลูกคาไดรับเงินปนผลจากการลงทุนในหลักทรัพยใด ๆ ตามสัญญาใหบริษัทจัดการ

ดำเนินการสงเงินปนผลที่ไดรับดังกลาวใหแกลูกคาภายใน 5 วันทำการ  

  ทั้งนี้ บรษิัท ทาอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน) AOT ไดประกาศการจายเงินปนผลระหวางกาล             

รอบผลประกอบการวันที่  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 จำนวนหุนละ 0.81 บาท ขึ้น XD วันที่          

11 ธันวาคม 2568 จายเงินปนผล วันที่ 5 กุมภาพันธ 2569 ซึ่งมีบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ถือครองหุน 

AOT ทั้งหมด 14 กองทุน รวมจำนวน 72,461,800.00 หุน คิดเปนจำนวนเงิน 58,694,058.00 บาท  

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ครั้งที่ 15/2568 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2568 มีมติ

ใหนำเงินปนผล AOT ออกเพื่อรับรูเปนรายได ในป 2568 โดยใหบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ดำเนินการโอน

เงินปนผลดังกลาว ภายในวันที่ 30 ธันวาคม 2568  ทั้งนี้ รายงานใหคณะกรรมการดำเนินการทราบตอไป 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 

มติที่ประชุม รับทราบการประกาศจายเงินปนผลระหวางกาล บริษัท ทาอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน) AOT 
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เร่ืองท่ี 6.6        รายงานการอนุมัติเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน, เงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกูนำเสนอรายงานการอนุมัติเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน, เงนิกูสามัญ และเงินกูพิเศษ 

ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตามคำสั่งที่อางถึง ใหคณะอนุกรรมการเงินกูมีอำนาจอนุมัติเงินกูทุกประเภทท่ีไมมีสถานะอยูใน

กระบวนการทางกฎหมาย หรือสถานะอื่นท่ีแสดงถึงการผิดนัดชำระหนี้ ตามกรอบวงเงินกำหนด และใหฝายจัดการมี

อำนาจในการอนุมัติเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน และเงินกูพิเศษเอทีเอ็ม นั้น 

ฝายจัดการ ขอเสนอรายงานการอนุมัติเงินกูเพื่อเหตุฉุกเฉิน, เงินกูสามัญ และเงินกู พิ เศษ 

ประจำเดือน พฤศจิกายน 2568 ซึ่งไดพิจารณาอนุมัติรวมจำนวน 1,293 ราย เปนจำนวนเงิน 771,219,100.00 

บาท (เจ็ดรอยเจ็ดสิบเอ็ดลานสองแสนหนึ่งหมื่นเกาพันหนึ่งรอยบาทถวน) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

ราย จํา นวนเ งิน ราย จํา นวนเ งิน

สามัญท่ัวไป 364 629,948,000.00 355   595,825,000.00

สามัญใชหุนค้ําประกัน 9 5,905,000.00 16     19,802,000.00

สามัญเพื่อผูประสบภัย 1 31,000.00 2         260,700.00

สามัญเพื่อการศึกษา 3 459,500.00 7         799,075.00

สามัญเพื่อแกไขปญหาหน้ีส้ิน 83 39,895,000.00 141     61,434,000.00

สามัญพลังงานรักษโลก 8 4,699,300.00 11      6,355,940.00

พิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห - - -  - 

พิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ - - -  - 

พิเศษเพ่ือการซ้ือท่ีดิน - - -  - 

พิเศษสําหรับสมาชิกพนสภาพ (รายเดือน) 19 24,580,000.00 29     33,566,000.00

พิเศษสําหรับสมาชิกพนสภาพ (รายป) 15 15,424,000.00 20     22,050,000.00

ฉุกเฉิน (ปกติ) 264 13,386,000.00 357     19,224,000.00

ฉุกเฉินออนไลน 420 13,854,300.00 432     14,318,800.00

พิเศษ ATM (อนุมัติเปดวงเงิน) 107 23,037,000.00 149     31,610,000.00

1,293 771,219,100.00 1,519   805,245,515.00

อนุมัติเ งินกู  ต.ค . 2568

รวมจํานวนอนุมัติเ งินกู

อนุมัติเ งินกู ประเภทเ งินกู
อนุ มัติเ งินกู  พ.ย. 2568

คณะกรรมการ

ดําเนินการ

และ

คณะอนุกรรมการ

เงินกู

ฝายจัดการ

 
 

คณะอนุกรรมการเงินกู ในการประชุมครั้งที่ 15 / 2568 วันท่ี 19 ธันวาคม 2568 มีมติรับทราบ 

และขอนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อโปรดทราบตอไป 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
  
มติที่ประชุม รับทราบรายงานการอนุมัติเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน, เงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษ ประจำเดือน

พฤศจิกายน 2568 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

เรื่องท่ี 6.7 รายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการเงินกู นำเสนอรายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568     

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งที่ 8/2567 เม่ือวันที่ 28 สิงหาคม 2567 เรื่องที่ 

5.6 ไดมอบอำนาจใหผูจัดการอนุมัติสมาชิกลาออก และนำเสนอการขาดจากสมาชิกภาพ ตามขอบังคับและ

ระเบียบของสหกรณ นั้น 

ดังน้ัน เพื่อใหเปนไปตามคำสั่ง คณะอนุกรรมการเงินกูจึงขอเสนอขอมูลการอนุมัติสมาชิกลาออก

และการขาดจากสมาชิกภาพ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้ 

 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

  

มติที่ประชุม รับทราบรายงานขอมูลสมาชิก สอ.กฟภ. ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 

 

เรื่องท่ี 6.8 รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง นำเสนอรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามคำสั่งที่อางถึง ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความ

เสี่ยง และไดกำหนดอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบ ตามขอ 8 “รายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการ

ดำเนินการและที่ประชุมใหญทราบ โดยแสดงรายละเอียดในรายงานประจำป” และเปนไปตามขอ 80 (6)                    

แหงขอบังคับสหกรณฯ พ.ศ. 2565 นั้น  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงาน ณ เดือนธันวาคม 2568            

ตอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 404-405)  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  
มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

เรื่องท่ี 6.9 นโยบายและแผนบริหารความเสี่ยงดานตางๆ สำหรับนำเสนอที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง นำเสนอรายงานนโยบายและแผนบริหารความเสี่ยงดานตางๆ 

สำหรบันำเสนอท่ีประชุมใหญสามัญประจำป 2568 โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

ตามกฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยู

เนี่ยน พ.ศ. 2564 กำหนดอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการดำเนินการ ในหมวด 2 ขอ 5 “จัดใหมีนโยบายและ

กระบวนการบริหารความเสี่ยงดานตาง ๆ ของสหกรณ โดยอยางนอยจะตองครอบคลุมถึงความเสี่ยงดานสินเชื่อ 

ดานการลงทุน ดานสภาพคลอง และดานปฏิบัติการ รวมทั้งจัดใหมีการทบทวนโยบายและกระบวนการบริหาร

ความเสี่ยงอยางสม่ำเสมอ พรอมท้ังรายงานผลการดำเนินการดังกลาวใหที่ประชุมทราบ” นั้น 

ในการประชมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ครั้งท่ี 10/2568 วันท่ี 15 ธันวาคม 2568 

เรื่องที่ 5.2 ที่ประชุม เห็นชอบนโยบายและแผนบริหารความเสี่ยงดานตางๆ สำหรับนำเสนอที่ประชุมใหญสามัญ

จำป 2568 และใหฝายจัดการนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือโปรดทราบตอไป (รายละเอียดตามวาระการ

ประชุม หนา 408-418) 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  
มติที่ประชุม รับทราบนโยบายและแผนบริหารความเสี่ยงดานตางๆ สำหรับนำเสนอท่ีประชุมใหญสามัญ

ประจำป 2568 

 

เรื่องท่ี 6.10 การทบทวนนโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง ประจำป 2569 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง นำเสนอการทบทวนนโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง 

ประจำป 2569 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2568 

เรื่องที่ 5.2 แผนการบริหารความเสี่ยงประจำป 2569 มีมติเห็นชอบการทบทวนนโยบายและแผนการบริหาร

ความเสี่ยง ประจำป 2569 และใหฝายจัดการนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบตอไป โดยใหใชตาม

กรอบนโยบายดานการบริหารความเสี่ยง ป 2568 

ในการนี้แผนการบริหารความเสี่ยงประจำป 2569 ไดกำหนดกรอบและกระบวนการบริหาร

ความเสี่ยงที่ครอบคลุมตามมาตรฐานและเกณฑของหนวยงานกำกับดูแล โดยครอบคลุมประเภทความเสี่ยงสำคัญ 

7 ดาน ซึ่งคณะอนุกรรมการที่รบัผิดชอบการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงในแตละดาน ดังนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

 
ฝายจัดการ ไดรวบรวมและจัดทำแผนการบริหารความเสี่ยงของ สอ.กฟภ. ประจำป 2569                

ในแตละดานโดยผานการพิจารณาและทบทวนจากคณะอนุกรรมการที่รับผิดชอบตามขางตนแลว เพื่อสรุปเปน

ภาพรวมแผนการบริหารความเสี่ยง ของ สอ.กฟภ. ประจำป 2569 คณะอนุกรรมการฯ จึงขอนำเสนอแผนการ

บริหารความเสี่ยง ประจำป 2569 ใหคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือทราบตอไป (รายละเอียดตามวาระการประชุม 

หนา 421-425) 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  
มติที่ประชุม รับทราบการทบทวนนโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง ประจำป 2569 

 

เรื่องท่ี 6.11 รายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย 

เลขานุการ คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา นำเสนอรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย            

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

          ตามที่ประชุมคณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา ครั้งท่ี 10/2568 เม่ือวันท่ี 15 ธันวาคม 2568 มติที่

ประชุม รับทราบรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย Firewall และรายงานสรุปการทำงานของ

ระบบปองกันภัยคุกคาม (Firepower) ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568  และใหนำเสนอคณะกรรมการดำเนินการ

เพื่อทราบนั้น 

          ดังนั้น คณะอนุกรรมการศึกษาพัฒนา จึงขอเสนอรายละเอียดการตรวจสอบ โดยมีขอมูลการ

ถูกโจมตีท่ีตรวจพบเดือนพฤศจิกายน 2568 มีปริมาณดังนี้ 

1. ระบบปองกันเครือขาย Fortigate (Firewall)     จำนวน           68 ครั้ง 

2. ระบบปองกันเครือขาย Palo Alto (Firewall)    จำนวน           19 ครั้ง 

3. ระบบปองกันภัยคุกคาม (Firepower)             จำนวน          25 ครั้ง 

         เพ่ือใหการบริหารจัดการดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีประสิทธิภาพและมีความปลอดภัย จึง

ขอสรุปรายงานรายละเอียดการตรวจสอบ โดยมีขอมูลการถูกโจมตีที่ตรวจพบเดือนมกราคม 2568 – 

ตุลาคม 2568 มีปริมาณโดยเฉลี่ยดังนี้  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 29 ครั้งท่ี 12/2568 

1. ระบบปองกันเครือขาย Fortigate (Firewall)       ประมาณ       22 ครั้ง 

2. ระบบปองกันเครือขาย Palo Alto (Firewall)      ประมาณ      119 ครั้ง 

3. ระบบปองกันภัยคุกคาม (Firepower)               ประมาณ       90 ครั้ง 

ขอมูลการถูกโจมตีที่ตรวจพบอยูในเกณฑความเสี่ยงต่ำ ซึ่งระบบสามารถปองกันไวไดทั้งหมด 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานสรุปการทำงานของระบบปองกันเครือขาย 

 

เรื่องท่ี 6.12 รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 

เลขานุการ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 

 ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติ

งานประจำป 2568 เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานของสหกรณฯ ใหมีทิศทางที่ชัดเจนสามารถ

ตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได อีกทั้งเพื่อใหการประเมินผลการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ จึงได

กำหนดยุทธศาสตรในการบริหารจัดการสหกรณไว 5 ดาน ซึ่งมีโครงการทั้งสิ้น 42 โครงการ งบประมาณที่ไดรับ

การอนุมัติจากที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 เม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2568 เปนจำนวนเงิน 9,230,000 

บาท และคำสั่งท่ี สอ.กฟภ. 14/2568 ลงวันที่ 6 มีนาคม 2568 เรื่องแตงตั้งคณะอนุกรรมการอำนวยการโดยมี

อำนาจหนาที่และความรับผิดชอบในการติดตามประเมินผลและรายงานตามแผนปฏิบัติการประจำป นำเสนอ

คณะกรรมการดำเนินการเพื่อทราบ (ตามขอ 8) นั้น 

         ดังน้ันเพ่ือใหแผนปฏิบัติการประจำป 2568 บรรลุเปาหมายที่กำหนดและเปนไปตามคำสั่งท่ีอาง

ถึง ฝายจัดการจึงเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 (เดือนมกราคม - พฤศจิกายน) 

ตอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการทราบ ดังนี้ 

1. ดำเนินการเรียบรอยแลว   30 โครงการ 

2. ดำเนินการแลวบางสวน    11 โครงการ 

3. อยูระหวางดำเนินการ     1 โครงการ 

4. รอดำเนินการ     - โครงการ 

รวม            42 โครงการ 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการปฏิบัตติามแผนปฏิบัติการประจำป 2568 
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เรื่องท่ี 6.13 รายงานผลการประเมิน KPIs ประจำป 2568 ณ วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2568 และคาดการณ 

เดือนธันวาคม 

เลขานุการฯ คณะอนุกรรมการอำนวยการ นำเสนอรายงานผลการประเมิน KPIs ประจำป 2568 ณ วันที่ 30  

พฤศจิกายน 2568 และคาดการณ เดือนธันวาคม โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามที่สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดจัดโครงการทบทวนการใช

เครื่องมือประเมินผลการดำเนินงานขององคกร โดยมีการปรับปรุงดัชนีชี้วัดผลงานหรือความสำเร็จของงานของ

องคกร (KPIs) วัตถุประสงคเพ่ือใหเครื่องมือประเมินผลการดำเนินงานขององคกรมีความเหมาะสมกับสภาวะ

ปจจุบัน และไดกำหนดผูรับผิดชอบในการกำกับดูแลการปฏิบัติตามเกณฑประเมินดัชนีชี้วัดผลงานหรือ

ความสำเร็จของงานขององคกร (KPIs) ประจำป 2568 น้ัน 

ดังน้ัน เพ่ือใหการกำกับดูแลการปฏิบัติตามเกณฑประเมินฯ บรรลุตามวัตถุประสงค จึงไดจัดทำ 

รายงานผลการประเมิน KPIs ประจำป 2568 ขอมูล ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2568 คะแนนประเมิน 83.74 

คะแนน และคาดการณเดือนธันวาคม 2568 คะแนนประเมิน 95.65 คะแนน เสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการเพื่อทราบ (รายละเอียดตามวาระการประชุม หนา 460-479) 
 

 จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบ    
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการประเมิน KPIs ประจำป 2568 ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2568 และ

คาดการณ เดือนธันวาคม 

 

เรื่องท่ี 6.14 รายงานการจายเงินชวยเหลือเจาหนาท่ีสหกรณ กรณีประสบภัยธรรมชาติ (อุทกภัย) 

เลขานุการฯ คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินความเสียหาย นำเสนอรายงานการจายเงินชวยเหลือ 

เจาหนาที่สหกรณ กรณีประสบภัยธรรมชาติ (อุทกภัย) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ในการประชุมครั้งที่  4/2568 เมื่อวันที่  28 

พฤษภาคม 2568 เห็นชอบแตงตั้งเจาหนาที่สหกรณเปนคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินความเสียหาย      

ตามคำสั่งท่ีอางถึง โดยมีอำนาจหนาที่พิจารณาใหความชวยเหลือตามความเสียหายจริงของทรัพยสิน ไมใชมูลคา

ของทรัพยสินตามระเบียบฯ วาดวย การใหความชวยเหลือเจาหนาที่ กรณีประสบอัคคีภัยหรือภัยธรรมชาติ พ.ศ. 

2555 และรายงานใหคณะกรรมการดำเนินการทราบ นั้น 

ในเดือนกันยายน และพฤศจิกายน 2568 มีเจาหนาที่สหกรณไดรับความเสียหายในทรัพยสิน 

กรณีประสบภัยธรรมชาติ (น้ำทวม) จำนวน 2 ราย ไดแก 
 

รายชื่อ วันท่ีเกิดเหตุ มูลคาความเสียหาย เงินชวยเหลือ 

1. นางสาวฐิติพร  เพิ่มสมบูรณ 

2. นางสาวจุฑามาศ  พงษพิพัฒน 

20 ก.ย. 2568 

3 พ.ย. 2568 

30,167 

34,000 

10,000 

10,000 
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คณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินความเสียหาย ไดพิจารณาแลวเจาหนาที่ทั้ง 2 ราย มีคุณสมบัติ

ถูกตองครบถวน เปนไปตามระเบียบฯ วาดวย การใหความชวยเหลือเจาหนาท่ี กรณีประสบอัคคีภัยหรือภัย

ธรรมชาติ พ.ศ. 2555 “ขอ 7 ในกรณีประสบภัยธรรมชาติ เปนเหตุใหที่พักอาศัย และหรอืทรัพยสินในที่พักอาศัย

ของเจาหนาท่ีไดรับความเสียหาย จะใหความชวยเหลือตามหลักเกณฑ และจำนวนเงิน ตามขอ 7.1 – 7.3”          

ซึ่งไดดำเนินการจายเงินชวยเหลือ รวมจำนวนเงิน 20,000 บาท เรียบรอยแลว 
 

 จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบ    
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายเงินชวยเหลือเจาหนาที่สหกรณ กรณีประสบภัยธรรมชาติ (อุทกภัย) 

 

เรื่องท่ี 6.15 รายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง.  

เลขานุการฯ ฝายจัดการเสนอรายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. ตั้งแตวันท่ี 1-30 

พฤศจิกายน 2568 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1. แบบรายงาน ปปง.1-01 (การฝากเงินสดตั้งแต 2 ลานบาทขึ้นไป,          จำนวน  1 ราย 

          (การถอนโอนบัญชีสหกรณตนเองไปบัญชีสหกรณของบุคคลอ่ืน  

     ตั้งแต 2 ลานบาทขึ้นไป) 

2. แบบรายงาน ปปง.1-02 (การจำนองและไถถอนทรัพยสินที่มี         จำนวน  - ราย 

        (มูลคาทรัพยสินตั้งแต 5 ลานบาทข้ึนไป เพ่ือเปนหลักประกันเงินกู) 

3. แบบรายงาน ปปง.1-03 (ธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย)          จำนวน  - ราย 
  

 จึงเรยีนมาเพ่ือโปรดทราบ    
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการสงรายงานการทำธุรกรรมตอสำนักงาน ปปง. 

 

เรื่องท่ี 6.16 รายงานการใชเงินงบประมาณ 

เลขานุการฯ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการใชเงินงบประมาณ ประจำเดอืนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้ 
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  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ    
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการใชเงินงบประมาณ 
 

เรื่องท่ี 6.17 รายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน   

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอเสนอรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  ฝายจัดการ นำเสนอรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนที่สมาชิกประสงคจะขอถือเพ่ิม (ลด) ประจำเดือน

ธันวาคม 2568 และซื้อหุนพิเศษ ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ดังน้ี 

 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานการเปลี่ยนแปลงคาหุนรายเดือน   
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เรื่องท่ี 6.18 รายงานการจายเงินกูใหแกสมาชิกประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 

เลขานุการฯ ฝายจัดการนำเสนอรายงานการจายเงนิกูใหแกสมาชิกประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 

 
 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายเงินกูใหแกสมาชิกประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 
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เรื่องท่ี 6.19 รายงานการจายเงินสงเคราะหสมาชิก, เงินชวยเหลือคาทำศพสมาชิก, การใชทุนสวัสดิการ

รับขวัญทายาทใหม, ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันฯ และทุนสาธารณประโยชน  

เลขานุการฯ ฝายจัดการขอเสนอรายงานการจายเงินสงเคราะหสมาชิก, เงินชวยเหลือคาทำศพสมาชิก, การใชทุน

สวัสดิการรับขวัญทายาทใหม, ทุนชวยเหลือผูค้ำประกันฯ และทุนสาธารณประโยชน ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้ 

 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
  

มติที่ประชุม รับทราบรายงานการจายเงินสงเคราะหสมาชิก, เงินชวยเหลือคาทำศพสมาชิก, การใชทุน

สวัสดิการรับขวัญทายาทใหม, ทนุชวยเหลือผูค้ำประกันฯ และทุนสาธารณประโยชน 

 

เรื่องท่ี 6.20 รายงานลูกหนี้คางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได)  

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอรายงานลูกหนี้สมาชิกปกติท่ีเรียกเก็บเงินงวดประจำเดือนไมได (ทั้งหมดหรือ

บางสวน) และมีภาระหนี้สินคางชำระ ประจำเดอืนพฤศจิกายน 2568 สรุปไดดังนี้ 
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ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดือนกอน 

ลูกหนี้ที่เกิดขึ้น รบัชำระหนี ้ คงเหลือลูกหน้ีคาง 

ระหวางเดือน ระหวางเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน 

สมาชิกปกต ิ

55 4,005,338.07 14 510,632.15 12 244,862.01 57 4,271,108.21 เรียกเก็บเงินกู 

รายเดือนไมได 

รวม 55 4,005,338.07 14 510,632.15 12 244,862.01 57 4,271,108.21 

 
ในเบื้องตน ฝายนิติกรรมและตดิตามหนี้ ไดชะลอการกูและการค้ำประกัน สำหรับสมาชิกที่ยังมียอดคาง

ชำระอยูกับ สอ.กฟภ. จนกวาสมาชิกนั้นจะไดมีการชำระหนี้เสร็จสิ้นหรือชำระหนี้ใหเปนปจจุบัน เพื่อเปนการ

ปองกันความเสี่ยงไมใหสมาชิกดังกลาวกอภาระผูกพันเพ่ิมหรือมีหนี้เพิ่มขึ้น เพ่ือเปนการควบคุมภายใน และลด

การกอใหเกิดหนี้สูญในอนาคต 
 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
  
มติที่ประชุม รับทราบรายงานลูกหนี้คางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได) 
 

 

เรื่องท่ี 6.21 รายงานลูกหนี้พนสภาพคางชำระประจำเดือน 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอรายงานลูกหนี้สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ และมีภาระหนี้สินคางประจำเดือน

พฤศจิกายน 2568 (เอกสารแนบ)  สรปุไดดังนี้ 

ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดือนกอน 

ลูกหนี้ที่เกิดขึ้น รับชำระหนี้ คงเหลือลูกหนี้คาง 

ระหวางเดือน ระหวางเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน 

ลูกหนี้พนสภาพ 

18 13,821,169.86 - - 7 
493,301.72 

(บางสวน 6 ราย) 
17 13,327,868.14 ออกจากงานประจำ โดย 

กฟภ. 

ลูกหนี้พนสภาพ 
7 8,178,770.08 - - 1 

1,629.30 

(บางสวน 1 ราย) 
7 8,177,140.78 

โดย สอ.กฟภ. 

ลูกหนี้ดำเนินคดี 24 36,636,779.26 - - 6 
7,680,673.69 

(บางสวน 3 ราย) 
21 28,956,105.57 

ลูกหนี้พนสภาพ 
5 4,592,099.13 - - 1 

7,191.09 

(บางสวน 1 ราย) 
5 4,584,908.04 

ถกูพิทักษทรัพยเด็ดขาด 

ลูกหนี้พนสภาพ 
- - 4 8,623,121.82 3 6,663,648.21 1 1,959,473.61 

(เสียชีวิต) 

รวม 54 63,228,818.33 4 8,623,121.82 7 14,846,444.01 51 57,005,496.14 
 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานลูกหนี้พนสภาพคางชำระประจำเดือน 
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เรื่องท่ี 6.22 รายงานการขอใชกองทุนชวยเหลือผูคำ้ประกัน 

เลขานุการฯ  ฝายจัดการ ขอเสนอรายงานการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำเดือนพฤศจิกายน 

2568 สรุปไดดงันี้  
 

ลำดับ ลูกหนี้คางชำระ 
ยกมาจากเดือนกอน 

ลูกหน้ีที่เกิดขึ้น การขอใชกองทุน ฯ คงเหลือลูกหนี้คาง 

ระหวางเดือน ระหวางเดือน ชำระ 

จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน จำนวน จำนวนเงิน 

1 
ลูกหนี้พนสภาพ 

5 1,776,221.80 - - - - 5 1,776,221.80 ออกจากงานประจำ โดย 

กฟภ. 

2 
ลูกหนี้พนสภาพ 

3 1,381,640.70 - - 1 
1,629.30 

(บางสวน 1 ราย) 
3 1,380,011.40 

โดย สอ.กฟภ. 

3 
ลูกหนี้พนสภาพ 

3 3,201,307.60 - - 1 
7,191.09 

(บางสวน 1 ราย) 
3 3,194,116.51 

ถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาด 

4 ลูกหนี้ดำเนินคด ี 7 10,576,151.35 2 4,919,715.49 4 
7,657,972.18 

(บางสวน 1 ราย) 
6 7,837,894.66 

 รวม 18 16,935,321.45 2 4,919,715.49 3 7,666,792.57 17 14,188,244.37 

 

ขอมูลกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ณ 30 พ.ย. 68 

ขอมูลกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันยกมาตนป 2568  เปนเงนิ   17,347,546.77 บาท 

จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประจำป 2567     เปนเงิน     3,870,000.00     บาท   

รวมเงินกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำป 2568  เปนเงิน   21,217,546.77 บาท 

รับคืนกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน    เปนเงนิ                 4,435,596.06   บาท 

รวมเงินกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันท้ังสิ้น   เปนเงิน   25,653,142.83 บาท 

หักใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันระหวางป   เปนเงนิ                20,672,662.45    บาท   

คงเหลือเงินกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน   เปนเงิน     4,980,480.38 บาท 
 

 

รายการ 2561 2562 2563 2564 2565 2566 2567 2568 

ยอดใชกองทุนใน

รอบป  
19,520,006.84 17,295,425.50 13,335,655.45 10,026,388.24 26,018,405.21 17,826,995.84 6,644,965.19 20,672,662.45 

 

 หมายเหตุ  

 กรณีลูกหนี้พนสภาพออกจากงานประจำ โดย กฟภ. 

 ในเดือนพฤศจิกายน 2568 ไมมีลูกหนี้เกิดขึ้นใหม 

 กรณีลูกหนี้พนสภาพสมาชิก โดย สอ.กฟภ. ใหออก 
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 ลูกหนี้ประเภทนี้ เกิดจากสมาชิกคางสงเงินงวดชำระหนี้ติดตอกันเปนเวลาเกินกวา 2 งวด และถูกใหออก         

จากสหกรณ ตามขอบังคับ สอ.กฟภ. ขอ 41(6) ประกอบ ขอ 43(4) 

  ในเดือนพฤศจิกายน 2568 ไมมีลูกหนี้เกิดข้ึนใหม 

 สอ.กฟภ. สามารถติดตามใหลูกหนี้ชำระหนี้และไดรับชำระหนี้บางสวน จำนวน 1 ราย คือ ลูกหนี้ลำดับที่ 1. 

นาย ถ. จึงคาดการณวาผูค้ำประกันไมตองดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน เนื่องจากผูกูประสงคจะชำระหนี้

ดวยตนเองจนครบถวน จึงจัดอยูในกลุมลูกหนี้ที่มีความเสี่ยงต่ำ 

 กรณีลูกหนี้ดำเนินคดี 

 เมื่อติดตามทวงถามตามระเบียบและหลักเกณฑ ของ สอ.กฟภ. ครบถวนแลว หากลูกหนี้ไมชำระหนี้ และมีมูล

หนี้สุทธิเกิน 1 ลานบาท หรือมีทรัพยสิน สอ.กฟภ.จะดำเนินการฟองรองดำเนินคดีแกผูกูและผูค้ำประกันทุกราย                

เมื่อดำเนินการฟองรองดำเนินคดีเสร็จสิ้นแลว ผูค้ำประกันจะดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน จึงทำให

สามารถบังคับชำระหนี้จากผูค้ำประกันไดบางสวนในอัตรารอยละ 30 ของยอดหนี้ตามคำพิพากษา ลูกหนี้ประเภทนี้ยัง

สามารถติดตามบังคับชำระหนี้ไดบางสวน แตยังคงมีความเสี่ยงในการหักชำระหนี้จากสัญญาเงินกูรับโอน (สร)  

 ในเดือนพฤศจิกายน 2568 มีลูกหนี้เกิดขึ้นใหม 2 ราย คือ ลำดับที่ 8. นางสาว น. และลำดับที่ 9. นางสาว ว. 

 ในสวนของลูกหนี้ลำดับที่ 1. นาย อ. และลำดับที่ 2. นาง อ. เปนกรณีผูค้ำประกันพนสภาพ มีความเสี่ยงสูงใน

การไมไดรับชำระหนี้จากผูกูและผูค้ำประกัน และจะตองจำหนายเปนหนี้สงสัยจะสูญ 

ลูกหนี้ลำดับที่ 3. น.ส. ส. สอ.กฟภ. บังคับคดี จากผูค้ำประกัน (นาย ส.) เนื่องจากจดทะเบียนหยาเพื่อค้ำ

ประกันเงินกู แตปจจุบันยังคงพักอาศัยอยูในทะเบียนบานเดยีวกัน 

 ลูกหนี้ลำดับที่ 4. น.ส. ส. สอ.กฟภ. สามารถเรียกเก็บหนี้ในกรณีพิเศษได (เรยีกเก็บในระบบเงินเดอืน) 

 การใหผูค้ำประกันขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน มีความเสี่ยงตอการติดตามหนี้ กรณีสมาชิกไดรับ                   

การอนุมัติการใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันในฐานะผูค้ำประกันแลว สอ.กฟภ. จะตั้งหน้ีสัญญาเงินกูรับโอน (สร)               

ในอัตรารอยละ 30 ของยอดหนี้ที่ตนค้ำประกัน เพ่ือหักชำระหนี้ผานเงินเดือนของผูค้ำประกัน โดยสัญญาเงินกูดังกลาวไม

มีหลักประกันการชำระหนี้เพ่ิมเติม เมื่อผูค้ำประกันพนสภาพจากการเปนสมาชิก หากไมสามารถติดตามทวงถาม  ใหผูค้ำ

ประกันชำระหนี้หรอืสืบทรัพยบังคับคดีเพิ่มเติมได อาจกอใหเกิดหนี้สูญ จึงเปนหนี้ที่มีความเสี่ยงในการบังคับชำระหนี้ 

 ฉะนั้น จากรายงานลูกหนี้คางชำระประจำเดือน (เรียกเก็บรายเดือนไมได) ดังกลาว ฝายจัดการจึงรายงานความ

คืบหนาของการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกัน ประจำเดือนพฤศจิกายน 2568 ดังนี้ 

ลูกหนี้ท่ีดำเนินการครบขั้นตอนตามกระบวนการติดตามทวงถาม ตามหลักเกณฑ สอ.กฟภ. วาดวยการติดตาม

หนี้  การสืบทรัพยและการจายเงินทุนชวยเหลือผูค้ำประกันแลวมี จำนวน 17 ราย เปนเงินจำนวนประมาณ 

14,188,244.37 บาท ซึ่งคาดวาลูกหนี้ที่จะดำเนินการขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันประจำป 2568 จำนวน 17 ราย 

คิดเปนอัตรารอยละ 70 ของกองทุนฯ จำนวน 9,931,771.05 บาท ทั้งนี้ ไมรวมลูกหนี้พนสภาพท่ี สอ.กฟภ. ใหออกจาก

การเปนสมาชิก และกฟภ. ปลดออก ไลออก จากการเปนพนักงานในเดือนธันวาคม 2568 

 ตามมติคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงในการประชุมคร้ังที่ 5/2568 เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2568 มีมติให

ฝายจัดการจัดทำขอมูลจำนวนเงินและจำนวนรายที่ฝายจัดการสามารถดำเนินการติดตามทวงถามหนี้จากผูกู และผูค้ำ

ประกันกลับมาได ฝายจัดการจึงรวบรวมขอมูลการไดรับชำระหนี้ของลูกหนี้พนสภาพแตไมรวมกรณีเสียชีวิตประจำป 

2568 ดังนี ้
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เดือน 
ลูกหนี้พนสภาพ ออกจากงาน

ประจำ โดย กฟภ. 
ลูกหนี้พนสภาพ โดย สอ.กฟภ. ลูกหนี้พนสภาพดำเนินคด ี

ลูกหนี้พนสภาพถูกพิทักษทรัพย

เด็ดขาด 

ม.ค. 

คงเหลือหนี้ 13,327,868.14 

3 5,867,254.38 

คงเหลือหนี้ 8,177,140.78 

1 2,158,466.33 

คงเหลือหนี้ 28,956,105.57 

1 2,661,996.32 

คงเหลือหนี้ 4,584,908.04 

0 - 

ก.พ. 1 1,584,960.27 0 50,318.50 0 74,069.06 0 - 

มี.ค. 3 3,459,412.92 2 2,434,648.36 0 77,374.19 0 - 

เม.ย. 5 10,021,492.07 0 1,515.65 1 327,535.28 0 - 

พ.ค. 1 2,220,953.64 2 4,440,479.60 2 2,803,713.90 0 - 

มิ.ย. 0 446,153.90 0 51,241.31 3 7,153,973.59 0 - 

ก.ค. 0 151,310.21 1 65,861.67 0 85,933.14 0 - 

ส.ค. 2 3,531,159.87 1 2,837,460.54 1 958,436.89 0 12,040.35 

ก.ย. 2 3,919,242.34 0 1,737.74 3 3,951,604.71 0 6,688.38 

ต.ค. 0 50,017.91 0 3,521.77 1 372,607.99 0 - 

พ.ย. 1 493,301.72 0 1,629.30 3 7,680,673.69 0 7,191.09 

รวม 18 31,745,259.23 7 12,046,880.77 15 26,147,918.76 0 25,919.82 

          รวม 40.00 69,965,978.58 
 

จากรายงานลูกหนี้พนสภาพคางชำระ ตั้งแตเดือนมกราคม  -  พฤศจิกายน 2568 มีลูกหนี้พนสภาพไมรวมกรณี

เสียชีวิตที่เกิดขึ้น จำนวน 90 ราย เปนยอดหนี้จำนวน 125,012,001.11 บาท และไดรับชำระหนี้ 40 ราย เปนยอดหนี้

จำนวน 69,965,978.58 บาท คิดเปนรอยละ 55.97 ของยอดหนี้ทั้งหมด 

การขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันประจำป 2568 
 

เดือน 
จำนวน

ราย 
เงินตน เงินตนรวมดอกเบี้ย รอยละ 70 รอยละ 30 

ม.ค. 2 2,592,966.49 3,058,404.68 2,140,883.27 917,521.41 

ก.พ - - - - - 

มี.ค. - - - - - 

เม.ย. 2 2,728,846.57 3,097,900.03 2,168,530.02 929,370.01 

พ.ค. - - - - - 

มิ.ย. 4 6,891,494.88 8,165,968.13 5,471,177.70 2,344,790.43 

ก.ค. - - - - - 

ส.ค. - - - - - 

ก.ย. 3 3,911,329.72 2,141,098.07 3,402,416.81 1,458,178.63 

ต.ค. - - - - - 

พ.ย. 3 7,125,961.32 8,294,560.21 5,806,192.15 2,488,368.06 

รวม 14 23,250,598.98 24,757,931.12 18,989,199.95 8,138,228.54 
 
ซึ่งยอดหนี้ที่ไดรับชำระจำนวน 40 ราย เปนเงินตนจำนวน 69,965,978.58 บาท เปนการขอใชกองทุน

ชวยเหลือผูค้ำประกันจำนวน 14 ราย เปนเงินตนจำนวน 23,250,598.98 บาท คิดเปนยอดหนี้เงินตนรวมดอกเบี้ย  จำนวน 
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24,757,931.12 บาท คิดเปนยอดขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันในอัตรารอยละ 70 จำนวน 18,989,199.95 บาท ตั้ง

หนี้  ผูค้ำประกันในอัตรารอยละ 30 จำนวน 8,138,228.54 บาท ซึ่งลูกหนี้ที่ขอใชกองทุนชวยเหลือผูค้ำประกันทั้ง 14 

ราย เปนลูกหนี้ดำเนินคดี ซึ่ง สอ.กฟภ. ไดฟองรองดำเนินคดีผูกูและผูค้ำประกันแตไมสามารถติดตามหนี้จากผูกูได

เนื่องจากไมมีทรัพยสินใหบังคับคดี  

ดังนั้น ฝายจัดการ จึงติดตามหนี้จากลูกหนี้กลับมาได จำนวน 26 ราย เปนเงินตนจำนวน 50,976,778.63 บาท 

และคาดวาจะไดรับชำระหนี้จากการตั้งหนี้ใหผูค้ำประกันในสัญญาหนี้โอน (สร) โดยจะเรียกเก็บจากผูค้ำประกันไดครบ 

จำนวน 8,138,228.54 บาท จึงยังคงเหลือยอดหนี้ของลูกหนี้พนสภาพทั้งสิ้น จำนวน 50 ราย ของยอดหนี้  เงินตน 

55,046,022.53 บาท  
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานลูกหนี้พนสภาพคางชำระประจำเดือน 
   
เรื่องที่ 6.23 รายงานผลการดำเนินการบรษัิทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที่ 22 ธันวาคม 2568 

เลขานุการฯ ฝายจัดการ ขอรายงานผลการดำเนินการบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที่ 22 ธันวาคม 

2568  โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

  ตามที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการครั้งที่อางถึง เรื่องที่ 6.13 รายงานผลการดำเนินงานบริษัทจัดการ

กองทุนของ สอ.กฟภ. ประธานคณะกรรมการดำเนินการสั่งการใหฝายจัดการจัดทำรายละเอียดหลักทรัพยบริษัท

จัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. โดยใชขอมูลกอนการประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อไดรับรูผลการดำเนินงาน

ลาสุด นั้น ฝายจัดการไดจัดทำรายละเอียดหลักทรัพยดังกลาวเรียบรอยแลว โดยใชขอมูลผลการดำเนินงาน

บริษัทจัดการกองทุนของ สอ.กฟภ. จำนวน 8 บลจ. 15 กองทุน ณ วันที่ 22 ธันวาคม 2568  ดงันี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป 68 ปนผล68 รวมป68 ป 64-68

1.UOB(EQ) 1,000.000 715.608 841.259 125.651 16.763 16.763 179.416

2.ONE (PV0580) 1,100.000 955.071 1,014.975 59.904 27.518 27.518 183.381

3.UOB (EQ2) 1,000.000 719.492 847.814 128.322 16.505 16.505 126.730

4.ONE (PV0592) 500.000 418.254 446.627 28.373 13.171 13.171 82.088

5.UOB (EQ3)   1,000.000 698.420 848.820 150.400 5.745 5.745 60.011

 6.UOB (EQ4) 700.000 611.965 628.914 16.949 36.055 36.055 97.934

7.MFC (PEACOO) 1,300.000 1,026.974 1,139.415 112.441 38.083 38.083 156.621

8.SCBAM (PFPEACO) 1,200.000 997.721 1,081.716 83.995 25.875 25.875 119.983

9.KSAM(PF_PEACOOP) 800.000 639.960 709.218 69.258 20.126 20.126 74.508

10.KTAM (PVI229) 600.000 489.746 537.179 47.433 19.471 19.471 62.448

11.BBLAM 1,000.000 770.361 813.373 43.012 35.841 35.841 79.988

 12.UOB (EQ5) 500.000 475.015 495.505 20.490 8.260 8.260 9.190

13.EITH 1,000.000 997.862 987.119 -10.743 82.00  29.031 111.031 111.160

14.KSAM(PF_PEACOOP) 500.000 478.813 499.451 20.638 13.880 13.880 14.831

15.ONE (PVN-PEA-MX3) 500.000 481.952 507.570 25.618 10.00  10.279 20.279 21.353

12,700.000 10,477.214 11,398.955 921.741 92.000 316.603 408.603 1,379.642รวมท้ัง 15 กอง

นํา ผลประโยชน และเงินปนผล

ออกจากกองทุน (ลานบาท)บลจ.
มูลคาการลงทุน

(ลานบาท)

มูลคาสินทรัพย 

ณ 30 พ.ย.68

(ลานบาท)

มูลคาสินทรัพย 

ณ 22 ธ.ค.68

(ลานบาท)

การเพ่ิมข้ึน/

ลดลง (ระหว าง

เดือน)

(ลานบาท)
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จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   
 
มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการดำเนินการบริษัทจัดการกองทุน สอ.กฟภ. ณ วันที่ 22 ธันวาคม 2568 
 
เรื่องที่ 6.24 คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ กรมสงเสริมสหกรณ ขอใหจัดสงเอกสารเพิ่มเติม 

  ประกอบการพจิารณาอุทธรณ 

เลขานุการ ฝายจัดการนำเสนอคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ กรมสงเสริมสหกรณ ขอใหจัดสงเอกสาร 

เพิ่มเติมประกอบการพิจารณาอุทธรณ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  ตามหนังสือที่อางถึง สหกรณออมทรัพยพนักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค จำกัด ไดอุทธรณ                 

คำสั่งนายทะเบียนสหกรณตามหนังสือสำนักงกงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ 2 ที่ กษ 1110/3793 

ลงวันท่ี 26 กันยายน 2568 กรณีไมรับจดทะเบียนขอบังคับสหกรณ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2568 ขอ 6 

วรรคหา ทั้งวรรค และขอ 106 ตอคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ นั้น 

 ฝายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณพิจารณาแลวเห็นวา คำอุทธรณดังกลาว 

ยังไมสมบูรณครบถวน ดังน้ัน เพื่อใหไดขอเท็จจริงและพยานหลักฐานท่ีสมบูรณครบถวน และเพื่อประโยชน 

ในการพิจารณาอุทธรณ ตามระเบียบคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ วาดวยหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการ 

พิจารณาอุทธรณ พ.ศ. 2563 ขอ 6 (1) (2) (3) และขอ 8 จึงขอใหสหกรณดำเนินการจัดสงเอกสารหลักฐาน 

ที่เก่ียวของกับการพิจารณาอุทธรณ ดังนี้ 

 1. สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ และรายงานการประชุมใหญ

สามัญประจำปในคราวที่มีมติเห็นชอบใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับสหกรณ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2568 

 2. สำเนารางระเบียบสหกรณ วาดวยวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการโอนหุน 

 3. ขอเท็จจริงหรือพยานหลักฐานอื่นใดที่เห็นวาเปนประโยชนตอการพิจารณาคำอุทธรณ (ถามี) 

 ทั้งนี้ ขอใหดำเนินการพรอมรับรองสำเนาถูกตองในเอกสารทุกแผน ภายใน 7 วัน นับแตวันที่ 

ไดรบัแจงหนังสือนี้ โดยใหจัดสงมายังฝายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ สำนักนายทะเบียนและ

กฎหมาย กลุมกฎหมาย กรมสงเสริมสหกรณ ถนนกรงเกษม แขวงวัดสามพระยา เขตพระนคร กรุงเทพฯ 

10200 หมายเลขโทรศัพท 0 2281 6875 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

มติที่ประชุม รับทราบคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ กรมสงเสริมสหกรณ ขอใหจัดสงเอกสารเพ่ิมเติม

ประกอบการพิจารณาอุทธรณ 
 
ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอื่น ๆ   

เรื่องที่ 7.1 ศกึษาแนวทางการคัดเลือกบริษัทประเมินมูลคาทรัพยสินเพื่อเปนหลักประกันสินเชื่อใหม 

คุณภานุมาศ คณะอนุกรรมการเงินกูมีแนวคิดในการสรรหาหรือคัดเลือกบริษัทประเมินมูลคาทรัพยสินเพื่อ

เปนหลักประกันสินเชื่อ ท่ีสหกรณ ใชบริการใหม  เพ่ือใหเกิดการแขงขันดานคุณภาพการบริการ ราคา                    
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และไมผูกขาดบริษัทเดิม โดยแนวคิดคือในทุกๆ 5 ป สหกรณจะตองคัดเลือกบริษัทใหม เพื่อใหสมาชิกผูกูไดรับ

ประโยชนดานราคาคาบริการมากที่สุด และสามารถตอบคำถามไดวาเหตุใดจึงเลือกใชบริษัทนี้  ดังนั้น                     

จึงจำเปนตองมีระบบการคัดเลือกท่ีเปนรูปธรรม 
 

ผูจัดการ ในขณะน้ีสหกรณใชบริการบริษัทประเมินมูลคาทรัพยสินเพ่ือเปนหลักประกันสินเชื่อ 4 บริษัท      

ที่มีสาขาอยูทั่วประเทศไทย และไดรับการขึ้นทะเบียนและรับรองโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.)  
 

ประธาน หากจะดำเนินการในปน้ีจะไมทันการ ดังน้ัน ในปถัดไปสามารถดำเนินการได โดยเปดโอกาสให

บริ ษัทประเมิน มูลคาทรัพยสิน เพื่ อ เปนหลักประกันสิน เชื่ อ เข ามาแสดงวิสัย ทัศนและวิธีการทำงาน                         

แกคณะอนุกรรมการเงินกูเพื่อพิจารณาคัดเลือก โดยอาจกำหนดบริษัทที่เขานำเสนอ เชน บริษัทเดิม 2 แหง            

และบริษัทใหม 2 แหง เปนตน เพื่อใหเกิดการเปรียบเทียบและรักษามาตรฐานเดิมควบคูไปกับการเปดรับ

เทคโนโลยีหรือวิธีการใหมๆ แตเกณฑสำคัญในการเลือกคือตองคัดเลือกบริษัทท่ีมีสาขาอยูในสวนภูมิภาคท่ัว

ประเทศ และควรตองมีการคัดเลือกใหมทุกๆ 5 ป เพื่อทบทวนบริษัทอ่ืนๆ ที่อาจไดรับเงื่อนไขท่ีดีกวาบริษัทเดิม 
 
มติที่ประชุม มอบหมายใหคณะอนุกรรมการเงินกูดำเนินการศึกษารายละเอียดและจัดทำหลักเกณฑ              

การคัดเลือกบริษัทประเมินมูลคาทรัพยสินเพื่อเปนหลักประกันสินเชื่อใหชัดเจน และนำเสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการเพื่อพิจารณาตอไป 
 
เรื่องที่ 7.2 กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือนมกราคม 2569 

มติที่ประชุม    กำหนดวันประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งท่ี 13/2568 ในวันที่ 27 มกราคม 2569 เวลา 

09.00 น. 
 
ปดประชุมเวลา 14.30 น. 

 

รอยโท            ประธานในที่ประชุม 

                  (สุพจน  ใชบางยาง) 

                   ประธานกรรมการ 

 

 

                            ผูจดรายงานการประชุม 

                                 (นายรุงโรจน   ชาญมานิต) 

        กรรมการดำเนินการและเลขานุการ 

 


